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Estades en practiques tuteLad es de L'ensenyament de Farmacia 

1. PRESENT ACIÓ 

Coincidint amb la posada en marxa el curs 2002·2003 del nou pla d'estudis de 

l'ensenyament de Farmacia, el febrer de 2003 varem publicar de forma conjunta entre la 

Universitat de Barcelona, el Departament de Salut de la Generalitat de Catalunya i el 

Consell de CoHegis de Farmaceutics de Catalunya, la primera edició d'aquest opusde, on 

es definien les directrius basiques, aprovades per la Junta de Facultat, del nou model 

organitzatiu de les Estades en practiques tutelades de l'ensenyament de Farmacia. 

Aquesta primera edició fou redactada per Victoria Girona, Marian March i Montserrat Pujol, 

de la Universitat de Barcelona, Neus Rams i Maria José Gaspar, del Departament de Salut 

de la Generalitat, i Pilar Gascón i Ramon Piera, del Consell de Col·legis de Farmaceutics de 

Catalunya. 

Ara, dos anys després, us presentem la segona edició del document, on s'han indos les 

novetats que han estat necessaries per a la implantació del nou model. La redacció ha 

estat a cura dels mateixos autors de la primera edició, amb la incorporació de Concepció 

Amat en substitució de Montserrat Pujol, i amb la col·laboració de Pilar Salvador. 

El Consell de Govern de la Universitat de Barcelona, a proposta de la Facultat de Farmacia, 

va aprovar el maig de 2004, la creació de les unitats de coordinació docent (UCD) 

d'estades en practiques tutelades. Aquestes UCD cOincideixen, basicament, amb les 

regions sanitaries catalanes i tenen vinculats, com a mínim, dos professors associats, un 

d'oficina de farmacia i un altre de servei de farmacia d'hospital de la zona corresponent. 

En total, s'han convocat i cobert vint+una places de professors associats, adscrits als vuit 

departaments de la Facultat i, alhora, a una UCD. 

D'acord amb els criteris establerts per la Comissió Mixta, que integra les tres institucions, 

a finals del curs 2003·2004, es van acreditar més de 300 centres receptors de tot 

Catalunya, entre oficines de farmacia i serveis de farmacia hospitalaria. El curs 2004-2005, 

prop de 300 estudiants de Farmacia, conjuntament amb els responsables (tutors) dels 

centres receptors i els 21 professors associats, s'han incorporat a les nou UCD, i tots ells 

sota la coordinació de Marian March, tal com va acordar la Junta de Facultat. Com a eina 

complementaria per al seguiment de les activitats de l'assignatura, la tardor del 2004 es va 

publicar el "Manual d'Estades en Practiques Tutelades" dins de la coHecció "Textos 

Docents", del Servei de Publicacions i Edicions de la UB. En la redacció d'aquest manual, 
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va participar el professorat de l'assignatura va comptat amb la col·laboració del 

Departament de Salut de la Generalitat 

La implantació del nou model organitzatiu, no hauria estat possible sense tota 

l'experiencia previa, sense l'aposta decidida i conjunta de les tres institucions 

esmentades, que a l'octubre del 2001 ja van signar el conveni pel qual s'establia el marc 

jurídic de cooperació, i -molt especialment- sen se la tasca contínua duta a terme per la 

Comissió Mixta, establerta en el citat conveni i constituiOda el febrer de 2003. Ha costat 

for\=a arribar on som; ara tenim el repte de consolidar entre tots aquest model i aprofitar 

les grans possibilitats que ens obra a tots els nivells. 

Victoria Girona 

Degana de la Facultat de Farmacia 

Universitat de Barcelona 
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2. INTRODUCCIÓ 

L'adhesió d'Espanya a la Comunitat Europea obliga a incorporar a l'ordenació jurídica que 

regia a l'Estat les Directives de la Comunitat, fent-ne la corresponent transposició. La 

Directiva 85/432 que fixa els mínims indispensables pel mutu reconeixement del títol de 

llicenciat en Farmacia, en el punt tercer de l'article segon estableix "El diploma, 

certificado u otro título sancionara un ciclo de formación que dure al menos cinco años y 

que comprenda: .. ./ ... al menos seis meses de período de prácticas en oficina de farmacia 

abierta al público o en un hospital bajo la supervisión del servicio farmacéutico de dicho 

hospital". 

Una vegada realitzada la transposició d'aquesta normativa (BOE de 4 de gener de 1990) i 

per tal de donar compliment a alló que estableix, es va introduir l'assignatura Practiques 

Tutelades com a assignatura troncal en el Pla d'Estudis de l'Ensenyament de Farmacia de 

la Universitat de Barcelona (BOE de 22 de gener de 1993), que constitueix el final de la 

formació dels estudiants de Farmacia en el nivell de pregrau. Posteriorment, amb el nou 

Pla d'Estudis d'aquest ensenyament a la nostra Universitat (BOE de 23 d'octubre de 2002), 

l'assignatura troncal es va mantenir amb la nova denominació d'Estades en Practiques 

Tutelades i amb un nou model organitzatiu que s'ha implantat el curs 2004-2005. 
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3. OBJECTIUS 

Les estades han de ser considerades com una activitatlassignatura practica d'aplicació 

dels coneixements adquirits al llarg dels anys en que l'estudiant s'ha format 

intel·lectualment a la facultat i com una oportunitat d'adquirir nous coneixements, 

habilitats i actituds que des d'una perspectiva global de la professió li permetin assolir una 

competencia professional d'excel·lencia en la vessant assistencial, ja sigui en Farmacia 

comunitaria o en Farmacia hospitalaria. 

3.1. OFICINA DE FARMACIA. Objectius especifics 

• L'estudiant, en finalitzar la seva estada, coneixera: 

1. L'especificitat de l'oficina de farmacia. 

2. El paper sanitari del farmaceutic d'oficina. 

3. Organització de l'oficina de farmacia. 

4. El treball en equip i la importancia de l'organigrama de responsabilitats. 

5. Etica professional. 

• L'estudiant adquirira competéncia en les arees següents: 

1. Activitats assistencials 

1.1. Dispensació de medicaments 

Coneixer i diferenciar els diferents tipus de receptes i verificar la validesa de 

les mateixes. 

• Interpretar la prescripció i realitzar la comprovació terapeutica. 

• Saber informar i aconsellar sobre l'ús correcte dels medicaments. 

1.2. Consulta farmaceutica 

• Saber resoldre les consultes més freqüents a l'oficina de farmacia. 
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1.3. Atenció Farmaceutica 

Coneixer i participar en les activitats que es desenvolupin en dispensació activa, 

consulta o indicació farmaceutica, seguiment farmacoterapeutic i detecció deIs 

problemes que se'n derivin relacionals amb els medicaments. 

1.4. Activitats preventives 

Coneixer i participar en programes que es desenvolupin en promoció de la 

salut, prevenció de la malaltia i educació sanitaria. 

1.5. Farmacovigilancia 

Coneixer i participar en programes de detecció notificació de reaccions 

adverses. 

1.6. Seguretat en l'ús deIs medicaments 

Coneixer i participar en els programes de prevenció d'errors de medicació. 

2. Elaboració de fórmules magistrals i preparats oficinals 

• Interpretar la prescripció i realitzar la comprovació terapeutica. 

• Aplicar els coneixements galenics. 

Treballar sistematicament d'acord amb procediments normalitzats de treball. 

Coneixer i aplicar les bones practiques d'elaboració i control. 

3. Gestió de I'oficina de farmacia 

• Dur a terme tot el procés d'organització i control de medicaments. 

Aprendre a gestionar les comandes i estocs. 

Coneixer la gestió informatica de l'oficina de farmacia 

Portar la gestió administrativa (receptes, llibres, declaracions ... ) i empresarial 

Coneixer la gestió del sistema de qualitat de l'oficina de farmacia. 

4. Altres activitats de I'oficina de Farmacia 

Plantes medicinals, cosmetica, dietetica i nutrició, productes sanitaris la 

determinació de parametres físics i/o bioquímics. 
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3.2. FARMAcIA HOSPITALARIA. Objectius especifics 

• L'estudiant, en finalitzar la seva estada, coneixera: 

1. L'especificitat de la farmacia hospitalaria. 

2. El paper sanitari del farmaceutic d'hospital. 

3. Organització d'un servei de farmacia hospitalaria. 

4. El treball en equip i la importancia de l'organigrama de responsabilitats. 

5. Etica professional. 

• L'estudiant adquirira competéncia en les arees següents: 

1. Activitats assistencials 

1.1. Dispensació de medicaments 

• Conéixer i diferenciar els sistemes de dispensació distribució deis medicaments 

intrahospitalaris. 

Conéixer els procediments de dispensació 

ambulatoris. 

1.2. Consulta farmacéutica 

atenció farmacéutica a malalts 

• Resoldre les consultes més freqüents en el servei de farmacia hospitalaria. 

1.3. Atenció farmacéutica 

Conéixer i participar en les activitats que es desenvolupin en aten ció farmacéutica 

en detecció de problemes relacionats amb els medicaments. 

• Realitzar intervencions farmacéutiques per al bon ús del medicament. 

• Conéixer els sistemes de documentació de les actuacions desenvolupades. 

1.4. Activitats preventives 

Conéixer i participar en programes que es desenvolupin en promoció de la salut, 

prevenció de la malaltia i educació sanitaria. 

• Conéixer i participar en programes de seguretat en I'ús deis medicaments. 

1.5. Farmacovigilancia 

Conéixer i participar en programes de detecció i notificació de reaccions adverses. 
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2. Elaboració de medicaments 

Coneixer les operacions que intervenen en la preparació d'un medicamento 

Treballar sistematicament amb una bona metodologia, d'acord amb PNT's. 

Coneixer les bones practiques d'elaboració, especialment la preparació de 

barreges intravenoses (BIV), la preparació de medicaments citostatics i la 

nutrició artificial, enteral i parenteral. 

3. Activitats de gestió en el servei de Farmacia 

Coneixer les tasques que permeten poder disposar de tots aquells medicaments 

que es necessiten en les condicions adequades , garantint la qualitat del 

producte relacionades amb l'adquisició, custodia i gestió d'estocs. 

4. Altres activitats de la Farmacia Hospitalaria 

Coneixer el paper del farmaceutic en les comissions hospitalaries 

• Resoldre les consultes més freqüents en el Servei de Farmacia Hospitalaria 

Coneixer i participar en estudis d'utilització de medicaments. 

• Coneixer la utilitat de la guia farmacoterapeutica. 

Realitzar intervencions farmaceutiques adients pel bon ús del medicamento 
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4. MODEL ORGANITZATIU 

Les estad es són una activitat d'introducció a l'exercici professional, per la qual cosa 

sembla logic que aquesta activitat es programi en el darrer curs de la llicenciatura, en que 

l'estudiant finalitza els seu s estudis. 

La durada de l'activitat és de sis mesos a temps complet o d'un període de temps 

equivalent (Directiva U.E 85/432), el que comporta una dedicació total entre 800 i 900 

hores per part de l'estudiant. 

S'organitzen torns en períodes de sis mesos consecutius amb dedicació diaria de 8 hores 

aproximadament i torns de períodes de temps més llargs amb dedicació diaria inferior pero 

equivalent a temps complet en finalitzar l'activitat per a tots aquells estudiants que, per 

causes justificades, no puguin acollir-se a la primera fórmula. S'entén que l'horari a 

contemplar per al compliment de les estades per part de l'estudiant ha de ser diürn, es a 

dir, que no inclou ni nits ni festius. 

Les estades en practiques tutelad es de l'ensenyament de Farmacia de la UB s'inclouen en 

el Pla d'estudis com assignatura troncal i, per tant, formant part de l'itinerari curricular. 

La formalització de les estad es en empreses o institucions es duu a terme mitjanc;:ant un 

conveni de col·laboració signat per la Universitat i l'empresa o la institució corresponent. 

El contingut d'aquest conveni ha d'especificar, com a mínim, el tipus de col·laboració 

(activitats que han de realitzar els estudiants), l'ambit d'aplicació, la durada, el 

nomenament d'un/a tutor/a, el caracter no laboral de la relació, la cobertura de qualsevol 

contingencia d'accident laboral mitjanc;:ant l'asseguranc;:a escolar o una asseguranc;:a 

voluntaria, els drets i deures de l'alumnat en practiques, així com, quan escaigui, les 

causes d'extinció del convenio 

Els centres receptors per realitzar les estad es en practiques tutelades de l'ensenyament de 

Farmacia poden ser, a l'empara deIs convenis signats a tal efecte, les oficines de Farmacia 

i els Serveis de Farmacia Hospitalaria de Catalunya que hagin demostrat interes en 
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participar en el programa formatiu, tinguin almenys un farmaceutic tutor acreditat 

compleixin els requisits d'acreditació recollits en l'annex 1. 

Donada l'extrema complexitat d'aquesta activitat, per tal de facilitar el compliment d'allo 

que demana la normativa i afavorir la integració dels professionals farmaceutics del món 

assistencial en projectes docents i de recerca d'aquest camp es creen les Unitats de 

Coordinació Docent (UCD) , que es responsabilitzaran de l'execució d'un Pla docent en la 

zona que els correspongui. 

D'acord amb el mapa sanitari de Catalunya, les UCD es fan coincidir, basicament, amb les 

Regions Sanit¡kies: Lleida, Girona, Tarragona, Tortosa, Barcelones nord i Maresme, Costa 

de Ponent, Centre i Barcelona ciutat. No obstant, atesa la grandaria d'aquesta última, s'ha 

dividit en dues: Barcelona ciutat nord i Barcelona ciutat sud. Aixo suposa un total de 9 UCD 

i una necessitat de, almenys, dos professors associats per UCD. Inicialment, les UCD 

cread es són: 

Regió Sanitaria Unitat de Coordinació 
Seu Professorat 

Docent (UCD) 

Barcelona Barcelona nord Facultat Farmacia Com a mínim 2 

Barcelona Barcelona sud Facultat Farmacia Com a mínim 2 

Costa de Ponent Costa de Ponent Facultat Farmacia Com a mínim 2 

Centre Centre Facultat Farmacia Com a mínim 2 

Barcelones nord 
Barcelonés nord i Maresme 

Hospital Germans Trias i 
Coma mínim 2 

i Maresme Pujol 

Girona Girona Hospital Josep T rueta Coma mínim 2 

Lleida Lleida COF de Lleida Coma mínim 2 

Tarragona Tarragona Hospital Joan XXIII Coma mínim 2 

Terres de l'Ebre Terres de l'Ebre Hospital Joan XXIII Com a mínim 2 

Les UCD es defineixen com un nucli format com a mínim per un hospital amb servei de 

farmacia hospitalaria acreditat i les oficines de farmacia acreditades amb els professors 

10 

.. 



Estades en practiques tutelades de l'ensenyament de Farmacia 

associats i tutors necessaris, amb capacitat per absorbir un nombre de 25 alumnes per 

cada torn d'estades. En el cas de que el nombre d'alumnes sigui superior a 25 es 

considerara la contractació de més professorat. 

Els professors associats s'han de responsabilitzar de coordinar les activitats a dur a terme 

en cada UCD. 

Cada UCD sera l'encarregada de posar en marxa i desenvolupar allo que especifiqui el Pla 

Docent de les estad es (annex IV), que s'ha dissenyat per garantir que tots els estudiants 

puguin adquirir uns coneixements homogenis, en qualsevol dels ambits de la farmacia 

comunitaria i hospitalaria, independentment del lloc on realitzin les estades. 

Per tal d'assolir aquesta fita l'estudiant realitza tota la seva estada en una oficina de 

farmacia o en un Servei de Farmacia Hospitalaria. 

D'altra banda, per aquells estudiants que així ho vulguin, també es pot complementar la 

seva formació amb una estada en un altre tipus de centre. Per aixo s'han de facilitar 

convenis de cooperació educativa. Així, si un estudiant ho vol, pot realitzar la seva estada 

en una oficina de farmacia i, posteriorment, en un Servei de Farmacia Hospitalaria, i així 

coneixer també la practica hospitalaria; i a l'inrevés. Aquesta activitat pot ser reconeguda 

com a credits de lliure elecció (500 hores maxim, 9 credits). 

En cada curs academic, tots aquells estudiants que compleixin els requisits per accedir a 

les estad es ho sol· licitaran en els terminis establerts. Cada estudiant sera assignat a un 

grup del programats pel Consell d'estudis, del qual en sera responsable docent un 

professor associat vinculat a la UCD a la que pertany el centre receptor escollit per 

l'estudiant per realitzar la seva estada. En el centre receptor hi haura un tutor designat 

per desenvolupar les funcions que es descriuen en el punt 4.2.6. 

Els professors, els tutors i els estudiants podran disposar d'un Manual docent (annex V), on 

es recullen les activitats formatives a desenvolupar, basades en l'aprenentatge de 

coneixements, d'habilitats i d'actituds, que seran objecte de l'avaluació final de 

l'assignatura, d'acord amb l'establert al Pla docent (annex IV). 
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En el cas d'estudiants que per raons degudament justificades hagin de realitzat les Estades 

fora de Catalunya, s'aplicara la normativa aprovada pel Consell d'Estudis de l'ensenyament 

de Farmacia (Annex X) 

4.1 ORGANIGRAMA 

DEGÁ 
en representació de la JUNTA DE CENTRE 

FACULTAT DE FARMAcIA 
Universitat de Barcelona 

CAP D'ESTUDIS 
en representació del I Comissió Mixta de 

CONSELL D'ESTUDIS 
de I'ensenyament de Farmacia 

I Seguiment de les Estades 

I 
COMISSIÓ ACADEMICA --i COORDINADOR 

I delegada de la JUNTA de la de les Estades 
FACULTAT DE FARMAcIA 

I 
PROFESSORS ASSOCIATS 

I de les UCD 

/ 
TUTORS 

deis centres 
receptors 

ESTUDIANTS 

I en practiques 
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4.2. FUNCIONS 

4.2.1. Junta de Facultat 

Aquelles funcions establertes en l'Estatut de la UB i les que s'especifiquin en el reglament 

de la Facultat de Farmacia (annex VI). 

4.2.2. Con se lis d'estudis de I'ensenyament de Farmacia 

Aquelles funcions establertes en l'Estatut de la UB i les que s'especifiquen en el reglament 

de la Facultat de Farmacia (annex VI) 

4.2.3. Comissió Mixta de Seguiment (CMS) 

La Universitat de Barcelona, el Departament de Salut i el Consell de Col·legis Farmaceutics 

de Catalunya, com a institucions involucrades en l'organització i desenvolupament de les 

estad es en practiques tutelades, han establert un conveni de co[.[aboració mutuo La CMS 

s'ha creat per tal de vetllar pel compliment de tot allo que queda establert en el conveni, 

i en especial, per fomentar la col'laboració, coordinar les accions i supervisar l'execució i 

el compliment de les instruccions que emanin d'aquesta Comissió. Formen part d'aquesta 

comissió representants de les tres institucions. 

Són funcions de la CMS: 

Proposar els objectius generals de les estad es en practiques tutelad es de 

l'ensenyament de Farmacia. 

• Aprovar els criteris d'acreditació dels centres receptors i dels farmaceutics tutors. 

• Proposar el funcionament del sistema d'acreditació dels centres receptors. 

Aprovar la distribució de les Unitat de Coordinació Docent i informar sobre la seva 

creació iI o supressió. 

• Proposar criteris per a l'assignació de places de professor associat de les estad es en 

practiques tutelades. 

Tenir coneixement de la programació i de les activitats desenvolupades per les 

Unitats de Coordinació Docent. 

• Proposar a les institucions signants l'adopció de totes aquelles mesures que hagin 

de contribuir al bon funcionament i desenvolupament de les estades. 

• Fer un seguiment de l'activitat i, si s'escau, fer propostes de millora a les 

instancies adients. 

Tenir coneixement de la memoria anual sobre el desenvolupament de les estades. 
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Totes aquelles que les parts, de comú acord, ti encomanin. 

4.2.4. Coordinació general 

La coordinació general es portara a terme per un professor consotidat de l'ensenyament de 

Farmacia, nomenat per la Junta de Facultat, a proposta del Dega o la Degana. Les funcions 

del Coordinador General són: 

Coordinar l'elaboració del Pla Docent de les Estades de les UCD i supervisar-ne el 

seu desenvolupament. 

Coordinar les tasques deIs professors associats. 

Proporcionar suport logístic als professors associats. 

Elaborar una memoria anual sobre el desenvolupament de les Estades. 

Informar a la CMS, a la Junta de Centre mitjan~ant el Dega o la Degana, i al Consell 

d'Estudis, mitjan~ant el/la Cap d'Estudis de I'ensenyament, del desenvolupament 

de l'assignatura alllarg del curso 

Canatitzar adequadament la resolució de totes les possibles incidemcies que es 

produeixin en el desenvolupament de l'activitat. 

4.2.5. Professorat 

Els professors de les estad es han de ser professionals de reconegut prestigi en l'ambit 

farmaceutic assistencial i es vincularan a una UCD. 

Funcions: 

Col· laborar en l'elaboració del Pla docent de la UCD. 

Desenvolupar el Pla docent a la seva Unitat de Coordinació Docent. 

• Coordinar als tutors deIs centres receptors de la seva UCD. 

Seguir l'aprenentatge deIs estudiants i atendre les seves consultes. 

• Definir el regim d'actuació intern de la UCD. 

Gestionar la dotació pressupostaria. 

• Promoure la participació deIs tutors en tasques de recerca des deIs centres. 

Elaborar una memoria anual sobre el desenvolupament de les Estades en la UCD 

corresponent. 

4.2.6. Tutors 

El tutor de l'estada és el professional farmaceutic coHegiat del centre receptor acreditat, 

expert en els aspectes relacionats amb el medicament, que aporta els seus coneixements i 
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experiencia per tal de supervisar i conduir a l'estudiant durant el temps que esta en el 

centre receptor. 

D'una manera natural el seu centre queda inclos en una UCD, per tant, el seu interlocutor 

és el professor associat corresponent de la seva Unitat de Coordinació Docent. 

S'estableix que un tutor podra responsabilitzar·se com a maxim de 2 alumnes per torn en 

cas que el centre receptor sigui una oficina de farmacia i de 4 alumnes si es tracta d'un 

servei de farmacia hospitalaria. 

Les funcions del farmaceutic tutor envers l'estudiant són: 

Transmetre els seus coneixements i experiencies a l'estudiant tutoritzat. 

Interrelacionar la formació teorica rebuda per l'alumne a la Facultat amb l'exercici 

de la professió de farmaceutic a l'oficina de farmacia i/o al servei de farmacia 

hospitalaria. 

• Reafirmar en l'estudiant el caracter sanitari de l'oficina de farmacia i/o del servei 

de farmacia hospitalaria. 

• Fomentar la coHaboració del futur farmaceutic amb la resta de professionals 

sanitaris. 

Transmetre a l'estudiant la importancia de l'observació de les normes legals, 

etiques i deontologiques propies de la professió. 

Dirigir, orientar i supervisar les tasques de l'estudiant durant el període d'estades 

d'acord amb el Pla docent establert. 

4.2.7. Estudiants 

L'estudiant en practiques és un alumne amb una formació facultativa amplia, amb 

importants coneixements teorics pero, a l'inici de la seva estada, amb escassos 

coneixements de la practica professional. Per tant: 

• No ha d'oblidar la seva condició d'estudiant i respectar la jerarquia en el centre 

receptor. 

• Ha d'assistir al centre receptor en els horaris establerts. 

Ha de mantenir una actitud receptiva i positiva que faciliti la relació amb els 

membres de l'equip de treball i que ti permeti adquirir coneixements. 

Ha de mantenir el compromís de bona praxi així com les normes etiques 

deontologiques de la professió. 
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Ha de mantenir secret professional sobre les materies confidencials a les quals 

pugui tenir accés durant les estades. 

5. CONVENIS 

De caracter general 

• El signat entre la Universitat de Barcelona, el Consell de Co[.legis Farmaceutics de 

Catalunya i el Departament de Salut de la Generalitat (annex VII) 

De caracter particular 

Cada estudiant signara: 

• Un conveni de cooperació educativa individualitzat amb el centre receptor 

corresponent (oficina de farmacia o hospital) en el que realitzi les estad es i la UB 

(annex VIII) 

Un document on es comprometi a mantenir la confidencialitat de la informació a la 

que té accés en el centre receptor (annex IX) 

6. RECONEIXEMENT 

Les institucions que formen part de la Comissió Mixta de Seguiment, duran a terme les 

actuacions que els seu s respectius marcs d'actuació els permetin per tal que la tasca dels 

tutors tingui un reconeixement oficial. 
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ANNEX I 

CRITERIS D' ACREDIT ACIÓ DELS CENTRES RECEPTORS D' ALUMNES 

D'ESTADES EN pRACTIQUES TUTELADES 

INTRODUCCIÓ 

Per garantir la qualitat en l'aprenentatge dels estudiants en l'assignatura d'Estades en 

practiques tutelades, els centres receptors han de comptar amb el requeriments 

d'estructura i de recursos humans marcats per la normativa vigent a Catalunya. Així 

mateix, els farmaceutics que participin com a tutors d'aquesta assignatura, han de complir 

amb les activitats assistencials que estableix la Llei d'ordenació farmaceutica de 

Catalunya. 

Les oficines de farmacia i els serveis de farmacia hospitalaria que vulguin participar com a 

centres receptors d'alumnes d'Estades en practiques tutelades han de complir també amb 

els Criteris d'acreditació establerts en el present documento 

El procés d'acreditació ha estat aprovat per la Comissió Mixta de Seguiment de les Estades 

en Practiques Tutelades, que esta integrada per representants de la Facultat de Farmacia 

de la Universitat de Barcelona, del Departament de Salut i del Consell de CoHegis de 

Farmaceutics de Catalunya. 

L'acreditació atorgada per la Universitat de Barcelona als centres receptors tindra una 

validesa de tres anys, passats els quals, caldra tornar a acreditar el centre, si així ho 

sol·licita el titular. 

A continuació s'especifiquen els criteris d'acreditació per a les oficines de farmacia i per 

als serveis de farmacia hospitalaria. 

17 



Estades en practiques tutelades de l'ensenyament de Farmacia 

A. OFICINES DE F ARMÁCIA 

1. ESTRUCTURA FíSICA 

1.1 Locals i Utillatge 

L'oficina de farmacia que vulgui actuar com a centre receptor ha complir el que 

s'estableix en el Decret 168/1990, de 3 de juliol, pel qual s'estableixen els requisits 

tecnico-sanitaris que han de complir les oficines de farmacia. 

Especialment, ha de comptar amb espai suficient i amb una estructura funcional que 

permeti, per la seva superficie, instal-lacions, distribució i utillatge, l'assoliment d'uns 

nivells optims d'aprenentatge a l'alumne. En tot cas, ha de disposar de les zones següents: 

1.1.1 Zona d'atenció a "usuari 

Aquesta area ha d'estar suficientment definida i delimitada, ha de permetre una atenció 

particular i individualitzada a l'usuari que sol· licita la dispensació, el consell o la 

informació sobre qualsevol aspecte relacionat amb la correcta utilització dels 

medicaments. 

1.1.2 Zona de recepció i revisió de productes, emmagatzematge i reposició 

Hi ha d'haver clarament definides les arees següents: 

Área per a la recepció i la revisió de productes. Ha de disposar d'espai utillatge 

suficient per a facilitar el control deIs productes que arriben a la farmacia. 

Área d'emmagatzematge. Ha de comptar amb les condicions necessaries que 

garanteixin la correcta conservació deIs productes, que han d'estar degudament 

classificats per assegurar la correcta identificació. 
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1.1.3 Laboratori de farmacotecnia i control 

Ha de comptar amb I'espai suficient per a l'elaboració i el control de fórmules magistrals i 

preparats oficinals, d'acord amb el que estableixen les Normes de correcta elaboració i 

control de qualitat de les fórmules magistrals i preparats oficinals . 

1.1.4 Despatx per al farmaceutic 

Aquesta zona ha d'estar diferenciada de la resta i ha de permetre al farmaceutic garantir 

la total privacitat deIs usuaris que ho requereixin, així com portar a terme algunes 

activitats de gestió i de docencia. 

1.1.5 Espai per a I'estudiant 

L'alumne ha de disposar d'un espai propi on poder fer consulta bibliogrMica i treballar 

amb el Manual d'Estades en Practiques Tutelades. 

1.2 Suport informatic i documental 

El centre receptor: 

Ha de disposar de l'equipament informatic necessari per a que l'alumne conegui 

practiqui les activitats de gestió i clíniques que es portin a terme a la farmacia. 

• Ha de comptar amb fons documentals i bibliogrMics actualitzats sobre terapeutica, 

farmacologia, galenica, interaccions medicamentoses, reaccions adverses, toxico logia i 

legislació farmaceutica que ha de posar a disposició de l'alumne per tal que aquest les 

pugui coneixer i consultar. 

2. ESTRUCTURA ORGANITZATIVA 

2.1 Recursos humans 

El farmaceutic que actua com a tutor és el maxim responsable del seguiment de 

l'aprenentatge de l'alumne en el centre receptor. 
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Pot exercir com a tutor de l'alumne d'Estades en practiques tutelades el farmaceutic 

titular, el substitut, l'adjunt o el regento En tot cas, el farmaceutic titular ha de garantir 

la dedicació docent del farmaceutic que actui" com a tutor de l'alumne. 

Per tal de ser acreditats, els farmaceutics tutors, hauran de reunir els requisits, sota 

declaració jurada (annex 11, model 4), que avalin la seva capacitat docent i que 

s'estableixen a continuació: 

El farmaceutic tutor no ha d'haver estat sancionat per faltes a la legalitat vigent o a la 

deontologia professional en els darrers cinc anys. 

• El farmaceutic tutor ha de comptar amb una experiencia mínima de dos anys d'exercici 

en oficina de farmacia i un mínim de sis mesos en el centre receptor, tret que hagi 

estat tutor anteriorment. 

El farmaceutic tutor s'ha de comprometre a un temps de dedicació envers l'estudiant 

que garanteixi un optim aprenentatge. Aquesta dedicació s'ha de repartir en activitats 

de docencia explícita (mínim 50 hores), consulta, seguiment i supervisió d'activitats. 

El farmaceutic tutor ha d'haver assistit a activitats de formació continuada i/o de 

postgrau, oficialment reconeguts, en els darrers tres anys. 

En la tasca habitual del farmaceutic tutor han d'estar incloses activitats d'atenció 

farmaceutica. 

2.2 Garantia de Qualitat 

Es valorara especialment que les oficines de farmacia que vulguin actuar com a centres 

receptors comptin amb la implantació d'un sistema de qualitat desenvolupat mitjanc;:ant 

els corresponents procediments escrits, per exemple: 

Adquisició de medicaments 

Emmagatzematge 

Immobilitzacions 

Dispensació de medicaments 

Control de caducitats 

• Elaboració de fórmules magistrals 

• Atenció a consultes d'atenció farmaceutica 

• Farmacovigilancia 

Detecció d'interaccions 
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3. INDICADORS D'ACTIVITAT DE LES OFICINES DE FARMACIA 

Les oficines de farmacia que vulguin actuar com a centres receptors han de desenvolupar, 

a més de les activitats d'adquisició, custodia, conservació i dispensació de medicaments i 

productes sanitaris, les activitats professionals següents: 

• Col·laboració en el control de l'ús individualitzat dels medicaments. Detecció de 

reaccions adverses a medicaments i notificació als organismes responsables de la 

farmacovigilancia. 

Col·laboració en els programes que promoguin l'Administració sanitaria o la corporació 

farmaceutica sobre garantia de qualitat de l'assistencia farmaceutica, garantia de 

qualitat de l'atenció sanitaria en general, promoció i protecció de la salut, prevenció 

de la malaltia i educació sanitaria en general: 

Col·laboració en els programes de manteniment amb antagonistes opiacis 

Col·laboració en el programa d'intercanvi de xeringues (PIX) 

• Sistema personalitzat de dosificació (SPD). 

• Implantació de programes de seguiment terapeutic. 

• Atenció a consultes de síndromes menors d'acord a protocols d'actuació acordats. 

Elaboració de fórmules magistrals i preparats oficinals, d'acord amb les Normes de 

correcta elaboració i control 

• Altres actuacions professionals que vagin dirigides a desenvolupar millores en la 

qualitat assistencial. 

B. SERVEIS DE FARMAcIA HOSPITALARIA 

1. ESTRUCTURA FíSICA 

1.1 Locals i Utillatge 

A Catalunya, l'obertura i funcionament d'un SFH ve regulada per la Llei 31/1991, de 13 de 

desembre, d'ordenació farmaceutica, l'OM d'1·2·77 i l'Ordre del 24·1-83 del Departament 

de Sanitat i Seguretat Social que defineix (art 7) les arees amb que ha de comptar. Així 

mateix, les "Recomanacions per a l'elaboració d'un pla funcional d'un Servei de 

Farmacia" defineixen els criteris estructurals i funcionals deIs SFH que s'apliquen en la 

seva creació o modificació. 

21 



Estades en practiques tutelades de l'ensenyament de Farmacia 

El Servei de farmacia que vulgui actuar com a centre receptor ha de tenir una localització 

adequada i comptar amb la superfície necessaria per poder assolir uns nivells optims 

d'activitat funcional i la seva distribució ha de permetre dur a terme les activitats 

docents, assistencials i de gestió que li corresponen. (om a mínim ha de disposar de les 

arees diferenciades següents: 

1.1.1 Área de dispensació 

Aquesta zona ha de permetre la recepció de les peticions, la preparació de la medicació 

dels pacients ingressats tant pel sistema de dosis unitaries com pel de reposició d'estoc. 

Ha d'haver una zona clarament definida i delimitada per la dispensació a malalts 

ambulatoris que permeti la confidencialitat o privacitat amb el pacient. 

1.1.2 Área de recepció i revisió de productes, emmagatzematge i reposició 

Hi ha d'haver clarament definides les zones següents: 

• Zona per a la recepció i revisió de productes. La entrada de mercaderies sera 

independent de la resta d'accessos al Servei. Ha de disposar d'un area de recepció de 

mercaderies diferenciada per a facilitar el control dels productes que arriben al servei 

de farmacia. 

Zona d'emmagatzematge. Ha de comptar amb les condicions necessaries que 

garanteixin la correcta conservació de tots els productes, que han d'estar degudament 

classificats i separats per assegurar-ne la correcta identificació. 

1.1.3 Área de Laboratoris 

Ha de permetre el desenvolupament de tasques d'analisi i control de primeres materies, 

d'elaboració de formules magistrals i preparats oficinals. 

Si es desenvolupen tasques de reenvasament de medicaments o de manipulació de 

medicaments citostatics s'haura de disposar de zones diferenciades, així com si s'elaboren 

preparats esterils, que a més a mes hauran de garantir les condicions d'esterilitat. 
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Es disposara de l'utillatge necessari per a dur a terme les activitats de farmacotecnia 

habituals en l'hospital. 

1.1.4 Área d'informació de medicaments 

Ha d'haver un espai per a poder atendre les consultes i proporcionar informació sobre 

medicaments i terapeutica, que sigui de facil accés al personal sanitari de l'hospital. 

Ha de haver fons documentals i bibliogrMics actualitzats sobre terapeutica, farmacologia, 

galenica, interaccions medicamentoses, reaccions adverses, toxico logia i legislació 

farmaceutica, que s'ha de posar a disposició de l'alumne per tal que les pugui coneixer i 

consultar. 

Ha de disposar de l'equipament informatic necessari per a que l'alumne conegui i practiqui 

les activitats d'informació de medicaments i clíniques que es portin a terme des del servei 

de farmacia. 

1.1.5 Área de gestió 

Aquesta area estara formada pels despatxos del Cap del Servei i adjunts i l'area 

administrativa. Ha de estar diferenciada i ha de permetre realitzar les tasques 

administratives propies del Servei. 

Ha de disposar de l'equipament informatic necessari per a que l'alumne conegui i practiqui 

les activitats de gestió. 

1.1.6 Espai per a docencia 

L'alumne ha de disposar d'un espai propi on poder fer consulta bibliogrMica 

complimentació de la Manual d'estades en practiques tutelades. 
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2. ESTRUCTURA ORGANITZATIVA 

2.1 Recursos humans 

El farmaceutic que actua com a tutor és el maxim responsable del seguiment de 

l'aprenentatge de l'alumne en el centre receptor. 

Pot exercir com a tutor de l'alumne d'estades en practiques tutelades el cap del servei o 

l'adjunt. En tot cas, el cap del servei ha de garantir la dedicació docent del farmaceutic 

que actui" com a tutor de l'alumne. 

Per tal de ser acreditats els farmaceutics tutors hauran de reunir els requisits, sota 

declaració jurada (annex 11, model 4), que avalin la seva capacitat docent i que 

s'estableixen a continuació: 

• El farmaceutic tutor no s'ha de trobar en cap causa d'incompatibilitat per exercir la 

tutoria. 

El farmaceutic tutor ha de disposar de la titulació d'especialista en farmacia 

hospitalaria 

El farmaceutic tutor no ha d'haver estat sancionat per faltes a la legalitat vigent o a la 

deontologia professional en els darrers cinc anys. 

• El farmaceutic tutor s'ha de comprometre a un temps de dedicació envers l'estudiant 

que garanteixi un optim aprenentatge. Aquesta dedicació s'ha de repartir en activitats 

de docencia, consulta, seguiment i supervisió d'activitats. 

El farmaceutic tutor ha d'haver assistit a activitats de formació continuada i/o de 

formació postgrau, oficialment reconeguts, en els darrers tres anys. 

En la tasca habitual del farmaceutic tutor ha d'estar incloses activitats d'atenció 

farmaceutica. 

2.2 Garantia de Qualitat 

Es valorara especialment que els Serveis de farmacia que vulguin actuar com a centres 

receptors comptin amb la implantació d'un sistema de qualitat desenvolupat mitjanc;:ant 

els corresponents procediments escrits, per exemple: 

Adquisició de medicaments 
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• Dispensació de medicaments 

• Control de caducitats 

Elaboració de fórmules magistrals 

• Elaboració de nutrició parenteral 

Preparació de citostatics 

Farmacovigilancia 

• Detecció d'interaccions 

3. INDICADORS D'ACTIVITAT DELS SERVEIS DE FARMAcIA HOSPITALARIA 

Els Serveis de farmacia hospitalaria que vulguin participar com a centres receptors han de 

dur a terme, a més de les activitats d'adquisició, custodia, conservació i dispensació de 

medicaments i productes sanitaris, les activitats següents: 

• Dispensació de medicaments mitjanc;:ant el sistema de dosis unitaries. 

• Dispensació ambulatoria. 

• Elaboració de barreges intravenoses. 

Elaboració de citostatics. 

Reenvasament de medicaments. 

I nformació sobre medicaments 

• Participació en Programes de Docencia, externa i interna 

Detecció i notificació de reaccions adverses a medicaments. 
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ANNEX 11 

PROCEDIMENT D' ACREDIT ACIÓ DELS CENTRES RECEPTORS I DEL F ARMACEUTIC TUTOR 

D'ESTUDIANTS DE L'ENSENYAMENT DE FARMACIA DE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA 

1. Organ competent 

L'acreditació dels centres receptors sera atorgada pel President de la Comissió d'acreditació 

de centres receptors d'estades per estudiants de l'Ensenyament de Farmacia de la Universitat 

de Barcelona, 

La comissió d'acreditació es compon d'un president, que sera el dega de la facultat de 

Farmacia per delegació del rector de la Universitat, i dels vocals següents: el responsable 

del programa de qualitat de la UB i el cap d'estudis de l'ensenyament de farmacia, 

La tramitació de l'acreditació es realitzara en un únic procediment i sera resolta en el termini 

maxim de tres mesos a partir de la data de finalització del termini de presentació. 

2. Sol-licituds d' acreditació deis centres receptors 

Les sol'licituds d'acreditació (model 1) s'han d'adre~ar al President de la Comissió 

d'acreditació de centres receptors per Estades de l'ensenyament de Farmacia, Facultat de 

Farmacia, Avinguda Joan XXIII, s/núm., (08028) Barcelona, fent constar les dades següents: 

nom del centre receptor 

nom del responsable(Titular de l'oficina de farmacia o Cap de Servei de farmacia) 

adre~a completa del centre 

L'esmentada sol, licitud anira acompanyada de la següent documentació: 

Qüestionari d'acreditació complimentat (model 3) amb declaració jurada on s'expressi 

que les dades que presenta són rigorosament certes i es compromet a complir les 

obligacions establertes 

Croquis o copia del plimol a detall del centre receptor que especifiqui la situació i 

dependencies, 

Plantilla de personal 
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3. SoHicituds d'acreditació del farmaceutic tutor 

Les soHicituds d'acreditació (model 2) s'han d'adrec;:ar al President Comissió, Facultat de 

Farmacia, Avinguda Joan XXIII s/n, 08028 Barcelona, fent constar les dades següents: 

Dades del sol·licitant i adrec;:a completa 

Dades administratives del centre receptor( oficina de farmacia o Cap de Servei de 

farmacia) 

L'esmentada sol· licitud anira acompanyada de la següent documentació: 

Declaració jurada conforme no es traba en cap causa d'incompatibilitat per exercir la 

tutoria i que reuneix els requisits necessaris (model4). 

4. Subsanament i millora de la sol· licitud 

Si s'observés que les dades aportades fossin incompletes o no s'ajustessin al que es preveu als 

apartats anteriors, es requerira el sol-licitant per tal que en un termini de deu dies procedeixi 

a esmenar les insuficiemcies observades. 

Transcorregut aquest termini sense que s'hagi donat compliment al requeriment, es procedira 

a l'arxiu de l'expedient. 

5. Avaluació 

Completada la documentació, la Comissió d'acreditació de centres receptors d'estades per 

estudiants de l'Ensenyament de Farmacia ha d'informar, en el termini maxim de tres mesos 

a partir de la data de finalització del termini de presentació, concedint o denegant la 

sol·l icitud. 

6. Notificació 

Als efectes practics de la notificació de tots els procediments relatius a les sol-licituds 

d'acreditació, les comunicacions es dirigiran a la direcció postal (o electrónica) que figura a 

l'apartat on consten les dades del centre receptor. 
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7. Acreditació 

Aquesta s'atorga per un termini de tres anys. 

8.lnici de I'activitat 

Una vegada obtinguda l'acreditació, el centre receptor haura de formalitzar l'oferta de places 

per cada curs academic . Abans d'iniciar l'activitat de les estades en practiques tutelad es 

l'alumne signara el compromís de confidencialitat (Annex IX). 

9. Canvis de titularitat 

Qualsevol canvi de la situació acreditada s'haura de comunicar a la comissió d'acreditació de 

centre receptors d'estades per estudiants de l'Ensenyament de Farmacia. 
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MODEL 1 

IMPRES DE SOL·LlCITUD D'ACREDITACIÓ COM A CENTRE RECEPTOR PER A ESTADES 
D'ESTUDIANTS DE L'ENSENYAMENT DE FARMÁCIA DE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA 

De conformitat amb el conveni signat pel Departament de Salut de la Generalitat de Catalunya, la 
Universitat de Barcelona i el Consell de CoHegis Farmaceutics de Catalunya pel qual s'estableix el marc 
jurídic de coHaboració de les tres institucions amb finalitats docents i, en especial, per al desenvolupament i 
I'organització d'estades en els ambits de la Farmacia comunitaria i hospitalaria , dins I'ambit territorial de 
Catalunya, adjunto les dades que es sol' liciten i facilito la documentació requerida: 

DADES DEL CENTRE RECEPTOR 
NOM DEL CENTRE RECEPTOR: Núm. I Núm. titulars 

Area Basica de Salut (ABS): 

RESPONSABLE * (Titular de I'oficina de Farmacia I Cap de servei de Farmacia Hospitalaria) 
1rcognom 12n cognom INom IDNI 

Adre¡;;a 

Cedi postal Ciutat Provincia 

Teléfon Fax Correu electrónic 

. . 
* En el cas de mes d'un titular caldra emplenar el full2 d'aquesta sol' licitud . 

o 
o 

3. ADRECA PER A LA NOTIFICA CiÓ 
Als efectes practics de la NOTIFICACIO de tots els procediments relatius a la present sol·licitud, les 
comunicacions es dirigiran a I'adre¡;:a postal (o electrónica) que figura a I'apartat 1. La resolució es 
fara en un termini maxim de tres mesos a partir de la data de finalització de presentació de 
sol-licituds 

Lloc a d' de 200 

signatura del sol'licitant 

President de la comissió d'acreditació de centre receptors d'estades per estudiants de I'ensenyament 
de Farmacia de la Universitat de Barcelona. 
Facultat de Farmacia. Av. Joan XXIII sIn, 08028 Barcelona. 
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CORRESPONSABLE (Titular de I'oficina de Farmacia) 
1rcognom 12ncognom I Nom DNI 

Adrecra 

Cadi postal Ciutat Provincia 

Teléfon Fax Correu eleclrónic 

Signatura de conformitat: 

CORRESPONSABLE (Titular de I'oficina de Farmacia) 
1rcognom 12ncognom I Nom DNI 

Adrecra 

Codi postal Ciutat Provincia 

Teléfon Fax Correu eleclrónic 

Signatura de conformitat: 

CORRESPONSABLE (Titular de I'oficina de Farmacia) 
1rcognom 12nCOgnOm INom DNI 

Adrecra 

Codi postal Ciutat Provincia 

Teléfon Fax Correu eleclrónic 

Signatura de conformitat: 

CORRESPONSABLE (Iitular de I'oficina de Farmacia) 
1rcognom 12n cognom I Nom DNI 

Adrecra 

Cadi postal Ciutat Provincia 

Teléfon Fax Correu eleclrónic 

Signatura de conformitat: 

31 

... 



Estades en practiques tutelades de l'ensenyament de Farmacia 

MODEL2 

IMPRES DE SOL-LICITUD D'ACREDITACIÓ COM A FARMACEUllC TUTOR D'ESTUDIANTS DE 
L'ENSENYAMENT DE FARMACIA DE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA PER A LA REALlTZACIÓ 

D'ESTADES EN pRACTIQUES TUTELADES 

De conformitat amb el conveni signat per la Departament de Sanitat i Seguretat Social de la Generalitat de 
Catalunya, la Universitat de Barcelona i el Conse" de CoHegis Farmacéutics de Catalunya pel qual 
s'estableix el marc jurídic de coHaboració de les tres institucions amb finalitats docents i, en especial, per al 
desenvolupament i I'organització d'estades en els ambits de la Farmacia comunitaria i hospitalaria, dins 
I'ambit territorial de Catalunya, adjunto les dades que es sol' liciten i facilito la documentació requerida: 

1 DADES DEL SOL-LlCITANT 
1rcognom 12nCOgnOm I Nom IDNI Núm. 

Col'legiat 
Adrec;:a Data naixement Sexe 

Codi postal Ciutat Província 

Telafon Fax Correu electr6nic 

2 DADES ADMINISTRA TIVES I LLOC DE TREBALL 
NOM DEL CENTRE RECEPTOR: I Núm.: 

Area Basica de Salut (ABS) 

Adrec;:a 

Codi postal Ciutat Província 

Telafon Fax Correu electr6nic 

3 DOCUMENTACIÓ QUE S'ADJUNTA 
10 Impras de sol' licitud O 

10 Currículum Vitae, últims tres anys (model 4) O 

lO Declaració jurada (model 5) O 

4. ADRECA PER A LA NOTIFICACIÓ 
Als efectes practics de la NOTIFICACIO de tots els procediments relatius a la present sol'licitud, les 
comunicacions es dirigiran a l'adre9a postal (o electr6nica) que figura a I'apartat 1_ La resoluci6 es 
fara en un termini maxim de tres mesos a partir de la data de finalització de presentació de 
sol'licituds 

Lloc a d' de 200 

signatura del sol'licitant 

President de la comissió d'avaluació d'acreditació de centre receptors d'estades per estudiants de 
I'ensenyament de Farmacia de la Universitat de Barcelona. 
Facultat de Farmacia. Av. Joan XXIII, sIn 08028. Barcelona. 
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MODEL3 

QÜESTIONARI D'ACREDITACIÓ PER A CENTRES RECEPTORS D'ESTUDIANTS DE 
L'ENSENYAMENT DE FARMACIA DE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA COM A CENTRES 

DOCENTS PERA LA REALlTZACIÓ D'ESTADES EN pRACTIQUES TUTELADES. 

1 DADES DEL CENTRE RECEPTOR 
NOM DEL CENTRE RECEPTOR: I Núm. 

Area Basica de Salut (ABS): 

Adre~ 

Codi postal Ciutat Provincia 

Telefon Fax Correu electronic 

Nombre farmacéutics titulars: I Nombre de farmacéutics no titulars: 

2 FARMACEUTICS QUE ACTUARAN COM A TUTORS 
1 Nom i cognoms: DNI Categoría: 

des de I'any: 
2 Nom i cognoms: DNI Categoría: 

des de I'any: 
3 Nom i cognoms: DNI Categoría: 

des de I'any: 
4 Nom i cognoms: DNI Categoría: 

des de I'any: 
5 Nom i cognoms: DNI Categoría: 

des de I'any: 

3. ESPAI FislC 

Adjuntar croquis o fotocopia del planol de I'oficina de farmacia o servei de farmacia tot indicant la 
localització de cadascun deis espais que es demanen en el document d'estades en practiques 
tutelades a I'apartat d'acreditació i que es resumeixen a continuació. 
OFICINA DE FARMACIA: zona d'atenció a I'usuarí, zona de recepció i revisió de productes, 
emmagatzematge i reposició, laboratori de farmacotecnia i control, despatx del farmaceutic i espai 
per a docencia. 
SERVEI DE FARMAcIA HOSPITALARIA: Area de dispensació, area de recepció i revisió de 
productes, emmagatzematge i reposició, area de laboratoris, area d'informació de medicaments, 
area de gestió i espai per a docencia. 
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4 INDICADORS D'ACTIVITAT 

4.1. COL'LABORACIÓ EN PROGRAMES DE L'ADMINISTRACIÓ 

~ Programa de manteniment amb antagonistes opiacis 

Programa d'intercanvi de xeringues (PIX) 

O Programa de prevenció d'errors de medicació 

O Sistema personalitzat de dosifica ció (SPD) 

O Allres (indicar quins) 

4.2. COL'LABORACIÓ EN PROGRAMES ACREDITATS D'ALTRES ENTITATS 

O Dispensació activa en estatines 

O Programes de deshabituació tabaquica 

O Allres (indicar quins) 

4.3. PARTICIPACIÓ EN PROGRAMES DE FARMACOVIGILÁNCIA OSI ONO 

4.4. PARTICIPACIÓ EN PROGRAMES DE SEGUIMENT FARMACOTERAPEUTIC OSI ONO 

4.5. PROTOCOLS D'ACTUACIÓ FARMACEUTICA (indicar quins): 

4.6.a. ELABORACIÓ DE FÓRMULES MAGISTRALS OSI ONO 
O Fórmules topiques O Fórmules orals solides O Fórmules orals liquides 

O Fórmules eslerils O Altres 

MIT JANA MENSUAL (nombre mig de fórmules elaborades al mes) : 

4.6.b. PREPARACIÓ DE NUTRICIÓ PARENTERAL OSI ONO 

4.6.C. PREPARACIÓ DE CITOSTÁTICS OSI ONO 

4.7. INFORMATITZACIÓ DEL CENTRE OSI ONO 

ACTIVITATS INFORMATITZADES: 
O Compres ::l Emmagatzematge O Caducitats O Formulació magistral 
O Facturació O Dispensació O Activitats cliniques OAltres 

4.8. DISTRIBUCIÓ DE MEDICAMENTS EN DOSIS UNITÁRIES 
(indicar el percentatge en relació al total de llits): 

4.9. CERTIFICACIO DE QUALlTAT SEGONS NORMES ISO OSI ONO 

5. DECLARACIÓ JURADA 

El/s sotasignant/s declara/en que són certes les dades que figuren en aquest qüestionari. assumint en cas 
contrari les responsabilitats que es puguin derivar de les inexactituds que hi constin. 

signat: nom/s del/s titular/s de I'Oficina de Farmacia o del cap de Servei de Farmacia Hospitalaria. 
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MODEL4 

DECLARACIÓ JURADA 

En/Na _________________ , farmaceutic/a, amb DNI 

núm. _______ _ domicili en _______ , de ____ _ 

DECLARO: 

No haver estat sancionat per faltes a la legalitat vigent o a la deontologia professional 
en els darrers cinc anys. 

• Comptar amb una experiencia mínima de dos anys d'exercici en Farmacia Comunitaria i 
un mínim de sis mesos en el centre receptor, o bé haver estat tutor anteriorment'. 

• Tenir la titulació d'especialista en Farmacia Hospitalaria2
• 

Comprometre un temps de dedicació envers l'estudiant que garanteixi un óptim 
aprenentatge, i repartir aquesta dedicació en activitats de docencia explícita (mínim 
50 hores), consulta, seguiment i supervisió d'activitats. 

Haver assistit a activitats de formació continuada i/o de postgrau, oficialment 
reconeguts, en els darrers tres anys. 

Incloure en la tasca professional habitual activitats d'atenció farmaceutica. 

Així mateix sóc coneixedor del Conveni signat entre el Departament de Salut, la Universitat 
de Barcelona i el Consell de Col·legis Farmaceutics de Catalunya, amb data 1 d'octubre de 
2001 pel qual s'estableix el marc juridic de col·laboració per al desenvolupament i 
l'organització d'estades en els ambits de la Farmacia Comunitaria i Hospitalaria, del 
document d'Estades en Practiques Tutelades de l'Ensenyament de Farmacia i de les 
obligacions que comporta. 

A d' de 200 

Signatura del farmaceutic tutor 

1 En el cas de sol·licitud de farmaceutic tutor de Farmacia comunitaria 

2 En el cas de sol·licitud de farmaceutic tutor de Farmacia Hospitalaria 
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ANNEX 111 

Decret 168/1990, de 3 de juliol, pel qual s'estableixen els requisits tecnico-sanitaris 

que han de complir les oficines de farmacia 

DECRET 168/1990, de 3 de juliol, pel qual s'estableixen els requisits tecnico-sanitaris que 
han de complir les oficines de farmacia. (Correcció d'errada en el DOGC núm. 1384, pago 
5881, de 24.12.1990). 

NOTA. En aquest text s'han introdu'it les correccions d'errada publicades en el DOGC. 

L'article 103.2 de la Llei 14/1986, de 25 d'abril, general de sanitat, estableix que les 
oficines de farmacia obertes al públic es consideraran establiments sanitaris als efectes 
previstos en el títol 4 d'aquesta Llei. 

D'altra banda, el Decret 183/1981, de 2 de juliol, de regulació de les condicions i els 
requisits que han de complir els centres, els serveis i els establiments sanitaris 
assistencials, contempla les oficines de farmacia com a centres sanitaris sotmesos al seu 
ambit d'aplicació. 

Les oficines de farmacia compten amb una normativa específica que incideix especialment 
en la regulació del seu establiment, transmissió o integració, pero els requisits mínims que 
han de complir les seves dependencies i el seu equipament, són regulats només de forma 
incidental. 

El farmaceutic, com a professional qualificat al servei de la salut, ha de portar a terme 
tasques cada vegada més complexes, vetllant especialment per tal que el medicament 
arribi fins al pacient en les condicions més adequades, donant tota la informació que sigui 
necessaria en relació amb el bon ús del medicament i fent un seguiment personalitzat de 
la medicació. Per poder desenvolupar correctament totes aquestes tasques cal comptar 
amb els mitjans tecnics suficients. 

És per aixo, que escau ara de regular els requisits mínims que tota oficina de farmacia 
haura de reunir quant a les seves dependencies i equipaments, requisits d'obligat 
compliment no tan sols per a les oficines de farmacia que s'instal·lin a partir d'ara a 
Catalunya sinó també, amb les excepcions previstes per aquest Decret, per a totes les 
existents a l'entrada en vigor d'aquest, a les quals es concedeix un termini per a la seva 
adaptació. 

En conseqüencia, ates el que disposen l'article 103.2 de la Llei 14/1986, i el Decret 
183/1981, i d'acord amb els articles 17.1 i 9.19 de l'Estatut d'Autonomia de Catalunya i 
amb la Llei 13/1989, d'organització, procediment i regim juridic de l'Administració de la 
Generalitat de Catalunya, 

A proposta del conseller de Sanitat i Seguretat Social, 
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Decreto: 

Article 1 
Les condicions higienico-sanitaries de l'oficina de farmacia i de totes i cadascuna de les 
seves dependencies i instal·lacions seran en tot moment les adequades per donar una 
assistencia farmaceutica correcta. 
Les condicions d'humitat i de temperatura seran les óptimes per a la conservació de les 
especialitats farmaceutiques, primeres materies i productes sanitaris. 

Article 2 

Tota oficina de farmacia comptara amb zones delimitades i separades entre si que, com a 
mínim, seran les següents: 

Zona d'atenció a l'usuari. 
Zona de recepció i revisió de mercaderies, emmagatzematge i reposició. 
Laboratori de farmacotecnia i control. 
Despatx per al farmaceutic o zona diferenciada que permeti l'atenció 
personalitzada. 

Article 3 
Zones d'atenció a l'usuari 

3.1 L'atenció a l'usuari es realitzara basicament a l'area de dispensació, la qual estara 
clarament definida i delimitada respecte de les corresponents a les altres seccions de que 
pugui disposar l'oficina de farmacia: analisis clíniques i/o bromatológiques, óptica 
oftalmica, acústica audiometrica i ortopedia major, les quals disposaran, cadascuna, dels 
espais o gabinets adequats i de les autoritzacions corresponents. 

3.2 Aquesta area ha de permetre una atenció particular i individualitzada per part del 
farmaceutic a l'usuari que sol·liciti la dispensació, el consell o la informació sobre 
qualsevol aspecte relacionat amb el bon ús del medicamento 

3.3 Els productes objecte de dispensació en aquesta area seran exclusivament els 
següents: 

Especialitats farmaceutiques d'ús huma i veterinario 
Fórmules magistrals i preparats oficinals. 
Productes homeopatics. 
Productes dietetics, de regim i d'alimentació infantil. 
Herboristeria medicinal. 
Ortopedia menor. 
Dermofarmacia. 
Productes sanitaris. 

3.4 Els productes existents en aquesta zona d'atenció a l'usuari hauran d'ubicar-se en 
expositors o móduls adequats degudament separats els uns dels altres. 

Article 4 
Zona de recepció i revisió de mercaderies, emmagatzematge i reposició. 
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Hi haun3. clarament definides les arees següents: 

a) Una area per a la recepció i revisió de mercaderies. 

b) Arees que permetin l"emmagatzematge d·especialitats farmaceutiques d'ús huma, 
especialitats farmaceutiques d'ús veterinari, productes sanitaris, productes homeopatics, 
productes dietetics, de regim i d'alimentació infantil, herboristeria, ortopedia menor i 
dermofarmacia. 

L'emmagatzematge de tots els productes es realitzara de tal manera que s'eviti l"alteració 
deIs medicaments i productes per l"acció deIs agents externs. 

Hi haura un armari de seguretat o caixa forta on s'emmagatzemaran, amb garantia de 
seguretat i control, les especialitats farmaceutiques, primeres materies i preparats d'ús 
farmaceutic que per la legislació vigent tinguin la consideració d'estupefaents, o bé 
primeres materies que tinguin la consideració legal de psicotrópiques. 

Igualment, hi haura un frigorífic on es conservaran les especialitats farmaceutiques, 
primeres materies i preparats d'ús farmaceutic que per la seva característica de 
termolabilitat ho precisin. L'esmentat armari es trobara en funcionament permanentment 
mantenint una temperatura entre 2 i 8 graus centígrads i disposant d'un termómetre de 
maxima o bé d'altre sistema de control de temperatura. 

c) Area d'immobilització físicament delimitada per a les especialitats no aptes per a la seva 
dispensació. 

Article 5 
Laboratori de farmacotecnia i control 

En el Laboratori de farmacotecnia i control s'elaboraran fórmules magistrals i preparats 
d'ús farmaceutic. Disposara necessariament de punts d'aigua potable, fonts d'energia i 
estara dotat d'iHuminació correcta a les arees de treball. 
Si s'elaboren fórmules esterils sera necessari que les arees destinades a tal fi es trobin 
tancades, amb sostre i parets que possibilitin la neteja amb agents antiseptics i els 
mecanismes de filtració de l'aire adequats. 

Disposara d'una area de quarantena on es custodiaran totes aquelles materies primeres i 
preparats oficinals que es trobin pendents de ser analitzats per qualsevol circumstancia i, 
particularment, aquells productes que presumptivament incompleixin la legislació vigent 
en materia d'identitat, qualitat i puresa, 

Les materies primeres i preparats d'ús farmaceutic s'emmagatzemaran i conservaran 
utilitzant els materials més adequats a fi d'evitar la seva alteració per l"acció d'agents 
externs. 

L'utillatge mlmm de que es disposara al laboratori de farmacotecnia i control per a 
l"elaboració de fórmules magistrals, preparats d'ús farmaceutic i la realització del control 
de qualitat analític de les primeres materies i deIs productes acabats, sera el que 
determina l"annex d'aquest Decret. 
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A més dels aparells esmentats a l'annex, l'oficina de farmacia disposara de l'equipament 
necessari per realitzar les tecniques de control de qualitat de puresa i, segons el cas, de 
control microbiologic, tant de primeres materies com de productes acabats, que 
s'estableixin en les farmacopees i formularis oficinals a l'Estat espanyol. En cas que l'oficina 
de farmacia no disposi de l'equipament suficient per poder realitzar algunes de les 
tecniques analítiques de control de qualitat es podra acudir a un laboratori acreditat per 
tal de fer-ho. 

Article 6 
Despatx per al farmaceutic o zona diferenciada 

Tindra un facil accés des de la zona d'atenció a l'usuari a fi de facilitar les consultes que ho 
requereixin. 

Disposara dels mitjans adequats per tal d'ajudar al farmaceutic a desenvolupar les funcions 
o activitats que corresponguin a la seva capacitació professional, especialment les tasques 
d'informació del medicament al pacient i a d'altres professionals sanitaris, de 
farmacovigilancia i d'educació sanitaria. 

Disposara, com a mínim, d'una dotació bibliogrMica que cobreixi les materies següents: 
terapeutica, farmacologia, galenica, interaccions medicamentoses, incompatibilitats 
medicamentoses, reaccions adverses, toxico logia i legislació farmaceutica, com també 
d'una farmacopea, un cataleg d'especialitats farmaceutiques, a més de la documentació 
científica sobre les primeres materies que es manipulin. Aquesta dotació bibliogrMica 
s'actualitzara d'acord amb les necessitats professionals del momento 

Article 7 
7.1 Els locals i instaHacions de les oficines de farmacia tindran accés lliure, directe i 
permanent a una via pública. 

7.2 Comptaran, igualment, amb una superfície útil mínima, repartida en una o més plantes 
amb comunicació entre elles, de 75 metres quadrats, 30 dels quals, com a mínim, s'hauran 
de destinar a la zona d'atenció a l'usuari i al despatx per al farmaceutic o zona 
diferenciada que permeti l'atenció personalitzada prevista pels articles 3 i 6, 
respectivament, d'aquest Decret. 

Article 8 
Tot l'utillatge que s'empri a l'oficina de farmacia estara en condicions de validesa d'acord 
amb la normativa específica que el reguli. 

Article 9 
Els aparadors de l'oficina de farmacia no contindran altra informació que la referida als 
productes i activitats relacionades a l'article 3 i als programes i campanyes que pugui 
promoure l'Administració sanitaria o la corporació farmaceutica. 

Article 10 
A l'accés principal de l'oficina de farmacia, hi haura un retol on figurara, amb caracters 
grans i ben visibles "Farmacia" o "Apoteca". 

Així mateix, hi haura una placa situada a l'entrada del local en la qual figurara el nom 
complert del farmaceutic titular de ['oficina de farmacia. 
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La senyalització de les oficines de farmacia haura de ser mitjan<;ant una Creu de Malta 
preferentment de color vermell, la qual se situara a la fa<;ana principal. 
Article 11 
11,1 D'acord amb l'Ordre de 28 de desembre de 1979 (DOGC núm, 39, de 21,1,1980) que 
delega en els CoHegis de Farmaceutics de Catalunya l'atorgament d'autoritzacions 
d'obertura d'oficines de farmacia, aquells que sol'licitin autorització per a l'obertura d'una 
nova oficina de farmacia i pel trasllat o realització d'obres de reacondicionament d'una ja 
existent, hauran d'aportar a les esmentades corporacions la documentació següent: 

a) Croquis en el qual es detalli amb exactitud la situació del local com també la distancia 
d'aquest envers les oficines més properes, 
b) Certificació expedida pel professional competent, visada pel corresponent CoHegi, 
mitjan<;ant la qual s'especifiqui l'estat de construcció del local proposat, superfície útil de 
la qual disposi i detall de la seva distribució, plantes que ocupara i característiques deIs 
accessos des de la via pública, 
c) Planol a escala del local, en relació amb l'edifici en el qual es troba, 

Aquests punts seran revisats pel respectiu Col'legi de Farmaceutics, que comprovara la 
seva certesa i atorgara, si escau, la corresponent autorització de conformitat amb el 
procediment que estableix la normativa reguladora de l'establiment, transmissió i 
integració de les oficines de farmacia, 

Previament a l'emissió de l'acta d'obertura, d'acord amb I'Ordre de 28 de desembre de 
1979, i la resta de normativa que regula l'acta esmentada, es comprovara que el nou local 
compleix la totalitat deIs requisits establerts en aquest Decret, 

11,2 Per a les oficines de farmacia ja autoritzades a l'entrada en vigor del present Decret, 
sera el Servei d'Ordenació Farmaceutica de la Direcció General d'Ordenació i Planificació 
Sanitaria, a través de les Seccions de Farmacia de les delegacions territorials d'aquest 
Departament, l'encarregat de comprovar que aquestes s'adeqüen al que disposa el present 
Decret dins deIs terminis establerts en la disposició transitoria 1, 

Disposicions transitories 

- 1,1 Sens perjudici del que preveu la disposició transitoria 1,2, les oficines de farmacia 
autoritzades amb anterioritat a la vigencia d'aquest Decret tindran un termini de cinc anys 
per adaptar-se a les seves previsions, llevat del que preveuen els articles 1, 3,3, 5, 6, pel 
que fa a la dotació bibliogrMica, i 8 i 9, que seran d'aplicació a partir de l'entrada en vigor 
del present Decret_ No sera d'aplicació per a les esmentades oficines de farmacia el que 
preveu l'article 7,2 quant a la superfície mínima útil. 

1,2 En tot cas, les oficines de farmacia que es traslladin hauran d'adaptar-se al que disposa 
aquest Decret en tots els seus punts al moment mateix del trasllat, respectant, en tot cas, 
el requisit esmentat de la superfície mínima útil. 

1,3 Les oficines de farmacia que realitzin obres de modificació hauran d'adaptar-se a 
l'hora d'efectuar aquests canvis al que estableix aquest Decret; no sera tampoc d'aplicació 
per a aquestes oficines l'article 7,2, No obstant aixo, si l'oficina comptés abans de les obres 
de reforma amb una superfície útil de 75 metres quadrats o més, les modificacions que es 
portin a terme no poden suposar la reducció de l'area per sota del mínim establert en 
aquest Decret. Igualment, quan les obres vagin a realitzar-se en oficines la superfície de 
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les quals és inferior a 70 metres quadrats, la reforma no podra comportar, en cap cas, la 
minoració de la superfície preexistent. 

· 2 Entretant no es regulin específicament les condicions que han de complir els serveis de 
farmacia hospitalaria, aquests hauran de complir les previsions deIs articles 4, 5, 8 i la 
referida a la dotació bibliografica de l'article 6 del present Decret. 

Disposició addicional 

Única 
Els requisits establerts en el present Decret s'entendran sens perjudici de tot el que 
estableix la normativa que regula l'establiment, la transmissió o la integració de les 
oficines de farmacia. 

Disposicions finals 

· 1 Es faculta el conseller de Sanitat i Seguretat Social per prendre les mesures necessaries 
per a l'execució del present Decret. 

· 2 Aquest Decret entrara en vigor als tres mesos de la seva publicació al Diari Oficial de la 
Generalitat de Catalunya. 

Barcelona, 3 de juliol de 1990 

Jordi Pujol 
President de la Generalitat de Catalunya 

Xavier Trias i Vidal de Llobatera 
Conseller de Sanitat i Seguretat Social 
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Annex 

Utillatge mínim a que es refereix l'article 5 del present Decret 

Balances que determinin el pes des d'1 mg a 2 kg. 
Aparells per a la mesura de volums des de 0,5 ml a 1 1. 
Morters de vidre i porcellana. 
Plaques de marbre i vidre. 
Sistema calefactor. 
Agitador. 
Sedassos normalitzats. 
Espatules de metall i de goma. 
Bany-maria. 
Termometres de mercurio 
Alcoholometres. 
Material per a valoracions volumetriques. 
Sistema per a determinar el pH. 
Sistema per a mesurar els punts de fusió. 
Material de vidre suficient (provetes, embuts, vasos de 
precipitats, matrassos, pipetes). 
Encapsuladora. 

Si l'oficina de farmacia elabora supositoris i ovuls disposara, a més a més, de: 
Motlles per a supositoris. 
Motlles per a ovuls. 

Si l'oficina de farmacia elabora comprimits i dragees disposara, a més a més, de: 
Mescladora. 
Maquina de comprimir. 
Bombo de dragear. 

Si l'oficina de farmacia elabora coHiris, injectables o d'altres preparats esterils disposara, 
a més a més, de: 
Aigua per a injectables. 
Autoclau. 
Dosificador de líquids. 
Sistema de filtració esterilitzant. 
Cambra esteril o vitrina esteril. 
Forn esterilitzador de calor seca. 
Homogeneilzador. 
Altres aparells que compleixin el mateix objectiu. 

Si l'oficina de farmacia elabora liofilitzats disposara també de: 
Liofil i tzador. 
Nevera amb congelador. 
Altres aparells que compleixin el mateix objectiu. 

En cas que l'oficina de farmacia elabori fórmules magistrals amb productes oxidables 
disposara de campana per treballar amb gas inert. 
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ANNEXIV 

PLA DOCENT MARC DE LES EST ADES EN PRACTIQUES TUTELADES 

ENSENY AMENT DE FARMAcIA 
PLA D'ESTUDIS 2002 

d. 
~.-

PLA DOCENT - CURS 2004-05 

ASSIGNATURA ESTAD ES EN pRACTIQUES TUTELAD ES 

DEPARTAMENT Facultat de Farmacia 

ÁREA DE CONEIXEMENT General 

SEMESTRE DE DOCENCIA Semestral (jornada completa) 

Anual (mitja jornada) 

CREDITS 15 

TIPUS Troncal 

Hores d'activitat presencial 850 h 

Hores de treball dirigit 15 h 

CREDITS Hores "Aula Activa Formativa" 30 h 
ECTS Hores d'activitats d'avaluació 5h 

Hores totals de treball de l'alumne 900 h 
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1. INTRODUCCIÓ I OBJECTIUS 

Segons la normativa legal al respecte del pla d'estudis de farmacia de la 
Universitat de Barcelona s'estableix com assignatura de pregrau troncal i per tant 
obligatoria per ser cursada per tots els alumnes, la denominada com Estades. 

L'objectiu basic d'aquesta assignatura és donar als estudiants els coneixements, 
actituds i habilitats que des d'una perspectiva global de la professió li permetin 
adquirir una competencia professional optima en la vessant assistencial. 

Aquest aprenentatge pretén que l'estudiant en farmacia al finalitzar la seva 
estada conegui: 

• L'especificitat de l'oficina de farmacia i/o de la farmacia hospitalaria 
• El paper sanitari del farmaceutic d'oficina de farmacia i/o de l'hospital 
• L'organització d'oficina de farmacia ilo Servei farmacia d'hospital 
• El treball en equip i la importancia de l'organigrama de responsabilitats 
• L'etica professional 

2. PROGRAMA 

El programa de l'assignatura permetra a l'alumne adquirir competencies en les 
següents arees: 

Activitats assistencials 
• Dispensació de medicaments 
• Consulta farmaceutica 
• Activitats Preventives 
• Farmacovigilancia 
• Prevenció d'errors de medicació 
• Atenció Farmaceutica 

Activitats tecniques 
• Elaboració de medicaments 
• Elaboració de fórmules magistrals i Preparats Oficinals 
• Preparació de Nutrició Parenteral i Citostatics 
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Activitats de gestió 
• Organització i control de medicaments 
• Gestió de comandes i estocs 
• Gestió informatica, administrativa i empresarial 
• Gestió de la qualitat 

3. PLA D' ACCIÓ TUTORIAL 

El pla d'acció tutorial, sota la supervisió de la Coordinadora General d'Estades en 
Practiques Tutelades, comporta les següents activitats: 

3.1 Aula Activa Formativa: aquesta activitat té lloc a la Facultat de Farmacia a 
l'inici de l'assignatura. La docencia esta organitzada per Regions Sanitaries, i 
correspon als professors associats de cadascuna d'elles el seu desenvolupament, 
que es dura a terme en dinamiques de grupo 

3.2 Activitat Presencial: els professors associats assignats a cadascuna de las 
Regions Sanitaries avaluen periodicament l'aprenentatge dut a terme per l'alumne 
al Centre Receptor. Aquest aprenentatge té una tutorització continua per part del 
farmaceutic acreditat en el centre receptor corresponent. Per aquest aprenentatge 
l'alumne disposa del Manual d'Estades en Practiques tutelades com a guia docent. 

3.3 Treballs d'iniciació a la recerca assistencial: aquesta acció tutorial pretén 
facilitar a l'alumne l'adquisició de noves habilitats i actituds, pel que fa referencia 
a la vessant assistencial de la professió. Es proposen diversos treballs de recerca, 
organitzats per Regions Sanitaries, que seran noves eines d'aprenentatge i que 
formaran part del portafolis de l'alumne per la seva avaluació. 

4. ELEMENTS DOCENTS 

4.1 Manual d'Estades en Practiques Tutelades 

El Manual contempla el que l'alumne ha d'aprendre en el Centre Receptor, i consta 
deIs següents apartats (per a més detall, vegeu annex V): 

1. Missió i funcions de l'Oficina de Farmacia i/o Servei de Farmacia d'hospital. 

2. Visió de I'Oficina de Farmacia i/o Servei de Farmacia d'Hospital. 

3. Gestió de la qualitat en l'Oficina de Farmacia i/o servei de Farmacia d'Hospital. 
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4. Organització de l'Oficina de Farmacia i/o Servei de Farmacia d'Hospital. 

5. Funcions de Farmacia assistencial orientades al pacient. 

6. Impacte social de I'activitat farmacéutica assistencial. 

4.2 Aula Activa Formativa 

Contempla les activitats formatives que els professors associats desenvoluparan en 
forma de seminaris interactius a la Facultat de Farmacia, dirigits als alumnes de 
la Regió Sanitaria corresponent. El temari consta deIs següents apartats: 

Farmacia Hospitalaria 

• Presentació del desenvolupament de I'assignatura 

• Missió i Funcions del Servei de Farmacia 

• Organització del Servei de Farmacia: 

Activitats logístiques: 
Adquisició 
Emmagatzematge 
Dispensació 
Automatització i Robotització 

Activitats tecniques: 
Farmacotecnia 
Nutrició parenteral 
Citostatics 
Terapia genica 

Activitats clíniques: 
Selecció de medicaments 

• Monitorització de la prescripció: prospectiva 
farmaceutica 

Informació de medicaments 
Guies clíniques 
Farmacovigilancia 
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Prevenció d'errors de medicació 

• Dispensació ambulatoria. Hospitalització domiciliaria 

• Recerques bibliogratiques. ClM 

Farmacia Comunitaria 

• Presentació del desenvolupament de l'assignatura 

• Introducció al concepte practic d' Atenció Farmaceutica 
Dispensació Activa 
Consulta o Indicació Farmaceutica 
Seguiment Farmacoterapeutic Personalitzat 
Especialitats Farmaceutiques Complexes 
Prevenció d'Errors de Medicació 
Activitats Promoció de Salut i Prevenció de la Malaltia 
Sistemes de Registre de les Activitats Desenvolupades 
Indicadors de millora de l'activitat farmaceutica 

• Farmacotecnia 

4.3 Treballs de recerca assistencial 

Iniciació als treballs de recerca assistencial sobre dispensació activa, consulta o 
indicació farmaceutica, o bé de Seguiment Farmacoterapeutic Personalitzat, 
contemplant la detecció i prevenció de Problemes Relacionats amb els 
Medicaments (PRM's) des de l'Oficina de farmacia davant de pacients amb 
diferents patologies: diabetis, osteoporosi, hipertensió, hipercoloesterolemia, 
dolor, antibiotics, .etc, 

En l'ambit hospitalari, es proposen treballs orientats a la recerca deIs resultats 
obtinguts en les intervencions farmaceutiques davant del control i seguiment de 
diferents tractaments farmacoterapeutics com l'actuació davant l'ús 
d'acenocumarol des del Servei de farmacia d'hospital, control de la terapia 
seqüencial amb antiulcerosos, analisi deIs medicaments sol-licitats a pediatria etc. 

També des de la farmacia comunitaria com des de l'hospitalaria es dissenyaran 
treballs observacionals dirigits a la detecció d'errors de medicació per tal de 
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participar activament en el Programa de Prevenció d'Errors de Medicació de la 
Generalitat de Catalunya. 

Aquests treballs seran avaluats per cada Unitat Docent de la Regió Sanitaria 
corresponent i la seva exposició sera en format póster i comunicació oral. 

5. METODOLOGIA 

L'assignatura s'organitza en tres grans blocs. El primer: l' Aula Activa Formativa, en 
la qual es proporciona a l'alumne les eines adequades per desenvolupar la tasca de 
farmacia assistencial i l'Atenció Farmaceutica. Aixo s'aconsegueix mitjanc;:ant 
l'aprenentatge presencial actiu de l'alumne a l'aula amb una durada de 30 hores 
lectives. 

El segon bloc consisteix en l'activitat diaria de l'alumne al centre receptor escollit, 
alllarg d'un periode mínim de sis mesos, on realitzara l'aprenentatge explicitat en 
el Manual d'Estades en Practiques Tutelades, editat per la Unitat de Coordinació 
Docent d'Estades. 

El tercer bloc de l'assignatura correspon al treball d'inici a la recerca assistencial. 
Els estudiants s'agruparan per Regions Sanitaries i desenvoluparan, seguint 
dinamiques grupals, sota la direcció dels professors associats vinculats a cada Regió 
Sanitaria, el treball proposat. 

Els tres blocs s'estructuren basicament en torn a que el futur farmaceutic, 
adquireixi competencies per a vetllar per l'ús segur i eficient dels tractaments 
farmacoterapeutics en els pacients, així com en els aspectes de gestió empresarial 
que comporta la professió farmaceutica. 

6. AVALUACIÓ 

L'avaluació de l'assignatura es realitzara sobre el total d'activitats de 
l'assignatura. El portafolis de l'alumne consisteix amb tres carpetes. El pes relatiu 
de cada una d'elles es: Aula Activa Formativa (25% avaluació al finalitzar el periode 
de formació inicial), realització del treball d'inici a la recerca assistencial en el 
Centre Receptor (25%) i realització d'una una prova final (50%). 
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La metodologia d'avaluació, mitjanc;:ant la prova final, consistira en una part 
escrita que incloura un examen ti pus test de 80 preguntes d'elecció múltiple (3 
preguntes incorrectes anuHen una correcta), amb la possibilitat d'incloure una 
part de resolució de casos i preguntes d'interrelació. A més aquesta prova final 
podra contar amb una part practica per a l'avaluació fonamentalment de les 
actituds i aptituds de l'alumne. 

7. BIBLlOGRAFIA I FONTS OOCUMENTALS 

• Cipolle R.J.; Strand L.M.; El Ejercicio de la Atención Farmacéutica. Editorial 
McGraw Hill Interamericana. 2000. 

• Guia de Qualitat a l'Oficina de Farmacia. Publicació del COFB. 

• Manual de Qualitat i Procediments. Guia del Servei de Farmacia d'Hospital. 
CoHegi de Farmaceutics de Barcelona. 

• Procediments Normalitzats de Treball per a l'elaboració de fórmules magistrals 
i preparats oficinals segons el RO Llei 175/2001 de 23 de febrero 

• Llibre Blanc per a la integració de les activitats preventives a l'Oficina de 
Farmacia. Departament de Sanitat i Seguretat Social de la Generalitat de 
Catalunya i Consell de Col·legis Farmaceutics de Catalunya. 1997. 

• Revista Pharmaceutical Careo Fundación Pharmaceutical Care España. 

• Manual de Procediments en Atenció Farmaceutica. Fundación Pharmaceutical 
Care España. 

• March, M. i Travé, P. (Eds.) Manual d'Estades en Practiques Tutelades. Textos 
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8. COORDINACIÓ I PROFESSORAT 

Coordinadora General de les Estades: Dra. Marian March i Pujol 

Professora Titular 

Professors Associats de les Unitats de Coordinació Docent 

REGlÓ SANITARIA UCD PROFESSOR ASSOCIAT 

Barcelona Barcelona Nord M. Pilar Gascón Lecha 

Josep Monterde Junyent 

Maria Pilar Sabin Urquia 

Barcelona Barcelona Sud Antonio Miró Aspa 

Mercedes Roca Massa 

Costa de Ponent Costa de Ponent Ramón Jodar Masanes 

Anna Mas Comas 

Pere Travé Mercadé 

Manuela Velázquez Prieto 

Centre Centre Joan Altimiras Ruiz 

Miquel Blanchart Capdet 

Barcelones Nord / Barcelones Nord Laura Lorente Mansilla 
Maresme / Maresme M. Angeles Via Sosa 

Lleida Lleida Llorenc;: Lladonosa Sapiens 

Irene Mangues Bafalluy 

Girona Girona M. Teresa Butiña Agustí 

Ramón Piera de Ciurana 

Tarragona Tarragona Pedro Antonio Amadó Cercós 

M. Jesús Gallart Mora 

Terres de l'Ebre Terres de l'Ebre M. Dolores Esqué Ruiz 

Montserrat Canela Subirada 
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ANNEX V 

MANUAL DOCENT D' ESTADES EN pRACTIQUES TUTELADES 

El Manual esta orientat a organitzar i gestionar 
la formació dels estudiants de Farmacia durant 
el període de realització de les Estades en els 
centres receptors. S'hi recullen les activitats 
formatives que els professors associats 
conjuntament amb els farmaceutics tutors 
desenvoluparan al llarg d'aquest període 
d'estades en practiques tutelades i, de les 
quals, els alumnes faran aprenentatge basat en 
l'adquisició de coneixements, d'habilitats i 
d'actituds, que seran objecte de l'avaluació 
final de l'assignatura. 

El Manual en aquesta versió que es la 
preliminar, vol ser també un ajut cap el 
desenvolupament de la carrera professional del 
futur llicenciat en farmacia, es per aixo que 
contempla els següents apartats: 

MANUAL 

1.- Missió i funcions de l'Oficina de Farmacia i/o Servei de Farmacia d'hospital 
1.1 Marc regulador 

1.2 Descripció de funcions 

2.- Visió de l'Oficina de Farmacia i/o Servei de Farmacia d'hospital 

Assumir responsabilitats en els tractaments farmacoterapeutics deIs pacients, tot assolint 
l'excel·lencia professional en el camp assistencial 

3.· Gestió de la qualitat en l'Oficina de Farmacia i/o servei de Farmacia d'Hospital 

3.1 Introducció als conceptes basics per obtenir la Certificació de qualitat 

3.2 Conceptes basics sobre la Llei de protecció de dades 

3.3 Conceptes basics de seguretat i prevenció de riscos laborals 

3.4 Gestió i tractament de residus 
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4.- Organització de l'Oficina de Farmacia ilo Servei de Farmacia d'Hospital 

4.1 Activitats logístiques orientad es al medicament: 

4.1.1 Gestió de comandes i estocs 

4.1.2 Organització i control de medicaments 

4.1.3 Gestió informatica 

4.1.4 Robotització 

4.1.5 Activitats administratives 

4.1.6 Activitats de gestió empresarial 

4.2 Activitats de farmacotecnia orientades al medicament: 

4.2.1 Fórmules magistrals i preparats oficinals 

4.2.2 Nutrició parenteral 

4.2.3 Citostatics 

4.2.4 Terapia genica 

5.· Funcions de Farmacia assistencial orientades al pacient 

5.1 Dispensació d'especialitats farmaceutiques 

5.1.1 Dispensació activa 

5.1.2 Sistema Dispensació Medicaments Dosis Unitaries (SDMDU) 

5.1.3 Sistema Personalitzat de Dosificació (SPD) 

5.2 Consulta o indicació farmaceutica 

5.3 Seguiment Farmacoterapeutic personalitzat 

5.4 Activitats preventives 

5.4.1 Cribatges dels factors de risc 

5.4.2 Programes de promoció de la salut i prevenció de la 
malaltia 

5.4.3 Educació sanitaria 

5.5 Farmacovigilancia 
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5.6 Prevenció d'errors de medicació 

5.7 Activitats integrades i multidisciplinars 

5.8 Programes específics de co[.[aboració amb l'administració 

5.9 Tecnologies de la informació 

6.- Impacte social de l'activitat farmaceutica assistencial 

6.1 Cartera de serveis activitats relacionad es amb salut i qualitat de vida 

Farmacia Comunitaria: 

6.1.1 Ortopedia 

6.1.2 Dietetica i nutrició 

6.1.3 Productes sanitaris 

6.1.4 Plantes medicinals 

6.1.5 Homeopatia 

6.1.6 Cosmetica 

Hospital: 

6.1.7 Dispensació ambulatoria 

6.2 Activitats formatives i de desenvolupament professional 

6.2.1 Congressos 

6.2.2 Sessions clíniques 

6.2.3 Formació continuada 

6.3 Activitats de recerca assistencial 

6.3.1Treballs d'investigació 

6.3.2 Comunicacions 

6.3.3 Publicacions 
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ANNEXVI 

REGLAMENT DE LA F ACUL T AT DE F ARMÁCIA 

Aprovat per la Junta de Facultat en sessió del 10 de mar~ de 2004 i ratificat pel Consell de 
Govern en sessió del 31 de mar~ de 2004. 

TíTOL 1. DISPOSICIONS GENERALS 

Article 1 
1. El present reglament estableix l'organització i regula la creació dels órgans i de les 
comissions i les delegacions necessaries per a l'exercici efica~ de les funcions de la 
Facultat de Farmacia. 
2. El reglament ha de ser aprovat per la junta de facultat i ratificat pel Consell de Govern. 

Article 2 
La facultat de Farmacia és el centre encarregat de l'organització dels ensenyaments 
vinculats i dels processos academics, administratius i de gestió conduents a l'obtenció dels 
títols academics corresponents, com també de la connexió amb els respectius sectors 
professionals i laborals. És també la unitat de representació a través de la qual s'elegeixen 
els órgans col·legiats generals de govern de la Universitat de Barcelona. 

Article 3 
Són membres de la facultat de Farmacia: 
a) el personal academic, docent i investigador adscrit, 
b) l'alumnat adscrit, i 
c) el personal d'administració i serveis adscrito 

TíTOL 11. COMPETENCIES DE LA FACULTAT DE FARMAcIA 

Article 4 
Són competencies de la facultat de Farmacia: 
a) elaborar i aprovar-ne el reglament, que ha d'incloure les normes de funcionament de la 
junta, 
b) elegir-ne el dega o la degana, 
c) escollir els representants per integrar els órgans col·legiats de govern, 
d) coordinar l'organització dels diferents ensenyaments vinculats, 
e) proposar, d'acord amb el que estableix el títol IV de l' Estatut de la Universitat de 
Barcelona, la impartició de nous ensenyaments al Consell de Govern perque siguin 
aprovats, 
f) elaborar els plans d'estudis i elevar-los al Consell de Govern perque sigui n aprovats, 

57 



Estades en practiques tutelades de l'ensenyament de Farmacia 

g) determinar, d'acord amb els criteris fixats per la Comissió Academica del Consell de 
Govern, el nombre de consells d'estudis i els ensenyaments adscrits a cadascun d'ells, com 
també establir-ne els mecanismes de coordinació, 
h) organitzar ensenyaments de doctorat i cursos de postgrau, com també cursos 
d'especialització, reciclatge i extensió universitaria, 
i) aprovar les directrius d'actuació i establir els criteris basics d'organització i coordinació 
de les activitats docents, 
j) participar en l'elaboració de la relació de llocs de treball i en els canvis de denominació, 
amortització, minoració i redistribució de les places docents, 
k) proposar els membres de les comissions d'accés i contractació de personal academic, 
d'acord amb el que estableix l' Estatut, 
l) organitzar els serveis necessaris per al desenvolupament de l'activitat academica i el 
suport de la recerca, i impulsar la realització d'activitats complementaries i 
dinamitzadores de la vida universitaria, 
m) proposar des peses en infraestructura per a la recerca, suggerir-ne les prioritats i vetllar 
pel suport a la recerca, 
n) dur a terme la matriculació de l'alumnat i el seguiment del seu currículum, 
o) resoldre els trasllats, aprovar els complements de formació i establir els criteris de 
convalidació d'assignatures i de reconeixement de credits, d'acord amb el que hagi regulat 
el Consell de Govern, 
p) proposar les modificacions, la requalificació i la redistribució del personal 
d'administració i serveis que te adscrit i participar en els procediments de provisió dels 
llocs de treball, 
q) proposar inversions en obres majors i en obres de conservació, i fer-ne el seguiment, 
r) participar en la gestió de les biblioteques i dels altres serveis generals de suport a la 
docencia i la recerca, i coordinar-ne el funcionament segons les necessitats de la facultat, 
s) gestionar, administrar i fer públics els recursos atribuils pel Consell de Govern, 
t) proposar al Consell de Govern l'establiment de convenis amb altres centres i 
institucions, 
u) vetllar pel compliment de la normativa de seguretat, salut i medi ambient en la facultat 
de manera coordinada amb els departaments per tal de garantir unes condicions segures 
per a l'exercici de l'activitat que li és propia, 
v) aprovar els Plans d'Ordenació Academica dels ensenyaments vinculats, i 
w) totes les altres competencies que l' Estatut i els reglaments de la Universitat de 
Barcelona li atribueixin. 

TíTOL 111. ORGANITZACIÓ I FUNCIONAMENT DE LA FACULTAT DE FARMACIA 

Article 5 
1. La facultat de Farmacia té un dega o una degana, tres vicedegans o vicedeganes i un 
secretari o una secretaria. 
2. Així mateix, hi ha la junta de facultat, el consell de directors i directores dels 
departaments adscrits, els consells d'estudis dels ensenyaments adscrits, els o les caps 
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d'estudis, un o una cap de secretaria un administrador o una administradora de la 
facultat. 

Capítol 1. La junta de facultat 

Secció 1. Composició i funcions 

Article 6 
La junta de facultat n'és l'organ de govern col·legiat i esta constitui"da inicialment per: 
a) vint-i-cinc professors funcionaris deIs cossos docents universitaris, 
b) cinc membres d'altre personal docent i investigador, 
c) quinze estudiants, que seran: 

- tres representants deIs estudiants de tercer cicle deIs departaments adscrits a la 
facultat, 
- dos representants deIs estudiants de l'ensenyament Ciencia i Tecnologia deIs 
Aliments, 
- deu representants deIs estudiants de l'ensenyament de Farmacia, 

d) cinc membres del personal d'administració i serveis. 

Article 7 
1. La junta de facultat és presidida pel dega o la degana. També en formen part sense vot 
els vicedegans i les vicedeganes, el secretari o la secretaria, els directors i les directores 
deIs departaments adscrits, els i les caps d'estudis deIs ensenyaments adscrits, el o la cap 
de secretaria i l'administrador o l'administradora de centre, en el cas que no siguin 
elegits. 
2. El dega o la degana pot convidar a les sessions de junta, les persones que consideri 
adients. 
3. El nombre de membres elegits de la junta, inclos el dega o la degana, és fixat en 
cinquanta, els quals s'han de renovar cada quatre anys, sense perjudici que la normativa 
electoral d'estudiants pugui establir un període inferior. 

Article 8 
Correspon a la junta de facultat exercir les competencies previstes a l'article 4 i totes les 
altres que l'Estatut de la Universitat de Barcelona li atribueix. 

Secció 2. Funcionament de la junta de facultat 

Article 9 
1. Les sessions de la junta són ordinaries i extraordinaries. 
2. Cada curs academic s'han de celebrar, com a mínim, dues sessions ordinaries, 
preferentment en període lectiu, i les extraordinaries que siguin necessaries pel bon 
funcionament de la facultat. 
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Article 10 
1. La convocatoria de les sessions ordinaries correspon al dega o la degana. La 
convocatoria de les sessions extraordinaries la realitzara el dega o la degana per iniciativa 
propia, o a petició de, com a mínim, deu membres electes de la junta, amb la inclusió 
d'un proposta d'ordre del dia. En aquest cas, l'organ s'haura de reunir dintre dels quinze 
dies naturals a partir de la data de petició. 
2. A la convocatoria s'expressa l'ordre del dia dels assumptes que s'hagin de tractar, i 
també la data i l'hora de la reunió en primera i en segona convocatories. La segona 
convocatoria sera mitja hora després, en el cas que a la primera convocatoria no hi hagi 
quorum suficient d'assistents. 
3. La convocatoria s'ha de notificar per escrit als membres de l'organ al seu lloc de treball 
a la Universitat amb un mínim de tres dies habils d'anticipació. Les notificacions als 
estudiants s'han d'adrec;:ar al Uoc que es tingui establert; en tot cas, la convocatoria s'ha 
de publicar al tauler d'anuncis del deganat. 
4. La convocatoria ha d'anar acompanyada deIs documents necessaris per al debat i 
l'adopció d'acords sobre els punts de l'ordre del dia. Si el volum de la documentació, o 
altres circumstancies, en dificulten o n'impedeixen el lliurament, la convocatoria ha 
d'assenyalar que la documentació pot ser consultada a la secretaria del deganat. 

Article 11 
1. La junta queda validament constituiOda en primera convocatoria si hi són presents la 
majoria absoluta dels seus membres, entre ells el dega o la degana. 
2. La junta queda validament constituiOda en segona convocatoria si hi són presents, 
almenys, la tercera part del nombre de membres electes de l'organ, entre ells el dega o la 
degana. 

Article 12 
1. Els acords de la junta són adoptats per assentiment o per majoria de vots dels membres 
assistents, llevat dels casos en que la votació requereixi un quorum qualificat. En cas 
d'empat, dirimeix el resultat de les votacions el vot del dega o la degana. 
2. Les votacions podran ser ordinaries i secretes. 
3. El sistema de votació és ordinariament a ma alc;:ada. 
4. La votació sera secreta quan així ho decideixi el dega o la degana, en tots els 
assumptes referits a persones, i en els casos que ho a sol·licitin, com a mínim, deu 
membres de la junta. 
5. El vot no es delegable ni s'admet el vot per correu. 

Article 13 
La participació dels membres electes de la junta és personal i indelegable. 
2. Els membres de la junta tenen l'obligació d'assistir a les sessions, si no hi ha una causa 
justificada que ho impedeixi. Aquesta obligació eximeix de l'activitat lectiva mentre duri 
la sessió. 
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Capítol 2. El conselt de directors i directores de departament 

Article 14 
1. La facultat de Farmacia té un consell de directors i directores de departament que 
estanl constituil pels següents membres: 
a) el dega o la degana, que el convoca i presideix, els vicedegans o les vicedeganes i el 
secretari o secretaria, 
b) els directors i les directores dels departaments adscrits a la facultat, i 
c) l'administrador o administradora de la facultat. 

2. Són funcions del consell de directors i directores de departament: 
a) facilitar la coordinació organitzativa i informativa entre la facultat i els departaments 
adscrits, i 
b) assessorar a l'equip deganal en tot alto que aquest consideri necessario 

Capítol 3. El dega o la degana, els vicedegans o les vicedeganes el secretari o la 
secretaria 

Article 15 
1. El dega o la degana exerceix les funcions de representació, direcció i gestió ordinaria de 
la facultat. 
2. El dega o la degana és elegit o elegida d'entre els professors funcionaris doctors adscrits 
a la facultat. Si no hi ha cap candidat que tingui aquesta condició o que obtingui la majoria 
necessaria, també podra ser elegit d'entre els professors contractats permanents doctors. 
3. El dega o la degana és elegit o elegida per la junta i nomenat o nomenada pel rector o 
la rectora. 
4. El mandat del dega o la degana té una durada de quatre anys i és renovable per a un 
únic mandato 

Article 16 
1. El dega o la degana podra ser revocat o revocada del seu carrec mitjanc;:ant acord de la 
junta si aquesta aprova, per majoria absoluta dels seus membres, la moció de censura 
corresponent, la qual haura d'haver estat presentada per, com a mínim, tretze membres 
de la junta. 
2. En cas que la moció s'aprovi, s'haura de convocar, en el termini maxim de trenta dies, 
una junta per tal de procedir a l'elecció de nou dega o degana d'acord amb la normativa 
electoral. 

Article 17 
Són funcions del dega o la degana: 
a) representar la facultat, 
b) presidir la junta de facultat, així com totes les seves comissions delegades, 
c) dirigir i coordinar l'activitat de la facultat i representar· la, 
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d) designar els vicedegans o les vicedeganes i el secretari o la secretaria, 
e) designar delegats o delegades per a l'exercici de funcions específiques, 
f) nomenar als membres de junta de facultat, 
g) coordinar les activitats deIs o de les caps d'estudis adscrits o adscrites a la facultat, 
h) convocar i presidir el consell de directors i directores de departament, i 
i) totes les altres que la normativa vigent, l'Estatut o els reglaments de la Universitat ti 
atribueixin. 

Article 18 
El dega o la degana, en rexercici de les seves funcions, és assistit pels vicedegans o 
vicedeganes, pel secretari o secretaria i per l'administrador o administradora de la 
facultat. 

Article 19 
En casos d'absencia, vacant o malaltia del dega o la degana, n'assumeix accidentalment 
les seves funcions el vicedega o la vicedegana que aquell o aquella designi i, si aquest o 
aquesta manca, el vicedega o la vicedegana de més categoria academica i el o la de més 
antiguitat a la facultat de Farmacia, per aquest ordre. 

Article 20 
Els vicedegans o les vicedeganes actuen amb autoritat delegada del dega o la degana en 
tots els afers que aquest o aquesta els encomani i tenen la comesa d'assumir-ne la 
substitució accidental quan calgui. Tenen encarregades funcions específiques delegades 
pel dega o la degana i presideixen les comissions de la Facultat que s'ocupen d'aquests 
temes. 

Article 21 
1. El secretari o la secretaria de la facultat, exerceix les funcions que li atorgui el dega o 
la degana i és la persona fedataria deIs actes o acords que es produeixin, i com a tal, 
aixeca acta de les sessions de junta i custodia la documentació de la facultat. 
2. El secretari o la secretaria de la facultat és el responsable de l'organització i el 
desenvolupament deIs procediments electorals que tinguin com a circumscripció la 
facultat. 

Capítol4. Els consells d'estudis 

Article 22 
1. Per cada ensenyament s·ha de constituir un consell d'estudis format per: 
a) un professor o una professora de cada area de coneixement que tingui docencia en 
rensenyament, designat o designada pel departament corresponent, 
b) una representació de ralumnat matriculat en cada ensenyament en nombre igual a la 
representació deIs professors i les professores membres del consell, i 
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c) amb veu i sense vot, un membre del personal d'administració i serveis vinculat a la 
gestió academica de l'ensenyament. 

2. Cada consell d'estudis elegeix entre els seus membres, com a cap d'estudis, un 
professor funcionari o contractat permanent. El cap o la cap d'estudis designa un secretari 
o una secretaria entre els membres del consell d'estudis, designació que ha de fer pública 
el candidat a cap d'estudis abans de l'acte d'elecció. 
3. El consell d'estudis elabora les seves propies normes de funcionament. 

Article 23 
Són competencies del consell d'estudis: 
a) vetllar per la coherencia i la interrelació de les materies l'ensenyament en el marc dels 
plans d'estudi i perque la docencia s'adapti al pla docent de les assignatures, 
b) informar i fer el seguiment dels plans docents de les assignatures de l'ensenyament, 
c) informar sobre la modificació dels plans d'estudis, 
d) organitzar i supervisar les tutories academiques dels seus ensenyaments, 
e) organitzar anualment els ensenyaments i els cursos dels qual és responsable, 
f) fer el seguiment i control de la docencia, i 
g) informar a la comissió academica de la facultat sobre les incidencies relatives a 
l'aplicació de la normativa reguladora de l'avaluació i la planificació docents, en acabar 
cada període lectiu. 

Article 24 
1. El cap o la cap d'estudis ha d'informar la junta de facultat i els departaments 
participants en l'ensenyament sobre els acords presos en el consell d'estudis. 
2. El cap o la cap d'estudis resolles sol·licituds de convalidació i reconeixement de credits, 
d'acord amb els criteris establerts per la comissió academica de la facultat i el consell 
d'estudis. 

Capítol 5. El Consell Assessor 

Article 25 
1. La facultat de Farmacia establira el consell assessor consultiu de caracter mixt per 
incentivar les relacions entre l'activitat academica i el món laboral i professional en els 
seus ambits respectius. 
2. El consell assessor estara integrat per representants de l'administració, de la indústria, 
dels ambits professionals i pel dega o la degana, que el presideix. 
3. La composició i les atribucions d'aquests consells assessors seran fixats i aprovats per la 
junta de facultat. 
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Capítol6. Comissions de treball i comissions delegades 

Article 26 
1. La junta de facultat pot nomenar les comissions de treball que consideri necessaries i 
establir-ne la composició i les competencies. Aquestes comissions tenen un caracter 
temporal, limitat a la finalització de l'encarrec de la junta, a la qual hauran de presentar 
les resolucions a que hagin arribat. 
2. La junta pot nomenar comissions delegades, que són organs permanents constituils per 
la junta de facultat, a la qual estaran supeditades i a la qual hauran d'informar deIs acords 
presos. 
3. La composició de les comissions delegades sera establerta per la propia junta, així com 
les seves atribucions i competencies. 
4 Les comissions delegades poden estar integrades per membres de la facultat que no 
pertanyin a la junta, i elaboren les seves propies normes de funcionament, que hauran de 
ser aprovades per la junta de facultat. 
5. Les comissions delegades podran constituir comissions permanents, les quals estaran 
supeditades a la corresponent comissió delegada. 
6. El president o la presidenta de cada comissió, podra convidar a les sessions a les 
persones que consideri adients 

Article 27 
Es creen, inicialment, les següents comissions delegades: 
a) La Comissió Academica, 
b) La Comissió de Postgrau, 
c) La Comissió de Professorat, 
d) La Comissió de Doctorat, 
e) La Comissió de Recerca, 
f) La Comissió de Seguretat, Salut i Medi Ambient, i 
g) La Comissió Economica. 

Article 28 
1. La Comissió Academica esta formada pels següents membres: 
a) el dega o la degana o el vicedega o la vicedegana en qui delegui, que la presideix, 
b) els o les caps d'estudis deIs ensenyaments adscrits a la facultat, 
c) el delegat o la delegada del dega o la degana per a temes de mobilitat d'estudiants, 
d) el o la responsable de les Unitats de Coordinació Docent de les Estades, 
e) tres estudiants de grau, dos de l'ensenyament de Farmacia i un altre de l'ensenyament 
de Ciencia i Tecnologia deIs Aliments, i 
f) l'administrador o l'administradora de la Facultat o un membre del personal 
d'administració i serveis en qui delegui, amb veu i sense vot, que exerceix les funcions de 
secretari o secretaria de la Comissió. 

2. Són funcions de la Comissió Academica: 
a) supervisar el control de la docencia i l'organització deIs ensenyaments, 
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b) establir els criteris de les convalidacions d'assignatures i de reconeixement de credits, 
c) promoure la millora de la qualitat docent, 
d) vetllar pel correcte desenvolupament dels plans d'acció tutorial, 
e) actuar per a la progressiva adaptació a l'espai europeu d'educació superior, 
f) promoure convenis i supervisar les practiques externes, 
g) estudiar els informes preceptius redactats pels consells d'estudis, 
h) informar sobre els Plans d'Ordenació Academica dels ensenyaments a la junta de 
facultat, 
i) garantir la informació academica dels estudiants en els ensenyaments vinculats, 
j) informar, quan calgui, en els processos d'avaluació docent del professorat, i 
k) totes les altres funcions que li sigui n atribui"des o delegades de forma expressa. 

Article 29 
1. La Comissió de Postgrau esta formada pels següents membres: 
a) el dega o la degana o el vicedega o la vicedegana en qui delegui, que la presideix, 
b) cinc professors o professores proposats o pro posad es pel dega o la degana amb 
l'aprovació de la junta de facultat, i 
c) l'administrador o administradora de la facultat o un membre del personal 
d'administració i serveis vinculat a la gestió administrativa en qui delegui, amb veu i sen se 
vot, que exerceix les funcions de secretari o secretaria de la Comissió. 

2. Són funcions de la Comissió de Postgrau 
a) analitzar, informar i coordinar les propostes d'ensenyaments de postgrau en sentit ampli 
(masters, postgraus, extensió universitaria), presentad es pels professors, 
b) analitzar progressivament la incorporació de forma reglada de les titulacions de 
postgrau al marc de l'espai europeu d'educació superior, 
c) col· laborar en la coordinació deIs ensenyaments de postgrau amb les entitats del grup 
UB implicades, i 
d) totes les altres competencies que li atribueixi la junta de facultat, el dega o la degana i 
l' Agencia de Postgrau. 

Article 30 
1. La Comissió de Professorat esta formada pels següents membres: 
a) el dega o la degana o el vicedega o la vicedegana en qui delegui, que la presideix, 
b) un professor o una professora, com a mínim, en representació de cada departament 
adscrito En el cas que en un departament hi hagi professorat de diferents arees de 
coneixement, el departament designara un o una representant per a cada area, 
c) l'administrador o l'administradora de la Facultat o un membre del personal 
d'administració i serveis en qui delegui, amb veu i sense vot, que exerceix les funcions de 
secretari o secretaria de la Comissió. 

2. Són funcions de la Comissió de Professorat: 
a) proposar els membres de les comissions d'accés i de contractació de personal academic, 
d'acord amb el que estableix l'Estatut, 
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b) vetllar pel correcte desenvolupament dels concursos per a la provisió de places del 
personal academic contractat, 
c) informar sobre les peticions de canvi de situació administrativa del professorat adscrit a 
la facultat, 
d) informar sobre l'elaboració de la relació de llocs de treball i els canvis de denominació, 
amortització, minoració i redistribució de les places docents, i 
e) totes les altres competencies que li siguin atribuí"des o delegades de forma expressa. 

Article 31 
1. La Comissió de Doctorat esta formada pels següents membres: 
a) el dega o la degana o el vicedega o la vicedegana en qui delegui, que la presideix, 
b) un professor o una professora en representació de cadascun dels programes de doctorat 
vinculats a la facultat, 
c) un estudiant de doctorat, i 
d) l'administrador o administradora de la facultat o un membre del personal 
d'administració i serveis vinculat a la gestió academica en qui delegui, amb veu i sense 
vot, que exerceix les funcions de secretari o secretaria de la Comissió. 

2. Són funcions de la Comissió de Doctorat: 
a) controlar el compliment del calendari de gestió dels estudis de doctorat, 
b) decidir sobre l'accés a programes de doctorat amb llicenciatures d'accés no 
contemplades al programa, 
c) decidir sobre els trasllats i l'accés d'estudiants de doctorat que desitgen continuar 
estudis a la Universitat de Barcelona, 
d) decidir sobre trasllats d'expedient per realitzar la tesi doctoral, 
e) decidir sobre l'homologació del certificat de docencia obtingut en un programa de 
doctorat de la Universitat de Barcelona o d'altres universitats, 
f) establir els criteris generals d'adaptació dels programes de doctorat, 
g) decidir sobre la convalidació/adaptació de cursos de programes de doctorat, 
h) decidir sobre el canvi d'adscripció de departament en programes interdepartamentals 
per a la realització del període d'investigació, 
i) establir el període d'inscripció al DEA per a cada programa (juny o setembre), 
j) aprovar el Tribunal DEA i successives etapes sobre el mateix, 
k) decidir sobre l'acceptació de directors de tesi que no siguin doctors del o dels 
departaments responsables del programa de doctorat, 
l) decidir sobre l'admissió d'estudiants que sol· liciten la realització de tesis doctorals en 
departaments diferents al que han obtingut la suficiencia investigadora, 
m) admetre a tramit la tesi doctoral i nomenar el tribunal que ha d'avaluar la tesi, 
n) aprovar el tribunal de premi extraordinari de doctorat, 
o) decidir sobre el reconeixement d'estudis previs per a cotutela de tesis, 
p) autoritzar les sol·licituds i convenis de cotutela de tesis, 
q) atorgar la menció de doctor europeu, 
r) elaborar els informes i propostes que escaiguin. 
s) totes les altres funcions que li siguin atribuí"des o delegades de forma expressa. 
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Article 32 
1. La Comissió de Recerca esta formada pels següents membres: 
a) el dega o la degana o el vicedega o la vicedegana en qui delegui, que la presideix, 
b) un professor o una professora, com a mínim, en representació de cada departament 
adscrito En el cas que en un departament hi hagi professorat de diferents arees de 
coneixement, el departament designara un o una representant per a cada area, 
c) l'administrador o administradora de la Facultat o un membre del personal 
d'administració i serveis vinculat a la gestió de la recerca en qui delegui, amb veu i sense 
vot, que exerceix les funcions de secretari o secretaria de la Comissió. 

2. Són funcions de la Comissió de Recerca: 
a) organitzar els serveis de suport a la recerca de la Facultat, 
b) proposar despeses en infraestructura de recerca, suggerir·ne les prioritats i vetllar pel 
suport a la recerca, 
c) assessorar i donar suport al vicedega o vicedegana competent sobre qüestions generals 
de recerca i política científica, 
d) coordinar l'ús dels espais comuns i infrastructures de recerca, i 
e) totes les altres funcions que li sigui n atribui·des o delegades de forma expressa. 

Article 33 
1. La Comissió de Seguretat, Salut i Medi Ambient esta formada pels següents membres: 
a) el dega o la degana o vicedega o vicedegana en qui delegui, que la presideix, 
b) un professor o una professora, com a mínim, en representació de cada departament 
adscrito En el cas que en un departament hi hagi professorat de diferents arees de 
coneixement, el departament designara un o una representant per a cada area, 
c) un estudiant, 
d) l'administrador o l'administradora de la Facultat o un membre del personal 
d'administració i serveis vinculat a la gestió administrativa en qui delegui, amb veu i sense 
vot, que exerceix les funcions de secretari o secretaria de la Comissió. 

2. Són funcions de la Comissió de Seguretat, Salut i Medi Ambient 
vetllar pel compliment de la normativa de seguretat, salut i medi ambient en la facultat 
de manera coordinada amb els departaments per tal de garantir unes condicions segures 
per a l'exercici de l'activitat que li és própia, 
potenciar la formació, informació i divulgació de temes relacionats amb la prevenció 
de riscos laborals i preservació del medi ambient, 
coordinar la implantació del pla d'emergencia, 
proposar des peses i millores en infrastructura, salut i medi ambient en els ambits 
d'actuació dels diversos coHectius de la facultat, i 
e) totes les altres funcions que li siguin atribui"des o delegades de forma expressa. 

Article 34 
1. La Comissió Económica esta formada pels següents membres: 
a) el dega o la degana o el vicedega o la vicedegana en qui delegui, que la presideix, 
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b) cinc professors o professores proposats o proposades pel dega o la degana amb 
l'aprovació de la junta de facultat, 
c) l'administrador o administradora de la facultat o un membre del personal 
d'administració i serveis vinculat a la gestió administrativa en qui delegui, amb veu i sense 
vot, que exerceix les funcions de secretari o secretaria de la Comissió. 

2. Són funcions de la Comissió Económica 
a) aprovar la gestió i administració dels recursos atribui'ts pel Consell de Govern, i 
b) totes les altres funcions que li siguin atribui·des o delegades de forma expressa. 

Capítol 7. Serveis de suport a la recerca 

Artiele 35 
1. La facultat de Farmacia té uns serveis propis de suport a la recerca. Aquests serveis, a 
banda dels responsables tecnics que puguin tenir, tenen una comissió d'usuaris amb un 
president o presidenta, nomenat per la junta de facultat. 
2. Cada comissió d'usuaris té un reglament, que haura de ser aprovat per la junta de 
facultat. 
3. Cada comissió d'usuaris s'haura de reunir, com a mínim, un cop cada curs academic i 
informar dels acords presos al dega o la degana per tal de, si escau, ser ratificats per la 
junta de facultat. 
4. Els serveis de suport a la recerca de la facultat són, inicialment: 
a) El Servei de Criogenia, 
b) El Servei de Desenvolupament del Medicament, 
d) El Servei d'Estabulari, 
c) El Servei d'Hivernaele i Vivers, 
e) El Servei de Radioisótops, i 
g) El Servei de Reaccions Especials. 

Capítol 8. Serveis de suport a la docencia 

Artiele 36 
1. La facultat de Farmacia té una Unitat de Laboratoris Docents per tal de promoure la 
qualitat docent de les practiques de laboratori dels ensenyaments vinculats. 
2. La Unitat de Laboratoris Docents esta formada pels següents membres: 
a) el dega o la degana o el vicedega o la vicedegana en qui delegui, que la presideix, 
b) un professor o professora responsable d'infraestructura i equipaments, designat o 
designada pel dega o la degana amb l'aprovació de la junta de facultat. 
c) un professor o professora responsable de qualitat, designat o designada pel dega o la 
degana amb l'aprovació de la junta de facultat, i 
d) el personal d'administració i serveis vinculats a la gestió de la Unitat de Laboratoris 
Docents. 
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3. Són funcions de la Unitat de Laboratoris Docents: 
a) aplicar criteris de qualitat en el funcionament dels laboratoris docents de la facultat, 
b) implantar sistemes de qualitat en les practiques de laboratori, 
c) proposar inversions en equipament docents per als laboratoris de practiques i, 
d) totes les altres funcions que li sigui n atribu·ides o delegades de forma expressa. 

TíTOL IV. REFORMA DEL REGLAMENT 

Article 37 
1. Poden prendre la iniciativa de reformar el present reglament: 
a) el dega o la degana, 
b) tretze membres, com a mínim, de la junta de facultat. 
2. La proposta de reforma ha de contenir el text articulat i una memoria explicativa. 
3. L'aprovació de la reforma requerira la majoria absoluta dels membres de la junta. 

DISPOSIClÓ ADDIClONAL PRIMERA 
En allo no previst en la Secció 2, del Capítol 1, del Títol 111 d'aquest reglament, és 
d'aplicació el Capítol 11 del Títol 11 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de regim jurídic 
de les Administracions públiques i del procediment administratiu comú, referent a organs 
col·legiats. 

DISPOSICIÓ ADDICIONAL SEGONA 
Els departaments adscrits a la facultat de Farmacia són, inicialment, 
a) Departament de Bioquímica i Biologia Molecular (Farmacia), 
b) Departament de Farmacia i Tecnologia Farmaceutica, 
c) Departament de Farmacologia i Química Terapeutica, 
d) Departament de Fisicoquímica, 
e) Departament de Fisiologia (Farmacia), 
f) Departament de Microbiologia i Parasitologia Sanitaries, 
g) Departament de Nutrició i Bromatologia, i 
h) Departament de Productes Naturals, Biologia Vegetal i Edafologia. 

DISPOSICIÓ ADDICIONAL TERCERA 
El nombre de representants de cada col·lectiu fixats a l'article 6, segons els percentatges 
establerts a l'Estatut, podran ser revisats periodicament, segons els criteris basics 
establerts pel Claustre universitari, mitjam;:ant acord de la junta de facultat adoptat per 
majoria absoluta. 

DISPOSICIÓ FINAL 
Aquest Reglament entrara en vigor l'endema de la seva ratificació pel Consell de Govern. 
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ANNEXVII 

CONVENI ENTRE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA, EL CONSELL DE COL'LEGIS 

FARMACEUTICS DE CATALUNYA I EL DEPARTAMENT DE SANITAT I SEGURETAT SOCIAL DE 

LA GENERALlTAT 

Barcelona, 1 d'octubre de 2001 

REUNITS 

D'una banda, l'Honorable Senyor Eduard Rius i Pey, conseller de Sanitat i Seguretat Social de la 
Generalitat de Catalunya, 

de l'altra, el Excel·lentíssim i Magnífic Senyor Joan Tugores i Ques, rector de la Universitat 

de Barcelona i, 

de l'altra, el senyor Joan Duran Pou, president del Consell de CoHegis de Farmaceutics de 
Catalunya. 

ACTUEN 

El primer, en nom i representació del Departament de Sanitat i Seguretat Social de la 
Generalitat de Catalunya, en ús de les atribudons que li confereix l'article 12 a) de la Uei 
13/1989, de 14 de desembre, d'organitzadó, procediment i regim jurídic de l'Administració de 
la Generalitat de Catalunya. 

El segon, en nom i representació de la Universitat de Barcelona, en virtut de les facultats 
que ti confereixen els seus Estatuts. 

El tercer, en nom i representació del Consell de CoHegis de Farmaceutics de Catalunya, 
en virtut de les facultats que li confereixen els seus Estatuts. 

Les parts es reconeixen mútuament la capacitat necessaria per formalitzar el present 

conveni i 

MANIFESTEN 

l. Que les característiques i els requeriments actuals de la formadó de farmaceutics, 
tant en l'etapa de pregrau com en la de postgrau i especialització, fan aconsellable 

71 



Estades en practiques tutelades de l'ensenyament de Farmacia 

l'existencia d'un marc de col·laboració entre les institucions implicades, que 
possibiliti la consecució dels objectius formatius desitjats i, a la vegada, afavoreixi 
el desenvolupament d'altres activitats relacionad es amb la recerca, la formació 
continuada, la prestació de serveis i l"extensió universitaria. 

11. En aquest marc de co[.laboració, i per tal de donar compliment al que s'estableix 
en el Reial decret 1464/1990, de 26 d'octubre, sobre directrius generals propies de 
l'ensenyament de farmacia, que inclou, entre d'altres materies, la realització 
d'estades de practica professional, les parts representades en aquest conveni, 
havent assolit un acord de voluntats i reconeixent-se recíprocament plena capacitat 
per actuar en la representació legal que ostenten, de comú acord, 

ACORDEN 

Primer. Establir el marc jurídic de la col·laboració de les institucions representades amb 
finalitats docents i, en especial, per al desenvolupament i l"organització d·estades en els 
ambits de la Farmacia comunitaria i hospitalaria, dins l'ambit territorial de Catalunya, 
sense perjudici d'altres convenis que puguin signar, creant les corresponents Unitats de 
coordinació docent dependents de la Facultat de Farmacia de la Universitat de Barcelona. 

Segon. Crear una Comissió Mixta amb la finalitat de vetllar pel compliment de tot allo que 
queda establert en aquest conveni i, en especial, per fomentar la coHaboració, coordinar 
les accions i supervisar l'execució i el compliment de les instruccions que emanin 
d'aquesta Comissió, que actuara amb l"autoritat que li atorguin en aquest acte les parts 
contractants. 

Tercer. Aquesta Comissió estara composada per dos representants de cadascuna de les 
institucions signataries d'aquest conveni i estara presidida pel dega o degana de la Facultat 
de Farmacia. Cada institució procedira al nomenament dels seus representants d'acord 
amb la normativa aplicable en cada caso 

Quart. En relació amb les estad es, la Comissió Mixta exercira les funcions següents: 

aprovar els criteris d'acreditació dels centres receptors, 
proposar a les institucions signants l'adopció de totes aquelles mesures que hagin de 
contribuir al bon funcionament i desenvolupament de les estades, 
fer un seguiment de l'activitat i, si escau, fer propostes de millora a les instancies 
adients, 
tenir coneixement dels plans docents, 
elaborar i aprovar una memoria anual sobre el desenvolupament de les estades, 
aprovar la distribució de les Unitats de coordinació docent i informar sobre la seva 
creació i/o supressió, 
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totes aquelles que les parts, de comú acord, li encomanin. 

Cinque. La Universitat de Barcelona exercira el control academic de les estades i la seva gestió 
administrativa, sense perjudici de les competencies de la Comissió Mixta. Correspon igualment 
a la Universitat de Barcelona, a través del Deganat de la Facultat de Farmacia, la direcció i la 
coordinació de les activitats, funcions que podran ser delegades per acord de la Junta de 
Centre, previ informe de la Comissió Mixta. 

Per tal d'exercir les seves funcions de direcció i coordinació de les estades, la Universitat 
de Barcelona establira les corresponents Unitats de coordinació docent les quals, amb una 
distribució per tot el territori efectuada d'acord amb criteris d'interes sanitari, 
professional i academic, agruparan els professors associats i responsables deIs centres 
receptors acreditats (tutors) que es responsabilitzaran de l'execució d'un pla docent en la 
zona que li correspongui. Aquestes Unitats de coordinació docent podran també 
desenvolupar altres activitats de docencia i participar en tasques de recerca en els termes 
en que ho permeti la normativa corresponent. 

La Universitat de Barcelona, en funció de la seva planificació i de l'analisi de la demanda, 
dotara les places de professorat necessaries i els recursos materials adients a les Unitats de 
coordinació docent i atorgara als tutors el corresponent reconeixement. 

La Universitat de Barcelona signara amb els responsables legals dels centres receptors els 
corresponents convenis de practiques, els quals se subjectaran al marc d'aquest conveni i 
de les normes de la Universitat de Barcelona. 

Els estudiants que participin en el programa de formació gaudiran de l'asseguranc;:a escolar 
obligatoria o, en el seu cas, de l'asseguranc;:a voluntaria (per a estudiants més grans de 28 
anys). 

Sise. El Consell de CoHegis de Farmaceutics de Catalunya tindra la responsabilitat 
d'informar puntualment els coHegiats que puguin participar en el programa sobre el 
període i les condicions d'acreditació de centres, així com de les convocatories de places 
de professors associats, de promoure el desenvolupament de programes de formació 
continuada destinats als tutors i participants en les estades i de vetllar pel compliment per 
part deIs coHegiats que participin o col·laborin en les activitats que es derivin d'aquest 
convenio 

Sete. El Departament de Sanitat i Seguretat Social col· laborara en l'organització, la 
distribució, la planificació i el disseny de les Unitats de coordinació docent, subministrant 
informació sobre les arees basiques de salut i coHaborant, també, en el seguiment del 
compliment dels programes de les estades. Es reconeixera la tasca realitzada pels tutors 
en els processos que tinguin en compte barems de merits, i les Unitats de coordinació 
docent es tindran en compte a l'hora de desenvolupar programes de docencia i recerca. 
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Vuite. De la mateixa manera, en el marc del present conveni i dels que existeixin entre la 
Universitat de Barcelona i les institucions sanitaries públiques o privades, s'establiran els 
convenis oportuns amb els hospitals que tinguin un servei de Farmacia idoni per col· laborar 
en aquest programa. 

Nove. El present conveni entrara en vigor en el moment de la seva signatura i finalitzara el 
darrer dia del curs academic 2001·2002, sense perjudici que es pugui prorrogar 
automaticament per períodes anuals, per inexistencia de denúncia de qualsevol de les 
parts amb una antelació mínima de sis mesos a l'expiració del termini inicial o de les seves 
prorrogues. 

Dese. Sens perjudici del que es preveu en el pacte anterior, seran causes de rescissió 
anticipada del conveni, les següents: 

L'incompliment per qualsevol de les parts dels compromisos assumits en el convenio 
El mutu acord de les parts, que s'instrumentara per escrito 
La impossibilitat sobrevinguda, legal o material, de donar compliment als seus pactes. 

1, perque en quedi constancia, se signa el present document, per triplicat i a un sol efecte, 
en la data i el lloc indicats en l'encapc;:alament. 

Eduard Rius i Pey Joan Tugores i Ques 

Joan Duran Pou 
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ANNEX VIII 

MODEL DE CONVENI DE COOPERACIO EDUCATIVA PER A ESTADES EN PRACTIQUES 
TUTELADES ENTRE LA UB I EL CENTRE RECEPTOR 

D'una part la Degana de la Facultat de Farmacia, Sra. Victoria Girona i Brumós, amb 
delegació del Rector d'aquesta Universitat ubicada a Gran Via de les Corts Catalanes, 585 
de Barcelona i d'altra, «centre_receptornom» «centre_receptorcognom1», 
«nom_2n_titular» «cognoms_2n_titular» «nom_3r_titular» «cognoms_3r_titular» com a 
representantls legal/s de l'Empresa/lnstitució oficina de Farmacia ubicada a «poblacio» 
«centre_receptoradre<;:a», subscriuen aquest conveni de Cooperació Educativa, que 
desenvolupa el Conveni subscrit pel Consell General de Col·legis Farmaceutics de 
Catalunya, la Conselleria de Sanitat i la Universitat de Barcelona, Facultat de Farmacia, 
signat l'1 d'octubre de 2001. 

El Pla d'Estudis de l'ensenyament de Farmacia, estableix l'obligatorietat, per part de 
l'estudiant, de cursar aquesta assignatura en oficines de Farmacia i Centres Hospitalaris, 
d'acord amb la directiva 85/432 de la CEE. 

L'objectiu que pretén aquest conveni de Cooperació és possibilitar la realització de 
practiques en l'empresa pel/s alumne/s de l'assignatura de Practiques Tutelades i la 
d'Estades en Practiques Tutelades en Farmacia Comunitaria per aconseguir apropar la 
formació de l'estudiant de farmacia al marc professional 

CLAUSULES 

Primera· El periode d'Estades en practiques tutelad es tindra una durada total per l'alumne 
de 6 mesos a temps complet, amb un total de 900 hores d'activitat academica. A l'inici de 
l'activitat, l'alumne signara un compromís de confidencialitat 

Inici .............................. . i termini. .................................... . 

Segona L'activitat de l'alumne en el Centre Receptor, es desenvolupara dins de la franja 
horaria de 8 a 22 hores de dilluns a divendres segons es convingui . Excepcionalment i per 
mutu acord es podran contemplar els dissabtes al matí. Queden exclosos d'aquest conveni 
els diumenges, festius l'horari nocturn.. Proposta d'horari 

Tercera.· Les practiques es desenvoluparan en el Centre Receptor: «ti pus_centre» 
«centre_receptornom» «centreJeceptorcognom1 », «nom_2n_titular» 
«cognoms_2n_titular» «nom_3r _titular» «cognoms_3r _titular» 
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Quarta.- El contingut específic de les Estades en practiques tutelades es recull en el Pla 
Docent de l'assignatura. 

Cinquena.- L'alumne tindra un tutor en el Centre Receptor i un tutor en la Universitat, per 
a tal efecte es designa: 

Tutor en el Centre 
Receptor: .............................................................................................. . 

Tutor Professor Associat 
d 'Universitat: .............................................................................................. . 

Sisena.- L'alumne estara identificat en el Centre Receptor com estudiant d'Estades, 
mitjan~ant l'acreditació corresponent proporcionada per la Universitat. 

Setena.- L'alumne no percebra cap quantitat en concepte de retribució per les practiques 
que pugui realitzar ni pel resultat d'aquestes. 

Vuitena.- Durant l'estada en practiques tutelades, no es podra establir cap nou contracte entre 
l'estudiant i el Centre Receptor escollit 

Novena. - Els riscs derivats de les practiques seran coberts per l' Asseguran~a Escolar, si 
s'escau. 

Desena.- L'alumne que participara a les practiques el Sr/a.«alumnesnom» 
«alumnescognom1» «alumnescognom2» amb DNI «dni» i domicili a «cppoblacio» carrer 
«alumnesadre~a» mai/; te/efan qui, en prova de conformitat amb les condicions de les 
mateixes, subscriu també el present Convenio 

Onzena .. - Amb anterioritat a la data de finalització d'aquest conveni, aquest podra ser 
rescindit per acord mutu de les parts. 

Barcelona, ........................................ . 

LA UNIVERSITAT L'ALUMNE CENTRE RECEPTOR 
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ANNEXIX 

MODEL DE COMPROMís DE CONFIDENCIALlTAT DE L'ESTUDIANT 

En , estudiant de l'ensenyament de farmacia 
de la Universitat de Barcelona major d'edat amb DNI núm. i domicili 
en ,de ____ _ 

EXPOSA: 

Que realitzara l'estada en practiques tutelades, conforme amb el Pla d'estudis de 
l'ensenyament de Farmacia i el Conveni signat entre el Departament de Salut, la 
Universitat de Barcelona i el Consell de Col·legis de Farmaceutics de Catalunya , a partir 
del dia d'avui al centre receptor ,situat al 
carrer de __________ _ 

Aquesta estada implica el possible accés a de fitxers que contenen informació sobre dades 
sensibles de pacients del centre receptor, Oficina de farmacia o Servei farmaceutic 
hospitalari . 

ES COMPROMET: 

a) a mantenir la confidencialitat de la informació a que té accés. 
b) a utilitzar-la exclusivament en les condicions que s'acordin en el centre receptor 

c) a no divulgar l'esmentada informació ni qualsevol altra que es pugui generar per 
l'explotació estadística o informatica de les dades a les que té accés. 
En prova d'aquests compromís, signo aquest escrit a el 

Signat, _________ _ 
(alumne) 

En presencia de la Sra. /Sr. _---,-____________ , titular del centre 
receptor i Tutor de l'estudiant en practiques 

Signat, ____________ _ 
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ANNEX X 

FORMULARIO DE ACREDITACiÓN DE CENTROS RECEPTORES PARA LA REALIZACiÓN DE ESTANCIAS 
EN PRÁCTICAS TUTELADAS FUERA DE CATALUNYA 

Datos del centro receptor: 
Nombre del centro receptor 
Dirección 
CP L Ciudad 
Teléfono I Fax I e-mail 
N" de farmacéuticos titulares I Número de farmacéuticos no titulares 

Farmacéuticos que actuaran como tutores: 
Nombre y Apellidos DNI Categoría 

N" de colegiado: 
Nombre y Apellidos DNI Categoría 

N° de colegiado: 
Nombre y Apellidos DNI Categoría 

N" de colegiado: 

3. ESPACIO FíSICO 

Adjuntar croquis o fotocopia del plano de la oficina de farmacia o servicio de farmacia indicando la localización de 
los siguientes espacios: 
OFICINA DE FARMACIA: Zona de atención a usuarios, zona de recepción y revisión de productos, almacenaje y 
reposición, laboratorio de farmacotecnia y control, despacho del farmacéutico y espacio para la docencia. 
SERVICIO DE FARMACIA HOSPITALARIA: Área de dispensación, área de recepción y revisión de productos, almacenaje 
y reposición, área de laboratorios, área de información de medicamentos, área de gestión y espacio para la 
docencia. 

4. INDICADORES DE ACTIVIDAD 

4 1 COLABORACiÓN EN PROGRAMAS DE LA ADMINISTRACiÓN 

o Programa de mantenimiento con antagonistas opiáceos 

O Programa de intercambio de jeringas 

O Sistema personalizado de dosificación 

O Otros (indicar cuales) 

4.2. PARTICIPACiÓN EN PROGRAMAS DE FARMACOVIGILANCIA 510 NOO 

4.3. PROGRAMAS DE SEGUIMIENTO FARMACOTERAPÉUTICO 510 NOO 
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4.4. PROTOCOLOS DE ACTUACiÓN FARMACÉUTICA (indicar cuales): 

4.5. ELABORACiÓN DE FÓRMULAS MAGISTRALES SI? NO? 

? Fórmulas tópicas ? Fórmulas orales sólidas ? Fórmulas orales líquidas 

? Fórmulas estériles ? Otras 

MEDIA MENSUAL (número medio de fórmulas elaboradas al mes) : 

4.6. INFORMATIZACiÓN DEL CENTRO NO? 

ACTIVIDADES INFORMATIZADAS: 

? Compras ? Almacenamiento ? Caducidades ? Formulación magistral 

? Facturación ? Dispensario ? Actividades clínicas ? Otras 

4.7. CERTIFICACiÓN DE CALIDAD SEGÚN NORMAS ISO NO? 

5. TUTORES 

Adjuntar currículum de los tutores en el que consten los siguíentes apartados: 
- Actividad docente (todo tipo de actividades relacionadas con la docencia: impartición de cursos, masteres, etc.) 
- Publicaciones. 
- Participación en congresos (Ponencias invitadas, presidencia de sesiones, comité organizador, etc.) 
- Presentación de comunicaciones a congresos. 
- Actividades de Formación continuada y de post-grado. 
- Otros méritos. 

6. DECLARACiÓN JURADA 

El/los firmante/s declara/n que son ciertos los datos que figuran en este cuestionario asumiendo, 
en caso contrario, las responsabilidades que puedan derivarse de las inexactitudes que consten. 

Firmado: 

Nombre/s del/los titular/es de la Oficina de Farmacia o Jefe del Servicio de Farmacia Hospitalaria 

Devolver este impreso cumplimentado y firmado, junto con los curricu[a y el croquis o 
plano a: Secretaria d'Estudiants i Docencia, Facultat de Farmacia, 08028 Barcelona 
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