hpotesis

& C|en-::|a Y Emncmn

i R R R & .
]
e
BE
yan)

S B b S AN A S, S G, o S
-

L
e

b

Universidad
de La Lagumna




Equipo HIPOTESIS

Direccion: Néstor Torres

Responsable de arte: Carla Garrido
Responsable de redaccion: Juanjo Martin

Redaccion:

Justo R. Pérez Cruz

Silvia Murillo-Cuesta

Isabel Varela-Nieto

Niels Janssen

José Luis Gonzalez-Mora
Manuel de Vega

David Bueno

Anna Forés

Josep L. Barona

Horacio A. Barber

Moisés Garcia Arencibia
Rodrigo Delgado Salvador
Andrea Padron Villalba
Daniel Prieto

Miguel Angel Medina Torres
Manuel de Paz Sanchez
Maria del Mar Afonso Rodriguez
Verdnica Pavés

Fotografia:

Miguel Ventura
Universidad de La Laguna
NASA

llustraciones:
Verdnica Morales
Jen del Pozo
Carla Garrido

Fundacién General
Universidad de La Laguna

clenci@ull

Portada y animacion:
Carla Garrido
Tamo

Consejo Editorial de la Revista:

Nestor V. Torres Darias. Director Catedrdtico
de Bioquimica y Biologia Molecular

Ernesto Pereda de Pablo. Vicerrector de
Investigacion, Transferencia y Campus Santa
Cruz y Sur

Cdndida Gonzdlez Afonso. Jefa del Gabinete
de Prensa de la Universidad de La Laguna

de Canarias

.
H ——

I n tec Gobierno Consejeria de Economia,

TRRGHNE Conacimiento y Emplea

g

Innowvacion y Sociedad
de la Informacign

Agencia Canaria de [nvestigacion,



Neuroeducacion para“Knowmads”,
o como el conocimiento sobre el
cerebro empodera la educacion.
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El lenguaje sirve para describir, interpretar y comunicar la realidad,
tanto la externa como la interna, y con independencia de que sea ob-
jetiva o subjetiva. Pero al mismo tiempo su uso y sus cambios también
modulan la percepcién que tenemos de dichas realidades. Un buen
ejemplo es la incorporacion de neologismos disefiados para definir
nuevos conceptos o para ampliar y refinar los ya existentes, pero que
a su vez influyen en la percepcion que se tiene del entorno. Una de
las palabras que se ha incorporado recientemente al vocabulario de
educadores, cientificos, fildsofos, politicos, economistas, tecnologos,
soci6logos vy activistas sociales es knowmads. Es un neologismo que
juega con los conceptos de “conocimiento” (knowledge en inglés), de
“nomada” (nomad) y de “locura” (mad, pero que de forma informal se
usa para definir las personas gue muestran un gran entusiasmo por
algo). Los knowmads, o “ndmadas entusiastas del conocimiento’, son
personas bien formadas en una materia concreta pero que a la vez
son flexibles, curiosas, entusiastas, comunicativas, colaborativas y
creativas. Se considera que van a ser las personas mejor adaptadas a
una sociedad y a un mercado laboral en evolucion puesto que estan
formadas en la hibridacién de saberes, lo que implica una educacion
que integre v les capacite para integrar las disciplinas cientifico-tecno-
logicas y las humanisticas. Estas personas seguro que ya conocen los
grandes aportes de la neuroeducacion.

Este concepto también es un nuevo neologismo que lejos de ser una
moda pasajera ha llegado para quedarse. La neuroeducacion se defi-
ne como la aplicacion de los conocimientos en neurociencia, esto es,
de la formacién, la maduracion y el funcionamiento del cerebro, al es-
tablecimiento de estrategias educativas (pedagdgicas y didacticas) mas
acordes con el funcionamiento de este organo. La logica de esta aso-
ciacion es evidente: el cerebro es el érgano del pensamiento, a partir
de cuya actividad surgen nuestros patrones de conducta, v sirve de
base a la adquisicion vy a la integracion de conocimientos v a la crea-
tividad. Los procesos de aprendizaje se nutren precisamente de todo
ello; esto es, de conductas proactivas de adquisicion del conocimiento
v de memorizacion dinamica que estimule la creatividad vy la relacion
interactiva de saberes.




En este contexto, algunas de las aportaciones basicas mas destacadas
de la neuroeducacion son la importancia crucial de las emociones en los
procesas de aprendizaje, y la relacion reciproca entre la plasticidad cere-
bral, lo que se aprende y muy especialmente como se aprende. De forma
resumida, el cerebro se va construyendo progresivamente, estableciendo
nuevas conexiones neurales. Es de estas conexiones neurales de las que
surge la vida mental de cada persona. Algunas de estas conexiones se
establecen por simple maduracion del cerebro, lo gue implica que una
buena educacion es la que se ajusta a los ritmos madurativos propios

de este érgano. Acelerar los procesos de aprendizaje puede traer conse-
cuencias negativas precisamente porgue no encuentra el sustrato ade-
cuado para arraigar.

Otras muchas, sin embargo, se van estableciendo en interaccién con el
ambiente en que se vive y se aprende, de forma dinamica, a través de
las experiencias v los aprendizajes. De hecho, todo lo que se aprende
queda fijado en el cerebra en forma de conexiones neurales. Una edu-
cacion que se base en la motivacion, el entusiasmo vy la alegria por los
propios procesos de aprendizaje modelara cerebros con mas predisposi-
cién a continuar aprendiendo, a utilizar de forma global aquello gue han
aprendido y con mas capacidades creativas y de combinacion de conoci-
mientos. Esto no significa cerebros con mas conocimientos, sino con una
mavyor capacidad de aplicar los conocimientos que posee a situaciones
diversas y novedosas, y de buscar la adquisicién de nuevos conocimien-
tos cuando considere gue le son precisos, tanto si pertenecen al campo
de conocimiento en el que se ha formado esa persona como si son de
otro campo. Esto es, personas mas flexibles y adaptables a los cambios.
Par tanto una educacion mucho més ajustada a las demandas de este
mundo incierto y complejo.

En cambio, una educacidn que se base en la imposicién vy gue use el mie-
do como herramienta (temor al fracaso, por ejemplo), puede llegar a con-
seguir el efecto contrario, personas tal vez con muchos conocimientos
en un campo pero que no se atrevan a aplicarlos a otras situaciones (por
desconfianza, por ejemplo), o que no deseen de forma voluntaria, por
motivacién propia, continuar ampliando conocimientos o adentrarse en
otros campos del saber (también por temor). Dicho de otro modo, lo que
se aprende, y cdmo se aprende, modela el cerebro, y este modelaje in-
fluye de manera muy importante en la percepcién del mundo que tendra




esa personay en como se relacionard con el entorno. De ahif la gran im-
portancia de educar para conseguir personas flexibles, creativas, abier-
tas al cambio, adaptables a las circunstancias, y para ello es fundamental
hacerlo desde la base de conocimientos que nos ofrecen las neurocien-
cias. Usar los conocimientos en neurociencia para disefar estrategias
pedagdgicas que se adapten mejor al funcionamiento v a la maduracion
de este drgano deberia empaoderar a todos los profesionales de la edu-
cacion. No para suplir las pedagogias existentes, sino para perfilarlas,
optimizarlas y comprender de la mejor manera posible comao influyen en
la formacion de las personas. No hay que olvidar que no solo los cono-
cimientos que se trasmiten, sino también, y de manera muy especial,
como se transmiten, influye en la construccion de las redes neurales
gue contribuyen a gestionar la percepcion que cada persona tiene de
su entorno y su relacion con él, a través de la plasticidad neural, para
dar respuestas a todas las personas con sus singularidades y sus necesi-
dades. Crear contextos de aprendizaje dptimos y comprender desde la
mirada de la evidencia cientifica la importancia del espacio, de los tiem-
pos v los ritmos, de la cooperacidon y de las redes en el aprendizaje, de
las emociones proactivas, etcétera.

Precisamente, la construccion de "némadas entusiastas del conocimien-
to”, los knowmads con que abriamos este articulo, personas flexibles y
adaptables capaces de continuar creciendo intelectualmente a medida
gue lo van necesitando vy dispuestas a aplicar sus canacimientos a cual-
quier campo de forma creativa, pasa por las evidencias que nos esta
dando la neuroeducacion.




