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DE LA LONGEVITAT:
SON LES NOSTRES PENSIONS
EQUITATIVES?

Mercedes Ayuso
Departament d Econometria, Estadistica i Economia Aplicada
Riskeenter IREA(UB)

a situacid que viu el nostre sistema de pensions ha

fet emergir una serie de conceptes que, formant

part dels objectius que s’han d’assolir en el disseny

de qualsevol sistema previsional, no sempre s’as-
soleixen amb la intensitat desitjada. Sostenibilitat, suficiencia,
eficiencia i equitat sén probablement els quatre eixos fonamen-
tals sobre els quals ha de descansar qualsevol analisi de pen-
sions, i a tots els afecta d’una manera o una altra I'evolucié
demografica del pais analitzat. Que I'estructura demografica
del nostre pais és notablement diferent de la que hi havia quan
es va crear €l nostre sistema de Seguretat Social, en la deca-
da dels setanta, és un fet ampliament conegut. Som, practi-
cament, davant d’una piramide invertida, en qué I'eixamplament
produit a partir dels 65 anys per I'arribada de generacions molt
poblades no es veu compensat per augments en les taxes de
fertilitat ni, fins al moment, per saldos migratoris capacos de
compensar la diferéncia. Tot fa preveure que, en cas que no
es produeixin canvis significatius, ens enfrontarem a una cai-
guda notable de la taxa de dependencia, és a dir, del nombre
de treballadors en actiu que financen amb les seves cotitzaci-
ons les pensions de la nostra gent gran.

Les reformes del 2011 i del 2013 han tingut objectius diversos,
pero deixeu-me que destaqui per la seva novetat, i pel que su-
posa per a I'analisi actuarial, la desitjada incorporacié en el
calcul de les nostres pensions de I'esperanca de vida. Encara
pendents de saber si finalment entrara en vigor o no el factor de
sostenibilitat, la poblacié és ara, certament, més conscient que
les nostres pensions es paguen i es pagaran durant periodes de
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temps més llargs. Es la conseqiéncia de 'increment de la lon-
gevitat en edats avangades. La nostra gent gran ara viu més.

La inclusié de I'esperancga de vida en el disseny d’un sistema
de previsio respon a un raocnament logic, el raonament d’aquell
que ha de fer una previsi¢ de despesa i vol tenir garantida la
suficiencia de la seva cobertura. | és que resulta dificil fer esti-
macions adequades de I'import de despesa en pensions a que
haura de fer front la Seguretat Social si en aquestes estimaci-
ons no es té en compte el temps esperat que s’hauran de
pagar per a cada individu. Recordem que som davant de
prestacions vitalicies, per la qual cosa, no només s’ha d’inclou-
re 'esperanga de vida en el calcul de les pensions, sind que la
funcié biometrica esmentada hauria d’ocupar una posicié
prioritaria. | és que és I'esperanca de vida la que ens permet
treballar de manera directa un dels eixos que comentavem al
principi d’aquesta introduccid, I'equitat del sistema, eix sobre
el qual versara aquest treball.

Parlar d’equitat implica parlar d’'un concepte eminentment
actuarial en el qual les cotitzacions realitzades pels individus
durant la seva vida activa es veuen compensades amb pres-
tacions equivalents durant la seva vida passiva. En aquest
sentit, dues persones que han seguit una mateixa vida laboral,
amb cotitzacions identiques, haurien de rebre del sistema la
mateixa suma de prestacions durant la seva etapa de jubilacio,
fet que no es produeix en el nostre sistema, ni intrageneracio-
nalment ni intergeneracionalment parlant. | aixo, per que suc-
ceeix? Basicament, perque la supervivencia de les persones



depén de factors addicionals a 'edat. Es el que coneixem com
heterogeneitat de la longevitat, i afecta tant individus que han
nascut en un mateix moment del temps (mateixa cohort o
generacio) perod que accedeixen a la jubilacio a edats diferents,
com individus que accedeixen a la jubilacié a la mateixa edat
perd en diferents moments del temps (diferents cohorts o
generacions), i que, per tant, es veuen afectats per diferents
esperances de vida. En un cas i I'altre el sistema no és equi-
tatiu, perque en termes agregats uns acabaran rebent més que
uns altres al llarg de la seva vida passiva, és a dir, uns acaba-
ran subsidiant les pensions dels altres.

L’objectiu d’aquest article és presentar 'efecte de diferents
factors per als quals es demostra I'existencia d’'impacte en la
supervivencia dels individus, i com podrien harmonitzar-se
politiques que permetessin incorporar I’heterogeneitat de la
longevitat en el disseny d’un sistema de pensions. A larticle
es fa referéncia a resultats obtinguts del treball conjunt amb
Robert Holzmann i Jorge Bravo, ja publicats en diferents articles,
en el sentit de justificar metodoldgicament de manera senzilla
com les diferéncies en les esperances de vida suposaran sub-
sidis/penalitzacions per a uns collectius o uns altres, i als de-
rivats del treball conjunt amb Estefania Alaminos, en aquest
ultim cas centrats en I'analisi de I'impacte de I'estat civil en les
probabilitats de supervivencia i les seves consequéencies en el
calcul de les pensions de jubilacid i viduitat, tema de maxima
rellevancia al nostre pais.

Esperanca de vida, qué es pot esperar?

Des d’un punt de vista tecnic, I'esperanca de vida s’obté de
I’agregacio de probabilitats temporals de supervivéncia. Siens
centrem en I'edat de jubilacio, sera la suma de la probabilitat
que la persona que s’acaba de jubilar sigui viva al cap d’un
any, al cap de dos anys, i aixi successivament fins al decés.
Per calcular les esmentades probabilitats utilitzarem dades
poblacionals habitualment recopilades pels organismes oficials
d’estadistica, que ens permetran modelitzar el comportament
en mortalitat i supervivencia del collectiu de persones objecte
d’estudi.’ De manera logica, I’edat és la variable de referéncia,
ja que la mort dels individus esta associada de manera endo-
gena a I'envelliment de I'individu; n’és, sens dubte, la causa

1 Lamodelitzacio de les probabilitats de mort i supervivéncia ha
estat ampliament treballada en la literatura (Ayuso et al., 2001;
Brounhs et al., 2002; Fledelius et al., 2004; Cairns et al., 2009; Butt
i Haberman, 2010; Uribe et al., 2015; Chulia et al., 2016; Ayuso et
al., 2018; Macias i Santolino, 2018, entre molts d’altres).

fonamental. Tanmateix, per que individus de la mateixa edat
no viuen el mateix temps? Si eliminem els factors accidentals
(és a dir, els associats, per exemple, als accidents de transit),
diferents factors s’han posat de manifest arran de les investi-
gacions realitzades en I'ambit medic, demografic, econdmic i
social, a I'hora de justificar 'allargament de la vida humana.

"esperanca de vida depéen del sexe de les persones. En termes
generals, I'esperancga de vida als 65 anys ha augmentat un 7%
entre 2006 i 2017 al nostre pais. Tanmateix, les dones viuen
més anys de manera generalitzada, també a Espanya. Segons
les dades publicades recentment per I'Institut Nacional d’Es-
tadistica (INE, 2018), un home de 65 anys té una esperancga
de vida de 19,12 anys i una dona de la mateixa edat, practi-
cament 23 anys. Aix0 vol dir que I'home viura de mitjana fins
als 84 anys i la dona, fins als 88 anys (4 anys més aproxima-
dament). A la figura 1 observem com aquest comportament
apareix també per a I'esperanga de vida en néixer, que, en
qualsevol dels casos, mostra una tendéncia creixent.

A més, I'esperancga de vida en bona salut és d’aproximadament
10,4 anys per a homes i dones a 'edat de 65 (INE, 2019), i
diferents treballs ens indiquen com pot augmentar de manera
notable en els propers anys (vegeu, a Blasco i Salomone, 2016,
un excellent treball d’investigacioé sobre com la ciencia ha anat
superant al llarg de la historia fenomens adversos a I’envelliment
com la mortalitat infantil, i com prolongar la joventut podria ser
una manera de frenar I'impacte de malalties com el cancer i
I’Alzheimer). Evidentment, son els avengos de la medicina els
que probablement avui ens fan gaudir d’aquests grans avencos
en la durada de la vida humana, perd no de manera aillada; no
podem oblidar les millores en els habits alimentaris i el desen-
volupament de vides saludables.

Quins altres factors, dels quals es demostra dependéncia dels
anteriors, es presenten en la literatura com a explicatius del
comportament de I'esperanga de vida?

El nivell de riquesa és potser el que apareix amb més freqien-
cia. Tant el nivell de riquesa de la persona com de la zona
geografica on resideix. A escala individual, estudis com el que
han dut a terme The National Academies of Sciences,
Engineering, and Medicine (2015) per als Estats Units revela
com I'esperanca de vida als 50 anys d’edat és clarament su-
perior per a les persones de rendes més altes. Tal com obser-
vem a la figura 2, 'esperancga de vida als 50 anys per als homes
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Figura 1. Esperanca de vida en néixer i als 65 anys a Espanya. Dades observades i projectades, per sexe
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Font: elaboracié propia a partir d'INE.

d’ingressos més elevats (quintil 5) és fins i tot un 48,7% més
alta que per als de rendes més baixes (quintil 1). En el cas de
les dones la diferencia és similar, del 48,1%, tot aixd per a la
cohort dels nascuts el 1960. A més, la diferencia ha augmen-
tat amb el pas dels anys. Per als nascuts el 1930 la diferéncia
d’esperanga de vida per als homes de més i menys ingressos
eradel 19,2% i del 12,1% en el cas de les dones.

Addicionalment, les persones que viuen en zones geografiques
desenvolupades viuen més que les que viuen en paisos sub-
desenvolupats o en via de desenvolupament. Diferents estudis
revelen una relacio directa entre I'esperanca de vida i el PIB

dels paisos, tot i que en alguns casos la dependencia no és
tan forta com seria esperable. Es el cas, per exemple, dels
Estats Units (vegeu la figura 3), la qual cosa, de nou, ens in-
dica que la interrelacié entre factors explicatius del comporta-
ment de la longevitat pot ser elevada, i que resulta dificil asso-
ciar la seva dinamica a un unic factor.

El nivell d’educacié de la persona influeix en la seva esperanga
de vida. La informacié que ens brinda Eurostat (2015) en aquest
sentit posa de manifest un major nombre esperat d’anys de vida
tant en néixer com als 65 anys per a les persones que han rea-
litzat estudis superiors, seguides de les persones que han rea-

Figura 2. Esperanca de vida als 50 anys per cohorts d’edat i quintils d’ingressos,

EUA (homes, esquerra; dones, dreta)
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Font: National Academies of Sciences, Engineering, and Medicine (2015)
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litzat estudis mitjans i, en Ultim lloc, les que Unicament han cur-
sat estudis primaris. La figura 4 mostra les diferencies esmen-
tades, en aquest cas per a Noruega, encara que I'analisi per a
altres paisos dels quals es disposa d’informacio (per exemple,
Suécia o Portugal) posaria de manifest comportaments similars.

"ocupacid laboral de la persona també influira en la seva su-
pervivencia, amb estudis que revelen una esperanca de vida
més gran per a les persones que es dediquen a professions
liberals (directors i executius, metges, enginyers...) i funciona-
ris de nivell elevat (ONS, 2011).

Finalment, I'estat civil de la persona també influeix en la seva
esperancga de vida, amb un nombre esperat d’anys de vida
més gran per a les persones casades quan el comparem amb
les persones solteres i vidues (Alaminos i Ayuso, 2015; Alaminos,
2017). El comportament de les corbes de mortalitat per estat
civil tal com apareix a Alaminos i Ayuso (2019) es presenta a
la figura 5, on s’observen probabilitats inferiors de mort per a
les persones que viuen en parella. Encara que les raons poden
ser diverses, la cura obtinguda de I'altra part sobretot en edats

Figura 3. Esperanca de vida en néixer i PIB
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Font: OECD Health Statistics 2015.

avancades apareix com a causa d’aquest comportament (ve-
geu, per exemple, Wadsworth, 2016). Calcular la probabilitat
de supervivencia adquireix, en el cas de 'estat civil, maxima
rellevancia, sobretot per I'impacte que pot tenir en la quantifi-

Figura 4. Esperanca de vida en néixer i als 65 anys segons nivell educatiu, Noruega, per sexe
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Revista Economica de Catalunya

81



82

cacio de les pensions de viduitat i en el mesurament de I'm-
pacte de la concurrencia de pensions.?

Taxes i subsidis com a conseqiiéncia

de ’heterogeneitat de la longevitat

Com comentavem al principi de I'article, I'heterogeneitat en la
longevitat afecta I'equitat en el pagament de les nostres pensions.
Intergeneracionalment, perqué I'allargament en la vida dels in-
dividus amb el transcurs del temps fa que persones que han
cotitzat de la mateixa manera i durant el mateix periode de temps
acabin cobrant una major suma monetaria de pensio al llarg de
la seva vida, simplement perquée pertanyen a generacions que
viuen més. Es la diferéncia que es podria observar, per exemple,
entre pares i fills; els segons accedirien a sumes més grans de
pensio, simplement pels grans avengos en esperanca de vida

2 A Espanya hi ha la possibilitat de compatibilitzar la pensié de
jubilaci6 i viduitat (Alaminos i Ayuso, 2016, 2018).

esmentats al llarg del text. Intrageneracionalment, perque, per
exemple, una diferent esperanga de vida per a persones casades
i solteres pot implicar diferencies en el total de pensié de jubila-
cié percebuda (Alaminos i Ayuso, 2019).

El mesurament preliminar de I'impacte que I'heterogeneitat de
la longevitat pot tenir en un sistema de pensions es presenta
de manera senzilla a Ayuso et al. (2017a). Suposem individus
que han acumulat els mateixos drets de pensio en el moment
de jubilacié i que aguests es converteixen en una renda vitalicia
al llarg de la vida de I'individu (les nostres pensions). Assumim
que tots es retiren a la mateixa edat, estan sotmesos als ma-
teixos factors d’actualitzacid, pero tenen diferents esperances
de vida. Sigui t (s) la taxa (subsidi) implicita. AK és I'estalvi
acumulat en el moment de la jubilacio, o és la taxa d’anualit-
zacio, p és la pensio i PW és la suma total de pensié. El subin-
dex i denota valors individuals i el subindex a, valors mitjans de
les diferents variables considerades.

Figura 5. Probabilitats de decés estimades per estat civil, edat i sexe, any 2011. Poblacioé espanyola total,

masculina i femenina amb edats superiors als 64 anys
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La pensio per a cada individu / és I'anualitat aplicada a I'estal-
vi que ha acumulat, identic per a persones amb el mateix
historial laboral i calculat partint de la llei:

[1] p;= a-AK

Tanmateix la suma acumulada de pensioé per a cada individu
PWi sera diferent en funcié del nombre d’anys que viu (espe-
ranga de vida). D’aquesta manera, si suposem que el tipus
d’interés és igual a la taxa d’inflacié (indexacid) de les pensions,
veiem que:

2] PW, = p LE, = ¢AK'LE,

definint de manera simple la taxa (subsidi) com la diferencia
entre la suma total de pensié comparada amb la mitjana:

(3] t(s), =(.AK-LE,~-AK-LE, ) / -K-LE, = LE/ LE, -1

A tall d’exemple, presentem a la taula 1 els resultats obtinguts
per quintils de renda partint de les dades per als EUA que
comentavem a la figura 2.2 Com es pot observar, les taxes/
subsidis estimats mostren valors rellevants quan ens centrem
en els quintils extrems (primer i cinqué quintil), prenent el tercer
quintil com a valor de referéncia. A més, i com ja hem comen-
tat en pagines anteriors, les diferencies s’accentuen notablement
amb el pas del temps, per les diferéncies més grans entre les
esperances de vida segons ingressos observades en les ge-
neracions més recents. Si els resultats els interpretéssim en
termes de prestacions conclouriem que les persones d’ingres-
s0s més alts estarien subsidiades per persones d’ingressos
inferiors fins a un 16,2% en el cas dels homes, i un 29,3% en
el cas de les dones, per a la cohort més recent, per les seves
majors esperances de vida. El resultat contrari s’observa per
a les persones d’ingressos més baixos, amb unes penalitzaci-
ons o taxes que assolirien el 21,9% en el cas dels homes i el
12,7% en el cas de les dones.

Calculs similars es podrien fer per a la resta de variables co-
mentades en aquest article, com ara el nivell d’educacié o
I’ocupacio laboral, per a les quals es demostra impacte en
I'esperanga de vida. Especial rellevancia pot donar-se a I'estat
civil de la persona. Investigacions recents per al sistema de
pensions espanyol posen de manifest I’existencia d’inequitats,
quan s’analitza la suma total de pensions que cobraran homes
i dones que accedeixen a la jubilacié amb carreres laborals

3 Els resultats presentats a la taula 1 es poden analitzar amb
profunditat a Ayuso et al. (2017b).

Taula 1. Taxes (-) i subsidis (+) implicits segons

esperanca de vida per quintils d’ingressos
(individus de 50 anys, EUA)

Homes  Quintil1 Quintil2 Quintil3 Quintil4 Quintil 5
(:1";‘3?(;1 -5,3 3,2 0 46 +128
C;’;‘ggt 219  -153 0, +132  +162
Dones  Quintil1  Quintil2 Quintil 3 Quintil4 Quintil 5
(:";';’Jt -0,3 -3,1 0 +3,1 +11,7
(:10;1(;)(;1 12,7 -8,3 0 +22 4293

Nota: calculs realitzats amb una taxa d’indexaci¢ igual a I'interés
de descompte.

Font: Ayuso et al. (2017b) a partir de dades de The National
Academies of Sciences, Engineering, and Medicine (2015).

identiques simplement per la diferéncia d’estar casats o solters
(Alaminos i Ayuso, 2019). | és que la persona casada podra
complementar la seva pensié de jubilacid amb la pensio de
viduitat, mentre que la persona soltera no tindra dret a aques-
ta dltima prestacio, situacié que, a més, haura de preveure el
diferent comportament en esperanga de vida per estat civil.
Encara que no pretenem en cap moment questionar la neces-
sitat de 'existéncia de la pensid de viduitat, si que és cert que
és esperable en les proximes décades una major entrada de
dones amb dret a pensié de jubilacio (per la seva major incor-
poracié al mercat laboral) que, en cas de quedar vidues, podran
cobrar també pensid de viduitat (fins al limit maxim de pensio,
que no pot ser ultrapassat, tampoc en concurrencia). Aquesta
situacio s’espera que sigui més freqlient també en el cas dels
homes, que podran cobrar la pensio de viduitat en cas de mort
de les seves parelles, pel fet que aquestes han cotitzat al sis-
tema. Els resultats obtinguts per al cas de cobrar pensions
mitjanes revelen que la suma total per pensions per a un home
casat durant tota la seva vida passiva pot ser un 3,8% supe-
rior a la d’'una dona casada, percentatge acusadament més
baix que en el cas de la poblacid soltera, que dona una dife-
rencia del 18,3% superior per als homes. Per estat civil, la
quantia total per pensié per a una dona casada pot arribar a
ser un 22,3% superior a la d’una dona soltera. Per als homes,
aquest percentatge és de nou més alt per als individus casats
que per als solters (7,3%). Independentment del sexe, un indi-
vidu casat rebra al llarg de la seva vida com a jubilat una quan-
tia per pensions superior a la d’un individu solter, encara que
ambdds presentin el mateix historial de cotitzacié. Aquestes
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diferencies poden ser més acusades depenent de les quanties
de pensid percebudes.

Una major frequencia d’aquestes situacions en comparacio
amb el que ha succeit fins ara posa damunt la taula la neces-
sitat d’analitzar amb detall els fonaments de la pensié de vidu-
itat i les seves possibles linies de millora, per garantir priorita-
riament el cobrament de pensions suficients per a aquelles
persones (basicament dones) que tenen aquesta pensié com
a unica via d’ingressos.

Algunes idees en el disseny de politiques previsio-
nals que incorporin I’heterogeneitat de la longevitat
No cal dir que el disseny de politiques previsionals que incor-
porin les diferencies en les esperances de vida haurien de
deixar fora factors com el sexe, tenint en compte que la finali-
tat Ultima d’aquestes politiques hauria de ser la recerca d’equi-
tat tal com I’hem definit en aquest document, buscant una
major equidistribucié de les prestacions, fonamentalment en
termes de riquesa. Les possibles linies d’actuacio, detallades
amb amplitud a Ayuso et al. (2017b), podrien dirigir-se tant a
la fase d’acumulacio dels drets a pensid, al moment de calcul
de la pensio inicial (entrada en jubilacid), o a la fase de cobra-
ment. Vegem-ne algunes possibilitats.

En la fase d’acumulacio (vida activa o etapa laboral)

La fixacio de taxes de contribucio diferenciades per grup so-
cioecondmic és una de les politiques que se solen marcar per
ala fase d’acumulacio, i comprenen tant les cotitzacions labo-
rals com altres tipus d’impostos, buscant determinada propor-
cionalitat amb el nivell d’ingressos de la persona. Aquest me-
canisme es pot articular de diferents maneres; de fet, en sis-
temes de contribucié definida es poden dissenyar sistemes de
doble aportacio, amb una tarifa plana per a tots els individus i
una part complementaria proporcional a escala d’ingressos.
La politica es podria dissenyar alternativament o complemen-
tariament generant taxes d’acumulacié diferencials per grup
socioeconomic, mitjiangant el que podrien ser, per exemple,
diferents taxes internes de rendibilitat (per exemple, més altes
per als grups socioeconomics de nivell més baix, i més baixes
per als de nivell més alt). Hi ha treballs interessants en aquest
pais on s’analitzen les TIR per al nostre sistema de pensions
(vegeu, per exemple, a Devesa et al. 2012 i a Devesa et al.
2018, diferencies per regims, anys cotitzats, edat de jubilacié
i tipus de pensiod). La idea podria ser vincular el comportament
d’aquest indicador al nivell de riquesa global de I'individu al
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llarg del temps, buscant un efecte redistributiu, fins i tot amb
la inclusi¢ d’altres indexs alternatius de revaloritzacio en funcio
del nivell d’ingressos. L'exercici podria fer-se també a la inver-
sa, buscant taxes de cotitzacid més baixes per a individus amb
esperances de vida més baixes.

En el moment d’entrada en jubilacié (calcul de la pensié
inicial)

En el moment de calcul de la pensié inicial hi ha diferents me-
canismes que tenen en compte I'esperanca de vida de la
persona. Es tracta habitualment de ratios que comparen I'es-
peranca de vida per a persones que accedeixen a la jubilacio
amb una mateixa edat pero en diferents moments del temps,
per a les quals s’observa i espera diferent comportament en
longevitat. L'heterogeneitat en les esperances de vida implica-
ria el disseny, per exemple, de ratios diferenciades per grups
socioeconomics incorporant-hi nivells de riquesa. De manera
més simple, es podrien dissenyar mecanismes que diferenci-
essin entre I'edat legal i I'edat real de jubilacio,* amb les cor-
reccions necessaries per esperances de vida, tenint en comp-
te, a més, tant prejubilacions com allargaments de la vida la-
boral. De fet, I'edat de jubilacié es podria vincular directament
a I'esperanca de vida (per exemple, com ja es fa per a deter-
minades professions a Espanya, com la mineria). Podrien in-
corporar-se en la mateixa formula de calcul de la pensié coe-
ficients correctors en funcié de I'esperanga de vida, de mane-
ra similar al que aconsegueix 'edat real de jubilacio, de mane-
ra que no es tractés d’una correccio a aplicar sobre la pensid
inicial o d’entrada, sind que formés part del mateix calcul de la
pensi® esmentada.

Al llarg de tot el periode de cobrament de la pensio
(vida passiva)

Finalment, es podria pensar en mecanismes correctors durant
la fase de desacumulacio o el periode de cobrament de les
pensions. L'aplicacié de factors d’indexacié anuals de les
prestacions que tinguessin en compte les variacions en les
esperances de vida per edats (per exemple, incorporant-hi
I'augment de la longevitat en edats més avangades, superiors
als 85 anys), que podrien ser addicionals a altres factors d'in-

4 L’edat mitjana de jubilacio efectiva a Espanya durantel 2017 va
ser de 64,2 anys (dades de I'INSS), sensiblement inferior a I'edat
ordinaria, a causa fonamentalment de la tendéncia a acollir-se a
modalitats de jubilacié anticipada, principalment per cessament
involuntari.



dexacio com el creixement salarial i/o el creixement de preus;
I'ds de criteris diferencials d’indexacié de pensions per grup
socioeconomic, o el pagament de pensions que distribuissin
els creixements de la longevitat tenint en compte les asimetri-
es per grups, podrien ser algunes de les linies a treballar en el
tractament de I'heterogeneitat.

Com a conclusié

Les societats modernes lluiten cada vegada més pel disseny
de sistemes i politiques que garanteixin la igualtat dels individus,
i davant d’aixo el funcionament dels sistemes de pensions no
pot romandre indiferent. La recerca d’equitat actuarial, és a dir,
aquella que garanteixi que cotitzacions equivalents portin as-
sociades prestacions equivalents, ha d’ocupar un lloc priorita-
ri en les reformes del nostre sistema de previsions. | aqui juga
un paper fonamental la modelitzacié de I'esperanga de vida.
Sifins ara el tractament econometric actuarial d’aquesta funcid
biometrica s’ha realitzat incorporant-hi Unicament I’edat com
a variable de referéncia (i el sexe), les diferencies observades
en la durada de la vida atenent altres variables com el nivell de
riquesa, el nivell d’educacio, la professio o I'estat civil alerten
de la conveniéencia de realitzar modelitzacions més sofisticades.
que permetin treballar a escala multivariant aquells factors dels
quals es demostra la dependéncia amb un més llarg o més
curt temps de vida dels individus. L'abast d’aquest objectiu no
és futil. Només d’aquesta manera serem capagos de garantir
el disseny de pensions justes per a tothom. &
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Antoni Montserrat i Solé
Collegiat. Secretari dela Societat Catalana d’Economia

er aixo crec tan poc en I'analisi pura de la ciéncia

economica, que, obviament, només es pot fer

mirant enrere o al present. Pero la politica econo-

mica autentica, perqué sigui efectiva, ha de pensar
en el futur. El problema, com deia el gran Keynes, no son les
idees noves, sind les velles que ocupen el cap i no deixen
entrar les noves. Exacte. De moment, demano que es deixi de
parlar de ‘ma d’obra’ per substituir-lo per I'avui molt més
certa expressio de ‘cervell d’obra’. Tot aixo afavoreix els petits
com mai (fins ara només els grans hi tenien accés).”

“I afavoreix, diguem-ho també, els paisos llatins, ja que en
enginy no ens guanya ningu. Si en els dos segles passats
teniem pocs recursos naturals i molta terra erma disposavem
de poc capital i amb escassa formacid i informacid moltissim
treball manual, ara els vents que bufen ens son favorables:
disposem de recursos naturals (energétics i agraris) i de capi-
tal —que si no és del pais ve de fora, i tenint imaginacio,
molta imaginacid i ganes de viure—. La gent no ho veu —i
moltissims economistes amb el titol a la butxaca, tampoc—
perqueé s’aferren al que coneixen i tenen por del desconegut.
O a que quedin despenjats. Pero per fer el pont hi ha les pimes,
els autonoms i les associacions molt més dinamiques per rad
natural que els dinosaures que ho volen evitar. I, creieu-me,
no podran!”. (De la microautobiografia de Josep Jané Sola,
inedita, recollida per Antoni Montserrat).

Economista, empresari i banquer. Professor mercantil, primer,
va estudiar Ciencies Econdmiques a la Universitat de Barcelona
i va formar part de la tercera promocio. La seva tesi doctoral, “El
problema de los salarios en Espafia” (Oikos-Tau, 1968), ha estat
objecte de diverses reedicions. De jove practica I'excursionisme
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i 'esqui, cosa que el portara, després, a participar en la creacio
de I'estacio d’esqui de Cerler (Vall de Benasc) i, sobretot, en la
creacio i promocié de la de Boi-Tallll (1976), i a la preocupacio
tedrica i practica al llarg de tota la vida pel turisme. Estapé veu
la seva valua i 'endema d’acabar la carrera I’envia a fer classes
de politica econdmica; ell, que tenia sobretot experiéncia en
comptabilitat i matematiques. Esdevé un dels principals deixebles
d’Estapé, qui va ser el director de la seva tesi. El 1969 guanya
la catedra de Politica Economica de la Universitat de Granada,
amb seu a Malaga, on posa I'embrid, a partir de la Facultat de
Ciéncies Econdmiques, de la Universitat de Malaga com a tal,
que li toca dirigir. Alla, entre d’altres coses, ajuda en Gerald
Brennan a millorar les seves condicions de vida en el poblet de
muntanya on vivia. Crea escola a Malaga, perd és cridat per
Estapé el 1976 a tornar a Barcelona com a catedratic. Col-labora
amb Banca Mas Sarda i el seu Servei d’Estudis, on promou la
recuperacio de textos d’economistes com Vandellés o Perpinya
Grau. Després, estara a la filial Banc d’Expansio Industrial, i fi-
nalment muntara el Banc de la Petita i Mitiana Empresa el 1978,
creat, potser a contracorrent del cicle economic, a partir de la
seva idea de la vitalitat de les petites empreses; el projecte, pero,
topara amb dificultats al cap d’uns anys.

Amb I’Ajuntament de Barcelona treballa en materia d’ordena-
ci¢ i organitzacio legal del transport public. | desenvolupa una
notable practica d’assessoria i estudi.

Té experiencia internacional durant més de tres anys a Washington,
basicament el 1963 i el 1964, en un equip internacional d’ana-
lisi de les multinacionals. Jané era molt critic amb el funcionament
dels organismes internacionals en la practica, car molts dels
integrants poc feien per manca de formacié economica i d’inte-



