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Queridos amigoes y amigas,

Os presentamos con gran satisfaccion este libro con los resimenes de todos los trabajos
que se expondran en el Primer Congreso Internacional de Docencia Universitaria e
Innovacién. Se complementa con un CD que contiene el texto completo de los trabajos.

Como podras comprobar hojeando este libro, el Congreso ha merecido la atencion de un
gran niimero de persomas que trabajan activamentc en el 4mbito de la mejora y fa
innovacién de la docencia universitaria. No cabe duda de que éste es un tema de
creciente inferés en todo el mundo, y de que eventos como el que estamos organizando
deben tener un papel importante en fa difusién de las experiencias exitosas.

De los 337 trabajos presentados se han seleccionado para su exposicion 228 (98 con
exposicion oral y 130 en péster). Més de la cuarta parte corresponden a trabajos que nos
han llegado desde Iberoamérica. Han sido organizados en 9 temas, que cubren los
aspectos mas variados de la docencia en la Universidad. Para cada uno de los 9 temas
tendremos una presentacién y una ponencia a cargo de personalidades destacadas, y
unos Talleres asociados en los que se presentaran los trabajos relacionados.

Ciertamente, no todos ios temas han despertado igual interés. Asf por ejemplo, el tema
con mas trabajos presentados ecs “Aprendizaje activo. Alternativas a la leccion
magistral”, mientras que no se ha recibide ningin trabajo en el tema “Los intercarmbios
de profesorado entre universidades™, cuya presencia en ¢l congreso quedara limitada,
por tanto, a la ponencia y presentacién correspondientes,

Dada la gran cantidad de trabajos seleccionados, muchas de las presentaciones serdn en
paralele. No cbstante, el programa (cuyos detalles encontraras también en este libro) se
ha organizado de forma tal que las presentaciones orales y las que se llevaran a cabo con
poster, referidas a un mismo tema, no coincidan en el tiempo.

Queremos destacar también dentro del programa, las conferencias invitadas a cargo de
los profesores Graham Gibbs (Open University) y Kenneth Zeichner (University of
Wisconsin), asi como la mesa redonda, que contara con la participacién de personas
destacadas dentro del contexto de la universidad catalana.

Organizar un congreso de esta magnitud v caracteristicas no ha sido facil. Es necesario
coordinar a muchas personas de diferentes centros, lo cual representa una dificultad
aftadida, pero también un mayor motivo de satisfaccién cuando se ven los resultados,
Desde estas lineas queremos agradecer especialmente la valiosa y desinteresada
colaboracidn de soporte al Comité Cientifico prestada por Migue! Valero y Enric Prats.

Con el deseo de que este Congreso esté a la altura de tus expectativas y de que se
convierta en un buen instrumento para establecer vinculos de colaboracién entre todos
los asistentes, te agradecemos sinceramente tu participacion,

Comité Organizador
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PRESENTACION

A. Introduccién

Siglo XXI. Estamos viviendo cambios muy rapidos que nos obligan a prestar tanta o més atencién
a la continua variabilidad de cosas o situaciones que a su estabilidad v continuidad. Se requieren
profesionales con capacidad de autoaprendizaje, de afrontar nuevas situaciones, de coordinar y
dirigir grupos. La sociedad nos exige superar nuevos retos y disponer de personas suficientemente
preparadas.

Actualmente los sisternas educativos estin siendo cuestionados en todo el mundo. Desde hace afios
la Universidad padece el problema de la heterogeneidad de los estudiantes que ingresan, debido
fundamentalmente a 1a transformacién de una Universidad de élite en una masificada y también a
cambios sustanciales de los perfiles de los estudiantes. Por todo lo expuesto es necesario desarrollar
habilidades acordes a las demandas econdmicas y productivas de la sociedad e introducir cambios
cualitativos en los procesos de aprendizaje: nuevos modelos de adquisicién de conocimientos vy
nuevas aplicaciones de la tecnologia. I.a Universidad debe segnir adaptandose v generar carmbios
significativos e inaplazables en su actividad docente, ya que de momento perviven modelos de
aprendizaje centrados en los contenidos y una concepcién tradicional de Ia ensefianza. En la
Universidad, tan importante como la generacién vy transmision de conocimientos es su eficaz
seleccién, y por tanto, la bisqueda y experimentacién de nuevas propuestas formativas,

Qué funciones corresponden a la Universidad? Formacion, investigacion, capacitacién profesional,
pero no $6lo sobre las demandas actuales, sino anticipdndose a las necesidades e incluso creandolas.
Foro de debate y de nuevas ideas. Intento de no perdemos en los vericuetos de 1a realidad cotidiana.
Perspectivas de futuro.

En este Primer Congreso Internacional de “Docencia Universitaria e Innovacién” se pretende, por
una parte, sensibilizar a la comunidad universitaria de la importancia de una docencia adecnada a
las necesidades reales v a la sociedad en su fase de cambio actual v por otra, aportar ideas,
soluciones, perspectivas, foros para el debate, intercambios. No basta con identificar las

deficiencias, sino que hay que afrontarlas y proponer soluciones. Existe un amplio camino por
delante de puntos de mejora que al comienzo de este nuevo milenio debemos plantearnos recorrer.

B. Objetivos
1. Fomentar el intercambio de experiencias docentes
2. Contribuir a la mejora docente en las universidades

3. Favorecer la cooperacion entre universidades en temas de calidad docente

PRESENTACION 5



C. ;A guién va dirigide?
A todas aquellas personas (profesorado, profesionales téenicos y de la gestion) del ambito
universitario, europeo v latinoamericano, sensibilizados o involucrados con la mejora de la calidad

docente v con nimos de innovar, & quienes se invita a participar como asistentes y autores de
comunicaciones 0 posteres

D. Actividades del Congreso
El Congreso cuenta con:
1. Dos conferencias plenarias
2. Aportaciones generales
3. Ponencias, que consisten en una conferencia sobre el tema impartida por una persona experta
seguida de un debate con participacién de todos los asistentes al Congrese que lo deseen.
Previamente se hard una presentacion del estado de la cuestion. Se han definido 9 temas especificos:
3.1. La organizacién de la universidad en apoyo a la docencia.
3.2.. Evaluacién y motivacion del profesorado universitario.
3.3. La formacion del profesorado universitario.
3.4. Innovaciones tecnoldgicas en la docencia universitaria.
3.5. Aprendizaje activo. Alternativas a la leccion magistral.
3.6. Las practicas en empresas/Redisefio Curricular.
3.7. Los intercambios de profesorado entre universidades.
3.8. La evaluacion del aprendizaje de los estudiantes.
3.9. Tipologia de los estudiantes de principios del siglo XXI
4. Talleres, en los que se profundizaré a partit de la presentacion y debate de las comunicaciones
(experiencias, demostraciones, reflexiones te6ricas u ofras aportaciones) seleccionadas por el

comité cientifico de entre las presentadas a la convocatoria del congreso.

Se han seleccionado 97 trabajos orales y 130 trabajos a poster, de los 337 presentados inicialmente.

6. Mesa redonda: Docencia, Innovacién y Calidad
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E. Comité Organizador

e Javier Bara: Director, Institut de Cigncies de I'Educacid Universitat Politécnica de
Catalunya. Copresidente.

¢ Joaguin Gairin: Director, Institut de Ciéncies de I'Educacié Universitat Autdnoma de
Barcelona., Copresidente.

s Jesis Garamto: Director, Institut de Ciéncies de I'Educacié Universitat de Barcelona.

Copresidente.

M. Pilar Almajano: Universitat Politécnica de Catalunya,

Vicen¢ Beredito: Universiiat de Barcelona.

Francisco Calvifio: Universitat Politécnica de Catalunya.

Salvador Carrasco: Universitat de Barcelona.

Santiago Guerrero: Universitat Autdnoma de Barcelona.

Josep M. Tatjer: Universitat Autdnoma de Barcelona.

F. Comité Cientifico
Ademds de las personas del Comité Organizador, forman parte de él:

Antonio Bartolomé: Universitat de Barcelona.

Pilar Benejam: Universitat Autonoma de Barcelona.

Tomas Escudero: Universidad de Zaragoza,

Francesc Imberndn: Universitat de Barcelona,

Joan Mateo: Universitat de Barcelona.

Marii Parellada: Universitat de Barcelona.

Francesc Solé Parellada; Universitat Politécnica de Catalunya,
Manel Marti Recober: Universitat Politécnica de Catalunya.

@ & & » & = = 8
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PROGRAMA

DId 26 DE JUNIO DE 2000

8:30-9:30 Entrega de la documentacién
9:30-10:00  Inauguracién

10:00-11:30
Conferencia inaugural “International perspectives on using evaluation to
improve teaching in higher education™
Graham Gibbs, Open University, Inglaterra.

11:30-12:00 Pausa/Caf

12:00-14:00

Aportaciones Generales, con la colaboracion de:

e Joan Majé i Cruzate, experto en Tecnologias de la Informacién v Sociedad y
ex-ministro del Gobierno de Espafia

e Carlos Martin Badell, secretari per a la Societat de la Informaci6, Departament
d’Universitats, Recerca i Societat de la Informacié del Govern de Catalunya

* Ana Madarro Racki, coordinadora del Programa de Cooperacion en Educacidn
Superior de la Organizacién de Estados Iberoamericanos para la Educacién, la
Ciencia y la Cultura

14:00-16:00 Pausa
16:00-17:30 (3 ponencias simultaneas)

* PONENCIA1 pag. 33
“La organizacion de la universidad en apoyo a la docencia™
Presentador: Viceng Benedito, Universitat de Barcelona.
Ponente: Miguel Angel Santos Guerra, Universidad de Malaga.

¢ PONENCIA 2 pag. 61
“Evaluacion y motivacién del profesorado universitario™
Presentador: Tomas Escudero Escorza, Universidad de Zaragoza.
Ponente: Gemma Rauret Dalmau, Universitat de Barcelona.

o PONENCIA 3 pag. 75
“La formacién del profesorado universitario”
Presentador: Francese Imbernén Mufioz, Universitat de Barcelona,
Ponente: Angel Diaz Barriga, Universidad Nacional Auténoma de
México.

17:30-17:45 Pausa

PROGRAMA, 9



17:45-20:00 (10 Talleres simultineos)

SESIONES ORALES
e 1A: Organizacién institucional de la docencia pag. 34
e 1B: Organizacion departamental y tutorial de Ja docencia pag. 41
» 2A: Evaluacion y mejora pag. 62
o 3A: Innovacién en la formacién del docente [ pag. 76
¢ 3B: Formacion del profesorado I pag. 84
SESIONES DE POSTER
e 5A: Humanidades y ciencias sociales pag. 162
¢ 5B: Tecnologial pag. 172
¢ 5C: Tecnologia Il pag. 180
s 5D: Ciencias de la salud pag. 188
e 6A: Practicas en empresas / Redisefio Curricular I pag. 223
A partir de las 21:30
Cena de Gala en el Palau de Pedralbes.
10 PROGRAMA



Di4 27 DE JUNIO DE 2000

9:30-11:00 (3 ponencias simuitdneas)

e PONENCIA 4 pag. 113
“Innovaciones tecnologicas en la docencia universitaria”
Presentador: Antonic Bartolomé Pina, Universitat de Barcelona.
Ponente: Carlos Cruz Limén, Rector de la Universidad Virtual del
Sistema Tecnologico de Monterrey, México.

s PONENCIA 5 pég. 161
“Aprendizaje activo, Alternativas a la leccién magistral”
Presentadora: Pilar Benejam Arguimbau, Universitat Antdnoma de
Barcelona.
Ponente: Angel Ignacio Pérez Gémez, Universidad de Malaga

s PONENCIA 6 pag. 221
“Précticas en empresas / Redisefio Curricular”
Presentador: Francesc Solé Parellada, Universitat Politécnica de
Cataiunya.
Ponente: Miguel A, Zabalza Beraza, Universidad de Santiage de
Compostela.

11:00-11:30 Pausa/Café

11:30-14:00 (10 Talleres simultineos)

SESIONES ORALES
* 4A:Uso de material multitmedia I pag. 115
¢ 4B: Implicaciones de la Innovacion tecnoldgica en la
docencia I pag. 122
e SE: Tutoria y atencitn a alumnos pag. 195
e SF: Temas generales pag. 201
* 6B: Pricticas en empresas / Redisefio curricular IT pag. 235
SESIONES DE POSTER
4C: Uso de material multimedia 11 péag. 129
4D: Implicaciones de la Innovacion tecnoldgica en la
docencia 11 pag. 137
e 4E: Campus digital pag. 146
* BA: Laevaluacion del aprendizaje de los estudiantes I pag. 246
9A: Tipologia de los estudiantes de principios
del siglo XTI () pag. 266
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14:00-16:00 Pausa
16:00-17:30 (3 ponencias simultaneas)

¢ PONENCIA 7 pag. 243
“] o intercambios de profesorado entre universidades”
Presentador: Marti Parellada Sabata, Universitat de Barcelona.
Ponente: Francisco Michavila Pitarch, Universidad de Politécnica de
Madrid.

¢ PONENCIAB pag. 245
“La evaluaci6n del aprendizaje de los estudiantes™
Presentador: Joan Mateo Andrés, Universitat de Barcelona.
Ponente: Sebasti4n Rodriguez Espinar, Universitat de Barcelona.

e PONENCIAS pag. 265
“Tipologia de los estudiantes a principios del siglo XXI”
Presentador: Manuel Marti Recober, Universitat Politécnica de
Catalunya.
Ponente: Josep Maria Masjuzn Codina, Universitat Autdnoma de
Barcelona.

17:30-17:45 Pausa

17:45-20:00 (10 Talleres simultineos)

SESIONES ORALES
o 4F: Campus virtual pag. 152
* 5G: Educacién pag. 208
s 5SH: Matemdticas instrumentales pag. 214
» 8B: La evaluacién del aprendizaje de los estudiantes I pag. 257
« 9B: Tipologfa de los estudiantes de principios
del siglo X3 (II) pag. 274
SESIONES DE POSTER
e 1C: Planificacién institucional de la docencia pag. 47
e 1D: Innovacién institucional de la docencia pag. 54
o 2B: Evaluacién e incentivos pag. 68
¢ 3C: Innovacién en la formacién del docente 11 pag. 90
s 3D: Formacién del profesorado I pag.102
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DI4 28 DE JUNIO DE 2000

9:30-11:00

Conferencia de clausura "Learning to teach at the University”
Kenneth Zeichner, University of Wisconsin, EEUTAA.

11:00-11:30 Pausa/Café

11:30-13:15

Mesa redonda “Docencia, Innovacion y Calidad”, con la participacién de:

Miquel Martinez: Vicerrector de Docencia y Estudiantes, Universitat de
Barcelona.

M* Luisa Herranz: Vicerrectora de Ordenacion Académica y de Calidad
Universitaria, Universitat Autdénoma de Barcelona.

Lluis Jofre: Vicerrector de Politica Académica, Universifat Politécnica de
Catalunya.

Gemma Rauret: Directora de 1’ Agéncia per a la Qualitat del Sistema
Universitari a Catalunya.

Antoni Serra: Presidente del Consejo de Direccidn de I’ Agéncia pera la
Qualitat del Sistema Universitari a Catalunya.

13:30-14:00 Clausurs

PROGRAMA
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LA ORGANIZACION DE LA UNIVERSIDAD EN APOYO A LA DOCENCIA
Taller 1A — Organizacion institucional de la docencia pig 34

Las redes de relacion como elemento de innovacién docente
Aguade De Cea, Antonio; Benet Pagés, Mercé; Casas Rius, Joan Ramon; Robusté Antdn, Francesc

Organizacién y docencia universitaria; un didlogo posible. El reciente proceso de desarrollo institucional de
la universidad catolica det Uruguay
Aristimufio Giienzaiti, Adriana; Del Lujin Gonzdlez, Maria

Memoérnia del Programa Dona
Artal Serra, Margarita

EUETIB: procés d'autoavalnacio intern
Jorba Peire, Jordi; Boada, Enric; Domingo, Joan; Mordn, Juan; Rufz, Carlos

El projecte Biblioteca Multimédia Virtual
Prats Prat, Jordi; Ribot Jiménez, Isidre

Deliberaciones sobre temas claves a través de foros presenciales y telematicos
Santibdfez Velilla, Josefina; Fedi Mollevi, Rosa

Ambientalizacion curricular de la EUPVG
Segalds I Coral, Jordi; Moreno Lupiafiez, Manel; Olivé Duran, Joaguim

Taller 1B — Organizacién departamental y tutorial de Ia docencia pag 41

Implantacion de un sistema de tutorias er un centro docente: el caso de la Escuela Universitaria Politécnica
del Baix Llobregat
Bertran Alberti, Eduard

Tutorias personalizadas en 1a Universidad de Castilla-La Mancha: justificacion, concepto, posibilidades v
limites
Del Rincon Igea, Benito

GDP. Grup de dinamitzacié pedagogica de la Facultat de Farmicia de la Universitat de Barcelona
Girona, Victoria,; Aréztegui, Montserrat; Barbé, Coloma; Diez, Antoni; Halbaut, Lyda; Prat, Josefina;
FPujol, Montserrat; Simon, Joan

Autoevaluacidn departamental: un caso de investigacion colaborativa
Martinez Valcdreel, Nicolds

Experiencia de los grupos de mejora en la Universidad Auténoma de Barcelona
Vila Bonamusa, Teresa

Disefio e implementacidn de una accién tutorial en la Facultad de Ciencias Veterinarias
Yaful, Graciela Noemi; Del Carmen Garro, Adriana; Isabelino Soler, Jorge

ORGANIZACION DE TALLERES i5



Taller 1C — Planificacién institucional de la docencia pag 47

Presentacié del pla d’informacio, orientacio per I"accés als estudis i acollida a la upc
Artal Serrat, Margarita; Trilla, Teresa

Ambientalitzacié de la curricula d'Enginyeria Industrial 2 1a ETSEL de Terrassa
Casals Casanova, Miquel; Romey Garbi, Jordi

La organizacién universitaria y €l desafio de una prictica participativa
Casilla, Darcy

Guia d’ambientalitzacio docent de la eupgv
Segalds I Coral, Jordi; Pujadas I Garrriga, Muarta

Un modelo de organizacion para las nuevas tecnologias en la universidad
guia d'ambientalitzacié docent de la EUPVG
Ramiro Mdrquez, Natalio; Heideberg, Hans

Modelo matematico para la Bdueacion Superior: interaccion social
Solanas, Antoni; Humo, Emir A.

Reengineering the university through managing knowledge on virtual value chain

Virgds Bel, Ferran; Garcia, Merche; Pérez-poch, Antoni; Pla I Altisench, Florenci; Segura Casanovas,
Joan

Taller 1D — Innovacién institucional de la docencia pig 54

Evaluacién del sistema educativo y calidad de la educacién.Experiencia en una universidad cubana
Alvarez Valdivia, Ibis Marlene; Hérnandez Santana, Juan José

Consideracions sobre la Pedagogia a l'sducacio téenica universitaria
Barracs I Serra, Mare; Adria I Casas, Maria Angels; Torres I Cdmara, Ricard; Suri I Lladé, Pere

Un nuevo conocimiento profesional para los docentes universitarios
Borsese, Aldo,; Camilla Costa

Efectos de la implantacién de grupos de mejora: andlisis del caso de 1a Universidad Autdnoma de Barcelona
Capelleras Segura, Joan Lluis

Incidéncia dels recursos del Pla Estratégic en la millera del rendiment académic dels estudiants
Mudioz Gracia, Pilar: Gonzalez Alastrue, Jose Antonio; Cobo Valeri, Erik; Rossello Molinari, Xavier

Canviar per innovar, agents implicats en un procés participatiu
Sold Albareda, Isabel

Una experiencia de innovacién educativa con auxiliares alumnos
YVumnis, Elena Leonor; Pardal, Maria Alejandra; Pittet, Sandra Fabiana
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EVALUACION Y MOTIVACION DEL PROFESORADO UNIVERSITARIO
Taller 2A — Evaluacién y mejora pag 62

Sugerencias acerca de la funcidn docente del profesor universitario: un acercamiento cualitativo
Arbizu Bakaikoa, Felisa; Del Castillo Prieto, Laura

La mejora de la docencia y del rendimiento académico
Capelleras Segura, Joan Lluis; Veciana Verges, José Maria

Los programas de estimulos al personal académico en México: el caso de una universidad piblica estatal
Cordero Arroyo, Graciela ;Galaz Fontes, Jestis Francisco; Sevilla Garcia, Juan José

Percepcién de los profesores sobre la encuesta de opinién a los alumnos sobre la docencia: el caso de 1a
UPV/EHU
Gallarveta Del Rio, Luis M; Andino Garcia S.; Lafuente Garcia 5.; Urionabarrenetxea Barrenetxea, M.

Evaluacién y motivacién del profesorado universitario ;Hasta dénde queremnos llegar?
Marzal Martinez, Francisco José; Franco Leemhuis, José Antonio; Herrero Ezquerro, Maria Trinidad;
Roca De Laries, Julio; Gémez De Leon E Hijes, Felix Cesdreo

La evaluacién docente como base para la planificacién de la formacion
Ydniz Alvarez De Eulate, Concepcion; Villa Sdnchez, Aurelio; Villardén Gallego, Lourdes

Taller 2B — Evaluacion e incentivos pag 68

L'enquesta d'avaluacid com a eina de millora  control de l'activitat docent. Experiéncia en les practiques
d'anatornia patoldlgica, després de la introduccié de practiques d'ordinador
Bombi Latorre, Josep Antoni; Ordi I Majd, Jaume; Quintd, Llorenc; Cardesa, Antornio

Docencia e Aula Umiversitaria
Castanko, Maria Eugenia L.M; Castanho, Sergio E. M.

Evaluacién del profesorado para la asignacion de complementos retributivos en la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria

Castro Sdnchez, José Juan; Lobo Cabrera, Manuel; Marrero Rodriguez, Gonzalo; Martin-albo Lucas, José;
Etopa Bitata, M° Del Pilar

La paginza de internet en la Unidad de Farmacia Clinica y Farmacoterapia; experiencia de su uso
Modamio Charles, Pilar; Sebarroja, J.; Gasquet, J.A.; Lastra, C.F.; March, M.A.; Marifio, EI.

Interactiu de suport a la comprensi¢ de la investigaci6 d'operacions
Voltas I Aguilar, Jordi; Ferrer I Ferrer, Carles

Una experiencia de observacién instruccional
Valero Garela, Miguel: Bareels, José M.; Cortés, Toni; Ferndndez, A gustin; Garcia, Jorge Morancho,
Enric

ORGANIZACION DE TALLERES 17



LA FORMACION DEL PROFESORADO UNIVERSITARIO
Taller 3A - Innovacién en la formacién docente [ pag 76

El programa de desarrollo de habilidades docentes y su papel determinante en ¢l proceso de cambio
educativo del Instituto Tecnolégico y de Estudios Superiores de Monterrey (JTESM)
Ayela Aguirre, Francisco; Martin Pérez, Marisa; Sevilla Chévez, Patricia; Torres Tobius,

Cambiar la prictica docente: un desafio para los profesorados. Relato de una microexperiencia
Chaile, Marta; Mendez, Silvia; Vildez, Liliana

El proceso de mentorizacién en el ambito universitario
Cano Garcia, Elena; Medina Moya, José Luis; Colén Riau, Maria Teresa; Lleixa Arribas, Teresa

Colaboracién entre profesores y desarrollo profesional: una experiencia en la docencia universitaria
Coronel Liamas, Jose Manuel; Ferndndez Servat, Maria Luisa; Carrasco Macias, Maria José; Gonzdlez
Losada, Sebustian

Estratbgies per millorar Peficicia de la classe universitaria
Cros Alavedra, Anna; Vila i Santa Sussana, Moniserrat

Compartir una assignatura;una oportunitat d'autoformacic a la universitat
Iranzo Garcia, Pilar; Giné I Gasol, Maties

Una experiencia de formacién para la innovacién en la docencia universitaria
Lleixd Arribas, Teresa; Colen Riau, Maria Teresa; Medina Moya, Jose Luis; Cano Garela, Elena

Taller 3B — Formacion del profesorado 1 pag 84

1,a ensefianza comprensiva en los procesos de formacién docente
Campagno, Liliana Emilce

Las competencias profesionales de la formacion en psicopedagogia: objetivos prioritarios de ka docencia
Comellas Carbé, Maria Jests

Estudio de la problematica del profesorado novel en la Universitat Antdnoma de Barcelona

Feixas, Monica

Graham Gibbs: Does training university teachers make any difference?
Graham, Gibbs

Formacién integral del docente universitario
Inciarte, Alicia

Subjetividades y acciones que dan sentido de singularidad y existencia a la vida de un grupo: breve relato y
algunas reflexiones en torno a una experiencia colectiva entre docentes universitarios
Sevilla Chévez, Patricia

18 ORGANIZACION DE TALLERES



Taller 3C — Innovacién en la formacién del docente IT pag 90

La formacion del docente universitario: una experiencia de la Universidad de Buenos Aires.
Abal, Isabel; Viora, Marta; Barboni, Ana Maria; Mercado, Monica; Carloni, Graciela

Las necesidades formativas del profesorado novel universitario para el ejercicio de la funcién docente
Colén Riau, M. Teresa; Cano, Elena; Lleixé, Teresa; Medina, Josep Lhuis

Disefio curricular en un drea
Mahy, Nicole

Ia investigacidén colaborativa reconfigurando la docencia universitaria
Diuas Da Silva, Maria Helena Galvido Frem; AGiovanni, Luciana Maria; Guarnieri, Maria Regina; Marin
Alda Jungqueira

Presentacién de un programa de formacion del profesorado universitario en téenicas de control de estrés
Diaz Digon, Laura

Cambio de cultura en las universidades catalanas del siglo XXI: funciones y competencias basicas del
profesorado
Feixas, Monica; Borrell, Nuria; Margués, Pere

Formacidn psicopedagdgica del profesorado universitario de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Grijalvo Lobera, Fernando; Marrero Rodriguez, Gonzalo; Repetto Jiménez, Emivdia

DIFOPU: un proyecto de formacién del profesorado universitario
Hernandez Franco, Vicente

Intercétedra: una innovacion en la formacién del profesorado universitario
Mac Gaul De Jorge, Marcia vonne; Moya, Maria De Las Mercedes; Del Olmo, Paola

Balance de la docencia semipresencial apoyada por recursos telemdticos en el contexto universitario
argentino
Ormaza Villa, Hector Luis

Aplicacidn de herramientas multimediz en la docencia de estadistica industrial: curso de disefio de
experimentos
Fozueta Ferndndez, Lourdes

Curso de pedagogia: uma proposta de avaliagio (estudo de caso)
Teixeira Vieira, Maria Celina

Taller 3D — Formacion del profesorado IT pag 102

Una experiencia de colaboracidn en la formacion docente del profesor universitario
Almajano, Maria Pilar; Fabregat, Jaume; Ros, Rosa Maria

Cambio de cultura en las universidades catalanas del siglo XX1I: la formacién pedagogica de los docentes
universitarios
Armengol, Carme; Castro, Diego; Tomas Folch, Marina
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Existencia de sensibilizacién y culturas de calidad en los docentes universitarios
Cantén Mayo, Isabel

O estagio na formagao de professores de matemnética: realidade presente e perspectivas futuras
Cordeiro Da Paixdo, Elisa Maria

Formagao de professores de matemética: realidade presente & perspectivas futuras
Curi, Edda; Carolino Pires, Célia Maria

Parceria universidade e ensino fundamental: contribuigdes para a formacio do educador
Del Cioppo Elias, Marisa; Gerth Landell De Moura, Maria Isbela

] sentido de la labor docente: reflexiones y perspectivas
Landin Miranda, Marta Del Rosario

Los procesos de innovacién: Una mejora en la prictica y la docencia universitaria. La experiencia de la
PCUP(Lima, Peru} y la UM(Murcia, Espafia)
Martinez Valcdrcel, Nicolds; Crespo Lépez de Castilla, Juan Carlos

Una propuesta de formacion docente en tecnologia disciplinar y educativas
Pattacini, Silvia Haydée; Scoles, Gladys Ester

La formacién de maestros sobre las TIC s:experiencias
Sanchez Rosete, Laura; Santillan Nieto, Marcela

Processos de comunicagao ¢ ensino-aprendizagem na formagao do profesor universitario
Toralles Pereira, Maria Lucia; Porto Foresti Pimentel, Miviam Cel{

INNOVACIONES TECNOLOGICAS EN LA DOCENCIA UNIVERSITARIA
Taller 4A — Uso del material multimedia I pag 115

Programa de evaluacion personalizada y guia de estudio: un ejemplo de aplicacion informadtica en la
ensefianza universitaria
Afiafios Carrasco, Elena

Desarrollo de un entomo virtual de apoyo al aprendizaje de inglés técnico en la universidad
Arné Macid, Elisabet; Barahona Fuentes, Cléudia; Rueda Ramos, Carmen; Soler Cervera, Antonia;
Morillas Varcn, Rafael; Esteve Higuera, Jordi

Experiéncies en 'is docent de 1a videoconferéncia
Carrera Gallissa, Enric

Software Educativo Orientado a Ia Experimentacid
Gil, Liuis; Blanco, Elena, Aull, Josep Maria

Fundamentos de tecnologia de computadores: resolucién interactiva de problemas
Grau I Saldes, Antoni; Climent, Joan; Frigola, Manel

Proyecto *virtual brain': anatomia 3Dy seccional del cerebro humano por la web
Prats Galino, Alberto; Santamaria Sdnchez, Sergio; Potau Ginés, Josep Maria; Goland Sanchez, Pau
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Experiéncies de docéncia en un entorn de tele-ensenyament distribuit
Veciang Nogués, Carlos; Domingo Pascual, Jordi; Sole Pareta, Josep; Santos Boada, German

Taller 48 — Implicaciones de 1a Innovacién tecnolégica en la docencia I pag 122

Un modelo semipresencial de decencia universitaria en los estudios de comunicacion andiovisual de 1a
Universidad de Barcelona |
Aguareles Anoro, Miguel Angel

¢ Pueden las innovaciones tecnologicas mejorar las docencia universitaria?
Bellot, Andreu; Sangra Morer, Albert ; Guardia, Lourdes

Edicions Virtuals UPC
Marti Maranillo, Ramén; Serra Mufioz, Josep Maria

A universidade braz cubas e ensino a distincia: A inplantacio, os objetivos e os primeiros resultados obtidos
Mendes de Melo Bonino, Luci; Cherman, Mauricio

Implementacion telématica: Retos v Desafios
Romeo Delgado, Marina

Taller interactivo de redisefio
Tupia Gadner, Norma,; Costas Rivas, Rafael

Aplicacion de a telematica al sistema de educacién a distancia en Bolivia
Torrez Laime, Sandra

Taller 4C — Uso de material multimedia IT pag 129

Aplicacion docente de sistemas multimedia en Ingenieria de materiakes
Armigé Borrds, Vicente; Vicente Escuder, Angel; Salvador Moya, Maria Dolores; Ferrer Giménez, Carlos

Un buscador inteligente para usos educativos
Bohigas [ Janoher, Xavier; Blanco Martinez, Juan Diego; Jaén I Herbera, Xavier; Novell i Enrech, Montse

Aplicacion multimedia para €l aprendizaje activo de la dptica fisica
Carnicer Gonzdlez, Arturo; Labastida Juan, Ignasi; Juvells Prades, Ignacio; Vallmitiana Rico, Santiago;
De Francisco Moneo, José Ramon

Formacién profesional en Fisiologia Animal Ambiental: autoaprendizaje con tutoria
Casas Escribano, Mireia; Ferndndez Borrds, Jaume; Viscor Carrasco, Ginés; Blasco Minguez, Josefina,
Pagés Costas, Teresa

La ensefianza informatica interactiva en las clases practicas de eleciricidad
Garcia Ortiz, Eduardo; Cepeda Riadio, Jesiis; Melcon Otero, Berta; Vidal Gonzdlez, M*° Isabel

Suport multimédia a la docéncia: tutor d elecirdnica
Lopez Martinez, Antonio Miguel; Villasevil Marco, Francisco Javier; Miret Tomas, Jaume

Desarrollo y aplicaciones educativas de un laboratorio virtual para la simulacion de campos magnéticos
Ponies Pedrajas, Alfonso; Martinez Jiménez, Maria Pilar
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@kademia. Entomo virtual de ensefianza flexible
Romera Diez, Pedro L.

Taller 4D — Implicaciones de la Innovacién tecnoldgica en la docencia II pag 137

Recursos técnicos en las paginas web: su utilidad en 1a docencia
Boix Aragonés, Oriol

Tmpacto del uso de un Paquete de Libros Eléctronicos en la ensefianza de la asignatura: Periféricos
computadoras
Del Porto Blanco, Carlos

Estudio comparativo entre los resulitados de una actividad didactica sobre las normas de correcta fabricacién
en formato multimedia y en formate papel

Garcia Montoya, Encarna; Pérez Lozano, Pilar; Mifiarro Carmona; Montserrat; Ticd Grau Joseph,
Ramon; Sufié Negre, Josep Maria

Experiencia docente en el redisefio de la asignatura de Economia Espafiola, incluida en los estudios de
Ingenieria en Organizacidn Industrial
Lapaz Castillo, José Luis

Caracteristicas de portales en internet: incidencia en la teleformacidn
Orere Giménez, Alejandro; Criado Ferndndez, Mar; Garcia Cabeza, Camilo; Torrijos Garcia-cervigon,
Juana

A tecnologia como subsidio & formagao continua do professor universitario
Pimentel Porto Foresti, Miriam Celi: Toralles-Pereira, Marig Licia; Gregdrio Borsett! Vidotti, Silvana
Aparecida; Straioto, Fabiana

Proyecto de una ensefianza de Ingenierfa de Organizacién Industrial de caracter semipresencial en la E.T.S.
de Ingenieria Industrial de Terrassa
Rajadell Carveras, Manuel; Astals Coma, Francesc

Revision de experiencias sobre ¢l uso de medios y recursos tecnologicos en la docencia universitatia
Raposo Rivas, Manuela

Estructura y prestaciones de un sistema de informacién dedicadoala

docencia semipresencial
Rodriguez Cortés, Pedro; Pindado Rico, Rafael; Hermaoso, Juan Ramon

Taller 4E — Campus digital pag 146

Winds: a virtzal school of architecture, environmental and engineering design
Casals Casanova, Miguel; Mecca, Saverio; Masera, Marco; De Grassi, Mario; Giretti, Alberto

Us d'una intranet com a eina de suport a un curs de formacit
Gallego Fernandez, Isabel; Almaté Guiteras, Gloria; Coves Moreno, Anna

El campus global de la UPF i la docéncia en l'area de Computadors
Gullego Ferndndez, Isabel; Delgado Mercé, Juime: Polo Cantero, José
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Lahoratorios de experimentacién remota: una nueva herramienta para la mejora de la formacién no
presencial experimental en ingenieria

Garcia-Alzérriz Pardo, Juan Antonio; Fillet Castella, Sergi; Alcaraz Sendra, Olga; Lipe: Lopez, José;
Torres Cdmara, Ricardo; Clua Ruiz, Jordi

Una alé virtual: docéneia de les matematiques amb laboratoris virtuals
Noguera Batlle, Miguel

Experiencias practicas en la entrega virtual del conocimiento en Latino América
Rodriguez Thorras, Maria Antonia; Tore Troconis, Maria Fugenia

Taller 4F — Campus virtual pag 152

Experiencia de la implantacié del campus digital a 'TEUPBL i les intranets docents 2 'TEUPVG
Alcober Segura, Jesis, Rincon Rivera, David

Ceniro de experimentacién remota en ingenieria: formacién experimental remota a través de internet
Fillet Castella, Sergi; Torves Camara, Ricardo; Garcia-Alzérriz Pardo, Juan Antonio; Alcaraz Sendra,
Olga; Lopez Lopez, José; Clua Ruiz, Jordi

El trabajo colaborativo apoyado en la red: herramienta para 1a innovacién de la ensefianza universitaria
Henriguez Coronel, Patricia; Gisbert Cervera, Merce; Rallo, Robert

Distance multimedia degree studies
Monguet Fierro, Josep Maria; Ferndndez, Joaquim, Fibregas, Juan José; Moron, Miguel

Caracterizacion de la plataforma de teleformacion "ARFO": un entomo para la cooperacion educativa
Orero Gimeénez, Alejandro; Garcia Cabeza, Camilo; Criado Ferndndez, Mar

Learn- nett, un entorno virtual para el aprendizaje colaborativo a distancia.
Serrat Antoli, Nuria; Willem, Cilia; Quintana Albalat, Jordi

Desarrollo de un campus virtual de 1a comunicacién en el marco de una educacién bimodal
Yabar Medinaveitia, José Manuel; Barbard Butifull, Pere Liuis; Afarios Carrasco, Elena

APRENDIZAJE ACTIVO. ALTERNATIVAS A LA LECCION MAGISTRAL

Taller 5A - Hemanidades v ciencias sociales pag 162

Implantacién de la filosofia de la gestion de la calidad total (TQM) en la ensefianza universitaria: una
experiencia
Aurenetxe Pildain, Eleder

Andlisis de casos practicos en la docencia de Ecanometria Actuarial
Ayuso Guiiérrez, Mercedes; Guillén Estany, Montservat; Salsas Forn, Pau

La tecria freiriana como fundamento para el aprendizaje activo en la universidad, ;Una propuesta
pedagopica utdpica?
Azevedo Brasileiro, Tania Suely

Aprendizaje colaborativo matemdtico y formacién profesional docente
Burgués Flamarich, Carmen; Gimenez Rodriguez, Joaguin
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Otras formas de aprender: algunas iniciativas desarrolladas por profesores del drea de Economia y
Administracién de Empresas de la Universidad Politéenica de Valencia

Dalmau Porta, Juan Ignacio; Miguel Ferndndez, Enrigue; Marin Garcia, Juan Antonio; De Miguel Molina,
Blanca; Segarra Ofia, Maria Del Val; Ribes Giner, Gabriela

Per un aprenentatge actiu de la llengua a comunicacié audiovisual; 'elaboracié d'un documental
Garcia dsensio, M.“Angeles; Bordons De Porrata-doria, Gloria; Font Rotchés, Dolors

El desarrollo de la competencia comunicativa en estudiantes de educacidn superior
Herrera Véliz, Mildred Del Mar; Gonzdlez De Zambrano, Norma

La historia de las ideas desde ta mirada del cine: una experiencia de formacién docenie
Naput, Alicia; Luquez, Sonia

Leitura na universidade: o papel do professor
Teixeira Vieira, Maria Celina

Comunidades virtuales abiertas: el forum como herramienta para el incremento de la participacion y la
reflexion
Tortajada, lolanda; Polanco, Fernando; Liop, Josep Manel; Jarne, Ignacio

Taller 5B -~ Tecnologiz I pag 172

Informética industrial: de la teorfa a la practica
Albaladejo Merofio, José; Angel Perles, Carlos Dominguez, J.Miguel Martinez

Aprendizaje significativo de los principios de la termodinamica en la Facultad de Ingenieria dela
Universidad Nacional de La Pampa
Gago, Luis Alberto

Projecte, installacié | manteniment d'equips/sistemes electronics. Experiencia de desenvolupament d'una
assignatura innovadora
Jaén Fernandez, Carles; Parisi Baradad, Viceng; Lamich Arocas, Manuel; Pindado Rico, Rafael

Innovacién metodoldgica en ef aula de Quimica IL, en la carrera de Apronomia
Jonas Olga, Alicia; Zovari, Carlos Armando

Estrategias docentes en [a imparticién de una asignatura de electrénica bésica
Jordana Barnils, Josep

Aprenentatge bisicament presencial i actiu, amb cerca d'informacié per internet a l'assignatura: innovacié i
patents
Lloveras Macia, Joaguim

El método inductivo-interrrogativo en Ja docencia de la ingenieria de materiales
Ortiz Rosales, José Luis; Ferrer Giménez, Carlos; Amigd Borrds, Vicente; Salvador Maya, Dolores

Bquipo did4ctico multimedia para la ensefianza activa de las familias 16gicas MOS
Villasevil Marco, Francisco Javier; Lopez Martinez, Antonic Miguel; Martinez Rodriguez, Oscar
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Taller SC - Tecnologia I1 pag 180

Integracid de continguts tedrics i experimentals en P'aprenentatge actiu de la Teeria de Circuits
Mas I Casals, Orestes; Miré Sans, Joan Maria; Moncunill Geniz, Francesc Xavier; Sanz Postils, Margarita;
Pali Schinwilder, Pere; Bonet I Dalmau, Jordi; Del Aguila Lépez, Francisco; Giralt I Mas, Rosa

A Tormagio do Educador Pesquisador. Relato de experiéncia de pesquisas em Arte-Educaggio.
Monteiro, Arlete Assumpgdo

Integrando internet en el aula: case practico de oceanografia fisica
Peérez Martell, Esther; Rubio Michavila, Constanza; Rodriguez Rodriguez, Germdn; Escandell Bermidez,
Olga; Rubio Royo, Francisco

La utilizacién de programas informaticos educativos como herramientas alternativas a los métodos
tradicionales
Pérez Pérez, Isabel; Gird, M.; Olive, C.; Fen, M.; Chavarria, M.; Margues, P.

Una alternativa a la ensefianza clasica del disefio de procesadores: metodologia basada en cbjetivos
Pinar Sepilveda, Maria Angeles; Lemus Zifiiga, Lenin

Importancia de las innovaciones tecnoldgicas en la ensefianza de 1a Arquitectura de Computadores
Pinar Sepilveda, Maria Angeles; Lemus Zifiiga, Lenin; Pons Terol, Julio; Pont Sanjudn, Ana

Secuenciacion de contenidos, estrategias metodoldgicas y clima de aula como herramientas parz el
aprendizaje activo, participativo y colaborativo: un caso concreto
Saluzzi, Liliana, Garcia, Fernundo Daniel; Rabotnikof, Celia Ménica

Ensefanza combinada de matemiticas y fisica en escuelas de ingenieria medianic la fijacién de conceptos
empleando algoritmos légicos: aplicacion a 1a resolucién de problemas
Stdnchez Pérez, Enrigue Alfonso; Garcia Raffi, Luis Miguel; Sanchez Pérez, Juan Vicente

Taller 5D - Ciencias de la salud pag 188

O julgamento simutado do conselho regional de medicina do estado de sdo paulo como processo de ensing
da ética médica nos cursos de graduagiio, pés-graduacio e educagiio continuada
Aver De Oliveira, Reinaldo

Un aporte para mejorar la motivacion y la participacién en las tareas formativas de la ensefianza
universitaria, cor el fin de potenciar ias capacidades de aplicacién y transferencia
Braun, Rodolfo Oscar

Ensefianza entre pares: estudiante-paciente simulado para un estudiante-médico simulado
Delas Amat, Jordi; Brasé, Joan; Molins, Laure: Parra, Olga; Gil De Bernabé, Enrique; Avboix, Adria

La pindola comunicativa: una sstratégia d'ensenyament-aprenentatge centrada en I'interes del creixement
professional i personal comunicacional
Escoda Arestéd, Joan Josep; Pujol Cubells, Montserrat; Cleries Costa, Xavier

Un proyecto de innovacién tecnoldgica en la docencia universitaria
Mir, Marisa
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Habilidades sociales: aprender observando
Sender Romeo, Rosa; Vallés Segalés, Antoni; Lioveras Guelque, Natilia

Anatomia fincional de la voz. Estudiar la voz normal de forma dindmica
Torres Gallardo, Begonya

Taller SE — Tutoria v atencion a los alumnos pag 195

Tntegracién de conocimientos terdisciplinares
Amigone, Jorge Luis; Mandrile, Daniel Alberto; Moz, Miguel Angel; Deltetto (1949-1999), Omar Jose

A tutoring support sysiem in construction management
Casals Casanova, Miquel

Conhecimento cientifico e tecnolégico: preparando profissionais para um cendrio competitivo
Da Rocha, Ari Antonio; De Oliveira Costa Neto, Pedro Luiz; Habert, Allen

Asignaturas semipresenciales ¢ intranets docentes: la experiencia en la Bscueia Universitaria Politécnica de
Vilanova i la Geltri

Moreno Lupiéiiez, Manuel. Rincén Rivera, David; Tost Olivar, Gerard: Marillars Yaron, Montoto Gayete,
Amades: Pont, Jordi José; Ibdfiez Casals, Lluis; Arnd Macid, Elisbet; Ruiz Velg, Imma

Cienciz ficeién y fisica, o como reomper la tendencia 2 considerar las materias basicas como obstéaculos que
hay que seperar para acceder a lo que realmente interesa
Moveno Lupiditez, Manuel; Pont, Jordi José

Macroestructura seméntica y desarrollo de procesos cognoscitivos
Villegas Santana, César Augusto

Tailer 5F — Temas generales pag 201

Ponts dels Balcans: construits per unir, destruits per 'odi
Bosch Gonzélez, Montse; Diaz, Rosa; Granado, Fabio; Villarreal, Juan Manuel; Llop, Oriol: Ferndndez,
Lucas; Trasovares, Angel; Del Pozo Gutiérrez, Rodrigo

Aprendizaje activo ante upa alternativa de la evaluacion
Fabregat Fillet, Jaume; Ros F erré, Rasa Maria

Las tecniologias de la informacién como factor integrador en [a ensefianza universitaria
Perez Poch, Antoni;Virgos Bel, Ferran

Nuevas posibilidades ensefianza-aprendizaje de la fisica
Antonio Reig Fabado; Sancho Salvador

Aprendizaje activo y aprendizaje idecldgicamente envolvente-reflexiones a proposito de la ensefianza de una
asignatura técnica
Roca Fabregat, Pere

£l lenguaje visual y pléstico como eje educativo y pedagdgico de entendimiento e integracion soctal
Romera Agulls, Juan; Méndez Cardiel, Victor
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Taller 5G - Educacion pag 208

Descentralizagdo metodolégica da aula magistral como condiclic possivel de apropriagio do eu e do outro
Angott, Maristela

Una experienciz de articulacién docencia-investigacion como insumo para 1z reformulacion curricular en el
area de las dificultades de aprendizaje en la matemética
Bermudez, Ana

Uma alternativa para o ensino da disciplina ‘pratica de ensino e estdgio supervisionado" no curso de
pedagogia
Freitas Delima, Emilia

Estagio curricular. Encontro entre universidades e escola de ensino fundamental para a formagéo de
profesores
Rodrigues de Mello, Roseli

El aprendizaje basado en la actividad del alumnado en la formacién inicial del profesorado.
Rodriguez Izquierdo, Rosa Maria

Quan d'estudi de casos esdevé una estratégia de formacid inicial i permanent
Rosselld Ramon, Maria Rosa

Taller 5H — Matematicas instrumentales pag 214

12 modelizacién matematica como instrumento diddctico: |a asignatura de Matemdticas asistidas por
ordenador en la ETSICCP de la Universitat Politécnica de Valéncia

Garcia Raffi, Luis Miguel; Pérez Pefialver, Maria José; Sdnchez Pérez, Enrique Alfonso; Sdnchez Pérez,
Juan Vicente

Evaluacion de proyectos en la iniciacion matemética de futuros ingenieros en Chile
Giménez Rodrigues, Joagquin; Arovena Diaz, Maria

Recull d'experiéncies per la millora de Ia qualitat docent
Gomez I Urgellés, Joan Viceng

Redisefio e implementacién de un curso de matematicas, utilizando fa plataforma tecnoldgica Lotus
Notes/Learning Space
Gdmez Talancon, Ma. Beatriz; Gonzdlez Floves, Sara

Una experiencia en la Universidad Nacional de La Pampa en la ensefianza de algunos temas de Anslisis
Matematico a través de la resolucion de problemas, utitizando técnicas de aprendizaje activo
Platzeck, Maria Elena; Vicente, Sonia Lidia

Contenidos matematicos instrumentales en la ensefianza universitaria: herramientas para las clases précticas
de ciencias
Sénchez Pérez, Enrigue Alfonso; Garcig Raffi, Luis Miguel: Sinchez Pérez, Juan Vicente
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LAS PRACTICAS EN EMPRESAS E INSTITUCIONES

Taller 6A — Practicas en empresas/Redisefio curricular I pag 223

La calidad de la educacion y la formacion de formadores
Ferngndez De Caraballo, Maria E.

Bases tedricas y metodolgicas para el desarrollo de competencias en la lengna escrita a partir de un enfoque
integrador: fundamentos para un Curso de formacién docente
Fraca De Barrera, Lucia Esther

La participacién democratica del alumno en el disefio, puesta en préactica y evaluacion de su programa de
formacién: un provecto de innovacion en la especialidad de Educacion Fisica
Fraile Aranda, Antonio; Arvibas Cubero, Higinio; Gulierrez Cardefiosa, Santiago

La imprescindible revisién de lag bases conceptuales de las materias impartidas: el caso de las asignaturas de
construccion de los estndios de arquitectura
Gonzdlez Moreno-Navarro, José Luis; Casals Balagué, Albert

Aprendizaje activo sobre "Atencion a 1a Diversidad" en los estudios de magisterio: una propuesta de
programa .
Laborda Molla, Cristina; Essomba Gelaber:, Miquel Angel

La supervision de pricticas de orientadores de secundaria en gjercicio
Lobato Fraile, Clemente

Nueva teoria educativa para el siglo XXI
Mastachi Pérez, Marcela: Medina Sagahdn, Clara Celina

Una propuesta tecnologica en la educacion
Méndez Casanovas, Elba Maria

Experiéncia docent en una assignatura de caracter practic. Iniciacié dels alumnes en els sistemes de qualitat
Mufioz Juncosa, Montserrat; Busquets Viias, M. Antonia

Experiencia interdisciplinaria innovadora para elevar la calidad de la ensefianza universitaria
Svatzetz, Rosa; Fleperin, Maria Rosa; Torrens Maria , Claudia; Tracchia, Maria Rosa

Las practicas educativas en las escuelas mediadas
Torres De Izquierdo, Maritza

La miisica a la universitat: una eina per desenvolupar l'sxpressid creativa i la comunicacid
Trallero Flix, Conxa
Taller 6B — Practicas en empresas/ Redisefio curricular I1 pag 235

Estructuras de la enseflanza técnica: vision irreal de un mundo globalizado
Espindola Astudillo, Rimsky; Masarnau Brasc, Juan

Mas alla de las practicas en empresa: el diploma en Gestion Industrial en la Escuela Universitaria de
Manresa
Fortuny I Santos, Jordi; Comagjuncosa Casabella, Josep

28 ORGANIZACION DE TALLERES



Reformulacao curricular dos cursos de graduacao: propondo uma sistematica
Freitas De Lima, Emilia

De la teoria a la practica
Gallego Navarro, Teresa; Ayats Salt, Carlos; Capuz LLadrd, Rafael; Collado Lépez, M. Luisa; Martinez
Boguera, Juan José; Romero Sedé, Antonio; Rua Lopez, Envigue

Implementing "Language for specific academic purposes” in the universify curriculum
Luttikhuizen Balder, Frances

Innovacic i formacid dels estudiants en 1’ambit universitari
Rodriguez Ferndndez, Domingo Andrés; Res Escala, Alex

El programa universitat-empresz. ’experiéncia d'un decenni de cooperacié educativa a la facultat de ciéncies
econdmiques 1 empresarials de la UAB
Salas Puig, Josep Maria; Ribas Mirangels, Enric; Salas Puig, Josep Maria

LA EVALUACION DEL APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES

Talle 8A — La evaluacién del aprendizaje de los estudiantes 1 pag 246

Andlisis estadistico de estrategias de aprendizaje y desempefio académico en el ambito del rendimiento
estudiantil
Alvarado Martinez, Hugo Alejandro; Sanchez Soto, van Ramon,; Uribe Santibafiez, Marco Atonio

Asignaturas practicas de laboratorio. Una experiencia de evaluacién en la Facultad de Quimica de la
Universidad de Barcelona
Barbosa Torralbo, José; Andreu Arbella, Teresa

;Por qué no aprenden mis estudiantes? : el caso de Ia estadistica.
Behar Gutiérrez, Roberto

La evaluacién del aprendizaje de los estudiantes, Una estrategia al servicio de los profesionales docentes: "[a
tabla de especificaciones”.
Navaridas Nalda, Fermin

Hacia un aprendizaje de calidad a través de la evaluacién en 1a universidad
Pérez Cabani, M. Lluisa ; Carretero Torres, Reyes; Rafel Cufi, Ester

La evaluacion del rendimiento académico en la Facultat de Ciéncies de la Salut i la Vida de la Universitat
Pompeu Fabra: una tarea colectiva
Pérez, Jordi; Pereira, José Antonio

Intereses académicos y aprendizaje del alumnado de los primeros semestres de la ESFM-IPN (México)
Rivera Reboliedo, José M;

Eveluacion de las creencias sobre farmacologia de los alumnos de Odontologia
Sanchezr Gonzalez, Silvia; Planas Domingo, M® Eulalia; Martinez Gonzdlez, Ana M® Penzo Giacca, Wilma

O portofolio como instrumento de docéncia universitaria
Tavares, José; Alarcdo, Isabel
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Fl paper dels membres integrants de grups d'experiéncia i la innovaci6 docent en I'area dels grups
Vendrell Guarro, Esteve; Lucaya Montes, David
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Avaluar les capacitats de fer: les carpetes de curs, els projectes d'aplicacié i els treballs creatius
Alsina Catald, Claudi

Aplicacién del modelo de portafolio en la evolucion del aprendizaje

universitario

Alvarez Gonzdlez, Marmel; Buisén, Carmen; De la Torre, Saturnino; Fita, Eva; Lorenzo, Nuria; Martinez,
Natalia; Pérez De Lara, Nuria; Rodriguez, Sebastidn; Sanchez Asin, Antonio

Realizacién modular de actividades de autoevatacidn
Bohigas I Janoher, Xavier; Mufioz Chain, José Luis; Jaén Herbera, Xavier; Novell Enrech, Montse

Rendiment académic en Matematiques segons l'assignatura de Secundaria
Cuxart Jardi, Anna; Udina Abelld, Frederic

Tommnar apuntes en Ja universidad
Monereo Font, Carles

Un estudio sobre ¢! lenguaje cientifico que utilizan los estudiantes universitarios sobre electromagnetismo ¥
1 influencia de los mapas conceptuales en ¢l aprendizaje
Pontes Pedrajas, Alfonso

PIERT: protocolo integrado para la evaluacion del rendimiento mediante tests
Renom Pinsach, Jordi; Solanas Pérez, Antonio; Doval Diéguez, Eduardo; Nitfiez Pefia, Maria Isabel

TIPOLOGIA DE LOS ESTUDIANTES DE PRINCIPIOS DE SIGLO XXI

Taller 9A - Tipologia de los estudiantes de principios del siglo XXI (I} pag 266

Factores que influyen en la eleccién de estudios post-secundaria
Almajano Pablos, Maria Pilar

Maestro en educacién musical: evaluacién inicial del perfil de los estudiantes de nuevo ingreso
Fernandez Biel, Maria Jose; Dorio Alcaraz, Immaculada; Roca Vidal, Fausto; Torrado Fonseca, Mercedes

El proceso de transicién del bachillerato a la universidad: faciores de éxito
Figuera Gazo, Pilar; Torrado Fonseca, Mercedes

Tutoria en la universidad: una aproximacion tedrica
Gallego Matas, Sofia

Universitarios y estética
Ibarra Rivas, Luis Rodolfo

Estudiantes e intereses
Ibarra Rivas, Luis Rodolfo
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Programa Sécrates y rendimiento académico
Mahy, Nicole; Rodriguez Allué, Manuel

Opinidn de los alumnos de la universidad de barcelona en relacién a las

asignaturas de prostodoncia

Martinez Gomis, Jordi; Bizar Ramoneda, Josep; Willaert Jimenez-pajarero, Eva; Nogueras Bayona,
Joaquim; Torné Duran, Sergi; Diaz Aparicio, Lidia; Peraire Ardéve!l, Maria
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(Adios al hardware?
Berenguer Sau, Jordi

El acceso de [os estudiantes 2 la universidad: situacién y perspectivas
Croxart Jardi, Anna; Marti-recober, Manuel: Ferrer Julia, Ferran

La universidad accesible; nuevas necesidades
Ferrraz Fernandez, Andrea

La transici¢ secundaria-universitat: els alumnes de LOGSE. Universitat de Barcelora, any 2000
Forner, Angel; Torrado, Mercedes; Fita, Eva; Rodriguez, Mila; Ferndndez, Tomds

Student writing and access to higher education in the united kingdom: research insights and pedagogical
implications
Lillis, Theresa

La gestién del conocimiento alternativa para Ia formacién superior del
siglo XXI: fundamentos y metodologiz para su desarrollo
Rubio Royo, Francisco; Pérez Martell, Esther; Martinez Sala, Rosa; Escandel Bermiidez, Olga
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Ponencia 1

“La organizacién de la universidad
en apoyo a la docencia”



Presentador
Viceng Benedito
Universitat de Barcelona

Presentamos la ponencia del Dr. Santos Guerra con una sencilla introduccidn al tema.
En ella palnteamos la importancia de la docencia universitaria y nuestro convencimiento
de que sigue siendo la principal finalidad de Ia Universidad.

Pero con los tiempos actuales hay que repensar o reconceptalizar la docencia para
adaptarla a las necesidades actuales que por un lado se centran en el aprendizaje y por
otro ha de saber utilizar la aportacién de las tecnologias de la informacién y
comunicacion. Bn cualquier caso, la “nueva docencia” sigue considerando, desde mi
perspectiva, que la relacién diddctica entre profesorade v estudiantes es la més
importante.

A grandes rasgos nos referimos a diferentes aspectos organizativos y pedagdgicos que la
Universidad debe potenciar desde el punto de vista institucional v desde diferentes
niveles: equipos de gobierno y servicios generales; centros y departamentos; pero sobre
todo desde los propios profesores y estudiantes. Porque tinicamente en el trabajo entre
profesores y estudiantes se encuentra la selucion del futuro de [a “nueva docencia”

. Ponente
Miguel Angel Santos Guerra
Universidad de Malaga

Los ingleses crearon un puesto del servicio civil en 1803,
exigiendo que wun hombre montara guardia en los
acantilados de Dover. El hombre debia rocar una campa si
velfa venir a Napoleon. El puesto fue abolido en 1945,

Robert Townsend. Up the Organization

La importancia de la dimensién organizativa de las instituciones se apoya en dos
vertientes complementarias. La primera tiene un cardcter instrumental, extrinseco y
consiste en que una organizacion racional se ponga al servicio de las finalidades que se
persiguen. La configuracién del espacio facilitard la consecucion de unos fines y no de
otros. Unas aulas que pueden albergar a quinientos estudiantes, con bancas fijadas al
suelo, con tarima elevada... propiciard la imparticién de clases magistrales. En ellas para
mejorar la calidad de la enseffanza, poco mas se puede hacer que perfeccionar la
megafonia. Existe otra vertiente de la organizacién, ésta de cardcter sustancial e
intrinseco, que es la de constituir en si misma un elocuente discurso sobre la ensefanza.
La organizacion alberga en sus entrafias lo que hemos dado en llamar curriculum oculto
de la institucion.
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LAS REDES DE RELACION COMO ELEMENTO DE INNOVACION
DOCENTE

Antonio Agnado, Mercé Benet, Joan Ramén Casas y Francesc Robuté
Escola Técnica Superior d'Enginyers de Camins, Canals i Ports
Universitat Politécnica de Catalunya
Jordi Girona Salgado 1-3, Edificio C2, Campus Nord UPC.

08034 Barcelona.
director.camins@uupe.es /merce beneti@upc.es/

joan.ramon.casas@upc.es/ L.robuste@upc.es/

Ademas de los elementos mds tradicionales del método docente o de la incorporacién de
las Tecnologias de la Informacién y Comunicacién es necesario actuar sobre el entorno
donde se realizan estas acciones cara a mejorar los resultados del método docente
propiamente dicho.

En la presente comunicacion s¢ muestran diversas redes de conexidn antericres, durante
o posteriores 2 la estancia de un alumno en un centro docente, como elemento de megjora
del rendimiento del método docente, siendo el propio alumno, el sujeto principal de
estas redes.
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ORGANIZACION Y DOCENCIA UNIVERSITARIA:
UN DIALOGO POSIBLE.
EL RECIENTE PROCESO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA
UNIVERSIDAD CATOLICA DEL URUGUAY

Dra. Adriana Aristimuiio, Dra. Marfa del Lujin Gonzilez y
M. A. Carlos Lujan.
Docentes Titulares

Universidad Catolica del Urugnay,
8 de Octubre 2738
[1600 Montevideo — Uruguay.

aaristim@ucu.edu.uy; meonzale@ucu.eduuy: clujan@ucu.eduuy.

Este trabajo se propone como un elemento de anélisis y discusién acerca de un proceso
de cambio y transformacién institucional que esta experimentadoe una joven universidad
latinoamericana.

En €l se recogen recientes contribuciones tedricas y al nivel de la investigacion, sobre el
desarrollo y la inmovacién de las instituciones educativas. Asimismo, sc realiza una
reflexion sobre lo que dichas contribuctones significan en el nivel de la de educacién
superior, asi como ilustra dichos desarrollos a través de la presentacién del proceso
experimentado por la Universidad Catdlica del Utuguay. Esta institicidn se encuentra
en un franco proceso de desarrolle institucional, a través de la construccion de su
identidad, la evaluacién institucional y por tanto, la de sus docentes, y la participacién
de sus actores en un proceso de desarrollo estratégico.

El mismo se incluye en €l area temética de la organizacion de la universidad en apoyo
a la docencia ya que justamente, dicho proceso de transformacién institucional se ha
concebido e implementado desde la perspectiva de que es la organizacién educativa
como malla estructural y funcional la que facilita y promueve el desarrollo de Ia
docencia universitaria. En dicho marco, se da cuenta, del proceso de evaluacién de
docentes a nivel de toda la institucién, asi como de la creacién de un Postgrado en
Educacién Universitaria, orientado a [a formacién permanente de su profesoradg.
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PROGRAMA DONA UPC

Marga Artal Serrat
Margatita Artal@upc.es

Directora Programa Dona i Pla d’Informacié

La presencia de la mujer, tanto en las carreras técnicas como en el mundo tecnolégico,
no esth normalizada. Como ejemplo, se puede mencionar que s6lo una de cada cuatro
personas matriculada en la UPC es mujer. Esta situacion se da por igual en los estudios
de primer, de segundo o de tercer ciclo, que imparte la universidad. De esta forma la
UPC ocupa los ultimos puestos en matriculacion femenina frente el resto de las
universidades del Estado Espafiol. Esta realidad tendera a empeorar en los siguientes
afios académicos, si no se realizan acciones al respecto. Por tanto, desde la UPC, y mds
concretamente desde el Programa Dona se plantea y gestiona la politica de fomento de
las vocaciones técnicas entre les chicas que quieren acceder a la universidad. Estos
esfuerzos estan enfocados a producir un cambio de actitud hacia la mujer que permita a
la sociedad no desaprovechar el potencial tecnologico de este colectivo y acercar a la
normalidad los porcentajes de la presencia de Ia mujer en las aulas y al mundo laboral
de les ingenierias.

Los objetivos generales que se plantean quieren relacionar el mundo de la tecnologfa
con los intereses econdmicos y profesionales del colectivo femenino, dar a conocer la
situacién de la mujer dentro de la UPC y llevar a término iniciativas desde la
universidad.

Para conseguirlo, se necesita conocer, por ¢jemplo, cuél es la situacién actual de la
presencia de las chicas en los Bachilleratos, y de esta forma analizar su efecto en la
demanda femenina de los estudios tecnolégicos; elaborar un plan especifico que ayude a
los centros de secundaria a la orientacion de las alumnas hacia los estudios
tecnologicos; provocar el cambio de actitudes dentro del mundo empresarial, que
permita ¢l perfecto acomodamiento dentro de la vida profesional de las mujeres recién
tituladas. Des del Programa Dona se participa en todos los férums de debate y opinién
donde se puedan explicar los objetivos generales y instrumentales de la Universitat
Politécnica de Catalunya, de manera que incida en las redes de informacion y recursos
documentales sobre la mujer, las nuevas tecnologias, informacion y las posibilidades
laborales.
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EUETIB: PROCES D’AUTOAVALUACIO INTERN

Enric Boada, Joan Domingo, Jordi Jorba, Juan Morén, Carlos Ruiz

Enric.Boada@ upc.es, Joan. Domingo@upc.es, Jordi.J orba@upc.es,
Juan. Moron@upc.es. Carlos. Ruiz(@upc.es

Escola Universitaria d’Enginyeria Técnica Industrial de Barcelona
Universitat Politécnica de Catalunya
Comte d"Urgell, 187, 08036 Barcelona, Espafia
Tel. (34) 93 430 1604. Fax (34) 93 430 9707

Aquesta comunicacid els autors exposen les motivacions, el marc, el métode 1 [anafisi
del procés d’autoavaluacid intern que s'ha dut a terme en 1'Escola Universitaria
d’Enginyeria Técnica Industrial de Barcelona (EUETIB). Aguest procés ha estat
endegat per la comissi6 de qualitat i avaluaci6é com a part integrant de I’equip directin
del Centre, amb |’anim de conéixer 'estat d’opinid de tots els integrants de la comunitat
académica tot involucrant-los en la millora d’aquells aspectes que incideixen més
negativament en la qualitat a la que aquest centre aspira,
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EL PROJECTE BIBLIOTECA MULTIMEDIA VIRTUAL

Jordi Prats Prat, Isidre Ribot Jiménez
(Jordi.Prats@upc.es, iribot] {@campus.nog.es)

Servei de Biblioteques i Documentacid, Universitat Politécnica de Catalunya
C/Jordi Girona 31, Torre Girona. 08034 Barcelona
Tel.: +34 93 401 67 64, Fax: +34 93 401 56 65

Biblioteca de Ia Universitat Oberta de Catalunya
C/ Avinguda Drassanes, 3-5. 08001 Barcclona
Tel.: +34 93 481 72 77, Fax: +34 93 317 70 75

El setembre passat s'iniciava el primer quadrimestre del Graduat Multimédia a
Distancia, titulacié jmpartida conjuntament per la Fundaci6 Politecnica de Catalunya i
la Universitat Oberta de Catalunya. Amb aquest motiu, els serveis de bibliotegues
d'ambdues umiversitats varen elaborar un projecte de biblioteca virtual que pogues donar
suport als estudiants al llarg dels estudis factlitant-los I'accés a tota una série de recursos
clectronics i a la documentacié recomanada pels professors, aixi com a un paquet de
serveis adrecats a cobrir les necessitats que poguessin tenir per accedir als documents.
La coordinacié dels dos serveis de biblioteques ha permés efaborar un projecte conjunt,
tot i els diferents models de biblioteca que ki ha a cada una de les universitats.
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DELIBERACIONES SOBRE TEMAS CLAVES A TRAVES DE FOROS
PRESENCIALES Y TELEMATICOS

Dra. Dfia, Josefina Santibafiez Velilta, Universidad de La Rioja.Departamento de
Ciencias Humanas y Sociales. Area de Didactica y Organizacién Escolar, Edificio
Vives. Despacho 415,

josefina.santibanez@idchs.unitioja.es

Presentamos un modelo de apoyo a la docencia que es posible de llevar a cabo en las
Universidades a través de unas fases ¢iclicas.

a) La primera fase se constituye con la elaboracién de un conjunto de actividades
disefiadas por un amplio consenso docente,

b) La segundz fase consiste en el proceso de tedisefiar los sistemas técnicos,
tecnologicos y sociales de un grupo de departamentos interrelacionados que son
elegidos para empezar el proceso de disefio,

c) En la tercera fase, las mejoras se estabilizan y se divulgan,
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AMBIENTALIZACION CURRICULAR DE LA EUPVG

Jordi Segalas i Coral, Manel Moreno Lupiafiez, Joaguim Olivé Duran.

(jsegalas@mfupc.es, manel(@pro.eupve.upe.es, joaquim(@pro.eupve.upe.es)

Escuela Universitaria Politécnica de Vilanova i la Geltril, Univesitat Politécnica de
Catalunya
Avd. Victor Balaguer s/n. 08800 Vilanova i la Geltri, Barcelona, Espafia
Tel.: +34 938 967713, Fax +34 938 967700

La Escuela Universitaria Politécnica de Vilanova i la Gelird (EUPVG) ha elaborado un
Plan de Ambientalizacién Curricular, con el objetivo de introducir el medio ambiente en
las titulaciones que imparte. Las etapas del plan som: establecer el perfil de
conocimientos medioambientales que ha de tener un titulado; idear el plan de estudios
ambientalizado; capacitar al profesorado para impartir estas asighaturas i establecer las
acciones para evaluar el grado de la aplicacidn del plan y su incidencia sobre los futuros
profesionales. En la presente comunicacién se detallan los diferentes aspectos tanto de
la elaboracién del Plan como de su aplicabilidad.

GUIA D’AMBIENTALITZACIO DOCENT DE LA EUPVG

L*Escola Universitariz Politécnica de Vilanova i la Geltrit (EUPVG) ba elaborat un Pla
& Ambientalitzacié Curricular, amb 'objectiu d’introduir el medi ambient en les
titulacions que imparteix, Amb aquest objectin s’ha editat una Guia d’ Ambientalitzacio
Docent, en la qual s’znalitzen totes les assignatures impartides en P’escola 1, després
d'un procés de consulta amb el cos docent, suggereix els temes ambientals que no
poden obviar les mateixes. Finalment, la guia facilita informacio sobre aquest temes,
presentant la problematica que presenien i les possibles alternatives, bibliografia
relacionada i legislacio vigent que els afecta.
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Taller 1B — Organizacién departamental y tutorizl de la docencia

IMPLANTACION DE UN SISTEMA DE TUTORIAS EN UN CENTRO
DOCENTE; EL CASO DE LA ESCUELA UNIVERSITARIA POLITECNICA
DEL BAIX LLOBREGAT

Eduard Beriran Alberti
bertran{@tsc.upc.es

Escola Universitaria Politécnica del Baix Liobregat.
Universitat Politécnica de Catalunya
Ada. Generalitat s/n. 08960 - Sant Just Desvern, Espafia
Tel.: +34 934 017074, Fax +34 934 017200

Se presenta el sistema de tutorias, individualizado y global, desarrollado en la Escuela
Universitaria Politécnica del Baix Llobregat (EUPBL) durante la época fundacional de
dicha Escuela {desde 1991), en la que el autor fue jefe de estudios. Después de presentar
el escenario -centro docente-, se presentan los motivos que invitaron a desarrollar el
sistema de tutorias, el tipo vy su estructuracién concreta, finalizando con unas
conclusiones sobre resuliados del sistema disefiado. En la presentacién del escenario, y
de forma colateral al sistema de tutorias, se atisban aspectos docentes de un centro, que
en su momento, fue innovador en varios aspectos docentes propuestos por el Claustro
General de la UPC, aparte de estrenar titulaciones con aplicacion de nuevas directrices
generales y propias de nuevos planes de estudios. En la reflexion sobre los motivos que
animaron a establecer un sistema de tutorias que abarcara a todos los estudiantes v 1a
seteccion del tipo, se revisan criterios tanto académicos como extracadémicos de ayuda
a los estudiantes. La impiantacion del sistema se describe desde la perspectiva temporal
de un alumno en ta EUPBL: antes de serlo, durante su escolaridad, v en la fase inicial de
su incipiente trayectoria profesional. Finalmente se presentan unas conclusiones,
algunas objetivas y la mayoria subjetivas, procurdndose en estos casos que sean
representativas de opiniones generalizadas por parte de colectivos de profesores
implicades en tiempo e intensidad en el sistema de tutorias. Los casi diez afios
transcurridos desde que empezd el "experimento” nos permiten aportar propuestas y
conclusiones lo suficientemente madurados.
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TUTORIAS PERSONALIZADAS EN LA UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA
MANCHA: JUSTIFICACION, CONCEPTO, POSIBILIDADES Y LIMITES

Benito del Rineon Igea
(brincon@psi-cu.uclm.es)

Facuttad de Ciencias de la Educacion y Humanidades
Universidad de Castilla-I.a Mancha
Avda. de los Alfares, 42
16071 Cuenca
Tino. 969179100 ext. 4305

El sistema de tutorias personalizadas, puesto en marcha este curso en algunas facultades
de la UCLM, incorpora a la funcién docente de los profesores implicados algunas
responsabilidades de orientacion. Estas no tienen que ver directamente com los
contenidos de las distintas asignaturas, aunque si se relacionan con la titulacion
correspondiente v su contexto, con los estudiantes asignados y su toma de decisiones y,
en definitiva, con su formacién complementaria.

En el fondo, mantenemos la hipotesis de que los apoyos recibidos por los alumnos en
ambitos no estrictamente cientificos también favorecen el éxito académico y, por
supnesto, el desarrollo personal y aun la posterior insercién laboral.

En esta comunicacion realizamos una aproximacion a las posibilidades que offece la
orientaci6n universitaria, intentamos delimitar y esbozar el trabajo tutorial en la
educacién superior y presentamos algunas ideas encaminadas a la prevencién de
posibles errores en las funciones del tutor universitario. Finalmente, profundizamos la
entrevista como estrategia de intervencion més frecuente en el ambito que nos ocupa.
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GDP. GRUP DE ]?INAMITZACIO PEDAGOGICA DE LA FACULTAT DE
FARMACIA DE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA

Montserrat Aréztegui, Coloma Barbé, Antoni Diez, Lyda Halbaut, Victoria
Girona, Josefina Prat, Montserrat Pajol i Joan Simon.
{maroz@farmacia.far.ub.es, barbe@farmacia.far.ub.es, andiez@far.ub.cs,
halbaut@farmacia. far ub.es, veirona@farmacia.far.ub.cs, prat@farmacia.far.ub.es,
mpuiol@farmacia.far.ub.es, simon@) farmacia. far.ub.es)

Facultat de Farmacia de la Universitat de Barcelona. Av/Joan XXIII s/n (Pedralbes).
08028. Barcelona.

L’iterés per ia docéncia detectat en el procés d’avaluacio de la qualitat entre els
professors de la Facultat de Farmécia de la Universitat de Barcelona va ser causa de la
iniciativa de convocar una jornada que va portar com a titol “De la Reflexid a la
Innovacio Pedagogica en I'Ensenyament de Ciéncies Aplicades a Farmacia”, el febrer
de 1998.

La favorable resposta del professorat va confirmar, tant de forma quamtitativa com
qualitativa, que hi havia no sols un gran interés per la docéncia, sind també un treball
endegat ja en el cami de la innovacid docent. Aixd va fer que el Comité Organitzador de
Iesmentada jornada es plantegés la conlinuitat de la tasca comengada i per tal de
continwar el procés de qualitat iniciat pel Centre va crear el Grup de Dinamitzacié
Pedagdgica de la Facultat de Farmacia (GDP),

En els dos d’anys d’existéncia, el GDP ha portat a terme experiéncies que abasten un
ampli ventall de tematiques relacionades amb la qualitat docent en les seves diverses
vessants, entre les quals es poden esmentar:

- formacid integral dels alumnes

- jornades sobre tutorics

- jornades sobre la millora dels sistemes de treball als laboratoris

- suport als professors

- jornades d’actualitzacié de coneixements en multimédia

- intercanvi d’experiéncies docents en I’ambit de les Ciéncies de la Salut
- cursos de prevencis de trastorns de la veu

L'elevat interés del professorat per les tematiques proposades s’ha fet palés per
Ielevada assisténcia, el grau de participacio i el supert que han donat al grup en les
Iniciatives proposades.
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AUTOEVALUACION DE?ARTAMENTAL:
UN CASO DE INVESTIGACION COLABORATIVA.

Nicolds Martinez Valcarcel. Departamento de Didactica y Organizacion Escolar de la
Universidad de Murcia. Campus de Espinardo 30100. Murcia Espafia.

En la claboracién de este trabajo han colaborado las alumnas de 1° de Pedagogia dela
Universidad de Murcia: Laura Botfa Guerrero, Maria Luisa Hemédndez Sénchez, Elisa
Lépez Martinez, Elena Martinez Molina, Natividad Molina, Paulova Rios Najar,
Antonia Maria Tomas Garcia,)

Cualguier departamento de una universidad tiene, explicita o implicitamente, una idea
de lo que deberfa o no deberia ser la enseflanza, la investigacién, dudas de cémo debe
orientarse de cara al futuro, etc. en suma un departamento es una institucién viva.
Debido a esto, el departamento de enfermeria de la Universidad de Alicante decidié
flevar a cabo un estudio sobre Jo que ha desasrollado, lo que esta desarrollando y lo que
pretende ser. Los objetivos fijados han sido: creacion de un marco especifico para la
discusién y el debate, desarrollo de la razén de ser del analisis critico de la realidad
educativa, cultivar la vigilancia de la importancia del proceso de diagndstico a utilizar, y
colaborar para que ¢l clima de la comunidad universitaria mejore dia a dia. Este trabajo
trata estos aspectos contenidos en el trabajo.

Any university departament has an idea of what should or should not be the teaching,
the research, doubts of how of one has to protect oneself towards the future, the climate
for relationships, in short, a departament is alive. Because of this the department of
nursing of the University of Alicante decided to carry out a study about what it has
become, what it is becoming and what it seeks to be. The fixed objetives have been :
creating the specific frame for discussion and debate, developing the rasion d"&tre of the
critical analysis of educational reality, cultivation the awareness of the importance of
the diagnostic process fo utilize and colaborate, so date the climate (relational) of the
university student comunity improves day by day and knowing and applying the
procedures that facilitate a self -analysis. This article is about these aspects content of
this work.

Palabras clave: innovacién, autoevaluacién de departamentos universitarios, andlisis
critico, relaciones.
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L'EXPERIENCIA DELS GRUPS DE MILLORA A LA UNIVERSITAT
AUTONOMA DE BARCELONA

Rosa Fedi Mollevi
Teresa Vila Bonamusa
Area de Personal d' Administracio i Serveis de la UAB
Edifici A
08193 Bellaterra (Cerdanyola del Vallés)
Rosa.Fedi(@uab.cs 1 Teresa. Vila@uab.es

El tema que es plantgja, el de "L'experigncia dels grups de millora a la Universitat
Autonoma de Barcelona”, pretén explicar com a través dels mecanismes interns de
l'administracid de la universitat s'han canalitzat els canvis en els serveis, és a dir, com el
personal d'administracid i serveis sha implicat en una metodologia de treball per tal de
poder oferir un millor servei als seus usuaris, entre els quals es troba el personal docent
de la universitat,

Per portar a terme aquest estudi ha estat necessari recorrer a les fonts, a la documentacid
que des de I'any 1994, any en qué es va iniciar l'experiéncia dels grups de millora, fins
al dia d'avui, s'ha elaborat. S'ha consultat la documentacié dels grups i les actes de les
reunions del Comité de Qualitat o Comité de Seguiment, alhora que s'ha contrastat la
informacid a través d'entrevistes personalitzades amb membres dels grups, del Comité
de Seguiment i amb els nivells de direccid de la universitat.

La metodologia que apliquen els grups de millora ha demostrat ser un mecanisme eficag
quant a la seva capacitat d'adequacié a les especificitats d'una organitzacid tan complexa
com es la universitaria, alhora que ha evidenciat la capacitat de transformacié en
admetre els canvis que en el decurs del temps ha estat necessari introduir per tal de
millorar-la. Es a partir de tot aixd que es manifesta com a un instrement factible, tant
des del punt de vista del personal que es forma en la metodologia dels grups de millora
com des del punt de vista d'instrument de gestié del canvi.

Per dltim, volem posar de manifest la participacio de totes les persones que directament
o indirectament han collaborat en el projecte. Es visible l'interés que existeix per
millorar les tasques que es tenen encomanades 1 es demostra que la inversié en capital
huma €s una inversié fructifera tant pel personal com per l'organitzacid.
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DISENO E IMPLEMENTACION DE UNA ACCION TUTORIAL EN LA
FACULTAD DE CIENCIAS VETERINARIAS

Garro, Adriana del Carmen. Facuitad de Ciencias Veterinarias. Universidad Nacional
de La Pampa. Calle 116 esquina 5. General Pico La Pampa Argentina.
fveterinaria@unlpam.edg.ar
Soler, Jorge Isabelino, Facultad de Ciencias Veterinarias. Universidad Nacional de La
Pampa. Calle 116 esquina 5. General Pico La Pampa Argentina.
fveterinaria@unlpam.edu.ar
Yaful, Graciela Noemi. Facultad de Ciencias Veterinarias, Universidad Nacional de La
Pampa. Calle 116 esquina 5. General Pico La Pampa Argentina.
fyeterinaria@unlpam.edu.ar

Este trabajo de Investigacion-Accién surge de la buisqueda, del por qué, del alto grado
de desercién estudiantil universitaria en la Facultad de Ciencias Veterinarias UNLPam.
Se implementé entonces, una accidn tutorial con alumnos ingresantes intentando
mejorar el proceso de socializacion e integracién a la vida institucional, preparandolos
para situaciones no conocidas, y orientandolos hacia posibilidades més interesantes de
futuro, La experiencia se realizé durante dos afios del ciclo lectivo, con un total de 200
alumnos y 22 docentes ttores, los cudles participaron voluntariamente en estc
proyecto. Los objetivos propuestos pretendian lograr que el alumno ingresante
adquiriera autocomirol, autonomia personal , una adecuada relacion entre ios distintos
integrantes de la comunidad universitaria, y, de esta manera disminuyeran los
fendmenos indeseabies como el fracaso, el abandono y la inadaptacién. Se gjecuto una
planificacién y un cronograma de actividades tendientes a alcanzar los objetivos
propuestos. Durante la misma, se realizaron actividades como: presentacién de la
Facultad, definicién del perfil de nuestra carrera “Que es ser Médico Veterinario™, ¥
otras, abocadas a lograr en el alumno destrezas, autoregulacion, flexibilidad de
pensamiento y toma de decisiones, que favorecieran el proceso de “Aprender a
aprender”.

El impacto del proyecto se vid reflgjado en la mayor retencion de alumnos y en un
mejor rendimiento académico de los participantes en relacion con los no participantes.
Consideramos que en el transcurso del proceso los logros alcanzados se debieron al
interés y al apoyo demostrado por la institucidn, la disposicion de docentes y alumnos
que participaron y participan voluntariamente en este proyecto, la viabilidad de la
accién dada por la respuesta positiva manifestada por los actores del mismo y la
factibilidad en su realizacion en relacidn con los problemas detectados y los recursos
disponibles.

Concluyendo, consideramos que la propuesta es viable y que puede ser aplicada,
siempre v cuando exista un interés manifiesto por parte de la institucion. En este
sentido, se deberan agotar todos los caminos y las estrategias posibles para lograr un
profesional con un profundo semtido critico y social, capacitado para responder a
demandas actuales como futuras y por sobretodo un veterinario con una solida
formacién ética, impulsado a favorecer un desarrolio humano sustentable en armonia y
equilibrio productivo con el medio ambiente.
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Taller 1C — Planificacién institucional de la docencia

DESARROLLO DEL PLA D’INFORMACIO, ORIENTACIO
PER 1’ACCES I ACOLLIDA ALS ESTUDIS DE LA
UNIVERSITAT POLITECNICA DE CATALUNYA

Margarita Artal Serrat, Teresa Trilla
Margarita arfa@upc.es
Directora Programa Dona 1 Pla d’Informacid

En estos momentos en el sistema educativo estan confluyendo una serie de
circunstancias que obligan a las Instituciones Educativas 1 Académicas a plantearse
DUEVOS retos que les permitan acercarse a sus usnarios. La Universidad en general pero
es muy posible que las que oftecen estudios tecnoldgicos en particular, tengan que
empezar a estudiar acciones que las obliguen a plantearse un nuevo contacto con sus
alummnos e incluso en especial con sus alumnas.

En Catalunya, hasta hace muy pocos cursos, la UPC era la Universidad donde casi
exclusivamente se cursaban estudios de tipo tecnologico, también era una universidad
donde el estudiante muchas veces sucumbia ante unas expectativas académicas de las
que muchas veces no habia sido suficientemente informado o informada.

Des de hace ya algunos curses 1a UPC se plantea ilevar a cabo una labor que pueda
informar suficientemente al estadiante que decide venir a sus aulas y elabora un plan
que abarca desde aspectos puramente informativos que sirven para promocionar los
estudios en sus aules, hasta otros muchos més “orientativo-tutoriales” que puedan
permitir al alumno, que es en definitiva el maximo usuario de los servicios que se
ofrecen en la Universidad, su completo desarrolle y aprovechamiento académico vy
personal.

Nos encontramos en este momento en un primer estadio del proceso, el de llevar a cabo
camparias de divulgacion que permitan desbioquear ideas preconcebidas entre la gente
joven que estd estudiando en las aulas de secundaria. Este es un proceso de informacién
en et que se estin empleado los mayores esfuerzos, y que tiene como objetivo generzl,
el de integrar, coordinar, desarrollar y mejorar las actuaciones encaminadas a informar,
orientar i acoger a los estudiantes que

se puedan plantear su futuro académico dentro de la Universitat Politéenica de
Catalunya, por otro lado es también muy importante, prever que el Pla de Informacié
que se estd emipezando a desarrollar sea también un importante foro que permita llegar a
conocer cuales son las expectativas que se estin generando entre los centros de
secundaria que trabajan em el nuevo sistema educativo, cuales pueden ser lag
implicaciones con el profesorado de la secundaria y hastz que punto se puede llevar &
cabo un didlogo que permita conocer el acceso a los estudios tecnolégicos que se
ofrecen en la Universitat Politécnica,
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AMBIENTALITZACIO DE LA CURRICULA D’ENGINYERIA INDUSTRIAL
A LA ETSEI DE TERRASSA

Jordi Romen, Miguel Casals, Teresa Pamies
romeu@em.upc.s, miquel.casals@upce.es

E.T.S. Enginyers Industrials de Terrassa, Univesitat Polit¢cnica de Catalunya
C/ Colom 11, 08222 Terrassa, Espafia
Tel.: +34 937398061, Fax +34 937358101

L’objectiu de I’ambientalitzacié curricular de la carrera d’enginyeria, tal i com se ’han
plantejada els autors del treball, és que ’estudiant (i futur enginyer) aprengui a incloure
la variable mediambiental en la seva propia activitat, juntament amb les variables de
viabilitat técnica i econdmica.

Per aconseguir-ho, és necessari que les assignatures incloguin la informacid ambiental
que estigui relacionada amb el seu ambit, perd aixd només s’aconseguird de forma
efectiva si el professorat també reconeix la importancia del medi ambient en la practica
de enginyeria.

El pla de mediambientalitzacié ha seguit una estructura de tres fases:

Fase 1. Establir el perfil de coneixements en medi ambient que ha de saber un estudiant
quan acaba la carrera.

Fase 2. Idear el pla d’estudis ambientalitzat.

Fase 2. Elabarar un pla d’accié per a I"establiment de I’ambientalitzacid curricular,

La fase 1 ha estat realitzada per un grup de treball, utilitzant informacions recollides
d’entrevistes mantingudes amb interlocutors socioecondmics aliens a la Universitat,
enquestes a professors i alumnes aixi com consultes a altres programes.

La fase 2 ha consistit en introduir continguts ambientals en les assignatures en les que
raonablement era possible.

La fase 3 és Ja que ha de fer possible la realitzacié de I’ambientalitzacié curricular. Es
planteja quines han de ser les accions a dur a terme per I"Escola amb la finalitat
d’assolir I'objectin fixat. Es preveuen accions sobre tot el conjunt de la comunitat
univessitaria, fins i tot sobre la propia Escola.

Aixi doncs, I’ambientalitzacio es planteja no solament com una revisié de continguts,
siné com un pla d’actuacié integral sobre tota la comunitat universitaria.
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LA ORGANIZACION UNIVERSITARIA
Y EL DESAFIO DE UNA PRACTICA PRTICIPATIVA

Megr. Darey Casilla
Venezuela

En este trabajo se asume a la Universidad como una comunidad de aprendizaje de
metas, valores, teorfas y procesos, es una organizacién con una praxis que ticne la
responsabilidad de ser congruente y pertinente en la vivencia de procesos de
autorregulacion del estilo y la calidad del profesional que forma.

El concepio de comunidad de aprendizaje expresa el sentido de responsabilidad que
cxige y prommueve en sus actores, y sc expresa en planes, objetivos, conocimientos,
procesos y valores que predominan o se infieren de las acciones, las normas, el
ambiente o de los mismo actores, especialmente docentes y alumnos.

En tal sentido, convicne instalas una cubtura organizacional que tevise y recree
permanentemente las metas, valores, premisas conceptuales y los administrativos
integrales (en el aula, en el pasillo, en el patio, la comunicacién, en las normas...),
desde [a vida propia de la organizacién y su respuesta al contexto al cual sirve. Los
micmbros de esa comunidad se erigen como fales al identificar y desarroliar en su
conducta un sentide de bien commin, que revisa y reajusta en su cotidianidad a la
institucidn,

La estructura organizacional de la Universidad estd constituida por el sistema de
relaciones que conforma cada uno de los elementos que le son inherentes como
comunidad que aprende. Quiere decir, que las relaciones caracteristicas entre metas,
valores, conceptos y acciones son revisados y construidos permanentemente con el
compromiso de los actores involucrados.

En la practica, estos planteami¢ntos se traducen en unos espacios permanentes de
discusion  responsable de la vida orgamizacional de la Universidad alrededor de
interrogantes ¢ planteamientos como fos siguientes:

¢Cual es ¢l valor de bien comin que orienta las acciones individuales y colectivas entre
los miembros de la comunidad?

¢Cuales estrategias pueden facilitar Ias acciones de aprendizaje social de la
participacién en el compromiso de mejorar individuaimente y como miembro de la
organizacidn institucional y de la sociedad en general?

(Cuales son las orientaciones a seguir en las acciones como docentes y alumnos
facilitadores — modeladores de conductas transformadoras?

{Cuales son las concepciones, paradigmas, principios o conceptos en los que
fundamentamos nuestra conducta, bien sea en los que comunicamos o en lo que se
infieren del discurso, de los actos y del contexto?

¢Cudl es la calidad (congruencia y pertinencia) del sistema de relaciones entre esos
elementos estructurales (valorss, conceptos, metas, estrategias), y como se rnanifiestan
en lo individual y en lo organizacional?

¢Cual es el camino o el reto de ransformacién que presenta la interrelacidn entre esos
elementos estructurales del sistema y cudl es la responsabilidad individual y colectiva?.

Interrogantes como estas contribuirdn a incrementar el sentido de una comunidad
universitaria que aprende desde el compromise de quienes la conforman. Esto es, la
participacién de los miembros con identidad, pertinencia y responsabilidad sostenida
frente a su destine.
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GUIA D’AMBIENTALITZACIO DOCENT DE LA EUPVG

Jordi Segalas i Coral, Marta Pujadas i Garriga.

fsegalas@mf.upe.es, marta pujadas@upcnet.es

Escuela Universitaria Politécnica de Vilanova i la Geltrd
Univesitat Politécnica de Catalunya
Avd. Victor Balaguer s/n. (08800 Vilanova i la Geltri, Barcelona, Espafia
Tel.: +34 938 967715, Fax +34 938 967700

L’Escola Universitaria Politécnica de Vilanova i la Geltri (BUPVG) ha eizborat un Pla
4’ Ambientalitzacié Curricular, amb 'objectiu d’introduir el medi ambient en les
titulacions que imparteix. Amb aquest objectiv s’ha editat una Guia d’ Ambientalitzacid
Docent, en la qual s’analitzen totes les assignatures impartides en I’escola 1, despres
d’un procés de consulta amb el cos docent, suggereix els temes ambientals que no
poden obviar les mateixes. Finalment, la guia facilita informaci¢ sobre aquest temes,
presentant la problematica que presenten 1 les possibies alternatives, bibliografia
relacionada i legislacié vigent que els afecta.
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UN MODELO DE ORGANIZACION PARA LAS NUEVAS
TECNOLOGIAS EN LA UNIVERSIDAD

Hans Heideberg, profesor titular de fa Universidad Politécnica de Ménchengladbach
Natalia Ramiro Marquez, licenciada en Pedagogia, profesora visitante de la
Universidad Politécnica de Méinchengladbach
natdeutsch@yahoo.com

Universidad Politécnica de Minchengladbach
Weimmar Strasse, 123
Monchengladbach
Deutschland

Esta experiencia alemana muesira como desarrollar los campus virtales para la
ensefianza superior basandose en una estructura organizativa eficiente. El organismo de
coordinacion, Institut fiir Velkswirtschaft, equivale a un ICE de las universidades
espafiolas, pero con competencias plenas en el desarrollo de la docencia virtual. Las
politicas de nuevas tecnologias han pasado de una primera fase experimental (den
Studen bescheissen) a una etapa de desarrollo pleno (steck ihm die tastatur in den
hintern) y de ellas se infleren modelos de despliegue informético y erganizativo
interesantes que son los analizados en la presente comunicacion.
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MODELO MATEMATICO PARA LA EDUCACION SUPERIOR:
INTERACCION SOCIAL

Antoni Solanas* y Emir A, Humo
Universidad de Barcelona
Universidad Tecnoldgica de Panama

En este trabajo se presentan los fundamentos de un modelo matematico para la
educacién superior, compuesto por distintos conjuntos basicos (Humo, 1995; 1999).
Dados estos conjuntos pueden derivarse nuevos subconjuntos y analizar ¢l proceso
educativo, como el anilisis de la similitud entre las carreras. Hasta el momento, en el
modelo no se habia contemplado la interaccién social entre los elementos de los
conjuntos de estudiantes y profesores. Se exponen aqui Ias propuestas desarrolladas
para abordar esta cuestion.
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REENGINEERING THE UNIVERSITY THROUGH MANAGING
KNOWLEDGE ON VIRTUAL VALUE CHAIN

Ferran Virgos Bel (professor EUETIB, UPC, responsible for Ph.D.program on UdA),
Merche Garcia (OE, UPC), Antoni Pérez-Poch (EUETIB, UUPC)
Florenci Pla (Virtual Studies, University of Andorra, EV-UdA)
Joan Segura (EUETIB, UPC)
(Eerran. Virgos@upe.es; merchegarcia@teleline.es: Antoni.Perez-Poch@upe.es:
fola@andorra.ad:Joan.Segura@upe.es)

La globalizacion de la economia, junto a la internacionalizacién v maduracion de los
mercados llega tarde a la Universidad, pero parece que [lega... Ademas, esta situacion se
solapa con una contencién de la demanda.

Los equipos rectorales sz dan cuenta de que ¢s necesario tomar rédpidamente una opcién
estratégica. Deben explicar a sus profesores que la Universidad es una erganizacién
cuyo funcionamienio debe optimizarse como una empresa.....y hay quién afiade que
“los alummnos son los clientes....”.

Todo ello lleva, a menudo, a apostar por la calidad. Pero esa es solo una de las
estrategias propuestas por Porter en el mundo empresarial. Por si esto fuera poco, en la
universidad piblica, parte de los clientes (los alumnos) no son gquienes pagan el
producto, al menos no directamente v en su totalidad.

Ademds, en la situacién de diversificacidn y dinamismo actual, hay que saber cual es el
producte. Por otro lade, si lo que deseamos es una mejora del proceso, quizés no
debamos limitamos a un cambio no radical y sea necesaria una verdadera reingenieria
de la Universidad. La industria en general hace tiempo descubrié la cadena de valor
{CV) come marco de aplicacion de las Tecnologias de la Informacion. Posteriormente,
también mird hacia el concepto de cadena de valor virtual (CVV) pero en la
Universidad se detecta una notable rigidez en su estructura v, en consecuencia, una
légica resistencia al cambio.

Entonces, ;tiramos la toalla? ... ., , (o movemos el imdn?.....

BRIEFING

The university should use Information Technology to gain competitive advantage as the
industry does. So, concepts as value chain & virtual value chain, along with associated
methods, could be used as 2 frame to define a strategy and not only to implement it.
This paper tries to show that, in fact, it should be much easier in the university because
the essential product is “knowledge”. We just have to “identify products” in the virtual
value chain. In other words, the key is to manage “knowledge” on the virtual value
chain.

Keywords: reengineering, drastic change, university, educational model, knowledge
management , virtual value chain, strategy.
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Taller 1D — Innovacién institucional de la docencia

EVALUAC’ION DEL SISTEMA EDUCATIVC Y CALIDAD DE LA
EDUCACION. EXPERIENCIA EN UNA UNIVERSIDAD CUBANA

Ibis Marlene Alvarez Valdiviay Juan José Hernandez Santana
ibis@uclv.etecsa.cu

Universidad Central “Marta Abreu” de Las Villas.
Santa Clara. Villa Clara. Cuba

En esta comunicacién se sintetiza la experiencia de cuatro afios en la glaboracion e
implementacién de un Sistema de Evaluacién de la Formacién del Profesional, en la
Universidad Central “Marta Abreu” de Las Villas, Santa Clara, Cubs, cuya validez ha
sido constatada a través de un amplio trabajo de campo que ha permitido extender el
sistema a todas las estructuras organizativas y a diferentes niveles del proceso docente
del centro.

El método empleado parte de Ja AUTOEVALUACION de cada colectivo vy la posterior
validacién de esta por EVALUACIONES EXTERNAS; [a base de la evaluacion la
comstituyen criterios o estandares de calidad que para los componentes del proceso se
adoptan por consenso, de ahi su cardcter compartido, flexible y transitorios. El ciclo de
evaluacién de la calidad representa le relacidn existente entre la AUTOEVALUACION
y EVALUACION POR EXPERTOS.

Losresultados alcanzados mos conducen a plantear nueves proyectos de investigacién
dirigidos a considerar los criterios que sobre la calidad de la formacién del profesional
tiene el entorno. Las direcciones esenciales que se han definido son: la evaluacién
formativa de la ensefianza y del aprendizaje; la evaluacién de la calidad del graduado
desde la visién del egresado y de los empleadores y la determinacidn de los indicadores
de calidad del ingreso a la universidad,

En todos los casos el enfoque de la evaluacién es hacia la mejora y en la préctica se trata
de dotar de herramientas a los colectivos de fos diferentes niveles gue le permitan
determinar con precisién los criterios de calidad desde el propic procese de
construceion e implementacion democratica de la evaluacién, orientada basicamente al
perfeccionamiento continuo del sistema de formacion integral del profesional.
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CONSIDERACIONS SOBRE LA PEDAGOGIA A
L'EDUCACIO TECNICA UNIVERSITARIA

Marc Barracé, Ma. Ange]s Adria, Ricard Torres, Pere Suria i Lladé
(harraco@mfupe.es)

Dept. Mecanica de Fluids. ETSEIB. Universitat Politécnica de Catalunya.
Avda, Diagonal, 647. 08028 Barcelena, Espafia
Tel.: 93 401 67 21, Fax: 93 401 66 00

Els reptes que la societat planteja al técnic fan referéncia als aspectes cientifics i técnics
I als aspectes docents. Els des primers punts sén acceplablement desenvolupats pels
nostres centres. Hi ha perd, una necessitat patent de bona pedagogia técnica. En efecte,
tot i els notables esforcos que realitzen els centres de formacio de formadors, els
resultats obtinguts sén clarament insuficients. En tot el desenvolupament fet s'ha donat
per resolta 'adquisicio de la formacié técnica practica. Es cert perd que en molts casos
es detecten fortes mancances en aquest tipus d'ensenyament. Es cert que els centres
universitaris solventen cada vegada més definitivament aquests deficits, o bé amb la
realitzacié dins dels plans d'estudis vigents de les practiques de laboratori, bé amb la
realitzacid dels Projectes de Final de carrera (a la indistria o amb 1a seva participacié
activa} o, finalment, amb la realitzacié d'estades a indistries o centres tecnoldgics). El
supdsit anunciat fa que no es contemplin les estratégies de comunicacié d'experiéncia
técnica. El treball presentat aralitza la problematica, prenent com a model la marxa
sistematica que molts centres europeus han fet fa ja temps. El contingut concreta
justificadament la inclusié de matéries de tipus pedagogic per a ésser aplicades a la
formacié dels professors técnics. S'indica, de manera orientativa les disciplines basiques
a seguir, la seva distribucié 1 s'elabora una proposta com a estratégia d'actuacio.

Paraunles clau: pedagogia técnica, formacio, Escola-Universitat
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UN NUEVO CONOCIMIENTO PROFESIONAL PARA LOS DOCENTES
UNIVERSITARIOS

Aldo Borsese, Camilla Costa
educ@chimica. unige.it

Departamente de Quimica y de Quimica Industrial, Universidad de Genova
Via Dodecaneso 31, 16146 Genova, Italia
Tel +39 0103536133 Fax +39 010 3538733

El objetivo de esta contribucion es subrayar la necesidad de una re-definicion del papel
de los docentes universitarios a través de una re-evaluacion de la funcién docente y una
reflexién critica sobre un sistema basado casi exclusivamente en criterios  de
productividad cientifica. Segin nuestro parecer s¢ trata de recobrar una dimension
pedagbgica en cada disciplina o area de estudio, es decir de enterarse de lo que es la
propia disciplina, cual es su posicién en el ambito del saber y cuales son las formas que
toma en la cultura actual. A este proposito la concepeién de una disciplina, el analisis ¥
la discusién de su objetivo de investigacion, de sus metodos, de sus maneras de
justificar las conclusiones, etc., son todos elementos esenciales para la formacion de un
docente consciente de lo que ensefia. La formacion a la fincién docente implica la
construccion de un modelo adecuado de docente bien porque no hay todavia uno, o bien
porque se quiere COITEEIT O substituir un modelo ya existente pero inadecuado, significa
ensefiar a los docentes nuevas habilidades y conocimientos, para favorecer una continua
reflexién critica frente a sus papeles didacticos, profesionales y sociales. Después de
haber establecido una hipéthesis acerca del conocimiento profesional deseable, se
investiga sobre las concepciones epistemologicas que los docentes universitarios tienen
para percibir los obstaculos que dicha vision planteas y para poder intervenir
comenzando a experimentar estratégias de desarrollo profesional que favorezcan el
cambio de concepciones y de actuacion de los docentes. Nosotros creemos que la
primera inovacidn didéctica universitaria deberia ser la realizacién de un cambio en las
concepciones de los docentes sobre la ensefianza, sin este cambio cualquier inovacion
seria desvalorada.
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EFECTOS DE LA IMPLANTACION DE GRUPOS DE MEJORA: ANALISIS
DEL CASO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BARCELONA

Joan-Lluis Capelleras Segura
(joanlluis.capelleras@uab.es)

Departamento de Economia de la Empresa, Facultad de Ciencias Econdmicas y
Empresariales, Universitat Autdnoma de Barcelona
Edificio B. 08193 Bellaterra (Barcelona)
Tel.: +34 935 812268, Fax: +34 935 812555

El presente trabajo estudia los efectos de la implantacién de grupos de mejora entre el
personal de administracion y servicios de la Universidad Auténoma de Barcelona. Asi,
desde finales de 1994 se han creado un total de 26 grupos en diversos ambitos
(bibliotecas, departamentos, secretarias, servicios centrales y de campus) que han
elaborado e implantado propuestas relacionadas con la reduccién de plazos, la
simplificacion de procedimientos y la clarificacién de procesos, con una participacion
directa de 126 personas.

Los resultados indican, en primer lugar, que los grupos de mejora constituyen un
instrumento adecuado para producir mejoras en el servicio al personal académico v
administrativo, v a los estudiantes. Para que ello sea posible, son necesarios un conjunto
de elementos clave, como por ejemplo el liderazgo v compromiso de la alta direccion, el
establecimiento de una estructura de apoyo y la formacién de los participantes. En
segundo lugar, se propone una escala de medida de los tres principios de Ia calidad total,
es decir, la orientacion al cliente, la mejora continua y el trabajo en equipo. A partir de
las percepciones de una muestra de 74 de los participantes se obtiene que la primera de
ellas es la dimensién que obtiene una mayor valoracién, lo que parece reflejar su interés
por la mejora del servicio. En tercer lugar, se ha constatade que cada uno de ios tres
principios tiene un efecto positivo y significativo en la satisfaccién global v especifica
de los encuestados, los cuales estdn especialmente satisfechos con las oportunidades de
contacto social y la posibilidad de aportar nuevas ideas.

Los resultados positivos de esta experiencia implican la necesidad de fomentar en las
universidades la cuitura de la calidad y el trabajo en equipo, para superar barreras
jerarquicas y departamentales, asi como para cambiar hacia un estilo de direceién mas
participativo en todos los niveles.
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INCIDENCIA DELS RECURSOS DEL PLA ESTRATEGIC EN LA MILLORA
DEL RENDIMENT ACADEMIC DELS ESTUDIANTS

M. Pilar Muifioz (Pilar.Munyoz@uyc.es)
José Antonio Gonzalez (Jose.A.Gonzalez@upc.es)
Erik Cobo (Erik.Cobo{@upc.es)
Xavier Rosellé (Xavier.Rosello@upc.es)

Dept. d’Estadistica i Investigacié Operativa. UPC.

Al setembre de 1999, el Departament d’Estadistica i Investigacid QOperativa
(DEIQ) va signar amb la UPC Iacord per impulsar la planificaci6 estratégica del
Departament. Un dels fruits de ]’acord va ser I'increment de becaris docenis. Part
d’aquests becaris s’ha destinat a la proposta de millora del rendiment académic
dels alumnes de una assignatura (ES2, FIB, UPC), que compta amb un
tradicional ‘sac’ de repetidors.

Entre les diverses experiéncies posades en funcionament, volem destacar el
seguiment que s’ha fet dels estudiants repetidors. Presentern aqui 1’analisi dels
resultats, que trobem encoratjadors, de 1’assignacié de becaris docents al
seguiment dels repetidors durant el primer quadrimestre del curs 1999-2000.

Paraules clau
Rendiment académic, planificacid estratégica.
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CANVIAR PER INNOVAR, AGENTS IMPLICATS EN UN PROCES
PARTICIPATIU

Isabel Sola Albareda
isola{@peretarres.org

Cap d’estudis de la Diplomatura en Educacié Social

Escola Universitaria d’Educacid Social Pere Tarrés - Universitat Ramon Llul!
C/ Carolines n° 10 ()8012 Barcelona — Espanya - TF93 415 25 51

La diplomatura en Fducaci6 Social es va iniciar a la URL ’any 92. Per adaptar el pla
d’estudis als nous requeriments legals, era necessari fer una adaptacié en el nombre de
crédits de les assignatures. Va ser 'oportunitat de revisar a fons els objectius de
formacié i el curriculum formatiu que durant els 6 cursos anteriors haviem estat oferint
als nostres alumnes.

Aquest procés va durar 2 cursos académics 97-98 1 98-99,

Des del primer moment varn tenir interés perqué hi participés tots els agents implicats
en el procés: professorat, alumnat, tutors del centres de practiques, exalumnes, col.legi
professional. Es volia que el procés fos el més ric possible i cadasct destaques aquells
elements que consideraven basics en la formacié,

El poster que presentem reflexa el procés que es va fer que finalment va donar lloc & un
document que és el que permetra oferir una formacié global de qualitat.
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UNA EXPERIENCIA DE INNOVACION EDUCATIVA CON AUXILIARES
ALUMNOS

Prof. Maria Alejandra Pardal Dra. en Quimica '
Elena Leonor Yunis Lic. en Ciencias de la Educacién *
Sandra Fabiana Pittet’
! Fax: 54-341-4245507
2. evunis@biovEunr.edu.ar
3. malena@cablenet.com.ar
123 Docentes del Departamento de Pedagogia de la Facultad de Ciencias Bicquimicas
y Farmacéuticas, dependiente de la Universidad Nacional de Rosario,
Argentina.
Suipacha 531 — 2000 — Rosario - Argentina.
Tel.: 54-341-4804596 - Fax: 54-341-4804398

En la biisqueda del mejoramiento de la ensefianza de la Quimica en la Universidad,
presentamos una experiencia innovadora de formacién y capacitacion de auxiliares
docentes; posibilitando repensar el rol docente en el aula.

La experiencia centrada en la formacién disciplinar-pedagégica, implicé el trabajo
conjunto del Departamento de Pedagogia, docentes de Quimica y Auxiliares alumnos.

Se favorecié el trabajo interdisciplinario e integrado, promoviendo una articulacién
teérico-practica y ia reflexién sobre la propia préctica docente.
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Ponencia 2

“Evaluacion y motivacion del
profesorado universitario”



Presentador
Tomas Escudero Escorza
Universidad de Zaragoza

De manera atinada, en esta ponencia, la organizacion del Congreso nos obliga a
reflexionar sobre la conjuncidn de dos aspectos que los expertos consideran claves para
la mejora de la docencia universitaria, pero que, en Ia practica, no siempre conviven de
TNATETa armoniosa.

Efectivamente, la motivacioén es una condicion fundamental para generar aprendizaje v,
en el caso que nos ocupa, mas competencia y mas eficaces conductas docentes, Al
mismo tiempo, se reconoce a la evaluacién come un vehiculo estratégico para producir
tales mejoras. En ofras palabras, la optimizacidn de la docencia universitaria, que es el
objetive que delimita el enfoque mas eficaz con ef que hoy se aborda la evaluacién de
sus profesores, se encuentra con un elemento critico intermedio que es Ia
motivacion por mejorar de estos. Desgraciadamente, esta relacidn tan mayoritariamente
aceptada y defendida en el terreno de los principios, no ha sido frecuente en la practica
de la evaluacién. Muchos estudios nos indican que buena parte de los profesores
verl en la evaluacion una amenaza mas que un estimulo para mejorar o, cuando menos,
no acaban de verle su utilidad y potencialidad como instrumento de cambio y
perfeccionamiento.

Hemos de reconocer que la practica evaluadora se centra mucho mads en la consiatacién
de los nivetes minimos de competencia, que en ¢l uso contextualizado v apropiado de [a
misma; que se busca la deteccidn de los malos profesores, pero no la de los excelentes y
de las causas de una docencia de calidad.

Tampoco podemos olvidamos de que muchos de los sistemas de incentivos salariales y
profesionales que se han venido probando, han resultado experiencias fallidas con
muiltiples incoherencias y debilidades, o incluso produciendo en muchos de los
afectados efectos conirarios a los buscados. Parece evidente que se requiere una revision
profunda de los tradicionzles sistemas de incentivos en la evaluacién de los profesores.
Estos y ofros temas cercanos seran motivo de reflexion mas profunda en esta ponencia
sobre la evaluacién y la motivacion de los profesores universitarios

Ponente
Gemma Rauret
Universitat de Barcelona
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Taller 2A - Evaluacién y mejora

SUGERENCIAS ACERCA DE LA FUNCION DOCENTE DEL PROFESOR
UNIVERSITARIO: UN ACERCAMIENTO CUALITATIVO

Arbizu Bakaikoa, Feli
Del Castillo Prieto, Laura

Profesoras de la Unidad de Evaluacién de la UPV/EHU. Departamento: MIDE. Campus
de Leioa Apartado1397-LEIOA
y Teléfono
Feli Arbizu: liparbaf(@le.chmn.es- Tlfono 94-6015110
Laura del Castilio: lizdeprl@lg.ehu.es-Tlono 94-6015103

El comocimiento y la actiud del profesorado y alumnado haciz las tareas gue
constituyen la funcién docente del profesorado universitario, constituye uno de los
pilares fundamentales de todo proceso de mejora docente {(KYRIACOU, 1991)

En la definicién de las acciones que consiituyen la funcién docente son parte interesada
tanto los profesores como emisores y los alumnos como receptores de esta accidn.

Esta comunicacién se sitéa dentro de Ia actividad evaluativa que la Unidad de
Evaluacion desarrolla en fa Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea ,
UPV/EHU.

Nuestra aportacién radica en el anilisis cualitativo de las sugerencias que rezlizan
profesores v alumnos acerca del modulo “Evaluacion de la funcidn docente” que
desarzollamos en los centros de nuestra universidad.
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LA MEJORA DE LA DOCENCIA Y DEL RENDIMIENTO ACADEMICO

José Maria Veciana Vergés, Joan-Lluis Capelleras Segura

{jose.veciana@uab.es, joanlluis.capelleras@uab es)

Departameito de Economia de la Empresa, Facultad de Ciencias Econdémicas y
Empresariales, Universitat Autdbnoma de Barcelona
Edificio B. 08193 Bellaterra (Barcelona)
Tel.: +34 935 812268, Fax +34 935 812555

El objetivo basico de este irabajo consiste en analizar las formas de mejorar la calidad
de la docencia y, por ende, los resultados académicos de los estudiantes, centrindonos
ent el caso de los alumnos de a Facultad de Ciencias Econémicas v Empresariales de la
Universidad Auténoma de Barcelona. Asi, en este trabajo se presentan y analizan los
principales resultados de una encuesta a 1.664 estudiantes de las licenciaturas de
Administracién y Direccién de Empresas y de Economia de dicha Universidad, que fue
realizada durante el presente curso académico. Un segundo objetivo de la investigacion
radica en comparar dichos resultados con los obtenidos en una investigacién realizada a
finales de los afios setenta entre alumnos de la misma Facultad. En este sentido, se
pretende explorar las posibles diferencias en el tiempo en las percepciones de los
estudiantes sobre la importancia de las diversas formas de mejorar la ensefianza,

Los resultados obtenidos indican que la mayor parte de las medidas apuntadas para la
mejora de la docencia hacen referencia a aspectos vinculados con el profesor, como la
claridad en las explicaciones, el estimulo del interés de los alumnos por la materia y la
colaboracién con los mismos en el desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje.
En cuanto al rendimiento académico, los alumnos manifiestan que su mejora requiere en
primer lugar de acciones vinculadas a su propia dedicacién al estudio v en segundo
lugar con medidas relacionadas con el profesor. Lz comparacién de estos resultados con
los obtenidos en la investigacion llevada a cabo dos décadas antes indica que los
factores basicos para la mejora docente continian siendo basicamente los mismos: por
una parte, la importancia del profesor como productor del servicio docente para facilitar
el proceso de aprendizaje y, por otra parte, Ia involucracién del estudiante no sélo como
cliente sino especialmente como participe de dicho servicio. Para finalizar el trabajo se
destacan las conclusiones ¢ implicaciones que tienen para el profesorado y la mejora de
la calidad docente el conjunto de resultados obtenidos.
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LOS PROGRAMAS DE ESTIMULO AL PERSONAL ACADEMICO EN
MEXICO: EL CASO DE UNA UNIVERSIDAD PUBLICA ESTATAL

Graciela Cordero Arroyo (geordero@faro.ens.uabe.mx)
Instituto de Investigacion y Desarrolle Educativo
Universidad Auténoma de Baja California
Km 103 carretera Tijuana-Ensenada ¢.p, 22800
Ensenada, Baja California, México

Jesis Francisco Galaz Fontes (pachis@ielnor.net)
Facultad de Ciencias Humanas
Universidad Autdnoma de Baja California
Bivd. Castellén y Lombardo Toledane s/n
Col. Esperanza Agricola c.p. 21350
Mexicali, Baja California, México

Juan José Sevilla Garcia (jsevilla@info.rec.uabe mx )
Secretaria General
Universidad Auténoma de Baja California
Obregén y Julidn Carrillo s/n
Z2a. seccién c.p.21100
Mexicali, Baja California, México

En el marco de un esfuerzo por mejorar la calidad y la productividad de las
universidades puiblicas mexicanas, las autoridades federales implantaron, a finales de los
afios ochenta, los programas de estimulos al personal académico, programas de pago al
desempefio que, dado lo reciente de su aplicacion ain no han sido suficientemente
cstudiados. En este documento se presenta, en primer término, el contexto en el que
surgen los programas de estimulos (merit pay) en la universidades pablicas en México.
En la segunda parte del documento se presentan los resultados generales del diagndstico
sobre la operacién de un programa de estimulos en una universidad publica mexicana,
A partir de los resultados del diagméstico, se realizaron modificaciones a dicho
programa que fueron consensadas con grupos de académicos que realizan diversas
funciones en las distintas unidades regionales de la universidad, modificaciones que se
incluyen en la tercera y iiltima parte de este documento.
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PERCEPCION DE LOS PROFESORES SOBRE LA ENCUESTA DE OPINION
A LOS ALUMNOS SOBRE LA DOCENCIA: EL CASO DE LA UPV/EHU

Andino Garecia, S.
Gallarreta Del Rie, L.
Lafuente Gareta, S.
Urionabarrenetxea Barrenetxea, M.
Equipo de trabajo de Ia Unidad de Bvaluacién del ICE/HEZI de 1a UPV/EHU
(lizgadel@lg.ehu.es)

El presente trabajo pretende dar a conocer, tras una primera aproximacion teérica a la
evaluacién de la docencia, los resultados de dos estudios realizados en el Instituto de
Ciencias de Ta Educacién de la UPV/EHU acerca de la percepcién de los profesores
sobre una accidn evaluativa concreta: la Encuesia de opinicn a los alumnos sobre o
docencia de los profesores. El primer estudio se presenta bajo el titulo Opiniones,
actitudes y sugerencias sobre la evaluacion de la docencia (1997) cuyo objetivo es
cenocer las opiniones y actitudes {creencias, conocimientos, sentimientos, expectativas
e intenciones) de los colectivos o audiencias implicadoes en los procesos evaluativos
(fundamentalmente profesores y alumnos) v el segundo, es el resultado de una encuesta
de satisfaccion realizada a los profesores que participaren en la Encuesta de opinién a
los alumnos en el curso académico 98/99,
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EVALUACION Y MOTIVACION DEL PROFESORADO UNIVERSITARIO
(HASTA DONDE QUEREMOS LLEGAR”

Warzal Martinez, F.J.!, Franco Leemhuis, JAZ , Herrero Ezquerro, M.T.S,
Roca de Larios, J.' y Gomez de Leén e Hijes, F.C.”

‘Departamento de Ingenieria Térmica y de Fluidos. E. U. de Ingenieria Técnica Civil.
"Departamento de Produccién Agraria. Escuela Técnica Superior de Ingenieros
Agroénomos
Universidad Politécnica de Cartagena. 30203 Cartagena. Murcia,

*Departamento de Ciencias Morfolégicas y Psicobiologia. Facultad de Medicina.
*Departamento de Didactica de la Lengua 'y la Literatura. Facultad de Educacion.
*Departamento de Informética, Inteligencia Artificial y Electrénica. Facultad de
Informatica
Universidad de Murcia. 30071 Espinardo. Murcia

Para tener una primera impresion a cerca de hasta donde se deberia llegar con la
evaluacién de la calidad docente de los profesores, ademas de sobre que aspectos de su
formacion consideran mas televantes, s ha sondeado al Personal Docente e
Investigador de cinco Departamentos de la Universidad Politécnica de Cartagena y de [a
Universidad de Murcia. Una muestra de alumnos de un curso por cada uno de los
Departamentos seleccionados también da su opinién ai respecto. Los resultados aportan
coincidencias y contradicciones que son comentadas.
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LA EVALUACION DOCENTE COMO BASE PARA
LAPLANIFICACION DE LA FORMACION

Auarelio Villa Sdnchez; Lourdes Villardon Gallego

y Concepeién Yaniz Alvarez de Eunlate

(avilla@ice deusto.es, Ivillar@ice.deusto.es, cyaniz@ice.densto.es)

Instituto de Ciencias de la Educacién, Universidad de Deusto
Av. de las Universidades 24, 48007 Bilbao, Espaiia
Tel.: +34 944139056, Fax +34 944139085

La utilizacion formativa de la evaluacién de la docencia exige entenderla como un
proceso de mejora que incluya la deteccion de deficiencias y necesidades sirviendo de
referencia para la planificacién de la formacion y el desarrollo profesional del
profesorado universitario. El ICE de la Universidad de Deusto tiene encomendadas las
tareas de desarrollar la evaluacion de la docencia del profesorade y los planes de
formacion y desarrollo profesional del mismo, a través de los Servicios de Evaluacién y
de Formacién y Asesoramiento Docente. Con la pretension de lograr un mayor valor
formative en la evaluacion de 1a docencia, se ha establecido durante los itltimos afios
una relacidn estrecha en ia planificacion y en las tareas de ambos servicios.

La comprobacién, por un {ado, de que la evaluacion docente a través de las opiniones de
los alumnos es un proceso vélido y fiable para conocer Jos puntos débiles y fueries de la
docencia del profesorade, y, por otro, de la sensibilidad de los resultados de la
evaluacidn docente a la intervencion, asi como la opinién de profesores y alumnos sobre
la necesidad de la utilizacién de estos datos han side razenes suficientes para tomar los
resultados de la evalacion docente a iravés de los alummnos como base, para la
planificacion de la formacion. Ademés, se han tenido en cuenta las dificultades
expresadas por el propio profesorado.

En esta comunicacion se presenta como se ha llevado a cabo este proceso, considerando
los datos més relevantes que ha proporcionado la evaluacion, la evolucién observada en
¢l desarrollo de la formacidn docente y la vinculacion establecida entre ambos. Mis
concretamente, cémo se ha realizado en la Universidad de Deusto el disefio del plar: de
formacién utilizando los resultados de la evaluacién de la docencia a través de las
opinienes de los alumnos v las dificultades expresadas por el propio profesorado.
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Taller 2B — Evaluaciin e incentivos

L’ENQUESTA D’AVALUACIO COM A EINA DE MILLORA I CONTROL DE
L’ACTYVITAT DOCENT. EXPERIENCIA EN LES PRACTIQUES
D’ANATOMIA PATOLOGICA DESPRES DE LA INTRODUCCIO DE
PRACTIQUES D’ORDINADOR

Jaume Ordi, Josep Antoni Bombi, Lioren¢ Quinto® i Antonio Cardesa.
(ordi@medicina.ub.es, bombi@medicina.ub.es, llquinto@medicina.ub.es,
cardesa@medicina.ub.es)

Departament d’ Anatomia Patologica. Facultat de Medicina. Hospital Clinic. (*) Unitat
de Epidemiologia. Fundacié Clinic. Universitat de Barcelona.

C/ Casanova 153, 08036 Barcelona

OBJECTIUS: Avaluar el grau de satisfacci6 dels estudianis de tercer curs sobre les
practiques d’Anatomia Patologica General, avaluar ’acceptacié per part dels alumnes
d’una practica anatomopatologica informatica amb imatges digitalitzades 1 detectar ¢ls
possibles problemes en J'estructura o el desenvolupament de les practiques, i realitzar
accions puntuals amb l'objecte de millorar l'aprenentatge i la satisfaccié de l'alumne.
MATERIAL I METODES: Durant el curs 1997-1998 els alumnes de tercer varen estar
dividits en dos grups de 74 alummes que van cursar lassignatura en dos diferents
quatrimestres. A [ iltima practica del curs es va passar a tots els alumnes una enguesta
andnima en la qual es demanava la valoracié sobre diferents aspectes de cada practica.
L'avaluacié de les practiques es va basar en un sistema de cinc punts (de molt malament
a molt be). Al final del primer quatrimestre, després de 'avaluaci6 feta pel primer grup,
es va revalorar el sistema de prictiques, atenent a les conclusions de 'enquesta 1esvan
realitzar accions puntuals amb l'objecte de millorar l'aprenentatge i la satisfaccié de
I'alumne. Finalment I’enquesta va ser repetida en el segon semestre en un nou grup per
tal d'avaluar l'efectivitat dels canvis introduits. Totes les dades van ser entrades en el
programa Microsoft Excel, calculant-se les mitjes i mitjanes de cadascun dels {tems
avaluats. La comparacié entre els diferents grups es va realitzar amb el test exacte de
Fisher, emprant ¢l programa informatic STATA versi6 5.0.
RESULTATS: La participacié en ’enquesta va ser de 63/74 alumnes en el primer grup
(85%), 1 de 59/74 alumnes en el segon grup (80%). En |’avaluacio feta pel primer grup
totes les practiques es van valorar positivament, excepte la practica microscopica.
Després d’aquesta enquesta va revisar-se la practica microscopica. Aquesta practica va
dividir-se en dues practiques de dues hores, amb 12 preparacions cadascuna. En
I"avaluaci¢ feta pel segon grup es va detectar una notable millora en la valoracid de la
prictica microscopica. No van existir diferéncies significatives entre els dos grups pel
que fa a !a resta de les practiques. Només es van detectar diferéncies significatives pel
que fa a I'avaluaci6 de la practica microscopica. La practica informatica va ser valorada
de forma positiva.
CONCLUSIONS:
1. Els estudiants de tercer han demostrat un acceptable grau de satisfaccié sobre les
practiques d’ Anatomia Patologica General.
2. La practica anatomo-patoldgica informatica amb imatges digitalitzades és
correctament acceptada pels alumnes, els quals la valoren com una practica correcta.
3. L'enquesta de satisfacci6 realitzada a l’alumme permet detectar problemes en
l'estructura o el desenvolupament de les practiques, fent aixi possible realitzar
accions puntuals amb I'objecte de millorar I'aprenentatge i la satisfaccid de 'alurnne.
4. La repetici6 de 'enquesta permet avaluar l'efectivitat dels canvis introduits.
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DOCENCIA E AULA UNIVERSITARIA

Maria Engénia L.M. Castanho' , Sérgio E. M. Castanho®
Faculdade de Educacio
{meu@correionet.com.br, castanho@correionet.com.br)

O trabalho em questiio visa contribuir para o esclarecimento da pratica docente na
educagio superior num periodo de mudengas caracterizado pela transigio da
modermnidade para a posmodernidade, voltando-se para a melhoria do desempenho
docente ma universidade. Dentre as diversas caracteristicas da docéneia \miversitatia -
intencionalidade, criticidade, interdisciplinaridade, indissociabilidade ensino-pesquisa,
criatividade, - o trabalho enfatiza esta dltima, dedicando espago especial para a "pratica
pedagigica criativa”. Utilizando como referencial teérico o chamado "paradigma
pedagdgico emergente”, o trabalho baseia-se numa pesquisa feita entre mestrandos da
rea de Sande, compreendendo 6 turmas, num total de ca. 200 alunos, provenientes de
todas as regiGes do pais. Os resultados dessa investigagio apontam caracteristicas
indicadas pelos sujeitos como sendo as de seus "professores marcantes". Tais
caracteristicas foram analisadas pelos autores, que localizaram diversos pontos do que
seria o "professor criativo". Nas conclusfies, os antores consideram que se busca "um
ensino que privilegie a produgio do conhecimento por parte dos alunos, o que implica
Densar wm ensino criative”,

' Professora da Faculdade de Educacio (Graduagio e Pés-graduagio) da PUC-Campinas. Mestre e
Doutora em Educagio pela Unicamp. Rua Ceronel Quirino, 492 - Ap. 02 CEP 13025-000 Campinas, $P
Brasil, E-mail: meu@correionet.com.br

? Professor de Histéria da Educagio (Graduagiio e Pés-graduagio) da Faculdade de Educagio da Unicamp
(Universidade Estadual de Campinas). Mestre & Doutor em Filosofia e Historia da Educagdo pela
Unicamp. Rua Coronel Quirino, 492 - Ap. 02 - CEP 13025-000 Campinas, SP Brasil. E-mail:
castanho@correionet.corm.br

RESUMENES DE PONENCIAS Y TALLERES 69



EVALUACION DEL PROFESORADO PARA LA ASIGNACION DE
COMPLEMENTQS RETRIBUTIVOS EN LA UNIVERSIDAD DE LAS
PALMAS DE GRAN CANARIA

Dr. Manuel Lobo Cabrera, Dr. Gonzale Marrerc Rodriguez, Dr. Jose Juan Castro
Sanchez, Dr. Jose Martin-Albo Lucas y Leda. M? Del Pilar Etopa Bitata.
(peastro@cicei.ulpge.es: elena@ulpge.es: veed@ulpgc.es: imartin@ciefulpge.es;
thdez@cicei.ulpgc.es)

Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
C/ Juan de Quesada, 30. 35001 Las Palmas de Gran Canaria, Las Palmas, Espafia
Tel.: +34 928 458348, Fax +34 928 452880

Durante los primeros meses de 1999 las dos Universidades canarias: la de La Laguna y
la de Las Palmas de Gran Canaria negociaron con la Consejeria de Educacién, Cultura y
Deportes del Gobierno Auténomo una via para el desarrollo de!l articulo 46.2 de la
L.R.U. Aquellas negociaciones cristalizaron en el DECRETO 122/1999, de 17 de Junic
y en la RESOLUCION de 19 de Julio de 1999, por la que se hicieron ptblicos los
criterios de asignacion de complementos retributivos. El plazo para la solicitud de los
complementos 4, 5, 6 y 7 abarcd el més de Septiembre de 1999. A fecha 31 de
Diciembre de 1999 se ernitieron las resoluciones proviciones acerca de estos
complementos. El 15 de Febrero del 2000 acabé el plazo para solicitar los
complementos 1 y 2, que actualmente estin en fase de evaluacion.
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LA PAGINA DE INTERNET EN LA UNIDAD DE FARMACIA CLINICA Y
FARMACOTERAPIA: EXPERIENCIA DE SU USO.

Pilar Modamio Charles, Joan Sebarroja Bamis, José Antenie Gasquet Espuiia,
Cecilia Fernandez Lastra, Maria Antonia March Pujol y Eduarde L. Marifio

(modamio@farmacia.far.ub.es, sebarroj@farmacia.far,ub.es,
gasquet@farmacia.far.ub.cs cecilia@farmacia. far.ub.es, mmarch@farmacia, far.ub.es,

marinyo@farmacia.far.ub.es}

Unitat Farmécia Clinica { Farmacoterapia, Departament de Farmacia i Tecnologia
Farmacéutica. Facultat de Farmacia. Universitat de Barcelona
Av. Joan XXIII s/n. 08028 Barcelona, Espafia
Tel.: +34 934 035714, Fax +34 934 021896
http:/Aarwwr ub.es/farcli, wp(.htm

El objetivo de esta comunicacidn es mostrar el uso de Internet como herramienta
aplicada a la docencia e investigacion desde la Unidad de Farmacia Clinica y
Farmacoterapia, a 1o largo de 4 afios.

En el curso académico 1995-96 desde la citada Unidad, se empezd con la Ensefianza
Agistida por Ordenador (E.A.O) hasta incorporar las llamadas Tecnologias de la
Informacién (T.1.) con la creacién de un sistema de informacién en Internet.

Toda la docencia que se imparte desde la Unidad ha ido introduciendo, va sea en forma
de practicas o en forma de seminarios, el uso de Internet. Este hecho coincide
plenamente con el Programa de Educacién 2000-2004 de la Generalitat de Catalunya
{de publicacion reciente en febrero 2000) en el apartado de difusion de las T.I..

La docencia impartida desde la Unidad abarca la ensefianza de pregrado y postgrado,
incluyendo en esta ltima cursos de doctorado y postgrado, algunos de los cuales se
imparten integramente a través de Internet. En todos los niveles se instruye al alumno en
el uso de esta herramienta, incluyendo entre otras actividades la bisgqueda de
informacién.

A partir de la pigina de Internet de [a Unidag se ofrece informacidn a los alumnos de
interés académico, de elaboracion propia, relativa a asignaturas, cursos, etc. Mds
recientemente la Unidad dispone de la bibliografia de referencia actualizada de forma
constante en el Sistema ERES de dossieres electronicos de la biblioteca de la
Universitat de Barcelona.
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INTERACTIU DE SUPORT A LA COMPRENSIO DE LA INVESTIGACIO
D'OPERACIONS

Jordi Voltas i Aguilar, Carles Ferrer i Ferrer

(voltas(@ege.upc.es, ferrer@oe.upe.es)

Departament d'Expressi6 Grafica a 'Enginyeria, UPC
Departament d'Organizacié d'Empreses, UPC

EUETIT, Colén 1, 08222 Terrassa
Tel. (+34) 93.739.82.59
Fax. (+34) 93.739.82.25

La creixent especificacié dels continguts de les titulacions aixi com ia reduccié de
crédits presencials que han portat els nous plans d'estudi fan que, per poder impartir
programes académics amb garanties d'exit, tant per docents com per a alumnes, calgui
una adaptacid agil d'aquests continguts de forma que, en un temps cada cop més curt, el
professor sigui capag de transmetre tot un gruix de coneixements en un temps forca curt.
Davant d'aquesta dificultat, cal trobar un recurs que permeti a l'alumne assumir
continguts complexes i al professor preparar aquests continguts de forma rapida.

Tradicionalmeni, aquests recurs ha estat la preparaci¢ de tota mena d'apunts "paper”.
Avui, perd, podem aprofitar totes les potencialitats de la tecnologia multimédia per
aconseguir que l'alumne es situi dins de sistemes complexes modelitzats graficament.
Aspectes que els models matematics expliquen amb una complexitat intrinseca,
modelitzats graficament esdevenen soviat evidents per un alumne que s'introdueix per
primer cop en la matéria. El resultat: el professor triga menys temps en situar I'alumne
dins de la matéria i I'alumne pot assimilar rapidament problemes similars amb nivells de
complexitat superiors.

Aquest és ei procés que s'ha seguit en el treball del que és fruit aquesta comunicacio:
s'ha partit d'una part de Ja Investigacié Operativa, ja programaci¢ Lineal i No Lincal.
S'han escolkit 10 enunciats que recollien tota la casuistica existent possible, shan
modelitzat graficament, sha realitzat un total de 72 videos i 177 imatges, aixi com
multiples planes tedriques. El resultat sha integrat en un CD-Rom interactiu en format
de Tlibre electronic on 'estudiant pot trobar l2 base per entendre la Programacid Lineal i
No Lineal.
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UNA EXPERIENCIA DE OBSERVACION INSTRUCCIONAL

José M. Barcelé, Toni Cortés, Agustin Ferndndez, Jorge Garcia,
Enric Morancho y Miguel Valero-Garcia
miguel@ac.upc.es
Departament d’ Arquitectura de Computadors
Universitat Politécnica de Catalunya

La observacién de la accidn docente de un compafiero en su clase (observacién
instruccional) es una téenica de recenocida valia para la mejora de la docencia, tanto del
profesor observado como del observador.

A pesar de ello, el uso de esta técnica no es muy frecuente en el contexto de la
Universitat Politéenica de Catalunya,

Esta ponencia describe un experimento de observacion instruccional llevado a cabo por
scis profesores del Departament d* Arquitectura de Computadors. El objetivo del
experimento fue aprender los aspectos esenciales de la observacion instruccional,
ponerlos en practica y elaborar un plan detallade de observacion que pudiera ser dtil
para ¢l resto de los profesores de nuestro entorno.

La experiencia fue muy positiva y dio lugar a un plan que ha sido adoptado por el
Institut de Ciéncies de 1’ Educacié de la Universitat Politécnica de Catalunya y que, en
la actualidad, esta siendo utilizado por muchos profesores.

Este trabajo ha sido realizado gracias a la ayuda del Departament d’Arquitectura de
Computadors, a través del programa de asignacién de créditos de coordinacién a
proyectos de mejora de la docencia
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Ponencia 3

“La formacion del profesorado
universitario”



Presentador
Francesc Imberndn Mufioz
Universitat de Barcelona

La formacién del profesorado universitario es necesaria e imprescindible en una
Universidad que pretende mirar hacia un futuro diferente, hacia una nueva Universidad
que supere los vigjos esquemas y las antignas ideologias académicas predominantes.
Pero para ello es imprescindible detenerse en el anélisis de muchas cosas: el contexto en
donde se da o se podria dar esa formacidn e indicar ciertas pistas sobre el conienido de
la formacién para que sea innovadora y forme parte intrinseca v de cambio de la
profesion docente del profesorado universitario y se puedan generar elementos de
discusion que lleven a vislumbrar y poner en practica alternativas basadas en el cambio
metodoldgico, en la pariicipacion, en la colegialidad enire colegas y otros elementos que
supengan convertirse en un docente con capacidad de reflexionar sobre lo que se hace
con conocimiento de causa. No bastz con tener y solicitar formacién docente al
profesorade universitario, sino analizar qué tipo de formacién, qué creencias, valores,
explicitos e implicitos supondriz y qué modelo docente predominaria, qué tipo de
metodologia, qué evaluacién... se compartiria v transmitiria en esa formacion. El
andlisis del predominio de la perspectiva técnica en la formacién y evaluacién del
profesorado puede ser un gran impedimento de una nueva formacién para una nueva
universidad.

) Ponente
Angel Diaz Barriga
Universidad Nacional Auténoma de México

Este frabajo efectlia un analisis de los programas de formacién de profesores
universitarios en una triple articulacion'. En primer término ubica la génesis ¥
desarrollo de estos programas en el marco de la expansion que la educacion superior ha
tenide en el pais en los dltimos treinta afios. Se analiza no sélo el crecimiento del
sistema de educacion superior, sino las politicas educativas que normaron su desarrollo.
En tal sentido se destaca como, bajo el discurso de la "modernizacién educativa”, se
impulsaron dos proyectos con caracteristicas singulares, uno ligado al desarrollismo
(ahora conocido como estado benefactor) y otro vinculado a la glabalizacién impulsado
en los noventa. En ambos proyectos modernizadores se estructura una politica de
formacion de profesores universitarios.

En segundo término se caracteriza el incipiente debate pedagdgico mexicano para
determinar los mecanismos que le afectaron. La incorporacion inicial de la concepei6n
pedagdgica estadounidense y los intentos de construir epciones diversas a la misma.
Evideniemente en este procese se estructurd un conjunto de contenides y practicas de
formacion.

Finalmente se realiza una diseccidn de las etapas y contenidos de los modelos de
formacion pedagdgica. Se plantea la evolucidn inicial de cursos aislades a la generacion
de programas de posgrado (Master Degree) centrados solo en contenidos pedagdgicos.
Sélo en la etapa final, se han promovido opciones de posgrado que se vinculen con Ja
formacién disciplinaria del profesor (Quimica, Biologia, Literatura, por ejemplo), asi
como desde una perspectiva de la educacion continua "Diplomados” como paquetes de
cursos sobre un tema en particular.

I . . . .
8in lugar a dudas la formacién de profesores ha cubierto un importante papel en <l desarrollo del pensamiento
educativo en México.
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Taller 3A — Innovacitn en la formacién docente I

EL PROGRAMA DE DESARROLLO DE HABILIDADES DOCENTES Y SU
PAPEL DETERMINANATE EN EL PROCESO DE CAMBIO EDUCATIVO
DEL INSTITUTO TECNOLOGICO Y DE ESTUDIOS SUPERIORES DE
MONTERREY (ITESM)

Fraocisco Ayala Aguirre, Marisa Martin Pérez,
Patricia Sevilla Chavez, Arturo Torres Tobias®
fayala@campus.mty.itesm.mx, mmartin@itesm . mx,
psevilla@campus mty jtesm.mx, jostorre@campus.mnty.itesm.mx

Direccion de Investigacion y Desarrollo Educativo, Vicerrectoria Académica, Sistemna
Tecnologico de Monterrey, Av. Eugenio Garza Sada #2501 Sur
C.P. 64849 Monterrey, N.L.. México
Tel.: (8)3284455, Fax (8)3582000 ext. 2388.

Después de un amplio proceso de consulta en distintos ambitos dentro y fuera del
ITESM se realizo en 1995 una redefinicién de la Misidn que orientaria las acciones del
instituto. Como resultado de este proceso surgieron una serie de estrategias orientadas a
dar cumplimiento a la Mision trazada.

La primera de estas estrategias se declaré en la necesidad de “Llevar a cabo una
reingenieria del proceso de ensefianza — aprerzdizaje”‘;. Bajo esa premisa se conformo
el Programa de Desarrollo de Habilidades Docentes (PDHD) que se caracteriza por
tener como eje principal la reflexion y la accién transformadora del profesor en su labor
docente.

Lo que s¢ ha buscado es el desarrollo de un modelo educativo que conduzca al
estudiante al desarrollo de la autonomiz, del pensamiento critico, de actitudes
colaborativas y sociales, de destrezas profesionales y de la capacidad de autoevaluacién.
El PDHD se orienta al redisefio de la practica docenie, se espera que el profesor
adquiera un nuevo rol: ¢! de facilitar el autoaprendizaje, hacer que el alumno profundice
en sus conocimientos y descubra la relevancia que éstos tienen.

En la metodologia del PDHD se busca la participacién activa del profesor en cada
momento del proceso de capacitacion, de tal manera que cada una de las actividades
concluya en una mejora de su practica basada en el analisis y la reflexién de los
conteridos, 2si como en la interaccion entre participantes, instructor y facilitador del
taller.

Los cursos v talleres se basan en los siguientes principios metodoldgicos:

o Aprendizaje individual y grupal (reflexién, andlisis v discusion de contenidos).

» Sesiones de interaccion con expertos en el drea de conocimiento del curso o taller.

o Aplicacién en la practica (para su innovacion y mejora).

¥ Bs importante sefialar que los autores de este trabajo son solo parte del esfuerzo de mejora de Ja préctica docente en ¢l [TESM, el
contenido de este documento es una labor de orden instinicional.

* Misidn del Sistema Instituto Tecnologico y de Estudios Superiores de Menterrey. Pubiicada por el Centro de Efectividad
Institucional del Sistema Tecnoldgico de Menterrey (sepliembre de 1986).
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CAMBIAR LA PRACTICA DOCENTE: UN DESAFIO PARA LOS
PROFESORADOS. RELATO DE UNA MICROEXPERIENCIA

Chaile Marta Ofelia, Méndez Silvia, Valdéz Liliana
Director y miembros de equipo del Proyecto de Investigacion 659 del CIUNSa-UNSa

Consejo de Investigaciones-Facultad de Ciencias Exactas de la Universidad Nacional de
Salta, Argentina
chailem@ciunsa.edu.ar

El presente trabajo se refiere a la problematica del primer afio de la Formacion Docente
en los Profesorados de Matemdtica, Fisica y Quimica en la Facultad de Ciencias
Exactas de la Universidad Nacional de Salla, en el noroeste de 1a Repiiblica Argentina.
Particularmente se comentard la experiencia de innovaciones pedagdgicas en la catedra
Introduccién a la Educacion y su impacto socio-educativo en los sujetos de aprendizaje,
Atendiendo al reconocimiento de las problematicas insidiosas del nivel universitario en
el contexto latinoamericano, tales como bajas tasas de ingreso del estudiantado en edad
escolar, la escasa retencidn, la baja calidad de los aprendizajes, las limitadas politicas de
orientacion y de apoyo al ingresante, la practica del profesorado conduce a su desarrollo
en un marco inequitativo y desigual,

La diversidad cultural caracteriza las anlas en la Universidad Nacional de Salta. Puede
observarse la heterogeneidad de los grupos de ingresantes de distintos colegios de
procedencia y la variedad de sus procesos de aprendizaje, sus espectativas y sus
representaciones acerca de la universidad y de su formacion profesional. Ello, sumado
a las capacidades y repertorio de habilidades y actitudes diversas, constituyen un marco
complejo y de verdadero desafio para alcanzar niveles deseables que cimenten una
democracia sdlida.

A nivel de catedra universitaria estos marcos sociales exigen el replanteo de las
estrategias, disefios curriculares y niveles de interaccién acorde a las demandas del
entomo, sumarnente complejo y demandante.

Por ello se nos hize necesario innovar, en el sentido de modificar esquemas
tradicionales, inagurar modos de recepcion, implementar tacticas y estrategias con los
grupos de alumnos, los colegas, etc. e instaurar nuevos modos de aproximacidn a la
interaccion docente-alumnos.

Recortando —en este amplic marco de novedades, nos centraremos en nuestra
experiencia como docentes-instructores del primer afio de los profesorados de
matemética y fisica y quimica de Cs. Exactas donde en una catedra cuatrimestral desde
hace 3 afios, venimos practicando v evaluando las alternativas de pricticas docentes y
de los aprendizaje de los alumnos, cada uno de ellos serdn categorizados vy
dimensionados para realizar un mejor analisis de la probleméatica.

El estudio se realizaré teniendo en cuenta el cruce desde un modele tecnolégico-racional
a un posicionamiento critico-colaborativo. En este cruce ubicamos Ia innovacion de las
prictivas educativas. Sin confundir innovacin con modernizacion , somos conscientes
del inicio de un process que debera llevarnos a crecientes niveles de involucramiento
colectivo en la Facultad, no exentos de realismo y critica.
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EL PROCESO DE MENTORIZACION
EN EL AMBITO UNIVERSITARIO

Elena Cano Garcia, José Luis Medina Moya,
Maria Teresa Colén Riau y Teresa Lleixa Arribas.
elena.cano@doe.d5 ub.es, josep.Jluis.medina@doe.d5.ub.es, meolen@d5 ub.es,
metlal 1d@@d5.ub.es

Departamento de Didactica y Organizacién Educativa y Departamento de Didéctica de
la Expresién Musical y Corporal, Universitat de Barcelona
Pagseig de la Vall d"Hebron, 171, 08035 Barcelona, Espafia
Tel.: +34 934 035063, Fax +34 934 035014

La presente comunicacién pretende explorar la figura del mentor/a en la ensefianza
universitaria, con sus funciones y caracteristicas. Tras un andlisis normativo del papel
que esta figura deberia desempefiar, s¢ comenta una experiencia de mentorizacién
incluida en un postgrado de innovacién sobre la docencia universitaria que se estd
desarrollando en la divisién I de Ia Universidad de Barcelona y se analiza, desde las
sesiones de intercambio de experiencias entre profesores mentores y profesores noveles,
ef funcionamiento de dicha practica de mentorizacion.
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COLABORACION ENTRE PROFESORES Y DESARROLLO PROFESIONAL:
UNA EXPERIENCIA EN LA DOCENCIA UNIVERSITARIA

Coronel, J.M., Fernindez, M°.L., Carrasco, MJ. y Gonzilez, S.
Universidad de Huelva. Facultad de Ciencias de la Educacién. Dpto. de Educacién
Avda. de las Fuerzas Armadas, s/n
21007 Huelva
coronel@uhuy.es

Compartir Ia docencia de una asignatura troncal entre ¢l profesorado de un mismo
departamento ha creado, en este caso, la necesidad de utilizar, por diversas razones, la
colaboracion y el trabajo en equipo como estrategia metodolégica més adecuada v como
respuesta y mecanismo pertinente en el ejercicio de la docencia universitaria. En este
trabajo describimos la experiencia de colaboracién y trabajo entre profesores en el &mbito
de la docencia, que en la actalidad se desarrolla en la Facultad de Clencias de la
Educacion de Universidad de Huelva. Caracterizamos la naturaleza de dichas relaciones de
colaboracion mantenidas entre el equipo de profesores. En este sentido, se presentan los
rasgos defmitorios de dichas relaciones de colaboracion que ayudan a explicar su
repercusion positiva tanto a nivel de la ensefianza como en el propio desarrollo profesional
de los profesores implicados en este proceso. Para finalizar, provectamos sus
consecuencias sobre la propia docencia universitaria v sobre el desarrollo profesional del
profesorado.
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ESTRATEGIES PER MILLORAR L:EFICACIA DE LA CLASSE
UNIVERSITARIA

Anna Cros i Alavedra; Montserrat Vila i Santasusanna
Departament de Filologia Catalana ; Facultat de Ciéncies de I’Educaci¢ UAB
anna_cros@uab.es;montserrat. vila@uab.es

Aquest treball pretén contribuir 2 fa reflexié sobre les caracieristiques del discurs
scadsmic oral en I72mbit universitari i, en concret, té I’objectiu d’analitzar la funcié de
les estratégies argumentatives i explicatives que acostumen a utilitzar els docents a
classe per incrementar l’eficicia didactica del seu discurs. A la primera part, es
defineixen aquests recursos expressius i, a continuacié s’il lustra el seu funcionarnent 2
a partir d*una explicacié a classe dun professor universitari.

PARAULES CLAU: estratégies explicatives, estratégies argumentatives, discurs
académic oral
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COMPARTIR UNA ASSIGNATURA: UNA OPORTUNITAT
D’AUTOFORMACIO A LA UNIVERSITAT

Pilar Iranzo Garcia I Maties Giné i Gasol
Departament de Pedagogia, URV de Tarragona

La comunicacio pretén abordar 1’analisi d'una experiéncia de docéncia compartida a
I’aula (en ['assignatura de l'ensenyament de Pedagogia “Tecrologia Educativa™) com
un dels camins possibles per endegar un procés de millora docent: el fet que dos
professors comparteixin el mateix escenari procura una oportunitat valuosa i alhora
inexcusable d’analisi mutu i de collaboracié.

En el procés d’analisi hern hagut de recorrer a postures, potser inusuals, de sinceritat i
de transparéncia: la implicacid i el compromis amb la millora suposa un posicionament
personal d’atreviment i de risc en contextos ne sempre coincidents i/o proclius amb
aquestes postures.

Ens ha calgut també relacionar les nostres posicions amb models tedrics de caire genéric
sobre formacid 1 docénceia per a “entendre” millor quins elements han interaccionat en la
situaci6 anaiitzada.

Conclourem que els processos de col.laboracid entre docents son necessaris 1 no deixen
d’enfranyar moments d’incertesa 1 d’autoreflexid exigent. Son perd inexcusables quan
els destinataris primers de la collaboracid, els alumnes, son persones adultes que
pretenen construir la seva imatge personal, social i professional, i reclamen coheréncia
entre discursos i accions.

Paraules clau: compartir, antoformacio, docéncia compromesa
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UNA EXPERIENCIA DE FORMACION PARA LA INNOVACION EN LA
DOCENCIA UNIVERSITARIA

Lieixa Arribas, Teresa; Dept. Didactica Expressié Musical i Corporal, Edifici Llevant
32 (tlleixa@dS ub.cs)

Colén Rian, M® Teresa; ICE, Edifici Migdia (m.teresa.colen@doe.d5.ub.es)
Medina Moya, J.L.; Dept. Didactica i Organitzacié Educativa, Edifici Llevant 2°
(josep.luis.medina@doe.d5.ub.es)

Cano Gareia, Elena; Dept. Didactica i Organitzacié Educativa, Edifici Llevant 2*
(elena.ceno@doe.ds.ub.es)

Universidad de Barcelona
Passeig de la Vall d’Hebron , 171
08035 Barcelona

La mayoria de estudios acerca de la evolucién de la Universidad en las ultimas dos
décadas indican, como rasgos esenciales de evolucion, la consecucion de una mayor
autonomia, la consolidacién de una organizacién democratica, una mayor responsabilidad
a Ia hora de rendir cuentas sobre sus resuliados frente a la sociedad y un incremento en la
exigencia de la calidad tanto en la investigacion como en la docencia. Es precisamente
este }timo aspecto, es decir, la exigencia en la calidad de la docencia Ia que ha conducido
a muchos autores a lanzar mensajes de advertencia relativos a la necesidad de formacion
pedagégica del profesorado universitario. Tales mensajes no han caido en saco roto y ya
son varias las experiencias de formacién pedagdgica del profesorado universitario que se
estan llevando a cabo, tanto en nuestro pais como en otras universidades del resto de
Europa.

La presente comunicacién pretende aportar ideas para la reflexién sobre la formacion
pedagogica del profesorado universitario, fundamentadas en el disefio y experimentacidn
de una propuesta de formacion dirigida a profesorado novel y lievada a la prictica, en Ja
modalidad de postgrado, en la Division II (Facultad de Derecho, F acultad de Ciencias
Econdmicas, E.U. de Ciencias Empresariales) de la Universidad de Barcelona. Para ello
articularemos nuestras aportaciones analizando los signientes aspectos:

» Perfil del profesorado universitario en que se basa la propuesta formativa. Al profesor
universitario ya no le basta con poseer un bagaje razonable de conocimientos de la
materia que imparte y de las materias afines, sino que debe ser capaz de poder adaptarse
al cambio y abrirse a la incertidumbre, atributos clave de la universidad y de a sociedad
actual. Debe poseer, también, un amplio dominio de destrezas relacionales que le
permitan transmitir dicha capacidad de adaptacién 2 los estudiantes.

e Modalidad de formacién pedagdgica del profesorado novel. La modalidad de formacién
propuesta consiste en un curso postgrado. El tipo de formacién es presencial con
mentorizacion de profesorado experimentado.
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» Contenido de Ia propuesta de formacién del profesorado universitario novel. Cinco
médulos agrupan los contenidos del curso:

“Contexto institucional y cultura académica™
“Psicosociopedagogia del alumnado universitario”
“Planificacién de la docencia universitaria™
“Estrategias metodolégicas del aula universitaria”
*La evaluacion en la universidad”

» Valoracion de la experiencia. Diversos indicios de la experiencia actual permitiran
explorar las posibilidades futuras en ese Ambito. Esta prospeccién se realiza teniendo en
cuenta la ponderacion de quienes han gestionado el postgrado, del profeserado del
curso, de los mentores y del alumnado.

Quisicramos expresar, para concluir, lo que seria quizd la idea esencial del proyecto, es
decir, la necesidad, o mejor la exigencia, de que el profesor univesitario sea una persona
lo suficientemente reflexiva v critica como para generar cambios en su propia actuacion.
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Taller 3B — Formacion del profesorado I

LA ENSENANZA COMPRENSIVA EN LOS PROCESOS DE
FORMACION DOCENTE

Prof. Campagno, Liliana Emilce
Facultad de Ciencias Humanas. Departamento de Ciencias de la Educacién.
Universidad Nacional de la Pampa. General Pico La Pampa Repiblica Argentina.
Te./fax (02302)421041
academic@humgy. Unlpam.edu.at,

El propésito del trabajo es abordar la problemética de la ensefianza en las carreras de
Formacién Docente. ;Qué tipo de pensamiento genera en los futuros docentes la
ensefianza que vivencian en ¢l profesorado?.

Se¢ parte de algunos aportes de la psicologia cognitiva que permiten concebir la
practica pedagdgica desde ofra perspectiva; se indaga Ia concepcién de “buena
ensefianza” y “ensefianza para la comprensién”, planteando interrogantes que permitan
ia reflexién y la biisqueda de alternativas innovadoras que permitan repensar la
Formacidn Docente.

Los objetivos de este trabajo son: reflexionar y analizar las practicas de ensefianza en las
carreras de Formacién Docente, ¢ Indagar Jos aportes de la ensefianza para ia
comprension al ambito Didactico.
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LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES DE LA FORMACION EN
PSICOPEDAGOGIA: OBJETIVOS PRIORITARIOS DE LA DOCENCIA
UNIVERSITARIA

Comellas, M* Jesis
Universidad Auténoma de Barcelona.
Departamento de Pedagogia Aplicada

08193 Bellaterra.
Mijcomellas@dewey.uab.es

Para lograr una mayor calidad en el sistema educativo es fundamental garantizar la
adquisicién de unas competencias profesionales del alumando de la especialidad de
Psicopeagogia, durante la formacién universitaria tanto desde la teoria como de la
practica.
La formacidén de la prictica profesional, en estos momentos, se lleva a cabo desde el
Pricticum pero no puede dejarse en manos de los profesionales que tutorizan este
Préacticum debido a la diversidad de formacion y de los muiltiples enfoques,
Consideramos que la competencia es la manifestacion de un poder intemo organizado
que permite analizar, juzgar, comprender el contexto y la situacidn, decidir (modificar,
utilizar y/o adaptar) los recursos necesarios v evaluar el proceso seguido. Por tanto la
posesion de competencias determina un comportamiento no rutinario. Estas
competencias no se adquieren de forma esponténea por lo que serd preciso su
adquisicidn durante el perfodo de formacién.
Para poder actuar de forma competente serd preciso poder plantear: Proyectos, Acciones
v generar las Competencias necesarias
En este sentido €l profesional moviliza tanio los “saberes” como “el saber hacer” y el
“saber ser”, .
En cuanto a los Saberes: cabria garantizar la formacién acerca de los saberes especificos
{contemplados en los planes de estudio) y los saberes construidos (relacion entre las
teorias y la realidad) mediante una serie de procesos de reflexién que deben aprenderse.
A partir de estos saberes se generan unos Esquemas de Accidn, punto clave de las
competencias, que posibilitan que las teorias se conviertan en conductas. Por tanto,
durante Ia formacidn se deben garantizar a partir de, por y para la prictica favoreciendo
la introspeccion para que se puedan asumir de forma reflexiva las informaciones y
experiencias.
Este proceso sera posible si, desde la formacion universitaria, se garantiza que se
establezcan relaciones entre lo que se ha aprendido en las aulas v en el contexto de los
Practicum favoreciendo €l paso del desarrollo de saberes y competencias al desarroilo
de metacompetencias como garantia de una buena formacién profesional,
En este sentido creemos, el profesorado universitario deberia tener una serie de
competencias vinculadas con:

¢ La dinamica de la clase

¢ Consideracién del grupo destinatario sus caracteristicas y necesidades

profesionalizadoras

+ Las disciplinas: conocimientos previos, transferencia

¢ [l marco conextual de aplicabilidad

¢ Personales y profesionales

Creemos que, por tanto, el debate queda abierto. ...
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ESTUDIO DE LA PROBLEMATICA DEL PROFESORADO NOVEL EN LA
UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA

Monica Feixas
Edifici G-6 /247
Departament Pedagogia Aplicada
Facultat Ciéncies de 'Educacid
Universitat Antdnoma de Barcelona
Tel. 93-581 1619
monica.feixas(@uab.cs

Esta comunicacidn resume el marco tedrico de una investigacién sobre los problemas
del profesorado novel en la Universitat Autbnoma de Barcelona .

Se inicia con una aproximacién al concepto y caracteristicas del profesor novel
umiversitario; a continuacién se comentan los principales problemas del profesorado
principiante en la universidad, para después analizar los problemas especificos del
profesorado principiante de la Universitat Autdnoma de Barcelona, clasificados en ocho
dimensiones (dimensiones de docencia, investigacior, gestién, relaciones, tiempo,
personal, relacién con el enterno y formacion). Finalmente, se apuesia por una
formacién pedagogica del profesorado novel como una de las acciones prioritarias que
les posibilitard disponer de un espacio para compartir las primeras experiencias
docentes con otros profesores principiantes y expertos y reducir las dificultades en esta
fase de sus carreras.
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DOES TRAINING UNIVERSITY TEACHERS MAKE ANY DIFFERENCE?

Graham Gibbs
Centre for Higher Education Practice
The Open University
Walton Hall
Milton Keynes
MK7 6AA
UK
e.n.gibbsi@open.ac.uk

In several countries the training of university teachers is well established and has
become the focus of national policy. However despite the huge growth in the extent and
cost of such training, and much evaluation of the process of such training, there has
been no convincing evidence that it actually improves teaching or student leamming. This

paper

i.outlines the different goals of trainers at different universities, based on an interview
study

il.summarises the conceptual frameworks underpinning these goals;

iit.describes ways of measuring the achievement of these goals;

iv.reports preliminary findings of a two year international research project which has
studied training programmes at 34 universities in nine countries, involving the analysis
of 40,000 questionnaires.

The research has used measures of teachers' classroom competence, their repertoire of
teaching methods and their conception of teaching and also a measure of how their
students learn. These measures have been taken at the start of the training and
immediately after its conclusion, in order to identify the impact of training on the
teachers and on their students. A control group has been used, consisting of new
teachers at universities where there is no training,

The paper will discuss the implications of these findings for the design of training
programmes and for institutional and national policy on training, and will consider
possibilities for further collaborative international research on training.
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FORMACION INTEGRAL DEL DOCENTE UNIVERSITARIO

Alicia Inciarte Gonzalez.

(ainciart @ telcel.net.ve)

Unidad de Investigacion del Centro Audiovisual de la Facultad de Humanidades y
Educacién de ta Universidad del Zulia. Edificio E, Oficina E-203. Maracaibo.
Venezuela. Teléfono: 0058-61-596261.

Se presenta una propuesta de  Programa Integral de Desarrollo del Personal Docente
Universitario, especificamente para los docentes de Ia Universidad del Zulia en
Venezuela, que se fundamenta en principios de pertinencia, comprehensividad, atencién
a practica cotidiana y a la diversidad, aprovechamiento de la capacidad instalada,
integralidad como atencidn a todas las dimensiones presentes en el hacer universitario y
que abarca todas las ctapas de evoluci6n del docente en su carrera: ingreso, desairollo y
egreso.

Palzbras Clave: Docencia universitaria, Programa de Formacién Docente, integralidad.
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SUBJETIVIDADES Y ACCIONES QUE DAN SENTIDO DE SINGULARIDAD
Y EXISTENCIA A LA VIDA DE UN GRUPO: BREVE RELATO Y ALGUNAS
REFLEXIONES EN TORNO A UNA EXPERIENCIA COLECTIVA ENTRE
DOCENTES UNIVERSITARIOS

Patricia Sevilla Chévez
psevillaf@campus mty.itesm.mx

Direccion de Investigacién y Desarrollo Educativo de la Vicerrectoria Académica,
Tecnolégico de Monterrey
Avenida Eugenio Garza Sada 2501 Sur, Edificio CEDES 9no. piso, 64849 Monterrey,
Nuevo Ledn, México

Er esta comunicacidn se presenta un breve relato y algunas reflexiones en torno 2 una
experiencia colectiva vivida per un grupo de docentes universitarios,

En primera instancia se ofrecen algunos antecedentes contextuales que permiten situar,
desde la perspectiva de la autora y con relacion a esta experiencia, el por qué de su
interés en lo universitario y en su profesorado, la forma en que se aproxima a la misma,
algunas reflexiones que se desprenden de tal acercamiento y, como todo ello, permite
que tal experiencia sea considerada como el contexto de estudio para el desarrolio de su
tesis doctoral (en proceso).

En la reconstruccion de la vida grupal se contemplan dos grandes planos de lo social:
los sujetos y las acciones que le dan sentido en los diferentes momentos de la
experiencia colectiva.

Con relacion a los sujetos, se parte de la premisa de que en la experiencia colectiva de la
vida de un grupo, las experiencias de vida particulares de los sujetos, actian como
condicionantes claves para la comprension de las motivaciones que les posibilitan ser
miembros constituyentes del mismo, los valores y creencias con los cuales orientan y
organizan el entorno de la vida grupal, vy los resultados producidos por su accionar
colectivo.

Con relacion a las acciones, se plantea que éstas son abordadas desde tres dimensiones:
su existencia, su organizacién y su trascendencia. Fstas han sido concebidas, para
efectos practicos de la descripeidn y el analisis, como dimensiones temporales del
desarrollo de la vida grupal por coincidir tanto con momentos claves de la experiencia
en asi, como por la participacién de su autora, en calidad de investigadora, dentro de la
misma. En esta comunicacion se aborda tnicamente la primera de ellas: acciones que
dan sentido de existencia a la vida grupal.
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Talier 3C — Innovacion en Ia formacién docente IT

LA FORMACION DEL DOCENTE UNIVERSITARIO:UNA EXPERIENCIA DE
LA UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES

Abal, Isabel - Viora, Marta - Barboni, Ana
Mercado, Mdnica - Carloni, Graciela.
secacad@fvet.uba.ar

En la Universidad de Buenos Aires, Facultad de Ciencias Veterinarias, ¢l mejoramiento
de la calidad educativa se procurd desde 1988 a través de la creacién de una Carrera de
posgrado destinada a la formacién de sus docentes, que incluye capacitacion
pedagégica y actualizacién cientifica. Esta comunicacién desctibe, analiza y evalia
dicha Casrera, incluyende:

estructura académica y administrativa,

disefio curricular.

resultados cuantitativos v cualitativos de la experiencia realizada,
innovaciones obtenidas y problemas detectados.
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LAS NECESIDADES FORMATIVAS DEL PROF ESORADO UNIVERSITARIO
NOVEL PARA EL EJERCICIO DE LA FUNCION DOCENTE

Marta Teresa Colén. ICE y Departamento DOE . Universidad de Barcelona. Edifici
de Migdia. P. dela Vall d’hebron, 171. Tel. +34 93 4035189, Fax +34 93 4021016.
meolen@d5.ub.es
Elena Cane. Departamento DOE. Universidad de Barcelona. Edifici de Llevant P. de
la Vall d'hebron, 171, Tel. +34 93 4035063.
Elena.Cano@doe.d5.ub.es
Teresa Lleixa. Departamento de DEMyC. Universidad de Barcelona. Edifici de Llevant
P. de Ia Vall d'hebron, 171. Tel +34 93 403 51 42,
mictlal id@d5.ub.es
José Luis Medina. Departamnento DOE. Universidad de Barcelona. Edifici de Llevant.
P. dela Vall d'hebron, 171. Tel. +34 93 4035063.

Josep.Lluis.Medina@doe.d5 ub.es

Fl trabajo que presentamos en esta comunicacién forma parte de un estudio que estd
realizando el Grupo de investigacion de formacién del profesorado del DOE de la
Universidad de Barcelona. El objeto de este estudio es conocer la sitiacién del
profesorado novel de las cinco Divisiones de nuestra universidad en relacién con las
tarcas docentes que éste debe desarrollar v establecer unas lineas generales de
formacion que puedan ser 1itiles para su mejora profesional,

La comunicacidn que presentamos tiene por objeto dar a conocer una primera
aproximacidn al anélisis de necesidades formativas de este profesorade. En primer lugar
se define el concepto de necesidad que asume el grupo de investigacion, se describe el
marco de la investigacién, de la metodologia de trabajo y los instrumentos de recogida
de datos. A continuacion se analizan los resnltados, relacionando los datos obtenidos a
partir del cuestionario con los obtenidos a partir de una deteccién de necesidades de
caracter colaborativo. Finalmente avanzamos una primera interpretacion de estos datos,
que posteriormente sera reanalizada y reelaborada con el profesorado implicado.
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REFLEXION PARA LA INSERCION DE UNA AREA DE
CONOCIMIENTO EN UN MARCO CURRICULAR.
EJEMPLIFICACION CON LA INSERCION DE LA
BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR EN LA

LICENCIATURA DE MEDICINA

N. Mahy
(mahv@medicina.ub.es)
Depto. Ciencias Fisiologicas 1.
Facultad de Medicina,
Universidad de Barcelona.
Barcelona, Espafia

El propésito de este trabajo consiste en ejemplificar la insercion de una area de
conocimiento cientifico en un marco curricular de formacién superior . Este marco
curricular esta organizado en parte por créditos que se consiguen y otorgan al cursar
asignaturas. El 4rea de conocimiento fratada es Bioguimica y Biologia Molecular y el
contexto es la formacion de titulados en Medicina.

Palabras clave: Disefio curricular, area de conocimiento
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LA INVESTIGACION COLABORATIVA RECONFIGURANDO
LA DOCENCIA UNIVERSITARIA

Maria Helena G. Frem Dias-da-Silva, Luciana Maria Giovanni, Maria Regina
Guarnieri y Alda Junqueira Marin
malegna@fclar.unesp. br.lmgiovanni@techs.com.br, reginag@fclar.unesp.br.

alda@fclar. unesp.br)

Faculdade de Ciéncias ¢ Letras, Universidade Estadual Paulista {UNESP)
Rodovia Araraquara-Jad, km 1, Araraquara, S3o Paulo, 14800-901, Brasil
Tel .. + 55 016 2320444, Fax +55 016 2320698

El trabajo visa socializar trayectoria de experiencias en investigaciones colaborativas
realizadas con profesores en ejercicio en las escuelas piblicas paulistas (del Estado de
Sdo Paulo) de la ensefianza primaria y secundaria, por equipo de pesquisadores de la
Facultad de Ciencias y Letras de Araraquara-UNESP (Universidad Estadual Paulista) -
en cl Estado de SZo Paulo- Brasil, que sefialan resultados bésicos establecidas por el
equipo, a respecto del trabajo desarrollado por esos profesores: descompéas entre el
discurso y la accién de esos profesionales, ausencia de actitud investigadora,
desconexidn teoria-préctica, insatisfaceion y bajo autoaprecio profesional.

La reflexion sobre tales resultados y la convivencia con profesores y escuelas
reconfiguraron nuestra docencia universitaria, evidenciando relaccién directa entre
"investigacion” y "capacitacion profesional”. La investigacion colaborativa con los
maestros fue fomentadora de nuestra formacién continua comeo decentes universitarios,
implicando experimentacion de procedimientos v actitudes, aqui resumidas, incluindo
desde el planeamento por hipdtesis com flexibilidad del timing hasta la meméria
educativa de les alumnos y experiencias contextualisadas de los maestros bajo la vision
de las investigaciones realizadas y realizacién de investigaciones en nuestros cursos.

Traer la realidad de la escuela para dentro del aula, en la Universidad, fue condicién
creadora del proceso de incentive para el estudio tedrico de los temas que componen los
programas, pretendiendo superar visiones particulares y/o solamente opiniones,
reconfigurandolas conceptuosamente, visando la construccién de ese profisional y
ciudadano que precisa realizar su compromiso ético y politico a través de la conexién
discurso-accidn.

Todo ese trabaje aqui sintetizado presupone la formacién de un profesional intelectual.
El profesor como un ser pensante, que cuestiona la sociedad y su préprio trabajo.
Constructor de un nuevo proyecto social no oiunde sélo de demandas econdmicas y
productivas, pero principalmente de la demanda politica por 1a democratizacién de la
sociedad (brasilefia).
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PRESENTACION DE UN PROGRAMA DE FORMACION DEL
PROFESORADO UNIVERSITARIO EN TECNICAS
DE CONTROL DE ESTRES

Laura Diaz Digén
valles@medicina.ub.es

Programa d'Aconsellament Psicologic als Estudiants de Medicina.
Facultad de Medicina UB. Casanovas 143, 08036 Barcelona, Espafia.
Tek: +34 934024570, Fax +34 934517641

El estrés forma parte de la vida académica actual. El profesor universitario se ve
sometido cada vez més a situaciones que provocan una reaccion de esirés. Las causas de
este fenomeno hay que buscarlas en los cambios rapidos que se han producido en la
concepeién de la universidad y el papel del profesor, asi como la sobrecarga de
actividades y la rivalidad entre ellas, que provocan ea muchas personas una sensacion
de amenaza respecto 2 su imagen profesional, y una evaluacidn negativa de la sus
capacidades.

El malestar que se produce cuando el profesor percibe un conflicto entre las propias
expectativas y los recursos reales de que dispone, desencadena a menudo problemas de
salud y repercute claramente sobre la motivacion y la productividad.

El ICE de la Universitat Politéenica de Catalunya, sensible a esta realidad, ha
promovido por primera vez desde el Programa de Formacion Inicial, un cursc para
aprender a prevenir y controlar el estrés. Los contenidos del curso son:

-Concepto de estrés desde el punto de vista psicolégico (interaccion organismo-medio
ambiente)

_Identificacion de los sintomas fisicos y psicologicos del estrés

.Cémo efectuar cambios en el entorno para prevenir y controlar el estrés (organizacion
del trabajo, optimizacién del tiempo, pautas para las relaciones con los compafieros)

-Aprendizaje de estrategias psicologicas para prevenir y controlar el estrés (técnicas de
relajacion, entrenamiento en asertividad ¥y resolucién de problemas, correccidn de
creencias y pensamientos desadaptivos.

94 RESUMENES DE PONENCIAS Y TALLERES



CAMBIO DE CULTURA EN LAS UNIVERSIDADES CATALANAS DEL 8.XXI:
FUNCIONES Y COMPETENCIAS BASICAS DEL PROFESORADO

Niiria Borrell, Monica Feixas, Pere Marqués
(monica.feixas@uab.es pere.margues(@uab.es )
Miembros del grupo de investigacién "Cambio de cultura en las
universidades catalanas del 8. XXI",
coerdinado por Marina Tomas .

Nos ocupamos de las funciones y competencias bésicas del profesorado umiversitario
para adaptarse a las cambiantes circunstancias tanto de la sociedad como de los futuros
estudiantes. Las funciones y tareas las agrupamos en torno 2 los 4mbitos de docencia,
investigacion y gestién. Consideramos fundamental la formacién pedagégica
{metodoldgica y actitudinal) y permanente de todo profesor universitario.

RESUMENES DE PONENCIAS Y TALLERES 03



LA FORMACION DEL PROFESORADO EN LA UNIVERSIDAD DE LAS
PALMAS DE GRAN CANARIA

Emigdia Repetto Jiménez, Gonzalo Marrero Rodriguez
y Fernando Grijalve Lobera
(repetto@cicei.ulpge.es, vecd@ulpge.es. grijalvo ciceiulpgc.es)

Centro Superior de Formacién de Profesorado.
Dptos. de Didécticas Especiales y Psicologia y Sociolo gia.
C/ Juana de Arco n° 1, C.F. 35004.- Las Palmas de Gran Canaria
TIE: (928)451774/ FAX: (928) 452880

Esta comunicacion hace alusion a los cursos de formacion que se llevan impartiendo
desde el afio 95 en la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y que van dirigidos a
todos los docentes de la misma. Con esta medida se pretende cumplir un objetivo
fundamentai como es promover y facilitar la formacion psicopedagégica del cuerpe
docente, que se iraducird en una actualizacion de sus recursos y métodos y por
consiguiente en una mejora de la calidad de la ensehanza.

Los resultados analizados confirman la buena acogida que estos cursos han tenido tanto
entre los docentes noveles como entre los mas veteranos.
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DIFOPU: UN PROYECTO DE FORMACION DEL PROFESORADO
UNIVERSITARIO

Vicente Hernandez Franco
Director del ICE
Universidad Pontificia Comillas de Madrid
Tel.81 734 39 50 - Fax 91 734 45 70
vhernandez@lice.upco.cs

En el marco de la declaracion institucional y del provecto educativo de la UPCO, los
profesores constituyen uno de los componentes de méxima significacién de la
comunidad educativa, tanto desde la perspectiva de productores de conocimiento
(funcién investigadora) como de transmisores del mismo (funcidn docente).

En la busqueda y camino progresive hacia la excelencia que nos caracteriza como
institucion universitaria, es tradicién en la UPCO contar con un profesorado capaz de
aplicar su proyecto educative con competencia cientifica y profesionatidad, de
desarrollar sus funciones en actitud cooperaiiva con el resto de la comunidad
universitaria y de hacer de guias y tutores del aprendizaje de los estudiantes.

Es por tanto necesario ofrecer 2 muestro profesorado una oferta propia v especifica de
formacién inicial y continua para el desarrollo de sus funciones profesionales de
investigacion y docencia, de caracter formal y sistematico, que se ha concretado a partir
del curso 99/2000 en la implantacién de un DIPLOMA DE FORMACION DEL
PROFESORADO UNIVERSITARIO (DIFOPL) de 200 horas como titulo propio de
nuestra Universidad. Este programa formativo esta personalizado y temporalizado de
acuerdo con las necesidades y ceniros de interés de los participantes, que se concretan y
articulan a través de los PLANES PERSONALES DE FORMACION

Pricritariamente €l Diploma esta dirigido preferentemente a profesoras y profesores de
la Universidad Pontificia Comillas, con cuatro o menos cursos de experiencia docente
en ¢l medio universitario, a fin de facilitarles la formacién inicial bésica para el
desarrollo integrado de sus funciones docentes e imvestigadoras, en el marco de la
innovacién vy la calidad que se desprende del Proyecte Educative Universitario
Comilias.

La comunicacion recoge los objetivos, contenidos, metodologia v procedimientos de
evaluacion. Actualmente se encuentra cursando el DIFOPU la primera promocién de 28
profesores de las distintas Facultades y Escuelas de nuestra Universidad,
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INTERCATEDRA: UNA INNOVACION EN LA FORMACION
DEX. PROFESORADO UNIVERSITARIO

Prof. Marcta Mac Gaul de Jorge, Prof. Paola del Olmo y
Prof. Maria de las Mercedes Moya
mmacgaul@lidti.unas.edu.ar

Facultad de Ciencias Exactas — Universidad Nacional de Salta
Av. Boliviz 5150. Campo Castafiares, Salta. C.P.:4.400, Argentina.
Tel.: (0387) 4255476

Entendemos la Formacién Docente como el proceso de conformacion del pensatniento y
del comportamiento socio-profesional. La formacion implica un proceso de largo
alcance con fases internas, sucesivos cambios y dimensiones mutuamente influyentes.
Partir de este concepto nos lleva a reconceptualizar la formacion docente en un enfoque
tedrico integral, incluyendo no sdlo 1a fase de formacidn inicial sino la insercién laboral,
la capacitacion y el perfeccionamiento.
Los conocimientos de los futuros docentes pueden centrarse e
o Un saber sustantivo: referido al saber de la disciplina.
e Un saber pedagdgico: referido a los saberes que dan cuenta de las mediaciones
necesarias para que el conocimiento cientifico se convierta en ensefiado y aprendido.
o Un saber institucional: que da cuenta del contexto propio en el que la actividad
docente tiene lugar.
Estos saberes deben relacionarse en propuestas aulicas concretas que permitan al futuro
docente conformar un perfil integral.
1.a formacion, desde estos tres dmbitos de saber, debe generar un pensamiento reflexivo
y auténome, capaz de gobernar tanto los procesos de construccion conceptual como los
que suceden en el Ambito de nuestra cotidianeidad. Es decir, establecer una
epistemologia que conciba el pensamiento reflexivo como medio v como fin de la
formacién docente. Una epistemologia que conciba el conocimiento escolar como
mediador entre el conocimiento ordinario y los conocimientos cientificos y promuecva
relaciones significativas entre ambos, De manera que cada individuo pueda reorganizar
sus esquemas a la luz de categorias con mayor poder explicativo y problematizador de
la realidad, 21 mismo tiempo que pueda analizarlas desde su propia experiencia para
someterlas a juicio critico.
El Plan de Estudios del Profesorado en Matematica de la Facultad de Ciencias Exactas
de la Universidad Nacional de Salta {Argentina), prevé diferentes actividades de
integracién de temas abordados en asignaturas paralelas. Los alumnos de segundo afio
cursan las asignaturas: 2) Tecnologia para la educacion Matemética, b) Psicologia
Educacional, ¢) Aritmética Elemental y d) Analisis Matemdtico II. Las tres primeras s¢
han integrado en un taller que dimos en llamar Intercdtedra, de manera de contar con
un espacio comin de reflexion y trabajo colaborative en el cual ios contenidos de las
tres materias resulten integrados para el alumno.
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BALANCE DE LA DOCENCIA SEMIPRESENCIAL
APOYADA POR RECURSOS TELEMATICOS EN
EL CONTEXTO UNIVERSITARIO ARGENTINO

Hector Luis Ormaza Villa
Director del Instituto Nacional para la Tecnologia en la Formacién Superior
C/ Corrientes, 612
Buenos Aires

hlormaza@mixmail com

En esta comunicacién se expone el seguimiento de la experiencia de la adopcion de
sistemas de teleaprendizaje de las universidades argentinas. La increible variedad de
situaciones y diferentes niveles de desamrollo de las Nuevas Tecnologias en la
Educacién Superior ha hecho que hasta ahora no se dispusiera de los primeros estudios
sobre el estado de la cuestion en un pais con muchos desniveles, hasta el punto de que,
como se expone, peligra la homologacion de los estudios universitarios. Por otro lado,
s¢ comenia también la introduccién de las asignaturas de “tecnologia de apoyo”
introducidas en casi todos los curriculos universitarios.
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APLICACION DE HERRAMIENTAS MULTIMEDIA
EN LA DOCENCIA DE ESTADISTICA INDUSTRIAL:
CURSO DE DISENO DE EXPERIMENTOS

Lourdes Pozueta Fernandez
(lourdes.pozyeta@upe.es)

Dep. d’Estadistica i IO, Univesitat Politecnica de Catalunya
Av. Diagonal, 647 ETSEIB 08028 Barcelona, Espafia
Tel.: +34 934017153, Fax +34 934 016575

Curso Multimedia desarrollado en Authorware

Las herramientas estadisticas que comprenden lo que denominamos Disefio de
Experimentos se imparten dentro del programa de una asignatura de 3er curso en la
ETSEIB y de una asignatura de 2° curso de la Diplomatura de Estadistica, ambos
estudios de la UPC. También se imparten dentro del programa de Doctorado.

Estas herramientas son de una gran utilidad en las ciencias experimentales y por ello
existe una gran demanda de asesoramiento por parte de antiguos alumnos o por parte de
personas no expertas en Estadistica pero que desean conocer las nociones basicas de
esta materia (compafieros docentes de otras reas, técmicos de empresas, ...). Creemos
que el curso que se ha desarrollado puede cubrir las necesidades de muchas de estas
demandas, sobre todo, motivard més a aquellas personas que necesitan refrescar los
conocimientos adquiridos con anterioridad.

Un segundo cliente de esta aplicacién son los docentes que imparten esta asignatura
dentro de su programa. La aplicacién permite acercar los conocimientos de una manera
diferente a la clase magistral o a la lectura de un libro (hecho que puede motivar a
ciertos alumnos) y por otra parte, estd previsto que el profesor pueda analizar el grado
de avance de los alumnos a partir de la informacion que queda guardada al pasar un
usuario por el curso.

Resumiendo, los objetivos del curso son:

. Objetivos de Formacién
- Importancia de la experimentacion, en el avance del conocimiento
- C6mo disefiar disefios factoriales y disefios fraccionales con y sin blogues.
- Como analizar el resultado de un experimento
- Cémo interpretar los resuliados de un experimento
- Como planificar la siguiente ¢tapa a realizar,

. Objetivos de seguimiento del grado de aprendizaje Evaluacion de:

. La asimilacién de los conceptos basicos que van apareciendo.
La asimilacién de 1a metodologia en general (globalmente entendida}.
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CURSO DE PEDAGOGIA: UMA PROPOSTA DE AVALIACAO
(ESTUDO DE CASO)

Maria Celina Teixeira Vieira

{cemafe(@onginet.com.br)

Centro de Educacio, Universidade Catdlica de Sio Paulo - PUC/SP
Rua Monte Alegre, 984. CEP: 05014-001 - Perdizes
Séo Paulo - SP - BRASIL
Tel. (0xx11) 3670-8162 Fax: (0xx11) 3670-8163

Pds Graduagio em Educagio, Universidade Braz Cubas - UBC
Rua Francisco Rodrigues Filho, 1233 - CEP: 08773-330 - Mogilar
Mogi das Cruzes - SP - Brasil
Tel. (0xx11) 4796-1000 Fax: (0xx11)

Introducoe: O presente trabalhe é resultado de uma necessidade em avaliarmos um
projeto educacional destinado 4 formacio de pedagogos - o curso de Pedagogia da
PUC/SP.. Percebemos que era preciso aprofundar o sentido da experiéncia, captara sua
validade, exorcizar as dividas e promover as mudangas necessirias. Tomou-se
imprescindivel buscar a distincia suficiente para fazer o percurso, registrar o cotidiano
para n#o banalizd-lo ¢ sim para extrair dele novas possibilidades, de forma a resgatar
uma relagio educativa de agfio mutua, comprometida com um projeto de educacio e de
sociedade

Metodologia: entendemos a avaliagio nfio como controladora e a servigo de préticas
autoritirias mas como possibilidades de fazer com que as pessoas direta ou
indiretamente envelvidas em agio educativa, escrevam a sua propria histéria e gerem as
suas proprias alternativas de agfio (Saul, 1988:45). O suporte metodologico adequado a
esta incursdo serd a avaliagdc emancipatoria, um substrato da pesquisa-participante, da
avaliagdo democratica, da critica institucional e da criagdio coletiva.

Resultados: A descriglo, da realidade - descrevemos o curso de Pedagogia em suas
diferentes dimensdes intrinsecas ¢ extrinsecas. A descrigio da realidade envolven dois
propositos: situar o curso de Pedagogia da PUC/SP numa perspectiva histérica e a
caracterizagdo do proprio curso. A critica & realidade - caracterizou-se essencialmente
pela tomada de consciéncia e explicitacio das defasagens, desajustes e contradigbes
existentes no curso. CriacBo Coletiva - estd significando a geragio de propostas
alternativas, visando a transformagio do curso, apresentadas e discutidas por alunos e
professores, inspiradas principalmente, na reflexio do momenio anterior desta
avaliagdo.

Palavras-Chave; 1. Avaliagio Emancipatoria, 2. Estagios 3. Didatica 4. Organizagio
curricular; 5 Pedagogia; 6 Formacao do Professor

Obs. A participagdo no 1° Congresso Internacional: "Docencia Universitaria e
Inovacion” foi possivel com o auxilio para Participacdc em Reunifio Cientifica e/ou
Tecnologica da Fundagio de Amparo & Pesquisa do Estado de S30 Paulo - FABESP
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Taller 3D — Formacién del profesorado 11

UNA EXPERIENCIA DE COLABORACION ENLA FORMACION DOCENTE
DEL PROFESOR UNIVERSITARIO.

Maria Pilar Almajano, Jaume Fabregat, Montse Novell, Rosa Maria Ros
mpilar@iceupe.es, fabregat@mat.upc.es , montse.novell@upe.es, ros@mat.upe.es }
Profesores colaboradores del
Tnstitut de Ciéncies de I’Educaci6, Univesitat Politécnica de Catalunya
Cf Jordi Girona 31, Torre Girona, Edifici HI. 08034 Barcelona, Espatia
Tel.: +34 934 011666, Fax +34 934 016779

Coordinada por la UPC y con el apoyo econémico de la AFECI se esta llevando a cabo
una Red Temética sobre la formacion inicial del profesor universitario.

En este trabajo se recoge el resumen de lo llevado a cabo desde la UPC en las 3
Universidades Latinoamericanas (Universidad Latina de Costa Rica, Pontificia
Universidad Catélica de Perd y Universidad Pedagdgica Experimental Libertador de
Venezuela) durante los afios 98 y 99.

Siendo las realidades de los paises diferentes, también es cierto que todo Io que implica
a la persona humana (la formacién docente estd basada en findamentos psicolégicos y
pedagégicos) difiere poco, como minimo en culturas occidentales. Eilo nos ha permitido
llevar a cabo un experiencia enriquecedora en ambos sentidos y a traves de la cual se
han iniciado vias de colaboracion entre las Universidades (quizds seria mas correcto
plantearlo entre personas de diferentes Universidades), aportando soluciones € ideas que
ayudan a incorporar trabajos y estudios realizados en otros lugares, a nuestro propio
entorno.

La “realizacién positiva” del desarrollo de la Red lo demuestra el hecho del interés en
repetir la experiencia de las personas que ya habian participado.
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CAMBIO DE CULTURA EN LAS UNIVERSIDADES CATALANAS DEL S.XXJ:
LA FORMACION PEDAGOGICA DE LOS DOCENTES UNIVERSITARIOS

Armengol, C, Castro,D y Marina Tomas
(camme. Armengoli@uab.es, diego castrof@uab.es, marina fomas@uab.es )

Universitat Autonoma de Barcelona
Edifici Gé 08193 Bellaterra (Barcelona)
T. 93-5813197 Fax: 93-5813052

El rol y la metodologia del profesorado vy su relacién con el alumnado debe
necesariamente de redefinirse si desde la universidad se pretende ofrecer una docencia
de calidad. En esta comunicacion pretendemos realizar una primera aproximacion al
actual estado de la cuestion mediante el estudio de los programas y el analisis del
acceso, la promocidn y la formacién del profesorado universitario. Esta informacién ha
de servir como base para la reflexion de futuras aportaciones encaminadas a la biisqueda
de soluciones.

La cultura universitaria y la cultura docenfe se encuentran en un proceso de
transformacién que les comporta conflictos en su interior y en relacion al papel que han
de prestar a la sociedad. Consecuentemente el estudio del cambio de cultura en la
docencia universitaria cobra el maximo sentido.

Elrol y Ja metodologia del profesorado y su relacién con el alumnado, la institucion y el
departamento universitario se esta redefiniendo a fin de ofrecer una docencia de calidad
que considere las necesidades de formacién de los alummnos y conseguir un mayor nivel
de colaboracién entre grupos.

Por ofro lado, la configuracion y organizacion del curriculum también debe ajustarse a
los tiempos actuales en lo referente a contenidos relevantes, meiodologias y evaluacion.
La homologacion de carreras a nivel europeo, la integracién: de las nuevas tecnologias
en la docencia, los cambios en los planes de estudio, la amplia oferta de créditos, elc.
figuran como las causas principales de este cambio de cultura que van a obligar al
docente a formarse permanentemente. La formacidn pedagogica del docente serd un
imperativo para conseguir aprendizajes significativos v de calidad.

En realidad este estudio se justifica porqué opinamos gue las relaciones del profesorado
con los alumnos estan cambiando y consiguientemente su preparacién profesional como
docente tendrd que replantearse. Si anteriormente el profesor era concebido como
transmisor de conocimientos, el docente universitario actual debe poner a los afumnos
en contacto con la ciencia, es decir fransmitir la manera de hacer ciencia y crearla. Por
otra parte, también debe reconvertir su rol y métodos para (Tomas,M Armengol,C y
Feixas M 1999).

Presentamos en esta comunicacién un estudio sobre programes de asignaturas
correspondientes & 5 titulaciones de 3 universidades catalanas: UOC, UB y UAB.
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EXISTENCIA DE SENSIBILIZACION Y CULTURA DE CALIDAD EN LOS
DOCENTES UNIVERSITARIOS

Isabel Cantén Mayo
Universidad de Leon
dfcicm@isidoro.unileon.es

Se presentan las funciones de la Universidad recogiendo las tradicionales transmisoras y
las actuales innovadoras. Con un repaso de autoridades (Morin o Kjersdam) sobre las
funciones atribuidas a la Universidad actual se contextualiza el tema de la introduccion
de la calidad en las universidades. A continuacion se disefia una investigacién empirica
con una muestra de 50 docentes de diversas titulaciones a través de una escala tipo
Likert con 66 items y cuatro posibles respuestas. También, de forma complementaria se
disefid una escala de diferencial semantico con 35 pares de palabras cercanos a la
innovacion y la calidad.

Aungue pueda cuestionarse la representatividad de la muestra (voluntaria, pero bien
diversificada) se extraen diversas conclusiones respecto a los aspectos mas valorados y
a la existencia previa de una cultura de calidad, si bien com numerosos conceptos
topicos y errdneos. El andlisis de ftems nos muestra aspectos més logrados o puntes
fuertes entre los que destacamos:

- Existe ya una sensibilizacién sobre temas de calidad, y muchos profesores manifiestan
haber participado en cursos de formacién.

- Se considera importante ia calidad aunque existen reticencias que se matizan con
nociones de equidad y solidaridad.

- La idea de desarrollo professional futuro que comparten la mayoria de los docentes
permite albergar esperanzas en cuanto 2 las posibilidades de implantar programas de
calidad.

- La creencia de que el centro de calidad influye positivamente en el entorno y en la
sociedad.

- La idea de que implantar un sistema de calidad csbeneficioso para todos.

Cémo areas de mejora seleccionamos las siguientes:

- La necesisdad manifestada de mayor formacion en temas de calidad.

- Deshacer prejuicios, topicos y conceptos errdneos en la tematica de calidad.

- Se deben ensefiar y aprender las técnicas de calidad

- Desconfianzz en los directivos y poca importancia a su rol en procesos de catidad.
- Aspectos conceptuales contradictorios y poco afirmados en la temdtica de calidad.
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0 ESTAGIO NA FORMACGAO DE PROFESSORES DA ESCOLA
FUNDAMENTAL E DA ESCOLA DE ENSINO MEDIO

Prof. Dra Elisa Maria Cordeiro da Paixdo

empaixac@zip.net

Pontificia Universidade Catélica de Sao Paulo

Uso do estagio para enriquecimento de zprendizagem em um curso de formacio de
professores: organizagdo de um evento que consiste na apresentacio de 20 aulas
concomitantes, preparadas pelos alunos do curso de pedagogia e assistidas por alunos de
cursos secundarios. - A preparagio das atividades a serem apresentadas no evento e seu
uso ne estudo de Didética, e de Metodologia de ensino. — o evento funcionando como
sintese de todos os estudos do curso de Pedagogia -
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FORMACAO DE PROFESSORES DE MATEMATICA: REALIDADE
PRESENTE E PERSPECTIVAS FUTURAS

Edda Curi e Célia Maria Carolino Pires
(edda.curi@uol.com.br, ccarolino@sti.com.br)

Pontificia Universidade de S3o Paulo- PUC/SP
Centro de Ciéncias Exatas ¢ Tecnologia
Rua Marqués de Paranagué 111 CEP 01303-050 Séo Paulo/Brasil
Fone 256 1622 Fax 31590189

O objetivo deste trabalho ¢é contribuir para uma reflexdo frente aos desafios da formagio
de professores de Matematica. Estd inserido na linha de pesquisa “Formagéo de
Professores” do curso de P6s Graduagio em Educacdo Matematica do Centro de
Ciéncias Exatas e Tecnologia da Pontificia Universidade Catolica de Sdo Paulo. Enfoca
uma proposta inovadora de curso de formagao de professores de Matematica.

Esta investigagiio, que tomou por base o acompanhamento da formacfo de um grupo de
377 professores, tem como proposito trazer contribuicdes para ¢ redirecionamento da
formagéo inicial e continuada de professores de Matematica, jevando em conta nio sé a
necessidade de incorporar novos elementos a esta discusséo, como também a percepgio
de que as atuais propostas deixam insatisfeitos os proprios egressos desses cursos.

A pesquisa ressalta a melhoria nos conhecimentos matemdticos de um grupo de
professores num ano de complementago de estudos especialmente planejado para
professores que lecionavam Matemdtica em escolas publicas do Estado de S&o Paulo e
tinham como formagdo inicial um curso de Licenciatura Curta em Ciéncizas. Permitiu
delinear o perfil de um nimero significativo de professores de Matematics, suas
concepgbes sobre Matematica e seu ensino e suas competéncias profissionais. Mostrou
a necessidade de se impliementar mudangas na formagio inicial e continuada, tanto no
campo especifico como no campo educacional.

Permitiu, também, diagnosticar que a formago dos formadores de futuros professores
precisa ser revista ¢ que ha necessidade de se abrir espagos para que os formadores
venham debater, com pesquisadores que investigam a formagdo docente, seus
problemas, suas crengas, se quisermos vislumbrar transformacbes nos cursos de
formacio de professores de Matematica.

No sentido de identificar elemenios para a discussio sobre as competéncias
profissionais do grupo ¢ identificar demandas de cursos de formac3o de professores de
Matemética, Toram usadas como categorias de analise variaveis de contexto, de entrada,
de processo e de produto. Para a melhor compreensio das caracteristicas dessa
formag3o, busquei suas raizes, fazendo uma retrospectiva do processo histérico da
formacio de professores, no Brasil.

Palavras-chave: 1. Formacio de professores. 2. Professores de Matematica. 3. Inovagdo
na formacdo
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PARCERIA UNIVERSIDADE E ENSINO FUNDAMENTAL:
CONTRIBUICOES PARA A FORMACAO DO EDUCADOR

Marisa Del Cioppo Elias; Maria Isbela Gerth Landell de Moura
(marisaelias@nw,com.br: landelidemoura@uol.com.br)

Pontificia Universidade Catdlica de S&o Paulo, Faculdade de Educagio,
Departamento de Tecnologia da Educacgo.
Rua Monte Alegre, 984 — Perdizes, So Paulo, SP, Brasil.
Telefone: 00-55-11-36708163 e Fax; 00-55-11-36708161.

Pesquisa em parceria de duas professoras e 10 alunos do Curso de Pedagogia da
PUC/SP e professores, especialistas em Educagio e alunos das séries iniciais do Ensino
Fundamental, de uma escola da rede piblica de ensine do Estado de S3o Paulo.

Utilizando as horas de Pratica de Ensino e Estigio Supervisionado, buscou-se uma
forma alternativa de trabalhar a recuperagic ¢ o reforco dos alumos da escola. Tal
metodologia possibiliton captar a riqueza das sitnagBes do cotidiano escolar,
relacionando-as com o dominio dos conhecimentos, habilidades e competéncias de seus
agentes mais proximos: professores ¢ alunos.

A pesquisa teve como objetivos:

1. possibilitar a articnlacio entre a pratica vivida pelos professores das séries iniciais do
Ensino Fundamental das Escolas Pliblicas Estaduais ¢ as propostas gue fundamentam a
formag#io do educador no Curso de Pedagogia da PUC/SP;

2, levar o alumo a vivenciar procedimentos, diagnésticos diferenciados para a
elaborago de proposta de intervengfio na realidade;

3. propiciar a instrumentaliza¢do adequada, resultante da unifio dos bindmios teoria-
pratica, ensino-aprendizagem, professor-aluno, saber-fazer, harmonizando a equipe
escolar e os contelidos curriculares com os temas transversais numa proposta de
curricutlo profissionalizante;

4. acompanhar a pratica docenie por meio de registros gue possibilitem O NOVQ,
resultante do confronto entre o ideal — a realidade que se quer — ¢ o real — a realidade
existente visando & mudanca da prépria pratica; e

5. possibilitar aos professores do Ensino Fundamental ¢ estudantes de Pedagogia a
construgiic de agdo educativa articulada e inovadora onde a interdisciplinaridade seja o
elemento norteador.

Diferentes linguagens foram utilizadas para trabalhar contetidos: a escrita, a oralidade, o
desenho, & pintura, a expressdo corporal, a musica, a danga, o teatro, a matemética, eic.

Este trabalho contribuiu para:

* 2 escola parceira re-significar sua pratica pedagdgica com resgate da auto- estima e
potencial de todos envolvidos;

* os alunos pesquisadores, experienciarem o sucesso na escola, mediante uma atuagio
participativa, centrada na realidade dos educandos.
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EL SENTIDO DE LA LABOR DOCENTE
REFLEXIONES Y PERSPECTIVAS

Maria del Rosario Landin Miranda

Facultad de Pedagogia, Universidad Veracruzana
Calle 12 No.215 Col. Cazones. Poza Rica Veracruz, México
Teléfono v Fax: 00 52 782 40539, 782 23509

La ponencia titulada: El sentido de la labor docente. Reflexiones y Perspectivas, es un
trabajo que se construye desde el contexto de la Facultad de Pedagogia de la
Universidad Veracruzana, en el cual s¢ proyecta una mirada de preocupacion en
relacion al sentido gue se le ha venido dando a la labor docente en la actualidad, y las
repercusiones en la formacién personal-profesional de los jévenes universitarios.

Dentro de este panorama se tocan aspectos como: la importancia que reviste hoy en dia
ante los contextos de globalizacién, tecnologia y competitividad que enfrenta la
educacion superior, el construir y reconstruir una relacion educativa basada en una
pedagogia de valores, donde los docentes reflexionen que en cada espacio educative se
debe trabajar con seriedad la formacion de valores, pues se debe tener siempre presente
que nuestro rol no solo es el trasmitir conocimientos sino educar.

Asi también se presenta la situacién que se vive dentro del aula, qué pasa dentro de
esta, cual es el papel del joven universitario, cudles son sus actitudes, expresiones,
relaciones;... en si cudl es el sentido que tienen ante Ia vida...

Estos planteamientos y otros, nos hacen pensar que s necesario revisar los fundamentos
docentes, que soportan toda accidn educativa, para encontrarle un sentido mas pleno y
poder encontrar ¢ implementar alternativas de immovacion en dicha labor, una
metodologia quizés, que permita promover en cada espacio de la institucion educativa el
respeto, la confianza, el compromiso, el amor, entre otros.

El propésito es invitar a abrir espacios de reflexién que inviten a los docentes a tomar
conciencia, pero conciencia critica del sentido que le han dado a su labor docente, de los
fundamentos que la soportan y el punto de partida para dirigir sus actividades, que en
todo momento deberia ser ef estudiante.
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. LOS PROCESOS DE INNOVACION: UNA MEJORA EN LA
PRACTICA Y LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. LA EXPERIENCIA DE LA
PUCP (Lima, Peru) y Ia UM (Murcia, Espaiia)

Juan Carlos Crespo Lépez de Castilla(MAGIC,PUCP)

(Icrespo@uep.edu.pe)
y Nicolas Martinez Valcarcel(FCE-UM)

{nicofas@fou.1zm.es)

Esta experiencia de perfeccionamiento docente del profesorado universitario surge
como consecuencia de los intercambios realizades entre el profesorado del 1.C.E. de la
Universidad de Murcia y la Pontificia Universidad Catélica del Peri. Asi pues, es
nuestra intencidn informar acerca de los trabajos realizades, asi como la de dar
continuidad a los Hevados a cabo en el curso anterior, continuando un camino de
cooperacion futura. No es pues un trabajo cerrado, sino ¢l inicio y continuidad de un
proceso esperanzador alentado por el profesorado de ambas universidades.

En ese sentide, fue interesante profundizar en las practicas de aula que llevan a cabo
estos profesores. practica diaria v el problema de la temporalizacién de contenidos de
las asignaturas a lo largo del afio escolar. De esta manera, la propuesta de trabajo
aparece con tres infencienes principales, que son: conocimiento de la practica real del
profesorado, creacidn de un conocimiento propio y contextualizado de la realidad de
cada Universidad y potenciar ¢l trabajo en equipo.

Asi pues, fas actividades que llevamos a cabo fueron las signientes:

Un primer taller gue tuvo como titule “La ensefianza como un proceso de
investigacidn y reconstruccion: la posibilidad de elaborar wn conocimiento
propio”.

Un segundo taller en el que se trabajo sobre “Una aproximacidn al concepto de
planificacién y una propuesta de para la investigacion”.

Junto a estas dos experiencias de trabajo fueron pertinentes plantear dos conferencias
que fuvieron como contenido “Los objetivos como enunciades de las planificaciones:
una perspectiva critica actual” y “El aprendizaje Significativo y la Teoria de la
Elaboracion: una estructura metodolégica para abordar procesos de ensefianza
aprendizaje en las aulas universitarias”. La primera profundiza en Ios contenidos del
seguando taller, proponiendo lineas de accidn alternativas a la de los objetivos; por su
parte, la segunda conferencia, lo harfa indicando una de las posibilidades de
fundamentacion de las practicas dei profesorado en las aulas correspondientes al primer
taller.
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UNA PROPUESTA DE FORMACION DOCENTE EN TECNOLOGIA
DISCIPLINAR Y EDUCATIVA

Silvia Haydeé Pattacini, Gladys Ester Scoles y Rodelfo Oscar Braun
{ spattacini@exactas.unlpam.edu.ar, braun@agro.unipar.edu.ar, braun@cpenet.com.ar}

Facultad de Ciencias Exactas y Naturales, Universidad Nacional de La Pampa Uruguay
151 (L6300) Santa Rosa, L.P., Argentina
Tel: 54 02954-425166

El proposito de este proyecto es aportar una visién que ayude al profesor a incorporar
tecnologia educativa en la enseflanza de contenidos y de procesos iecnologicos en sus
disciplinas. Estd destinade a clarificar qué es la tecnologia educativa dentro del
curriculurn v qué tipe de nexo con la realidad implica su aplicacion en la ensefianza
universitaria. Se refiere especialmente al marco pedagogico y diddctico que se podria
emplear en carreras universitarios que utilizan ciencia aplicada, Son objetives de este
proyecto:

= Aportar una visién que ayude al profesor a incorporar la ensefianza de los procesos
tecnolégicos en sus propias disciplinas, dar porte de realidad al quehacer tecnologico en
las practicas educativas para que introduzcan a los alumnos en el conocimiento de la
tecriologia aplicada a su area especifica, su funcién social y su utilizacién al servicio de
la promocion de las personas.

= Estars destinado a clarificar qué es la tecnologia dentro del curriculum y qué tipo de
nexo con la realidad implica su ensefianza, y a la introduccion cualificada al disefio
curricular disciplinar de novedosos contenidos y formas de abordaje reflexivas,

La formacién docente es entendida como un proceso de construccién de competencias
basicas generales y especificas que permiten ejercer una practica reflexiva que genera
nuevos marcos de referencia y nuevas formas de entender y actuar frente a la realidad.
Consiste en la preparacién de profesionales que reflexionan sobre la practica cotidiana
para comprender tanto las caracteristicas especificas de los procesos de ensefianza y
aprendizaje, como el contexto en que ésta tiene lugar para intervenir en ella La
cualificacién profesional de los profesores de ia universidad debe ser concebida como
un proceso de formacién continua, en el que se conjugue una elevada preparacion
teérica en su disciplina con la preparacion tedrica-didactica contrastada en el gjercicio
de la propia practica docente investigadora. Es imprescindible internalizar en la
comunidad umiversitaria la verdadera concepcién de docencia universitaria y de
desarrollo profesional. Puede lograrse disefiando politicas de formacidn y desarrollo
universitario, creando un clima institucional positivo hacia la calidad de la universidad
en general, v de la formacién docente en particular. Se debera también, crear y mantener
un clima gratificante en el lugar de trabajo, en la satisfaccion de las tareas docentes y en
la necesidad de mejora por acciones compartidas. Asimismo como lo denota esta
propuesta, se ha de considerar al departamento como gje vertebral del la formacion
docente, sus equipos y grupos de trabajo.
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LA FORMACION DE MAESTROS SOBRE LAS TIC's:
EXPERIENCIAS RECIENTES

Laura Sanchez Rosete y Marcela Santillan Nieto

lausar@ajusco.upn.mx., Marcela. Santillan@correo.ajusco, upnamx

Centro de Informatica v Educacién, Universidad Pedagdgica Nacional
Carretera al Ajusco No. 24, Col. Héroes de Padierna, Del Tlalpan,
C:P 14200, México D. F.

Tel.:5 56 30 97 43, Fax 5 560 97 43

En el presente trabajo se describe el cémo se han ido incorporando las TIC's en la
educacion basica y las formas en como se ha dado la formacion de los maestros. Esto
con el propdsito de bosquejar hacia donde intervenir desde la formacion universitaria de
estos maestros

Existe una preocupacién constante para responder eficientemente a la formacion y
actualizacion de los maestros en la educacion bisica en nuestro pais. Hoy se abren
multiples posibilidades a partir de la incorporacién de tecnologias informética y en
telecornunicaciones en el ambito de la educacion. Sin embargo se abren también dos
preocupaciones centrales codmo utilizar éstas de forma 6ptima y hacia dénde y como
dirigir estos programas de formacién,

Para bosquejar hacia donde dirigir los proyectos de formacién, se enuncian algunos de
los programas que estdn ya operando y que han ido incorporando el uso de las TIC's en
la educacion bésica. Se mencionan también algunas de las preocupaciones iniciales de
como las perciben los maestros, y como sc hacen parte de la organizacidon en las
escuelas.

Este aspecto se amplia con datos del seguimiento y evaluacidn de un proyecto
colaborativo en la Internet ((http:/mesoamerica.ilee.cdu.mx:84/vamonoscolon.himl),
que nos da pautas para la formacion de maestros, las formas de cémo llevarlas a cabo y
los cambios indispensables dentro de la misma universidad para poder emprender tal
empresa.

Por ofra parte, se describe la diversidad de condiciones en las que se realizan programas
para la formacion y capacitacion de los maestros en servicio y de las instituciones que
interviene Se hace una revisién de ciertos rasgos de los programas recientes en la
formacién de maestros en nuestre pais, a través de los cuales se hace evidente que
operan ya desfasadas a los cambios recientes, situacion que se agrava a la incorporacitn
de las TIC's en Ia educacidn basica.
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PROCESSOS DE CQMUNICACAO E ENSINO-APRENDIZAGEM NA
FORMACAO DO PROFESSOR UNIVERSITARIO

Maria Liicia Toralles-Pereira e Miriam Celi Pimentel Porto Foresti
toralles@laser.com.br, forestif@laser.com.br

Departamento de Educagdo / Instituto de Biociéncias /IBB
Universidade Estadual Paulista / UNESP - campus de Botucatu
Caixa Postal 108 — Distrito de RubiZo Junior
18618-000 - Botucatu - SP — Brasil
Tel.: 55 14 65026232, Fax: 55 14 63213744

Dando prioridade a construgdo de processos emancipatérios criticos, buscamos
introduzir mudangas qualitativas na formagdo do professor universitario na pos-
graduagiio por meio das disciplinas que trabalham com a Teoria ¢ a Pratica da
docéncia na universidade. Valorizando uma compreensio critica das articulages
entre concepcdes e praticas, apoiamos as situacdes de ensino na concepgdo de
conhecimento como construcio de tede de relages significativas, trazendo a
discussio sobre o Projeto Pedagégico como micleo tematico integrador dos
conteiidos nucleares (éticos, politicos, epistemolégicos, técnicos) dessa formagao. A
metdfora do hipertexto e a interagio dialdgica estruturaram oS processos
comunicacionais em sala de aula; e a interdisciplinaridade balizou nosso trabatho
com ¢ conhecimento, Articulando contetidos e processos, tomamos, em diferenies
momentos da pratica, a prépria experiéncia vivida em sala de aula como objeto de
estudo, desconstruindo e desvelando as significagBes de nossas ages pedagogicas,
explicitando o nosso caminho ¢ transformando a experiéncia em sala de aula em um
laboratério de pesquisa e metodologia de ensino-aprendizagem. Como linguagem-
objeto de novos conhecimentos, a pritica experimentada permitiu ressignificar
relagbes, favorecendo a reflexdo critica sobre processos, Tecursos € acghes
desenvolvidas, dando origern a novas construgdes sobre a atuagdo docente. Os dados
obtidos em sala de aula levaram-nos a reconhecer categorias conceituais ¢omo
aprender, ensinar, planejar, avaliar, comunicar, construidas e reconstruidas em
diferentes momentos da pratica, sugerindo mudangas significativas em relagio aos
conhecimentos iniciais dos pés-graduandos, confirmando nossa opgho tedrico-
metodologica e apontando para a sistematizagio de novos estudos sobre situages
desencadeadoras de processos de mudangas conceituais em sala de aula.
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Ponencia 4

“Innovaciones tecnologicas en la
docencia universitaria”



Presentador
Antonio Bartolomé Pina
Universitat de Barcelona

Entre las iiltimas tendencias en relacién al uso de la tecnologfa en educacién podemos
pensar en las que se refieren al modo de organizar o potenciar ¢l aprendizaje y las que
se refieren al desarrolio de Ia tecnologia,

FEntre las primeras hay que citar la importancia dada al trabajo colaborativo y a las
comunicaciones, ¢l desarrolle de sisternas semipresenciales y algunas aproximaciones a
la evaluacidn que van mas alld de la correccién automatica

de pruebas de eleccion miiltiple. Entre las segundas hay que destacar sobre todo el
nuevo empuje de la Inteligencia Artificial a través de los agentes inieligentes, los
sistemas de videoconferencia y de realidad virtual.

Y en una perspectiva mixta las actuales tendencias en los programas con disefio
hipermedia, tutoriales y simulaciones, cubriendo tres facetas de informar, formar vy
practicar. Finamente hay que resefiar la importancia que hoy tienen los entornos
virtuales,

¢Responden estas tecnologias a Ias necesidades de cambio en educacién que hemos
detectado desde el anilisis de la informacion y la comunicacién en la universidad?
Ciertamente estas tecnologias lo permiten v de alguna manera estan forzando ese
cambio, pero lo cierto es que muchos profesores asumen las nuevas tecnologias sin
pensar realmente en cambiar sus ideas y objetivos educativos. En el fondo siguen
pensando en términos de contenidos findamentalmente de tipo informativo y en la
transmision de esos contenidos como objetivo final de su docencia. Este cambio hacia
un nuevo modelo comunicativo en la universidad es el gran reto que hoy tienen los
profesores.
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Ponente
Carlos Cruz Limén
Universidad Virtual del Sistema Tecnolégico de Monterrey (México)

Hasta hace poco, el modelo de enscfianza-aprendizaje existente se caracterizaba por
estar centrado casi totalmente en el profesor. En la actualidad se considera que el
modelo debe ser uno donde el educador

oriente.al alumno sobre conceptos, para someterlo a procesos de andlisis. Esto, apoyado
con tecnologia que permita a los estudiantes construir el aprendizaje y pasar del rol de
espectadoes al de actores.

La Universidad Virtual estd basada en este modelo. A través de los afios, ésta ha
advertido aspectos fundamentales para planear e implementar sus programas
académicos. Entre ellos estan: El modelo educativo que desee utilizarse en un programa
particular debe seleccionarse cnidadosamente; la interaccién es esencial dentro de los
nuevos procesos de ensefianza-aprendizaje; considerar las virtudes y limitaciones
inherentes de la tecnologia en relacion con el programa; los profesores requieren apoyo
adicional al formar parte de los cursos; la institucién debe tener un liderazgo fuerte,
convincente y confiable, y la flexibilidad en las regulaciones académicas es un elemento
facilitador.

La combinacién de todo lo anterior da como resultado el desarrollo de nuevas ideas y
formas de ver las cosas, de conocer, percibir y enfrentar el mundo. A través del analisis
y del uso diario de la tecnologia en el aprendizaje, pueden alcanzarse niveles mucho
més elevados de conocimiento.
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Taller 4A — Uso del material multimedia T

PROGRAMA DE EVALUACION PERSONALIZADA Y GUIA DE ESTUDIO:
UN EJEMPLO DE APLICACION INFORMATICA
EN LA ENSENANZA UNIVERSITARIA

Elena Anaiios
elena.ananos@uab.es

Departamento de Psicologia de la Educacidn, Universitat Autdnema de Barcelona
Edificio B, 08193 Bellaterra (Barcelona), Espafia
Tel.: -+34 935 813 053, Fax -34 935 813 39

El material que se presenta (Afiafios y Puigdoflers, 1999) propone la utilizacion de una
guia de estudio de la asignatura y de un tipo de evaluacion, la evaluacion personalizada,
que posibilitan que el estudiante avance a lo largo del curso siguiendo su propio ritmo,
dedicando al estudio el tiempo y el esfuerzo necesario en funcién de sus propias
circunstancias. La eficacia mostrada por este tipo de evaluacion y por algunos
programas disefiados para su realizacién, las nuevas posibilidades de las tecnologias
mas avanzadas, algunas de las experiencias de innovacidn educativa universitaria
desarrolladas y el objetivo de poder conseguir algunos de ltos principios disefiados para
la mejora de la ensefianza universitaria forman ¢l contexto general en el cual se he
desarrollado el material.

El material consta de un libro y un CD-ROM vy estd formado por tres elementos:

1. Guia de estudio de la asignarura. Es el soporte bésico para estudiar los contenidos
de la materia, estructurados en temas y unidades. Lz parte fundamental estd editada
en e] CD-ROM en forma de hipertexto en formato Acrobat.

2. Programa informdtico para la evaluacién personalizada. Editado en el CD-ROM
estd formado por una base de datos de preguntas de eleccién multiple. Permite
evaluar independientemente cada tema o unidad y también realizar una evaluacién
final (todos los temas).

3. Cuaderno de autoevaluacion. Editado en el libro, su utilizacién proporciona
conocimiento sobre la planificacion y el seguimiento del estudio y de la evaluacion
de la material.

Un estudio previo permitié comprobar Ia eficacia v la utilidad del material. Los
resultados cuantitativos y cualitativos de su evaluacidn ponen de manifiesto la eficacia
de este tipo de evaluacidn, materializada mediante la utilizacion de soportes
informaticos v estan ei la Yinea de las ventajas de la utilizacion de este tipo de programas
descritas por otros autores.

** La elaboracion final del material ha sido financiada por la Comision
Interministerial de Ciencia y Tecnologia (CICYT, DOC 96-2650), dentro de la
convacatoria de concesion de avudas para la elaboracion y edicion de materiales
docentes innovadores para la ensefianza de materias basicas cientifico-técnicas de los
primerps ciclos universitarios.
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DESARROLLO DE UN ENTORNO VIRTUAL DE APOYO AL APRENDIZAJE
DE INGLES TECNICO EN LA UNIVERSIDAD

Elisabet Arno Macia, Cliudia Barahona Fuentes,
Carmen Rueda Ramos, Antonia Soler Cervera
Departamento de Proyectos de Ingenierfa. Seccién de Inglés.
Universitat Politécnica de Catalunya

Rafael Morillas Varén
Departamento de Matematica Aplicada y Telematica. Seccidn de Telematica.
Universitat Politécnica de Catalunya

con la colaboracion de Jordi Esteve Higuera
Escola Universitiria Politécnica de Vilanova i Ia Geltri.
Universitat Politécnica de Catalunya

E. U. Politécnica de Vilanova i 1a Geltrl, Universitat Politécnica de Catalunya
Av/ Victor Balaguer sn, 08800 Vilanova i la Geltri (Barcelona)
Tel.: +34 938 967750, Fax.: +34 938 967700
gamo(@pe.upc.¢s, claudia@pe.fnb.upc.es, rueda@pe.upc.es,

soler@fib.npe.es, morillag@mat.upc.es

La creciente necesidad que tienen los estudiantes universitarios en el ambito técnico de
tener una suficiencia en inglés como lengua instrumental impone una constante
innovacién del material pedagdgico. Este material debe ajustarse al perfil y a los
intereses del estudiante universitario técnico y, a su vez, ser lo suficientemente flexible
como para poder ser utilizado por estudiantes con distintos niveles y estilos de
aprendizaje. Con este proposito, resulta especialmente 1ftil la incorporacion de las
nuevas tecnologias de la informacién a los métodos de ensefianza. En esta
comunicaci6n se presenta un entorno virtual en forma de Extranct docente que sirva de
apoyo al aprendizaje de inglés técnico y responda tanto a las necesidades genericas de
nuestros estudiantes como a aquéllas mas especificas de cada individuo. Se trata de un
proyecto interdisciplinar que ha surgido de la iniciativa de un equipo de profesoras de la
Seccion de Inglés de la UPC y que se esta llevando a cabo con la colaboracién de un
profesor de Telematica de la misma universidad. El proyecto consiste en el desarrollo de
un entorno virtual de aprendizaje que pretende complementar las asignaturas de inglés
técnico, 4 la vez gue puede ser usado como “centro de autoaprendizaje online’ por parte
de aquellos estudiantes que deseen practicar y mejorat su nivel de inglés. Con ese fin,
este entorno virtual proporciona materiales adecuados a las necesidades del estudiante,
jurito con herramientas utiles para sacar el mayor rendimiento del propio proceso de
aprendizaje.
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EXPERIENCIES EN L’US DOCENT DE LA VIDEOCONFERENCIA

Enric Carrera Gallissa
Professor coilaborador de la Catedra UNESCO a la UPC en Tecnologia,
Desenvolupament Sostenible, Desequilibris i Canvi Global.
carrera(@catunesco.upc.es

Manuel Marin
Cap del Servei Multimédia i Noves Tecnologies
dels Serveis Informatics de la UPC.

manuel.marin@upc.es

La ponéncia presenta els resultats de 1’experiéncia que ha implicat impartir I’assignatura
de Iliure eleccio de la UPC, “Educacic Ambiental a I'Enginyeria”, de 6 crédits en
format videoconferéncia entre ¢l Campus de Terrassa i Barcelona durant el curs 98-99.
Aquesta assignatura s’emmarca dins els objectius d’ambientalitzacié curricular
promoguts pel “Pla de Medi Ambient de la UPC™,

Es descriu el projecte docent i el programa de I’assignatura, gue es basa en els principis
de I’Educacié Ambiental emanats de la Conferéncia Intergubernamental d’Educacié
Ambiental de Tbilisi (1977).

Es descrin també la infrastructura i JIa fecnologia de comunicacié utilitzada:
videoconferéncia basada en ATM (VC-ATM) que proporciona una qualitat d’imatge i
80 equivalents a la televisio. Per la realitzacio de les VC-ATM es disposaren dos sales
condicionades amb I’equipament necessari composat principalment per:

- Transmissors/receptors de dudio i video connectats a ia xarxa ATM de la UPC.

- Sistema d’audio per la captacid (microfons) i reproduccid (altaveuns) del so.

- Cameres de video per la captaci6 de la imatge tant de professor com d’alummnes.

- Canons de projeccio per la visualitzacié de la imatge.

- Ordinador i reproductor de video VHS.

Es va sollicitar als professors que elaboressin tot el material docent mitjangant el
programari Power-Point, amb 1'objectiu de facilitar la transmissié de la imatge de
I'ordinador ja que aquest feia les funcions de pissarra,

Finalment s’analitzen i es discuteixen els problemes derivats de 1’adaptacié del
professorat i alumnat a aquesta nova eina aixi com les seves possibilitats.
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SOFTWARE EDUCATIVO ORIENTADO ALA EXPERIMENTACION

Lluis Gil, Elena Blance y Josep Maria Auli
{|luis@cimne.upc.es ; blanco@cimne.upc.es ; j-auli@upc.es )
Departamento de Resistencia de Materiales y Estructuras en la Ingenieria
ETSI Caminos, Canales y Puertos de Barcelona
y ETS! Industriales de Terrassa

Es un hecho conocido que el material de laboratorio es excepcionalmente caro, que los
alummos suelen entrar en contacto con 1mos dispositivos y unas técnicas con las que no
estan familiarizados. Por otra parte cabe sefialar que en un laboratorio los recursos en
personas y espacio son restringidos, a menudo no las practicas deben hacerse en
pequefios grupos, y ademds la supervision de las tareas ha de ser minuciosa. Por tanto,
el proceso de aprendizaje a través de la prictica presenta dificultades en tiempo,
recursos y dinero.

El laboratorio virtual pretende aproximar el entorno del laboratorio al estudiante que por
primera vez se enfrenta con este mundo, tan diferente de las tipicas clases magistrales y
superar los inconvenientes antes sefialados. Debe remarcarse que el laboratorio virtual
no ha de sustituir la experiencia practica altamente enriquecedora, sino que ha de
formar a la persona para obtener un mayor rendimiento en la aplicacién real posterior.

La experiencia del laboratorio virtual se inicia con el estudio de la extensometria que es
una técnica ampliamente utilizada en el mundo de la ingenieria para evaluar
deformaciones, tensiones, propiedades mecénicas de [os materiales y otras variables que
se usan en ¢l analisis de numerosos problemas. E! laboratorio virtual de extensometria
pretende ofrecer la posibilidad de simular las experiencias que se viven en un
laboratorio real pero desde un PC. La idea es que el alumno se familiarice con las
técnicas, procedimientos, instrumentos y tcorfas que estan en el mundo de los
laboratorios. Posteriormente, cuando el alumno vaya al laboratorio experimentard en
vivo todo aquello que ha visto en el ordenador, de forma similar al entrenamiento de los
pilotos en simuladores de vuelo para despugs pasar a pilotar avionetas.
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FUNDAMENTOS DE TECNOLOGIA DE COMPUTADORES:
RESOLUCION INTERACTIVA DE PROBLEMAS

Antoni Grau, Joan Climent i Manel Frigola
Dept d’Enginyeria de Sistemes, Automatica i Informatica Industrial (ESAIID)
Universitat Politécnica de Catalunya UPC
¢/ Pau Gargallo, 5 08028-Barcelona
{agrau,climent,frigola} @esail.upc.es

El sistema de resolucion interactiva de problemas consiste en una aplicacién sobre
Internet per permite la resolucién y correccion de problemas de forma remota, Esto
permite una mayor agilidad en la modificacién de enunciados de problemas, asi como
una herramienta de antoevaluacién para los alumnos. Se aplica al analisis de problemas
de fundamentos de tecnologia de computadores. Esta herramienta permite ademas la
edicion de problemas por parte del profesor de forma on-line mediante un editor
disefiado para esta aplicacion. La visualizacion remota de los problemas se realiza con
paginas dindmicas.
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: PROYECTO VIRTUAL BRAIN™:
ANATOMIA 3D Y SECCIONAL DEL CEREBRO HUMANO POR LA WEB

Alberto Prats-Galino', Sergio Santamaria Sdnchez’,
Josep Maria Potau Ginés' y
Pau Golané Alvarez'.
(aprats@medicina.ub.es, santamaria@ege.upc.es, jpotau@med.ub.cs,

peolano@medicina.ub.es)

'Dpt. Ciencias Morfoldgicas, Facultad de Medicina, Universitat de Barcelona
C/ Casanova 143, 08036 Barcelona, Espafia
Tel: +34 93 402 19 05; Fax: +34 93 403 52 60

% § T.S. d'Enginyeria Industrial de Barcelona, Universitat Politecnica de Catalunya
Av. Diagonal 647 5a. Planta, 08028 Barcelona, Espafia
Tel: +34 93 401 65 60; Fax: +34 93 401 66 00

Desde hace un afio, nuestro grupo esta trabajando en un proyecto para la visualizacidn
de estructuras neuroanatémicas en ires dimensiones (3D) mediante un sisiema de
navegacién libre. La aplicacion que se esta desarrollando ha sido implementadz en java
y VRML (Virtual Reality Modeliing Language) v permite la manipulacién en tiempo
real de modelos 3D que representan estructuras cerebrales profundas de interés clinico-
funcional.

Han sido utilizadas un total de 160 imagenes axiales de alta resolucién procedentes del
Proyecto Visible Man de la National Library of Medicine. A partir de estas imagenes, y
mediante un programa en IDL (Interactive Data I.anguage). se han obtenido los planos
coronales v sagitales correspondientes a laregion de la cabeza.

Para la recontruccion de los modelos 3D se ha procedido a: (1) marcar las estructuras de
interés en secciones coronales alternas usando un programa de retoque fotografico.
Corncretamente han sido identificadas las cavidades ventriculares, los talamos y el globo
palido; (2) generar una malla triangular correspondiente a la superficie de cada una de
estas estructuras, con una resolucién de 0.66 mm, que ha sido almacenada como un
modelo WRL; (3) por ultimo, se han incorporado a la escena VRML 10-15 imagenes
seleccionadas enire las secciones de cada uno de los planos del espacio. Una interface
programada en java permite controlar las interacciones enire el usuario y ia escena
generada y, especificamente, la visualizacién de las estructuras o la seleccion de los
planos a representar.

Uno de los aspectos innovadores de este proyecto en relacion cor 0fros programuas de
acceso libre en Internet es Ia posibilidad que ofrece de integrar simultineamente los
modelos 3D de estructuras anatémicas con secciones ortogonales de la cabeza, lo que
puede facilitar la comprension e interpretacion de las técnicas de imagineria cerebral.
Asimismo, este tipo de aplicacién supone una introduccién a los entornos de
simulacién, una metodologia con implantacion creciente en el campo de la biomedicina.

120 RESUMENES DE PONENCIAS ¥ TALLERES



EXPERIENCIES DE DOCENCIA EN UN ENTORN DE
TELE-ENSENYAMENT DISTRIBUIT

Carles Veciana Nogués', Jordi Domingo Pascuall,
Josep Solé Pareta’, German Santos Boada®

!carlosv.jordid.pareta@ac. upc.es,zgcrman.santos@telefonica.es

Centre de Comunicacions Avangades de Banda Ampla (CCABA)
C/Jodrdi Girona [-3, Modul D6,08034 BARCELONA
Tel.: +34 934 017182, Fax +34 934 017055
'Universitat Politécnica de Catalunya
*Telefénica

Al Centre de Comunicacions Avan¢ades de Banda Ampla s’han dut a terme diverses
experiéncies de cursos distribuiis amb aplicacions multimédia i tecnologies Internet
(IP). Fruit d’aquestes experiéncies, de la consolidacié de les aplicacions i de la
disponibilitat d’una xarxa de qualitat que abasta tot ’estat, s’ha posat en marxa la
primera assignatura distribuida entre les escoles de Telecomunicacio de la UPC
{Barcelona), la UPM (Madrid) i la UPV (Valéncia). En aquesta ponéncia presentem els
aspectes técnics i d’organitzacié que s’han tingut en compte per a "imparticid i la
coordinacio de I’esmentada assignatura.

L’interés per les aplicacions multimédia distribuides, interactives i en temps real, radica
en €l fet que requereixen un servei de comunicacions de banda ample, ja que sén de les
aplicacions “barrera” que porten fins als limits les xarxes computadores.

D’aquesta manera, partint des d’una posicio estrictament técnica, s’esta avancant en els
coneixements referents a la muitimédia, el treball en grup (work-flow) i el métode
docent necessari per dur a terme una experiéncia d’aquest tipus.

Per la qualitat i la versatilitat que proporciona, s'utilitza la aplicacié ISABEL,
desenvelupada al “Departmaneio de Ingenieria Telemdtica (DIT)” de ta UPM. Aquesta
aplicacid6 ha anat afegint durant els darrers vuit anys noves prestacions
(multiconferéncia, gestié de la qualitat de servei) i noves utilitats (digitalitzacio de
documents, anunci d’esdeveniments), L."(s d’aquesta aplicacid estd demostrant una gran
fiexibilitat quant a les funcionalitats que s*han d’oferir per a que 1’adaptacid del metode
docent iradicional al nou concepte d’ensenyament distribuit tingui éxit.

Un cop superades les limitacions téeniques, el repte actiral consisteix en proporcionar un
gspai de treball dedicat a 1’educacié on la tecnologia es mostri de la manera més
transparent possible als alumnes i professors. Per aconseguir-ho, s'utilitzen aplicacions
basiques d’Intemet (web, correu, fip, chat), que conformen l’entorn de treball
cooperatiu per a complementar [a docent tradicional.

L’aspecte organitzatiu també ha esdevingut important, ja que la posta en marxa d’una
mateixa assignatura a tres centres diferents imposa una sincronitzacid de calendaris,
hores lectives, credits més complexa que quan s’imparteix 2 un sol cenire, La
dependéncia de la infrastructura tecnoldgica també imposa restriccions importants a
tenir en compte.

L™as de periferics avangats, que permetin una digitalitzacioé instantinia de] material, aixi
com 1’0s de terminals multimédia per part dels alumnes, que els permetin interaccionar
directament i des de casa, s0n |’assignatura pendent...
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Taller 4B — Implicaciones de la innovacién tecnolégica en la docencia 1

UN MODELO SEMIPRESENCIAL DE DOCENCIA UNIVERSITARIA EN
LOS ESTUDIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL DE LA
UNIVERSIDAD DE BARCELONA

Miguel Angel Aguareles Anoro
Departamento de Teoria ¢ Historia de la Educacion
Universidad de Barcelona

Las aportaciones que se presentan en esta comunicacion surgen de la practica docente
en los estudios que para la obtencidn del titulo de Licenciado en Comunicacidn
Audiovisual se llevan a cabo en la Universidad de Barcelona, desde el curso 1998-96,
Desde su inicio se planted, como innovacién, el desarrollo de una metodologia
semipresencial: sesiones presenciales complementadas con un entomo virtual de
comunicacidn telematica,

El punto de partida era gue la comunicacion telematica presenta unas caracteristicas
que la hacen especialmente idénea para su implementacién en entornos de
ensefianza-aprendizaje universitarios. La formacion universitaria atraviesa un
momento especialmente critico debido a la mecesidad de incorporar el canal
telematico a los ya convencionalmente admitidos como idéneos. La incorporacion

de la comunicacion telematica supone replantear los entormos bésicos en los que se
han fundamentado -de manera eficaz hasia el memento- los esquemas de la
formacién universitaria, tanto a nivel reglado como continuada o postgraduada, en
cursos, congresos y demds situaciones de encuentro formativo. En estas bases
tedricas se matiza, criticamente, la terminologia de “formacién a distancia”
considerando que responde a un eslogan de moda y proponiendo una denominacidn
alternativa fundamentada.

En este trabajo se articulan dos dimensiones: La referencia a diferentes situaciones
formativas en congresos y cursos, especialmente en la docencia de Comunicacion
Audiovisual ya citada , y la reflexién en tomno a los nuevos modelos que surgen al
incorporar el correo electrénico y la tecnologia web a las metodologias de
ensefianza-aprendizaje. En estos nuevos modelos destacan los nuevos rotes o, mejor,

la relevancia que adquieren los roles que siempre se han reconocido en el maestro y

en el aprendiz: ensefiar y aprender, que ahora se matizan en el “ayudar a aprender” y

en el “aprender participando™.

En especial, se destaca en este trabajo la situacién -que se pone de relieve a partir de
nuestra experiencia docente en Comunicacidn Audiovisual- de la docencia
universitaria impelida a una reconversién profesional que supene incorporar 2 unas
estrategias comunicacionales inmediatas, hasta el momento eficaces, ofras
estralegias para la comunicacién mediada que suponen aprendizajes de sistemas
telematicos.
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(PUEDEN LAS INNOVACIONES TECNOLOGICAS MEJORAR LA
DOCENCIA UNIVERSITARIA?

Albert Sangra (Director de Edu Lab -Laboratorio de Innovacién Educativa- de la
Universitat Oberta de Catalunya —UOC-)
Lourdes Guardia (Responsable de la Unidad de Disefios Formativos de la UOC)
Andreu Bellot (Unidad de Disefios Formativos de la UQC)

Las inmovaciones tecnoldgicas estin provocando un cambio de roles tanto del docente
como del estudiante y ademas potencian la utilizacion de recursos v estrategias
innovadoras que afiaden valor al proceso de ensefianza-aprendizaje; el trabajo
cooperativo, la resolucién de problemas, las estrategias de comumicacidn, la
experimentacién, el aprendizaje significativo y la gestién del conocimiento son algunos
de los elementos que debe tener en cuenta la innovacién docente universitaria.

Palabras clave: Modelo pedagogico, calidad, aprendizaje significativo, nuevo rol,
motivacion
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EDICIONS VIRTUALS UPC

Ramén Marti Maranilio i Josep Maria Serra Muifioz
edicions.virtuals@upe.es

Edicions de la Universitat Politécnica de Catalunya, SL
Universitat Politécnica de Catalunya
C/ Jordi Girona 31, Torre Girona, Edifici CH. 08034 Barcelona, Espafia
Tel.: +34 934 016883, Fax +34 934 015885

Edicions UPC, la Editorial de la Universitat Politécnica de Catalunya, disposa en
I’actualitat d’un catileg de llibres proper als quatre-cents cinguanta titols que
comprenen totes les matéries impartides 2 la UPC: arquitectura, enginyeries industrial,
de camins i de telecormunicacions, informatica, nautica i optica. Tots aquest llibres son
presents a les principals llibreries técnigues de tot I'Estat. Des de I'any 1999, gracies a
un acord de coedicié amb Deditor mexica Alfaomega, es realitza Iz publicacid,
distribucié i venda de titols d’Edicions UPC a tota Llatinoameérica.

El mes de setembre de 1998, tot coincidint amb 1’inici del nou curs académic es van
posar en marxs les Edicions Virtuals de la UPC.

Aquest servei, gestionat des de la propia Editorial, ofereix a través d’una pagina web
(http://www.edicionsupe.es/} 1a possibilitat de comprar els continguts dels Hibres editats
per Edicions UPC en forma d’arxius PDF. D’aquesta manera, el client del nostre
sistema adquireix 1’obra motiu del seu interés no en el format paper tradicional sin6 en
forma d’uns arxius que pot baixar automaticament al disc dur del seu ordinador. El
pagament es realitza contra el servidor d’una entitat bancaria de manera que queda
garantida la seguretat i confidencialitat de I'operacié.

El nostre sistema ens permet, com a un dels seus atractius, poder fer venda de capitols
dels liibres de forma independent de manera que l'usuari només ha de comprar allo en el
que estd realment interessat. D’aquesta mancra, el client pot realitzar les seves compres
en funcié de les seves estrictes necessitats. Es pot dir que es traspassa la funcié d’editor
al client, qui pot realitzar una obra a la seva mida a partir de tot el nostre fons editorial.
Aquesta possibilitat ha estat molt ben rebuda per estudiants i professionals téenics ja
que molt sovint una tnica obra no déma resposta als diversos temes que es volen
consultar.

Per altrz banda, aquest sistema ens permet realitzar una continua actualitzacio dels
continguts dels nostres liibres, fet basic dintre del mon técnic on les obres tenen uns
cicles de vida curts. La relacié directa que s’estableix entre editor i client ens permet
mantenir a aquest tltim informat de qualsevol canvi o actalitzacio de I"obra.

Tot coincidint amb 1'inici del curs 1999-2000 s’han posat en marxa dos nous serveis a
Internet: una Llibreria Virtual, on els clients poden fer comandes dels liibres en format
paper i rebre’ls a 'adreca desitjada i el Forum Documental, una biblioteca de materials
d’alt nivell de continguts com ara tesis doctorals o articles de recerca. Aquest 1ltim
servei es realitza amb la collaboracié del Servei de Biblicteques de la UPC.

Web d’Edicions UPC: www.edictonsupe.es
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A UNIVERSIDADE BRAZ CUBAS E O ENSINO A DISTANCIA: A
IMPLANTACAO, OS OBJETIVOS E 03 PRIMEIROS RESULTADOS
OBTIDOS

Luci Mendes de Mele Bonini, Mauricio Chermann

luci@inner.com.br, pos@brazcubas.br

Coordenadoria de Educagio ¢ Ensino a Distncia, Universidade Braz Cubas, Rua
Francisco Rodrigues Fo., 1233, 08773-080 M.das Cruzes, Sdo Paulo, Brazil
0552111 47901000 ramal 231

Ao implantar um sistema de ensino a distancia, 2 Universidade Braz Cubas optou por
iniciar com uma proposta dentro do campus, oferecende um curso de recuperacfio em
Lingua Portuguesa, para alunos que eventualmente precisassem recuperar suas notas, O
curso foi desenvolvido dentro dos parimetros de um curso presencial, porém teve as
adaptacBes necessarias para a disponibilizag@o num site da Web através de um software
denominado Leamning Space, da Lotus- IBM. Este wabalho descreve os primeiros
passos em busca da elaboragdio de um projeto de ensino a distincia de qualidade para
um suporte eletrénico via Web,
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IMPLEMENTACION TELEMATICA: RETOS Y DESAFIOS

Dra. Marina Romeo. Profesora del Departamento de Psicologia Social.
Facultad de Psicologia. Universidad de Barcelona.
Passeig de Ia Vall d'Hebron 171, 08035 Barcelona.
Telf. (93) 4021054 ext. 3198 Fax (93) 4021366
mromeo{@psi.ub.es

La presente comunicacién tiene por objeto analizar los principales cambios que conlleva
la introduccion de la telemética en la docencia universitaria. Para ello partiremos, por un
lado, de la literatura desarrollada principalmente por la Psicologia del Trabajo y de las
Organizaciones, y en concreto la referida a la implementacién de cambios tecnologicos
en los entornos organizacionales. Y por otro lado, de nuestra experiencia docente en la
licenciatura de Comunicacién Audiovisual, cuya metodologia se sustenta en los
procesos telematicos, y en la que desde sus inicios, impartimos la asignatura de
Métodos de Investigacién en Comunicacion.

Palabras clave: Innovaciéa tecnoldgica, docencia, gestion
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TALLER INTERACTIVO DE REDISENO:
UNA GUIA PARA EL DISENO DE CURSOS
UTILIZANDO LA TECNOLOGIA

Rafael Cota Rivas y Norma Esperanza Tapia Gardner.

{rcotai@campus her.itesm.mx, ntapia@campus.her.itesm.mx )

Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Monterrey. Campus Sonora Norte.
Direccién de Desarrollo Académico y Centro de Tecnologia Educativa,
Carretera a Nogales Km, 9 Hermosillo, Sonora, México.

Tel. (62) 591000 Ext. 731 y 702

El Taller interactivo de Redisefio (TIR) es una guia que orienta al profesor en el disefio
de su curso, proporcionandole un esquerna de trabajo a seguir, ejemplos practicos y
bases tedricas para realizar su propio disefio.

Se fundamenta en un paradigma educativo en el que ademis de iransmitir
conecimientos el profesor debe de plancar el desarrollo de valores, habilidades y
actitudes, centrar el proceso de ensefianza- aprendizaje en el alumno e incluir ¢l uso de
tecnologia de vanguardia.

El Taller Interactivo de Redisefio, es una herramienta que pretende servir como soporte
o “andamiaje virtual” al profesor en el proceso de redisefio de su propio curso. Se trata
de proporcionar al profesor una guia virtnal en donde se le brinde una capacitacién
general acerca de los elementos que constituyen el disefio de un curso, a la vez que se le
proporciona ayuda para que el profesor vaya generando paso a paso su propio curso
redisefiado.

El taller esta disefiado como un curso que el profesor toma utilizando la plataforma
tecnoldgica computacional que aplicard en su curso, lo cual e permite trabajar de forma
simultdnea en su capacitacion y en el disefio de su curso, de manera que al terminar el
taller de capacitacion, cuente con un nuevo curso redisefiado, que corre sobre una
plataforma tecnioldgica y esta listo para ser utilizado a través de Internet.

El Taller Interactivo de Redisefio actualmente estd disefiado en la plataforma Leamning
Space, que es una aplicacién de Lotus Notes, pero puede ser utilizado en otras
plataformas tecnoldgicas, realizdindole pequefias adaptaciones. Es una herramienta
practica que fue creada en el Campus Sonora Norte del Sistema Instituto Tecnoldgico v
de Estudios Superiores de Monterrey en Octubre de 1997, Actualmente es utilizada en
los 29 campus del Sisterna ITESM que existen en México.

Palabras clave: Disefio, capacitacion docente, tecnologia computacional.
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APLICACION DE LA TELEMATICA AL SISTEMA DE EDUCACION A
DISTANCIA EN BOLIVIA

Sandra Luz Torrez Laime

(sluz@mat.upg.es)

Departamento de Matematica Aplicada y Telematica
Universidad Politécnica de Catalufia
C/ Jordi Girona 1-3, 08034 Barcelona, Espafia
Tel.; +34 93 401 5990, Fax: +34 93 401 5981

Son notorios los avances y aportes de la tecnologia en el dmbito de la telematica, con lo
que se han beneficiado muchos paises en el arca de la educacion. Pafses hispanicos
como Espafia y Chile, han transformado su nivel de educacion gracias al uso de la
telematica; venciendo diferencias geogrificas y cuiturales, estén fortaleciendo sus
recursos humanos RF%) Este es un aliciente que Bolivia puede tomar como ejemplo
para transformar su realidad con una nueva visién de la educacidn de acuerdo con la
Ley de la Reforma Educativa de 1994,

Este trabajo propone uma alternativa para incorporar dicha tecnologia en el entomo
educativo boliviano y ofrece como contribucién un modelo telematico que resulta
especialmente eficaz y fiable al ser aplicado al Sistema de Educacién a Distancia, para
facilitar la tarea de autoaprendizaje, fomentar la integracién de los discentes y docentes
con la finalidad de lograr un sistema educativo intercultural y participative y asi
promover la integracidn nacional y ia democratizacién de la educacidn, obstaculizadas
por la diversidad geografica, la falta de recursos y comunicaciones, y la falta de
planificacion.

Existe una necesidad nacional de fortalecer los recursos humanos. Sin educacién
Bolivia puede agonizar lentamente. Existe mucho potencial en los bolivianos, pero si
no se les da oportunidades de explotar su creatividad, su sentido de responsabilidad, su
espiritu critico, su sensibilidad estética, artistica ¥ principalmente la bisqueda de la
calidad y excelencia sin discriminacién alguna; se estara alimentando la mediocridad y
el fracaso, dando lugar a un pais sin identidad propia, desintegrado y sin conciencia
nacional.
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Taller 4C — Uso de material multimedia TT

APLICACION DOCENTE DE SISTEMAS MULTIMEDIA
EN INGENIERTA DE MATERIALES

Vicente Amigé Borras, Angel Vicente Escuder, Maria Dolores Salvador Moya
y Carlos Ferrer Giménez
(vamigé@mem.upv.es, avicente@meim upy,ss, dsalva@mem.upv.es,

cferrer@mem.upv.es)

E.T.S.1. Industriales, Departamento Ingenieria Mecanicz v Materiales
Universidad Politécnica de Valencia.
Camino de Vera sn. 46022 Valencia. Espafia
Tel.: +34 963 877623, Fax: +34 963 877629

Las aplicaciones multimedia aportan un marco interactivo que permite la adaptacién a

diferentes ritmos de trabajo, lo que puede aprovecharse por los alumnos al potenciar
repetida consulta, presentando un marcado caricter motivador al solicitar
participacién activa del alummne.

su
la

El sistema muitimedia propuesto incluye un curso interactive en formato toolbook,

disponible en CD-ROM, con los conecimicntos basicos de la materia, propuestas

de

experimentacidn en laboratorio, y ejercicios de autoevaluacion, Material de similares

caracteristicas, se adapta para su consulta a

traves de la Red Informdtica. que permitird la realizacion de tutorias personzlizadas por

correo electrénico.
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UN BUSCADOR INTELIGENTE PARA USOS EDUCATIVOS

Juan Diego Blanco Martinez, Xavier Bohigas i Janoher,
Xavier Jaén i Herbera
y Montse Novell i Enrech

(JDBlanco@iteleline.es. Xavier.J aen(@upc.es. Montse.Novell@upc,es.
Xavier.Bohigas@upc.es)

Departament de Fisica 1 Enginyeria Nuclear, Universitat Politécnica de Catalunya
Av. Diagonal, 647, ETSEIB planta 6. 08028 Barcelona

Se presenta un buscador de Internet, realizado por los autores, especializado en la
gestion informacién Gtil en campos de conocimiento previamente seleccionados. El
profesor usuario cuenta con unas herramientas para clasificar la informacién de la red
que crea conveniente mostrar. El estudiante usuario encuentra una interficie adecuada a
sus necesidades para encontrar aquellos contenidos que le son necesarios.

Los grandes buscadores existentes en Internet ( YAHOQ, LYCOS,ALTAVISTA...)
tienen un caracter marcadamente comercial y realizan busquedas indiscriminadas. Estos
han marcado Ja estructura de funcionamiento de otros buscadores dentro del campo de
la educacidn. Los resultados de una busqueda suelen ser desalentadores para cualquier
usuario. Es necesario un buscador educativo

El buscador que se ha desarrollado parte de los siguientes principios basicos:

1. Hay intervencién humana (racional) en la seleccion del material susceptible de ser
buscado

2. La catalogacion del material a ser buscado se hace por medio de palabras y frases
clave.

3. El usuario no tiene por que saber que palabras clave utilizar para tener £xito en una
busqueda, es guiado por ¢l buscador en esta tarea.

4. El resultado de la busqueda da informacién complementaria acerca dl contenido del
documento encontrado.

5. Todo el proceso de busqueda, hasta la adquisicién final del documento, se debe
poder realizar desconectado de la red.

En la realizacidn se distinguieron 3 partes

1. La interficie del buscador: presentacién publica de palabras y frases clave en
botones v persianas que economicen al méximo el impacto visual y permitan
avanzar facilmente en la adquisici6n de la informacidn.

2. Ei editor de palabras clave, util para el profesor en el proceso de catalogacidén de los
documentos susceptibles de ser buscados.

1. Los ficheros de configuracién: que permitan al profesor la correcta adaptacion del
editor vy buscador al uso especifico deseado ( é4rea de conocimiento, bloque
temético,asignatura...}.
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APLICACION MULTIMEDIA PARA EL APRENDIZAJE ACTIVO
DE LA OPTICA FISICA

Arturo Carnicer, Ignasi Labastida, Ignacio Juvells, Santiago Vallmitjana y
José Ramén de Francisco Moneo.
Universitat de Barcelona. Departament de Fisica Aplicada i Optica
Av. Diagonal 647, 08028 Barcelona,
artur(@optica.ub.es

En esta conmunicacidn se presenta una aplicacion multimedia para la ensefianza de la
Optica en el nive! universitario; se trata de un curso dirigido a estudiantes de primer
ciclo de la Licenciatura de Fisica. El soporte de esta aplicacion es el disco compacto
puesto que esta disefiada para ser utilizada localmente. Consta de un hipertexto con la
materia de la asignatura que permite ser estudiado de forma convencional o mediante
lecturas horizontales segun un conjunto preseleccionado de palabras clave. Los aspectos
experimentales de fa materia se abordan mediante recursos como la imagen v el video,
asi como con un paquete de programas de simulacién que permite a los alumnos
experimentar los aspectos tedricos de la materia de forma similar a como se haria en un
laboratoric. En un future estd previsto aumentar la interactividad de la aplicacién, e
incorporar aspectos relativos a la antoevaluacion del aprendizaje.
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FORMACION PROFESIONAL EN FISIOLOGIA ANIMAL AMBIENTAL:
AUTOAPRENDIZAJE CON TUTORIA

Mireia Casas Escribano, Jaume Fernindez i Borras,
Ginés Viscor Carrasco, Josefina Blasco Minguez,
Teresa Pagés Costas y Josep Sanchez Carralero
{jaume(@bio.ub.es, measas@big.ub.es, gviscor@hio.ub.es,
josefina@bio.ub.es, tpages@bio.ub.es

jsanchez@bio.ub.es}

Grupo de innovacién docente en Fisiologia, Departamento de Fisiologia, Facultad de
Biologia, Divisién 111, Universidad de Barcelona,
Av. Diagonal 645, 08071 Barcelona, Espafia
Tel.: +34 934 021531, Fax +34 934 110358

La Fisiologia Animal Ambiental es una asignatura de marcado carécter experimental y

visual, cuya imparticién ha mejorado sensiblemente con la incorporacién de los nuevos

media. Es un buen ejemplo de coémo la resolucion de casos experimentales guia en la

adquisicion de conocimientos y contribuye a desarrollar un criterio cientifico.

Proponemos como alternativa a las clases tradicionales el estudio de casos

experimentales, ligados & la consulta de hipermedia y a la resolucién de experimentos

disefiados por el alumno, junto con una tutoria permanente mediante correo electrdnico

y autoevaluacién: a partir de un planteamiento de problemas reales y casos practicos, el

alumno ha de ser capaz de escoger unas opciones (usando los conocimientos tedricos

que va adquiriendo progresivamente con la ayuda del programa), disefiando

experimentos que le permitiran llegar a la solucion del problema (para lo cual ha de

adquirir una serie de habilidades también con la asesoria del programa) y elaborar unas

conclusiones razonables.

Para conseguir este objetivo hemos desarroliado diferentes herramientas en un conjurnto

integrado:

- un sistema de "foma de decisiones ™ sobre problemas practicos o casos ejemplares.
Para resolverlos, el alumno ha de consultar de acuerdo con enlaces programados,

- ¢l hipermedia, que le guia en la adquisicidn de conocimientos; compuesto por libros
hipertextuales con enlaces a imagenes, videos y animaciones;

- unas habilidades y herramientas de simulacion gue le permitan presentar unos
resultados y conclusienes;

- sistemas de evaluacién que le informan de su avance & lo largo del trabajo,

y usar la futoric permanente gracias al correo electronico.

Aunque ninguna de las partes que componen cste sistema (hipertexto, resolucion de

problemas, video, animaciones, sutoevaluacién y correo electrénico) es por si misma

novedosa, si 1o es implicarlas conjuntamente en el aprendizaje de toda una asignatura

(méxime en el caso de tas Ciencias Experimentales) y disefiar el entorno cibernético y

de laboratorio en que se realiza.

El préximo curso tenemos previsto aplicar una prueba piloto de la innovacién completa

a 1z mitad de los alumnos del curso (unos 50 sobre un total de 100) y realizar una

valoracion comparada con la ensefianza tradicional.

Palabras clave: fisiologia ambiental; autoaprendizaje; tuioria en red
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LA ENSENANZA INFORMATICA INTERACTIVA EN LAS CLASES
PRACTICAS DE ELECTRICIDAD

Eduarde Garcia Ortiz, Jesiis Cepeda Riafio, Berta Melcon Otero,
M Isabel Vidal Gonzalez, Leonardo Alvarez Fuertes

dfgezo@unileon.cs

Departamento de Fisica, Campus Universitario de Vegazana.
Universidad de Leon. 24071 Ledn, Espafia
Tel./Fax: +34 987 291777

Se presenta una Guia, elaborada sobre un soporte informdtico en CD-ROM, cuyo
destino se orienta hacia las clases practicas de Electricidad, materia enmarcada en los
nuevos Planes de Estudio en el Curso 1° de la préctica totalidad de las Ingenierias.

Su cardeter principal es precisamente su estructura informatica interactiva, de forma que
los usuarios posibles, profesores y sobre todo alumnos, disponen de videos, esquemas,
imagenes de aparatos y grificas que facilitan [a compresién y desarrolio de cada
préctica.

La estructura de las practicas ofrece al usuario, en la mayoria de ellas, las siguientes
posibilidades:

Objetivo de la prdctica.
Material wtilizado.
Fundamento tedrico.
Descripcion de la prdctica.
Resultados obtenidos.
Aplicacion interactiva.

Video de montaje y realizacion.
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SUPORT MULTIMEDIA A LA DOCENCIA:
TUTOR D’ELECTRONICA

Lépez Martinez, Antonio M
Villasevil Marco, F. Xavier
Miret Tomas, Jaume
Departament Enginyeria Electronica - Universitat Politécnica de Catalunya
E.UP.V.G. Av. Victor Balaguer s/n, Vilanova i la Geltra 08800
Tel: 938967728 , Fax: 938967700
villasevil@eel.upc.es — lopezm@eel.upc.es

El “Tutor d’Elecironica” és un programa informétic creat com a eina de suport, amb la
finalitat d’ensenyar a V'alumne, de forma amena i distreta, els temes basics de
1’assignatura d’Electronica, aprofitant les caracteristiques del multimedia.

Aquest tutor forma part d’un conjunt de material docent, constituit per un ilibre de
Teoria, un de Problemes d’Electrdnica i un de Practiques de Laboratori, i t& com a
objectiu consolidar els coneixements adquirits en el desenvolupament docent diari.

Parautes clau: Docencia-Activa-Multimedia
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DESARROLLO Y APLICACIONES EDUCATIVAS DE UN LABORATORIO
VIRTUAL PARA LA SIMULACION
DE CAMPOS MAGNETICOS

Maria Pilar Martinez Jiménez y Alfonso Pontes Pedrajas
(falmajip@uco.es, fal poca@uco.es)

Departamento de Fisica, Escuela Politécnica Superior, Universidad de Cérdoba
Avda. Menéndez Pidal, s/n, 14004-Cordeba
Tel.: +34 957 218378, Fax.: +34 957 218316

Una importante linea de trabaje en la educacion cientifica aciual es el desarrollo de
estrategias ¢ instrumentos de ensefianza que permitan mejorar el proceso de aprendizae.
En esta perspectiva creemos que s posible establecer una conexién interesante enire los
avances de la investigacion didictica y la informatica educativa. Por ello hemos
desarrollado un laboratorio virtval, basado en un programa de simulacién por
ordenador, sobre el tema del campo magnético que va a ser utilizado en la ensefianza de
la ingenieria.

Al desarrollar esta herramienta diddctica, utilizando las nuevas tecnologias de la
informacién, pretendemos alcanzar diversos tipos de fines educativos entre los que cabe
destacar un conjunto de objetivos de cardcter general relacionados con el avance de la
informatica educativa y otros ebjetivos més especificos relacionados con la mejora del
procese de ensefianza y aprendizaje del tema de electromagnetismo en la fisica
universitaria.

En primer lugar hemos intentado desarrollar una hervamienta educativa de cardcter
multimedia que disponga de una interfaz amigable, que resulte interactiva y facil de
utilizar para los alumnos y alummnas, permitiendo la navegacidn por las diversas partes
del programa y disponiendo de ayuda en cualquier punto del sisterna. Al mismo tiempo
pretendemos que el programa sea 1itil desde el punto de vista didactico, incluyendo
actividades de aprendizaje, imdgenes, animaciones o simulaciones y otros recursos
graficos que faciliten la comprensién de los fendmenos fisicos estudiados. Por dltimo
hay gue indicar que el programa dispone de la posibilidad de evaluar al alumno
mediante cuestionarios que permiten diagnosticar hasta qué punto ha asimilado los
conceptos y fendémenos analizados durante cualguier ctapa del proceso de aprendizaje.
En la actmalidad hemos comenzado a utilizar este laboratoric virtual como una
herramienta complementaria de los medios diddcticos tradicionales, con vistas a
conseguir una labor docente mas personalizada, frente a la masificacién actual de las
universidades, y hemos disefiado tareas que favorezcan el aprendizaje significativo de
los alumnos y alumnas, en ¢l tema del campo magnético, integrando las nuevas
tecnologias con los avances de Ia investigacion didactica.

A partir de una primera experimentacion, de cardcter piloto, hemos podido deducir que
la version inicial del programa cubre la mayoria de los objetivos previstos v

sirve para mejorar la motivacion de los alumnos por el estudio de los fendmenos
magneticos, que generalmente presentan grandes dificultades de aprendizaje. En etapas
posteriores seguiremos optimizando fas caracteristicas del programa vy trataremos de
recoger dates que nos ayuden a establecer comclusiones fiables sobre la eficacia
didéctica del mismo.
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@KADEMIA. ENTORNO VIRTUAL PARA LA ENSENANZA FLEXIBLE

Montserrat Badia (informatica),
Carlos Charro (informatico),
Antonio Ferrer (ingeniero industrial),
Ricardo Garcia (ingeniero industrial),
Antoni Gordillo (ingeniero industrial y profesor UPC),
Raquel Insa (economista y profesora UPC),
Carlos Ors (informético), ’
Ermanno Parodi (lingiiista y profesor de la UNIGE),
Roma Puiggermanal (ingeniero industrial y profesor UPC),
Pedro Romera {economista y profesor UPC),
M=, Naria Saldn {quimica y profesora UPC),
José M* Sallan (ingeniero industrial y profesor UPC),
Miguel A. Sanchez (ingenicro industrial y profesor UPC).

@KADEMIA es un entorno virtual para facilitar el estudio de las asignaturas y materias
propias de los diversos niveles de ensefianza (media, secundaria, superior, ...) asi como
1a formaci6n continvada en centros educativos o empresas. Consta de una plataforma
informatica a la que se afiaden los contenidos deseados y ¢l alumno o usuario puntual
puede acceder a ella bien por CD-ROM 0 a través de internet.

Palabras clave: Teleensefianza, multimedia, flexible.
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Taller 41 — Implicaciones de la innovacion tecnologica en la docencia 11

RECURSOS TECNICOS EN LAS PAGINAS WEB:
SU UTILIDAD EN LA DOCENCIA

Oriol Boix Aragones (Universitat Politécnica de Catalunya)
E.T.S. Enginyers Industrials de Barceiona
Av. Diagonal, 647 PA
08028 Barcelona
Tel v fax +34-934 015 889
boixf@ee.upce.cs

Preparar elementos de formacion a través de internet no es técnicamente muy dificil y es
muy econdmico (incluse gratuito); por ello muchos profesores se atreven a empezar. En
esta ponencia se comentan los principales recursos disponibles para hacer unas paginas
formativas que permitan mantener muchos de los recursos de la docencia magistral que
no pueden utilizarse en un libro de texto. En la presentacion de la ponencia se podran
ver demostraciones de las principales herramientas comentadas.

Palabras clave: Internet, VRML, semi-presencialidad
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IMPACTO DEL USO DE UN PAQUETE DE LIBEROS
ELECTRONICOS EN LA ENSENANZA DE
LA ASIGNATURA PERIFERICOS COMPUTADORAS.

MSe. Ing. Carlos del Porte Blanco.
Profesor Agistente.
Centro de estudio de ingenieria en sistemas {CEIS).
Facuitad Ingenieria Industrial. ISPJAE.
Ciudad de La Habana. Cuba

porto{@ceis.ispjae.edu.cu

El trabajo esté encaminado al perfeccionamiento de las asignatura Periféricos de
computadoras, que se imparte en la carrera de Ingenieria Informatica. En esta asignatura
se estudian los periféricos que conforman a un sistema de computo de la plataforma PC.

Los Libros Electrénicos que se proponen, describen del video, teclados y mouse; sus
origenes, tipos, tecnologias, principios de funcionamiento y programacion a bajo nivel,
es decir, con las interrupciones que brindan el DOS y el BIOS.

Estos productos cuentan con una adecuada proporeion entre los textos, imagenes, fotos
y videos, de forma que ademas de brindar los contenidos del curso, sea de forma
atractiva para los usuarios.

El lenguaje de programacion es el Multimedia Toolbook 5.0.

Se han aplicado encuestas una vez terminados los cursos en los que se ha utilizado los
Libros Electrénicos, brindéndose los resultados como parte del trabajo.

En este momento se encuentra en desarrollo el libro Microprocesadores no INTEL, asi
como en eiapa de actualizacién, los de discos, impresoras y microprocesadores Intel.
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ESTUDIO COMPARATIVO ENTRE LOS RESULTADOS DE UNA
ACTIVIDAD DIDACTICA SOBRE NORMAS DE CORRECTA FABRICACION
EN FORMATO MULTIMEDIA Y EN FORMATOQ PAPEL

Garcia Montoya Encarna”, Pérez Lozano Pilar
Minarre Carmona Montserrat , Ticé Grau Josep Ramon
y Suiié Negre Josep Maria

*  Becarias de Ja UB. Colaboracion Docente e Investigacion.
** Profesor asociado UB
***Profesores Titulares UB
Universitat de Barcelona.
Facultat de Farmacia, Departament de Farmécia i Tecnologia Farmacéutica
Unitat de Tecnologia Farmaceutica. Avda. Joan XXIIL, s/n. 08028 Barcelona
Tel. 93-402-45-46

meontovai@farmacia. far.ub.es

Se desarrollé una actividad didactica (Te’n recordes de les NCF?), eminentemente
practica basada en la investigacién de 6 fotografias especialmente preparadas por los
autores, en dos formatos, multimedia y papel, para reafirmar y evaluar los
conocimientos sobre Normas de Correcta Fabricacion’ (NCF) de los alumnos de la
asignatura Farmacia Galénica 111,

Se describe el estudio llevado a cabo para estudiar si existian diferencias significativas
en los resultados obtenidos con el empleo de un material interactivo (aplicacién para el
ordenador) ¢ un material tradicional (ejercicio en pape! vy escrito) por los alumnos. Los
datos estudiados son las medias de los aciertos tabulados por foto y se comparan
estadisticamente Tos porcentajes de acierto de un método frente al otro.

N°FOTO % ACIERTO 9% ACIERTO
FORMACION PRESENCIAL FORMACION MULTIMEDIA °

1 59,6% 61,3%

2 72.7% 94,7%

3 52,0% 79,9%

4 57,7% 64,5%

5 482% 60,5%

6 42,7% 69,1%

Todas las pruebas calculadas: t-Student, Mann-Witney v Kolmogorov-Smimov, han
dado diferencias significativas para un nivel de significacion del 95% entre los dos
grupos estudiados.

Palabras Clave:
Multimedia, Evaluacién del aprendizaje, Normas de Correcta Fabricacion.

% Normativas de obligado cumplimiente e la fabricacian de los medicamentos. A partir de
ahara NCF.
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EXPERIENCIA DOCENTE EN EL REDISERO DE LA ASIGNATURA DE
ECONOMIA ESI’_ANOLA, INCLUIDA EN LOS ESTUDIOS DE
INGENIERIA EN ORGANIZACION INDUSTRIAL.

José Luis Lapaz Castillo.
lapaz{@ege.upc.es

Departamento de Expresion Gréfica en la Ingenieria.
Universitat Politecnica de Catalunya.
Campus universitario de fa U.P.C. en Terrassa, edificio TR1.
C/.Colom 1, 08222 Terrassa, Espafia,
Tel.: +34 937 398 259, Fax: +34 937 398 225.

Partiendo de una asignatura cuatrimestral optativa no experimental de 45 horas lectivas
de duracion (4,5 créditos), se afronta el reto de su transformacion y adaptacién segin las
nuevas tendencias docentes, influenciadas por el auge y revolucién que suponen las
nuevas tecnologias de la informacidn.

Se propone una actuacion en dos frentes diferentes: por una parte en lo que se refiere a
la manera en la que la materia debe ser impartida por el profesor, y por ofra parte en la
forma y manera como el alumnado ha de participar e implicarse activamente en el
proceso docente.

Todo el proceso se matetializa y articula en ¢l contexto de la creacién y gestién de un
espacio web propio para la asignatura y por ende, para la temética que aborda.

La experiencia es perfectamente extrapolable a otras materias afines, bien sea de manera
puntual v aislada, o mejor ain formando parte de proyectos mdas ambiciosos. En
concreto, nos estariamos refiriendo a los denominados “campus virtuales” y los cursos
o estudios en régimen semipresencial o no presencial.
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CARACTERISTICAS DE PORTALES EN INTERNET: INCIDENCIA EN LA
TELEFORMACION®

Alejandro Orero Giménez
Catedratico de Universidad
Mar Criade Fernandez
Profesora Asociada
Camilo Garcia Cabeza
Profesor Asociado
Juana Torrijos Gareia-Cervigon
Becaria del Departamento

A0rero(@glo. ingor. upm.es
meriado@gio.ingor. upm.es
cgarcia@gio.ingor.upm.es
itorrijos@eio.Ingor.upm.es

Grupe de Ingenieria de Organizacion,
ETSI Telecomunicacion. Universidad Politécnica de Madrid.
Ciudad Universitaria, s/n. 28040 MADRID,
Tfro.: +34 91 336.72.37
Fax: +34 91 336.72.39
hetp:/fwww.glo.ingor.upm.es

En este tfrabajo se anaiiza el concepto de Pertal y sus caracteristicas principales. La
particularizacién de algunas de las funcionalidades de los portales pueden convertirlos
en Portales monotemaéticos o Verticales. Cuando el tema vertical sea la Educacion,
podemos encontrarnos con algo que en el pasado podriamos llamar “Campus Virtual”.
El objeto del trabajo, fras una revisién del concepto, asi como de las tendencias de
evolucion de los portales, se identifican pues algunos de los servicios y prestaciones que
deben incluirse en un PORTAL DE TELEFORMACION, asi como el proceso
evolutive que estdn experimentando las plataformas orientadas a la formacion.

¢ Este trabajo de investigacin se encuadra en el PROYECTO RETELEDU. Proyecio financiado por la
FUNDACION RETEVISION para ia creacion de un grupo especializado para el desarrollo de aplicaciones
telemdiicas de innovacion educativa en la ETSIT-UPM. Una de los objetivos de diche Proyecto es la implementacion
de wi PORTAL DE TELEFORMACION gue de soporte a las actividedes de Pregrado Universitario ftanto o
asignaiuras ledricas como asighainras priciices de laboratoris). En dicho proyecto participan los auiores de esto
comunicocion.
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A TECNOLOGIA COMO SUBSIDIO A FORMACAO CONTINUA
DO PROFESSOR UNIVERSITARIO

Miriam Celi Pimentel Porto Foresti, Maria Licia Toralles Pereira, Silvana
Aparecida Gregorio Borsetti Vidotti e Fabiana Strajeto
(foresti@laser.combr, toralleg(@laser.com.br, vidotti@rnarilia.unesp.br,
strajoto@marilia.unesp.br)

Departamento de Educagéo, Instituto de Biociéncias - IBE
Universidade Estadual Paulista - UNESP, campus de Botucatu
Caixa Postal 108 - Distrito de Rubigo Jénior
18618-000 — Botucatn — SP - Brazil
Tel.: 55 14 6802 6232, Fax 5514 6821 3744
Grupo de Pesquisa em Novas Tecnologias da Informacao - GPNTI
Faculdade de Filosofia e Ciéncias — FFC
Universidade Estadual Paulista -UNESP, campus de Marilia
Av. Hygino Muzzi Filho, 737 - Caixa Postal 420
17525 — 900 — Marilia - SP - Brazil
Tel.: 5514421 1200-R. 196, Fax 55144224797

Com o objetivo de contribuir parz a qualidade da docéncia na universidade,
introduzindo mudangas qualitativas na formacio continua do professor universitario, foi
produzido um “software” hipermidia, materializado em um CD-Rom, utilizado na
formagdo pedagogica de profissionais de diferentes areas de conhecimento, como
subsidio a reflexiio sobre a pratica docente na universidade e & construgio critica de um
caminho préprio do professor. O objetivo de produzir um material hipermidia foi
articular ensino presencial com ensino mediado pelo computador, explorando as
caracteristicas particulares deste tipo de “software” - estrutura nao linear de navegagio,
integraciio de diferentes midias, interatividade - para veicular informagdes relevantes
gobre teoria da educagio e teoriz de ensino, trabalhadas durante as aulas das disciplinas
pedagdgicas na pos-graduagdo em uma universidade publica.

Tendo como metéfora de interface a idéia de caminho em construgio, o programa foi
delineado com uma estrutura de navegacio composta, prevendo situacSes de navegagio
pré-determinada, ramificada, além da possibilidade do usudrio navegar livremente pelo
sistema, a partir do Menu Principal, apds as telas de apresentagio. Este inclui quatro
nos-ancora de navegaglo, integrando texto, imagem e som: Caminhos da prdtica;
Contexto; A praxis como caminko; Novos caminhos. Além do acesso 20s Créditos do
Programa, ao Editorial, que sintetiza 2 histéria do projeto, e & Biblioteca, em cada tela o
usuario dispde livremente das ferramentas Anotar, Imprimir, Retorno, Menu Principal
e Sair.

Como sintese proviséria de um irabatho que estd tendo continuidade, incorporando
outros projetos ¢ consolidando parcerias, Didatica em Hipermidia pretende favorecer a
troca de idéias e a discussdo coletiva em torno da formacio pedagdgica e da pratica
docente na universidade, em uma proposta de educagfio continua mais abrangente, tendo
o computador como nma das mediagdes pedagogicas.
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PROYECTO DE UNA EN SE"NAN ZA DE INGENIERIA DE ORGANIZACION
INDUSTRIAL DE CARACTER SEMIPRESENCIAL EN LA E.T.S. DPE
INGENIEROS INDUSTRIALES DE TERRASSA

Manel Rajadell Carreras, Profesor del Departamento de Organizacion de Empresas,
Universidad Politécnica de Catalufia

Francesc Astals Coma, Director de la E.T.S. de Ingenieros Industriales de Terrassa.
Universidad Politécnica de Catalufia

Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial de Terrassa

Direccién postal: ¢. Coldn, 11, CP: 08222 Terrassa
Teléfono 937398100 Fax 937398101

rajadell@oe.upc.es

En esta comunicacion se describen las principales directrices que se han establecido, en
el momento inicial, la puesta en marcha, de los estudios de Segundo Ciclo en
Organizacidn Industrial Semipresencial en la Escuela Técnica Superior de Ingenieros
Industriaies de Terrassa. A través de esta comunicacion se presentan las necesidades de
recursos humanos y materiales. Se ha incidido especialmente en los aspectos
diferenciales o innovadores gue exigen el régimen semipresencial, obviando aquellos
comunes con otros regiimenes.

Efectivamente, st bien el Plan de Estudios, es el mismo que en el caso de la
Organizacién Industrial en régimen presencial, estos estudios presentan algunas
caracteristicas innovadoras: el trzbajo en el Campus Digital (mediante la utilizacion de
la plataforma Atenea), el material de estudio, una nueva distribucién de asignaiuras y
semestres, unos horarios especiales para las aciividades presenciales, la creacion de la
figura del tutor y la evaiuacioén continvada de cardcter voluntario por parte del alumno.

Palabras clave: Campus digital. Universidad digital. Ensefianza semipresencial.
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REVISION DE EXPERIENCIAS SOBRE EL USO DE MEDIOS Y RECURSOS
TECNOLOGICOS EN LA DOCENCIA UNIVERSITARIA

Manuelz Raposo Rivas
mMIaposo@uvigo.es

Dpto. Did4ctica, Org.Escolar y Métodos de Investig.
E.U. Formacién del Profesorado
C/ Vicente Risco, s/n
32002 Ourense — Espafia
tef: +34 988 387310  fax: +34 988 219844

Presentzmos en esta comunicacién una revision de diferentes experiencias realizadas
con medios v recursos tecnoldgicos en los distintos ambitos de conocimiento de la
docencia universitaria,

Se trata de reunir bajo un mismo epigrafe distintas aportaciones realizadas en diferentes
eventos durante los dltimos afios y que poseen como denominador conmin el uso de
tecnologias de la informacién y la cornunicacion, fundamentalmente sisternas
multimedia e Internet, en contextos de ensefianza-aprendizaje universitarios.

Asi, comenzamos con una breve resefia sobre el estado de la cuestidén en cuanto a uso de
medios y recursos tecnoldgicos en el dmbito universitario. A continuaciém, comentamos
las experiencias revisadas sefialando: los aspectos comunes que presentan, los objetivos
gue se pretendian con ellas, los principales contenidos que abordan en relacidn con el
4rea o materia a que se refieren y la evaluacion realizada sobre ellas. Terminamos con
una serie de reflexiones y las referencias biblograficas oportunas.
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ESTRUCTURA Y PRESTACIONES DE UN SISTEMA DE
INFORMACION DEDICADO A LA DOCENCIA SEMIPRESENCIAL

Pedro Rodriguez Cortés*. Rafael Pindado Rice**. J.Ramén Hermoso Costa*
{ Prodriguezi@ee.upc.es , pindado(@eel.upc.es , hermoso@iee.upc.es

*Departament d'Enginyeria Eléctrica de la U.P.C.- E.U.E.T . Terrassa
** Departament d'Enginyeria Electronica de la U.P.C. - E.UJ.E.T.1.Terrassa
C/ Colon N°1, Terrassa. 08222 Barcelona. Espafia
Tel.:+34 937398233, FAX +34 937398225

A partir del analisis de las condiciones pariiculares que concurren en la EU.E.T.I. de
Terrassa y que seguramente son comunes a la mayoria de Centros docentes, se pretende
describir en este trabajo cual deberia ser, 2 grandes rasgos, el conjunto de requisitos
necesarios del sistema de informacién destinado a configurar una estructura efectiva de

apoye a la semipresencialidad que aporte valor afiadido y ventajas para todos los
participantes en el proceso.
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Taller 4E — Campus digital

WINDS: A VIRTUAL SCHOOL OF ARCHITECTURE, ENVIRONMENTAL
AND ENGINEERING DESIGN

Miquel Casals Casanova’, Saverio Mecca®, Marco Masera’,
Mario De Grassi’, Alberto Giretti®

! Dept d’Enginyeria de la Construcci6, Universitat Politécnica de Catalunya
C/ Colon 11, Edificio TR-5. 08222 Terrassa, Spain
Tel: +34.93.7398110 Fax: +34.93.7398101

% Dipartimento di Ingegneria Civile, Universita di Pisa
Via Diotisalvi 2, 56126 Pisa, Italy
Tel: +39.050.830203 Fax: +39.050.553502

3 IDAU, Facolta di Ingegneria, Universita di Ancona
Via Brecce Bianche, 60131 Ancona, ltaly
Tel: +39.071.2204584 Fax: +39.071.2204582

This paper presents the main aspects of a new RT&D Project called WINDS (Web
based INtelligent Design witoring System).

This is a RT&D Project in Information Societies Technology (IST) Programme of
European Community 5th Framework Programme, mainly related with the objectives of
the key action 3.2 (Flexible University), which promotes the development of new
university teaching scenarios.

WINDS project comprises RT&D actions.

RT Actions will develop a networked design tutoring environment which provides the
typical university’s educational resources: administration office, courses, teachers,
reviews, co-operation, libraries.

The Development action will specialise WINDS to an experimental Virtual School of
Architecture, Civil and Environmental Engineering. The school will offer Student’s
administration office for personalised profile management; Departments of (1)
Architectural Design, (2) Environmental and Building Technology and (3) Coastruction
Management (called VIDECOMA) and a Library with support teaching material.

In this paper, main aspects of this RT&D project as: teaching strategies, department
organisation, courses, and expected results will be presented and discussed.

Key Words: building, tutoring systems, virtual university
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US D'UNA INTRANET COM A EINA DE SUPORT A UN CURS DE
FORMACIO

Isabel Gallego (*}, Gloria Almaté (**) i Aana Coves (¥*%)
(isabel.galiego@tecn. upf.es, Gloria. Almato@upe.es, coves@ioc.upe.es )

(*) Departament de Tecnologia , Universitat Pompeu Fabra
(*#*) Programa Dona, Universitat Politécnica de Catalunya
(***) Departament d'Organitzacio d'Empreses, Universitat Politéenica de Catalunya

En aquesta comunicacio es descriz una experiéncia desenvolupada pel Programa Dona

de ta UPC en la organitzacit i posterior realitzacié d'un curs de "Formacid per la

Coeducacié en la Tecnologia" adrecat a professors de tecnologia de secundaria dels

diferents paisos curopeus, El curs s'emmarca en el Programa Socrates (Comenius) de la

Comunitat Europea.

La Intranet del programa Dona s'ha utilitzat com a sistema de comunicacié en la fase

d'organitzacio del curs, com a eina de suport en la fase de realitzaci6 presencial del curs

iun cop finalitzat el curs per programar activitats sincrones. En general la Intranet del

Programa Dona ha propiciat la creacid d’'una comunitat virtual on totes les persones o

institucions interessades en fomentar la coeducacio i la ignaltat d'oportunitats en 1'ambit

de ta Tecnologia poden treballar amb un objectiu comt.

Els rols dels usuaris de la Intranet son: Dinamitzador, Organitzador, Professor i

Participant. Els apartats de |a Intranet son els segiients:

- General Informarion: Informacié del curs, institucional i sobre coeducacid i
tecnologia. Aquest apartat es la pantaila d'acollida de [a Intranet.

- Course Profile: Es l'apartat destinat a emmagatzemar el contingut del curs i el
material associat.

- Members: Pagines personals de tots els membres de la comunitat virtual.

- Forum: Espai de debat sobre temes d'interés per la comunitat virtual organitzat en
forma de preguntes i respostes.

- Contributions: Espai on tois ¢ls membres poden fer aportacions lliures de temes que
congiderin d'interés per la resta d'usuatis.

- Calendar: Espai d'agenda per notificar totes les activitats programades relacionades
amb la Intranet com: horaris, aules, reunions, videoconferéncies, etc.

- E mail: Permet notificar a la resta d'usuaris que s'ha fet una nova aportacid en algun
apartat de la Intranet.

- Work Groups. Permet crear grups de treball restringit a un conjunt d'usuaris per
realitzar treball cooperatiu per exemple, com a part de les activitats programades en el
curs.

- Mail to Administrator: Per comunicar-se amb el dinamitzador de la Iniranet.

Un cop finalitzat el curs, sha seguit utilitzant la Intranet com a mitja de comunicacid

entre els assistents 1 els organitzadors del curs. També s'han realitzats activitats no

presencials utilitzant serveis sincrons com son les videoconferéncies amb un bon nivell
de participacid.
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EL CAMPUS GLOBAL DE LA UPF I LA DOCENCIA EN L'AREA DE
COMPUTADORS

1sabel Gallego, Jaime Delgado i José Polo
(isabel gallego@tecn.upf.es, jaime.delpado@tecn.uples iosep.polo@iecn.upfes )

Departament de Tecnologia, Universitat Pompeu Fabra
La Rambla 30-32, E-08002 Barcelona, Espafia
Tel.: +34 935 4221674, Fax: +34 935 427777

En aguesta comunicacié es presenta el Campus Global de la UPF com Peina que la
Universitat posa & 1"abast de tota la comunitat universitaria per innovar i millorar la
qualitat dels processos d’ensenyament i aprenentatge a la UPF. També es descriu amb
detall Pespai anomenat Aula Global que es la part més relacionada directament amb la
docéncia introduint elements d’asincronia i complementant la docéncia presencial,
Finalment es descriven algunes Aules Globals de les assignatures de Computadors de la
Escola Superior Politécnica (ESP) dels estudis d'Enginyeria Informatica i es mostren
alguns exemples d’is.

El Campus Global de la UPF es basicament una eina didactica al servei del projecte
pedagdgic de cada centre i de cada equip docent. El Campus Global de la UPF ofereix
un série de funcionalitats agrupades en: Informacié, Comunicacid, Gestic 1
Aprenentaige (Aula Global). Els usuaris del Campus Global tenen accés a diferents
parts de la informacié en funcié del seu perfil: Estudiant, Professors, Administracio i
Visitant. Els professors tenen accés a informacié institucional del seu interés
classificada en: Estudis, Departament, Innovacic i formacié docent, Recerea, Biblioteca
i Guies.

L'Aula Global es la funcionalitat que ofereix el Campus Global per afavorir
Vaprenentatge. Els professors per gestionar I'Auta Global d'una assignatura disposen
d'una série de funcionalitats agrupades en les segiients apartats: Materials d'estudi i de
consulta, Exercicis i practiques, Metodologia docent, Comunicacit 1 F uncionalitats. Els
Materials d'estudi es poden organitzar en els apartats Unitats didactiques 1 Altres
materials. L'apartat d'Exercicis i practigues es pot utilitzar per liurar practiques en linia
i també per definir Qiiestionaris d'autoavaluacié. L'apartat de metodologia docent
permet posar a I'abast dels estudiants informacio addicional sobre les assignatures com
son: Objectius, Calendari, Avaluacid, Index 1 Glossari. Les eines per afavorir la
comunicacié entre professors i alumnes son: Tutoria (correu electronic), Tauler del
professor, Preguntes més freqiients (FAQ's) 1 Forums de l'assignatura. Dins de l'apartat
de Funcionalitats els professors poden gestionar els 4visos de la assignatura per fer
arribar als esmdiants de forma rapida missatges curts 1 urgents. Addicionalment cada
Aulz Global té associada informacié institucional com: Temari, Professors, Bibliografia
recomanada i Estudiants.

Les assignatures en I'area de Computadors de la ESP de la UPF utilitzen Aules Globals
com a suport a la docéncia presencial. En la comunicacié es poden veure excmples
illustratius d'as d'aquestes Aules Globals (http://campusglobal.upf.es).
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LABORATORIOS DE EXPERIMENTACION REMOTA: ]
UNA NUEVA HERRAMIENTA PARA LA MEJORA DE LA FORMACION
NO PRESENCIAL EXPERIMENTAL EN INGENIERIA

Juan Antonio Garcia-Alzorriz *, Sergi Fillet *,
Olga Alcaraz **, José Lépez **,
Jordi Clua*, Ricardo Torres*
(juan.antonio. parcia-alzorrz@upe.es, fllet@st.ee.upc.es,
olgaf@mail.conexis.es , jose.Jopez-lopez{@upc.es,

iordi.clua@upc.es , ricardo.torres@upc.es )

Escola Universitaria d'Enginyeria Técnica Industrial de Barcelona, UPC
*Departamento de Electrotecnia y **Departamento de M.F.T.F.
¢/ Comte d¢"Urgell, 187. 08036 Barcelona
Tel: +34 934 301604, Fax +34 934 309707

El Centre d’Experimentacio Remota en Enginyeria (CERE) es un proyecto gque un
grupo de profesores de diferentes areas de conocimiento de la Escola Universitaria
d’Enginyeria Técnica Industrial de Barcelona (EUETIB) est4 llevando a cabo con el fin
de desarrollar un centro de experimentacién remota, para ensefianzas técnicas, a través
de Intemmet. La principal innovacion del proyecto radica en el estudio, disefio y creacién
de laboratorios remotos, cuya definicion y caracteristicas se detalla en la comunicacién.
Los laboratorios de experimentacién remota interactiva {LERI) y los laboratorios de
experimentacion remota no interactiva (LERNI) son laboratorios reales que permiten al
alumno, de forma remota, monitorizar y recoger datos de un sistema El segundo
ademas, y a diferencia del primero, le permite interactuar con este.

Los LERI son extensiones de los laboratorios docentes de tipe clésice en un entorno
telemdtico globalizador. Podriamos definir los LERI como laboratorios en los que un
usuario interacciona de forma bidireccional, por medio de un programa cliente que se
gjecuta en su ordenador (cliente), con un proceso real conirolado per un ordenador
(servidor) con el que se comunica

Los laboratorios denominados LERNI se basan en el andlisis y comprension de
procesos reales. El estudiante visnalizard un proceso sobre el que no podra interactuar y
del que recogeré datos que tendra que analizar y estudiar en profundidad. El uso de los
datos podra basarse tanto en la solucién de informes de practicas en los que podran
extraer pardmetros del funcionamiento de la planta y relacionarlos con las explicaciones
tedricas, como en la realizacién de simulaciones en las que puedan comprobar el efecto
de variaciones de control compardndolas con la evelucion de la planta real.

Los laboratorios de experimentacidn virtual, tanto los LERI como los LERNI, ofrecen
enormes posibilidades para mejorar los actuales sistemas educativos. La extension de
una ensefianza tutorada de cardcter no presencial permite obtener mejores resultados y
rendimientos de las horas no presenciales que los estudiantes dedican a una asignatura.
Por otto lado, estos medios ofrecen la posibilidad de impartir ensefianzas
experimentales de calidad con material de primera linea a aguellas materias que hasta
ahora no lo permitian. Asimismo, pueden cederse equipamientos a centros que por su
coste no podrian comprarlos, tales como institutos de secundaria o centros de formacion
profesional, y puede mejorarse la cesion de espacios (ahora virtuales) entre centros en
campus extensos como son les de muchas universidades que se hallan en grandes
cindades o aquellas cuyos campus estin dispersos geograficamente.
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UNA ALE VIRTUAL: DOCENCIA DE LES MATEMATIQUES AMB
LABORATORIS VIRTUALS

Miquel Noguera Batlle, Miquel Grau Sénchez
noguera{@mal.upc.es
Matematica Aplicada II
UPC

Aquesta comunicacio tracta diversos aspectes d’una assignatura de lliure eleccid (ALE)
que forma part del projecte Intercampus (http://www.catcampus.org/) que s'imparteix
durant e! segon quadrimestre del curs 99/00. L’interés d’aquesta ALE recau tant en el
sen continent, és una assignatura totalment impartida per internet, com en el seu
contingut, ja que la tematica de 1'assignatura consisteix a donar a conéixer métodes i
eines informatiques actuals per millorar la docéncia de les matematiques de secundéria i
dels primers cursos d’universitat.

Paraules clau: Assignatures virtuals, docéncia de les matematiques, laboratoris virtuals.
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EXPERIENCIAS PRACTICAS EN LA ENTREGA VIRTUAL DEL
CONOCIMIENTO EN LATINO AMERICA

Maria Antonia Rodriguez Iborras y Maria Eugenia Toro Troconis

(mewxdmar@fs1.ed.man.ac.uk, m.toro-troconis@surrey.ac.uk)

The Digital Academy, 11 The Business Centre, Molly Millar's lane, Wokingham,
Berkshire, R(G41 2QZ, Inglaterra
Robens Centre for Health Ergonomics, Surrey University
UK, Inglaterra
Tel.: +44 118 962 7350, Fax +44 118 962 7351

En esta comunicacion se presentan dos ejemplos précticos de cémo se pueden aplicar
efectivamente y eficientemente las herramientas basicas de Internet, en un programa de
educacién a distancia a nivel de postgrado, creado por una universidad privada Latino
Americana.

Ambas experiencias son contrastadas para demostrar que en programas de ensefianza-
aprendizaje en el dmbito de educacidn superior, existen varias vias aliernativas para
lograr el fin de pertinencia, calidad y efectividad del proceso didactico moderno, asi
como las potencialidades que [as nuevas herramientas de informadtica presentan para
todo tipo de usuario.
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EXPERIENCIA DE LA IMPLANTACIO DEL CAMPUS DIGITAL A L'EUPBL I
LES INTRANETS DOCENTS A L'EUPVG

Jesiis Alcober Segura i David Rincon Rivera
aicober@mat.upc.es, drincon{@mat.upc.es

Departament de Matematica Aplicada i Telematica,
Universitat Politécnica de Catalunya
¢/ Jordi Girona 1,3, Campus Nord, Ed. C3., 08034 Barcelona, Espafia
Tel.: +34 934 016023, Fax +34 934 015981

En aquest treball s'explica l'experiéncia recollida en aquests darrers anys en
T'especificaci6 i implantacié del Campus Digital a I’Escola Universitaria Politécnica del
Baix Llcbregat (EUPBL) i les Intranets Docents a I'Escola Universitdria Politécnica de
Vilanova i Ta Geltrit (EUPVG). Des dels seus inicis com a intranets docents aillades fins
al seu estat actual com a Campus Digital, hi ha hagut dues tasques paralieles
complexes: per una banda l'especificacic de les necessitats que com a usuzris del
sistema teniem els professors i estudiants i, per una altra, Ia implantaci6 real a les
Escoles de forma que el seu us fos extensiu i intensiu. En aquesta comunicacio
s'expliquen ambdues vessants per poder comprendre de forma global I'escenari resultant
d'aquesta feina.

L objectiu d'aquest article €s exposar quin ha estat el procés seguit per I'EUPBL i
I"EUPVG de la UPC en aquest procés d'innovacions tecnolbgiques aplicades a l'activitat
docent en I'ambit dels Campus Digitals. Les situacions d'ambdues escoles sén forga
diferents i shan adaptat per tal que el Campus Digital fos un &xit. D'aquesta manera es
posa de manifest com l'experiéncia i la tasca aportada per 'EUPBL pot ser aprofitada
per d'altres escoles de la UPC en la millora de la qualitat docent.

Les experiéncies inicials dels Campus Digitals de la UPC han estat forga positives, perd,
per altra banda, també es posa de manifest aqui que si es vol estendre 1 generalitzar I"ds
d*una eina com el Campus Digital, és necessaria la cooperacié de tothom: professors,
Serveis Informatics, Administracié i fins i tot els estudiants. Aixo no es pot aconseguir
per la via de la imposici6, siné a través de la constatacié que I'eina és realment Gtil per
tothom. T aixd passa per escoltar totes les parts implicades en aquest procés.
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CENTRO DE EXPERIMENTACION REMOTA EN INGENIER{A:
FORMACION EXPERIMENTAL REMOTA A TRAVES DE INTERNET
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Escola Universitaria d'Enginyeria Técnica Industrial de Barcelona. UPC
*Departamento de Electrotecnia y **Departamento de M.F.T.T.
¢/ Comte d"Urgell, 187. 08036 Barcelona
Tel: 93 430 16 04 Fax +34 934 309707

El Centro de Experimentacion Remota en Enginyeria (CERE) es un proyecto,
impulsado pon un grupo de profesores de la Escola Universitaria de Enginyeria
Técnica Industrial de Barcelona, con el objetivo de crear un entorno virtual para que los
estudiantes puedan experimentar sobre laboratorios reales sin tener que limitarse a los
momentos en los que puedan disponer de los laboratorios de los centros en los que
estudian.

Este entorno sera aplicable tanto a dmbitos no presenciales como a semi-presenciales. El
CERE pretende ser no inicamente un servidor de aplicaciones de control remoto de
laboratorios para aplicaciones docentes, sino todo un entorno de gestién de los recursos
de caracter experimental de un centro.

El centro permiie, enfre otras muchas cosas, revisar concepios explicados en clase,
formarse en el uso del instrumental y de las téenicas de laboratorio, realizar
simulaciones, recibir una retrealimentacién de la evolucidén de sus conocimientos y,
aspecto que consideramos fundamental, poder realizar pricticas sobre instrumentz] real
0 sobre procesos reales. Este tipo de laboratorios no debe sustituir a los tradicionales (al
menos completamente) sino, al contrario, servirle de apoyo y permitir una optimizacidn
de sus recursos.

En Ia actualidad, el CERE contempla tres tipos de laboratorios.

Los LES, laboratorios dedicados a la experimentacidn por simulacién, permiten obtener
con facilidad respuestas de procesos o experiencias de laboratorio, siempre dentro de
una virtualidad de los datos y modelos usados.

Los LERI seran las estructuras correspondientes a los laboratorios reales actuales. En
ellos se podrén realizar experiencias sobre elementos reales interaccionando con Ja
disposicion y parametros de la experiencia a realizar.

Los LERNI seran aquellas estructuras que permitan adquirir datos y visualizar el estado
de procesos reales que no puedan ser experimentadas directamente por el alumno de
forma remota.,

La definicion de estructuras que permitan al alumno sacar €l méximo aprovechamiento
de las experiencias es parte importante de un proyecto de estas caracteristicas, siendo
estructuras guiadas y con tests autoevaluatorios fas gque se considera mas adecuada. Se
intenta & su vez que las estructuras se adapten a cada tipo de laboratorio para sacar el
maximo partido de estos, combinando los laboratorios cuando sea 1iil.
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EL TRABAJO COLABORATIVO APOYADO EN LA RED: HERRAMIENTA
PARA LA INNOVACION DE LA ENSENANZA UNIVERSITARIA

Patricia Henriquez C'.

Dpto. Comunicacién Social. Universidad de los Andes. VENEZUELA.
pahe@fcep.urv.es
Merce Gisbert C*.

Profesora Titular Dpto de Pedagogia. Universitat Rovira i Virgili. Tarragona.

mec@icep.uiv.es
Robert Rallo M*.

Dpto. de Informatica y Matematicas. ETSE-Universitat Rovira i Virgili.
Tarragona. Espafia

rrallo@etse.urv.es

El objetivo de esta comunicacién es presentar las diversas experiencias de Aprendizaje
Colaborativo soportado en redes de ordenadores desarrolladas en la Facultad de
Ciencias de la Educacién y Psicologia de [z Universidad Rovira i Virgili como
dinamizadoras de la pedagogia universitaria

En primer lugar, se enfoca la necesaria renovacién de la universidad y se realiza un
recorrido tedrico por los conceptos fundamentales del aprendizaje colaborativo hasta
Hegar al uso de los ordenadores y las redes cormo soporte a esta modalidad.

Finalmente, se presentan experiencias llevadas a cabo por los autores en sendos cursos,
en la titulacién de Pedagogia y en el Doctorado en Investigacién y Sistema Educativo,
ambos de la Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia de la URV

Palabras clave: Aprendizaje Colaborativo, Computer Supported Collaborative
Leaming(CSCL), ensefianza universitaria.
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DISTANCE MULTIMEDIA DEGREE STUDIES.’

A particular experience: multimedia technology to the multimedia studies
Monguet Fierro, Josep Maria; Fernandez, Joaquim;
Fabregas, Juan José; Moron, Miguel
{monguet@ege.upc.es; jfernandez@eve.upc.es; fabregas@fpe.upc.es;
miquel@foc.upc.es)

The purpose of this paper is to explain the distance multimedia degree studies. The
scene where this studies are done is characterised by...Increasing demand for continued
training, continued advances in information technologies, arising of new paradigms in
distance learning.

The study plan has been specially designed and it’s fully interdisciplinary. Three areas
of Knowledge are implied: creation and design of content, market and management of
multimedia production, technology of computers and communications.

The educational model equilibrates the degree of activity of the student related with the
professional work, and theoretical lectures oriented to consolidate a conceptual base of
knowledge, and is mainly supported on three things: self-learning material, virtual
activities, real activities. Also, the system and the materials of self-leaming give to the
student a continued feedback concerning to the progresses that obtain as a result of their
work.

The average of ages of the students is 32°3 years old. The youngest student is 19 years
old and the oldest is 55. Most of the students are men (77%), and a 60% is the first time
that s studying university studies.

Another relevant aspect of the distance multimedia studies refers to the role of the
teachers as authors of the multimedia teaching materials. It implies that they must be
trained in the design of those materials and that must use a models of specific contents.
The activity of the adviser teacher and the tutor that combines a proactive attitude with
a quick answer to the questions that they do, are also relevant aspects in the dynamic of
the Distance Multimedia Degree.

" “Multimedia Degree” Offered by the UPC in the Multimedia School at Tarrassa campus, and offered in
conjunction with UOC in distance mode.

RESUMENES DE PONENCIAS Y TALLERES 155



ARFO (ARgquitectura de FOrmacién) es una plataforma de Teleformacién que permite
la imparticién de cursos a través de la red. Desde su nacimiento en 1996, el desarrollo
de todas las funcionalidades de la plataforma “ARFO” se han llevado a cabo con un
claro objetivo: Utilizar Internet, no tan sélo para facilitar el contacto alumno-profeser,
sino para desarrollar una verdadera red de cooperacién que permita a la comunidad

CARACTERIZACION DE LA PLATAFORMA
DE TELEFORMACION “ARF0”: UN
ENTORNQ PARA LA COOPERACION
EDUCATIVA

Alejandro Orero Giménez
Catedratico de Universidad
A0Tero{@gin.Ingor.upm.es
Camilo Garcia Cabeza
Profesor Asociado
crarciaf@gio.ngor.upm.es
Mar Criade Fernindez
Profesora Asociada
meriado@gic.ingor.upm.es

Grupo de Ingenierfa de Organizacion. Learn- Nett, un entorno virtual para el
aprendizaje colaborativo a distancia.

ETS! Telecomunicacién. Universidad Politécnica de Madrid.
Ciudad Universitaria, s/n, 28040 MADRID.
Tfno.+ 34 91 336.72.37
Fax:+34 91 336.72.39
hitp://www.gio.ingor.upm.es

educacional proporcionar valor afiadido a la red de forma continnada.

E! objetivo final es proporcionar un conjunto de medios técnicos, métodos de gestién y
metodologias para el desarrollo ¢ implantacién de cursos de formacion utilizando

facilidades telemnaticas, y en concreto la red Internet como medio de transmision.
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LEARN- NETT, UN ENTORNO VIRTUAL PARA EL. APRENDIZAJE
COLABORATIVO A DISTANCIA

Niiria Serrat, Jordi Quintana y Cilia Willem
jordi.quintana@idoe.d5.ub.es ; cilia.willem@doe.d5.ub.es ; nuria.semat@doe.d5.ub.es
Departamento de Diddctica y Organizacion Fducativa
Facultad de Pedagogia
Passeig Vall d"Hebron 171, Edifici Llevant
Universidad de Barcelona

Los campus virtuales se han convertido en un nuevo desarrollo tecnoldgico telematico,
educativo v comunicacional que se ha extendido en los ultimos afios. Las posibilidades
y potencialidades que offecen estos entornos son multiples, y cada vez se utilizan con
mayor profusién para facilitar o diversificar el aprendizaje en distintos colectivos.

Leamn-Nett {Leaming Network for Teachers) es un proyecio europeo de Aprendizaje
Abierto y a Distancia (AAD — ODL) de nivel universitario, basado en la creacion de una
red de recursos para la formacién a distancia del profesorado. Hasta aqui, Lean-Nett
podria constituirse come un entorno o campus virtual més que tiene como fin el trabajo
de un tema a través del uso de las nuevas tecnologias de la comunicacién v la
informacion.

Ahora bien, Leamn-Nett va rnas alla de ofrecer un uso de estas tecnologias para trabajar a
distancia. Este proyecto tiene como base fundamenial el trabajo colaborative a
distancia, es decir, el uso de las tecnologias de la informacién v de la comunicacién
para que diferentes estudiantes vy profesionales relacionados con el mundo de la
educacion realicen un trabajo conjunto a distancia, compartiendo el tema de trabajo, el
propio proceso de trabajo y el conocimiento generado en ¢l proceso y el resultado.

El proyecto nace de la necesidad de experimentar un hecho ya intuide aungue no
suficientemente constatado: en la sociedad de 1a comunicacidn y la tecneologia, cada vez
existe mas la necesidad de trabajar conjuntamente con personas que s¢ encuentran en
distintos puntos del planeta, superando las barreras fisicas de la distancia y el tiempo, a
través del uso de las nuevas tecnologias.

Leam-Nett estd formado por diferentes miembros.
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DESARROLLO DE UN CAMPUS VIRTUAL DE LA COMUNICACION EN EL
MARCO DE UNA EDUCACION BIMODAL

José Manuel Y#bar, Pere Lluis Barbara y Elena Afiafios

josemanuel. yabar@uab.es: elena.ananos(@uab.es; erefluis.barbara@uab.es

Oficina Auténoma Interactiva Docents, Universitat Autdnoma de
Barcelona
Edifici Rectorat, 08193 Bellateira (Barcelona), Espafia
Tel.: +34 935 813 319, Fax +34 935 812 000

Definimos modelo himodal educativo como un modelo flexible en el que se conjuntan
arménicamente las posibilidades que las Tecnologias de la Sociedad de la informacién
TSI ofrecen (presencialidad/aula interactiva, videoconferencia, campus virtual,...) para
poder realizar una formacién segin las necesidades del colectivo a formar y del
contenido a impartir, con las actividades tradicionales de formacion como son las clases
magistrales ¢ determinados tipos de practicas.

El principal objetivo de este trabajo ha consistido en poner al alcance de los profesores
y alumnos de la universidad, tanto de formacién reglada como de formacion continuada,
las nuevas herramientas telematicas desarrolladas en el marco de las autopistas de la
informacién y dentro de una ensefianza bimodal, con el objetivo de evaluar las
posibilidades de acortar y mejorar los ciclos de aprendizaje, y evitar demds, el problema
de las barreras fisicas que supone €l hecho de no poder acceder en cualquier momento y
desde cualquier territorio al contacto docente con el profesor que tutoriza el aprendizaje
cursado por el alumno.

Se presenta cl desarrollo de un campus virtual de ta comunicacidn en el marco de un
modelo bimodal de ensefianza universitaria, en el que se conjuntan las posibilidades de
la TSI con las actividades tradicionales de formacién.

e han desarrollado cinco entomos educativos virtuaies: ensefianzas regladas, campus
global, masters y postgrados, formacién especializada y portal temético. Cada entorno
lo definen wna serie de funcionalidades que agrupan los aspectos relativos a la
informacién, la comunicacion y las propuestas docentes.
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Ponencia 5

“Aprendizaje activo. Alternativas a
la leccion magistrat”



Presentadora
Pilar Benejam Arguimbau
Universitat Auténoma de Barcelona

La necesaria parficipacién del alumno/a en su proceso de aprendizaje es una demanda
antigua que ha sido defendida por muchos autores y grupos y que ultimamente ha
tenido un desarrcllo tedrico relevante gracias a las teorias constructivistas del
aprendizaje.

Hoy. en la sociedad de la informacién y del conocimiento, el docente no puede ser
considerado un mero transmisor de informaciones; tarea en la que podemos ser
ventajosamente substituidos por las avanzadas plataformas de tratamiento y difusion
de la informacién. Ahora, el objetivo de a2 ensefianza universitaria es favorecer y
estimular el rigor en la seleccién de la informacién segin sean las intenciones y
objetivos del estudio, potenciar la organizacidn comsciente y racional de dicha
informacién v fimdamentar sus posibles interpretacidnes y alternativas. Para construir
este tipo de pensamiento, se Tequiere la participacion activa del alurmno

Algunos autores consideran que el conocimiento transmisivo, cuando estd bien
construido, puede comportar un aprendizaje activo, por cuanto fa leccié magisiral no
debe desestimarse. Lo que en realidad se cuestiona es su uso abusive y casi exclusivo y
su supuesta calidad magistral, Para desarrollar un conocimiento informado, una
comprension y una interpretacién compartida de Jos problemas cientificos, es preciso
crear espacios de comumnicacion enire profesores y alumnos. Pama ello la didictica
recurre al didlogo, a la tutoria, a métedos de estudic de casos, de resolucion de
problemas etc. Estas estrategias facilitan la participacion del alumnado, le dan un
margen mas dmplio de autonomia y permiten al profesor partir de las concepciones
prévias de los estudiantes y ayudar a reconstruir su conocimiento para que cada vez sea
més riguroso, auténomo y critico.

Para tratar esta problematica, pecas personas pueden hacerlo con tanta autoridad,
conopcimiento y experiencia como Angel T Pérez Gomez, como demuestran sus
numercsas publicaciones y su trayectoria profesional. Su persona ha sido para muchos
de nosotros metivo de un aprendizaje sicmpre renovado y un punto de referencia en
momentos dificiles.

; Ponente
Angel Ignacio Pérez Gomez
Universidad de Malaga
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Taller 5A - Humanidades y ciencias sociales

IMPLANTACION DE LA FILOSOFIA DE LA GESTION TOTAL
DE LA CALIDAD (TQM) EN LA ENSENANZA
UNIVERSITARIA: UNA EXPERIENCIA

Eleder Aurtenetxe Pildain
oepaupie(@bi.chu.es

E.T.S 1. Industriales y de Telecomunicacion
Departamento de Organizacién de Empresas. EHU/UPV
C/ Alameda de Urquijo, s/n, 48.012, BILBAO
Tel.: +34 946014238, Fax +34 94 6014280

En el presente articulo se describe el curso dirigido por el autor en la docencia de la
asignatura ORGANIZACION Y METODOS DE TRABAJO en la Escuela de
Relaciones Laborales de la Universidad del Pais Vasco en este afio 99/00. Se propone
ademaés que este modelo de ensefianza sea implantado en otras asignaturas similares de
distintas titulaciones en las que el area de conocimiento de Organizacién de Empresas
gs responsable de la docencia (Ingenierias, Escuelas de Estudios Empresariales, ...).

Se propone una forma de llevar a cabo el curso en la que ¢l estudiante tome la
responsabilidad de su aprendizaje, y el profesor desarrolle el papel de “gerente” de
una organizacién que aprende. Organizacion, en la cudl afio a afio va afiadiéndose el
conocimiento elaborado por los miembros que por ella pasan,

Esta forma de trabajo est4 fundamentado en principios de Calidad Total {ciclo PDCA
para la mejora continua de Ia realizacion de proyectos, trabajo en equipo, gestién basada
en datos,...).

Se describe en el articulo la forma en la que discurrié el curso en este primer intento,
con la intencién de entrar en colaboracién con otros docentes que, escépticos respecto 2
la forma tradicional de llevar a cabo estas asignaturas, estén decididos a revolucionarla
experimentando nuevas vias.

Se describe desde el planteamiento propuesto al alumnado para aprobar la asignatura
hasta el discurrir tipico de una hora lectiva. Se¢ aftaden, ademas algunos anexos. En el
anexo 111, aparecen los resultados de una de las tres valoraciones que durante el curso
realizé el alumnado, con la intencién de introducir cambios durante el proceso de
ensefianza — aprendizaje. En el IV aparece la valoracién que, finalizado el curso,
realizaron los alumnos acerca del mismo.

Pero, mas importante que la mera descripcion de esta experiencia piloto, subyace el
querer reflexionar sobre el qué s aprender, qué se debe ensefiar, como, para qué, por
qué seguimos con métodos dudosamente efectivos,....
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ANALISIS DE CASOS PRAC';[’ICOS EN LA DOCENCIA
DE ECONOMETRIA ACTUARIAL

Mercedes Ayuso Gutiérrez, Montserrat Guillén Estany y Pau Salsas Forn

avuso{@eco.ub.es, guillen@eco.ub.es, salsas@eco.ub.es

Departamento de Econornetria, Estadistica y Economia Espafiola
Facultad de Ciencias Econdmicas, Universidad de Barcelona
Avda. Diagonal, 690; 08034 Barcelona
Tel.: +34 934 021409, Fax: +34 934 02182]

El objetivo de la presentacion es explicar cdmo se ha estructurado Ia docencia de la
asignatura Econometric Actuarial en la Licenciatura de Ciencias Actuariales y
Financieras de la Universidad de Barcelona. El programa enfatiza la veriiente aplicada
de la asignatura, promoviendo ¢l analisis de resultados y la interpretacién de casos
précticos extraidos del entomo asegurador y financiero. El objetivo es dar a conocer al
alumno las aplicaciones de la Econometria en el marco de su futura labor profesional,

La docencia de Econometria Actugrial se realiza utilizando como material bibliografico
de referencia el texto gula Economeiria Actuarial: Material Docent i Casos Prictics
(Guilién, M., Ayuso, M. y M. Carrillo, 1996), editado por la Universidad de Barcelona.
El texto estd totalmente adecuado a la asignatura. Al necesario contenido tedrico se
acompafia una amplia bateria de ejercicios y de casos practicos. Cuando hablamos de
casos practicos nos referimos a la explicacion detailada de articulos relacionados con
finanzas y seguros, extraidos de revistas cientificas y de ¢laro perfil econométrico. Los
resultados obtenidos por los diferentes autores son analizados exhaustivamente por los
alumnos que realizan en clase una exposicion de los objetivos, técnicas y resultados
derivados de las diferentes situaciones. La dindmica seguida en la preparacion estos
casos (planificacién, seleccién del grupe “consultor”, seleccion del “grupo
manager”,...) constituye, sin duda, un claro ejemplo de lo que podriamos denominar
“aprendizaje activo”.

La experiencia obtenida en los 1iltimos afios ha sido positiva. El alumno aprende las
técnicas econométricas como posibles herramientas a utilizar cuando desempefie su
labor profesional. Al formar parte del “grupo consultor” conoce la forma de analizar
datos y presentar resultados, Al formar parte del “grupo manager” aprende a formular
criticas y a debatir puntos a favor y en contra de los objetivos planicados. Y todo ello
acompaftado del obligade uso de herramientas informaticas que ya conoce gracias a
otras asignaturas cursadas durante la carrera.
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LA TEORIA FREIRIANA COMO FUNDAMENTO PARA EL APRENDIZAJE
ACTIVO EN LA UNIVERSIDAD. ;UNA PROPUESTA PEDAGOGICA
UTOPICA?

Tania Suely Azevedo Brasileiro
Tsab@tinet.fut.es

Departamento de Ciencias de la Educacién: Didactica de la Ensefianza
Universitaria, Universidad Federal de Rond6nia (UFRO) — Brasil.

El cambio desenfrenado y imperativo por cuenta de los avances de las nuevas
tecnologias de la informacién y de la comunicacién (NTIC) esta generando una
revolucién cultural que afecta tanto las actividades vinculadas a produccion y al empleo,
como la educacién y la formaciéon. Esta nueva realidad viene generando
transformaciones profundas en el seno de los sistemas educatives de todo el mundeo,
llevando a que las instituciones educativas y, en consecuencia, el propio trabajo
docente, busque cambiar radicalmente su quehacer en el espacio del aula. Estos hechos
se deben también a una nueva manera de concebir la imagen social det docente y del
valor que la acmal sociedad da a la educacién en si misma.

Partiende de este contexto, pretendemos hacer una reflexion critica sobre el profesor
universitario en cuanto “investigader de su propia accion docente”, co - responsable por
la mejora de la calidad del proceso enseflanza—aprendizaje desde el aumento de la
capacidad de comprender sus valores educativos. Para esto n0s proponemos compartir
una experiencia pedagégica desarrollada en la UFRO donde aplicamos una accidn
metodolégica de intervencién tedrico - prictica que tiene la Teoria Freiriana como eje
conductor para una practica concienciada en el aufa.

Los objetivos propuestos en esta comunicacién son basicamente dos:

1) Desmitificar la contradiccion permanencia/cambio de una prictica pedagogica
basada en la leccién magistral, en el proceso de mejora de la calidad de la
ensefianza universitaria, reflexionando desde los principios fundamentales de la
Teoria y Praxis de Paulo Freire contribuyendo a crear un lenguaje de la
ensefianza como una forma ética de discurso v,

2) Intercambiar herramientas de trabajo a que profesores(as) y alummnos(as) - en
proceso permanente de formacién — puedan elaborar/(re)elaborar su propio
conocimiento personal y profesional, favoreciendo el establecimiento de una
cultura participativa y colaborativa en el seno de la universidad.

Palabras Clave: Docencia Universitaria.
Paulo Freire.
Prictica Educativa Concienciada.
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APRENDIZAJE COLABORATIVO MATEMATICO Y FORMACION
PROFESIONAL DOCENTE

Carmen Burgués Flamarich. Profesora Titular de E.U. Depariamento de Didéctica de
las CCEE y de las Matemdaticas.Universidad de Barcelona. Psg.Vall d"Hebrdn, 171.
Barcelona(08035). churgues@dS.ub.es

Joaquin Gimenez Rodriguez. Titular Universidad. Departamento de Didactica de las
CCEE y de las Matematicas. Universidad de Barcelona. Psg.Vall d'Hebré |, 171.
Barcelona(08035). jgimenez@ncampus.1oc.¢s.

Se describen dos experiencias de formacién de profesorado de Primaria en Matematicas
( una con tres cursos de matematicas, y otra con la misma asignacion de créditos,
acumulados en el primer curse).Nos ha interesado analizar algunos cambios
conceptuales (respecto a las matematicas y su didactica) v la situacién del alumnado en
cada momento. Se reflejan los elementos que pueden verse favorecidos con el trabajo
coperativo innovador y cuéles son algunos de los resultados cognitivos individualizados
de diche trabajo.

RESUMENES DE PONENCIAS Y TALLERES 165



OTRAS FORMAS DE APRENDER:
ALGUNAS INICIATIVAS DESARROLLADAS
POR PROFESORES DEL AREA DE ECONOMIA
Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS DE
LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA

Dalmau Porta, Juan Ignacio — Autor principal
De Miguel Fernandez, Enrique
De Miguel Molina, Blanca
Marin Garcia, Juan A,
Segarra Ofia, Maria del Val
Ribes Giner, Gabriela

Contacto! Juan Ignacio Dalmay, MAaseO(@ONp. Upv.£8

Una de las variables utilizadas tradicionalmente para la medida de la valia y el prestigio
de una Universidad es la investigacién realizada por las personas que la integran, pero,
cada vez mas, la calidad de la docencia esta tomando la importancia que se merece.

Desde Ia Universidad Politécnica de Valencia se impulsa el desarrollo y la mejora de la
misma a través de diferentes mecanismos e instituciones tales como el Instituto de
Ciencias de Iz Educacién y el Programa de Ayuda Complementaria a ia Enseflanza,
entre otros. Pero, en Gltima instancia, han de ser los profesores quienes a través del
contacto directo con los aluninos evolucionen, innoven, experimenten, hasta dar con una
férmula de ensefiar atrayente y motivadora, tanto para elios como para los alumnos.

Un grupo de profesores de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales de
Valencia hemos puesto en comun nuestras experiencias y pretendemos exponerlas al
resto de los compafieros docentes en este foro, “Primer Congreso Internacional de
Docencia e Innovacion”

Palabras Clave: Innovacion, Participacion, Aprendizaje
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PER UN APRENENTATGE ACTIU DE LA LLENGUA A COMUNICACIO
AUDIOVISUAL: L’ELABORACIO D’UN DOCUMENTAL

Bordons De Porrata-Doria, Gloria
Font Rotclgés, Dolors
Garcia Asensio, M. Angeles (responsable)

Asensio@dS.ub.es

Gonzélez Argiiello, Vicenta

La implantacid de la titulacié de Comunicacié Audiovisual a la Universitat de
Barcelona ha estimulat el treball coordinat de I"equip docent, el qual ha establert uns
plantejaments pedagdgics i didactics que i han permeés reduir el temps de classe
magistral, fer 1is de recursos com Internet i els mitjans audiovisuals, i tractar I’ estudiant
com a subjecte actiu del sew procés d’aprenentatge. Partint d’aquesta base,
s’aconsegueix motivar els alumnes per a la creacid de textos especifics del mon
audiovisual.

Per tal de veure com s’ha portat a la préctica aquest plantejament, ens basarem en el
procés d’aprenentatge que es va seguir en ['elaboracié d’un documenital, tant a llengua
escrita com a llengua oral.

Paraules clau: aprenenfaige actiu, docéncia universitiria, llengua als mitjans de
comunicacié, documental
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EL DESARROLLO DE LA COMPETENCIA COMUNICATIVA EN
ESTUDIANTES DE EDUCACION SUPERIOR

Mildred del Mar Herrera Véliz y Norma Gonzilez de Zambrano
(miheve@hotmail.com Zamijuan{@cantv.net)

Universidad Pedagoégica Experimental Libertador. Instituto Pedagégico de Caracas.
Departamento de Castellano, Literatura y Latin.
2do. Piso. Torre Docente. Av. Pédez, El Paraiso. Caracas. Venezuela.
Teléfs.: 582-4616121 (ext. 228 — 229 — 260) Fax: 582-4619743

Esta comunicacién presenta un comjunto de estrategias didécticas innovadoras que se
emplean en las clases de lengua materna (espafiol), con los estudiantes de nuevo ingreso
de la Universidad Pedagégica Experimental Libertador. Se propone el desarrollo de la
competencia comunicativa de dichos alumnos en cualquier situacién comumnicativa,
mediante ¢l empleo de materiales auténticos y actividades lidicas, bajo la modalidad
educativa del taller, en un ambiente creativo y de participacién y negociacion
democratica.

Palabras Clave: Estrategias Didacticas — Habilidades lingtisticas — Competencia
Comunicativa.
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LA HISTORIA DE LAS IDEAS DESDE LA MIRADA DEL CINE: UNA
EXPERIENCIA DE FORMACION DOCENTE

Senia L. Luquez, Alicia C. Naput
(sluguez(@gamma.com.ar, pandora@arnet.com.ar )
Departamento de Filosofia. Facultad de Ciencias de la Educacién. Universidad Nacional
de Entre Rios. Rivadavia 106 (3100) Parana, Entre Rios, Argentina
Tex/fax: 54 343 4234162

Esta comunicacién presenta una experiencia educativa que incorpora el cine al estudio
de Ia historia de las ideas en la formacion de pedagogos.

En este espacio nos proponemos problematizar la Historia de las Ideas desde la mirada
del cine, pensando que el cine puede, de manera privilegiada, anudar, fundir lo
emocional y lo espiritual, lo concreto y lo abstracto, lo objetivo y lo subjetivo. Esta
cualidad del relato cinematografico posibilita trascender la escision entre el ambito de
las ciencias (conocimiento valido, objetividad) y el del arte (valoraciones, subjetividad).
Esto supone considerar al cine como una fuente de reflexién, con peso propio, acerca de
las ideas y no como complemento o recurso de contextualizacién de los textos escritos.
Esto permite a su vez que la inferaccién con los alumnos gire alrededor de la
potencizlidad polémica de los films.

El eje que organiza nuestra propuesta es construir una genealogia de la subjetividad
contemporanea desde la mirada del cine y la finalidad es -a través del trabajo sobre las
diferentes lecturas que un fitm permite, la interaceidn v ¢l debate colectivo- erosionar la
idea de una historia Unica y Verdadera.

Desde el punto de vista metodologico priorizamos la interaccién docente-alumnos y
fundamentalmente entre los alumnos. El modo de funcionamiento es el siguiente:

Visionado del film en forma conjunta.

s Debate grupal abierto, con el propésite de que cada uno pueda expresar su propia
vivencia asi como sefialar interrogantes respecto del contenido de! film, del periodo
histérico al cual se refiere y de la eleccion narrativa del director.

* Trabajo individual y/o grupal escrito sobre comsignas elaboradas por nosotras vy
discutidas grupalmente. En esta instancia el objetivo es que los alumnos construyan
su propia lectura del film a partir de poner en debate la lectura del director, la
mirada del critico cinematografico y los andlisis de diferentes historiadores.

En sintesis, se irata de que los alumnos construyan su propia mirada acerca de la

historia y las historias a partir de la adquisicién de un cierto capital cultural que les
posibilite sostener su palabra.

Palabras claves: Historia, Relato cinematografico, Interaccion/produceion colectiva.
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LEITURA NA UNIVERSIDADE: O PAPEL DO PROFESSOR

Maria Celina Teixeira Vieira

{cemafe@originet.com.br)

Centro de Educacio, Universidade Catdlica de Sdo Paulo - PUC/SP
Ruz Monte Alegre, 984. CEP: 05014-001 - Perdizes
S30 Paulo - SP - BRASIL
Tel. (0xx11) 3670-8162 Fax: (0xx11) 3670-8161

Pés Graduagio em Educagdio, Universidade Braz Cubas - UBC
Rua Francisco Rodrigues Filho, 1233 - CEP: 08773-330 - Mogilar
Mogi das Cruzes - SP - Brasil
Tel. (Oxx11) 4790-1000 Fax: (0xx11) 4790-1000

Em nosso pais, no curso superior, ¢ texto, a lousa e o giz s#o alguns dos materiais
didaticos essenciais & atividade do professor. Sabemos que raras sdo as informagdo
tedrico-praticas, relativas a leitura no 3° grau, de que o professor dispde. Algumas
questdes nos ajudaram a demarcar o problema. Qual a razdo que oS professores €m ao
usarem textos no processo de ensino? Qual orientagdio oferecem ao texto indicado paraa
leitura? Qual a forma como tratam em classe o conteddo do texto supostamente lido
pelo aluno? Realizamos um estudo de caso num primeiro ano do curso de Pedagogia,
envolvendo alunos e professores. Aprofundamos a andlise através da técnica da
triangulacio de dados. Os resultados evidenciaram, entre oufros aspectos, que oS
professores consideram o texto um elermento fundamental no processo de ensino, pois
contém as informagdes principais exploradas em aula, estruturam o raciocinio e dio
dire¢ho & discussio entre professores e alunos. Sugerem também a necessidade de
estudos tedrico-praticos de forma a instrumentalizar professores e aluno a ler para
aprender de forma construtiva.

PALAVRAS CHAVES: 1. Leitura; 2. Teoria de textos; 3. Processo de Ensino
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COMUNIDADES VIRTUALES ABIERTAS: EL FORUM COMO
HERRAMIENTA PARA EL INCREMENTO DE LA
PARTICIPACION Y LA REFLEXION

Ignacio Jarne, Josep Manel Llop, Fernando Polanco y Lolanda Tortajada.
COMUNICACIO AUDIOVISUAL,

UNIVERSITAT DE BARCELONA.
polanc(@lingua.fil ub.es
josep-m.llop@doe.d5.ub.es
ignacio.jarne@doe.d5.ub.es
cordicrea@pcb.ub.es

El paso de la sociedad industrial a la sociedad de la informacién ha supuesto grandes
cambios sociales con muy profundas consecuencias. Desde la educacion se plantean
diversos retos, por una parte, formar parte activa de estos cambios y formar para ellos,
ser catalizador para que lleguen a todo el mundo y, por otra parte, asumir los cambios
que implican a todos los niveles, también en la docencia.

Desde 1z licenciatura de Comunicacién Audiovisual de la Universitat de Barcelona
pretendemnos formar parte activa en estos cambios. Por ello, hemos creado un campus
virtual desde el cual se organiza todo el curriculum. Esto supone cambios en la raiz del
contenido, la metodologia, la temporalizacidn y Ia misma interaccion educativa.

En esta comunicacién presentamos el nso de uno de los instrumentos del campus
virtual, el férum, como herramienta que estd permitiendo incrementar la reflexion y la
participacién en consonanacia con los requerimientos de la sociedad de la informacién.
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Taller 5B - Tecnologia I

INFORMATICA INDUSTRIAL: DE LA TEORIA A LA PRACTICA.

José Albaladejo, Angel Perles, Carlos Dominguez, Houcine Hassan, Juan Miguel
Mariinez.

Departamento de Informatica de Sistemas y Computadores (DISCA)
Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial (EUITIV)
Universidad Politécnica de Valencia (UPV)

{ialba, aperles, carlosd, husein, jmmr}@disca.upv.es

En la Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial, de Valencia, y
promovidos desde el instituto de ciencias de la educacion de la Politécnica
de Valencia, se vienen realizando Proyectos de Innovacién Educativa (PIE)
desde hace unos afios, con resuitados satisfactorios tanto para log alumnos
como para los profesores.

La asignatura que impartimos en segundo curso, Informatica Industrial,
ensefia el uso de la Informatica en el ambito de la Ingenieria Industrial.
Consideramos que es una asignatura actual y dindmica, porgue incorpora las
{ltimas tendencias en el disefio y desarrollo de los proyectos industriales, al
mismo tiempo que emociona a los alumnos porque consideran que "Hacen
algo util ...." que podran utilizar en el momento que s& incorporen al mundo
laboral.
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APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO DE LOS PRINCIPIOS DE LA
TERMODINAMICA EN LA FACULTAD DE INGENIERIA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PAMPA.
REPUBLICA ARGENTINA

Ing. Luis Alberto Gago
gagoluis@ing. unlpam.edu,ar

El software desarrollado, ha contado con la colaboracién de:
A. Ps. C. Natalia Silvana Stark, Gustavo Lafuente, David Lambertucci.

Facultad de Ingenieria, Universidad Nacional de La Pampa
Calle 110 esq.9 (6360) General Pico — La Pampa — Repiiblica Argentina
Tel/Fax.:+54 02302 422780 / 422372 / 430497

Esta investigacion ha sido realizada en base a una experiencia de investigacién accion
desarroflada en la catedra de Termodindmica de la Facultad de Ingenieria UNLPam. R.
Argentina, durante la elaboracion de un trabajo de tesis comrespondiente al Master en
“Formacién en Docencia Universitaria®, afios 1997-1999, de la Universidad de
Barcelona, Espafia. .  En esa ocasidn, Termodindmica representé el vehiculo o bien el
soporie de esta experiencia pero es posible inferir z partir de allf Ia posibilidad cierta de
hacerla extensiva a las demds asignaturas de la carrera de Ingenieria.

La determinacion de conocimientos previos, asi como ¢l analisis de Ia realidad socio
cultural de los alumnos; la adecuada categorizacion y secuenciacién de contenidos,
junio a una multivariedad de estrategias metodologicas, al trabajo tutorial v de
incentivacién, los nuevos recursos informéticos, audiovisuales y de laboratorio, la
integracién de conceptos, entre otras fieron motivo de investigacidn,

Aquel trabajo se constituye ahora en un ensayo de verdadera importancia al posibilitar
la obtencién de diversas conclusiones sobre las actividades desarrolladas;
contribuyendo, mediante la wiilizacion de estrategias de aprendizaje activo v la
busqueda de significatividad, a fomentar una nueva manera de entender el proceso de
ensefianza aprendizaje; y, en consecuencia, a la Formacion Integral dei Estudiante de
Ingenieria, a la tan necesaria calidad educativa.
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PROJECTE, INSTALLACI(’? 1 MANTENIMENT D'EQUIPS / SISTEMES
ELECTRONICS EXPERIENCIA DE DESENVOLUPAMENT D'UNA
ASSIGNATURA INNOVADORA

Carles Jaén, Viceng Parisi, Manel Lamich, Rafael Pindado
( jsen@eel.upg.es, parisi@eel.upc.es, lamich@eel.upc.es, pindado eel.upc.es )

Universitat Politécnica de Catalunya (UPC)
Escola Universitaria d'Enginyeria Técnica Industrial de Terrassa (EUETIT)
Departament dEnginyeria Electronica (DEE)
¢/ Colom, 1, 08222 Terrassa. Tel.: 93 739 80 68. Fax.: 93 739 8016

La formacié d'un enginyer técnic a la universitat inclou nombroses assignatures;
disciplines basiques en matematiques, fisica, informatica, expressid grafica, etc;
aplicaci6 d'aquestes a la branca de l'enginyeria escollida i una visio de l'estat de l'art en
forma d'assignatures optatives, orientades a que l'estudiant obtingui uns coneixements
que ¢l permetin exercir la seva professié. En el camp de l'enginyeria aquest exercici de
la professio es fa palés en el desenvolupament de projectes, on ¢s reflecteixen clarament
tots aquests coneixements i la interrelacié entre ells. Com a innovacié en la docéncia de
la titulacié d'Electrdnica Industrial a [‘Escola Universitaria d'Enginyeria Técnica
Industrial de Terrassa (UPC) s'ha realitzat una assignatura durant els darrers 5 cursos
gue pretén que l'alumne treballi els aspectes que conformen el desenvolupament d'un
projecte. L’assignatura estd estructurada en classes de teoria - debat, visites a empreses,
ponéncies sobre l'enginyeria electronica i el desenvolupament d’una proposta de
projecte. La novetat en el métode d'ensenyament proposat rau sobretot en l'alternativa a
la relacié classica de professor - estudiants, assumint aquests un paper mes actiu al larg
de totes les activitats del curs.

Paraules clau; Enginyeria Tecnica Electronica, Projectes, Docéncia Alternativa
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INNOVACION METODOLOGICA EN EL AULA DE QUIMICA 11,
EN LA CARRERA DE AGRONOMIA

Olga Alicia Jonas y Carlos Armande Zoratti
{ojonas{@cpenet.com.ar ; zoratti@agro.unipam.edu.ar )

Facultad de Agrenomia , Universidad Nacional de La Pampa
Ruta 35, Km 334, CC:300, (6300) Santz Rosa, L.a Pampa, Argentina
Tel-fax: 54-02954-433092/93/04

Este trabajo presenta resultados de una investigacién realizada en el aula de Quimica II
de la Facultad de Agronomia de la Universidad nacional de La Pampa ( Argentina),
durante 1998, las modificaciones llevadas a cabo en el afio posterior a la investigacién y
las reflexiones para futuras actividades.

Si bien el principal objetivo fue la aplicacién de una innovacidn metodologica en el aula
para mejorar €l grado de integracion de los conocimientos, el trabajo permitié detectar
otras problematicas, y corroborar aciertos en el trabajo habitual de las clases y las
evaluaciones, que al ser sistematizadas, ayudan para la planificacidn de acciones
futuras.

La innovacion metodoldgica fue la adopcidn de! Método del Caso como técnica
docente para el abordaje de teméticas complejas, y para potenciar el aprendizaje
integrado y la transferencia de los contenidos, en una disciplina disefiada para la carrera
de Ingenicro Agronémo — construida a partir de Quimica Orgénica y Bioldgica- , con la
intencién que la Quimica adquiera categoria explicativa de los procesos agrondmicos.
Se detectaron problematicas, como el alejamiento del eje epistemologico de la
disciplina por parte de los estudiantes, cuando no cvemtan con datos o informacidn
suficientes, y el escaso manejo de férmulas quimicas para poder emplearlas como
inclusoras.

De los testimonios de los estudiantes, surgié una categoria emergente: la evaluacion
como instancia de aprendizaje, aspecto que nos interesa para profundizar en el futuro.
Con respecto a las evaluaciones, los estudiantes manifiestan estar condicionados por €l
control, al cual paradéjicamente, reclaman.

Para docentes que no pertenecemos al area de la Pedagogia, la elaboracién de esta
investigacion ha sido en si misma una tarea interdisciplinaria muy enriquecedora.
Nuestra intervencién no ha quedado limitada a aspectos didécticos, sino que nos hemos
visto obligados a caminar por los bordes de la disciplina, y es quiza éste, el aspecto mas
valioso de nuestro aporte.

Palabras clave: Método del Caso; Integracidn; Transferencia; Interdisciplinariedad
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ESTRATEGIAS DOCENTES EN LA IMPARTICION DE UNA
ASIGNATURA DE ELECTRONICA BASICA

Josep Jordana Barnils

Departament d’Enginyeria Electrdnica. Universitat Politecnica de Catalunya.
C/ Jordi Girona 1-3. Edifici C4. (08034) Barcelona, Espafia
Tel.: 34 93 40117483, Fax +34 93 4016756
jordana@eel.upc.es

Este trabajo contiene una serie de reflexiones sobre diferentes aspectos del aprendizaje,
que afectan al disefio e imparticién de una asignatura de primer curso de una carrera de
ingenieria técnica. El trabajo se particulariza en una asignatura de electrdnica bésica
correspondiente al primer cuatrimestre de la titulacion de Ingenieria Técnica de
Telecomunicacién que se imparte en la Escola Universitaria Politécnica del Baix
Llobregat (EUPBL) perteneciente a la Universidad Politécnica de Catalunya (UPC).
Este estudio expresa el punto de vista del autor con una experiencia de siete afios en la
imparticién de esta asignatura, cuyo principal objetivo es el de analizar circuitos
analdgicos bésicos.

Los alumnos que acceden por primera vez a la asignatura Componentes y Circuitos
Electrénicos I (CICE I) provienen bésicamente de Bachillerato o Formacion
Profesional, aunque también existe un porcentaje importanie de alumnos que proceden
de la Bscuelz Técnica Superior de Ingeneria de Telecomunicacién de Barcelona
(ETSETB). Nuestra experiencia muestra que aunque a nivel cualitativo los estudiantes
que acceden por primera vez a la universidad disponen de un amplio abanico de
conocimientos (por la gran diversidad de curriculums), a nivel cuantitativo observamos
grandes deficiencias 2 nivel de calculo y de comprensién de conceptos fisicos basicos.
Debido a esto, la imparticion de la asignatura debe adecuarse al nivel medio de la nueva
tipologia de estudiantes, por lo que es muy recomendable la realizacion de un test de
nivelacién al inicio del curso.

Los principios pedagdgicos que aplicamos a esta asignatura se basan en ¢l modelo
constructivista, donde el profesor actia como facilitador y orientador del proceso de
aprendizaje de los alumnos y no se limita solamente a fransmitir una serie de
conocimientos. Para ello es necesario modificar la tipica clase magistral,
transforméndola en una clase magistral participativa, donde los alumnos se sientan
invelucrados en su proceso de aprendizaje.

Independientemente de las metodologias docentes utilizadas, debemos tener en cuenta
gue el estudiante debe trabajar la asignatura para poderla asimilar. Su trabajo tendra un
rendimiento elevado si va acompafiado de una correcta orientacién por parte del
profesor y dispone de unos buenos materiales de apoyo. Hemos comprobado que este
factor es de los que mas influye en el aprendizaje de los alumnos, méas que concenirar
muchas metodologias didacticas las cuales pueden provocar una saturacién en los
alumios,
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APRENENTATGE BASI(_ZAMENT PRESENCIAL I ACTIU, AMB CERCA
D’INFORMACIO PER INTERNET A L*ASSIGNATURA:
INNOVACIO I PATENTS

Joaguim Lloveras Macia
(lloveras@pe.unc.es)

Departament de Projectes d°’Enginyeria. UPC
ETSEIB. Av. Diagonal, 647. 08028 Barcelona
Tel.: +34 93 401 66 42, Fax +34 93 334 02 55

L’ Assignatura de Lliure Eleccié "Innovacid i Patenis” estd optimitzada per ser
basicament presencial on els alummnes treballen activament en grup -en interaccié amb el
professor-, en el disseny de nou producte. L objectiu final és que els alumnes guanyin
confianga 1 desenvolupin les seves facultats creatives técniques, cap a la invencid o la
innovacio de preducie, seguint nnes determinades pautes de disseny.

El producte que es desenvolupa es senzill, i per tant més facil de dissenyar en el temps
disponible i també més idoni pels alumnes que s’inicien.

L’assignatura €s bastant practica i la metodologia de treball es basa en la tasca de grup,
en el gue els alumnes es comuniguen entre si els seus descobriments i intenten superar
les dificultats. Es considera que el rendiment global és molt superior al que pogressin
adquirir individualment. La classe al ser participativa es fa més activa i divertida.

Un dels descobriments que els alummnes troben és la riquesa { la gran quantitat d’idees
inventives i de variants d’aquestes, que es troben a les bases de dades de patents. Amb
molta fregiiéncia troben que la idea d’innovacié del producte que desenvolupen ja esta
patentada anteriorment i per tant no & cap novetat com pensaven. Perd aquest fat els
esperona per millorar el disseny final.

Els mitjans tecnologics per consultar les bases de dades de patents ha tingut unz forta
evolucid en pocs anys, des de les microfitxes i el CD-ROM que es podia consultar a
I’inici d’aquesta assignatura, a les facilitats actualment creixents per a consultar a través
d’Internet, les bases de dades de diferents paisos.

Innovacié i Patenis és una Assignatura de Lliure Eleccié (ALE) aprovada en la ETSEIB
i oberta als alumnes de la UPC, per als nous plans d'estudi d’enginyeria. L’assignatura
va comengar al curs 1996/97, 1 ha estat Iliurement pensada 1 proposada pel professor.
5’han realitzat cing sol.licituds de patent.

El treball: Innovacié i Patents. "ALE" de la ETSEIB - UPC, presentat al 2n premi a la
Qualitat en la Docéncia Universitaria que otorga el Consell Social de 1a UPC, va obtenir
la Meneid Especial Honorifica, el Juny de 1999.
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EL METODO INDUCTO-INTERROGATIVO EN LA DOCENCIA DE LA
INGENIERIA DE MATERIALES

Carlos Ferrer Giménez (*), Vicente Amigd Borras (*), Maria Dolores Satvador
Moya (%), José Luis Ortiz Rosales (*¥)

vamigo@mem upv.es; cfgrrer@mem.upv.es:
avicente@mem.upv.es:dsalva@@mem.upv.es;

(*) Dpto de Ing. Mecanica y de Materiales, Universidad Politécnica de Valencia,

Camino de Vera s/n, 46022 Valencia.
(**) Dpto. de Ing. Mecénica ¢ Industrial, Instituto Tecnologico y de Estudios Superiores
de Monterrey, Campus Querétaro, Epigmenio Gonzalez 500, 76130, Santiago de
Querétaro, México.

En este trabajo se expone el fundamento y desarrollo del método Inductivo-
interrogativo como respuesta a la mejora de la calidad de la ensefianza, en disciplinas de
Fundamentos de Materiales, correspondientes a la Ingenierfa Industrial, y descritas en la
publicacién SPUPV-99.4149 (ISBN 84-7721-841-2). En el Anexo 1 se muestra un
ejemplo de esta publicacion realizada con este método.

El Método estéd basado en el sicoldgico, por el que la actividad docente desplaza su
centro desde el docente al alumno: verdadero objetivo de la actividad docente. Su
desarrollo se fundamenta en las tres premisas siguientes:

1. Saber hacer por el aprendizaje de técnicas a través de experiencias, ensayos de
laboratorio o de talleres.

2. Inducir la fenomenologia investigada a través de las experiencias dirigidas en el
laboratorio por un proceso de aprendizaje de descubrimiento.

3. Alcanzar el conocimiento de las leyes y aplicaciones a través de interrogaciones,
cuestiones, planteadas v discutidas en equipo a partir de las experiencias
realizadas.

Cada Unidad del Método se inicia en las practicas de laboratorio mediante el desarrollo
de experiencias que descubre al alumno la fenomenologia del proceso y sus variables.
En la segunda accién se correlacionan las variables induciendose las leyes particulares
que lo gobiernan, a través de cuestiones que se plantean al alumno para su resolucion.
En la tercera accion a través de nuevas cuestiones v seminario dirigido se alcanzan lag
teorias y fundamentos del tema.

De este modo se espera vocaciomar al alummo hacia las materias complejas y
rentabilizar el tiempo que puede aplicarse al estudio de las mismas, pues la
experiencia en una gran parte del alumnado en las ensefianzas técnicas nos dicta que lo
aprendido y discutido desde las experiencias , ha perdurado durante toda la vida.
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EQUIPO DIDACTICO MULTIMEDIA FARALA ENSENANZA ACTIVA DE
LAS FAMILIAS LOGICAS MOS

Villasevil Marceo, F. Xavier-Lipez Martinez, Antonio M.-Martinez Roedriguez,
Oscar

Departarnent Enginyeria Electronica — Universitat Politécnica de Catalunya
E.U.P.V.G. Av. Victor Balaguer s/n, Vilanova i la Geltm 08800
Tel: 938967728 , Fax: 938967700

villasevili@eel.upe.es - lopezm(@eel.upc.es

Cualgquier material de apoyo a la docencia debe estar en constante evolucion y adaptarse
perfectamente al tipo de metodologia, al profeser y a los alummos, por lo que no son
siempre utiles los materiales estandar.

Por esta razén, se ha desarroilado el que expone en la presente comunicacion: un equipo
didéctico multimedia constitnido por un libro tedrico, un libro de problemas y unos
programas-tutor sobre las familias [6gicas Metal-Oxido-Semiconductor, que permiten
una participacién mucho més activa por parte de los estudiantes de ingenieria en su
propia formacion que los métodos tradicionales.

Palabras Clave:

MULTIMEDIA DIDACTICO ACTIVA
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Taller 5C - Tecnologia IT

INTEGRACIO DE CONTINGUTS TEQRICS I EXPERIMENTALS EN
L’APRENENTATGE ACTIU DE LA TEORIA DE CIRCUITS

Orestes Mas, Joan M* Miro, F: Xavier Moneunill, Margarita Sanz,
Pere Pali, Francisco del Aguila, Jordi Bonet, Rosa Giralt

{orestes@tsc.upc.es, miro@isc.upe.es, moncunill@tsc.upc.es, msp@itsc.upe.es
pere@isc.upe.cs, aguila@tsc.upc.es, bonet@tsc.upc.es, giralif@itsc.upc.es)

Dept. de Teoria del Senyal 1 Comunicacions, Universitat Politécnica de Catalunya
o/Sor Eulalia d’Anzizu s/n, Edifici D4, Campus Nord. 08034 Barcelona

Fins fa pocs anys, els migrats recursos de qué disposaven els estudiants no els permetien
altra cosa gue reduir el seu treball personal a U'estudi tedric dels circuits. Un pas
important es va donar amb la generalitzacié de 1"is de I’ordinador personal, que va
permetre incorporar la simulacié de circuits al treball habitual dels estudiants. Tot i amb
aixd, D'elevat cost d'un laboratori, encara que fos de baixes prestacions, impedia
completar el procés amb el treball experimental.

Per superar aquesta barrera, els autors hem posat en marxa durant el curs 1999-2000 una
experiéncia pilot a la ETSETB de la UPC, consistent en proposar als nostres estudiants
1’adquisicié d*un equipament minim de laboratori per tal que Putilitzin regularment en
el seu procés d’aprenentatge. Tanmateix, per aconseguir una amplia acceptacid de la
proposta ha calgut reduir al minim el cost d'aquest laboratori, la qual cosa sha dut a
terme, principaiment, amb Ihis d'un entorn &’instrumentacio virtual basat en PC.

L'esmentat “laboratori a casa” es complementa amb la proposta setmanal d’exercicis
experimentals a realitzar a casa amb Iequip adquirit, dissenyats per tal que estudiant
pugui apreciar des d’un principi els avantatges que aporta el fet de poder contrastar els
resultats tedrics amb les mesures sobre circuits reals.

A continuacié es deseriu el desenvolupament d'un entorn d’experimentacidé a
distancia que permet que 1’alumne, des det seu domicili, manipuli i realitzi mesures a
través d’Internet sobre un circuit remot, ubicat en el centre docent. Estd pensat per
aquelles situacions on &s necessaria una instrumentacié de prestacions més elevades o,
simplement, en qué és dificil fer que Iestudiant es desplaci al centre docent per realitzar
les activitats de laboratori.

Com a complement indispensable de tot 1’anterior, s’esta generant un material docent
interactiv que integri tots els aspectes del curs en un entorn web homogeni. Amb
aquest material es pretén anar molt més enlia de la simple publicacié en format
clectronic dels materials d’estudi tradicionals: Cal dotar d’interactivitat 1’objecte
destudi -el circuit; cal fer un 1is habitual d’eines de simulacid; cal incorporar
’experimentaci6 al ilarg de tot el material docent i, finalment, aquest ha d’impregnar-se
d’una forta acei tutorial. També s'ha de cuidar especialment U"establiment de canals
telematics adients per a una correcta comunicacié entre alumnes i professors durant tot
el procés d’aprenentatge.
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A FORMA(;éO DO EDUCADOR PESQUISADOR. RELATO DE
EXPERIENCIA DE PESQUISAS EM ARTE-EDUCACAQ

Profa. Dra. Arlete Assumpcfio Monteiro
(alugui@@usp.br ou arletem@hotmail.com
Faculdade de Educagiio, Centro de Educagio

Pontificia Universidade Cat6lica de S&o Paulo, Brasil.
Rua Monte Alegre, 984
05014-901 — Perdizes. Sao Paulo, Capital, Brasil
Tel.: 55-11-36708163, Fax 55-11-36708161

A formag#o do educador no final dos novecentos exigia novas alternativas da atividade
docente. Como professora da disciplina Sociclogia e Sociclogia da Educacdo, da
Faculdade de Educagéo, do Centro de Educagio, da Pontificia Universidade Catolica de
Sao Paulo, Brasil e objetivando desenvolver nos futuros educadores o espirito critico ¢ o
interesse pela investigagho cientifica, procurou-se apoiar o Programa de Iniciacdo
Cientifica oferecido aos alunos da Universidade, onde o aluno deveria elaborar um
projeto de pesquisa, atrelado ou nao a um projeto do professor orientador - professor
com titulo de Doutor - que seria apresentado ao Departamento da Faculdade ao qual o
professor pertence. Aprovado o projeto no Departamento, passaria por outros orgios
superiores para analise e avaliagfio. Se aprovado, o aluno ieria o prazo de um ano para
desenvolver a pesquisa, com uma pequena ajuda de custo. Num primeiro momento, no
intuito de motivar o aluno para a pesquisa cientifica - aproveitando um momento da aula
- esclarecia a classe de futuros educadores, os trimites para a inscrigfio no Programa,
colocando-me & disposicho para os interessados em realizar estudos mais profundos
sobre determinado tema ou mesmo sobre a sistematizagdo da pratica docente que o
aluno j4 desenvolvia como professor nas série iniciais nas institui¢fies de ensino piblico
ou privado. Denire os esiudos propostos pelos alunos, cabe destacar a interessante
pesquisa sobre 4 Arte na Alfabetizagdo que desencadeou outras experiéncias em Arte
Educagfio. Na atualidade novas propostas de pesquisas estio surgindo, proporcionando
ao futuro educador a pratica da pesquisa, onde o rigor do método cientifico auxilia a
desvendar caminhos até entfio inexplorados. Decorridos 6 meses de estudo, o aluno
pesquisador deve elaborar o relatério parcial das atividades desenvolvidas e no final do
estudo, deverd claborar o Relatério de Pesquisa. Uma vez por ano, no 2° semestre,
ocorre na Universidade o Encontro de Imiciagdo Cientifica onde os alunos
pesquisadores de diferentes 4reas do conhecimento, apresentam suas pesquisas em
pain€is expostos no Teatro da Universidade. Nesse momento acontece uma troca de
experiéncias enire os alunos dos diferentes ramos do saber. O aluno pesquisador se
sente valorizado frente ao grupo classe, uma vez que se destaca como participante do
Encontro de Iniciagdo Cientifica. As pesquisas desenvolvidas sfo avaliadas por um
comissio onde os melhores estudos integram um Encontro programado de
Comunicacdo de Pesquisas, que acontece no terceiro dia do evento, com a participacgo
dos professores orientadores, onde os alunos expSem suas pesguisas, organizadas por
teméaticas. E um momento de reflexdio e aprendizagem. E um treino para o aluno que
visa introduzi-lo ne mundo cientifico. Todos os resumos das pesquisas pertencentes 20
Programa de Iniciagdo Cientifica desenvolvidas durante o ano sfio publicados pela
Universidade e os volumes distribuidos na ocasido do evento.
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INTEGRANDO INTERNET EN EL AULA:
CASO PRACTICO DE OCEANOGRAFIA FISICA

Esther Pérez N*Iartell', Constanza Rubio Michavila”, Germén Rodriguez
Rodrignez , Olga Escandell Bermidez' y Francisco Rubio Royo

(estherp@cicei.ulpec.es, crubiom@fis.upv.es, german(@cicei.ulpge.es,
escandel@cicei.ulpge.es, finbio@cicei.ulpec.es)

“Departamento de Fisica, Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, Apartado
550, 35017 Las Palmas, Espafia
Tel.: +34 928 451294, Fax +34 928 452522
*Departamento de Fisica, Universidad Politécnica de Valencia, Paseo de Valencia al
Mar, 46022 Valencia, Espafia
Tel.: +34 96 3879521
*Departamento de Psicologia, Universidad de Las Paimas de Gran Canaria, C/ Juana de
Arcon® 1, 35004 Las Palmas, Espafia

Internet ofrece muchas posibilidades para cambiar de modelo de aprendizaje y utilizar la
enorme cantidad de recursos disponibles, en forma de datos e informacion, para
convertir en conocimiento, Con ello se pretende una docencia de mayor calidad, en la
linea que precisa la Sociedad de la Informacién.

Partimos de una version elaborada del modelo presentado en publicaciones anteriores,
que incorpora diferentes tecniologias y servicios presentes en Internet, y que permite
integrarlas en un curso tradicional de la universidad. Presentamos las caracteristicas del
aprendizaje y los obstdculos que el profesor debe superar, para un uso eficiente de esta
alternativa/complemento de la actuacion del profesor en el aula, en uma clase
masificada.

El modelo se aplica en la asignatura Occanografia Fisica, para el estudio del fenémeno
de El Nifio-La Nifia. Este es el episodic més relevante del acoplamiento entre la
atmosfera y el océano, a escala interanual. Sus implicaciones no solo climéticas, sino
sociolégicas v econdmicas, son bien conocidas por una parte importante de la sociedad.
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LA UTILIZACION DE PROGRAMAS INFORMATICOS
EDUCATIVOS COMO HERRAMIENTA ALTERNATIVA
A LOS METODOS TRADICIONALES

Pérez, M. Giro, C. Olive, M, Feu, M. Chavarria.
EUIF Blanquerna. URL P. Marques F. Pedagogia UAB
isabelpp@blanguerna.url.es

La utilizaciéon de un programa informitico (Plleducativo en la formacién de las
enfermeras pretende ser una metodologia alternativa y complementaria a las estrategias
tradicionales. La experiencia piloto se realiza con el tema de deshabituacion tabaquica
El PI es un multigestor, en un entomo windows, con pantallas explicativas y
evaluativas. Este permite ai estudiante iniegrar, transferir, integrar nuevos contenidos y

ser un elemento activo en su propio aprendizaje. La aceptacién v los resultados de los
estudiantes han sido optimo.

Palabras clave: autoaprendizaje, nuevas tecnologias, enfermeria
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UNA ARTERNATIVA A LA ENSENANZA CLASICA DEL DISENO DE
PROCESADORES: METODOLOGIA BASADA EN OBJETIVOS

Maria Angeles Pinar Septilveda, Lenin Lemus Ziiiiga
(mapinar@disca.upv.es, lemus@disca.upv.es )

Departamento de Informatica de Sistemas y Computadores,
Universidad Politécnica de Valencia
Camino de Vera, s/n. 46022 Valencia, Espafia
Tel.: +34 963 877570, Fax +34 963 877579

La informatica se encuentra en un progreso continuo ¢ imparable, siendo el uso de
sistermas basados en procesadores cada vez més generalizado. Resulta facil preveer que
a muy corto plazo practicamente todos los sectores del mercado utilizaran este tipo de
sisternas. Esta répida evolucion del mercado aunado al objetivo primordial de la Escuela
Universitaria de Informatica (EUT) y la Facultad de Informatica (FI) de la Universidad
Politécnica de Valencia (UPV) de dar una ensefianza de alta calidad, obliga a llevar a
cabo una enscfianza de las Arquitecturas y Estructuras de Computadores lo més
dindmica posible.

Con el fin de adaptar permanentemente ¢l material ensefiado en las aulas a las
necesidades del mercado, el DISCA ha optado por una metodologia didactica que
facilite el aprendizaje activo y cooperativo favoreciendo la participacién de los alumnos
en su propio proceso de aprendizaje. Se ha realizado un esfuerzo especial en las
asignaturas de libre eleccion en las cuales sc ba intentado acercar 2 los alumnos al
mundo profesional.

El presente articulo expone los objetivos perseguidos por la asignatura Disefio de
Procesadores (DPQ), asi como los esfuerzos metodolégicos lievados a cabo,
plantedndose la utilizacion de técnicas educativas complementarias a la leccién
magistral.

En ptimer lngar, haremos un breve repaso de las distintos métndos didacticos més
utilizadas en las anlas universitarias. A continuacién, expondremos cudles son los
objetivos gque persigue la asignatura Disefio de Procesadores, v en base a ellos
desarrollaremos una metodologia didactica. Por ultimo, analizaremos los resultados
obtenidos durante los 4 afios que [leva en marcha la asignatura.
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IMPORTANCIA DE LAS INNOVACIONES TECNOLOGICAS
EN LA ENSENANZA DE LA ARQUITECTURA
DE COMFUTADORES

Lenin Lemus Zdiiiga, Maria Angeles Pinar Sepiilveda,
Julio Pons Terol, Ana Pont Sanjuan
(lemus@discaupv.es, mapinar@disca.upv.es, jpons@disca.upv.es,
aponi@disca.upv.es)

Departamento de Informdtica de Sistemas y Computadores,
Universidad Politécnica de Valencia
Camino de Vera, s/n. 46022 Valencia, Espafia
Tel.: +34 863 877570, Fax +34 963 877579

Los avances tecnologicos en el area de Tecnologia y Arquitectura de Computadores
(A TC) hacen necesario que los planes de estudio se adapten a ellos.

Los profesores encargados de la docencia de asignaturas relacionadas con la ensefianza
de ATC son conscientes de este hecho, por ello han tratado que desde la implantacién de
los planes de estudio utilizados hasta el curso 1999-2000, la ensefianza de ATC sea la
apropiada.

En esta ponencia se presenta como estd organizada la ensefianza de la Arquitectura de
Computadores y se plantean cambios en el temario de Ia asignatura optativa “Disefio de
Procesadores” (DPO).

El objetivo que se persigue es el de motivar a los alumnos en la Arquitectura de
procesadores.

Para lograr este objetivo se propone que los temas impartidos en DPO deben ajustarse a
las innovaciones tecnolégicas.
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SECUENCIACION DE CONTENIDOS, ESTRATEGIAS METODOLOGICAS Y
CLIMA DE AULA COMO HERRAMIENTAS PARA EL APRENDIZAJE
ACTIVO, PARTICIPATIVO Y COLABORATIVO: UN CASO CONCRETO

Garcia, Fernando D.%; Rabotnikof, Celia M. y Saluzzi, Liliana " (¢.a.)
B npenieros Agrénomos; @ pnD
arcia(@aero unlpam.edu.ar, rabotnikof@agro.unlpam.edu.ar, saluzzi@agro.unlpamn.edu.ar

Facultad de Agronomia, Universidad Nacional de La Pampa
Ruta Nacional 35, km 334, C.C. 300 (L6300) Santa Rosa, La Pampa, Repiiblica Argentina.
Tel/Fax: +54 2954 433092

Se implementd y evalud, por medio de investigacién-accién, una intervencién curricular
en las asignaturas Nutricién Animal y Terapéutica Vegetal del cuarto afio de la carrera
de Ingeniero Agrénomo de la Universidad Nacional de La Pampa. El grupe constd de
tres integrantes que actuaron como docentes e investigadores en un proceso reflexivo
autodirigido. Se establecieron dos vias de acceso a las intenciones educativas: los
contenidos v las actividades. Los contenidos fueron seleccionados por su actualidad,
aplicabilidad, relevancia, permanencia y/o demanda social, pertinencia y potencia, y
secuenciados de acuerdo al modelo del aprendizaje significative de Ausubel. Los
momentos de reconciliacion integradora coincidieron con clases especificas de
integracién. Las actividades didécticas contemplaron estrategias metodoldgicas acordes a
los tipos de contenidos a abordar en cada una de las asignaturas. Nutricién Animal
contempla fundamentalmente contenidos de relaciones, mientras que Terapéutica Vegetal
se orienta basicamente hacia contenidos de procedimientos. En el primer caso la
exposicién por parte del docente, el trabajo individual y el trabajo colaborativo en
pequefios grupos se orienté a establecer relaciones de causalidad y covarianza entre
conoeptos. Bn el caso de Terapéutica Vegetal las actividades individuales y grupales se
centraron en la ejecucién de los procedimientos pertinentes sobre los objetos de estudio,
vinculandolos 2 los conceptos y principios en los que se sustentan. El trabajo cooperativo
en grupos pequefios de libre eleccién (4-6 integrantes) abarcé un 50 % del tiempo total de
aula y el otro 50 % correspondi6 a exposiciones magistrales interrogativas, de forma tal de
potenciar la participacién de los estudiantes y las relaciones afectivas positivas estudiante-
estudiante y docente-estudiante. Todas las clases fueron observadas por algin integrante
del grupo. A lo largo de todo el proceso se recolectd informacion por medio de diferentes
instrumentos. La misma fue reducida a categorias de acuerdo al criterio temdtico y al
criterio social. Se establecieron categorias principales que se fijaron a priori y categorias
subordinadas, emergentes de la informacion recolectada, en un esquema de construccion
mixta, cielico y mo exhaustivo. Los resultados se validaron por triangulacion de la
informacion aportada por los distintos actores, insirusnentos y/o momentos de recoleccion
de la misma. Los resultados indicaron que los componentes de fa mejora: secuenciacion
de comtenidos de acuerdo a la teoria de la elaboracién; desarrollo de actividades
didacticas que implicaron a los estudiantes en la construccién de su propio
conocimiento, y chima de aula pasticipativo y colaborativo contribuyeron al logro de
altos niveles de participaci6n, aprendizajes y satisfaccion en los aciores del proceso en
forma asociativa y multiplicativa.
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CONTENIDOS MATEMATICOS INSTRUMENTALES EN
LA ENSENANZA UNIVERSITARIA: HERRAMIENTAS
PARA LAS CLASES PRACTICAS DE CIENCIAS

L.M. Garcia-Raffi’, E.A. Sdnchez-Pérez’ y J.V.Sanchez-Pérez'

! Departamento de Fisica Aplicada. E.T.S.1L.C.C.P.
* Departamento de Matematica Aplicada. E.T.S.1.C.C.P.
E.T.S. Ingenieros de Camines, Canales y Puertos. Universidad Politécnica de Valencia,
46022 Valencia
imgarcia@mat.upv.es; easancpe@mat.upv.es: jusanc@fis.upv.es.

Muchas de las téenicas matemdticas que se utilizan para el tratamiento de datos
experimentales obtenidos en los laboratorios de las asignaturas de ciencias de los
primeros cursos universitarios son introducidas de forma innecesariamente superficial.
Esto es asi por que normalmente se explican en los mismos laboratorios, de forma
puramerte técnica y sin demasiados fundamentos. En esta comunicacién proponemos
una alternativa didactica, en coordinacion con los departamentos de mateméaticas, para
introducir estos elementos conceptuales,

En particular, se pretende mosirar una forma de introducir ciertos contenidos
transversales (iécnicas matematicas para los laboratorios de ciencias) en los temarios de
los primeros cursos de las timlaciones cientificas. Esta labor hace necesaria una
coordinacion de los departamentos de las disciplinas con practicas experimentales y los
de matematicas. El fin de este programa consiste en sxplicar en un contexto aplicado
técnicas matemaéticas que de forma aislada son poco significativas para los estudiantes,
que por lo tanto no retienen de la forma en que seria deseable, teniendo en cuenta
precisamente su extraordinaria utilidad.

El procedimiento en que pensamos que esto puede realizarse es mediante la gjecucion
de practicas de matematicas, dentro o fuera de los mismos laboratorios de ciencias, en
las que los contenidos se puedan relacionar con elementos tedricos que ya son
conocidos de las clases de matemdticas, pero que no se han visto en su aplicacién. En
particular, en esta comunicacién presentamos una de estas unidades tematicas, que se
utilizaria como complemento matematico a las practicas de quimica general de un
primer curso. Los elementos que se desarrollan en ella son los relativos al ajuste de
curvas en general, haciendo especial hincapié en el método de los minimos cuadrados
(en cualquier base de funciones) y la interpolacin polindmica, y utilizando los
asistentes matemaéticos que se consideren convenientes (nosotros sugerimos el uso de
Mathematica o de Derive). La practica tiene la apariencia de un tratamiento de unos
daios hipetéticamente obtenidos en el laboratorio, relacionados con la cinética de una
reaccion quimica. La referencia a los conceptos tedricos de la cinética quimica es, como
se puede observar, ngcesaria, aunque en ninglin momento debe oscurecer la
comprension de los elementos matematicos subyacentes. Por ello se ha tenido especial
cuidado en simplificar estos principios quimicos todo fo postble, insistiendo en los
problemas matematicos.
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Taller 5D - Ciencias de la Salud

O JULGAMENTO SIMULADQ DO CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA
DO ESTADO DE SA0 PAULO COMO PROCESSO DE ENSINO DA ETICA
MEDICA NOS CURSOS DE GRADUACAOQ, POS-GRADUACAO E
EDUCACAOQ CONTINUADA

Reinaldo Ayer de Oliveira
{(ayer@fmb.unesp.br)

Departamento de Cirurgia e Ortopedia, Faculdade de Medicina

Universidade Estadual Paulista / UNESP — campus de Botucatu

Distrito de Rubifio Junior, 18618-970 — Botucatu — SP — Brasil
Tel.: 55 14 68026091, Fax: 55 14 68217615

A ética, pensada por varios autores como percepcdo de conflitos, autonomia para
decidit e coeréncia na tomada de decisdes, estrutura-se com o desenvolvimento
psicossocial do homem. O pensar ético envolve umn processo de construcio pelo
individuo. Neste sentido, a reflex3o sobre a expetiéneia de julgadores duranic um
processo disciplinar nos leva & discussdo sobre ensino de ctica € & construchio deste
“pensar ético”, A pratica de um JULGAMENTO SIMULADQ, que reproduz toda a
dindmica de um julgamento, no qual os envolvidos sdo substituidos por representagdes
da realidade, pode constitiir um importante momento para recuperar o vivido,
compartilhar dividas e vivenciar os conflitos da profissio meédica. Pode tornar-se
importante estratégia didatico-pedagbgica para o ensino da ética médica durante a
graduagio, pos-graduagio ¢ educaglio continvada.
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UN APORTE PARA MEJORAR LA MOTIVACION Y
LA PARTICIPACION EN LAS TAREAS FORMATIVAS
DE LA ENSENANZA UNIVERSITARIA,

CON EL FIN DE POTENCIAR LAS CAPACIDADES
DE APLICACION Y TRANSFERENCIA

Rodolfo Oscar Braun y Jorge Eduardo Cervellini
(braun@agro.unlpam.edu.ar, braun@cpenet.com.ar )

Facultad de Agronomia, Universidad Nacional de La Pampa
Ruta 35, km. 334 - C.C 300, (L6300) Santa Rosa, L.P., Argentina
Tel: 54 0954-33092/93/94 - Fax: 54 0954-33092

En esta investigacion se construyd, durante la accidm, un disefio curricular innovador
que potencié capacidades de aplicacion y transferencia de conocimientos sobre la
realidad porcina de la regidn semidrida pampeana de la Argentina. Fueron objetivos de
este estudio:

= Formular una propuesta de mejora en &l proceso de ensefianza-aprendizaje, que
motive a estudiantes y profesores a implicarse activamente en la tematica “Produccidn
de cerdos”.

=> Evaluar actividades que potencien la participacién y el interés por la realizacién de
las tareas formativas en el aula.

= Alentar a los profesores de la citedra y del drea de producci6n animal, 2 adquirir wna
conciencia valorativa hacia las necesidades de mejorar la practica educativa a partir de
procesos centrados en la interaccién social.

= Cooperar en la transformacién del disefio curricular de la asignatura, con uma
propuesta de rigor investigativo en el aula, fundada en el proceso de investigacién -
accion, para dar soluciones a los problemas cotidianos de ensefianza.

Sc pusieron en practica algunas estrategias metodoldgicas de ensefianza-aprendizaje
secuenciadas con los contenidos que se imparten en lz asignatura Zootecnia 1 de la
Facultad de Agronomia de la UNLPam. La disciplina se ubica en el anteiiltimo afio de
la carrera. El disefio curricular esta orientado a que los estudiantes puedan integrar los
conocimientos adquiridos en materias centrales con el fin que los apliquen v transfieran
a hechos de la realidad. Se planificaron actividades de trabajo grupal en el aula con [a
finalidad de motivar a los estudiantes para que participen activamente en las tareas
formativas.

Desde esta consideracion, el trabajo se dividid en cuatro etapas:

= Planificacion de las actividades

=> Ejecucion del plan y obtencidn de datos de los informantes- participantes.

= Andlisis e interpretaciones de los resultados.

= Conclusiones de la experiencia con algunas elaboraciones de propuestas innovadoras
para superar problemas de la tarea educativa identificados en el momento de analisis.
El 4mbito colaborativo de trabajo y la implementacién del paradigma mediacional de
enseflanza y sus acciones, fortalecid vinculos socio-afectivos al restablecer la
motivacion y participacién de los sujetos como elementos fundamentales para mejorar,
observar y comprender procesos de aprendizajes v aprender significativamente.

RESUMENES DE PONENCIAS Y TALLERES 189



ENSENANZA ENTRE PARES: ESTUDIANTE-PACIENTE SIMULADO PARA
UN ESTUDIANTE-MEDICO SIMULADO

Jordi Delas, Laure Molins, Joan Brasé, Olga Parra, Enric Gil de Bernabé, Adria
Arboeix.

idelas@medicina.ub.es:170751m1@comb.es:respimet@drtools.nct;idelas@medicina.ub.
es;jdelas@medicina.ub.es
Grup docent de 1’Hospital del Sagrat Cor. Facultad de Medicina.
Universidad de Barcelona.

Como en otras disciplinas, la ensefianza de la Medicina ha de recoger diferentes
elementos docentes. El bagaje de conocimientos biomédicos no puede separarse de la
buena practica médica y esta sintesis la ofrece Ia realidad, que pone los coneocimientos
tedricos al servicio de las personas.

Pero la realidad mo siempre es accesible, hay que administrarla, en cierta manera,
reproducirla.

Nos hemos planteado reproducir Ia realidad a partir de la elaboracién de casos por un
estudiante (estudiante-autor), que se lo explica al estudiante-actor, que lo representa
para un estudiante-médico, que cuenta con un estudiante-colaborador. Se intenta llegara
un diagnéstico, un tratamiento, que luego discute el autor que ha elaborado el caso y
conoce su desenlace profundamente.

Son notzbles e interesantes las interrelaciones, los distintos momentos docentes que s¢
desprenden Es algo asi como un libro vivo, interesante, que capta en todo momento la
atencion de los participantes.

190 RESUMENES DE PONENCIAS ¥ TALLERES



LA PINDOLA COMUNICATIVA: UNA ESTRATEGIA D'ENSENYAMENT-
APRENENTATGE CENTRADA EN L’ INTERES DEL CREIXEMENT
PROFESSIONAL I PERSONAL COMUNICACIONAL.

Escoda Aresté, Jean Josep. Docter en Filosofia i Ciéncies de I'Educacid, pedagog de
la salut i professor-collaborador de la Faculiat de Farmacia de ta Universitat de
Barcelona. Apartat de Correus nim. 9422 — 08080 Barcelona.
(jiescoda@doctor.com)

Pujol Cubells, Montserrat. Doctora en Farmacia, Cap d’Estudis de Ia Facultat de
Farmacia de la Universitat de Barcelona i membre del grup GDP.
Av. de Joan XXIIL, s/n — 08028 Barcelona.
{cap-est-far@far.ub.es)

Cleries Costa, Xavier. Psicdleg de la salut i Responsable de 1’ Area de Comunicacié de
I'Institut d°Estudis de 1a Salut de la Generalitat de Catalunya.
C/. Balmes, 132 — 08008 Barcelona.
(xcleries{mies.scs.es )

Aguesta comunicacid pretén donar a conéixer la docéncia que es du a terme a la
Facultat de Farmacia de la UB, en la modalitat de crédits de lliure eleccid, com a
experiéncia d’ensenyameni-aprenenfatge actiu i participatiu, on la practica sobre la
teoria comunicacional facilita 'assoliment dels objectius metodologics basics dels
credits.

Els esmentats crédits porten per titol: Relacid entre els professionals sanitaris i els
usuaris: habilitats comunicatives, 1 son impartits des del curs académic 1996-97 amb
una assisténcia d’uns tres-cents alumnes fins al curs actual 1999-2000.

Es revisen els aspectes d’aprenentatge actiu, la importincia de la comummicacié en les
professions sanitaries des del pregrau universitari 1 la trascendécnia que en la formacié
del professional farmacéutic tenen els components comunicativo-relacionals. Es recorda
en tot moment que entre 1"usuari 1 el professional de Ia farmacia es crea una relacié de
cordialitat que afavoreix el tractament de les patologies i és fonamental en el procés de
guariment. Com a integracié metodologica es presenta un instrument didactic: la
pindola comunicativa.
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UN PROYECTO DE INNOVACION TECNOLOGICA EN
LA DOCENCIA UNIVERSITARIA

Marisa Mir Pozo
Universidad de las Islas Baleares
Faculdad de Educacidn
Crtra. De Valldemosa Km. 7,5
Palma de Mallorca-(¥7071-Baleares
tel.971 1733 %4

marisa-mir@uib.es

En las [slas Baleares actualmente se esta implementando el Proyecto Campus Extens,
una experiencia de educacion # distancia entre las islas de Mallorca, Menorca, Ibiza-
Formentera que incorpora innovaciones tecnolégicas en la docencia universitaria y que
supone un nuevo reto formativo.

Esta comunicacién presenta las principales caracteristicas de este proyecto y el
planteamiento de una de las asignaturas que se imparten en esta modalidad mediante un
gisterna de ensefianza semipresencial que con el soporte de las telecomunicaciones
pretende proporcionar los servicios educativos de manera que el alumnado pueda
desarrollar acciones de aprendizaje utilizando las tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

Palabras clave : Technology Teaching University
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HABILIDADES SOCIALES: APRENDER OBSERVANDO

Sender Romeo, Rosa. Universidad de Barcelona. Departamento de Psiquiatria y
Psicobiologia Clinica. Psiquiatria, Planta 5*
Facultad de Medicina, Casanova, 143 08036 Barcelona.
GAB-PSI@med.ub.es .

Vallés Segalés, Antoni. Universidad de Barcelona. Departamento
de Salud Pablica. Bioestadistica, Planta 5°
Facultad de Medicina, Casanova, 143 08036 Barcelona.
valles@megdicina,ub.es .

Lloveras Guelque, Natalia. Universidad de Barcelona.
Facultad de Medicina,
Casanova, 143 (08036 Barcelona.

natilov@retemail.es .

En el marco de la asignatura optativa de Medicina: Habilidades sociales en la practica
medica, se ha llevado a cabo una experiencia controlada en la que se valora la
promocion de varias habilidades de los alumnos: observacién activa y cualificada,
pérdida de temores infundados respecto a la exposicion oral de un tema, la bisqueda de
informacion adecuada al auditorio y el aprendizaje de estrategias.

Los objetivos del trabajo han side principalmente: 1) la evaluacion de la observacion
detallada de los oradores y 2) comprobar si la observacion sistemdtica v activa facilita
en ellos mismos la mejora en la exposicién de temas orales.

Material y métodos: hemos contado con 30 alumnos matriculados que han participado
en lz experiencia; Se ha usado una escala de evaluacion que recogia las habilidades
expositivas de cada uno de los alummos en apartados y la calidad del tema expuesto por
el grupo en su conjunto; y se han organizado en 10 equipos de irabajo compuestos por
tres alumnos para [a exposicion de un tema de libre eleccidn, adecuado a la profesion y
auditorio, disponiendo de 15 minutos de presentacién y 15 de cologuio. A la semana
siguiente disponian de una hoja de feed-back con la evaluacidn del experto v la media
de la de sus compaiieros.

Conclusiones: En la observacién cualificada intervienen fenémenos de aprendizaje.
Estimular este aprendizaje permite no solo mejorar las exposiciones orales sino también
eliminar temores y ansiedades.

Posibilidades: en ¢l futuro seria posible generalizar este tipo de aprendizaje fuera del
aula, de forma auténoma.
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ANATOMIA FUNCIONAL DE LA VOZ.
ESTUDIAR LA VOZ NORMAL DE FORMA DINAMICA

Begonya Torres Gallardo'” y Domingo Ruano-Gil'
(btorres@gmedicina.ub.es)

"Unidad de Anatomia Humana. Departamento de Ciencias Morfolégicas. Facultad de
Medicina. Universidad de Barcelona. ¢/Casanova 143, 08036 Barcelona. Espafia.
Cantante i Logopeda.

Tel.: +34 93 402 19 06, Fax: +34 93 403 52 60

Muchas veces, de modo automatico, al hablar de la voz nos llevamos la mano al cuello,
sin embargp, la voz se produce gracias a la accién coordinada e inseparable de casi todo
nuestro cuerpo. Para producir la voz usaremos estructuras musculares de diferentes
regiones, elementos del aparato respiratorio y del aparato digestivo. Sin olvidar los
componentes posturales y psicolégicos que influiran tambien en las caracteristicas de la
YVOz.

En laz Unidad de Anatomia Humana nos planieamos la necesidad de dotar a los
estudiantes de medicina de los conocimientos basicos respecto a la produccion de la voz
y sus diferentes cualidades y formas de estudio. Per ello, en el curso académico 1997/98
iniciamos la imparticién de la Asignatura Optativa titulada Anatomia Funcional de la
Voz, dirigida a alumnos de tercer y cuarto curso.

La asignatura Anatomia Funcional de la Voz propone & los alumnos un método active
de aprendizaje de un proceso tan dindmico como es la voz humana. Junto a las Clases
Tetricas, que introducen los distintos temas, los alumnos elaboran Seminarios a partir
de articulos y paginas Web, que serdn expucstos en clase para su discusion en grupo. Al
final de la asignatura, Tealizan Seminarios Pricticos de Técnica Vocal impartidos por el
Sr. Ferran Gimeno, Maesiro de Canto y Técnica de la Voz. De este modo los alurnnos
experimentan en su propio cuerpo lo estudiade a io large del curso.

Iniciamos la asignatura con el estudio de los distintos tipos de voz y de alganos
conceptos basicos de actstice, analizando los sistemas de registro de la voz utilizados
comunmente. A lo largo del curso se estudia la anatomia funcional de las diferentes
estructuras del apar