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Estructura - Credits ECTS m

2

FACULTAT DE
FARMACIA

9 ° SEMESTRE | O Sanitat i Gestid Ambientals (6 ECTS)
O Assignatures obligatories d' mencid (6 ECTS)

O Assignatures optatives (18 ECTS)

O Practiques Tutelades (24 ECTS)
O Treball Final d' Grau (6 ECTS)

10 ° SEMESTRE
(320 alumnes)

http://www.ub.edu/farmacia/quia grau far
macia/pla% 20d% 27estudis.htm
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Caracteristigue

s del TFG

[ Es pot desenvolupar a |

partir de:

aRevisid i recerca
bibliografica
QTreball de recerca

redlitzat en departaments
universitaris

DActivitats realitzades en
empreses o altres
institucions.

—
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Ha de ser:

FACULTAT DE
FARMACIA

aUn treball personal i
original, que integri
aportacions
corresponents a un
minim de fres ambits
docents del grau.




<. -
Competencies transversals [ﬁ\

FACULTAT DE
FARMACIA

Capacitat d' aprenentatge
I responsabilitat (2)

Capacitat creativa
| emprenedora (4) T F G

Capacitat comunicativa (6)
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Projecte CUBAC-Farmacia Jﬁ;
AU L

FACULTAT DE
FARMACIA

COMPETENCIA

a)Capacitat critica i autocritica
b)Capacitat de mostrar actituds coherents amb les concepcions étiques i deontologiques

Nivell 1 Nivell 3 - I
1. Capacitat critica: interpretar i Enumerar les idees clau. Identificar 1 justificar els punts fortsi | Trobar propostes alternatives de
valorar criticament la informacio els punts febles. millora.

relacionada amb la professio.

2. Coneéixer i aplicar els conceptes Identificar els aspectes étics Aplicar aquests conceptes en un cas Proposar estrategies d’actuacio
etics i deontologics de la professio. relacionats amb la professio. practic. emmarcades en el codi etic.

3. Capacitat autocritica: Identificar les limitacions d’un Mostrar voluntat de superacio personal. | Desenvolupar una estratégia de
reconeixement de les limitacions mateix. superacio personal.

propies.
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COMPETENCIA 1: Compromis étic

a)Capacitat critica i autocritica
b)Capacitat de mostrar actituds coherents amb les concepcions étiques i deontologiques

OBJECTIUS ESPECIFICS

ELEMENTS Nivell 1 Nivell 2 Nivell 3
1. Capacitat critica: interpretar i Enumerar les idees clau. Identificar i justificar els punts forts i | Trobar propostes alternatives de
valorar criticament la informacio els punts febles. millora.
relacionada amb la professio.
2. Coneéixer i aplicar els conceptes Identificar els aspectes étics Aplicar aquests conceptes en un cas Proposar estratéegies d’actuacio
etics i deontologics de la professio. relacionats amb la professio. practic. emmarcades en el codi etic.
3. Capacitat autocritica: Identificar les limitacions d’un Mostrar voluntat de superacio Desenvolupar una estratégia de
reconeixement de les limitacions mateix. personal. superacio personal.
propies.

COMPETENCIA 2: Capacitat d’aprenentatge i responsabilitat:

a)Capacitat d’analisi, de sintesis, de visions globals i d’aplicacions dels coneixements a la practica
b)Capacitat de prendre decisions i d’adaptar-se a situacions noves

OBJECTIUS ESPECIFICS
ELEMENTS Nivell 1 Nivell 2 Nivell 3

1. Analitzar i sintetitzar la Identificar les idees i conceptes Ordenar i explicar de forma coherent Relacionar i integrar (assimilar)
informacio. basics de la informacio. les idees i conceptes basics. informacié multidisciplinaria.

2. Aplicar els coneixements Seguir o reproduir un procediment | Seleccionar un procediment entre els Proposar o dissenyar un procediment
teorics a situacions reals. preestablert pel professor. proposats pel professor. adequat que resolgui una situacié real
(protocol al tutor).

3. Capacitat d’adaptar-se a Intercanviar idees i informacio amb Capacitat de reconduir els canvis o
situacions noves. professors i companys més experts. contratemps que puguin sorgir durant el
desenvolupament d’una activitat.

4. Capacitar de prendre Es capac de prendre decisions en Es capa¢ de prendre decisions en ambits
decisions. ambits concrets (al laboratori). complexos .

5. Respectar a companys i
professors 77?

u C. Amat - Competencias fransversales. Facultad de Farmacia, UB



COMPETENCIA 3: Treball en equip:

a)Capacitat per col-laborar amb els demés i de contribuir a un projecte comi
b)Capacitat per col-laborar en equips multidisciplinars i en equips multiculturals

OBJECTIUS ESPECIFICS

ELEMENTS

Nivell 1

Nivell 2

Nivell 3

1. Elaborar un
pla de treball
en grup.

2. Seguir un
procediment
eficient en el
treball de

grup.

3. Valorar el
funcionament
del grup.

Enumerar la distribucié de les tasques
entre els membres del grup.

Justificar ’existéncia d’un coordinador de
grup i descriure’n les tasques.

Fer una relacio del calendari de reunions,
aixi com les tasques a fer en cadascuna
d’elles.

Enumerar els principis que posin de
manifest que s’ha buscat una adequada
composicio del grup.

Descriure els métodes emprats per generar
idees creatives.

Descriure la manera com han
interaccionat els diferents membres del
grup per elaborar el treball.

Explicar els tipus de conflictes que es
poden produir i com solucionar-los.

Enumerar els diferents procediments
teorics que serveixen per valorar
I’efectivitat del treball en grup.

Participar en U’elaboracié d’un pla de treball que
inclogui: assignacio de rols, repartiment de
tasques, programacio de reunions ...

Indicar les eines de treball cooperatiu (bases de
dades bibliografiques, bases de PNT..) que
s’utilitzaran en el treball.

Justificar la composicio del grup.
Justificar les decisions preses en les reunions.

Descriure com s’han generat les idees creatives i
si el procés ha estat correcte.

Descriure quines accions s’han fet per assegurar
una actitud d’escolta activa i d’ordre a les
reunions o bé en el treball cooperatiu a través
de Uespai virtual.

Identificar els conflictes que s’han produit i la
manera en qué s’han resolt.

Contrastar el pla de treball inicial amb el pla de
treball seguit.

Analitzar les actes de les reunions.

Contrastar els acords presos en les reunions amb
les tasques desenvolupades.

Enumerar els diferents punts i actuacions que
han permés, a la practica, un bon funcionament
del grup.

Construir un espai de treball comd.
Enumerar els responsables de les tasques
(coordinador, portaveu, anotador,
tutor,....).

Prendre les decisions adequades per
resoldre els conflictes que s’han produit
durant una experiencia de treball en
grup.

Redefinir alguna de les tasques de grup
que no ha funcionat correctament.

Enumerar els beneficis i els
inconvenients del fet de treballar en grup
en el producte final aconseguit.

Proposar alguna actuacio per millorar
aquells punts que s’han descrit en el
descriptor 2 nivell 3B.
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COMPETENCIA 4: Capacitat creativa i emprenedora
Ribrica: elements i objectius

Ensenyament Farmacia
Autors Professorat del Cunsgll d ostudls da l @nson'_-,aamgnt dg
Data Gener de 2011

COMPETENCIA: Capacitat creativa i emprenedara
a) Capacitat de formular, dissenyar i gestionar projectes

COMPETENCIA 5: Sostenibilitat

Ribrica: elements i objectius

Ensenyament Farmacia
Autors Professorat del Con&gll d GStLIdIS de l @nmnyam@nt de Farmama
Data Gener de 2011

COMPETEMCIA: Sostenibilitat

a) Capacitat de valorar l'impacte social i mediambigental de les actuacions portades a terme en
b) Capacitat de manifestar visions integrades i sistematigues.

b) Capacitat de buscar i integrar nous coneixements i actituds
0B.J
ELEMENTS Hivell 1

a.1. Capacitat d'analitzar opcions " |dentificar diferents opcions ifo | * Establir
diferents per tal de fer noves metodologies per tal d"afrontar fonamen

propostes. un problema o situacid. opcions
abordar

a.Z. Capacitat per a elaborar = Reflexionar sobre situacions o = Planteja
projectes nous. casos practics amb problemes i projecte]
formalitzar idees per a la seva tasca, ul

solucid. practic.

= Planteja

ELEMENTS

Nivell 1

OBJECTIUS ESPECIFICS
Nivell 2

1. Valorar la utilitzacio de .
recursos materials generals en
les activitats propies d'un

Congixer el pla d"estalvi
energetic de la ULD de la
Facultat de Farmacia.

= Elaborar un pla d’estalvi energét
en un laboratori.

= Elaborar un pla d’estalvi d’aigua

laboratori. = Conéixer el pla d'estalvi d'aigua un laboratori.

COMPETENCIA 7: Desenvolupament d’habilitats de comunicacio i informacid, tant orals |

de la ULD de la Facultat de
Farmacia.

com escrites, per tractar amb pacients i usuaris del centre on es deseny|

professional. Capacitat per treballar i col-laborar en equips multidiscipli COMPETENCIA 8: Recongixer les propies limitacions i la necessitat de mantenir i actualitzar la
competéncia professional, donant una importancia especial a |"autoaprenentatge de nous coneixements

Rubrica: elements i objectius

Rabrica: elements i objectius

| instenyamnt - I Eanfnat:la £ lC M d tudis d l Ensenyament | Farmacia
Dutors . = = Gm 955;:rr32m:: ons-g gs “ ]5 ° gns-gnyam | Autors | Prof@ssorat del Cunsell d QStLIdIS de l ensenyam@nt d@ Farmama
| ata | ener de | Data | Gener de 2011
COMPETENCIA COMPETENCIA: Recondixer les prépies limitacions i la necessitat de mantenir i actualitzar la compaténcia professiol

a) Desenvolupament d'habilitats de comunicacio i informacio, tant orals

importancia especial a 'autoaprenentatge de nous coneixements

desenvolupi "activitat professional.
b) Capacitat per treballar i col-laborar en equips multidisciplinars.

OBJECTIUS ESPECIFICS

| { ELEMENTS Nivell 1 Hivell 2
ELEMENTS | Mivell 1 Mivell 1 | 1- Capacitat de resoldre problemes | = Identificar els punts clau d’un = Discutir un problema * Propc
nous, no plantejats a classe. problema. adequadament.
L= COII‘I'ILI rmear-se B " ) Clumunulzar-se a.n-.lb ciutady 2. Capacitat de plantejar problemes | * Mostrar una visio global i * Formular uns objectius de treball * Redas
usuaris dels sistemes de salut. simulacions, utilitzant el 2 e : P . L - .
li ; complexes, rellevants i de dificil interdisciplinaria del mon amb coheréncia i realisme. cient
{oral i escrit). solucid. farmacéutic.
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Capacitat comunicativa (6) ;h{”‘f:
11 .. )L

) -

FACULTAT DE
FARMACIA
ELEMENTS Nivell 1 Nivell 2 Nivell 3

1. Coneixer la + ldentificar termes = Definir termes badsics.

terminologia propia de bosps del vocabulari

les ciéncies de la salut | PP

2. Comprendre textos + ldentificar conceptes |+« Relacionar + Valorar la informacid

en les llenguies oficials propis del grau. conceptes. obtinguda.

de la UB + Descriure conceptes.

+» Redactar una memoria

3. Expressar-se + Explicar oralment o per |« Saber citari
cientifica estructurada

correctament en les escrit una idea o referenciar de forma

. . e te de forma correcta d'acord amb les normes, i
llen ficial | concepte : Mo 1€ NOrme>
UeB gues oficials de la correcta i ordenada. « Preparar una amb les cites i bibliografia

presentacid i saber correctes.

« Preparar una presentacio i
saber exposar davant un

exposar-la.

public especialitzat. )
4. Utilitzar I'anglés a « Llegiri comprendre un |+ Redactarun texten [+« Comunicar-se oralment en
nivell oral i escrit text especialitzat. angles. anglés.
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AGENTS IMPLICATS

CJEl Consell d' Estudis

CLa Comissio de TFG (CTFG). La coordinacio

FACULTAT DE
FARMACIA

J

EL PLA DOCENT - DISSENY

OsQue és el TFG?2

OCompetencies especifiques i
transversals

LA NORMATIVA INTERNA-COM
S'HA ORGANITZAT?e

COOrganitzacid temporal
OOferta de temes

DActivirars: CPreinscripcid i assignacié d'
g Semm\o.rls ambits i temes
) twemener - OEls tutors
= Presenfacio i defensa / J
] La avaluacio
- [ Paper dels membres de la CTFG

\]_]) E. Escubedo - Treball final de grau. Facultat de Farmacia, UB



L'avaluaci

Ox
é?@«?a_\) -
—

FACULTAT DE
FARMACIA

Informe del tutor

Presentacio oral

.....................................................................................

Memoria presentada 50% -> 60%

Es lliuren 3 exemplars en paper de la memoria (V-i-P
del tfutor) i un exemplar en pdf al campus virtual.

QQ) E. Escubedo - Treball final de grau. Facultat de Farmacia, UB



L'avaluacid M
— — ; A kj,

L'avaluacio de la memoria i de la presentacid oral del projecte
la realitza un tribunal de 3 professors, (8 -10 alumnes).

Rubriques Una promocioé = 310
estudiants ... 300 professors

Avaluacié S futors, 30-35 fribunals (> 100
S able zacié professors avaluadors).

vable
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RUbrica per avaluar les activitats del TFG

b
(M,PO-D.T) + competéncies ”(ﬁ\
FARMACIA

Pla Docent: Avaluacio

O Aspectes/Dimensions a avaluar del TFG:

= Estructura formal del freball en relacid amb les normes =~
establertes

= Qualitat cienfifica del treball RGbrica
= Adequacio de la feina als objectius de I'area principal >

implicada, tant en l'aspecte d'infegracido de continguts
formatius com en l'aspecte d'aplicacio de )
competencies

= Qualitat de la memoria escrita —> BLlIRIERNC07

= Qualitat de la presentacié oral  —> BUEIIECRONQE))
—

= Qualitat del debat mantingut amb la comissid riCG D

avaluadora L=

w C. Amat - Competeéncies transversals. Facultat de Farmacia, UB



Rubrica: memoria escrito

Dimensio

I. Format o comunicacié escrita (20 %)

>

Tres nivells de qualificacio

I
all
i

FACULTAT DE
FARMACIA

Competencia

Compe-
1-4 4-7 7-10 Nota e
.. El text &s difizil d’entendre. Hi ha En alguna ocasio el fil de la lectura | Els continguts son clars 1 molt facils
A CLAREDAT | Comprenszid ,
- frases llargues i confuses. es perd. d’entendre.
CORRECCIO DEL IE]
TEXT (6 7 %) o f L'autor no ha utilitzat un corrector Hi ha alguna falta, perd no es Cap falta
reograna ortografic per revisar el text, transcendent, LA
S0n adequades i ajuden a entendre
) S0n adequades perd aporten poc o el text,
Mo son adequades,
- . ] sobren. Presenten errors menars. El Les elabaorades per 'alumne estan
EB. S Les grafiques, Presenten errars importants, . T lt cuidadas. El . licati 6(a)
. . a
D’ELEMENTS taules o figures Mo tenen peu o na s entenen. e s E%p l1ca m. me (.:L” i IES. peljj S L
3 o ) Les extretes de la bibliografia estan per si mateix i s'enten sense haver 1(b)
GRAFICS (6,6 %) del treball Les extretes de la bibliografia no . ) .
, referenciades, pero de manera de llegir el text. Les que 'han
estan referenciades, , o )
incompleta. extret de la bibliografia estan ben
referenciades.
r----- ------I------------l------------I------------.~
Sl Il text ests desorganitzat L’ organitzacio és accept:able, perd hi El text esta ben Drganitzlat, iels ‘l
C. ha algun aspecte millorable. apartats estan ben lligats. I
ORGANITZACIO - - - i 6
DE LA MEMORIA Llenguatge Es massa caol-loguial, Es acurat, perd no academic, Es acurat i academic, I (&)
ibli Mo t2 el format requerit, Carrecta i segons el format
(6,6 %) Bibliografia . ) Te el format requerit, tot i que hi ha 28 . |
Mgl referenciada en el text. — requerit., ]
' Ben referenciada en el text, v

@ C. Amat - Competéncies transversals. Facultat de Farmacia, UB




Criteris de qualificacid

> e )

O Tres nivells de qualificacions
= 1-4 insuficient
= 4-7 acceptable
= /-10 excellent

e

nh exemple

FACULTAT DE
FARMACIA

C.
Organitzacié
de la
Memoria

(6.6%)

e Ordre

* Llenguatge

» Bibliografia

Text desorganitzat.

Massa col -loquial.

No té el format
requerit. Mal

referenciat en el text.

Organitzacid
acceptable. Algun
aspecte millorable.

Llienguatge
correcte. Poc
academic.

Format requerit.
Algun error.

Text ben organitzat.
Apartats enllacats
correctament.

Llenguatge correcte
i academic.

Correcta. Segueix el
format requerit. Text
ben referenciat

60

\]6/} C. Amat - Competéncies transversals. Facultat de Farmacia, UB




La Comissid de Treball Fi de Grau (CTFG) ﬁﬁ?}\

FACULTAT DE
FARMACIA

La CTFG esta infegrada per un representant de cada Unitat Docent
(24) que participa en el Grau d' Farmacia

oGestionar les propostes d' temes dels
professors d' seva Unitat

ORevisar les propostes presentades pels
estudiants

OAdjudicar tema i tutor a cada alumne

oCol -laborar activament al procés d'
avaluacio - qualificacio:

m Supervisor d'una comissio avaluadora

E. Escubedo - Treball final de grau. Facultat de Farmacia, UB



L'avaluacié b

FACULTAT DE
FARMACIA

Comissio Avaluadora

Informe del tutor

QS) E. Escubedo - Treball final de grau. Facultat de Farmacia, UB



\]D

PROCES

2

-
Wil

A

UTOMATRICULA

Disseny de les comissions

Solicitud a CTFG

del membres per les comissions

Publicacio en el C

V — Web farmacia de les CA - ID

Comissio ID, membres, alumnes, dia, hora, lloc
RACTFG responsable i plac d'entrega de les

memories

Entrega de les memories a la SED segons CA - ID

E. Escubedo -

Treball final de grau. Facultat de Farmacia, UB

FACULTAT DE
FARMACIA



PROCES

2

FACULTAT DE
FARMACIA

Entrega de les memories a la SED segons CA - ID

Temps necessari per a Cada tutor envia
la lectura de les el seu informe al

memories: Avaluacio RACTEG
de la memoria

Presentacio oral i defensa

President enfrega les valoracions al Supervisor

El Supervisor integra les notes dels alumnes
avaluats en la CA de la qual és responsable i
entfrega tota la documentacid a la
coordinadora del TFG

_\29 E. Escubedo - Treball final de grau. Facultat de Farmacia, UB



PAPER DEL MEMBRE DE CTFG SUPERVISOR ‘ ‘?;\
,_ A

FACULTAT DE
FARMACIA

Informe
del tutor

Rep les
valoracions

Tribunal
avaluador

Qualificador \
Puja I'excel /

@ E. Escubedo - Treball final de grau. Facultat de Farmacia, UB

Campus
Virtual

Lliurament documentacio
a la coordinadora



Valoracio de la memoria al

FACULT@T DE
FARMACIA
Comissio
Membre 1 Guardar...
Membre 2
Metejadades
Membre 3
Alumna/e : Trieu un nom d'un estudiant de la llista
MEMORIA
Membrel Membre2 Membred
A.-CLARETAT | CORRECCIO DEL TEXT 7.0 7.0 3.0 7.33
B.- US D'ELEMENTS GRAFICS 7.0 9.0 7.0 7.67
C.- ORGANITZACIO DE LA MEMORIA 8.0 6.0 8.0 7.33
NOTA FORMAT 7.44

Membrel Membre2 Membre3

D.QUALITAT CIENTIFICA DE LA TASCA

8.0 8.0 8.0 8.00
REALITZADA
E.CAPACITAT INTEGRADORA DEL TREBALL 4.0 3.0 7.0 533
F.ESTRUCTURA DE LA MEMORIA 7.0 7.0 6.0 b6.67
G.CONCLUSINS | APORTACIONS

3.0 7.0 0.0 B6.00
PERSOMALS
NOTA CONTINGUT CONCEPTUAL 6.50

NOTA MEMORIA 6.9

@ E. Escubedo - Treball final de grau. Facultat de Farmacia, UB



Qualificacié al campus virtual m

T— B o FACULTAT DE
FARMACIA
O VIDEO
\u® i ._—u.mT.'.T [Salta a =
0
ampusVinual » 1112TFDGT » Qualificacions » Visualitzackd » Qualificador @
frieu una acci. . =
Qualificador
1§ Memieia & i roiod [ e rotee & 8 comes & D excatiar & £ Lunament oeL 76 ppan & § Yot sotcurs &
| S — ——a |
e —f o
o - | m—| ot Ty
T s ——r @
8 | e e Em T [ ] = — s st T

@ E. Escubedo - Treball final de grau. Facultat de Farmacia, UB



Resultats

Curs 2011-12

Preferencia

9.2%

B s

b | | | | ] | |
5 10 70 80 90 100
% de alumnos

38 pro-
puestas
(24%)
159
preinscripciones:
131(82.4%) +
31(17.6%)

31
aceptadas

(83%)

E. Escubedo - Treball final de grau. Facultat de Farmacia, UB

Curs 2012-13

10a 0.75%
9a 0.38%
8a 1.9%
7a4]  0.75%
a4 1 3.4%
Sa 4.9%
4a 2.3%
3a 6.1%
2a 7.2%

oo
(&)
c
(D)
S
[5)

Y—
()
—
o

la 68.9%
.l ssen

1060 70 80 9

63 pro-
puestas
(20%)
321
preinscripciones:
264(82.3%)+
57 (17.7%)

57
aceptadas

(90%)

1
100




Resultats curs 2011-12

Nota Tutor

8.35
Memoria

Presentacio
oral i defensa

E. Escubedo - Treball final de grau. Facultat de Farmacia, UB



Resultats curs 2011-12

Avantatges | desavantatges
dels diferents
anticonceptius hormonals

E. Escubedo - Treball final de grau. Facultat de Farmacia, UB




Informacié per a I'estudiant - ?\

FACULTAT DE
FARMACIA

. Facultat de Farmacia
E=m=d  UMIVERSITAT DE BARCELONA

Inici Facultat| Inici UE |

Treball fi de grau

O Sessid informatives

Que és el TFE

O Web de la facultat: entrada a TFG

Procediment i calendari

e mencen: 1 CAMPUS Virtual (entrada manual)
e _ Pdf de les sessions informatives

@ Pera més infarmacis:

aculeat e Farmacs — Pla Docent

— Recomanacions memoria i bibliografia

— Cada ambit: exemple de treball cientific

e — Enllac al diposit digital - 3 millors memories del curs
anterior

— Criteris d'avaluacio

@ E. Escubedo - Treball final de grau. Facultat de Farmacia, UB



Informacid per al professor i

&

FACULTAT DE
FARMACIA

CampusVirtual » 1213TFDG4 @ Canvia rol a... v [ Desactiva edicia |

. Informacid del GRAD
Treball Final de Grau
@] Pla Docent
@ Biblingrafia recomanada

7 Consultes
B Forums # )
Fecursos Ultimes noticies [-]
i Tasgues Forum de noticing 4 = a0 2 < § g8
fa Wiikis (O3 Manuals pera Tutors | Avaluadors 4 =% e X
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Reflexions

Reptes del TFG per a I'estudiant | el professor

O Potser una forma clau de vincular la recerca i 'ensenyament

O Pot vincular els estudiants amb 'ocupabilitat: desenvolupar estrategies per fer
explicits i visibles els beneficis dels diversos TFG per tal de vincular-los a
I'ocupabilitat

Q Cercar com difondre els resultats de manera eficac

Els estudiants han de poder redlitzar els seus TFG des de la més amplia i diversa
concepcid, funcid, sentit, forma, ubicacié i difusid

El TFG és una prova de foc per a que els estudiants demostrin la seva capacitat de
treball independent en un projecte important, mostrant que poden pensar i
treballar com a membres de la seva disciplina o professio

Aprofitar les caracteristiques diferencials del TFG per millorar la docencia
universitaria
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Reflexions

Un TFG amb consciencia

Compromis dels estudiants, no només amb la dimensid disciplinar sind també
des dimensions socials i etiques.

Es una gran oportunitat per a que cada estudiant experimenti la responsabilitat
de generar un coneixement pertinent, rellevant i innovador per a la millora
social. No podem perdre aquesta ocasid i caure en la temptacié de mecanitzar
o burocratitzar o trivialitzar aquesta tasca des de plantejaments basats
Unicament en l'orientaci® normativa del TFG o en profocols purament
academics.

El TFG representa el treball final, integrador de competencies de tot el grau, |
per tant mereix tenir un altre desti més digne i de major impacte que un CD o
unes piles de paper en els prestatges dels despatxos

El TFG representa en una Universitat centenars de milers d'hores, un capital intel -
lectual que no podem desaprofitar. Farmacia: 6 credits: 150 h X 320 alumnes =
48,000 h

Es l'assignatura de grau més cara de la Universitat, donat que per a cada
estudiant es reconeixen unes 4 h de tutori 1-2 hores d'avaluacio: 6h/estudiante x
320 alumnes = 1920 h / grau Farmacia
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o EUA, UK: Diposits i revistes que publiquen els millors TFG:

at the
University of Rochester

American Journal of Undergraduate Research : http://www.agjur.uni.edu

Jur' iepournaliotUndergraduate Research

= Journal of Undergraduate Research:http://sa.rochester.edu/jur

= Journal of Undergraduate Research and Scholarly Excellence:http://jur.colostate.edu

= Reinvention Journal of Undergraduate
Research:http://www?2.warwick.ac.uk/fac/cross fac/iatl/ejournal/.

Reinvention

% MONASH University WARWICK

American Journal of

Undergraduate Research

Reinvention: an Intemational Jounal of
Undergraduate Research
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El Treball de Fi de Grau. Guia per a estudiants, docents i agents
col - laboradors.

V. Ferrer, M. Carmona, V. Soria (Eds)

McGraw-Hill. 2012

Enhancing Dissertations and Final Year Projects:
Experiences,Embedding and the Future:
http://Insight.glos.ac.uk/tli/activities/ntf/creativehops/events/Sympos
lum2012/Pages/default.aspx
http://insight.glos.ac.uk/tli/activities/ntf/creativehops/Pages/default.a

SPX

Aquest treball forma part del projecte CUBAC-Farmacia
(2011PID-UB/204, 2012PID-UB/132), del Vicerectorat de
Politica Docent i Cientifica, PMID, Universitat de Barcelona

S'ha comptat també amb la col-laboracié dels serveis
informatics de I'area de tecnologies de la Universitat de
Barcelona.
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MOLTES GRACIES

Dos Campus d’ Excel-léncia Internacional:

9 Universitat de Barcelona B:KC ks T
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