
                                                   

                                                   
S’indiquen únicament línies relacionades amb l’EEES: 
 
 1.1.  FEEDBACK PROFESSOR/A-ESTUDIANT 
 2.2.  COMPETÈNCIA TRANSVERSAL TREBALL EN EQUIP 

 

  GRUP D’INFERMERIA ORIENTAT A TENIQUES EDUCATIVES INNOVADORES (GIOTEI) 

Sabater P; Honrubia M; Isla MP; López Matheu C; Lluch MT; Olivé MC; Pardo A; Puig M;                                                         
Rigol A;  Rozas MR; Sánchez Zaplana I; Valls R.  

Departament d’Infermeria de Salut Publica, Salut Mental i Materno-Infantil. Escola d’Infermeria UB.  
 

 

1. Línies d’innovació docent 
      
          

Assessor Doctor. J.A. Amador Campos: 
 
2010-11   EL TREBALL EN EQUIP. COMPETÈNCIA TRANSVERSAL EN EL GRAU D’INFERMERIA (Codi  2010PID-UB/17) 

2010-11   EL FEEDBACK ORIENTAT VERS L’ESTUDIANT. UNA CLAU DE QUALITAT EN L'AVALUACIÓ CONTINUADA  (Codi 2010PID-UB/17) 

2011-12   EL TREBALL EN EQUIP, COMPETÈNCIA TRANSVERSAL EN EL GRAU D’INFERMERIA: INSTRUMENTS D'AVALUACIÓ (Codi 2010PID-B/83)        

2011-12   FEEDBACK AVANÇAT, SINÒNIM DE QUALITAT: ADEQUACIO A LA  DEMANDA DELS ESTUDIANTS (Codi 2010PID-UB/84)  

 

2. Projectes desenvolupats 
      
          

                                                   
 Ensenyaments de Grau de la Universitat de Barcelona 

 Ensenyaments on s'emfatitza el interès per la comunicació i el treball en equip  

 Sistemes d’avaluació continuada 

 Ensenyament-aprenentatge interessat en aprofundir sobre la qualitat 

 

 

3. Àmbit d’aplicació 
      
          

                                                   
 Competència tranversal Treball en equip: validada rubrica i qüestionari d'avaluació per grup d’experts. Pendent d’aplicar i 

validar en el curs present a través d’estudiants. 

 Competència  Feedback: pendent la formalització d’un protocol de bones pràctiques per a la seva aplicació en l'avaluació 
continuada. 

 

4. Estat actual de les innovacions desenvolupades 
      
          

                                                   
 Sabater P; Amador JA; Honrubia M; Isla MP; López C; Lluch MT; Olivé MC; Pardo A; Puig M; Rigol A; Rozas MR; Sánchez I; Valls R (2011) Rubrica 

treball en equip. Competència transversal (CT) en el Grau d'Infermeria. http://diposit.ub.edu/dspace/handle/2445/21062  

 Sabater P; Amador JA; Honrubia M; Isla MP; López C; Lluch MT; Olivé MC; Pardo A; Puig M; Rigol A; Rozas MR; Sánchez I; Valls R (2011) Rubrica 
treball en equip. Competència transversal (CT) en el Grau d'Infermeria. Pla Docent de l’Assignatura Ciències Psicosocials Aplicades a la Salut. 
Accés amb codi i contrasenya. http://www.ub.edu/grad/plae/Acces 

 Sabater P; Puig M; Luch MT; Zaplana I; Pardo A; Olivé MC (2012) COMPETENCIA TRANSVERSAL TRABAJO EN EQUIPO: CONSTRUCCIÓN Y 
VALIDACIÓN DE UNA RÚBRICA PARA SU EVALUACIÓN. Grado de Enfermería de la Universidad de Barcelona. Congreso Internacional de Docencia 
Universitaria e Innovación (CIDUI 2012). Llibre d’Actes. Barcelona 

 Sabater P; Honrubia M; Isla P; Valls R; López C; Rigol A; Rozas MR; Puig M (2012) FEEDBACK PROFESOR-ALUMNO ¿QUÉ MODALIDAD PREFIEREN 
LOS ESTUDIANTES? Congreso Internacional de Docencia Universitaria e Innovación (CIDUI  2012). Llibre d’Actes. Barcelona (Premi a les millors 
comunicacions) 

 Sabater P; Honrubia M; Isla P; Valls R; López C; Rigol A; Rozas MR; Puig M (2012) FEEDBACK PROFESOR-ALUMNO ¿QUÉ MODALIDAD PREFIEREN 

LOS ESTUDIANTES? Congreso Internacional de Docencia Universitaria e Innovación (CIDUI 2012). Document i Menció del Premi CIDUI 2012. 
Accés amb codi i contrasenya.  https://www.ub.edu/oid/ 

 

5. Publicacions 
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