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Resumen

La actual crisis econ6mica pone de relieve unaesdé problemas que provocan
situaciones de exclusion social; desempleo, pérdeladerechos y desmantelamiento de
servicios publicos. Resultado, entre otros, de gsos llevados a cabo por un modelo de
globalizacion hegemonica neoliberal. Esta coyunfuopicia reacciones que cuestionan los
valores constituyentes de las diferentes sociedaegarolladas, y propicia que se revalorice
el altruismo como germen de transformacion hac@tgio de sociedad.

Conceptos claveAltruismo, conducta prosocial, capital social, cémdocial, globalizacién
hegemonica, ideologia, valores.

Abstract

The current economic crisis highlights a seriepmblems that lead to situations of
social exclusion; unemployment, loss of rights #mel dismantling of public services. As a
result, among others, of processes performed byaterp of hegemonic neoliberal
globalization. This situation leads to reactionatthquestion the constituent values of the
different societies developed and promotes the regdraent of altruism as a transformation
into another kind of society germ.

Key concepts: Altruism, prosocial conduct, share capital, soctdlange, hegemonic
globalization, ideology, values.
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1. INTRODUCCION

Numerosos casos de corrupcion muestran, por un lexdofalta de transparencia y por
otro, una total impunidad. Esta situacion generaumento de la desconfianza en las diversas
instituciones tanto a nivel local como global, epamta en un alto grado de desafeccién
politica hacia los representantes institucionalss. actual proliferacion, desde diversos
medios de comunicacién, de un tipo de noticiasigqueegnan el dia a dia de las personas,
tiene en comun resaltar comportamientos humanosegigeencian, sin menoscabo de la
diversidad, una fragmentacion progresiva de lagtompuesta ésta por los valores motales
adjudicados por el colectivo humano como constiitg®de sus sociedades y regentes de sus
vidas. Asi pues, y de esta manera, se favoreagrgihiento de nuevos actores sociales que

generan novedosas propuestas, como se podra nekirirgo de este estudio.

En la actualidad proliferan sociedades en las oeepsrcibe un ambiente de
desconfianza y en las que los casos de corrupc@mg los evidenciados en paises como
Greci& y Espafig estan enquistados en todas y cada una de l#sidizstes. Esta situacion
pone en peligro la estabilidad de las mismas, ya lgs instituciones se convierten en
ecosistemas nocivos en los que las personas glbisn y que las han creado sienten con
estupor que éste no es un clima habitable. Surggeseo de despojar a su habitat de todo
aquello que lo hace hostil para la vida sana. Niagespecie desea habitar un territorio hostil,
siempre lo acaba transformando y ningun espécimensg considere que hace buen uso de
su capacidad adaptativa arrasaria su propio téoritdr es en estad‘capacidad de
transformacion” que los comportamientos altruistas son un sengillwpoderoso factor de
cambio que todas las personas llevan implicito leeanfiguracion como seres humanos.
(Oltra, 2011, p.47-48)

Perteneciente o relativo a las acciones o caractierdas personas, desde el punto de vista deniaiom malicia. Primera
acepcion del DRAE, Diccionario de la Real AcademipaEsla.

2L as empresas del pais se reservan una parte dessippesto para sobornos. Uno de cada 10 grieguigeauaber pagado
para «agilizar tramites» en el 2011.http://www.6lmico.com/es/noticias/internacional/corrupciomoar-que-corroe-
grecia-1908941

BBVA alerta contra la imagen de corrupcién de Esafiel exterior. http:/Avww.larioja.com/econon@d07/31/bbva-alerta-contra-imagen-
20140731005117-v.html




Las instituciones son una creacion humana. Estalipgdad —o precisamente por ello-
no las exime a ser sometidas a evolucion y a foanacion. En algunos casos se trata de
pequefios cambios que, incidiendo en los interstid la propia estructura, pueden acabar

con una transformacion total de la misma.

En toda sociedad existen diversas dimensiones;6euoa, politica y cultural, entre
otras. La dimensién de los valores esta impregnddacreencias relacionadas con
sentimientos que configuran universos simbéficem los cuales los humanos interacttan
creando sus realidades. La actual crisis econdhmcauesto en tela de juicio un sistema
neoliberal econdmico que, en su versibn mas vagamera pobreza y desigualdad para
millones de personas. Un sistema ideado para aaum@nriquecer a un porcentaje nimio de
una humanidad en detrimento del resto. A iniciolsstffo XXI y en el marco del Foro
Mundial Social® celebrado en 2001 en Porto Alegre (Brasil) setpiya quéoutro mundo
€ possivel’ Este estudio se centra en la idea de profunéizda capacidad que poseen los
diversos actores sociales; como personas anondG, s y emprendedores sociales, entre
otros, para redefinir su propia configuracion staeiae y (re)crear un nuevo universo de

significacion en el que habitar. En otras palalzamsbiar valores para cambiar realidades.

Los comportamientosprosociale§ son aquellos caracterizados por mostrar una
conducta voluntaria dirigida a beneficiar a otrogue tienen la capacidad de favorecer las
relaciones interpersonales positivas, |0 que p@poa un mayor bienestar personal y social.
Teniendo en consideraciéon que numerosos estudiasifaios se estan desarrollando con la
finalidad de encontrar respuestas para compren@splcar qué suscita la felicidad en los
seres humanos - una de las metas mas apreciadesl@civos de todo tipo y condicion- el
altruismo se perfila como valor social en auge.oBg&lj paraguas del concepto economia,
diversas ideologias consideran que para obtendtadss favorables es preciso optimizar de
una manera inteligente los recursos haciendo urefisente de los mismos. El altruismo,

como se intentard demostrar en este estudio, gbaredicio para un pais, ya que realizar una

4 El universo simbélico se concibe como la matrizatios los significados objetivados socialmentehbjetivamente reales;
toda la sociedad histdrica y la biografia de unviddo se ven como hechos que ocurren dentro elegiserso. Berger, P.,
Luckman, T. “La construccion social de la realida8arcelona, Amorru Editores, 2001. P. 124.125

® El Foro Mundial Social es un encuentro anual lieva cabo por movimientos sociales que proponengloizlizacion
diferente

® para profundizar sobre este tema resulta de inifaréeferente investigaciéfiEstudio multifactorial de la conducta
prosocial en nifios de cinco y seis afid&sis doctoral de Valeriana Guijo Blanco. Univeasidle Burgos, Departamento de
Ciencias de la Educacién, 2002

" Debnath,R. M., & Shankar, R. (2014). Does good gmmre enhance happiness: A cross nation Sodial
IndicatorsResearch, 116), 235-253. doi: http://dx.doi.org/10.1007/s11AB-0275-1. Este estudio intenta medir la
eficiencia de la felicidad, utilizando como basenaiedida los parametros racionales y factuales, dartibertad de prensa,
la libertad religiosa, los porcentajes de la exgmén en producto bruto interno (GDP), el indicelalglobalizacion, la
esperanza de vida en el parto, proporcion de gexo e



accion desinteresada mejora la vida de todas lesomes, de quien la hace y de quien la
recibe. La caracteristica mas singular que lo lespecial y valioso es que no requiere una
inversion costosa previa ni un desarrollo onerasb-B. Por el contrario, el altruismo podria
optimizar la economia de un Estado por su potedei@enerar un aumento considerable del
PIB. El Producto Interior Bruto es una macromagfiitecondmica basica y originaria de la
gue parten todas las demas y que forma parte stehs de la contabilidad de un pais. Se
podria definir como el valor total de todos losneig y servicios finales producidos por una
economia en un afio en concreto. Como en muchos oasos, se trata de una creacion
humana, por lo que seria del todo adecuado plaeteparé queda incluido dentro de tales
magnitudes y qué queda excluido. Este tipo de emfdgndria como virtud visibilizar la
arbitrariedad que guia aquello que desestima erc&lgslos. Un ejemplo clarificador se
puede encontrar en el librtsi Aristoteles levantara la cabeza’de la primera mujer
catedratica de sociologia de Espafia, M2 AngelesairDgue indica, $i se afiade a la
estimacion anual del Producto Interior Bruto de BS8p el trabajo domésticrealizado
principalmente por mujeres)o remunerado, el PIB integral resultante es mas dabble
(123% mas alto) del que se conoce habitualmefiairan, 2000, p.390-391). Una mirada
geopolitica mas amplia proporciona ver que, en egordito lugar en la cordillera del
Himalaya se encuentra un pequefio territorio, canpoblacion de casi setecientos cincuenta
mil habitantes, el Reino de Bhutan. La peculiaridadeste pais reside en que para medir la
riqueza de su Estado, el Gobierno considerd queds apropiado era hacerlo a través de
intentar captar algo realmente importante pardabgantes, la felicidad, y lo hizo a partir de
una magnitud, l&Gross National Happiness” (Felicidad Nacional Bruta). ¢Por qué la
felicidad es tan valiosa para este Estado? Sdguwuhcular a un sistema de creencias, 0 a
una cosmogonia que los hace ser diferentes del deshabitantes del planeta; pero estos
supuestos iniciales no les haria ser realmenteaedifss o extravagantes. Tal vez su
apreciacion de lo que es riqueza esté mas proxior@ecimentacion rigurosa de lo que lo

est&‘la verdad” defendida por los paises miembros de la O preguntaran a alguien

8 Las macromagnitudesson una medicién cuantificadasihechos y datos de trascendencia econémica dais o region.
Se utilizan para medir las operaciones y flujostipreen lugar en ese espacio, lo que permite tamewrision de conjunto de
la economia de ese pais

® Para consultar mas sobre este tema: http://wwssgaiionalhappiness.com/wp-content/uploads/2012H@tf-GNH-
Index-edited.pdf

10 Siglas de Organizacién para la Cooperacién y elabeto Econémico, es una organizaciéon para la epon
internacional compuesta por 34 Estados cuyo objets/coordinar sus politicas econémicas y sociklesambién conocida
por el “Club de los Paises Ricos”.



qué querria usted alcanzar en su ¥idmuchas de las respuestas tendrian como factaircom
alcanzar felicidatf.

La escuela de las relaciones hum&hasntre otras, pone su foco de atencién en
correlacionar las variables de produccion con Esgnas involucradas en la productividad.
Una mejora en el capital humano, entendido ésteodactor de produccion de cantidad y
calidad, implica que se establezca una mejora dectadiciones de trabajo para la
consecucion de los objetivos. Desde esta perspec® presupone que es un rasgo de
inteligencia gestionar ambientes laborales en los Ips variables degéneradores de
felicidad” se consideran importantes estratégicamente. Esundsabajador contento en su
puesto de trabajo aumenta su productividad respactantidad/calidad a la par que
disminuye los problemas de salud, teniendo en awgre los factores meramente monetarios

no son en absoluto los tnicos a contemplar en n@srde rendimiento objetivid.

Los humanos construyen universos de sentido, dispda una creatividad sin limites y
ésta la ponen con frecuencia en juego para int&xj@@erimentar sensaciones. Impresiones
que les produzcan un estado, una ansiada reacuiémcq que provoca ser personas mas
préximas y disponibles, mas alegres, mas vitalasieatando el grado de felicidad comun y
creando contextos mas amables en los que conWuir.esta razon es importante tener
presente quéla vision tradicional de la sociologia y otras cieias sociales ha negado,
desde sus origenes, la importancia que los elermdntddgicos tienen en la conducta social
y en la configuracion de la sociedadOltra, 2011, p.47). Asi pues, en mi opinion, es

importante incluir los elementos bioldgicos en saeiologia del siglo XXI.

HEn la WorldValueSurvey (Encuesta Mundial de Valprasa las preguntas que se realiza a los encussesdEn lineas
generales, ¢diria usted que es... muy feliz, bastaliteno muy feliz, nada feliz?El bienestar subjetivo es una informacién
de interéspara detectar procesos sociales, cuatelgae a niveles bajos, la poblacién puede reckafmrmade Gobierno e
incluso romper la Nacion existente.Los datos d&'\é5 de 1995 mostraban que la

mayoria del pueblo ruso estaba descontento esfedtp con su vida. En 1996, Boris Yeltsin candidamunista de linea
dura gano las elecciones.

12 Existe toda una industria dedicada al consumo roelystos que produzcan estados de felicidad; curgo®s de
autoayuda, tratamientos, crecimiento personal, etc...

13 Experimentos de Hawthorne (Chicago) llevados a eatiee 1927-1932 en la Western Electric Company paote del
sociologo Elton Mayo evidenciaron que no sélo éxistmotivaciones econdémicas en los individuos. Sstad6 el papel
determinante de las emociones, la importancia defdotores psicoldgicos latentes, y como estosapottivorecer un
aumento de la productividad.

YEn numerosas multinacionales se incluy6 la culded_as 3P”, Producto, Personas, Productividad, como filospéiea
generar un clima laboral amable que potenciar@daacidades y las competencias de las personals dioralidad, entre
otras, de aumentar las ventas. Paralelamente $enaptaron la filosofia dtas 3E”, Emocién, Energia y Entusiasmo para
generar un clima de felicidad en las diversas &eawoduccion, (Sony International, Starbucks;ecotras)
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GRAFICO 1. COMPONENTES DE LAS EMOCIONE™

Estimulo Ambiental
(interno o externo)

Reacciones fisiol6gicas
(involuntarias)

Cogniciones Conductas
(conscientes e inconscientes) (voluntarias e involuntarias)

Fuente: Imagen procedente de la péagina de intehttp://www.neurowikia.es/content/ba-neurobiologicas-de-las-
emociones

El altruismo esnatural. Is una capadad humana. El payaso Cata Charley Rivel
(Josep Andreu i Lasserrd89¢€-1983) gustaba de narrar una anéc que le impacto
profundamente. ha de las caracteristicas de su personaje era mit&a quejumbrosos
lamentos aullando entre sollozosra parte de su comicidad y marca de su cre: En uno
de sus espectaculos| payaso empezo a llo emitiendo sus caracteristicquejidos en
medio de la pista del circousto en ese momento toi los presentes pudieron obsar como
un pequefo se levanti® su asien, fue directo hacia el payaso yd&ecidsu chupete como
consuelo Una pequefia accionn pequefio acto altruista de nifio de pocos afi, toco el

corazoén del viejartista quien destaba que ese dia si lloré de verdaelo de pura felicida

Un motivo principal de toda investigacion es obtamspuestas y la pregura la que
intentara contestarste estudio es: <l altruismo se puede convertir - una herramienta

eficaz de cambio sociphara dearrollar sociedades mas felices y equita.

De igual manera, se estableun objetivo general que cossira en intentar esclarec
cud es la situacion objetiva y subjetiva de la ciumldd respecto a los comportamier
altruistas.Asi pues, se cuantificard medie técnicas estadisticas las iniciativllevadas a

BFISIOLOGICOS: se trata de procesos involuntariosaeirtono muscular, la respiracién, secrecionemboales, presi6
sanguinea, etc., que involucran cambios en laidatvdel sistema nervioso central y autbnomo, asfoc cambios
neuroendocrinos y neuromoduladores. COGNITIVOS: ésamiento de informaciéon, como deciamos antes) &mivel
consciente como inconsciergae influye explicita e implicitamente en nuestigricion y en nuestra vivencia subjetiva
los acontecimientos. CONDUCTUALES: Expresiones fasiamovimientos corporales, tono de voz, volunmigmo, etc.,
que determinan conductas distintivas de e€al utilidad comunicativdattp://www.neurowikia.es/content/ba-
neurobiologicas-de-las-emociones




cabo a través del uso de acciones altruistas cdeselo de provocar un cambio de valores,
para ajustar éstos a los valores ético/moralesiaenaslos como deseables por los diversos

colectivos sociales.



2. MARCO TEORICO

Para llevar a cabo el estudio es importante natrifs las aportaciones de diversos
autores sobre la materia tratada. Altruismo espatabra que por primera vez us6 Auguste
Comté® (1798-1857) fundador de la primera catedra deokmgia, para describir una
conducta humana que tan sélo se puede dar en adci&bgun sus propias palabras
formuladas en 185el hombre alterna entre los instintos egoistasepgonales como interés
y ambicion y los altruistas como afeccién, vendgmcihumanidad y simpatia, que van
predominando sobre aquellos mediante la educacida giencia hasta dar lugar a la
moralidad”. Estas reflexiones, por parte de uno de los pattrda sociologia, ponen énfasis
en la necesidad de una eleccién cognitiva, unaiéle@ue potencie mediante la educacion

los instintos altruistas.

Tal vez, para intentar dar respuesta al porquélmsanos muestran comportamientos
altruistas, pueda ser fundamental reseguir estaadeavés del tiempo. Proceso que permite
traer al presente aquellas informaciones que pibaibiuna comprension adecuada de la

tendencia humana hacia comportamientos altruistas@edad.

El altruismo y la moral tienen una historia entzalda. Aristoteles (384-322 antes de
nuestra era) en sus disertaciones se hizo numeposgantas morales y algunas de ellas
tenian que ver mucho con lo que después conocesiaomo altruismo ya que para él la
amistad tenia considerables componentes altrustasu pensamiento, la amistad consiste en
una relacion en la que uno desea el bien para sgoafAristoteles, 1976, p. 452). Esto
motivo que se interesase en averiguar si los hardoiaban en beneficio propio o en el de
los demas. Sus reflexiones le llevaron a profumdirala busqueda de la virtud, entendida
como aquella cualidad humana que busca procurabiesl de las personas en las
comunidades. De esta manera caracterizaba al hoteldseen caracter como aquel que

llevaba a cabo buenas acciones para el bien densgss y de su pais.

Dentro de la tradicidn judeo cristiana se promudesrintereses del otro basados en el
concepto deé'amor al préjimo”, procedente del mandamiento levitiama a tu préjimo
como a ti mismo!” Este mandato se refiere a la percepcion de commooale gustaria ser

tratado y por lo tanto implica ideas de reciprodidgue han sido estudiadas en las

®Une doctrine qui développera toujours toutes lasus humaines, personnelles, domestiques, etusgigsera

bientdt respectée de tous ses adversaires honriielle que soit leur vaine prédilection envers sgathése absolue et
égoiste opposée a la synthese relative et altfui§tina doctrina que siempre desarrollard todas lesdes humanas,
personales, domésticas y civicas, pronto sera testpeor todos los oponentes honestos, cualquierasga su vanidosa
predileccidn absoluta y egoista frente a una sentedativa y altruista)
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investigaciones de los antropélogos y sociélogamsnBtaw Malinowski’ y Marcel Mauss.

En su“Essai sur le don. Forme et raison de I'échangeslbas societés archaiqugsMauss
explica como los regalos crean un vinculo social gpliga a quien lo recibe creando de esta
manera, un tejido social, cimentado sobre la recigad, esencial en las sociedades humanas.
En la doctrina cristiana los evangelistas incorpgpeeceptos que contindan reforzando la
idea del deseo del bien hacia el otro y de la spoedencia;haz a los demas como te
gustaria que te hicieran a ti"Mateo, capitulo 7, versiculo 12, Lucas, capitulovégsiculo
31).

En otros credos se hallan recomendaciones simifasggecto a los comportamientos
prosociales. EI Mahabharata HindU sostiene“gne no debe comportarse con los demas de
una manera que sea desagradable para uno migMahabharata, Asusanasa Parva, 113.8).
Dentro del confucionismo se dan instrucciones peatar a las personas en téminos de
“escoge tu mejor esfuerzo para tratar a los demas@ te gustaria que te trataran a tiy te

daras cuenta que este es el camino mas corto arlaunlencia(Mencio, VII.A.4).

Esta aproximacion a los diversos universos simbslimuestra con claridad que
numerosas cosmogonias creadas por la especie hposgen preceptos comunes respecto al
trato de igualdad entre las personas y en cuarorealizacion de acciones consideradas
como buenas por diversas sociedades y buenas kqaiveciprocidad e incorpora un grado

de empatia.

En el periodo medieval el teblogo y filosofo Tomds Aquino (1224-1274) se
aproximé a los estudios de Aristoteles con la fitzal de llegar a una comprension de cual
era un componente basico en la busqueda de lad&alicDe ello extrajo la idea de que era
bueno ser virtuoso (Aquino, 1964: II-1l. P. 129ensamiento que entrd en conflicto con los
planteamientos del filésofo inglés Thomas Hobbes8811679) quien en el afio 1600
argumento que el comportamiento del hombre estabadoe, meramente, en una necesidad
individualista de supervivencia, y cuya meta erantdrés propio por encima, en algunos
casos, del interés del otro. Arguyd, sin embarge, & uso del razonamiento hara que el ser
humano reconozca ciertos intereses comunes, maidoz de esta manera su propia
seguridad (Scott, Seglow, 2007, p.8).

Bronislaw Malinowski, Argonauts of the Western PacificLondon: Routledge&Kegan Paul.1932. En este libro e
antropologo describe los comportamientos de recigaol entre las tribus de las islas Trobriand.
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Aflos mas tarde, el fildsofo Richard Cumberland (:6318) puso en entredicho la
nocion de Hobbes respecto a que el objetivo delbnenera perseguir su propio bien.
Cumberland introdujo stiTeoria de la Benevolencia’mediante la cual explica que hay
cierta disposicion natural basada en la raciondldtalos hombres que los mueve a cooperar,
negando de esta manera que se pueda reducir goulsinprimario de autoconservacion que
prioriza el bien propio. Segun Cumberland, la estma de la naturaleza humana estd dotada
de una predisposicidon hacia los comportamientosldwsos que promueve la cooperacion y
el bien, considerado éste como generador de Inexideseables para una sociedad en su

conjunto.

Un posicionamiento afin es el del jurista e hiator aleman Samuel Pufendorf (1632-
1694) quien se suma a la visiébn de Cumberlana@nbesuna defensa de los valores altruistas
en el afio 1673 en diversos libros relacionadosettineber del hombre y del ciudadano”.
En estos textos desarrolla ideas sddeberes comunes de la humanidadgstacando una
vez mas la necesidad de no lesionar o menospeeoitaos ya que la naturaleza ha establecido
un tipo de parentesco entre los hombres, una bmaia mutua que se debe fomentar (Scott,
Seglow, 2007, p.9-10).

Todas ellas son nociones muy relacionadas corirelsstho y de las que se deriva que
a través de los afios han ido impregnado el penstomies deseos y los actos humanos. El
fildsofo aleman Christian Wolff (1679-1754) destdaabligacion de ayudar a aquellos que
estan en necesidad en cuanto se es capaz de h@t@ifd 1720, p. 796). Por su parte
Immanuel Kant (1724-1804) contribuye al pensamietgoWolff aportando, con su libro
“Fundamentos de la metafisica de la moralg idea de que es un deber moral actuar en
defensa de los necesitados y desarrollando el ptnake beneficencia, entendido como
“hacer el bien a otros] como ejemplo de un componente moral universakneimculante
para todos los agentes racionales. De esta manana Wncula la actuacién racional,
motivacion por realizar un acto, como una expresién los valores morales considerados

como correctos por un colectivo.

Al margen de la escuela alemana, David Hume (17¥B) filosofo, economista e
historiador escocés, observo que los sentimientoales emergian a través de las relaciones
sociales y familiares. La relacion con los otrogpizia que los seres humanos cultiven los
sentimientos de simpatia, que eran fundamentales quee se motivaran y de esta manera

fuesen posibles los comportamientos morales. Empmniéon esto hizo posible que se



transmitieran emociones de una persona a otra,ndeetebro a otro. Este énfasis en la
emocion es importante para el desarrollo del altnoi, ya que deposita en la emocion y el
sentimiento la base motivadora adecuada para quteacan en sociedad los

comportamientos prosocialéScott, Seglow, 2007, p.21).

Mediante su“Teoria de los sentimientos moralesl economista y filosofo Adam
Smith (1723-1790) expone el proceso de simpatiandido, en su caso, como empatia o
mecanismo mediante el cual un sujeto es capazmErgmen el lugar de otro, aun cuando no
obtenga beneficio de ello. Asi, Smith contrarre$taunto de vista de Hobbes para el cual el
egoismo jugaba un papel determinante en las rele€ibumanas. La aparicion del concepto
empatia en sus escritos acompafia al descubrimiehtitamado“espectador imparcial; o
una voz interior que dictaria a las personas lgipdad o impropiedad de sus accidfieBe
esta manera, la naturaleza humana y sus acciotetaesdisefiadas para avanzar segun lo
que considere eficiente, en el caso de que la peregecutante de la accion (razon) se

imagine en el lugar del otro (sentimiento) (Scdglow, 2007, p.90).

Todas estas consideraciones fueron llevadas aaaalo todavia no estaba en uso el
término de altruismo, concepto que como se indiciniaio de este marco teédrico fue
acufiado por Auguste Comte. Y es que Comte sostpmala simpatia y el altruismo
procedian de zonas especificas del cerebro y quessaa de que los sentimientos egoistas son
necesarios para la supervivencia, el altruismo &oparte de las capacidades sociales. Segun
Su concepcion, estas capacidades, a pesar de sgigem mas débiles, se podian fortalecer a
través de la educacion. Ademas, en el curso dedlcion humana, las funciones altruistas
en el cerebro se habian vuelto mas fuertes y capaeecontrolar las pasiones egoistas
(Maris, 1981). Este punto de estrecha relacidneelols instintos egoistas y las tendencias
altruistas significa un reto para la inteligenciartana, puesto que se ve impelida a superar,
por un lado, los requisitos de auto-preservacidristg y, por el otro, el desarrollo de la
razon le increpa a tratar al semejante de manendasia como le gustaria ser tratado.
“Cualquier intento de separar el altruismo del egwio y promover solo el altruismo seria un
desastre para la sociedad, a menos que hubieradle@ una etapa requerida de desarrollo.
Si no lo hubiera hecho, seria dificil distinguir altruismo puro de un altruismo que tan solo

ayuda a promover el egoismo en los demas” (Cont&ZJL 1966, p. 66)Los procesos de

18 Esta idea resulta una anticipacién del conceptdaie generalizado” sobre la actitud del conjudi® la comunidad de
Mead y la importancia de que las personas searcespe evaluarse a si mismas. Para mas informachine este tema:
Ritzer, G. Teoria Socioldégica Contemporanggs.232
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socializacion y en concreto el nacleo familiar éespacio donde el altruismo se conoce
primero y se practica, sentando de esta manerdusdamentos. Mas tarde, el altruismo
puede ser un objetivo a perseguir por la humani@ed.acuerdo con Comte, esta etapa
todavia no se ha desarrollado plenamente en lasdsoles. Por eso, sefiala, es preciso
implementar a través de la educacion una contimopearacion entre el intelecto y los
sentimientos altruistas. El resultado de esta peglag podria ser una civilizacion
caracterizada por la eliminacion continua de ladeéacias egocéntricas y una adopcion de los
comportamientos prosociales como base para laevidaciedad. La cuestion que deja abierta

es como podria ser una sociedad que cimentasaseés én los comportamientos altruistas.

Han pasado casi dos siglos desde que uno de losspael la sociologia pusiera su foco
de atencion en dar nombre a una tendencia, a umeptm el altruismo, como
comportamiento motivacional, como una capacidadkqae se da en sociedad. El siglo XX
ha estado marcado por diversos sucesos. Un dégsdaeahologico sin precedentes, -fruto de
las revoluciones industriales-, posibilitd, porlado, una mejora en la calidad de vida vy, por
otro, durante las dos guerras mundiales desastimsasecuencias para la humanidad y
pérdida de millones de vidas humanas. Este Ultiiect@llevé a la creacion de instituciones a
nivel global, como la Organizacion de las Naciodeglas (ONU), con la finalidad principal
de evitar nuevos conflictos internacionales queepas en peligro la estabilidad mundial.
Tras un periodo en el que se fueron sumando p@sda actualidad cuenta con 193 Estados
miembros) y con logros como la llamdtizeclaracion Universal de los derechos humanos”
elaborada en 1948en la actualidad muchos de los comportamientofasiénstituciones
internacionales responden a intereses particulamesseses que, en muchos casos, van en
detrimento de los intereses comunes — como el dauk libre comercio UE-EEU% y que
satisfacen, en la mayoria de ocasiones los beoefie élites privilegiadas. El gedgrafo y
tedrico social inglés David Harvey (1935), en &udi“El nuevo imperialismo: acumulacion
por desposesiort?, habla de la necesidad tiena dialéctica afilada de un andlisis cientifico
para descubrir cdmo en la acumulacién el derechprpiedad se convierte en apropiacion
de propiedad ajena, el cambio de mercancias enotagbn, la igualdad en dominio de
clases”. Son todas situaciones denunciadas por diverdestis@s y organizaciones, que se

suman a un creciente malestar por parte de ladanda que en pleno siglo XXI reclama un

19 pyesta etitela de juicio”por el sociélogo portugués Boaventura de Sousa $§h8#0) que en su conferencia titulada
“Las tensiones de la modernidadfgcaliza su atencion en la palalitmiversales”, ya que los derechos para ser vigentes
deberiarfvolverse a concebir como conceptos multicultuséle

20 para ampliar informacién consultar: http://wwwiniesdenavarra.com/2014/10/11/economia/el-acuesdlibde-
comercio-ue-eeuu-desata-las-primeras-protestasesria

21 David Harvey“El nuevo imperialismo.” En “La acumulacién por dessesion”Madrid, Akal, 2003, pp. 111-140
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nuevo tipo de sociedad en la que se domestiquerécidad de un capitalismo que bajo la
doctrina neoliberal esta corroyendo el caracteladeersondsd y apropiandose de o que es
comun (privatizaciones de agua, apropiacion deasecomunales, desforestacion de selvas,
etc.). Son muchas las voces que se algae demandan y proponen nuevas formas de
gestionar la res publica. Surgen propuestas noasdes eco-econonifay proposiciones

tedricas para construir nuevos universos simbolic@shabitar.

2.1.1. Teoria de la Transformacion

Un ejemplo de ello puede observarselmrision of Real Utopiasibro del sociologo
Erik Olin Wright. En su presentacion, antes deualigacion, en Argentina en 2009 definié
“Utopia” como“en ningln lugar, un lugar que existe fuera dehtjgo y del espacid®. Esta
definicion contiene por un lado, un aviso sobreat¢aso imposibilidad de realizacion de
propuestas, pero por otro lado, ¢por qué introentences las palabrésvisiorf® y Real?Y
es justo en esta introduccién en donde se abreaumino lleno de posibilidades, una
oportunidad que ayuda a las personas a usar sinaeamn, su creatividad, para conseguir un
cambio social que permita salir de status quoenquistado en las mismas instituciones y
estructuras sociales. Las posibilidades, lo queassble, aquello que es factible, es, en
principio, aquello susceptible de ser imaginado @@hcanzable. Para el autor es vital aportar
conocimiento cientifico valioso para aquellos paige colectivos que permitan crear mejores
condiciones de vida. Asi pues, practicar una @esacial emancipadora conlleva introducir
un propésito ético, entendido éste como aquellamaes que favorecen eliminar lo que un
colectivo considera en términos reductivos de bdfmdaldad. La eliminacion de la opresion
es una condicion necesaria para que los colectiunsanos se puedan emancipar y para
llevarla a cabo es preciso un cambio, una transfoidn del mundo social. Lartoria de la
Transformacion Social Emancipadora’es la herramienta desarrollada por el autor que
permite averiguar si es posible llegar al objetieseado, analizando y cribando las diferentes
alternativas para de esta manera potenciar aqueliasengan un porcentaje mas elevado de
viabilidad.

22 Una interesante aproximacion a este efecto seepoleskrvar en el libro de Richard Senriét, corrosion del caracter,
las consecuencias personales del trabajo en elooapitalismo”. Editorial Anagrama, 2000

2 para saber mas sobre eco-economia consultarceflilbo-economia’le Lester Brown, editorial Hacer, 2004
Znttp://www.ssc.wisc.edu/~wright/Published%20wrifignferencia%20de%20Erik%2001in%20Wright%20%20--
%20University%200f%20Buenos%20Aires%202007.pdf

BInvision: imaginar una alternativa que uno quiare gea realidad a través de la accién.
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Crear undnueva cultura™®

basada en la revision del conjunto de valoresexisten

en la mente de los individuos es una primera acdg&deseo de cambio. La cultura es un
producto de la interaccion social colectiva, y @snpartida mediante mecanismos de
transmision social -socializacion- que permiten uenformacion pase de unos cerebros a
otros, guiando asi pautas prevalentes de inte@tcsgocial. El tedrico social Anthony
Giddens comenta que la accion social constituyestauctura social, asi como la filosofa
Hannah Arendt considera la libertad politica commayor potencial de la accion socia,
pesar del que el individuo sepa que es un ser hapsm accidon no sera reconocido como tal
por los demas”(Arendt,2008, p.13kEste binomio, deseo/accion precisa de otro eleanen
fundamental para poder llevar a cabo un procescadio social y este no es otro que la
convincion, es decir, creer que el cambio sociapesible. Asi pues, deseo, creencia y

movimiento/ accion, se pueden articular con etlBractivar la posibilidad de cambio social.

El altruismo es una fuerza que surge del interitas persondSy que, sin dejar de
lado a su‘alter ego”, el egoismo, -ya que tanto uno como otro son ptodute la accion
humana-, resulta de interés para una sociologémeipadora que ponga el foco de atencion
en el desarrollo de nuevos marcos tedricos. Magees posibiliten la aplicacion de ideas
propiciadoras de cambios deseados para el siglo X¥ue sean fruto dena manifestacion
racional y de una voluntad politica propia cardsti®a de una interaccion social autbnoma de
colectivos humand& El que una colectividad decida introducir la shté altruista como
valor de cambio estructural positivo dentro de ddema causal, -entendida ésta como una
secuencia ordenada de eventos que unen las caeisas problema con sus efectos-, es
modificar una programacién mental colecti/aDe esta manera se facilita que la nueva

configuracion mental pase a formar parte del acewtiral grupal. Dentro del denominado

28 5 estructura cultural es aquel entramado sodianjunto de instituciones y organizaciones quendeera predominante,
se combinan e interconectan en las relacioneslssqi@ra hacer posible la tarea de suministrarefgery difundir) los
cédigos simbolicos con los que se manejan (se coanury actdan) los individuos de una determinaddesad. Bretones.
M. “Sociedades avanzadas, manual de estructura sbéditorial Hacer, 2001. Capitulo 4 La actividadlifca en las
sociedades avanzadas, P. 295-296

%" as instituciones sociales estan constituidas saheebase bioldgica. El altruismo, el establecimiete jerarquias, la
competencia, el emparejamiento, las diferenciase eg#neros no son Unicamente un producto socialltaral, sino que
derivan de un cerebro humano que ha evolucionadogemitir la supervivencia y reproduccion del lIsemano. Oltra, C.
La sociedad al desnudo. Una nueva invitacion aolddogia.Editorial Circulo Rojo, 2011, p. 47

Zpara poder cuestionar la imposicién de un tipo ddeto es fundamental salir del estado de complégnconformismo
en el que se encuentra gran parte de las sociedatiedes y recuperar la posibilidad de que vuebraurgir sociedades
definidas en palabras de Cornelius Castoriadiscdque rompen el cerco de la sociedad instituida quevalecia hasta
entonces y abren un espacio en el que las actieslddl pensamiento y la politica llevan a ponetretade juicio una y otra
vez no s6lo la forma dada de la institucién sogialle la representacién del mundo, sino los posiflieslamentos de
cualquier forma de este tipo. La autonomia tomai &fjsentido de una autoinstitucion de la socieddd3 imaginario: la
creacion en el dominio histérico-social. Pag.77)

29 Una interesante aproximacion a esta idea seermsamente en el libro de George Lakthf pienses en un elefante,
lenguaje y debate politico’Editorial Complutense, 2007
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proceso de socializacith todas las especies transmiten a sus congéneneslloaq
comportamientos, aquellos saberes que consideraiitiesos, valiosos para la perpetuacion
de la especie independientemente de los genegigio$) como es en el caso de la cultura en
la especie humana. Es por esta razon que las ascagsarrolladas por colectivos cuyo
objetivo es propiciar un cambio de modelo y cuysidade desarrollo es debido a la inclusién
de variables socioldgicas, de capacidades sod@ales es el altruismo, son de interés para la
sociologia pues abren el camino al estudio de rmu@rdoques con los que abordar la

transformacion social.

2.1.2. Materializando Utopias: “The social Coin”

“El altruismo es un antidoto contra los problemaxisles”. Esta frase extraida de una
entrevista publicada y realizada a Edgar Ponsndafdior de la iniciativéThe social Coin”,
pone de manifiesto un tratamiento para lo que poser ungpatologia social la vida en
sociedades individualizadas, (des)humanizadasnecasidad de cambio social hacia un tipo
de sociedad que convierta a los humano3rers humanos{amables, préximos, solidarios)
es el‘leitmotiv’ que propicié la creacion de esta cadena de favBeefrata de un innovador
proyecto que ha conectado a ciudadanos de cugeaiss y que en un afio ha realizado mas
de ciento veinticuatro mil favores, interesadoslemostrar la premisa de que caaciones
muy pequefias se puede cambiar el mundéh respuesta a la pregunta de, en qué consiste
este proyecto nada mejor que recurrirr a las pasabdel propio cofundadorE$ un proyecto
que busca promover el altruismo a través del irderbio de favores por medio de las
clasicas cadenas. Su especificidad es que lo hacavas de un “objeto™es una moneda
fabricada con un material biodegradable y que se@plantar ya que lleva una semilla en su
interior- que va pasando de mano en mano, que simboliza dmmpromiso. Y también que
se puede seguir el trazado de la cadena a travéandeplataforma web, en una especie
de ficha de biblioteca donde se pueden ver losrésvque ha hecho posibles. Ademas, hemos
disefiado unas pequefas redes sociales vinculadeesda cadena, en las que se pueden

comentar los mismos, para crear vinculos entrepkrsonas que han participado en eli#.”

Esta iniciativa por parte de un colectivo genena@igoven de la sociedad, (algunos de
los integrantes nacieron en mil novecientos ochgmigeve), muestra con claridad un cambio

de tendencia respecto a los valores que los cabscteclaman para fundar nuevas sociedades

% a socializacién es el proceso mediante el cuapsenden las normas culturales de la sociedadarelae ha nacido.
31 ver méas en:_http://www.ecoavant.com/es/noticegtfilledgar-pons-el-altruismo-es-un-antidoto-cotugaproblemas-
sociales-1918.php en la propia pagina del proyecto: http://wwwsthealcoin.org/es/
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en las que los comportamientossociales se materializan en acciones de colectinogd ¢
nivel global.“Prestar favores a la gente para mejorar el entof, una clara intencionalide
de primer orden en la accion que no desprestigiintencionalidadde segundo orden,
“cambiar el munad, mejorando nuestro entorno inmedia, un proyecto muy en linea con
deseo déotro mundo es posib” *

“The Social Coin’es un claro ejemplo de interaccion entre cerebnoamo y sociedac

Creencias y deseos, acciones que la agencia huzst llevando a cat®®

para actuar en el
mundo mediare la utilizacion de un factor como es el altruisquee puede devel,-por su

potencial transformadoren un valor en aur®*,

TABLA 1. PAISES CON SOCIAL COll

Espafia Holanda Mexico Francia Reino Unido Ecuador EEUU Chile Otros
% % % % % % % % %
70,90 4 3,6 3 2,5 2 1 0,3 12,7
Fuente: Elaboracion propia a partir de datos Rdid4http://www.thesocialcoin.org/en/statistics/

GRAFICO 2. DISTRIBUCION SOCIAL COIN

ON | JPessss

16.362 77.536 47.607 4.688 125.143

MONEDAS MUJERES HOMBRES ARBOLES FAVORES

Fuente: Elaboracion propia a partirdigos julio 201<ttp://www.thesocialcoin.org/en/statistics/

2.1.3Etica y moral en las ciencias sociales: una puntizacion al respect

“La moral es un sistema social, o lo que es lo o, que la moral es un subsistel
dentro de las reglas que conforman el nivel biatégile desarrollo que llamamos socied

(Sadaba, 1995, p.41ptro aspecto importante sobre esta cuestion elaqueral no se cifie

*2Frases como: “actuar localmente y pensar globakhenrgen como iniciativas para desarrollar prosegcambio socig
procesos que pueden derivar en una ruptura engecditio sustitucion de la estructura de podr nuevas personas que
generan la rotura con el régimen anteriormenteblestalo o una Reforma, consistente en el mantentmiéa las person:
que formaban parte de la estructura de poder lvajuavo régime

%En el afio 2000 se estrend la peliciPay in Forward” (Cadena de favores) en ella el protagonista, uroafgcdoce afic
participante en la clase de estudios soc proponeuna idea para cambiar al muntichink of an idea to changeourwor
and putilintoaction”y la pone en practica. Su idea siste en iniciar una cadena de favores ayudandesgersonaEs
posible, el reino de las posibilidades esta dedgmosotros’

% El proyectd‘The Social Coin” seréa estudiado con mayor profundidad en el apadadécnicas cualitativ
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los usos utilitarios o contratos calculados; exjge se fundamente en el valor de la persona
per se, en respetar la existencia de las persmmas seres autbnomos y teniendo presente
que la ética es el conjunto de normas moralesigee la conducta humana. De esta manera,
un puente se traza entre lo des”, juicios de hecho, y lo qu&lebe ser”, juicios de valor,
haciendo posible algo que a priori pudiera parécgiosible. En palabras del filésofo
espafiol Javier Sadab@&l gozne o la clave de la moral consiste en coémterdamos la
relacién entre egoismo y altruisn” Existen frases en el lenguaje que aluden a uacida
interesada entre egoismo y altruismguien va de altruista en el fondo, no es sino un
refinado egoista®™, situando de esta manera la motivacién Gltima aelissto altruista como

si se tratara de una mera obtencién de gusto @mpl@opio. Sin embargo, parece mas
probable que los comportamientos altruistas nadeala decision, de un acto autbnomo, de
un enunciado normativo, de tratar a los demas agsearia que le trataran a uno mismo, en
especial, considerando la genealogia del concetaeconocimiento previo de ver en los
otros un valor similar al propio, un principio dgialdad, que configura y entreteje relaciones,
confiere un matiz muy diferente ya que no usata o que ve en el otro la igualdad, una
manera de acercamiento a la alteridad, un altruismatural que acaba obrando
espontdneamente ya que previamente ha reconocidal@! de una naturaleza humana
comun. Y es realmente significativo incorporar @nvision de las ciencias sociales la

importancia que tienen los elementos bioldégicomeonducta social.

2.1.4. La integracion: cerebro y sociedad

“Las instituciones sociales estan constituidas gobna base biolégica(Oltra, 2011,
p.47). Por esta razdn resulta fundamental tensepte que una vez mas, como en la cinta de
Moebius, uno y otra, cerebro y sociedad estansgeaha continuidad, y que la interaccion

entre ambos es de vital importancia para la conspgdarde los procesos sociales.

%s4adaba, J. “El perdén, la soberania del yo”. Edit®xaidés Ibérica, S.A. 1995. p. 99

3¢ Comentario escuchado por la investigadora en disarsasiones cuando se trataba el tema.

16



GRAFICO 3. PROCESO DE INTERACCION CEREBF-MENTE E INSTITUCIONES SOCIALE

Fuente: Elaboracion propia a partir de imagen deaimta de Moebit

La base bioldgica esta implicada en cuestiones coagpt la conducta social y de
propias instituciong creadas por los seres humaimatiz quesin embargoha sido obviado
por buena parte da socioloda del siglo XX. El biélogo, entomdloge investigador, E.C
Wilson publicé en 1975 el lib “Sociobiology, the New Synthesi§ en el que intent6
explicar por quéactuaban de determinada manera las diferentesiesp&ada capitul
trataba una conducta hasta llegar al Ul de ellosque se centr6 en la especie hum
generando en su momento alarmas de todo tipo pte ga la comunidad socioldgica.
MAas, numerosos manualde sociologigprescinden por completo dgilizar peabras como
naturaleza humana, instintos, ge. Se trata de una exclusién que puede sorpre
considerando que estos saspectos fundamentales para comprender los prosetiales y
la configuracdn de la propia sociedad, tal omo ha puesto de manifiestc neurobiologo y
primat6logo Robert Sapolsf®, pues naturaleza y cultura interaccioniza peculiaridad de la
continua interaccién entre mente e institucionesages eviencia la naturalezbioldgica de
las mismas ya queon fruto de un cerebro humano que ha evoluciorada@ontinuos
procesos para asegurar la supervive Asi pues, & biologia y la cuura estan tan
estrechamentanidas, que no tiene demasiado «do hablar de ellas por separado ya qt
dimensién fisioldgica o corporal y dimensionsimbdélica o interpretativa estan en conti

interrelacion.

87 La investigadora es consciente de que la sociagimlmo lo explica todo. Apcaciones como las del antropdlc

estadounidense Marshall Sahlins permiten ampl&pkrspectivas de aproximacion y comprender masdallun posibl

reduccionismo biolégico.

*Robert Sapolsky Mauricgd957) es un cientifico y escritor estadounideri&e.la actualidad es profesor de cienc

biolégicas y neurologia en la Universidad de Stahfoes investigador asociado en el Museo NacidaaKeniaSapolsky,

en su estudio de los primates, ha mostrado conmanéidad de testosterona influye en la agn y la posicién en la
estructura social de un primate, pero la estructoal y la jerarquia determinan, a su vez, ladoota agresiva de es

primate, incluso si se reduce su cantidad de testom. (Oltra, 2011, p. £
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Por todo ello, resulta apropiado intentar comprende conexién entre el
comportamiento social y los resultados de la ewédhycy como éste ha repercutido en la
transmision de los comportamientos altruistas eciedad y todo ello pese a que los
comportamientos egoistas mas prevalentes, podrigpiciar su desaparicion con mayor
rapidez. Sin embargo, el altruismo ha subsistidte ynecho puede florecer con mas fuerza
segun el contexto social. La actual crisis econaryice valores esta sirviendo como marco
coyuntural para que en este siglo XXI se puedainen las estructuras y proponer otros
tipos de sociedad. El altruismo, en el contextdadevolucion, es un comportamiento que se
traduce en una accion humana -motivada por unanaaiad- y es un procedimiento que ha
sobrevivido evolutivamente porque los individuog da han utilizado han obtenido algin
beneficio adaptativo como resultado de su aplicadia idea de la estrategia de cooperacion
forma parte de los grupos humanos desde el inieiolod mismos para asegurar su
supervivencia biolégica y culturalmente. Un procdecxito que se ha perpetuado a lo largo

de la historia transmitiéndose de generacion eergeion.

En mil novecientos sesenta y cuatro, el biologolwwm britanico William Donald
Hamilton (1936-2000f publicé el primer estudio cuantitativo de la seién de parentesco
para explicar la persistencia del altruismo envalueion que de hecho se extendié en la
selecciéon natural. Demostr6 mediante una ecua@&®bB<C), -donde R” es el parentesco
genético, B” es el beneficio reproductivo, yC"es el coste reproductivo que sufre el
donante-, como ha evolucionado el comportamierttaisia. Seria el caso, en los insectos
sociales, como la abeja obrera que puede llegar Edida por la colmena si con ello salva a
dos 0 mas de sus congéneres destinadas a ser yemmasadoras del propio gen altruista,
siendo el coste menor que el beneficio. Mediantedaia de Hamilton se demuestra que son
mas frecuentes los comportamientos altruistas egan@®mos mas estrechamente
relacionados, esto es, estructuralmente sociales.

Esta apreciacion demanda una especial atenciéra Hacicoyuntura actual. El
politdlogo y socidlogo Ronald Inglehart (1934) itB@o6 en la década de los setenta la
existencia de un proceso de cambio cultural. Desotéedad industrial que priorizaba los
valores de supervivencia (seguridad econémicagalifiacia una sociedad postindustrial que
enfatiza los valores subjetivos (autoexpresionjaik de detectar esta tendencia, Ingleghart
ha desarrollado un estudio comparativo mundiaEhauesta Mundial de Valorg$Vorld

Values Survey)encuestas que han sido disefiadas para medir iladpples areas de

3Hamilton,W. D. (1964) The genetic evolution of sddiehaviour | — Il Journal of Theoretical Biology?: 1-52.
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preocupacion humana; la religion, la politica, dareomia y la vida social. En el cuestionario
gue se realiza existen preguntas muy focalizadasezthr el grado subjetivo de felicidad de
las personas, ya que éste es un claro indicaddrsiedeestar social y sirve para detectar
posibles problematicas sociales. En estos momeetesta planificando la proxima encuesta,
la ola niumero siete, que se llevard a cabo endgbdwndo durante los afios dos mil dieciséis
y dos mil dieciocho. Es de destacar que este afanilocatorce, el premio de Investigacion
en Ciencias Sociales ha sido para el litEsmpoderamiento humano y la busqueda de la
emancipacion”, del investigador Christian Welzel, que es profeder la Universidad
Leuphana en Alemania. Su investigacion se centel empoderamiento humano, los valores
emancipadoré$ el cambio cultural y la democratizacion.

Esta aportacion de un cientifico social del sigl¥l>s de vital importancia para
comprender, en el contexto de las sociedades datiuas, como los valores neoliberales que
dogmatizan un capitalismo salvaje son puestos land&e juicio y cdmo la agencia humana
propone aprovechar las oportunidades existencyales recursos de accion de las personas
para crear nuevas realidades. La importancia cazlanayor de los valores seculares, como el
altruismo, que hace hincapié en los valores emadongs como son la libre eleccion, la
igualdad, la autonomia, la cooperacion, son todtss esalores caracteristicos de las
conductagprosociales A mi entender, son factores a tener en cuentmmanundo en proceso

de globalizacion que reclama cambios.

2.1.5. Teoria de la Fuerza Interior, la tercera fima conciliadora

El socidlogo Norbert Elias (1897- 1990) sostuvo gu& necesaria una reorientacion
intelectual si se deseaba una comprension propiameocioldgica de las novedosas
modalidades de servidumbre, autocoaccion, coei@ml y resistencia que entretejen los
contradictorios y ambivalentes procesos de gloheailim. Su propuesta es una tarea central
del trabajo tedrico y de investigacion de la sagja. También aporté que no se debia pasar
por alto que‘los nuevos modos de expresarse generaran condligen que existen en los
humanos reticencias a abandonar los antigud&lias, 1970, p. 13-36). Clarificar la
necesidad de esta reorientacion, reducir los cmdende fantasia e incrementar los
contenidos ajustados a la realidad, no sera tam@ills sin una comprension profunda que

permita despejar la espesura simbdlica en quet&éneserso, para asi, de esta manera, poder

40 valor emancipador definido como el deseo de uda libre de dominacién externa, siendo la emanidpda principal
fuente de las tendencias de empoderamiento humano.
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cuestionar lo elaborado y comprender la dinamicalode propios entramados humanos

formados. Tomando el testigo a Elias en este wathajinvestigacion se intentara disefiar una
teoria que, focalizando la atencion en el altruisrpoeda ajustarse a los nuevos

requerimientos de este iniciado siglo XXI.

El binomio de altruismo y egoismo se perfila en froatera de dificil delimitacion ya
gue existe un punto en el cual el altruismo podiavertirse en un tipo determinado de
egoismo, pues el fin del primero respondia en algusituaciones a la satisfaccion del
segundo. A finales del siglo XIX, Emile Durkheimaligé una aproximacién a uno y otro
término definiendo egoismo comel estado en que se encuentra el yo cuando sdéle sii
vida personal y no obedece mas que a si migma“altruismo comd;estado en que el yo no
se pertenece, en el que se confunde con algo tdiirsi mismo, en el que el norte de su
conducta se encuentra fuera de su alcance, a sa&peyno de los grupos de lo que forma
parte” (Dukheim, [1897] 2004, p.274). A la hora de defiodbn precision el altruismo se
puede deslizar el lenguaje hacia un terrero unotgméntanoso que le impregne
constantemente de las connotaciones negativasegigeasignan a la palabra egoismo, y es
que en todo existe una graduacioén y una polaridader comparaciones siempre ayuda a
comprender aquello de lo que se esta hablandou&bephablar de democracia, pero resulta
muy diferente analizar el grado y la calidad dedisrentes democracias que se dan en los
paises caracterizados como tales. El filosofo GiomeCastoriadis (1922-1997) en una
entrevista realizada en 1991 y publicada con elotitle “El derrumbe de Occidenté” en
1998, ofrece una vision de un estado concreto der@ocracia;ciertamente, existe también
lo que los periodistas y los politicos llaman laefdocracia”, y que en realidad es una
oligarquia liberal. En vano se buscara en ella gneplo de lo que pueda ser un ciudadano
responsable, “capaz de ser gobernado y de gobernadmo decia Aristoteles, de una
colectividad politica reflexiva y deliberativa. Silnda subsisten, resultados de largas luchas
anteriores, libertades —importantes y preciosas, ncqae parciales-; pero son
fundamentalmente defensivas. En la realidad sdusbrica efectiva del capitalismo
contemporaneo, estas libertades funcionan cada m@&s como simple complemento
instrumental del dispositivo maximizador de los ¢ge individuales”. Y esos “goces” son el
anico contenido sustancial del individualismo cdérgee se nos machaca los oidogQué
puede haber motivado el pensamiento de Castopadisllegar al extremo de dictaminar que

4ICastoriadis, C. “El derrumbe de Occidente”, en Eéaso de la insignificancia, Madrid, Frénesis C&ted898. p.64
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la democracia se ha convertido en una oligarqb&dil relegando el papel del ciudadano, a
tal vez, un mero medio para afianzar y legitiminaos intereses determinados?

Intereses. De nuevo, una vez mas, transpira ebdeseel lenguaje utilizado por los
colectivos humanos. Y es que en la construccionumigersos simbolicos es de vital
importancia observar con precision como un tratatoisistematico de la informacion crea
una percepcion compartida de la realidad y es gteos pOpuli” que una mentira repetida
hasta la saciedad se puede convertir en una vewda&w. esto, como en gran numero de
asuntos de interés, algunos medios de comunicdtadn demostrado cierta habilidad y
disposicion.

Individualismo. Es cierto que existe una voluntad resaltar las virtudes de esta
palabra, pero de nuevo el lenguaje muestra queceale neutralidad y que el grado, una vez
mas, tiene su importancia. Porque, si bien esocigue un individualismo exacerbado
conduce a su vez a un egoismo exacerbado, ursaityien grado maximo puede transgredir
la naturaleza propia del mismo.

Retomar el concepto de altruismo y acercarse & é@lgo que se puede hacer desde
diferentes angulos. En principio, una aproximacd®sde una perspectiva evolucionista
recuerda que éste tiene una base genética puesnemia el éxito reproductivo de ciertas
variantes de especies. La teoria econémica aportaatiz referente al calculo individual de
costo y beneficio, factor que implica que los indiis deben ganar algo para implicarse en
un comportamiento altruista. Desde una perspeatiaa relacionada con la cultura algunos
autores (Oliner P., Oliner S., Baron, Blum, KreSmsolenska 1992) correlacionan variables
personales, -como son el origen y el entorno alkuya que éstas pueden ejercer influencia
en el desarrollo de conductas altruistas. Desde perapectiva mas socioldgica, las
condiciones sociales y estructurales seran deigtarés para poder observar como este tipo
de acciones se manifiestan a través de iniciaivasedentes de redes sociales y cuantificar el
impacto social que provoca, como se abordara postente. Otra aportacion para intentar
comprender mas profundamente los comportamientomles proviene de la psicologia
social, en la que las normas sociales introdu@ddss individuos a través de la socializacion
tendran un papel determinante en la motivaciéruiatla, por lo que, una vez mas, los
procesos internos emocionales y cognitivos estaroastante interrelacion con los procesos
externos que proceden de la socializacion (Micha®§l03, p.341, 358).

Una idea muy importante que se puede extraer aeltocbomentado en referencia a los
comportamientos altruistas en sociedad es la ajsomar el sociélogo Christian Oltrala“

cultura y la estructura social no pueden anular odificar la naturaleza humana a su antojo,
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pero si reforzarla o inhibirla”(2011 p. 53). Asi pues, la idea de un cientificciaalel siglo
XXl se acerca a la idea lanzada por Auguste Comtd siglo XIX. Se trata de introducir una
propuesta respecto a la necesidad, a través éeulzacion, de implementar una continua
cooperacion entre el intelecto y los sentimienttsiiatas. En una sociedad que demanda otra
forma de hacer las cosas, que cree que otro musdpogble, el ingrediente altruista
manifestado a través de acciones concretas puedal duisa, tener relevancia como agente
de cambio social.

Otro aspecto a tener en cuenta es la necesidadtdaizar el lenguaje al contexto
actual. Una definicién de altruismo tendria questamplicita las caracteristicas que definan
con claridad su naturaleza. Asi pues, una primaracteristica es que deberia contener una
preocupacion por los otros; una segunda caradterisonsistiria en que no estuviese
condicionado por retribucion alguna, y una terceasacteristica seria tener presente la
posibilidad de pérdida o sacrificio del propio lastar. Estos tres ingredientes de un altruismo
puro se podrian transformar, manteniendo el priadgsico de mejorar el bienestar del otro
como objetivo fundamental y primario, en un altmisde accion intencional racional cuyo
objetivo fuese ayudar a conseguir sociedades maadages en la que convivir,
caracterizadas éstas por un mayor grado de codferaedistribucion e igualdad. Incluir el
ingrediente‘intencional racional” transforma el altruismo en una propuesta mas ligaatza
intencionalidad como objetivo y seria la que defiaial altruismo coman comportamiento
intencional que puede optimizarse mediante el neétdel atribuirle creencias, deseos y
perspicacia racional a la accion protagonizada paragencia humanaDe esta manera las
acciones altruistas surgen del deseo y la creal&ia agencia humana como herramienta
paratransformar ambientes hostiles en ambientes agraedalp mas felicepara la vida
humana.

De igual manera, otro aspecto importante para uypomeonocimiento de cualquier
objeto de estudio es la creacién de tipologias cgananticipd con losipos idealesWeber.

Asi pues, a través de una sencilla division dedates se facilita una aproximacion al todo.
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TABLA 2. TIPOS DE ALTRUISMC
Nombre Caracteristica Comentarios
Altruismo natural Surge de manera espontanea Se trata del méas éyanacizal. Se puede
Puede no esperar reciprocidad [observar en los nifios de poca edad. La accion
esta dirigida a mejorar el bienestar de algin otro

Altruismo extremo Motivado por el interés del actor |Se preocupa por el bien ajeno. Actda a favor
en ayudar del grupo esperando que éste en el futuro
actlie en su favor. Implica expectativas de recigeat
Altruismo intencional Motivado por la cooperacion Izt el altruismo como una tercera fuerza para

crear un bien comun. Esta basado en la capacidad
intencional de la agencia humana

Altruismo de"sofa" Motivado por el uso de las TIC'S|Se tratar de suplir la capacidad de llevar a cabo
una accion por, ante una propuesta, limitarse a
valorar comd'me gusta“en las redes sociales

Fuente: Elaboracion propia

Una vez establecida la tipologia resulta de intesgdicar de una manera mas extensa
los diferentes tipos. En primer lugar, d@ltfuismo naturales el tipo de altruismo mas
esencial y radical. Surge de manera espontaneapyesge observar en los nifios en sus
primeros afos de vida. Esta basado en la exprbsigina de los sentimientos humanos, y se
caracteriza por producir un bienestar tanto delgrogoca la accion altruista como del que la
recibe. Esta muy ligado a la tendencia naturakdérsplacer por lo que es Util para otros y no
s6lo por aquello util para uno mismo. No se traaadciones premeditadas que esperen una
reciprocidad futura.

En segundo lugar, éhltruismo extremo” es aquel que principalmente esta motivado
por el interés del actor en ayudar. Para el ejateitde este tipo de altruismo, las acciones
altruistas forman una parte central de su existeralevando el grado de su accion al de
preocupacion por el bien ajeno. Actla a favor depg al que pertenece en la espera de que
éste actle en su favor si en un futuro precisaaymt lo que el componente de reciprocidad
es central en este tipo de altruismo.

En tercer lugar esta éfaltruismo intencional”, motivado principalmente por la
cooperacion y que posee implicita en sus accionasiniencionalidad. Utiliza el altruismo
como una tercera fuerza (procede de la conciliagdtie altruismo y egoismo) con la
finalidad de crear un bien comun. Desarrolla unaligencia social, caracterizada por, una
revolucion intima en primer lugar,-deseo de promanecambio social- para después y en
segundo lugar, abarcar un aspecto de globalidadeskss tipo de altruismo en el que se
centrara este estudio por su capacidad como hemiéanpara llevar a cabo proyectos de
cambio social protagonizados por la intencionalidada agencia humana como colectivo.

Y, en ultimo lugar propongo, &hltruismo de sofa”.El desarrollo de las tecnologias ha

propiciado que novedosas propuestas se den a coadcavés de las redes sociales. Esta
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capacidad de conectar a las personas de maneral tiene un gran potencial. Pero también
posee un efecto secundario, desvirtia la capadiddiévar a cabo una accién supliendo ésta
por pulsar urfme gusta”. Se trata de un comportamiento que torna la cdpdae accion en
algo meramente falaz, ya que los individuos vuelaesentarse comodamente en su sofa
creyendo que han participado en una revolutién.

Tras definir los diferentes tipos de altruismo, llegado el momento de intentar aportar
una idea, una nueva teoria, “leoria de la Fuerza Interior*>-, basada en la inclusion de
una tercera fuerza conciliadora. Se trata de uaantérmedia que traza un equilibrio entre
dos fuerzas consideradas antagonicas, altruismgoisrao. Permite mostrar un altruismo
intencional que responda a un interés racionalcpostruir sociedades mas humanas, mas
amables, basadas en valores ético/morales previamgactados, y aceptados como
constituyentes de configuraciones societarias rgaslitarias y libres, propias de seres
auténomos. Un tipo de altruismo que sin dejar de lasu compariero biolégico, el egoismo,
uniendo la razén y la emocion, se manifiesta ercdmsportamientos sociales bajo la premisa
previa del reconocimiento en los otros de un valarilar al propio, de un principio de
igualdad.

Se trata de un trabajo de transformacién que caai@on uno mismo y que se
impregna de colectividad con el firme propdsitoadtuar, en primer lugar a nivel local, para
impactar, en segundo lugar, a nivel global. Estp@sito innovador de introducir el elemento
altruista, como factor de cambio social, se alinea la intencién de la sociologia como
ciencia comprometida con su contexto. Intencidadeten un estudio socioldgico que versaba
sobre la investigacion de la investigacion soc¢lad; sociologia lo que trata de investigar -
tomando casi siempre el punto de vista del actadam los modelos alternativos de sociedad
y de organizacion. El objetivo fundamental de laestigacion social es —mientras no se
demuestre lo contrario- la disminucién de las dealdades sociales, y econdmicas, asi como
la profundizacion de la democracid®

Una contribucion reflexiva y perspicaz para iniaigr debate sobre lo que supone la

introduccion del concepto altruismo en cienciadades viene de la mano de los profesores

42 Para ver la entrevista completa: http://www.tvB\wideos/5052171/Marc-Vidal-Crisi-i-canvi-de-model

43 La Teoria de la Fuerza Interior (TFI), se basadaeimclusién de una tercera fuerza conciliadorauerbinomio de dos
fuerzas consideradas antagonicas (egoismo/altrpiari@vés de la intencién/accion de la voluntadadagencia humana,
como entidad racional autbnoma, para provocar g@sen las estructuras existentes o creacion deasuev

“De Miguel, J.M. Ponce de Leon, O.G., Echavarren. JIMvestigacion de la investigacion social’, Unisielad de
Barcelona, Universidad Auténoma del Estado de MereloUniversidad Publica de Navarra. p.207.
file:///C:/Users/Usuario/Downloads/Dialnet-Investg@nDelL alnvestigacionSocial-199634.pdf

24



Niall Scott y Jonathan Serglo® de las universidades de Lancashire y Londres &eiglo
Unido. Estos investigadores consideran la imporsatie seguir siendo altruistas no solo para
el bien de las personas, sino con la finalidad @datemer trenzado el fragil tejido de la

sociedad humana.

3. METODOLOGIA Y ANALISIS

Mediante diferentes técnicas de investigacion &§ocianto cualitativas como
cuantitativas, propias de una investigacion mis®,intentard comprender los diferentes
procesos sociales que incluyen el altruismo cormtofale cambio. Se trata de procesos que
se estan desarrollando en la coyuntura actual,adangor una aguda crisis econémica, cuyos
efectos propician poner en tela de juicio los \edoneoliberales dogmaticos en auge que

guian un porcentaje muy elevado de las actualgturienes y relaciones humanas.

Plantearse la necesidad de potenciar otro tipotdeacciones es una tarea que abordan
diferentes grupos humanos y que refuerza compaetdaos de conducta en los que el
altruismo esté presente tomando una significac@inocemisario de cambio, como se podra
evidenciar en diversas experiencias que se egaaniio a cabo. Durante la elaboracion de
este estudio se intentara esclarecer si el presentexto econdémico y social del iniciado
siglo XXI demande una reconstruccién de las difex®neorias para analizar los procesos
(sociales, politicos, econémicos, etc...) ya queelacidad de evolucién y la singularidad de

éstos requiera dotarse de herramientas mas adeque@dasu analisis.

Para responder a la pregunta de investigdtiée usara el método deductivo que,

partiendo de la teoria, permitira orientar la itiggion a través de las siguientes hipotesis:

= El desarrollo y la competencia en una economi@tadega dificulta mantener los valores

ético/morales fundamentados en el valor de la parsa tanto que tal.

5 Para més informacién al respecto consultar: Rediksuiism by Niall Scott and Jonathan Seglow, Opériversity Press,
2007Review by Andrew Lambert, Dec 30th 2008 (VolurBelssue 1)

46 Sj el altruismo se puede convertir en una heenataieficaz de cambio social para desarrollar dadies mas felices y
equitativas.
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= El altruismo potencia en los grupos humanos aldguque favorecen la supervivencia del

colectivo.

= Las practicas altruistas llevan a un estado deidal ya que producen bienestar y
complacen a las personas puesto que crean la sensde fortalecer los lazos de

comunidad’

De esta manera, a través de las hipotesis, sesareltis objetivos de la investigacion

social.

3.1 Técnicas cualitativas

La premisa que guiara el trabajo como investigadoi@al en el disefio y posterior
realizacion de la entrevista serd la finalidad d&tae condicionar las respuestas del
interlocutor. De esta manera se intentard minimzaposibles efectos de sesgo que pudiese
ocurrir al ser el propio investigador parte dedaisdad que estan intentando comprender, asi

como la reactividad que pudiera derivarse.

Decidir el tipo de entrevista y las personas sék@eclas es el primer requisito del que
se parte para emprender esta aventura iniciatiaeq la entrevista, y que siempre tiene la
capacidad de sorprender. Y es que, como en todaagemtura, es vital para sortear aquellos
vericuetos que puedan surgir nutrirse de elemenqtes faciliten la interrelacién entre
entrevistado y entrevistador. Por todo ello seréesaio crear previamente dmapa de

ruta” 48

0 guion de la entrevista, que establecera laesetal de las preguntas con los blogues
tematicos generales que se decidan preguntaresloicditor. El tipo de entrevista sera semi-
estructurada. Por este motivo se realizaran pragutiiertas con la finalidad de potenciar una
mayor libertad en cuanto a la iniciativa del ens®&ador y del entrevistado, para de esta
manera, poder adaptar la formulacion de las pregumt alterar la secuencia segun la
dinamica de la interaccion. A través de la enttavise analizara tanto hechos observables,
como son los discursos a través de la comunicaedmal (lenguaje) y de igual manera, la
comunicacién no verbal (silencios, posturas, mgadae intentara aprovechar el discurso del

entrevistado para hacer emerger la informacionagés de las diferentes dimensiones;

47 para Emile Durkheim (1858-1917), uno de los paélradadores de la sociologia solidaridad surge de la conciencia
colectiva (solidaridad mecanica propia de las stames primitivas) y se caracteriza porque un grspcal produce
condiciones de igualdad potenciando la idea de pafad en tanto individuos que tienen cosas en corfagtor que
produce un fuerte compromiso

8 En anexo ver GRAFICO. PROCESO DE EXTRACCION DE DIMENSES
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percepciones, vivencias, experiencias subjetiv@spamientos, opiniones e ideas. Mediante
la técnica de/Andlisis de discurso®® se analizara las principales dimensiones y se ieséud
el lenguaje como una practica social, analizanddistintas interconexiones existentes entre
el lenguaje y otros elementos de la vida social, ladfinalidad de obtener informacion que

facilite la comprension profunda de aquello qugdere delimitar mediante las palabras.

3.1.1. Entrevista numero 1

En la primera entrevista se ha seleccionado a ensopa que se autodefine como
“Emprendedor Socidly que es cofundador de la iniciativa soCiflhe Social Coin”. Se trata
de una idea, un proyecto innovador, que partiGadarientes de dos personas que intentaban
comprender que es lo que no funcionaba bien esolcisdades y que era aquello que podian

aportar. Con esta finalidad buscdwwmantidoto” y éste fue el altruismo.

La entrevista tuvo lugar en la sede sociatTdee Social Coin”ubicada en el centro de
Barcelona en el edificio que fue construido patemar en 1914 la fabrica de automdéviles
“David” que con el transcurso de los afios pasarian aosercido como las galerias
comerciales‘Drugstore David”. Las oficinas comerciales albergan empresas jovears
innovadores proyectos. Al entrar en la oficinadimngro que llama la atencion es que se trata
de un lugar creativo de trabajo en donde las ideagen por todas partes. Dibujos, formas, y
un personal muy joven forman parte del ambientedoigpenetras en él. lvan Caballero es la
persona con la que he quedado. Tiene una formatu@nsa; licenciado en Empresariales,
Marketing y Negocios Internacionales, pero tiengoafjue lo hace especial para esta

investigacion, ha decidido crear cadenas de fawwasdo el altruismo.

El inicio de la conversacion viene dado por el gujdlas dimensiones previamente
establecidas. Asi pues, se inicia una conversagmia que se resalta la juventud de los
integrantes del proyecto, que oscilan entre lostieds y los treinta y ocho afios. Resulta
relevante, por un lado, la motivacion que fue etanale inicio del proyectestuvimos
debatiendo sobre los principales problemas socigles estamos viendo. Como percibimos la
sociedad y empezamos a debatir sobre si podriamocsngar un antidoto™y, por el otro,
gue personas tan jovenes se preocupen por encealuaiones en sociedades que muestran
un alto grado de individualismo y competitividadirdDde las aportaciones identificadas,

49 Técnicas de investigacion que permiten a travda Hetura de un texto, la descripcién objetivsiesnatica y cuantitativa
del contenido manifiesto de la comunicacion. Se) principal es establecer una estructura dedeegyorias halladas, por
lo que recibe también el nombre de andlisis estraktcategorial o de contingencia.
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respecto a la falta de cohesién social actual escqmo emprendedores sociales pusieran su
foco de atencidn erisobre el concepto de la “desconexion” que hay enlags personas y
porque hay esta desconexion. Pensamos que haylestanexion debido a esta necesidad
material de acumular cosas en las que proyectamashas carencias emocionalesjue sin
duda y tal como anticipé el socidlogo Emile Durkheitoda moral de progreso y de
perfeccionamiento es por tanto inseparable de ente@igrado de anomia (Durkheim, 2004,
p.499).Resulta esperanzador observar iniciativas queifagala atencion en problemas con
el propdsito de buscar soluciones, transformanéset®s en un germen en el presente de un
futuro posible, y la innovadora propuesta de dar @o“antidoto”, como es el altruismo,
para establecer unfgosologia” mediante una moneda que simboliza el compromiso de
establecer cadenas de favores. Se trata de umesmi®on sugerente a la vez que
novedosé&ntonces decimos, ¢cual es el antidoto para esfo@ntidoto es el altruismo”.
Ante la pregunta de cémo surgid la idea, sostiege@ ‘creemos que los principales
problemas que vemos venian con el dinero, entotleresnos que hacer una moneda que
fuera el antidoto al dinero”De nuevo l&'prescripcion facultativa”, ese deseo, esa creencia,
ese valor, esa forma de compromiso social que lesvena llevar a cabo un propésito:
“vamos a crear una moneda que sea la moneda dedidedmoneda de las personas. O sea,
el dinero no es, es algo antinaturalSu discurso se fundamenta en creencias, valores y
capacidad como agencia humana para modificar etrentmediante la accion, para alimentar
la posibilidad de otro mundo posible, de usar katvidad para dar forma a un nuevo
universo simbdlico. Teniendo en cuenta que la aattsis econdmica demanda propuestas
gue oxigenen a tantas personas que, como el aigdoj tritican un sistema econdmico
cuya voracidad ha olvidado lo realmente importarieess personas: es llamativa la
rehumanizacion de la economia que proporarifial es una relacion entre ti y yo. Y esta
relacion entre ta y yo la establecemos en la mohedaes que se trata, una vez mas, de una
creacion humana, pero en esta iniciativa, la interadidad no estd exenta de sentido. Ya que
“The Social Coin”, “La Moneda Social’es de las personas y para las personas, pueslo g

queda de elld'son ocho historias, y son ocho relacioney’ “has hecho una micro-
comunidad alrededor de una acciértJna pregunta de investigacion que se podria deesnir
gué impacto podria tener eSpmsologia” a nivel mundial. Para responder a esta pregunta es
importante empezar en un nivel micro. La accion ieoma cuando una persona hace una
accion desinteresada a otra y le entrega la mopeda,jntroduce un elemento intencional, un
altruismo intencional, y le pide que a su vez haiga favor a otra y entregue de nuevo la

moneda, formando asi de esta manera, una caddaaates.“No quiero nada a cambio y
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luego dijimos, pues si, si que quiero algo a cambioque quiero es que le hagas un favor a
otra persona, que hagas el mismo ejercicio, quei@sEs a tu entorno y que te comprometas
en la ayuda de otra personaRasando esta sencilla accion desde el nivel microval
macro y cuantificandolo se puede obtener una oifug clarificadora: Somos unos cuarenta

y siete millones en Espafia ¢no? Y una moneda ayodho personas, Y estas ocho personas
de media, se lo dicen a seis, vale, esto crea asigema de seis por ocho, cuarenta y ocho
personas y que se han enterado, se han enteragoedalguien ha sido ayudado y que eso ha
generado una cadena y que otra persona ha ayudadwaay tal. Necesitas un millon de
monedas para impactar a cuarenta y ocho millorf&8 hecho jugamos con el concepto de
epidemia de altruisma”Seria, tal vez una buena idea, quelsS Qrganizacién Mundial de

la Salud) lo tuviera presente, para introducirlotdiede su$programas profilacticos”.

Otra aportacion innovadora es dUée Social Coin” ha creado una herramienta que
permite a las empresas, analizar su clima latib@llo que si que nos hemos dado cuenta es
gque organizaciones que estan haciendo EREs, EREERE que han intentado implementar
“The Social Coin”, no funciona, es terribley por otra parte, la Social Coin permite
esclarecer de una forma fehaciente la responsabilgbcial corporativa de la empresa
“tenemos un monton de historias de trabajadoresedgresas que el clima laboral en
general tiende a mejorar, porque normalmente depeatellas dinamicas que usan. Si esto es
la empresa (una vez mas se ilustra la explicac@mdibujos sobre la mesa) y estos son los
empleados y éste se ayuda y éste luego va a agutar de fuera, hay un vinculo entre estas
dos personas y automaticamente se enteran las do®dhs las personas que se estan
ayudando fuera de la organizacion, eh... y esto &g,como una complicidad, entre los dos
hemos generado toda esta cadena de favores erciedsd”. La eficiencia del instrumento
depende de la dindmica especifica de ¢adldura empresarial”.

Respecto a los procesos de globalizacidn, estéativie se esta implementando en
diversos paise$Hemos tenido avances y retrocesos en el procesmtéenacionalizacion”
y esta, en estos momentos, en proceso de red@fnial final decidimos centrarnos en un
solo pais, que es EEUU por escalar, porque pensameslesde alli podremos llegar a todo
el mundo, por varios motivos. Por el primero, nasdbligado a profesionalizarnos mucho,
nos ha obligado a cuidar mucho todo, toda la doaua&on...” En la actualidad, se puede
ver en el estuche de la moneda que tienen sedeémmbSan FranciscdCalifornia) y en
Barcelona tienen tres personas de Colombia, Méyid®era formandose para llevar el
proyecto a sus paises de origen.

29



Otro aspecto importante es que en las estadidtisaglatos arrojan una cifra muy
superior de mujeres que hacen favores respectandrbe, Setenta y siete mil seiscientas
veinte nueve mujeres que ayudan frente a la mitadhambres”. Ante la pregunta al
entrevistado sobre estas diferencias de génerespu@sta espénsamos que el altruismo es
un valor mas femenino que masculino, y esto estemrda muy personal también, pero las
mujeres sois mucho mas sociales que los hombraste esta respuesta diferentes hipétesis
se podrian emitir, aunque tal vez una tenga magdugie las demas. Teniendo presente que
los procesos de socializacion han adjudicado a sadale los géneros una serie de roles o
papeles a cumplir, y que, muchas mujeres han siticcadas para ejercer el rol de cuidadora.
Este factor tal vez podria dar respuesta a laascibtenidas. No obstante para certificar la
razon de este comportamiento diferente en uno ¢y @énero, mas alla de otras variables
sociologicas, en primer lugar, sera preciso adetmrsistemas educativos a las nuevas
generaciones y, en segundo lugar, ir recabandordeafcontinta informacion respecto a los
diferentes modelos -y porcentajes intergénero-odeportamiento altruista.

Dentro de la filosofia de trabajo de esta inicatbocial se encuentra que colabora con
una asociacion del barrio del Raval de Barcelora dpi trabajo a personas con riesgo de
exclusion social‘Estamos trabajando con una asociacion que se lldBEstel Tapia”, estan
en el Raval y las monedas las ensamblan ell&$’sistema de trabajo d&he Social Coin”
tiene un impacto social a diferentes niveles, uadod cuales es la educacion. Cuando una
persona adquiere la moneda social paga diez etDestro de esos diez euros van tres
monedas, tu recibes una, dos se van a una escualtyes las han ensamblado personas
con riesgo de exclusion socialEsto propicia quéde rebote, ha habido dos nifios que estan
iniciando cadenas de favoresEn Catalufia existen veinte escuelas que paniograesta
iniciativa. “Dandoles las herramientas a los maestros para guedan trasladar todas estas
acciones a los nifios pensamos que podemos “anttatd este tipo de actitudes, jno! Mas
que valores, actitudes en las nuevas generacionessqn las que realmente van a poder
hacer cambios significativos en la sociedaéiacer cambios significativos en la sociedad.

Toda una declaracién de intenciones.

Respecto al uso de la tecnologia, que dentro de erapresa social innovadora es
esencial, de nuevo emerge la referencia a losesld&ntonces claro, si la tecnologia nos
puede llevar a vivir mejor, esta bien. Si la tecgd se pone al servicio de una sociedad que
nos esta esclavizando en cierta manera, esto esgrawe.” La voluntad humana, esa

capacidad que nos hace diferentes de muchas apexies, que nos permite dotar de
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intencionalidad a nuestras acciones, da lugar asjdaroyectos novedosos transformadores,
iniciativas que ya se estan llevando a cabo. Mégliahuso de algo tan humano como el
altruismo, que puede generar cadenas de favoremmy @l germén que lleva inserta la
moneda socialluna moneda biodegradable que contiene una serddlaosal que entregas a
la persona a la que has hecho el favoe’ posible iniciar procesos que contribuyan a&igen

un mundo mas agradable para todos y una presemaeid®ien comun.

3.1.2. Entrevista numero 2

El pasado mes de abiril, el Instituto Masonico dealia realizé en la Biblioteca Arus de
Barcelona una de sus conferencias. La peculiaridadsta es que tenia por tittDel
altruismo a la fraternidad’ En esta segunda entrevista, la persona seledeai@sel propio
conferenciante, Ferran Bello, que entre sus muidtatas como representante de la sociedad
cultural catalana y politico, se encuentra la denéor parte de una logia masonica, en la que
ostenta el cargo de Gran Hospitalario de la Gragid_de Espafia y miembro de su Consejo
Rector. Me vino a la mente por qué interesa dalialmo a un hermano mason. Para responder
a esta pregunta es necesario desmenuzar lo acin&tiuna agradable conversacién que

tuvo lugar en el parque déou Barrisen Barcelona.

Hablar de identidad es acercarse a lo que se podniiderarel conjunto de rasgos
propios de un individuo o de una colectividad qog ¢aracteriza frente a los dema$"y
dentro de la sociedad espariola la masoneria hdoedtmante el periodo franquista sometida
a una represion que costo la vida y la libertaduahos de sus seguidores. En la actualidad
esta situacion ha cambiado por completo, ya queeeriucha informacion facilitada por los
propios integrantes tanto en interrégdo esta en internet, no es una sociedad secteta”
como en conferencias en las que se dan a conaerld® masones dicen de ellos mismos,
“yo soy masoén porque los demas me reconocen calijoytaeste reconocimiento tiene lugar
porque‘le tienen que reconocer unas virtudes concretds’psicélogo social estadounidense
Georges H. Mead (1863-1931) contribuyd a comprendezdiante el interaccionismo
simbadlico, que etelf,el si mismo de todo sujeto humano, se toma conprayecto, como lo
que quiere llegar a serLos actores que participan en la interrelaciéedem ajustarse segin
lo percibido en la mirada del otro. Asi pues, delsdsubjetividad de los demas se puede

intuir, a partir de la manera en que se exprespuéesta viendo, e ir construyendo de esta

0 DRAE, segunda acepcién del Diccionario de la Lerfgspafiola
®1 para profundizar sobre el enfoque ‘tieferaccionismo simbélico”se puede consultéristoria del pensamiento social”
de Salvador Giner. Editorial Ariel, S.A. p.631.
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forma significados colectivos. Ese reconocimientoplica para los masonesun
comportamiento que vaya, que tenga un contenido &ndamental, o sea, que su conducta,
su forma de relacionarse con los demas, tenga umteoado ético”, definido como
fraternidad y compuesto por hombres y mujeresdibbe nuevo un universo de significado.
¢, Qué entienden los masones por libres? Para &jlufica “que no tengan ataduras, que no
estan condicionados por ningin dogma ni por ningéejuicio”, llegar a conseguir este
estado de ser es una tarea, un compromiso, unvobgetalcanzar. Y a esta definicion de
identidad se le suma un propdsitgp“quiero crecer como persona y ser mejor persona”
Esto implica un trabajo y para llevarlo a caboesedntrega, de manera simbdlica, una piedra
y dos herramientas, un martillo y un cincel. Cdasetienen que pulir un simboltrabajar

esa piedra para que encaje con las demas en unldepee es el templo de la fraternidad
universal. Y tan importante es aquella que est&learco del medio como la que esta en los
fundamentos. Has de encontrar tu siti@sta meta la conseguiran mediante el uso de fuerza
e inteligencia:Tienes que saber qué fuerza has de aplicar y donde qué manera con el
cincel. Y empieza ahi'Se trata de usar tres fuerzas que caracterizaapkcidad de accion de
los seres humanos; creencia de que algo es podddep de conseguirlo y la capacidad de
movimiento, de accién para llevar a cabo un prapogjPero, cdmo y de qué manera los
masones llevan a término su intencion de accitié?masén tiene que hacer el bien de
forma discreta’; y este deseo se materializa en una estrateg@etanen una hoja de ruta

que‘“esta fundamentada en el amor fraterno, que eseamatque lleva al altruismo”

El altruismo se asoma en la conversacion como struimento que permite el acceso a
un estado concrettHay un camino que es la cooperacidn que nos pukslear a la
fraternidad”. Segun ldTeoria de la Fuerza Interior”,existe un tipo de altruismo intencional
motivado principalmente por la cooperacidon quezatiel altruismo como una tercera fuerza -
-procede de la conciliacion entre éste y egoismo-la finalidad de crear un bien comun.
Segun el entrevistadtsi nuestras células utilizan el egoismo propio esario para subsistir
y lo mezcla de cooperativismo con los demas padempoealizar, el egoismo ya no es un
egoismo negativo, es positivdPartiendo de la metafora biolégica, esta tendemaisar el
altruismo como factor de cambio social tiene unepoial para generar sociedades mas
amables y contrarrestar todo aquello que las emd®utEs importante profundizar en esta
idea con estudios cientificos que valoren el poddénde este factor de cambio en las
sociedades globalizadas como lo son las del siglb XPor eso, investigar el tema de los
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meme¥, se ha demostrado que una parte de nuestro seplamente es aquello que tienes
en el cbédigo genético base, sino aquello que hemposndido. Si nosotros introducimos
dentro de nuestro cuerpo, nuestro cuerpo se tramsfb Esta idea introducida por el
entrevistado permite comprender la importanciaadeebrias sobre la difusion culturadue
explican como la informacion se transmite de unate& otra, de una generacion a la
siguiente. Dicen algunos y esto ya es una tesis muy arriesgadecir, si conseguimos que
la memética avance hacia ese camino, hacia esel@®sHruista en varias generaciones
conseguiremos crear genes de seres altruistas gnmag otra forma de sociedad y serd una
sociedad mejor” Esta aportacion potencia la idea de implementaraamtinua cooperacion
entre el intelecto y los sentimientos altruistas, @lguna manera muy cercana a los
planteamientos de Oltra y de Comte respecto a ajuelltura y la estructura social pueden
reforzar o inhibir la naturaleza humana. Asi pdesyn altruismo naturaklaltruismo de una
manera clasica que hay que respetar, es hacer ptgdos demas, ayudar a un tercero, a
otra persona sin esperar nada a cambigye surge de manera espontanea y que puede no
esperar reciprocidad, se pasa a un altruismo iateaiccuyo objetivo es el bien comun.
“Entonces, hacer ese esfuerzo, ser altruista verdaeéesfuerzo para que eso sea asi, como
minimo que hagas el esfuerzo. ¢ Qué no esperasaadebio?, pues no es verdad, todo el
mundo espera alguna cosala capacidad de accion del colectivo humano seilim@v
motivado por el binomio de deseo y creencia, ysest fortalecen ante una experiencia
positiva, ‘Mira, el altruismo su vocacion ultima es generdicidad; si fuera para generar

desgracia nadie seria altruista”

Asimismo, en su opinidn es fundamental invertir etucacion e investigacion,
“Realmente seria eso, los esfuerzos en educacimveastigacion, eso hace crecer. Si las
personas crecen, la sociedad crecer®entro de los propdsitos del Instituto Masénico de
Espafiase encuentra el proyecto de crear un crgditersitario sobrémasoneria y valores!”
Estan buscando una universidad interesada enresi@iva. La entrevista concluye con un
deseo fundamentado en la creencia de que exiptsiailidad de llevar a cabo el propdsito
motivo de la accién, y consolidando de esta malacidea de'Envisioning Real Utopias'de
Erik Olin Wright.

52 Unidad tedrica de informacion cultural transméitsle un individuo a otro. Se trata de un términaiado por Richard
Dawskins en su obfdhe Selfish Geneescrita en 1976.
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3.1.3. Historia de vida

En este apartado se abordara una via de accesealitkad social en la guel papel
del investigador se reduce a iniciar la entrevigige se desarrolla en la practica como un
monodlogo del entrevistado, reorientado por el imgeslor solo cuando resulte
imprescindible” (Beltran, 1985, p.36). El desarrollo de esta @&isie debe principalmente a
la conocida comdEscuela de Chicago”, que inicié sus estudios sociales en 1892 en la
“Universidad de Chicago”, fundada en 1890. Dentro de este método de ineeshig fue
importante la aportacion d€homas y Zananieckjjue publicaron en 1918The Polish
Peasant” (“El campesino polacG®), obra que, desde la perspectiva tedrica del
interaccionismo simbalico, permitia penetrar esighificado subjetivo que las personas dan
a sus actos. A través de esta obra se iniciatécgéconocida la historia de vida, que consiste
en la elaboracién de un documento sociologico pamnagprender desde el interior y poder, de
esta manera, penetrar en el universo simbdlicacter narrador. Se trata de una concepcién
naturalista de la ciencia social, ya que esta amaoion permite captar los acontecimientos
sociales estudiados desde su fuente primera, fgopersona protagonista de lo narrado. Es
una forma de concebir y articular conceptualmesgedimensiones subjetiva y social.

El uso de las nuevas tecnologias (TIC) permitelgumarracion se realice desde Gaza a
través del program8kipe.El relato de la vida de un analista politico y ceramte, supone
escuchar la narraciéon de una persona que desaswlldda laboral de una manera muy
distinta a la de la inmensa mayoria de las persddadrabajo se fundamenta en incidir
politicamente a favor de la sociedad civil. Coms&t“intentar influir a politicos y personas
con poder para intentar cambiar las cosas a mejoEsta manifestacion de principios
supone que detras de las acciones que pueda Hewabo el actor existen valores morales
comprendidos entre lo que es considerado buenol@ pasa una sociedad o parte de ella.
Cuando las raices del problema de la injusticia {acobreza nacen de conflictos sistémicos,
como es la ocupacion de Palestina por parte dellsequieren acciones concretas en la
esfera concerniente a un contexto politico. Reak@ziones eficaces en la resolucién de
conflictos precisa personas con conocimientos ifiebé adecuados’Por eso estudié
ciencias politicas y me intenté especializar eagienes internacionales y especificamente en
la mediterrdnea’ Pero a la vez, requiere individuos movidos peencias y valoressentir

que contribuia un poquito a mejorar las cosas cobuenamente puedo en diferentes

3 En esta obra se trataba de indagar sobre la iaoidgr y el posible origen de los problemas que @sggnaba en la ciudad
de Chicago en los inicios del siglo XX.

34



contextos” La confluencia de intereses intelectuales y eomates motiva a las personas a
buscar condiciones en las que desarrollar sus slé&aonces por eso he buscado trabajos
en que pudiese combinar esas dos facetas y exlesjay haciendo ahora y es lo que voy a
hacer ahora en Jordania”’donde comenzara a trabajar ct®ave the children’ En la
actualidad ha estado trabajando en Gaza para OXRAM organizacion cuyo objetivo
principal es la lucha por erradicar la pobreza ynjasticia en el mundo y que condena
cualquier tipo de violencia contra los civiles. ddseo de cambiar la realidad considerada
como injusta es el motor que permite mostrar lagscdel altruismo y el egoismo propias del
ser humand;De un lado si que seria un poco altruista intenpensar que quiero contribuir
con mi trabajo a mejorar el mundo y de otro, nossé&e puede llamar egoista, si que es
porque me interesa a nivel practico, siempre menteaesado”.El posible egoismo mostrado
se manifiesta de manera positiva al haber unadmealidad altruista por conseguir una paz
mas justa, entendida confona paz en la que todas las partes puedan aceptgue de
alguna manera pueda responder a las demandas ddifesentes partes de alguna forma
minimamente” estableciendo de esta manera un claro objetivaigrasciones para el actor

social.

Las ONGs de gran tamafio tienen protocolos de slegupara no poner en peligro a su
gente. No obstante, existen paises cuya conflietd/idificulta el trabajo de los analistas
politicos y cooperanteSAhora en mi nuevo trabajo si tengo que ir a Irgapr ejemplo, o a
Siria, no creo que ahora mismo pueda ir porque ilaagion es demasiado peligrosa.,
Entonces, no sé, cuando vaya a Irag no sé comd s8&épodria pensar que existen para las
personas que realizan estos trabajos una compénsamdndmica, pero la realidad “gsie
tiene un componente altruista, supongo que porgie@ydejos de casa, cobro menos de lo
gue podria cobrar en otros sitios, aunque no estada mal las condiciones. Si que tienes
muchas horas de trabajo, es cansado y sacrificktidonces, todo eso, si que tiene que haber

un poco de altruismo para sacar esa motivacionapgrien le guste hacerlo es importante”

En el marco de las acciones que lleva a cabo cdimdidad de provocar cambios,
destaca el hecho de cdmo se perciben las situacipr@mo esta percepcion puede ser
alterada mediante el uso del lenguaje. Esta egimatetiliza el lenguaje como una
competencia interactiva en situaciones de confldgindose convencer por la fuerza del
mejor argumento. Es el caso deablar de bloqueo israeli como una politica ilegglue es
un castigo colectivo que segun el derecho inteoradino esta permitido... pero esa 6ptica

tiene poca atraccion, no funcionaba mucho, llevabsroomo siete afios” [...] “Entonces
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desde principios de este afio con otra compafnergu hemos estado intentando hacer es
cambiar la forma de como hablamos de GaZagsarrollar capacidades y aprender diferentes
métodos y técnicas que promocionen la disponildlidiadidlogo es fruto, en la mayoria de

los casos, de una gran motivacion de las persamasiedican su trabajo a intentar conseguir

condiciones mas justas y dignas para las diststteiedades.

Tal y como cita la filésofa espafiola Adela Cortamasu libro‘Etica sin moral”, existe
en las personas un componente motivacional quenfesle a realizar acciones para conseguir
un objetivo gratificante para los sujetd®s individuos, al interesarse por la vida publica
desarrollan sentimientos altruistas, que son pama hombres una fuente de felicidad”,
(Cortina, 2007, p. 263-264).

3.1.4. Autoetnografia: Trabajo voluntario en ONCE

Traer las propias experiencias y emociones dektigador ayuda a éste a comprender
que no vive fuera de la realidad social que estudiaautoetnograffd es un método de
investigacion cualitativa (Chang, 2007; Denzin, @08llis, 2004; Ellis y Bochner, 2000),
poco conocido y estudiado en este pais, y es gseclalogia a menudo ha prescindido de la
propia experiencia del investigador, haciendo usainda aséptica cautela que tamiza todo
aquello que pueda ser tildado de falta de objettiidExisten razones para tomar estas
precauciones, pero a su vez, puede resultar pesoigrescindir de los matices micro que
aporten a la investigacion una perspectiva quentigeezca. El andlisis e interpretacion
acerca de uno mismo y los fendbmenos sociales gpkcanesta autonarrativa en la que el
investigador esta en el centro de la investigac@mo“sujeto” y a la parobjeto”, ya que es
el propio participante que se investiga, ofrecenestudioso una ventana que facilita
incrementar de manera exponencial el nivel de cengidn del mundo que esta abordando.
Es por esta razdn que esta investigacion se vaimtrad en relatar un intimo proceso de

trabajo voluntario en el que la propia investigadesta participando desde hace dos afos.

>*Combinando la etnografia, la biografia y el autdaislla autoetnografia es un método de investigacualitativa que
utiliza los datos sobre si mismo y el contexto mdri@ner una comprension de la conectividad ehtre g los demas dentro
del mismo contexto
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GRAFICO 4. PROCESO DE AUTOETNOGRAFIA
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Fuente: Ellis y Bochner, proceso de narracion/gesan y andlisis/interpretacion de los datos

Realizar un trabajo voluntario supone, en primgafudesear hacerlo y después, como
en muchas otras situaciones, decidir a qué orgedizafrecerte. Siempre pensé que la
pérdida o carencia de un sentido es una situadii@il de afrontar en una sociedad disefiada,

en la mayoria de los casos, obviando explicitamlastearencias de algunos colectivos.

El sentido de la vista es para mi uno de los mésses, y me preguntaba qué debia
sentir una persona que careciera de él. Esta fuazoin para ofrecerme como voluntaria a la
Organizacion Nacional de Ciegos de Espafia, la ONR&Euerdo aquel verano hace ya dos
afios. Segui, tras decidir qué queria hacer, unlgoBly, a pesar de estar en el mes de julio y
ya bien entrada la tarde me presenté en el edi§it@en la calle Calabria de Barcelona.
Contacté con una trabajadora social. Un porcertigieado de los empleados de la ONCE
tienen un elevado grado de discapacidad visuahl@imos casos se trata de un resto visual, y
en otros de una ceguera tdtalLo primero que me sorprendi6 fue observar que sus
ordenadores estaban adaptados mediantéflateécnologid®’, para que los pudiesen usar.
Observé que en la pantalla las letras eran de tgraafio. La conversacion fue distendida,
muy amable, creo que conectamos y de esta manerda#®#0 una agradable relacion que en
la actualidad continua. Tras realizar los cursosiced de formacion, que consisten en
aprender técnicas para poder hacer de guia dearsana invidente, me presentaron a la

persona con la que iniciaria un trabajo voluntaia la posibilidad esperada ya que me

%5 En esa época es muy probable que las empresascestédas por la tarde por tener un horario dangerAln asi, la
investigadora sigui6 el impulso de ir a las ofisimiz la ONCE.

%6 E| cine se ha aproximado a esta realidad condsimites trabajos como son las peliculas: Blind (2Q1es de la ciudad
(1931), Imagine (2012), Blindness (2008) o el prograle television 21 dias con el episodio titula2ib dias a ciegas”.

*"La Tiflotecnologiaes el conjunto de teorfas y de técnicas que pemneit aprovechamiento practico de los conocimientos
tecnolégicos aplicados a personas ciegas o corvisigja. Es por tanto, una tecnologia de apoyo.
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aportaria comprender muchos aspectos de las mne¢scipersonales, del carifio, de lo que el
contacto con la alteridad te aporta como ser humano

Cuando la conoci, Victoria tenia ochenta y nuewss.aBu aspecto mantenia aquella
elegancia de las personas entrafiables a la pasttegdidas. Un fluido castellano de tierras
de Burgos destilaba en nuestras conversacionesstoy rovocaba que los encuentros
semanales se alargaran mas alla de lo pactadoopamkno que resultaba el tiempo
compartido. Y es que la calidez de escuchar l@gaglde una longeva vida para un aprendiz
de socidloga era de un tesoro incalculable. Nayn&s de una nifiez en la que los helados
eran sustituidos por chupatos churros de hielo” arrancados de una cueva en un gélido
invierno de los afios de la Il Republica EspafiokcuEhar de sus labios como una aldea
diezmaba su poblacion masculina cuando la guercsita nuevos combatientes. Las
anécdotas de como una adolescente lleg6 a la easaadfamilia burguesa de la Catalufia
industrial de postguerra para servir como criadatdrflas que una mente licida conservaba.
Me narraba mirandome, a través de unos 0jos careet@recision pero todavia chispeantes
al disertar, al cambiar opiniones, al hablar ddtigal de como en todos aquellos afios la
situaciéon de la mujer ha ido cambiando, pero talne tan rapido como algunas querriamos.
Su forma pausada al argumentar, su manera de escdestilaba un tipo de sabiduria que
so6lo los afios a algunos permiten alcanzar, enasie{rmi necesidad incipiente de conseguir
informacion. Han sido dos afios de compartir adegyitristezas, como supone enfrentarse a
una madre de noventa afios a la pérdida de uralgjo,que para toda mujer es un sufrimiento

inenarrable, pero que en su caso, no carente dac@gado sarcasmo.

El trabajo voluntario supone aceptar que vas azegalin tipo de intercambio que va
mas alla del econdémico, que toca tus fibras mésitdes y que transforma tu humanidad, tu
propia vivencia. Es una manera de acercarse alsato, a un tipo de cooperacion en el que
ofreces tu tiempo, tu energia, tu entusiasmo, [@grar los instantes vitales de otra persona.
Y eso me suscita preguntas. ¢El altruismo no esaaio de relacionarse con uno mismo?

¢, Puede ser parte, incluso, de un discurso solteriidad social?

Otros servicios en los que he participado en elkcode la ONCE me han aportado
conocer a diferentes personas. La mayoria de kRpigcisan ayuda son las que han perdido
la vista en una edad adulta. Acompafar a una peersgalmente ciega a una terminal de
autocares para que inicie sus vacaciones puedegpar@a experiencia anecdotica, pero me

impactd. Todos los viajeros y los conductores naositr una amabilidad y cordialidad hacia
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la persona disminuida que me emociond. El condugtorestaba avisado de la persona
invidente que debia viajar con él. Tan pronto niosllegar expresdé una conducta afable y
proxima. Recuerdo con que carifio le cogié la majdi introdujo en un lugar especial del
compartimento para equipajes y como la ayudd arspliomar asiento. Son pequefias
acciones de cooperacion, pero a través de ellge suma calidez de humanidad que muchos
llevamos dentro, un desear el bien del otro, utirsenun “tipo” de ser humano distinto en
una sociedad marcada por un individualismo egeistesolidario, a menudo desmedido. De
esta sencilla manera surge otro “tipo de valor” qoiza tal vez en otro “tipo de mercado”

bursétil al alza, el de las emociones y las acsi@oeiales que se derivan.

También conoci la rabia y el profundo dolor queosigpla pérdida de la vista. Empatia
intensa, si asi se prefiere. Resulta muy tristeasr a todo un hombreton llorar cuando te
dice“¢,Por qué me ha tenido que pasar?¥’ no sabes muy bien qué decirle, tan solo cogerle

la mano, compartir ese momento, y seguir juntogahadelante, camino de su clase de tai chi.

El sentido del humor es algo que los humanos cdimpes. Es intrinsecamente social y
necesario para intercambiar emociones. Los nuevggositivos electronicos son muy
atrayentes para la mayoria de los humanos. Enréasles ciudades es frecuente observar a
transelntes absortos en la pantalla de su teléferidtima generacion a la par que deambulan
por grandes avenidas ajenos al trafico y a todelbgmas alla de su pantalla tactil. Resulta
que numerosos invidentes soatropellados” por usuarios de dispositivos moéviles que
absortos en su pantalla acaban por chocar conbas®n de la persona ciega. Las victimas te
lo cuentan entre bromd%sa es otra forma de cegueraine comenta Martirfson ciegos a
Su entorno, si yo pudiera ver no perderia la pdslad de ver el mundo’Otra préactica
fascinante consiste en circular con ellos por lsilios del metro que conocen al milimetro.
Es una experiencia Unica ya que consiguen desarmofla gran destreza y velocidad en
desplazarse por aquellos lugares que conocen.

Existe otra especie que ayuda. Su modo de proesdeonmovedor. La actitud de un
perro guia cuando esta trabajando es algo muyil dificolvidar. Precision y una atencion
constante hacia su acompafante son factores qagales en su instruccion desde que son
cachorros. Su socializacion en familias de acogidaun proceso de cooperacion entre
especies en el que el factor altruista estd musepte, ya que las familias de acogida saben
que, tras el periodo de aprendizdgy cachorro” abandonara su hogar para ir a ayudar a una
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persona invidente. Se trata de unos animales regdnoarifiosos, proximos y que suscitan

simpatia ajena. Cualquier vagén de metro ofrecibifidad de constatarlo.

Si me tuviese que hacer a mi misma una pregunta spi& me aporta esta experiencia
como voluntaria realizando un trabajo altruista,respuesta seria tal vez que ser sus ojos te
proporciona acrecentar tu propia sensibilidad y tguda otra calidad de persona, pero una
respuesta mas sincera y resumida en una palatiaa gee me aporta “felicidad”. Por otro
lado, existe también la consciencia de un cumpiitoieon una funcion social, de un formar
parte de una comunidad dentro de la sociedad. lg@asse aproximan al pensamiento de

Durkheim y Tonnie¥.

3.2 Técnicas cuantitativas

“La esencia del conocimiento cientifico consiste @esvelar la apariencia de la
realidad, la manifestacion expresa y engafnosaftigb latente de las verdaderas conductas”
(De Miguel, 1997, p. 57). Esta frase extraida demanual de sociologia del académico
espafiol Amando de Miguel pone de manifiesto ladlifad que existe al plantear cuestiones
comprometidas de tal manera que produzcan la masinmtaridad. Es un éptimo dificil de
obtener, pero a la par muy deseable. Es por egha que una de las exigencias de una buena
encuesta consiste en acertar con las preguntagpau@oduzcan respuestas ilustradoras de la

realidad social.

La encuestd por cuestionario es una de las técnicas de regatgdinformacion mas
conocidas y usadas en la investigacién social, um ajtravés de la transformacion de los
datos obtenidos es posible proceder a realizaisatnto descriptivos como explicativos. El
motivo de la encuesta es esclarecer el alcancepyeldisposicion que tienen las personas
hacia los comportamientos altruistas en sociedeldsgntido que le dan a éstos en sus vidas.
La recoleccion de los datos se realiza a travésistelde una herramienta en linea (Google

Drive) y la muestra seleccionada es aleatoria.

%8 para una mayor informacion al respecto se puedsuttar la obra de Ferdinand Ténni#8pmunidad y Sociedadtle
1887

%9 Una encuesta es una investigacion realizada sotarenuestra de individuos, representativa de uectiob mas amplio,
que se lleva a cabo en el contexto de la vida iemigd utilizando procedimientos estandarizadositirogacion, con el fin
de obtener medidas cuantitativas de gran variedgadadacteristicas objetivas y subjetivas de lagmdh. (M. Garcia,
Ferrando, 1991, p. 141). En anexo se puede conslltaestionario.
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Una primera aproximacion es conocer la composideéta muestra, teniendo presente
gue el objetivo es intentar conseguir la generailimade resultados de las respuestas de los
individuos. No interesa el individuo por si mism&gino como representante de otros

individuos que tienen las mismas caracteristicas.

TABLA3.
ENCUESTA SOBRE ALTRUISMO - PERFIL SOCIODEMOGRAFICO
Total Sexo Edad Estado civil Nivel Educacion Nivel Ingresos ~ Clas8ocial ~ Nacimiento |deologia
(Cientos) % % % % % % %

107 (Mujer)636  (De 18-24 afios) 34,6~ (Soltero) 41,1 (Primarios) 1,9 ajgB) 48,6 (Trabajadora) 25,2 (Espafia) 88,8 (Extitzda) 21,5
(Hombre) 36,4 (De 25a64 afios) 59,8  (Casado) 33,6  cuffiiarios) 25,2 (Medios) 44,9 (Baja) 0,9 (Otros) 11,2 (lzquierda) 42,1

(De 65enadelante) 5,6 (Separado) 2,8 (Universiail@,9  (Altos) 6,5  (Media baja) 20,6 (Centro) 31,8
(Viudo) 2,8 (Media media) 43 (Derecha) 3,7
(Vive en pareja) 19,6 (Media alta) 8,4 (Ext. Derecha) 0,9
(Alta) 1,9

Fuente: Elaboracion propia a través de los dattenatns de la matriz elaborada mediante una erepestcuestionario

Los datos obtenidos muestran una representacidla geblacion con unos niveles
educativos elevados y que sin embargo, tal y camevilencia, existe una clara tendencia a
una precarizacion de los sueldos, resultado dedemogia neoliberal implementada con la
premisa de“ser mas competitivos”o devaluacion interna, en términos de eufemismo
econdémico. El porcentaje mayor de personas, urt48jénen unos ingresos bajos (menores
de 1000 Euros), situacion que evidencia una dédsigddrente a la clase mas privilegiada, un
6,5%, con ingresos mensuales superiores a 3.0@3 Haor otro lado, se observa un auge de
las personas con ideologia de extrema izquierd21iB%0, y un 42,1% de izquierdas. Estos
datos muestran un cambio de tendencia hacia phaietbs mas distributivos y sociales,
fruto tal vez del desencanto con un tipo de iddalogoconservadora, 1o que confirmaria un
deseo que contribuira a la creacion de otro modelsociedad. Partiendo de la premisa de
que la clase social es una percepcion subjetivpordentaje obtenido de un 43% en la
categoria “media-media” muestra que este estagaresla mayoria el mas deseable, aunque
resulta de interés que en segundo lugar, con uB%23as personas entrevistadas se
consideran parte de la “clase trabajadora”, lo wela una tendencia muy en linea con su

planteamiento ideoldgico de orientacion haciadmierda.

Para proseguir con la anamnesis y obtener unanvisiés precisa del estado de las
personas encuestadas es relevante saber comacgbatey como describen la sociedad que
habitan. ¢ Qué percepcion tienen respecto al stia? Tanto en relacion a si mismas, como
caracteristica de su personalidad, como a la pedepue se tiene de este valor prosocial.

Con tal fin se han elegido las variables V3 (Peasaltruista), V4 (Autodefinicion), V10
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(Percepcion individualismo), V14 (Valoracion sdcidtruismo) y V15 (Altruismo en las
escuelas). Este conjunto de variables ayuda a @mder el universo simbdlico que habitan

las personas entrevistadas.

TABLA 4.
ENCUESTA SOBRE ALTRUISMO - UNIVERSO SIMBOLICO
Total  Persona altruista Autodefinicion Valoracion social  Altruismo escuelas  Pergecion individualismo
(Cientos) % % % % %
107 (Nada) 0,9 (Altruista no religiosa) 75,5 (Nada) 1,9 (Si) 17 (Si) 80,6

(Poco) 26,7 (Altruista y religiosa) 12,7 (Poco) 72,9 (No) 83 0)(9,4
(Bastante) 61 (No altruista no religiosa) 6,9 (Bastante) 18,
(Muy) 11,4 No altruista si religiosa) 4,9 (Mucho) 6,5

Fuente: Elaboracién propia a través de los datten@os de la matriz elaborada mediante una erepestcuestionario

Los datos obtenidos proporcionan una radiografia pracisa de lo que se intentaba
esclarecer en un primer momento. Un 80,6% de kxsopas entrevistadas ponen de relieve
gue habitan una sociedad individualista y que d¢a #30 de configuracion societaria los
valores altruistas son poco valorados (72,9%)e8ibargo, las personas se autodefinen como
bastante altruista (61%) y si a la pregunta sefild@ si se consideran no religiosas pero
altruistas, el porcentaje aumenta a un 75,5%. HEslica que, en su fuero interno existen
valores éticos que les inclinan hacia los compddatos prosociales, comportamientos que,
como ya se ha mencionado anteriormente, formae paria configuracion biologica de los
individuos. Un factor de interés es que medianteuelstionario se ha visibilizado con un
porcentaje del 83% de las personas entrevistadaslagu valores altruistas no se estan
implementando en las escuelas. Esta carencialigailgl déficit pedagogico y la necesidad
de implementar, -tal y como mostraban Comte (siglX) y Oltra (siglo XXI)- , vy
desarrollar una pedagogia que potencie en los pgwagios de vida algo tan innato como son
los valores altruistas como constructores de sadiesl mas amables para la convivencia,

inclusivas y propiciadoras de equidad.

¢ Qué nos depara el futuro? La prospectiva es égrdch de gran utilidad en las
ciencias sociales, tal y como cita la socidlogaobtea Barbieri Masini al establecépero
comprendi que los instrumentos de la sociologiadan una explicacion de los cambios
sociales, afirma. Fue entonces cuando comenzé tmjama en el tema del futur8®. En la
realizacion del cuestionario se han incluido preégsique permitiesen extraer informacion
sobre las tendencias del pasado y del presentepgadan aplicarse al futuro. Una
aproximaciorf‘visionaria” que permite fijar objetivos para el porvenir, @sno las vias que

cabe seguir para alcanzarlo. Una funcion muy inambet de los estudios de prospectiva

80 para ver toda la entrevista consultar: ttp://elpaim/diario/1985/11/29/sociedad/502066807_85025.h
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consiste en preparar y educar para el futuro, yardafar politicas educativas que
implementen los valores prosociales como el alttraisson un germen para conseguir otro
tipo de sociedades. Respecto a la definicion deisito, las personas entrevistadas han
elegido en su mayoria (88%), la siguiente entredifesentes definiciones ofrecifds“Los
comportamientos altruistas son aquellos caractetmapor mostrar una conducta voluntaria
dirigida a beneficiar a otros y que tienen la capmc de favorecer las relaciones

interpersonales positivas lo que proporciona un andyienestar personal y social”

TABLA 5.

ENCUESTA SOBRE ALTRUISMO - ACTOS ALTRUISTAS CAMBIOGCIAL

| Frecuencia | Porcentaje

Este comportamiento me parece sectario 1 9
Una forma de vivir, un estilo de vida 16 15,0
Una actitud complementaria que enrique a la persona 12 11,2
Un tipo de cultura, de filosofia 11 10,3
Una forma de autoayuda, de cooperaciéon 24 22,4
Una forma de sentirse mas feliz 2 1,9
Los actos altruistas pueden promover un cambi@koci 41 38,3
Total 107 100,0

Fuente: Elaboracion propia a través de los datenatps de la matriz elaborada mediante una erecpestcuestionario

Un 38,3% de las personas que han contestado dlanse® creen en la viabilidad de
utilizar los actos altruistas para promover un damsbcial, en tanto que un 22,4% consideran
gue su recurso es una forma de autoayuda y codaperdtsta informacion permite extraer
conclusiones respecto al potencial que poseeralsaito para el ser humano, ya que fomenta
las conductas prosociales. Si a esta tendenciavalosese le permite visionar una sociedad
futura, como ha sido a través de la pregurfaipbnga que vive en una sociedad en la cual
los comportamientos altruistas forman parte delécaer del individuo y de la colectividad a
la que pertenece. ¢ Qué cree que este tipo de sm@edhportaria a las personas? Por favor,
elija la respuesta con la que usted esté mas derdoll. Surge una imagen de sociedad

caracterizada por los rasgos de confianza e igdfda

®1 En anexo se puede consultar el cuestionario cample
62 La revolucién francesa de 1789 se caracterizéupotema trinitario compuesto por libertad, igualdadraternidad,
fundamentos que en la actualidad siguen siend@biesepara construir las sociedades del siglo XXI.
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GRAFICO 5. SOCIEDADES FUTURAS ALTRUISTAS
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Fuente: Elaboracién propia a través de los datenalos de la matriz elaborada mediante una erepestcuestionario

“Confianza e igualdad”,dos palabras que describen con claridad un desegque“outro

mundo é possivel'de que existe un deseo en la ciudadania pordafisociedades en donde

se destierre la corrupcién y la exclusiéiCorrupcién y desigualdad”, palabras que

configuran una lamentable situacion de muchassladaiales sociedades occidentales. Casos

de corrupcién que tan a menudo impregnan el cafdede las noticids, indices de

desigualdaff que alarman y que alertan a las conciencias desjuecesario replantearse el

coémo se estan construyendo, reproduciendo y didgidas sociedades. Datos que, partiendo

de la premisa de la existencia de restriccionesnmdtivas, ofrecen la posibilidad de captar de

la realidad informacién para poder diagnosticatap@rar ungposologiaque restablezca la

salud del paciente.

8 Para una méas completa informacién consultar:/hipw.elcomercio.es/economia/201410/04/como-funalam-tarjetas-

negras-20141004175724 .html
® Para una méas completa informacién consultar:

http://www.caritas.es/imagesrepository/Capitulosialsiones/4551/Desigualdad%20y%20derechos%20ssCid®V ersi

%C3%B3n%20digital.pdf
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4. CONCLUSIONES

En el actual contexto social, marcado por un algwlg de individualismo fruto de una
ideologia neoliberal y postmaterialista, los vadorprosociales se configuran como
indicadores que potencian el capital social. Lafiaoma en los demas, la igualdad, la
reciprocidad, la empatia y la colaboraciéon formaartgo de la naturaleza de los
comportamientos altruistas, transformandose éstofaeores de cambio para desarrollar
sociedades mas felices. Para pasar de una socjadagblo valora el trabajo, que desprecia,
arrincona y aisla a quienes ya no son productivasgaienes ni se les permite serlo, a una
sociedad que potencie el bienestar de las pergwrasl mero hecho de ser personas es
preciso el uso del razonamiento. Un uso de la ragu@nhara que el ser humano muestre y
evidencie que la estructura de la naturaleza hureardadotada de una predisposicion hacia

comportamientos que promueven la cooperacion ieakbtar, el entente.

En primer lugar, el altruismo favorece un princigle igualdad que configura y
entreteje relaciones, fortaleciendo los lazos deurndad. El hecho de reconocer previamente
en los otros un valor similar al propio favorece ge deje de usar al otro como un mero fin 0
amenaza para redescubrirlo a través de otras Ikcesegundo lugar, los comportamientos
altruistas favorecen la confianza, valor social geemite una cohesion mayor entre los
integrantes de las comunidades. Los casos de ctdrupan mermado la credibilidad en las
instituciones y en los representantes incorporadias mismas, aumentando asi el grado de
desafeccion politica de la poblacion. Muestras elggnacion, y en algunos casos de
crispacion, por parte de la ciudadania evidengae las actuales instituciones sociales
precisan de una revision profunda, de una regeiderate los valores constitutivos que

restituyan la confianza perdida en su gestion gtolgs.

Sociedades en las que las personas se autodefiagoritmriamente como bastante
altruistas observan que estos comportamientos gom yalorados y que no se potencian en
las instituciones socializadoras. Sin embargo papalsar los comportamientos prosociales,
es primordial desarrollar una pedagogia que imphkeni®s valores altruistas como parte del
curriculo de la educacion infantil. Favorecer lastades altruistas en la educacion fortalece
valores como la confianza y la igualdad, tan ne@san sociedades en las que existe el
deseo de crear configuraciones societarias maslesnalemocionalmente habitables en las
que (con)vivir. Disefiar e implementar politicas @tivas que introduzcan valores vy

comportamientos altruistas puede ser un germenraleegos ulteriores de cambio social.
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Conseguir otro tipo de sociedades en las que Im®mp&s puedan desarrollar unos indices de
felicidad mas elevados (Butan) depende, en cieddida, de la voluntad politica por un
lado, y de la autonomia y compromiso de los ciudasi@s como agentes de cambio social y

arquitectos de sus vidas tanto individuales conhectivas.
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ANEXOS

A.

Entrevista a Ilvan Caballero, socio cofundador déThe Social Coin”

GRAFICO. PROCESO DE EXTRACCION DE DIMENSIONES

MCreativida® TIC S

Valores Economi.
Valores Economi

Fuente: Elaboracion propia

Protocolo de preguntas entrevista numero 1
Dimension 1 (Creatividad)

Por lo que he podido ver en vuestra pagina weblsogrupo de personas realmente
joven, ¢qué edades tenéis?

¢,Cual es vuestra formacion?

¢, Como surgio la idea?, ¢ Cuando?, ¢ De qué manera?

¢, Como definirias “The Social Coin”

¢ Por qué una moneda? ¢ qué relacion tiene coneebdie curso legal?

Antes de hacer una accién pedis a la persona qribeek que va a hacer, ¢ se trata de
posicionarse en acciones con una intencién pré/sies asi, ¢,no pueden cambiar las
personas de propdsito a posteriori impulsadas p@emocion?

Dimension 2 (Valores)

7-

8-

O-

Palabras como compromiso, entrega, empatia, caafiforman parte de vuestro
lenguaje, ¢ Estais hablando de valores, de un &épiida, de un tipo moral?

Por otro lado y volviendo al disefio de la monedaagda cierta simbologia el hecho
de entregarla al hacer un favor y de que contengaemilla que se puede plantar a
los tres meses?

¢, Qué es para vosotros el altruismo?

10-Cuando haces una accion desinteresada ¢, crees gu@edo existe un tipo de interés

como pudiera ser “estar ansiosos por cambiar etoi@n

11-;,Qué es lo que no os gusta del mundo actual?
12-Cuando hablamos de cambiar el mundo con pequed@anas que mejoran la vida de

las personas, ¢.a nivel global que impacto puedzen

13-Ante la frase, “detras de todo altruista se escamdegoista refinado” ¢,qué opinais al

respecto?,

14-;Do6nde esta la frontera, si existe una frontena etruismo y egoismo?
15-¢ Por qué decidisteis trabajar con el altruismo?
16-Cuando hablamos de “hacernos mas humanos”, ¢ gloéoes nos esta

deshumanizando?

Dimension 3 (Cambio social)



17-A través de vuestra idea, se originan pequefianaadie acciones desinteresadas
¢creéis que pueden tener el suficiente impactogererar un cambio social? Y si es
que si ¢,como, de qué manera?

18-¢ Habéis provocado algun tipo de cambio en lasastas sociales, en instituciones,
tenéis constancia de algun impacto que haya gemeteaiforma de hacer las cosas?

19-Respecto a los paises implicados en “The Social’Cgcomo se han sumando a esta
iniciativa y en qué os ha repercutido?

20-¢Me puedes hablar de las redes sociales que dEsam®a cada cadena y del impacto
de las mismas?

21-Lei en una entrevista vuestra que el altruismmeantidoto contra los problemas
sociales, ¢ no 0s parece un poco osado este coma@ntar

Dimension 4 (Género)

22-En vuestras estadisticas observo que en persondadas, la cifra de mujeres
(77.629) casi dobla a la de hombres (47,518) ¢ Zigdis que es debido?
23-En vuestro equipo de trabajo ¢ Existe paridad setxes?

Dimension 5 (Economia)

24-Existen numerosas opiniones que correlacionars@@nomica y de valores con
dogmas neoliberales, ¢ creéis que esta relaciéndidgprovocar una mayor
sensibilizacidn en las personas y un deseo de cteatipo de sociedad?

25-¢,Como os financiais?

26-Me parece que el coste por adquirir una monedaipiarar una cadena es de 10,00€
¢ Por qué este importe en concreto?

27-Hablemos de “Responsabilidad social corporativatePe que en algunas empresas
mas que un pleno convencimiento en esta filoseff@osencia como marketing
corporativo, ya que genera muy buena imagen pacdatacion social que tiene esta
politica de empresa. ¢ Tenéis alguna relacion coertgpresas?

28-El trabajo remunerado es en nuestras sociedadetemento central, pero cada vez
hay méas persona que sufren exclusion social debgie no pueden acceder en
condiciones de igualdad de oportunidad a empleasiittad. ¢ Creéis que inculcar
valores altruistas puede cambiar estas consecsgesoigiales?

Dimension 6 (Educacion)

29-Muchas personas opinan que para cambiar la socesdatciso una pedagogia que
promueva ciertos valores ¢, Qué opinas al respecto?

30-Trabajo voluntario, insercion social de personasapacitadas, insercién social de
personas en riesgo de exclusion, ¢cémo puede aglaaociedad la inclusion de
valores altruistas?

31-He leido que colaborais con tres escuelas y gas éstan interesadas en crear
asignaturas sobre el altruismo basadas en la m@oedd ¢ puedes explicar un poco
esta posible iniciativa?



Dimension 7 (TIC'S)

32-“The social coin” es un objeto que pasa de manmamo, de persona en persona, pero
precisa, en cierta manera de internet ¢ qué oconréos millones de personas que no
tienen acceso a la red y que tal vez les encaritarniear cadenas de favores?

33- Respecto a I+D (investigaciéon y desarrollo) mepamue tenéis muchas ideas.
¢, Como creéis que los valores del altruismo y edmelo tecnoldgico de una sociedad
pueden convivir?

34- Bueno, después de toda la letania de preguntgsaidiana que tu quisieras que te
hubiera hecho y que no te he hecho?

Muchas gracias Ivan por concederme esta entrevidia,haré una serie de preguntas e
intentaré que sea lo mas ameno posible.

Entrevista niumero 1
Empezaremos por algo que hemos llamado “creatividad

P: Por lo que hemos podido ver en vuestra paginassebun grupo de personas realmente
jovenes, ¢ Qué edades tenéis aproximadamente?

R: Pues hay personas en el equipo desde los veirtidisia los treinta y ocho, que yo soy el
mayor

P: Tu eres el mayor, y ¢los de veintitrés han sidimclarporacion hace poco tiempo?

R: No, de hecho el proyecto ha ido cambiando. Al jipincdel proyecto éramos Edgar y yo,
gue nos conociamos hace bastante tiempo y estuvileloatiendo sobre los principales
problemas sociales que estamos viendo. Como paieshia sociedad y empezamos a debatir
sobre si podriamos encontrar un antidoto. Suemeom universal

P:Um, um
R: ... y empezando a profundizar... bueno
P: No tranquilo, en la siguiente pregunta iras acldoan

R: Nosotros empezamos hace dos afios y medio, y empszatrabajar sobre el concepto de
la “desconexion” que hay entre las personas y oty esta desconexion. Pensamos que
hay esta desconexion debido a esta necesidad ahatieri acumular cosas en las que
proyectamos muchas carencias emocionales. Entotares el dinero te da la posibilidad de
proyectar en objetos que te dan una felicidad dta auracion, como estabas diciendo tu
antes, y esto luego genera separacion con los deongise hay una competicién por todo este
material, por todo este dinero o por todos estgstat Sabes, con lo cual como raza nos
desune, nos separa. Entonces decimos, ¢cual egigbdta para esto? El antidoto es el
altruismo, es todo lo contrario, es hacer cosasl@gordemas sin esperar nada a cambio.
Volver a unirnos, volver a empatizar, volver aaalgcer, a ayudar, compartir. Altruismo, o
sea...



P: Si, estamos hablando de valores, vamos a hablaammas en profundizar., me parece
muy interesante que partierais de ese deseo...

R: Si, convencimos a cuatro alumnos #éisava”, de hacer un test en terreno

P: Si, porque ahora que me estas hablando del cemfiarmacion, alguna pregunta es, ¢ Cual
es vuestra formacion?

R: Tenemos gente de disefio de Elisava, ingenierosodieiqto, personas que son de negocio,
emprendedores, yo, yo practicamente, y Ana queevim multinacional, que tiene una
formacion internacional

P: ¢ De comercio internacional o algo por el estilo?
. Si

: ¢, No tenéis personas de humanidades, de cienciates@c

: Extrafio, por eso paredgisas)

R

P

R: No,
P

R: (Risas)jpero seran bienvenidas, eh!

P: Bueno, la idea de la moneda en concreto, ¢ Comaoswesta idea ¢y nombrarfahe
Social Coin”,la moneda social seria la traduccion mas o menos.

R: Al final lo que hicimos fue seguir con esta lectaoial, con esta lectura de lo que esta
pasando, lo que vemos, lo que pensamos que estAdpag hacer un poco de... son todo
guifios a los problemas que vemos, entonces, dexsdoaomo creemos que los principales
problemas que vemos venian con el dinero, entol@esnos que hacer una moneda que
fuera el antidoto al dinero, entonces...

P: Es como funcionan las vacunas, si, si el mismamio de la vacuna

R: Y por eso dijimos, vamos a crear una moneda quéaseaneda de verdad, la moneda de
las personas. O sea, el dinero no es, es algmaintial. Es algo que nos hemos inventado
para restarle, o sea para meter en un solo saae lasl cosas que pueden pasar en el mundo.
Y entonces pierde toda su calidad, pierde todosmatges. Por ejemplo, para ti, ahora te
hago yo una pregunta...

P: Si, si

R: ¢Para ti, tendria el mismo valor? Imaginate tueaoda la vida trabajando y un dia
muere y te deja una herencia de cien euros

P: Si



R: Que es el resultado de toda su vida trabajanda ggoira ta estas trabajando y cobras un
sueldo de cien euros también. Esos cien euros s/ @en euros van a la misma cuenta del
banco, doscientos euros

P: Si
R: Pero, la calidad del dinero de esos cien y ciesia misma
P: No, para nada

R: Por lo tanto, como esa calidad del dinero es diferesl destino de ese dinero deberia ser
diferente...

P: Si,

R: Vale, pues nos lo hemos simplificado tanto que &&to va al mismo saco, y el dinero ese
gue estd mezclado se usa para comprarte... y débeeiafines mas dignos.

P: Si, si

R: Bueno, pues al final por ahi viene toda la crificaistema econémico, al dinero. Entonces
dijimos, vamos a montar una moneda, que sea unadapdonde... eh todo tiene un valor
subjetivo, puede valer nada o puede valer todo,madjor para mi puede valer nada o puede
valer mucho. Al final es una relacién entre ta y. ¥ esta relacién entre ta y yo la
establecemos en la moneda.

P: Cuando estabas hablando antes empecé a recorgacarel origen del salario, el salario
no era algo que se pudiese atesorar, porque tdsab que se pagaba se tenia que consumir,
y vuestra moneda tiene un periodo de vida que Ipegdura, pero que no la puedes atesorar.
Es muy curioso el simil con lo que antes era uarisal

R: Si, es que hay muchos paralelismos, con formasldeionarnos mas ancestrales. De
hecho lo que queda, al final lo que queda de unaen® que pasa por una media de ocho
personas en tres meses, lo que queda son ochadssioson ocho relaciones. Es un circulo
que incluso puedes conocer a esas ocho personadocpéantas la moneda todos juntos.
Claro, con lo cual has hecho una micro-comunidestiatior de una accion.

P: ¢ Y perduran estas micro-comunidades?

R: La verdad es que la tecnologia no la tenemos loisafemente afinada...
P: ¢Paraver...?

R: Para ver que pasa luego

P: Por ejemplo, habéis investigado un poco en su tadepara ver si se han puesto como
amigos

R: No, no lo hemos hecho, jpero es importante!



P: (Risas)bueno, volvamos a lgisas)

R: (Risas)

P: Bueno, volvamos a... El nombf&he Social Coin”¢Cbmo lo definirias?
R: Es lo que comentabamos antes, es la moneda dertamps

P: Moneda de las personas, es bonita la manera, paréce. Bueno... Antes de hacer una
accion pedis a la persona que escriba lo que a&ex,hy se trata de posicionarse en acciones
con una intencidn previa? Y si es asi, ¢no pue@denbiar las personas de propdsito a
posteriori impulsadas por una emocion?, Es commourpromiso cerrado

R: Si, tiene un motivo. Estuvimos durante un afio maciediferentes acciones altruistas, en
las calles de Barcelona

P: ¢ Durante un afio?

R: Si, y nos dimos cuenta de que tipo de accioneslasaque tenian mas impacto. Las que se
podian hacer de una manera mas repetitiva y ayndalmaas personas. Entonces probamos
con el regalo de objetos, durante una navidad biel juego del amigo invisible pero con
desconocidos en la calle

P: Em, em...

R: Y bueno, no te quiero contar lo que pasé, genemheagresividad, mucha resistencia,
miedo

P: ¢ Una gran desconfianza?

R: Totalmente, pero hasta el extremo de, dijimos pssiieque el hecho te puede resultar
agresivo que te venga una persona que te entregosquiete

P: ¢ lba envuelto?
R: Si, iba envuelto. Y... no, no yo no quiero esto, segue me quieres cobrar luego

P: Si no hubiese ido envuelto, viendo claramente gtop¢ crees que hubieran reaccionado
con esa agresividad?

R: Probablemente no, es un buen acierto

P: Es que te lo digo porque yo tenia un balon de estosmes, era de la empresa donde
trabajaba que hicieron una semana de estédk delicidad” después de echar a muchisima
gente (risas)

R: jYal (risas)

P: Y claro la felicidad tenia un valor ahi, que claaani, a parte de la parte ladica que me
gusta y otra que me creaba cierta irritacion. Ecgenenfrente de casa tengo un parque donde



juegan muchos nifios y bajé con el balén y se lo8agqueréis? (risas) y fue, bueno, fue
genial. Por ese sentido, digo que a lo mejor, bidaen visto el objeto

R: Es una reflexion interesante, no lo pensamos. Ennasmento, hicimos un regalo, un
regalo de navidad, esta cerrado.

P: Por lo que decis, que lo primero que hicisteisuin@fio probando, o sea estamos hablando
de ¢ cuanto tiempo llevais? Con esta iniciativa

R: Desde la idea tres afos, desde, no desde la ides&ide y medio, no, desde que montamos
una empresa que se dedica a fabricar chnsess) que generan cadenas de favores, un afio
exacto. Un afio y un mes o dos

P: Que son los datos de donde saqué las estadisiicas, de ese afio son las estadisticas,
luego hablaremos de ese terfriigas) bueno, cuando habéis hecho una investigacionarevi
de un afio

R: Si es verdad, probamos con los regalos, no fue, Iplbamos con hacer una accion
desinteresada aleatoria, o0 sea, salir a la callég/a ver a quien puedo ayudar y esta, primero
gue requiere una atencion extrema, de estar mwctamio con tu alrededor para ver qué esta
pasando en todos los lados para ir alli y ayudsta Bo genera violencia porque es muy
oportunista, solo una sefora la rechaz6

P: ¢Y dices que el nombre ‘@&andom...”?

R:” Accidn desinteresada altruista, y lo tipico, tamlig puedes colocar en sitios estratégicos
donde la gente va a necesitar ayuda. En la puertaetro, la plaza Real que hay turistas con
mapas. Ya buscabamos lugares donde ir a ayudar.nBsrdimos cuenta, lo que intentamos
luego fue el acto premeditado. El estar tranquésdeé una posicion de calma decir, intentar
analizar de tu entorno quien necesita ayuda y eagrcomprometerte con él. Perseguirlo
hasta que lo haces, y nos dimos cuenta que erasanansformador. No solo esto, sino que
revolucionamos el concepto de cadena, y fijatevpliemos otra vez, o sea vuelve a lo que
yo tengo te lo doy porque creo que tu lo necesie, no es que tu me lo pidas. Yo lo tengo
y yo te lo entrego.

P: O sea, ¢es anticiparse?

R: Exacto, es darle un poco la vuelta al prisma, tadnemos muchas necesidades, lo dificil
es que alguien lo esté viendo y sepas que esenlestly nos lo dé sin esperar nada a cambio

P: También, estais trabajando el prestar atenciéa pdesonas

R: Claro, es lo mismo, pero es girarlo y entoncegpclauando empezamos a hacer esto,
hubo gente que nos decig,yo que te puedo dar a cambj@&ntonces empezamos a trabajar
en este concepto. No, es altruista, no quiero madambio y luego dijimos, pues si, si que
quiero algo a cambio. Lo que quiero es que le hagafvor a otra persona, que hagas el
mismo ejercicio, que escuches a tu entorno y quertgorometas en la ayuda de otra persona.



P: O sea, en este momento creo que estamos haldand@ltruismo intencional
R: Totalmente, totalmente

P: Seria un poco el concepto de intentar cambiapelde sociedad que tenemos
R: Si

P: Vamos a entrar ahora en cambiar el tipo de socigdadtenemos, lo que seria valores.
Palabras como compromiso, entrega, empatia, caafidorman parte de vuestro lenguaje,
¢ Estais hablando de valores, de un tipo de étcandipo moral?

R: Estamos hablando de valores, estamos hablandwolder a recordar valores gue estan
cada vez mas en desuso en nuestra sociedad

P: ¢ Valores creados por el propio ser humano?
R: Totalmente

P: Entonces, ¢ estamos un poco en el camino de layétieda moral? Moral entendida como
codigo de valores elegido por una sociedad coraidsrcomo buenos para esa sociedad

R: Me cuesta un poco contestarte a esta preguntayedogque No estamos intentando es
adoctrinar, ni estamos intentando proponer, ni @d®implemente estamos intentando hacer
gue todas las personas recuerden. Pongo un ejesmephpre siempre que es el de, igual me
voy por la tangente

P: La tangente esta para cog€riaas)

R: Cuando una... mi experiencia con mi mujer, antesederta Arya, a nuestra hija, pues
eéramos dos personas muy normales, con mucha indwetial y tal, pero muy centrados en
nosotros mismos. Y en el momento en que una majeueda embarazada, se despliega un
software nuevo, o sea es como una nueva configuraa software, el ordenador te dice jey
necesito actualizar! Actualizas y te cambia todse@, es exactamente lo mismo, &4 ¢s
otro persona, se ha pasado de estar centradarésnsa y en las personas de su alrededor y
cuidar y tal, a ser una super mama. O sea, camliaespo, su cuerpo fisico, empieza a salir
leche de los pechos, empieza a proteger. El homgheefue mi caso, yo territorialidad cero,
yo lo comparto siempre todo, no tengo nada de ageEgo en el momento en que mi hija esta
en el mundo, en el caso de que tenia que protegedane tenia que poner en medio de
cualquier cosa que pasara rapido, Son sensacfereses un programario nuevo. Y...

P: ¢Un codigo que se activa, codigo que lo llevasrioseque cuando es preciso se activa?
¢, 0 algo asi?

R: Si de hecho este programario provoca cambios fisicosea, tenemos que ver cual es
primero, la gallina o el huevo, los cientificos @oth no se acaban de aclarar, pero en el
momento que un hombre es padre su cerebro carslwanfiente. Hay partes que se ahuecan
y hay partes del cerebro que se abultan hay lughaleserebro que cambian fisicamente y
esto genera, pues el cerebro reptiliano se hacegradde por ejemplo, todas las capacidades
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mas antiguas, las de lucha, las de caza, tengonigo aque cuando se enteré que iba a ser
padre se pasé dos meses cortando lefia...

P: (Risas)

R: Para cuando viniera su hijo y esto es muy fuent®, Entonces vuelvo a, eh... Estamos en
un entorno que es muy agresivo, muy corrosivo, lesegtido de qué lo que premia esta

sociedad es la competicion, es la necesidad, gsuitasensacion de necesidad constante, de
que no tenemos lo que necesitamos...

P: Em, em
R: Porgue nos estamos proyectando ante iconos questiss ensefiando siempre algo mejor
de lo que tenemos

P: Bueno, ciertamente hemos construido o nos ha @ado dna sociedad muy consumista,
gue se autoalimenta siempre de despertar un ngsem ¢hara que tu lo adquieras

R: Eso es el marketing

P: Claro, eso es una manera tremenda de que las pensonca se sientan satisfechas

R: Mi formacién es marketing, soy bueno en €50. Quéienes, que € interpretarlo para
saber que no tienes que sé que vas a querer.Esipasperjudicial para la salud

P: Claro, lo que acabas de detgue sé que vas a querertie alguna manera sabes que va a
querer o ¢.creamos la necesidad?

R: La necesidad desde el punto de vista esta la Ipyaéticamente
P: ¢ La llevamos ya de seri@?sas)

R: Lo que pasa es que yo te muestro un objeto enediigproyectas la necesidad nueva, para
mi ese es el arte del marketing. Estrenar movidesecesidad que tenemos no es de tener un
teléfono moévil nuevo, la necesidad que tenemoseathunicarnos, es de tener la sensacion
de que estamos conectados con el mundo.

P: Si
R: Lo que yo te estoy dando es que a lo mejor es wil mpde ahora es sumergible, eso no
mejora tu comunicacion porque no te vas a ir aanat#bajo del agua

P: No (risas)

R: Hay gente que queria, pero claro, llega el versacy un movil sumergible y como ta vas
a ir a la playa es probable que te asalte la sEmsde jey, voy a estar con el mévil mas
seguro en la playa! Y voy a poder estar conectaddada la gente que quiero

P: Pero muchas veces, como en tu caso, que tiendacilidad tremenda para el marketing,
pero también supongo que tienes unos valores fysos, entonces es facil, como en casi



todas las profesiones qligloSValores entren s\eseeonflicto, entre Una ética personal y lo

a, ¢como lo llevas este...
R: No, yo he estado trabajando en una empresa mudtiredg/ lo dejé, porque...
P: ¢lo dejaste?

R: De hecho ha habido una época, hace un afio quedun ésmabajando efiMédicos sin
fronteras” como director deedit media llevaba toda la parte digital para Espafa y loatin

América, pero llegé un punto en el que yo no meiste ahf dentro.

P: ¢ Por qué?

R: Porque era [@Silina organizacion humanitaria fotdeneeshumanizata. Estan tan

acostumbrados a ver lo peor de las personas
P: ¢ Se han inmunizado?

R: Totalmente, totalmente

P: ¢ Y son conscientes que se han inmunizado?

R: Hay varias partes. Esta la parte de operaciones@udos médicos, y las enfermeras y
todos los especialistas que se van al terrenovaisen medio de una guerra, y los matan, o
les coge una enfermedad terrible y estan alli hdoi@in trabajo increible. Y luego estén las

personas de las oficinas que estén aqui, captandod, que da igual ver una pagina web de
un nifio con ébola que de unos espaguetis. Me exglidinal disefiamos una web que capta
fondos. Y yo no juego, con esto no, no puedo.

P: Es normal, es que creo que deshumanizarse hagtargse

R: No, es brutal
P: Puede que sigas haciendo ese trabajo, ¢ pero ndedeg algo que puede pasarte factura?

R:Yo después de estar dos afios trabajando paragllestaba contento de seguir viendo un
nifio y ponerme a llorar alli en medio de todos,esalver un nifio llorando y llorar, esa
imagen es brutal

P: Si

R: No puede ser que la gente esté asi

P: Como ya te dije antes, anoché&'lvd imposible” que no la habia visto, habia momentos en
gue yo también llorando, es muy diferente el impanoada es lo mismo al ponerle cara y
nombre a las personasque aunque te digan la cifra.
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R: Es que te tienes que derrumbar antes cosas asieSiasi, algo te estd pasando.Claro, y la
moneda te tiene que recordar quién eres, tienga@uer a activar ese programario. lgual que
cuando te quedas embarazada o cuando vas a ser padr

P: Igual como la moneda es tangible, es un objetocgsitamos los sentidos, el tocarlo, el
mirarlo, el olerla. Porque, a veces también, lasstras vuestras lo primero que hecho ha sido
olerlas, lo necesitamos de alguna manera. Supamg@ig Esto puede ayudar més a recordar
ese programario. Muy bien, bueno, Referente afidisgeguarda cierta simbologia el hecho de
entregarla al hacer un favor y de que contengasendlla que se puede plantar a los tres
meses?

R: Si, total, es la semilla al finalfinfentamos Geatciclo desde varios angulos: Uno e

[Bldevelveisiaartierraldedsndeiene. Y esowotado, el otro es, qUgiiolpliedasiconservar
la moneda para ti, igual que haces con el dinarmdneda no la puedes guardar. Es un poco

P: Tiene un poco que ver con la apropiacion de laaigue hacemos los humanos, los
nativos nunca se pueden apropiar de la madre tierreomprarla ni venderla, les parece
absurdo, ¢no?

R: Si el simil que hago siempre, la metafora esyestadesconectados de nosotros mismos, o
sea, vamos guardando, reeducando la situacion daemecesita la sociedad de nosotros,

entonces, nosotros le decimos a la sociedad quesitemos embasar las angustias, nos
adaptamos a lo que nos demanda y esto nos alejaedéra propia naturaleza, nos aleja de
una serie de valores para los que estamos preagadoacimiento o una serie de actitudes

que de nacimiento, sabes, un bebé con cuatro aflest§ a la vista..

P: Si, si
R: Con cuatro meses, tiene reacciones altruistas
P: Si, si

R: Mi hija es mi fuente de analisis, la observo tt@que hace, entonces, ahora me he ido un
poco,

P: Estamos hablando un poco del principio que cigrcaclo, la moneda

R: Vale. Nos desconectamos de nosotros mismos, estprovoca una desconexion de los
deméas. Si yo no me estoy escuchando a mi, es nficyl dile te escuche a ti, desde el

P: Si, si, si, te entiendo, te entiendo

R: No te puedo escuchar desde el corazon, porque &stse lleva el dedo a la cabez&)
estoy aqu(se toca el corazond estoy ah{se toca la cabezad en cddigo que hay de lo mio
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(cambia el tipo de mirada a una méas escrutaddgale me estas diciendo que yo pueda ganar,
sobretodo en asuntos corporativos, es que me dieg/@ pueda sacar algo, si no tiene nada
dello'que’yo necesito, esta persona no me ifteEssauy habitual

P: Ya, ese ya es el dato tosificar” al otro, Cuando cosificamos a las personas esloyan
a la alteridad, posiblemente solo valora a lasgers como medios, no como lo que son

R: Si,|és una palabra impresionarfasificar”. Claro, si yo estoy muy desconectado de ti,

es imposible que esté conectado con la tierra...

P: Estamos tocando siempre suelos artificiales, coaltonconcentrado de alquitran, esto no.
Necesitamos un puesta a punto... bueno, ¢Qué esqsaraos el altruismo?

R: El altruismo es hacer algo por una persona sin raspmada a cambio
P: ¢Y en el caso de que queramos cambiar la soci€izdd introducir...

R: Claro, para nosotros esa es la definicién de alraj no como lo estamos enfocando.

Luego [as'formas que’le damos fisicas al altruismo paradeer, al final lo que estamos
haciendo, usamos la expresion dentro de las grasmdpsesas hacem@aballos de Troya

Al final una empresa se acercdTe Social Coin”,se entusiasma cdfThe Social Coin”,
porque considera siiactor social’, necesita poner nimeros que le digan lo bien gtée e
haciendo a la sociedad, vale. Entonces, nosotrdarfeos esa herramienta que nadie hoy en
dia. No hay ninguna herramienta que te permita meediiempo real todo lo que hacen tus
empleados relacionados con sus entornos a niviell sogue lo publiquen

P: O sea, ¢estas explicandome GUielhiay émpresas adasesn la responsabilidad'social que
compran vuestras monedas. ..?

R: Para darselas a los empleados

P: ¢Y entonces a partir de ahi, ellos tienen accdsdas las cadenas que se han formiado y

ellos miden el impacto social”?
R: Si, [ellos o muiesiran como favores e ellos hismiao. Entonces, no sé, si un empleado

de “Telefénica” o “Hiberdrola” o “Esneider” o “Cisco” tiene una moneda y le da a una
hora couching en tecnologias a una persona may@repsefia a usar internet, le ensefia a
configurar... ese ejecutivo con corbata y gris leeda moneda a ese abuelo y ese abuelo

genera después una cadena de seis personas madas/i@iSco” esta mostrando que sus
empleados han formado una cadena de favores depsiepnas.

P: ¢Y las historias personales de cada uno de sggantes?

R: Si, es la ruta que te ensefio Edgar que se vedddatbria, el logo déCisco” esta ahi.
Entonces claro, al principio les alucina porqueis oportunidad de marca para ellos brutal,
pero cuando empezamos a interpretarlo, se daneauntque el Unico favor que ellos
controlan es el de su empleado y a veces ni esggai el empleado esta enfadado porque
acaban de hacer HERE del treinta por ciento de la plantilla, el emplead primer favor lo
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hacen o no lo hacen. Y entonces la moneda se nu@iesiquiera empieza o hace un favor

mediocre, con lo cual genera cadenas medioGieSioVhes esta Sirviendo para Vef@ima
laboral de'las empresasionde se Ve muy claro. Tienes empreSealefonica” por ejemplo,

nos dicen:

-“estamos enfadados porque este proyecto no funtiona

-¢,como que no funciona?-

-ino, no, vuestras monedas no van, nuestros emdeaal las estan usando!

Entonces empiezo a buscar ‘Grelefonica” que esta pasando y el treinta por ciento de los
empleados solo las usan, el otro setenta por cienés activa. Y ese treinta genera cadenas
super bonitas. Entonces te pones a averiguar qugameesas personas que las han activado y
son personas con unas actitudes, con unos valiemss. ..

P: ¢Y dentro de la jerarquia de la empresa?

R: Estén arriba

P: ¢ Estan arriba?

R: Estos estan arriba, pero es un treinta por ciento
P: Un treinta por cierto...

R: Entonces, claro para ellos es mediocre, yo espayabasi les doy diez monedas estas
generaran ochenta favores, porque una media depachiiez personas, ochenta favoida
quiero que hagan ochenta impactos positivos en wido! Ya pero, [€sto comienza por
empezar a transformarte, en el momento en que tatsformes desde dentro, toda tu
jerarquia de trabajo se va a transformar y prefaefte tendran mas calidad... espera es

gue no sé como definirlo

P: No, no, lo estas haciendo, lo estas haciendsttg eomprendiendo

R: Tendran mas capacidad de impactar en el mundoalmanera notable

P: O sea, ¢estamos hablando de un trabajo interior?

R: Totalmente, por eso/es fi@aballo’de Troya', fu motivacién es egoistatotal...

P: (Risas)

R: Pero lo que pasa es que entras, es que se daa,auseda manifestado gtesto no va”
P: ¢'The Social Coin”, puede optimizar una empresa?

R: Si, [podemos hacer un" cambio de fransformacion, atirch estamos. [0S €stamos

P: Claro

13



R: ¥ declararlos aptos 0 no aptos, estamos viendo ameertirlo en un juego

P: ¢Y entonces puede haber un periodo de pre-adap®acides dais las herramientas para
gque de verdad sean generadores de cadenas del2alida

R: jExacto!
P: (Risas)
R: Claro, es super bonito

P: Si, Porque ademas no solo a nivel de la propiaesapa nivel macro con el pais, con el
PIB del pais

R: Claro, porque las personas, lo que haces es enapodeletectar quienes son los lideres
formales e informales de una organizacién, lostivesi, y empoderarles con herramientas y
darles la visibilidad que no tienen. Porque esaegearmalmente esta escondida. Trabamos,
la sociedad traba la bondad...

P: ¢Por qué?

R: No lo sé
P: Porque es bastante absurdo, trabar algo que gemé&eneficio
R: Y que inspira

P: ¢Es como que estamos un poco equivocados?, emas fas ideas altruistas si que
géneran, luego hablaremos de medios de comunicgmén para una noticia que saca, en el
cual los valores altruistas estén, la infinidad migicias son de valores egoistas, de
destruccion...

R: Exacto

P: Es una manera muy equivocada de conducir una satied

R: Hacemos un proceso de apto no apto. Si es queuroptsi es que si ya directamente
pasan al canal, le hacemos una pagina web, lessdarmoedas, lo que haga falta. Si'€s que
no, primero hacemos un anélisis, luego hacemogaseade‘art record” o sea, le damos un
plan’deraceion; le'damos tina serie de Workshopsagen equis personas y de esto salen un

nimero de empleaddacompafia todas las explicaciones de dibujos guéjique sonfI6s

lideres que van a iniciar el cambio de esta orgaitn a través de la plataforma. Al final este

es el proceso, si tienes seis mil empleados, paasst seiscientos empleados que tienen

seiscientas monedas Y/ que estén empezando lacisimldesde dentro

P: En cierta manera si que considero que algo, nadetr@namiento, pero si cambiar ciertos
planteamientos mentales. En cierta manera si ques haa funcién pedagogica, si que, por lo
gue me acabas de explicar. Porque aqui observohieny como desde una posicién no



adecuada a cambiar a una posicién de convertirtsmagenerador de cadenas de calidad, un
poquito si...

R: Esta parte no la vamos a hacer nosotros, porquEmamos equipo, de momento la
haremos...

P: Es una lastima, porque es muy golosa esta parteivel de experiencia porque
pedagogicamente es fantastica ya que han olvidadueé llevan dentro y, jlo Gnico que
haces es alimentarle para que salga!

R: Estamos montando un equipo ahora, un equipeakech”, hablando y configurandolo ¢ Si
te apetece?
P: Si, si, estaria estupendo

R: Luego hablamos de en qué podriamos colaborar, @eg|basico, porgue nos estamos
dando cuenta de que ahora solo hacemos este cgnmioando lo implementamddhe
Social Coin”,hay muchas empresas que nos echan la culpa, ldoldds casos...que...

P: (Risas), responsabilizaros a vosotros de su propia...
R: Claramente no funciona...

P: Claro, en algunas empresas habia una broma qudahabia un problema en un equipo
habia que buscar el culpal{ltsas) y entonces iba cayendo en la jerarquia hastatieiall
mono... es como la fabula de los remeros y todas estsas que han ido circulando por las
empresas, son muy divertidas pero a la vez sontragicas y son super reales. Bueno vamos
a seguir, Cuando haces una accion desinteresades¢mue en el fondo existe un tipo de
interés como pudiera ser “estar ansiosos por carabiundo”?

R: Em...m m, em

P: Creo que estamos entrando todo el rato en el memio...

R: Yo creo que, yo no me encontrado a nadie que Bsi@ésa por cambiar el mundo
P: jAh no!

R: En la calle, cuando vas a ayudar a alguien;0...&ktigaes gente que esta preocupada, hay
mas motivaciones de preocupacion...

P: ¢ Crees que en el fondo la gente cree que no paedadar las cosas? seria a lo mejor, una
consecuencia de que piense, por ejemplo cuande heteos hablado de las estructuras, de
gue la gente muchas veces piensa que no puedeatdashestructuras, pero paradéjicamente
las hemos generado nosotros...

R: Si, puede ser...

15



P: También, nos han introducido dentro de nosotroglgroceso de socializacion que no
podemos cambiar algunas cosas, que son, entrelagnsiigradas, intocables, entre ellas por
ejemplo, la Constitucion, todas son creaciones hnasa

R: Pero los medios de comunicacién nos estan ensefjardu se pueden cambiar

P: Claro, si ta repites una cosa falsa hasta la sadjes puede convertir en verdadera

R: Es la estrategia de los medios de comunicaciorraleiet los partidos de derecha de toda
Europa, por eso esta ganando la derecha en todpd(risas)

P: Y es que se nota perfectamente. Durante el pedededucacion previa a las personas no
se les permite ser criticas. Para un socidlogdgeskesico que tiene ser critico, poner en tela
de juicio absolutamente todo y por cierto, esol@s muy bueno para una organizacion pero
segun para que organizacién pues puede ser com@red en él... las posaderas. Porque
justamente es critico. Cuando me dices que muckesomas no se sienten ansiosas por

cambiar el mundo, tal veZiZpodia Ser porgue @aemo Se puede cambiar?
R: Si, 0 porque no son conscientes, claro, cambiauetio es una cosas muy fuerte, es como

si te dicen, no has corrido en tu vida y mafianeesaina maratén. Entondes a lo gue motiva
nuestro proyecto o nuestro producto, la maneracsaen tu radio de accién y a darte
visibilidad de cémo una pequefia accién en tu raiicaccion genera un impacto mucho
mayor a diferentes niveles. Y eso son pequefiaspm® las gotas de agua se expanden.

Claro, estamos muy desconectados, yo te ayudyp yatiestd. En cambio si yo te ayudo a ti y
te doy un objeto y tu ayudas a otra persona ydeeda objeto y yo recibo una notificacion de
gue, jey! Guadalupe también ha ayudado a otrapersba hecho esto y me ha llegado un e-
mail que me dice que la moneda esta en Paris p les@g persona ayuda a otra y la moneda
esta en EEUU, yo tomo conciencia de que mi pegaed@n ha generado un impacto muy
grande en el mundo. Y a partir de ahi si que. @Que® no es un adoctrinamiento, ni una

educacion{ €S UNPIOCESO personal.

P: Supongo que estés hablando un poco de poner @n guieaves de la experiencia

R: Claro, claro

P: Ya que tocan, saborean y paladean, esa experi@eeai@! proceso de cambiar
R: Claro, claro

P: Muy bien

R: De hecho tenemos el ejemplo de una persona, quaaesjecutiva de una empresa que

cada mes durante seis meses estuvo acufiando dredaso O sea, pagaba cien euros, la
segunda vez la llamé y me dije jhija mia y tu quess! jo es una hacker y nos esta robando
dinero o... y durante seis meses estuvo acufiandartieedas, se las ddbamos en persona y
le preguntdbamos que tal estaba yendo, entonces gnapceso personal, cada mes yo voy a
hacer diez acciones desinteresadas y las tengdanpadas, vale, y... me acuerdo de una de

ellas, durante un mes estuvo regalando las hasatle su huerto urbano, en su terracita tenia
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un huerto, tenia cebollas, patatas y cuatro coseeggld una cebolla con una moneda a uno
de sus amigos, y le dijo, mira esto es una celmalas nada del otro mundo, pero yo llevo
tres meses cuidando de ella y dandole todo miagrii@ la doy a ti para que tu la disfrutes.
Pero bueno, de la cebolla, hubo tres personasejagregaron después que no recuerdo sus
favores, pero la Gltima fue una persona que organiz encuentro de veinte personas, los

reuni6 a todos para ayudar a otra persona que e desahuciad@e nuevo dibuja en la

meses mas en su casa

P: Si
R: Claro, para esta persona que estaba plantanddasehbVer que de una cebolla se habia
llegado a que una persona estuviera viviendo tesesmmas en su casa, no estuviera en la

calle. Yo creo que esto es un proceso personaifranador a més no poder

P: Claro, es un impacto que llega a remodelar lasi@stias internas y externas de todo su
ser

R: Claro, de hechdéconverter” lo que nos decia que el siete es el nimero magiamdo

una cosa, cuando un impacto lo recibes siete vests,provoca cambios en tu forma de
actuar. Cuando esta persona hay tres favores,doso,tres, cuatro, cinco, aqui hay cinco
favores, cinco impactos que ya ha tenido relaciosadolo le faltan dos para modificar su

comportamiento. Creo que esto es tan memorableyguaodifica el comportamiento|de
cualquier persona

P: Ya que has introducido numerologia, el nUmero nuagk siete, es el nimero que
normalmente podemos retener mas. Te queria pregaotiee el valor de diez y antes también
gue esta persona compraba diez monedas, ¢tierezampe ver con el diezmo?

R: No lo he pensado

P: Porgue me parece muy... curioso que el precio seaglie también, que haya quedado en
tu memoria el hecho de que aquella persona destitiez , no sé cuanto seria su sueldo, pero
es muy significativo no, y como has introducidsiete

R: No lo hemos pensado

P: Esto lo hablé con tu comparfero Edgar, porque ggscuque juguéis con los nimeros con
el tres, con el siete y con el diez

R: Si

P: Incluso con el ocho también, es curioso, es algdb apsi todas las culturas utilizan los
nameros, porque tienen un... y que es verdad, nueapacidad de memoria normalmente
siete numeros, los nimeros de teléfono de antessate y los memorizabamos con mucha
facilidad con el prefijo, nueve ya cuesta mas. @oaves una cadena de palabras, siete las
puedes memorizar muy facilmente. Bueno, retometdaspoco para precisal, ¢del mundo

actual que es lo que a vosotros no os gusta?
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R: Vuelvo a repetir; la desconexion

P: La desconexion
R: Si

P: Bueno, el tema de los impactos, el nivel ha quedady claro, ¢ Qué opinarias ante la
frase:“detras de todo altruista se esconde un egoistmaei?

R: Es algo que me ha hecho penSaf, dé hecho antropmisente el aliriismo es una forma
de integracion dentro de una sociedad

P: Si

6ifos es lina motivacion pura, altfliista. Con Id,csizen esta cadena esta persona tiene una

motivacion egoista, pero todas estas tienen matinas altruistas, para mi es un mal menor.
Su motivacién en este eslabén de la cadena no pactado de la manera que nos hubiera
gustado pero existeliHay mofivaciones  egoistasasiettel altruismo " pero escasos.
P: Esta frase viene recogida de algunas personastijzarucierto tono despectivo no, y
bueno, yo la he escuchado alguna que otra vez

R: Si, yo también, y siempre me ponen el ejemplo aelarque entrega el platano el que esta
mas débil

P: Para que le protejan

R: Vale, esta bien, al final es la motivacion de es@on pero a lo mejor después de haberlo
hecho siete veces, se da cuenta de que es may felia mejor su motivacién cambias Yo

tengo la filosoffa budista bastante presente jnal fodo lo que hacemos, puede ser mejor o
peor, si lo juzgas desde fuera, puede ser mejeoq pero realmente es la motivacion con lo
que yo lo he hecho y tu juicio es subjetivo. Couual, lo importante en todo lo que hacemos

es la motivacién que usamos

P: La pregunta que ahora te voy a hacer viene mugldigalo que estas diciendo. Hablamos
un poco, ¢Si existe la frontera entre altruism@gigmo, porque es un territorio como muy
dificil de definir?

R: Si

P: Si, en este caso, ¢podriamos decir que se difiestadrontera?

R: En este caso sf, €goismo y altruismo van muy lga®n embargo antes me has

preguntado que es altruismo para vosotros. Paratroeses hacer algo sin esperar nada a

cambio. Clard/Siiio'eSperas nada a’cambio, la awdii es puramente alfflista. Es que no

vas a tener nada, ta no vas a recibir nada ertigbfuNo estas esperando ese karma positivo
gue va a volver
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P: (risas)

R: Aunque puedas ser consciente de ese equilibrioetszil Al final puedes tener esa
conciencia y decir, yo puedo estar seguro que tady viene y que cuando yo estoy bien,
estoy alineado pasan serendipias, o una sea sgiegndstoy hablando contigo, miro el
teléfono y son las once y once y miro por alli ysgain 4guila. Sabe, todo esto son
serendipias. Esto no es normal para mi, si estasoeson sefiales muy raras, no. Eh...

P: Es que posiblemente hay que estar atento, ya apiedsas estan sucediendo, pero
posiblemente la manera en que funcionamos no lathpeos hasta que ponemos atencion,
creo que en eso esta la calidad de lo que recibes

R: Totalmente, e§igueThe Social Coin"es U proyecio basado en'las serendipias, fodo ha
pasado por casualidad, o causalidad o comoleapilamar. Hace dos meses necesitabamos

crecer para generar escala y para poder consegeitagios trabajando puedan tener un
sueldo e intentamos internacionalizarnos. Hicimoa lamada a EEUU tal, tenemos a tres
personas becarias que estan trabajando gratidlgaaa el proyecto a sus paises en Latino
América y no los hemos ido a buscar, han apare¢ida asistido a una charla, oye Ivan
estoy alucinado con tu proyecto, soy de Peru, gradqvenir a trabajar contigo durante seis

meses asi me formo y me o llevo? Valé, Yo Cporde a nada esiratégico, nadiello esta
ejecutando, lo esta ejecutando el universo

P: Si, tal vez es que claro, no nos damos cuenta, geman gran juego. TU te pones en
disposicion de, y las piezas se empiezan a mover

R: Claro, |pero tienes que estar fluyendo, si estaeihda fuerza todo el rato, entonces las

cosas no, no

P: Una forma muy bonita de narrarlo, me parece muytboBueno, estamos un poco en el
apartado de cambio social, que de alguna maneea Emhemos tocado ya que a través de
vuestra idea se originan pequefias cadenas connascifesinteresadas pero, ¢crees que
pueden tener suficiente impacto para generar urbicasocial? Y si es que si, ¢cémo y de
gué manera? Estamos haciendo ya un poco unagdedic

R: Si la encuesta que te he ensefiado, claro, aldorahumeros, pero te los puedes creer o
no. (De nuevo usa la mesa como pizarra para hacer d&jUpomos unos cuarenta y tres
millones en Espafia ¢,no?

P: Cuarenta y siete
R: ¢ Cuarenta y siete ya?

P: Si, alguno se habra ido a estudiar fuera o a beesstawvida (risas) o...

R: Es verdad unos cuarenta y si{UIsERalelalcTe Y=o ER-Rolelg[o} o[S16S

P: Si, si
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MY estas ocho personas de media, se lo dicen avadgs,esto crea un ecosistema de

por ocho, cuarenta y ocho persqAsNERENEURNIEIEWse han enterado de que alguie
sido ayudado y que eso ha generado una cadena gtrgupersona ha ayudado a otra
Necesitas un millébn de monedas para impactar a&otay ocho millondaeil=Ia[e VAT (eRe]y!

nameros como que muy simplones ¢no?, pero... ademas ESHEWRROSINERIS
comunicacion, Ea Contra de la Vanguardiala leen no sé cuantos millones de pers

P: ¢ Has salido efLa Contra de la Vanguardia™?

SHISIAtenemos un documental hecho por Talévision Espafiolatambié Elglie]glel=IawaNe (i1
hay varias cosas, esta el que sufre la experielecger ayudado y de ayudar, vale que
proceso bastante transformador, y luego esta sparque 10 \ESEI R ER oI &o RN Ne VIR

lo dices y la persona que lo ve, yo lo cuelgo eelfaok de que he ayudado a otra persona y

olir-WelIIo i ERIORY/-M el visibilizar esto, estas generafgdo. El vivirlmge un cambio en

persona y esa persona vive de otra manera. O Séeglacionandose con su entorno d
NEQEIEWENEIER. Eh, las personas que lo ven, pasa exactamentasioo, [EEe[ERERE

I EEIE IR Rl Clflelf74. Con lo cual, nuestros valores son validos, uno es

vivelo, otro es, escuchalo, y otro es velo, lo ves

P: Estas hablando de sentirlo a través de tu pramopo y a través de los érganos visuales y
auditivos, o sea, estas hablando de algo muy hadpde algo muy tangible

R: Claro, tu al final

P: Pero estas usando plataformas virtuales, es gep@lue estas aplicando la tecnologia,
para hacer algo verdaderamente para el hombre

2MPuedes virilizarlo realmente, es un

P: Pero muy positivo (risas)

SSIRde hecho jugamos con el concepto de epidemia desaticilsNEEHI =gl [o]a[cERY
i:Ilpborque en un afilo hemos generado dieciséis mil nmsnegde hangenerado cig

veinticinco mil favores en sesenta y ocho paiséoCesto es igue! una epidemig@lElg]
veinticinco mil favores, son ciento veinticinco ngersonal ayudadas en sesenta y ocho

paises, Ni el ébola

P: En cierta manera la prediccibn que estas hacie¢iethi®@ muy buen augurio. En cierta
manera es un acto sencillo de hacer con un imgactal, a nivel global. O sea, desde el
individuo, justo es lo que queriamos muchos, pedentro del Foro de Sao Paulo una de las
frases que mas se dijo es que queriamos cambiaumiio, hacemos un acto local para
impactar en un acto global

R: Es esto, de hecho uso much@aleanq ahora me quiero comprar un par de libros suyos
porque voy teniendo imputs dgaleanq la frase esta dicgeSEelaEEN LN EEREINIEE

peqguefnos haciendo cosas pequeias, pueden lleganbiar el mund

P: Si
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R: Y es la frase con la que acabo muchas de las paegames déThe Social Coin”

P: Es muy buen frase, muy buena frase. Bueno, demtrto dqjue hemos hablado de que

cuando estdis en las empresas 0 en algun otrodigxperimento que hayais hecho, ¢Habéis
provocado algun tipo de cambio en las estructweisles, en instituciones, tenéis constancia
de algun impacto que haya generado otra forma derHas cosas?, por ejemplo cuando

hablabas de multinacionales o empresas, buenasar propagandaTJelefonica”, “Cisco”

y demas, habéis notado algun tipo de cambio eeskascturas fuertes de la empresa.

R: Si. Si, si, tenemos un montén de historias dajiebres de empresas quETIEIEOE
porque normalmente depende de las dinamicasasoquie usan, si esto
es la empreséuna vez mas se ilustra la explicacion con dibgolkre la mesa)y estos son

los empleados y éste se ayuda y este luego vadaragwno de fuera, hay un vinculo entre
estas dos personas y automaticamente se enterdodage todas las personas que se estan

ayudando fuera de la organizacion, eh... y est(iz\a«elglelV]sF-Wele]ggle]([ei[of-To BE=Toli=] (o]}
hemos generado toda esta cadena de favores eretis

P: ¢ En alguna de estas empresas tenia dentro deiscapall hacer cada tres meses un ERE,

pongamos el caso, que es una de las practicas gsisansuelen hacer para limitar justo el

namero en el cual podria tener, pues muy mala imegempresa. ¢ Crees o tenéis constancia
gue se hayan reducido estas practicas en estassspr

R: No, de hecho creo que no hemos sofisticado sufecienestro producto como para
generar ese cambio tan poderoso por las empresas eambio muy, muy... dentro de la

WlfeElglbLTelelgll 0 que si que nos hemos dado cuenta que organiescipue estan hacie

ERES, ERE tras ERE que han intentado impleméfitae Social Coin’, no funciona, ¢

P: Claro, es que en el momento, por ejemplo, en gsi®, puede ser una opinibn muy
personal, es que en el momento en que quieras $&gén qué sin un cargo de conciencia es
“cosificar” a las personas. Les quito todos los matices coengopa a un ser humano, y
entonces son numeros. Es mas facil, y en ciertaeragruedo hacer una accion de este tipo.
Entonces, introducir estos valores a través deolaeaia y hacerse favores entraria un poco en
conflicto. Por eso me preguntaba, si habia lleghdsta ese punto de considerar
R: No, no estamos en ese punto todavia

MPero, ¢es posibl
R:& (risas)

P: (Risas)perdona por la sonrisa, jpero me encanta la ifiepbrque tienen a la mayoria de
plantillas atemorizadas. Los que sobreviven eretapresas, en la empresa que estuve mas
afos, tienen patologias de todo tipo, digestivastetaciones con su pareja, migrafas, tics
nerviosos, muchos practican asiduamente deporiengrt el colesterol alto, practicando
mucho deporte, aun asi, dices jesto no puede ser!
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R: Si, por otro lado tienes otro, tienes los contraim@ntos estgRiEIEEE{Eleleole| (5 poOr
ejemplo, que hemos estado con ellos en EEUU y gabaa de fichar uriCheap of
businessofficerstlos “Cheaps’, son los que se sientan en la mesa con el dirgetaral con

(oYl (e SQVAF:IMNan fichado a un chino que les ensefia a meditatos 10s que esta

P: jQué fuerte, qué bueno!

R: Claro, hay... también hay que leer un poco el cootdet cada lugar, no, y Espafia no lo
estd pasando bien, o sea, a nivel econdémico, haysiinacion super compleja. Ell

empiezan a entrar en bonanza otra vez, y estanjanaoy pues, sacan las carreras d

personas por delante de las organizaciones yltabrieepto déEmpresa social” estdcom

muy en auge en EE

P: Que de alguna manera todo lo que estd en EEUU @, ali cabo de los afios acaba
viniendo aqui, lo bueno y lo no tan bueno, de égumanera es algo a lo que nos tenemos que
enfocar

SHIPor eso cuando me has preguntado, ¢lo ves posihie fituro? Espero que si, porq

tendencia parece que estamos en la ola, estansdpento de alcanzar una gran

P: Creo que también las personas tienen ganas dessesii, ya es suficiente. Esa sensacion
de ansiedad, Yo le llamo un poco“8lindrome de la espada de Damocleslie amenaza
constantemente y que en cualquier momento se a&rasobre ti. No puede ser, no sé... A
ver, Respecto a los paises implicados en “The BGam”, ¢como se han sumando a esta
iniciativa y en qué os ha repercutido?

sHHemos tenido avances y retrocesos en el procesat@macionalizaciie/zJe[el{o/=IY

porrazo tuvimos como seis paises, seis personaapguecieron y querian ayudarnos en sus

paises y que fueron desapareciendo progresivamnyezllilgtUReETelo[lpglolse=lglig=1ale =10
solo pais, que es EEUU por escalar, porque pensaneodesde alli podremos llegar a toc

mundo, por varios motivos. Por el primero, nos bgado a profesionalizarnos mucho,

ha obligado a cuidar mucho todo, toda la documeéntag

P: Por eso en vuestra moneda en el reverso de l|la wagae California

SHIBempezamos a funcionar alli y estamos en un prabesaecubacion con una gente,
una incubadora que se dedica a ayudar en proyeetoactivismo bajo el concepto

I INIEN EINEIEL O sea, ellos no cobran nada, sino que claro,do®aun... perfecto, nos
dijeron, os hemos escuchado a vosotros por sigida diferentes desde la otra punta del
mundo y tenemos que colaborar. Y aparecieron dada...

P: Genial

R: Y bueno, empezamos a colaborar con ellos y bieahdta esta la posibilidad con tres

EIS i ERe[litenemos trabajando aqui, de abrir Colombia, Méjicter Be[VERSe]aW IR0 [

habla hispana, con lo cual es mucho mas facildiahalli
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P: Ademas aqui hay mucha poblacion de esos paiséséig un buen vehiculo
R: Claro

P: Me parece muy bien. Ahora vamos a hablar un poceotore las redes sociales que
desarrollais en cada cadena y el impacto de lanasis

R: Tenemos Facebook”y “Twiter”, basicamente, no estamos siendo muy proactivai To
el contenido se publica directamente “@mvitter” , todo lo que pasa, o al menos la gran
mayoria. Hay cadenas que no aparecen, pero la faasiorY en Facebook’, no estamos
siendo muy activos a este nivel, porque si queiga ber el andlisis de las cadenas de las
personas, pero para nosotros né@&wtBussiness’ la red social real nuestra ‘@he Social
Coin”, o sea, lo que queremos es que la gente esté diitihe Social Coin” haciendo
acciones, no haciendbkes” de fotos

P: Claro, es gue en el segundo caso, ayer escuchéaeantrevista a un emprendedor y una
de las preguntas era referente a lo que tu dessagje a vefme gusta/no me gusta’ho es
una accioén

R: No

P: Una accion es posicionarte y desarrollar algo enda y pensé que llevaba mucha razén,
porque incluso puede ser automaticd'me gusta/no me gusta”’

R: Bueno de hecho much@NGSen todo el mundo esta sucedienddfearceboock” con

el fendmeno déme gusta/no me gustaporque hay personas que sienten que el momento
NN TN STl o RTI LCRIF-TiMMS e llamd‘altruismo de sofé’; en el momento que han he
un“like” a una causa, porque esta lleno de causas ahdwagltmundo suelta la su
Entonces, tienes treinthkes” y ya esta. Y hay much&NGSque estan reduciendo
ingresos, las donaciones, porgue la sociedad lesensacion de gue ya ha cumge}CtEs

la motivacion de donar a una causa‘Madicos sin fronteras”por ejemploSIaSLEEY
ciento de los donantes 8védicos sin fronteras’su principal motivacion es liberarsg

culpa, de carga emociona

P: ¢ Eximir la culpa?

SIS, doy dinero y sé quiMédicos sin fronteras’va a ayudar, asi yo ya no lo tengo
el sesenta por ciento.

P: Es muy humano, es comprensible, no es lo mas adiecparque si moviéramos mas
nuestro cuerpo hacia algo, cambiariamos mas cosas

R: Claro
P: Ma&s manos trabajando, mas mentes pensando
R: Es ldgico, pero claro...

P: Es como la mayoria de deportistas de este paidemer un topicazo, pero, patatas fritas,
cerveza y sofa, eso no es... bueno pues entoncbscha de que vuestras cadenas, a parte de
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los favores que se generan, a través de... La imggerme ensefio Edgar de la cadena que
una de las monedas, que se habia movilizado popaigss

R: Um, um

P: A vosotros en concreto, ¢ Cuando tenéis esta infdémaue os provoca ver, a parte de la
emocion que empiece una moneda en Barcelona y @oad@ar en Japon, que podéis hacer
con esta informacién de las monedas de las pergonas

R: Bueno, nosotros intentamos darle visibilidad asestalenas y ya esta, TAARIEReNe[IL:
no estamos haciendo es capitalizar eso en benefigmo. Lo que entendemos es que s

habido ocho personas en esa cadena el trabajag/aexho, y entonces estan viviendo

ahi, ellos son los amplificadores de su experi@idichistorythale” o sea, la historia que
detras de todo eso es suya, no es n

P: Pero entre nosotros y ellos, es como un bucle, retmsalimentamos, si no existiera
supongo que, que no veriais el fruto. Me da las®os

R: Pero fijate, tenemos por ejemplo uno de los expemas importantes del mundo en
terapia con suefos, y el monta sus propios sugimm)e a ocho personas para explicarse los
suefos los unos a los otros lo que han sofiadotduraa semana y le difgye y porque no

le das una moneda a cada uno, y que regalen swsaena persona desconocidpbdrque al
final el fondo de la terapia es, te cuento mi suyedi@ue te va a ayudar a crecer, tu lo vas a
interpretar, y vas a proyectar partes de lo quietees que trabajar en mi suefio, es una
historia que te doy para que tu trabajes

P: ¢ Una terapia?

R: Claro es terapia, entonces porque no hacemos gaeneBo personas tengan una moneda
e inicien una cadena de suefios cada uno. Teneraasadana de suefios que ha salido de eso,
de una sola moneda una cadena de suefios que segaeedir un libro. O sea, hay hojas y
hojas de suefios y hay gente que como se puede tawn@to, contesta con otro suefio, es
increible

P: Es que ademas, normalmente antes la gente se aantab los suefios, ahora no tienes
tiempo de escucharles, o darte tu el gusto de axfdi y la moneda puede ser también el
pretexto para hacerlo

S ET R R Gl EICE NP EE, por eso el concepto del librdPayit
forward”, el concepto de seguir la cadena, pero para biemohtrario de esto serfAvon,
Avon llama”todas las cadenas piramidales de venta, de cosmeétic

P: Pero esta es horizontal, es muy diferente
R: Es diferente y es transformador, pero es igualirdé v

P: Bueno, pero haber, como era aquelmritaminame;” jno!, hay algunas cosas que apetece
gue contaminen
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R: Claro, es asi

P: Bueno, muy bien, muy bien. Bueno, antes hemos tahla poco de virus, de antidotos y
demas, ¢no os puede parecer un poco osado el esimessicado de una entrevista a uno de
vosotros, lo rescaté, de que el altruismo es uda@otcontra los problemas sociales?

R: Si, WA ISR (e o] J- R el (o] o] CIEERSs:, que“The Social Coin” fuese un

antidoto a los problemas sociales, eso si que gsaido, pero no el altruis ISEELEIE ]
resuelve muchos de los problemas, esto lo hemogrobedo, esto estd probado

nameros Y cifras, esto es

P: ¢ Esta frase se puede defender, a capa y espada?

R: Totalmente, si

P: Bueno ahora entramos en preguntas enfocadas heweaog Este dato creo que lo teniais
gue confirmar ya que segun vuestras estadisticaadaccion al castellano observo que en
personas ayudadas, en la cifra de julio de estenajicsetenta y siete mil seiscientas veinte
nueve casi doblaba a la de varones que son cuarsrgte mil quinientos dieciocho. Primero
confirmar por un momento ya que Edgar me dijo, sé si son las personas que ayudan o las
personas que reciben la ayudga que la traduccion en inglés era diferente

R: Son las personas que ayudan

P: O sea, jHay el doble de mujeres! Setenta y sidteaiscientas veinte nueve mujeres que
AVERTEREIENENMIEtEEIRGHE <. ; Qué ideisterspecto a esto?

R: PERSamosIGueEaliiSHoESRVAGHMESIEMENUBGNAsCulii o, y esto es una teoria
muy personal también, pefEllESIMUIESISOISIMUGHOSOCIAICSIUSIOSINOM: <

P: También piensa que a las mujeres se nos ha edwssados ha socializado para
ensefarnos a ser, cuidadoras y reproductoras. NMcedeja de ser un concepto como muy
introducido con cierta intencionalidad

R: Si, pues es asi

P: Pues si es el objetivo, a mi personalmente me irdpadiferencia, es que estamos
hablando de casi el doble

R: De hecho, en mi experiencia personal, imaginatesateacon sesenta personas a las que
estas explicando el proyecto, los sesenta sonsores, posibles inversores, corbata, traje
chaqueta, Esade” y explicando el proyecto con cifras y tal pefenspre con undeslay”

muy emotiva , siempréThe Social Coin” esto es muy dificil de explicar. De los sesenta,

quince son mujeres, estas explicandolo y a lasnesljees se les ponen los ojos brillantes, es
les saltan las lagrimas y los hombres estan asinaiira ver por donde les estés intentando
EOIARNEINGEI, sabes, y esto lo he vivido en vafirss, [ElClaclasIesioyienamorantoranodas,
pero a ellos, luego voy a tener que sentarme @habh los canapés y ver la parte racional
para que vean como pueden ganar dinero con ungteogemo este
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P: Cuando hacéis la experiencia con nifios y nifa®g esircentajes como pueden variar en
la experiencia en nifios y nifias?

R: Este calculo no lo hemos hecho, no lo tengo

P: Bueno, si algun dia intentas desarrollar esta icheainteresaria sobretodo saber hasta qué
punto en edades mas jovencitas los productos deamsadizaje no han cambiado a las
personas para que interpretemos el rol.

R: Es interesante

P: Bueno, ahora vuestro propio equipo ¢tenéis pari@adPporcentaje de varones o mujeres
es muy superior

R: Ahora tenemos paridad exacta, paridad exacta

P: En serio jPerfecto!

R: Durante un tiempo hemos esta{iGHIGEICCHONOS SEOMOSIICSINOMBICSIAURANTILjc
Los trabajadores somos, una, dos, {lCSHCUacestjecUatiomombIcs

P: ¢ Sois ocho en el equipo? (risas) jcurioso! Buenoraavamos a saltar un poco al tema de
economia. Existen numerosas opiniones gque coroel@cicrisis econémica y de valores con
dogmas neoliberales, ¢ creéis que esta relaciéodidgprovocar una mayor sensibilizacion

en las personas y un deseo de cambiar el tipo dedsal que tenemos? Siempre y cuando
esas personas pues, muestren cierto enojo, emtitasy por el tipo de sociedad que tenemos

R: No, Intento no meterme mucho... en... en...

P: Es una pregunta que lleva algo de ideologia, elibezalismo tiene una serie de
planteamientos que a veces van en detrimento gigegeria una economia social

R: Es que estamos intentando que esta iniciativa tg@mente aislada de teorias
econOmicas o de movimientos...

P: Si también esta pregunta en concreto hace hineape hecho de que sea una sensacion
de cierta crispacién puede crear un deseo mayoambio quiza utilizar con mayor facilidad
los valores altruistas

R: Si, haber ¢ te refieres a nuestro equipo?

P: A vuestro equipo y a la propia sociedad, me ref@rgenerar impacto. Por ejemplo,
tenemos una idea, idea en la cual el altruismo doparte, es la piedra angular de lo que
queremos utilizar. Pero claro, a veces el contsatial predispone a que esa idea cuaje mas o
cuaje menos

R: Em...Estamos en un momento historico que, probablEmerplicas esto en plena
revolucion industrial y te dicen...

P: iTe corren a boinazo§lisas) como minimo
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R: Exactamente. Claro, ahora pues, tiene sentidodyigp@er. Porque hay una corriente, o
sea, porque es una reaccion

P: Esto igualmente en el cuestionario a través dprieguntas que haré intentaré hacer algun
tipo de andlisis para correlacionar esas varialtlay. podremos encontrar informacion. No
obstante, yo es algo que intuyo

R: Vale, por intuicién suena légico y suena razonabke.hecho en Espafa, esto si que lo
conozco con cifras y con personas en concreto Beigaar con la innovacion social
relacionada con las iniciativas sociales...

P: Las cooperativas estan subiendo, en dos mil caRaoeKi Moonha dicho que es el afio
de las cooperativas. Esto dichoNgciones Unidas.

R: Claro, eh...si, si, puede tener sentido, todo lo “8avetheeconomy” todo este
movimiento, estamos intentando colaborar con... pmpelo ahora. Claro, son cosas que se
han hecho toda la vida, pero que nunca se harepldmtcomo un modelo de negocio y ahora
tiene sentido, y se estan adaptando de una mareradsiva, precisamente porque la gente
esta enfadada, esta rebotada y como contra movonigra vez, paso de pagar quinientos
euros para un hotel y me voy a vivir como vive peesona de Barcelona y comparto piso,
comparto habitacion y vivo como alguien de alli ¢ amorro dinero. Puede ser

P: Bueno, un poco, estas preguntas durante la estiieliemos hablado del coste de la
moneda, de los diez euros, luego también déRksponsabilidad Social Corporativa”,
hemos hablado ya del tema de empresas. Entonces\atmos a tocar un tema que no hemos
profundizado, es el trabajo remunerado en nuestiadad es un elemento central, lo hemos
montado asi, pero cada vez hay mas personas quam sxfclusion social debido a que no
pueden acceder en condiciones de igualdad de ojaates a empleos de calidad. ¢Crees
gue inculcar valores altruistas puede cambiar estasecuencias sociales?

R: ¢ Esas en concreto?

P: Si, por ejemplo el tema de que se cosifique adesopas, que se las tenga en condiciones,
por ejemplo hoy en dia se estd dando un nuevo femdmue espobre en trabajo”, un
sueldo que no te permite poder pagar tus factp@sjue es tan bajo, tan miserable y esta
ocurriendo aqui en Barcelona ciudad

R: Si, si, si. Es otro de los temas, aqui no me maojchm porque no tengo experiencia, a mi
me gusta mucho hablar desde lo que he vivido yemos tenido la experiencia de poder
transformar a una organizacién que tenga actitddepiadadas con sus empleados o... aqui
no hemos impactado. Si que sé por ejemplo que taeedas las ensamblan personas con
riesgo de exclusion social

P: jAh, no lo sabia!
R: Si, estamos trabajando con una asociacion quamsa‘Estel Tapia”, estan en el Rabal y

las monedas las ensamblan ellos.
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P: ¢ Qué les llevan las piezas?

R: El macho, la hembra, la semilla y lo de dentréosElas pegan y las ensamblan y lo meten
en el embalaje

P: ¢Y qué tipo de deficiencias?

R: No, no son deficiencias, son personas con riesgexdeisién social, ex alcohdlicos, ex
P: jAh, muy bien!, ¢ entonces dentro de esos diez ghaysuna cantidad para los sueldos de
estas personas?

R: Dentro de esos diez euros van tres monedas, tiesaha, dos se van a una escuela y las
tres las han ensamblado personas con riesgo desirckocial

P: Una la recibes ta y dos se van a una escuela
R: Si
P: Bueno, ahora entraremos en educacion

R: Por eso hay mucha gente que nos dies,stiper caro diez eurofligo bueno, no s¢,
depende, es lo mismo que comer en un restauraatdoymejor estés ayudando a ocho
personas, ¢€eso es caro o0 es barato? A lo mejdemlusalva la vida a otra, no hasta ese

extremo...

P: Pero podria pasar...

R: Podria pasar, a lo mejor alguien evita que se adgaalle durante tres meses por diez

euros, no s, al igual ha valido la penai ¥ deteEliw habido dos nifios Gue estaniniciando

cadenas de favores

P: En cierta manera, ahi estamos entrando en educaeidvalores

R: Claro

P: Pues vamos a mostrar el concepto un poquito mashadupersonas opinan que para
cambiar la sociedad es preciso una pedagogia quaupra ciertos valores ¢ Qué opinas al
respecto?

R: Totalmente, de hecho tenemos el proyeteea” que defiende esto. Defiendo que

debemos énclar” estas actitudes. Y fijate que hablo poco de valdes valores estan pero
siempre desde la accién. O sea, lo que nosotramestintentando es llamar a la accién, es a

intrinsecamente. Entonces, nosotros no estamamdizialtruismo, altruismo, lo que estamos

P: ¢ Por qué ya lo lleva de serie?

R: Ti ya vas a encontrar el mecanismo que te perfeeria esta persona y la vas a ayudar
como tii puedas o quieras: Yoo te Voy a decir ciniiznes que aydar. Hay mucha gente

28



gue dice'tenéis que inspirar’poner el ejemplo a como tiene que ayudar. Y esadegiie el
treinta por ciento de las personas cuando se poelante de la pantalla y les preguntamos
“cual es tu propdsito; no saben cual es su propésito, no lo encuentran

P: También pueden poner que no saben lo que van a hace

R: Eso lo hacen, lo hace bastante gente y hay gestai@lhi llegan
P: ijCoges y le das el timén!

R: Si, es como si osti‘fahora me voy a comprometer§abes no...

P: Es que el lenguaje otra vézpompromiso”, “culpa”, “obligacion”, todas estas palabras,
las connotaciones que les damos y no tiene poeuaEss

R: Claro, dandoles las herramientas a los maestras quag puedan trasladar todas estas
acciones a los nifios pensamos que podeamdar’ todo este tipo de actitudes, jno! Mas
gue valores, actitudes en las nuevas generaciaesony las que realmente van a poder hacer
cambios significativos en la sociedad. “Elballo de Troya” va por debajo no va por, por
arriba, vamos a hacer un poco“danwiche”, jvale! Pero es mas por debajo

P: ¢ Es mas utCaballo de Troya” sumergible?
R: Si (risas)

P: Bueno, dentro del Trabajo voluntario, inserciércialo de personas discapacitadas,
insercidn social de personas en riesgo de exclusaioe un momento me has hablado de este
tema. Entonces ellos cuando estan haciendo e$i@dra;,consideran que estan utilizando
actitudes altruistas?

R: No
P: ¢ Ellos simplemente consideran que lo estan hazigadnanera mecanica?

R:Si, totalmente

P: Me he encontrado con otro tipo de asociacion quéaxy a personas con problemas
mentales, dentro de los trabajos que ellos pugederee para insertarse en la sociedad son
muy mecanicos, y entonces ahi les falta un pocses@o del humor, esa creatividad. Eso
creo, personalmente, que se tendria que introdnaiste tipo de trabajo, que ellos pusieran
ese valor afiadido, porque sino claro, si tu halgesraecanico

R: No tenemos a Koldo que esta de vacaciones quejas gestiona todo...

P: ¢ Koldo es el que tiene un apellido conforme conaubre?

R: Si, es el que esta en el control de calidad de égwoducto, que la verdad es que la
calidad es bastante deficiente. Hacemos muchabgsuke calidad de todo el producto

P: ¢ Crees que puede ser por la mecanicidad del tfalggodria ser un ingrediente?
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R: Si, pero es que al final esa organizacion estéatiada en un sistema, porque al final lo
gue tiene que hacer es producir mucho para podeurgavida digna a toda esta gente, y
trabaja para grandes empresas, trabajan para.s sstos bolsos de plasticos que hacen con
los carteles reciclados

P: Si

R: Cosen, hacen muchos tipos de trabajos y es undrabper manual, de hecho es gente,
claro que tiene muchas depresiones. Desde mi plientasta, eh, y por lo poco que conozco
“Estel Tapia”, conozco a la directora, ellos lo que estan haciesddar la posibilidad de una
vida digna. Es gente que viene de la calle, estéydateriorados. El simple hecho de poder
trabajar y tener un sueldo, es un sentido de atllisrutal para ellos. Puede haber un proceso
de transformacion, en el que comiencen a tomarieocia que lo todo lo que estan haciendo
puede ayudar a mucha gente. De hecho el ensegarles pantalla y ver todo lo que se esta
consiguiendo

P: Y que ellos han patrticipado en la...
R: Es una buena idea

P: Bueno y ahora entramos en el tema de las escustapay lo que he leido colaborais con
tres escuelas que estan interesadas en creartasignsobre el altruismo basadas en vuestra
moneda ¢ puedes explicar un poquito la iniciativa?

R: si, ESiamosNifabajandoNconNhemosIECNONPIOIOSTERISSCUSIas, pero estamos

trabajando con veinte

P: ¢ Veinte?

R: Si, veinte en Catalufia, tenemos a veinte profesores

P: ¢ Tanto privadas como publicas? ¢Y concertadas éambi
R: Todas, no, no hemos seleccionado, simplemente

P: ¢ Por qué vosotros habéis lanzado la idea y laglkescse han sentido atraidas?

R: Nos han dicha‘queremos monedas’hemos llegado a dedilamosimonedasioratisien as
ESCUEIESIGUENGSIASISaliGitientonces ellas diran, y...

P: ¢ Como os financiais ahi?

R: Pues por cada moneda, enviamos dos

P: jAh claro! Diez euros una, y dos para... muy bieny ioien

R: Y de hecho, no hemos tenido beneficios este praier este segundo afio, no creo, pero
en el momento que la empresa tenga beneficios sdestina a fabricar mas monedas, no
vamos a dar nunca beneficios se invierte todo enogiio proyecto, porque...

P: ¢ Y cuando las monedas estan mal ensambladas?
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R: Las intentamos dar a los nifios también, a lossni@s da igual. Lo que pasa es que la
persona que ha pagado diez euros por la monedanapigesa que ha pagado decenas de miles
de euros, les das monedas defectuosas y te lagldewulas monedas al final es lo que
llevan, aunque no estén tan bonitas

P: Y entonces, veinte escuelas interesadas

R: Tenemos a veinte maestros con los que hemos hestia/dkshops”

P: ¢ Qué porcentajes en sexos?

R: Mas o menos iguales, bueno, tal vez alguna mujer, iy bastante hombre también. Y

entonces lo que hacemos es definir entre todoe kst veinte mas el equipo tehe Social
Coin”, diferentes dinamicas de entrega de la monedao¥arproponer un retgilodos los
profesores explican cual es su realidad en la &sgueomo el altruismo puede transformar
esa realidad

P. Y mas con la multculturalidad que tenemos hoy eia cen Catalufa
R: O sea, lasEscuelas Piasue son nifios que tienen dinero y...

P: ¢ Escuela de barrio, de barrio obrero?

R: Bellvitge, por ejemplo, y son los mismos profesores los quexpdican,fperdonariiego
tarde es que ha habido un nifio que le han pegadaipdema de drogas y tald te cuentan
nifios de dos afios que no comen, solo comen ettegi@o

P: ¢Y en agosto? Sabes que dariamos mala imagenagjosto tuvieramos los comedores
abiertos, esto lo escuché en un congreso, endaqtie tenia detras eran trabajadores y
trabajadoras del Ayuntamient crees que tenemos que aguantar que nos digames no
podemos abrir las escuelas, los comedores porgui@mas muy mala imagen’me quedé
con ganas de decirle que contara mas, debe seduraycomo trabajador que tu veas esa
realidad y no...

R: Pero bueno, pasando a algo positivo Sidjidemegincpioldeicursorse estanplanteando
que nifios de I&scuela Piapor ejemplo cocinen su plato favorito a nifiodalEscuela de
BelViige/seNdenasimongdas. Claro, acciones de estesipouy bonito. No, no resuelves
nada

P: Si, resuelves, estds sembrando empatia, estasaselmbalgo que a esa criatura le
impactara, en el momento que alguien sabe quengtoocomo él no puede comer, tendras un
adulto muy diferente. Es muy bonito. Bueno y ahem&ramos en tecnologialhe social
coin”, la moneda es un objeto que pasa de mano en manperdona en persona, pero
precisa, en cierta manera de internet ¢qué ocarrdos usuarios millones de personas que
no tienen acceso a la red y que tal vez les entarftamar cadenas de favores? ¢Aqui que
hacemos?

R: Si, esto pasa. Tienes a una persona que ayuda [@ersona mayor y esta persona mayor
no lo mete. Normalmente en la conversacion $aje, yo no lo voy a hacer’esta persona le
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explica, le dice que no se preocupe que siga lanegadmaginate que esta abuelita le da la
moneda a su nieta, vale, la nieta que si que &®mraddeso, en la pagina web le va a aparecer
si, como esta persona no ha introducido sus dategb le va a preguntages este quién te
ha ayudadoZEntonces le dir&o, entonces la pagina web le digduién te ha ayudadop

ella dira,ha sido mi abuela,

P: Vale, un miembro supliria al otro
R: Si, este explicaria la historia de este

P: Vale, perfecto, y dentro del desarrollo e invesig@a que supongo que tenéis bastantes
ganas de poder destinar lo que podais producireeefizio, me parece que tenéis muchas
ideas. Haber dentro de los valores del altruisneolad actitudes altruistas y el desarrollo
tecnoldgico ¢ crees que pueden convivir en la saded ¢ como podemos implementarlas? A
través de una tecnologia, a través del desarrollo

R: La tecnologia es buena si se usa bien. El otrchdfdaba con un amigo que siempre
hacemos teorias, a veces nos sentamos y él me“dstdy escribiendo un articulo que se
llama la sociedad robot’y es un ejemplo, de la teoria que propongo, ¢@saria si los
robots hicieran todo nuestro trabajo? Y no tuvigrs trabajo nadie

P: ¢trabajo remunerado? Pero poder trabajar en attiaglades

R: Claro, que es empezar a trabajar sobre esto, pagaria? Estariamos ociosos, que
realmente tu te vas a sociedades ancestralesyantigmunidades y nadie trabajaba, todo el
mundo comia, todo el mundo estaba feliz. Entontz@s,csi la tecnologia nos puede llevar a
vivir mejor, esta bien. Si la tecnologia se ponesalicio de una sociedad que nos esta
esclavizando en cierta manera, esto es muy grazénebho, hay una tendencia también que
me tiene muy preocupado en EEUU que se llamalrelnshumanismo” que todos los
grandes gurus de las punto com estan invirtiendtdzales ingentes de dinero para trasladar
su mente, ellos no quieren morir y quieren traslaidaconciencia a maquinas. Entonces,
estan empezando a crear maquinas...

P: ¢ Con la mente del susodicho?

R: Claro, imaginate en que puede desembocar esto.n2esaciedad compuesta por
consciencias antiguas y una sociedad compuestaugeas consciencias conscientes con su
responsabilidad con el planeta que es marirseaOtseemos la responsabilidad de morirnos

P: Es el egoismo es su maximo exponente
R: Totalmente

P: Bueno, el problema es que todo se puede comprareysghay una necesidad, a esa
persona se la satisficiera de alguna manera, p&staltierto punto, si a esa persona le
introducimos algun tipo de valor altruista a lo anejal vez deje de desear que su conciencia
sea trasplantada a una maquina
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R: Claro, para mi, esto son dos razas. Esta formatdaranos divide en dos razas
P: Es para preocuparse

R: Esta la raza sometida

P: La perecederay la...

R: Claro, la de taparrabos, la de sin tecnologiatgdaol6gica. ESTerminator”

P: Bueno, es que la apropiacidbn de bienes el capitali$o sigue haciendo. Si no
domesticamos al capitalismo esta seria la conseieutdmal a la que podriamos llegar

R: Si pero fijate que es el concepto del vampiro,l €@rcepto del robot que extermina a la
humanidad, o sea, tenemos un monton de ejemplos

P: Practicamente seria el deseo de la inmortalidacdi@ a sus Ultimas consecuencias y
bueno después de toda la letania de preguntasaiaa que tu quisieras que te hubiera
hecho y que no te he hecho?

R: Yo creo, que no. Ahora, déjame digerirlo porqueralestoy ya...
P: No me extrana

R: Tal vez el concepto déPage it forward” de cédmo el seguir la cadena de manera altruista
se puede aplicar a diferentes modelos, como porpdge‘retail” en una tienda en la que tu
vayas a comprar y no compres, sino que te llevegidonecesitas y tu sigas la cadena, y la
tienda sabe que luego le va a llegar esta cadefevdees. Esto es un concepto que estamos
estudiando incluso con la asociacion de comergataeBarcelona

P: ¢ Sabes si esta idea se ha llevado a cabo en igén s
R: No

P: Es que lo primero en lo que pensaria es en la dadcen la voracidad de muchas
personas para adquirir elementos de la tienda ytajueez, porque primero, no ha sido
introducido en las cadenas altruistas

R: Si, pero si que hay ejemplos que estan documentadosxactamente este, pero se
parecen. Por ejemplo, en EEUU estamos trabajandaupa gente que se llaméakarma
kichen” que es un restaurante donde tu pagas lo que guseresquieres no pagas y entonces
han demostrado que la gente paga un treinta patoaeas

P: Valora mucho mas de lo que en verdad...

R: S, si le informas, si le informas. Ahi hay varfasmtos de friccién donde tienes que tener
muy claro el mensaje que quieres dar

P: Una pregunta, el restaurdittarma kichen” que utiliza este sistema, estaria dentro de la
gama de restaurants de menu o restaurants decoartgerto prestigio
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R: Es un‘self-service”, vas ahi comes, JiGRieSI0cIMaICHAREICICAMARIOIMEIEXPIIC
“ey, lo que has comido, primero te explica lo qse‘iarma kichen” que esta dando de

comer a tanta gente cada mes, gracias a las daeacjote explica cuanto vale tu comida,
quien lo ha hecho y de donde viene

P: Te hace tomar conciencia de lo que significa & dibnde ta estas, donde has ido a comer
R: Exacto, entonces claro, tu tomas conciencia escitad desaparece
P: O sea, que tenemos que desarrollar mucha pedagogia

R: Totalmente, esta ahi el criterio, y hay otro dattatzia mas, la fruteria con un sistema de
pago de... Ta entras y no hay nadie, esta todata lfien puesta y hay una bolsa con todo el
dinero, tu vas coges la fruta pagas y te marchasgue pasa es que esa fruteria tiene un
monton de carteleria explicando, esto viene dsitial ..

P: ¢ Donde dices que estan estas fruterias?
R: En EEUU, en San Francisco

P: En San Francisco hay mucha comunidad Gay, es afepamo, el tipo de poblacion que
tiene, han sido comunidades muy discriminadas, iertacmanera, esto puede ser una
hipotesis porque todavia no lo puedo demostracréado una mayor sensibilidad hacia los
comportamientos de rechazo o los comportamientasi\ais

R: Yo lo que veo alli, porque este afio he ido yavse®s, la semana que viene me vuelvo,
veo mucha, hay mucha pose, estoy intentando deanagie soy supeicool” super cool
significa alli ser super hippie alli, pero estoyréolo de pasta. Pero lo que ha pasado alli en
Bercley en Ocland y la zona de San Francisco qestaeyendo hacia afuera, estan ocupando
bastantes punto com, esté subiendo el precio deienda a los bestia, es que de alli han
salido todos los movimientos sociales importantea. semana que viene tenemos
“TheBurningman” (Hombre ardiente),lo conoces?

P: No

R: Miratelo, es un festival en el que durante una sams®e construye en un desierto se
construye un mundo alternativo, sin dinero. Esiaarte, o que se hace alli, estas viendo
una puesta de sol y aparece una escultura quenval a@ento del tamafo de un edificio es
muy impresionante todo lo que pasd“€heBurningman” Y tienen esa conciencia, es gente,
muy revolucionaria y se juntan y aparte tienernusidn, les brillan los ojos. Les expones una
idea, vamos a hacerla, te ayudo, que necesitasedigue ir con cuidado porque tienes que
tener muy claro que quieres, porque como estés eguio ahora esto ahora no, alli te vuelve
loco, abres tantas cosas que no haces nada.ehlistique tener muy claro que quieres y ellos
te empujan a dar el paso y ctirhe Social Coin”nos esta pasando, nos estan ayudando un
montén
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P: No, no es sorprendente porque creo que este estagloenormal del ser humano, la
creatividad y en lo que nos hemos convertido erteci@anera en algo antinatural, no tiene
sentido

R: Si

P: Que te puedo decir, es que muchisimas graciagrtiag es que la entrevista y que nos
hemos enrollado

R: Las tienes muy curradas (risas)

Entrevista nimero 2
“Del Altruismo a la Fraternidad”
Guion entrevista Ferran Bello, Hermano perteneeiahtnstituto Masén de Espafia

GRAFICO. PROCESO DE EXTRACCION DE DIMENSIONES
idenidace

l-Valore:-( ’-Economi-(
Educacién ~ Utopias

Fuente: Elaboracion propia

Ante todo, muchas gracias por concederme estagsiiaeya que como te he comentado por
correo electrénico estoy realizando un TFG (Trabijo de Grado) y el tema que he
escogido es el Altruismo.

Para que sea mas amena y practica, he estructaradtyevista en una serie de dimensiones.

Protocolo de preguntas entrevista nimero 2
Dimension 1 (Identidad)

1- En primer lugar, y ya que te conoci en una confaaetel“Instituto Masoénico de
Espafna”,quisiera saber un poco sobre la “Masoneria”, ¢ @aé§/g qué significa ser
Mason?

2- Para muchas personas la masoneria puede pareaagan&acion algo hermética,
sin embargo, habéis iniciado un ciclo de confe@nabiertas al publico en general, ¢a
gué es debida esta sensacion de cambio, de afertura

3- Alinicio de tu conferencia hablaste debspitalismo”, como un trabajo, ¢ Puedes
explicar un poco qué es y en qué consiste?

Dimension 2 (Valores)
4- Por lo que recuerdo de tu conferencia €fBlalioteca Arus” de Barcelona hablaste

de los valores de taMasoneria”, entre los que destacabas como principales;
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tolerancia, espiritualidad y solidaridad, ¢me @seekplicar que significan para ti
estos valores™?

5- El titulo de tu conferencidDel Altruismo a la Fraternidad”,es una frase que indica
un camino, ¢Queé significado tienen para ti laalpals, altruismo y fraternidad?

6- Altruismo y egoismo, pueden parecer antitéticasdgas explicar que significa para
ti el egoismo?

7- Y retomando de nuevo el titulo de tu conferenditizas el altruismo para llegar a la
fraternidad, ¢ Por qué te has fijado en el altruisoro vehiculo para alcanzar
sociedades fraternales?

8- ¢Crees que el altruismo puede ayudar a consegigdsales mas felices?

Dimension 3 (Cambio social)

9- Escuché gue en tu actual etapa estas interesdd@etropologia y que ésta inquietud
te ha propiciado que te hagas preguntas. ¢ Qué somesres humanos?, ¢ COmo
sSomos?

10-Tal vez la manera de obtener respuestas es inteantarse las preguntas adecuadas,
¢crees que la actual situacion de crisis econdynileavalores, propicia que el ser
humano tome conciencia de si mismo? Y ¢ qué sigmfica ti esto?

11- Hablemos ahora un poco de cultura y biologiaestad y cerebro, ¢ COmo crees que
se pueden articular una y otra para asegurar Engupncia?

Dimension 4 (Educacion)

12- Altruismo y egoismo, forman parte de la naturaleaamana, ¢cOmo crees que se
podrian articular para conseguir que sean, potemerde un vehiculo de cambio hacia
otro tipo de sociedades?

13-Recuerdo que comentaste g&afitiago Ramon y Cajatlecia qué'todo ser humano
puede ser escultor de su cerebrg’partiendo de esta idea, ¢ crees necesario el
desarrollo de una pedagogia que introduzca elsitiucomo herramienta de cambio
cultural?

14-Cuando propones qudescarguemos de su interpretacion ético-moraltios
motores de comportamientos muy poderosos, comelsatruismo y el egoismo, ¢a
que te estas refiriendo? , ¢puedes ampliar ed@ ide

15-Cuando lanzas la preguntgpodemos aprender a ser mas altruistas sin pamer
peligro nuestra vida?; ¢, Por qué alertas de un posible peligro?

16-Hablas d¢Memética” como una capacidad biolégica que permite la repiin y la
transmision de una mente a otra, ¢ puedes ampléaides, y como introduces el
altruismo dentro de esta capacidad para que saguef

17- Parece que es importante contar con la cooperaaitbe egoismo y altruismo, ya que
ambos forman parte del ser humano, ¢ Como introdsatarcooperacion en la
formacion de las personas?
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Dimension 5 (Economia)

18-Hablamos de hacer algo sin esperar nada a cambjoretacionado con las acciones
altruistas, pero sin embargo, vivimos en sociedaddas que el trabajo remunerado
es central en la vida de las personas. ¢ COmo gueess posible introducir el
altruismo en sociedades consumistas en las quelelmas casos se potencia una
competencia y un individualismo exacerbado?

19- Incluso en organizaciones comd'@uz Roja” de la que, si no estoy equivocada,
formas parte como voluntario, precisan de una @izemon, ¢ puede ocurrir que
determinados intereses egoistas impregnen lasipagames al estar estas
necesitadas de financiacion?

20-Muchas personas desearian acceder al conocimieridpy dos grandes barreras,
tiempo y dinero. Por un lado, en la actualidadhlosarios laborales son extenuantes y
los salarios, en muchos casos, son miserables ¢ fdaemos derribar estos
impedimentos?

Dimension 6 (Utopias)

21- Cuando hablas de que los procesos cooperativéss ke mecanismos de relacion de
la especie humana, ¢cdmo conseguiremos pasacdmfeetencia exacerbada actual a
la cooperaciéon?

22- Modificar el inconsciente colectivo, ¢ puede explien que podria consistir?

23-¢ Habria alguna pregunta que no te he hecho y duéiese gustaba que te la hubiera
hecho?

Una vez mas te agradezco tu amabilidad y el tiegygome has prestado

Entrevista niumero 2

Muchas gracias Ferran por concederme esta entrgvesh principio para que la entrevista
fuese mas amena la he hecho en diferentes dimessignentonces una primera seria
“identidad”

P: En primer lugar, y ya que te conoci en una confgaedel‘Instituto Masonico de
Espafia”,quisiera saber un poco sobre la “Masoneria”, ¢ @0/ g qué significa ser Mason?
R: Ser Mason definirlo por uno mismo es muy complegmalmente lo suelen hacer los
demas. Los masones decinigs soy mason porque los demas me reconocen cdimdte
no es mason porque decide ser mason o porque dafirenas mason, es porque los otros lo
reconocen como tal. Por tanto le tienen que re@natas virtudes concretas

P: Claro

R: Por tanto tiene que tener un comportamiento que,\@ye tenga un contenido ético
fundamental, o sea, que su conducta, su formaatgaearse con los demas tenga un
contenido ético.

P: ¢ Y ese contenido ético esta definido claramente?

R: Si, se define en la fraternidad, hay dos tiposoestcuccion de la fraternidad. Una que
seria ésta, la organizacion, una fraternidad debhesry mujeres libres, en este caso nosotros
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seriamos hombres. ¢ Libres que quiere decir?, qtengan ataduras, que no estan
condicionados por ningun dogma ni por ningun po&ui

P: De acuerdo

R: Entonces se entiende que no estan atados porsianes o todas aquellas cosas que atan a
un ser humanao.

P: ¢ Parece que se ha desligado antes?

R: No, que lo esta haciendo. Antes no. NOsotros rez@emos a personas que no son
masones formales. En la sociedad hay personasqumrgortan como nosotros entendemos
gue debe ser un masén y no lo son, porgue se éatire no estan afiliados a ninguna
fraternidad

P: Vale

R: Por tanto la primera cuestion es que si tu ereseufibre te reconocen que los demas lo
son, entonces entran ahi tus dudas. Entonces yhssy libre, tengo que reconocerme a mi
mismo primero, conocerme bien. Tengo prejuiciogrsgo... las pasiones me dominan, si
estoy dominado por la ira, 0 sea, si SOy una pargae no reconoce a los demas como
iguales, porgue es lo que nos pasa a todos. Hligaegue no, miente. Entonces yo quiero
trabajar eso, yo quiero crecer como persona y sf@rmersona, punto, sencillo. ¢ Qué
metodologia tengo? , en principio ninguna. Supangodentro del... diriamos que si, que
hay una, pues esto, la forma de funcionamientoJegdamos una pequefia estructura, le
damos unos grados y unas etapas de crecimientoogueeyudan y una simbologia que nos
ayuda a hacer ese camino, ese trabajo, jno! Panm chda uno ha de encontrar el suyo. O
sea, no hay un dogma, ni un catecismo, hay unaquasae llamélas constituciones de
Anderson’, que son del mil setecientos y pico, que viened @nds 0 menos lo que se
entenderia en aquella época que seria un buen masadn, digamos de alguna manera, la
duda nace de ti mismo, de poner en cuestiéon todo

P:Um, um

R: Pues a partir de alli empezaras a utilizar los efeas simbolicos que tienes alrededor
para que te sirvan de alguna cosa. Entonces,nem@icosa que te dan, que es, para que se
vea fisicamente, es una piedra bruta

P: ¢Una piedra?

R: Una piedra bruta, que seria un cubo imperfectoritats, es una estructura fisica basica,
que ademas se utiliza en la construccion, entagstésen bruto. ¢ Y tl que tienes que hacer?,
te dan un mazo y un cincel y tiene que empezalidaply cada uno pule su propia piedra

P: ¢ O sea, la simbologia de la piedra seria el psgrid La propia persona gue se esta
trabajando

R: Trabajar esa piedra para que encaje con las damastemplo, que es el templo de la
fraternidad universal. Y tan importante es aqualia esta en el arco del medio como la que
esta en los fundamentos. Has de encontrar tu Egimes un poco la filosofia inicial. Empiezo
a picar,¢.entonces qué e$ds herramientas que te dan, todo esta en inferoets una
sociedad secreta, jeh!, dicen es: fuerza y lageietia. Es la primera cosa que has de
entender, fuerza y la inteligencia. Tienes quersabe fuerza has de aplicar y donde y de qué
manera con el cincel. Y empieza ahi. Entonces,levaamientas simbolicas son las que te
tienen que ayudar a ti a ir encontrandote a ti midPero como todas las personas somos
diferentes, somos iguales pero somos diferepges;urioso, nolgual es a desigual como
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diferente es a uniforme. No somos uniformes, satifesentes, pero no somos desiguales,
somos iguales. Este es el primer concepto querse ¢jue asentar ya, si no admites esta, no
vas bien

P: Entonces, ¢ podriamos cambiar la palabra diferemtdigtintos?

R: Bueno, porque son, practicamente son distintodiss@guen por qué, ¢ti me estas
llevando al &mbito de la identidad?

P: Si estoy en ella

R: Entonces claro, cuando hablamos de diferentes smgrite decimos que no somos
uniformes, eso lo entendemos todos, cuando ya mpasrdecir, somos distintos, claro
gueremos identificar a cada uno, empezamos ya @mar vamos a ese terreno, diferente y
distinto no es lo mismo tampoco. Entonces ya empegahi, cuando lleguemos al

altruismo, veremos cdmo mucha complejidad. Peradyugiremos que si que distinto es para
identificarnos, diré que yo soy el cuarenta y ser® dieciocho, nacido en no sé donde, tal y
cual tal y cual, va a ser mi identidad. Y mi difec& no se establece con el otro porque yo sea
cuarenta y seis cero dieciocho, no sé cuanto nacidw sé donde, se establece porque yo
estoy creciendo como persona y entonces me recehdeeecho también de ser otra persona.
Entonces, cuando vamos reconociendo eso, el ideatitos sirve a lo mejor para
presentarnos o para conocernos, si es para dieglopara separarnos, probablemente ya es
otra cosa

P: Bueno, Para muchas personas la masoneria puederpana organizacion algo

hermética, sin embargo, habéis iniciado un cicloatderencias abiertas al publico en
general, ¢a qué es debida esta sensacion de caalipertura?

R: Hermética, desde el punto de vista de una filoswianética pero que tiene que ver con
Hermes Trimegist@s una cosa filosofica, en ese sentido si, porgyeiha parte de la

filosofia hermética, el hermetismo que se utilimdeemasoneria. Podriamos decir filosofias
no, una forma de pensamiento, una tradicion, uliarayhay algo ahi en el hermetismo. Eso
nada tiene que ver con lo que entiende la mayerlasdpersonas como hermético, no esta en
internet. O sea, todo se ve.

P: Pero no siempre ha sido asi, tiempo atras. Budrteegleo de que ahora estéis haciendo un
ciclo de conferencias es como aproximar, como peaaa?

R: No tiene nada que ver con, conferencias se harolséempre. Lo que pasa es que estamos
en un pais donde se mataron ocho mil masones chaibd® tres mil. O sea, cuando se hizo
la represion, el franquismo y durante la guerrd sezmataron mas masones de los que habia.
Entonces quiere decir que se fue introducienda enltura popular que la masoneria era algo
secreto, perverso. En broma, este es un invento denigo nuestro que murid, ella no
eqsefiala a su mujer que nos acompafa en la entegyish pertenece a la masoneria. Habia
un amigo nuestro que decfaps hemos reunido los capirulosésto solo lo decimos unos
cuantos, y es que Franco cogié un templo masolaidetrodujo en el archivo de Salamancay
todavia esta y ponigstan vestidos de masones con capirulos de edéos,

P: ¢ De kuklux clan?

R: Siy un tio colgad y no sé cuantas cosas mas, arg@e fue creando toda una leyenda de
perversidad de la masoneria. Y a esto tambiénundady el hecho de que‘i@masoneria
regular”, se conoce en todo el mundo, es la que esta édéean la mayor parte del mundo,
muy conocida. La gente lo pone erceiriculumes una garantia dgor lo menos éste lo
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controla alguien!Si cometes un delito, o pasa algo, un comportamigoco... te irradia, te
sientes irradiado, quiere decir que la masonematha fuera. En la masoneria esto sucede
Mmuy pocas veces, pero cuando sucede, si en tu ctanpento has cometido un delito y has
sido condenado o pasa alguna cosa, también estmeaserta garantia de los que estan dentro
por lo menos no los han pilladiasas). En la“masoneria regular’en general es muy
conocida y no tiene ningun problema, esta puestostemplos, en las calles, en los paises,
la gente pasa

P: ¢ Aqui no es muy frecuente? Ni en las conversasiaone

R: No, porque se ha creado esa... después estabkoneria liberal’ o francesa que esta
muy instalada en Francia, en la francofonia y deainos de alguna manera tiene como
libro sagrado, para entendernos, estas cosas duaeae siempre en las organizaciones muy
tradicionales que tienen mas de doscientos afiogpeetiene elementos tradicionales, como
el libro universal de los derechos humanos. La mar$a francesa nace enRavolucion
Francesa esta impregnada, dijeramos, es activista polijice posiciona. Por tanto la
“masoneria regular’'mas extensa en el mundo, en Inglaterra esta en tosivarrios, puede
haber dieciocho mil logias, en EEUU hay mas de ilildmde personas, en Inglaterra pues
igual. Entonces sucede que han habido otro tipmrgkmizaciones que se reclaman como
masonicasl.a Logia P2.el no sé qué, cuando los nazis iniciaron un tipsatgedad secreta,

y su accion de sociedades que utilizan elementosinmbélicos, elementos externos que
pudieran aparecer como masoénicos pero no son. Monessoneria tradicional, en las
personas, el grupo d8ilderberg”, es un grupo muy influyente en el mundo, puesnee®
dicen“seguro que deben ser masoneplies no¢ habra algan masén dentro de ellppes

no lo sé, ahora no te lo sabria contestar espafiglimo,

P: ¢Lareina no..., la reina Sofia decian que...?

R: Si, pero no es masona. Es rica, es una Ausbutgaeplesenta lo que es la monarquia
tradicional, todavia subsisten estructuras de ppderrepresentacion, dijeramos, muy
importantes en Europa que tenemos que admitir gienecen a otro mundo. Por ejemplo, la
estructura de los Ausburgo siguen estando en Brghatpor ejemplo la reina de Inglaterra son
germanicos que se cambiaron los nombres en la &Memdial porque estaba mal visto ya
gue estaban atacando a los alemanes. Y la reis&rauex reina o reina madre, es una
Ausburgo y esta ubicada como tal, pero el gruptBiderberg”, es tan simple como que era
el rey de Holanda y toda la monarquia como la dé que se han enriquecido con las
mediaciones, han hecho de relaciones publicas tmmtecho toda la gente influyente o que
ha pretendido serlo, pues ha vivido de esto dumsttes afios, de las comisiones, de la venta
de armas, sobre todo de petrdleo y de armas fundalmente

P: Bueno y ahora recuperamos un poco el temahdsbitalismo” como trabajo ¢ en qué
consiste?

R: El “hospitalismo” como trabajo consiste, dentro de las logias aqagekohace que se

cuide de los hermanos, de los miembros,

P: ¢ Pero, especificamente de los miembros?

R: En este caso, hay una parte interior y una pategiex

P: ¢ Y compaginais las dos?

R: Si, por ejemplo, ahora mismo tuvimos, las inicegino son globaleka Gran Logia de
Espafiahace no sé qu@no es asiluUnos masones de Cuenca se presentaron con une®sot
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de Madrid que eran amigos suyos y también masgmeseros eh'Se presentan en Cuenca a
favor del ‘Banco de alimentos de Cuenca”

P: ¢ 0 sea, fines puntuales?

R: Te digo lo mas reciente, jde acuerdo!, entoncemydpues se apoyo desde la estructura
administrativa se apoya econémicamente de los Bgde tenemos se apoya esas iniciativas
gue unos masones concretos han hecho en un sitteeto. Los masones desarrollan una
actividad, puede ser mas publica, siempre se latdiscrecion, a pesar de que se ha hecho
en un acto publico y tal y cual, no es una cosasgugaga conpublicidad, con propaganda. Se
hace y punto. No se busca la publicidad

P: ¢ En cierta manera tiene que ver con el altruigitmspitalismo?

R: No, eso se vera después

P: Vale,

R: El mason tiene que hacer el bien de forma disgretar ejemplo, si ayudamos a un
hermano, no se tiene que saber a qué hermano eabkael hospitalario que se ocupa de ese
hermano y su propia logia, que es un grupo peqdeff@rsonas, cuarenta personas, veinte,
treinta personas, jno!, en otras partes del muoddghaber cien, o ciento y pico, pero ya es
demasiado grande. Entonces en ese grupo de petspnakjuien que tiene una necesidad
imperiosa, o cualquier cosa o0 preocuparse simplantencomo estas, pero no de la formula
gue entenderiamos nosotros que haria una orgaimzdigéramos sectarigeh! Por ejemplo,

yo pertenezco a una logia, hay gente con la querselveo una vez al mes y no la veo mas,
por ejemplo, antes de irnos de vacaciones nos &iar@mmer con unos cuantos, bueno pues
vale muy bien, eso lo haria cualquiera que pert@nazina asociacion de vecinos, pero por
ejemplo, nuestra relacién para entendernos, nuastravencia es libre, tenemos nuestros
amigos, nuestras familias y tal y cual, y despoésos masones. Y al mason se le dice, eso
tiene que ver con élospitalismo “lo primero es tu familia y después la masoneriaio!, en
este caso se paso eso, ¢ qué pasd mas? Se teafeye a un hermano en Murcia, en... si
no recuerdo mal y la familia no tenia recursos paemtierro, es automético, pam, pam, pam
P: ¢ Rdpidamente se lo donasteis?

R: Pero, no se explica al resto lo que se ha hectadg&na vez tuviera que hacer cuenta, hay
una cosa que se llarfial consejo rector” que seria como el Gobierno del Banco de Espainia,
si tuvieramos que dar cuenta perfectamente dedegias haciendo, pero no se dan nombres,
por respeto, no se dan las gracias

P: ¢ Tampoco?

R: No porque, ahora si me llevas al altruismo, yo hexjo porque creo que lo tengo que
hacer y no espero nada a cambio

P: ¢ Pero ni la palabra tal social cofigpacias” ?

R: No, no existe las gracias, te diran, te quieraféeto, estoy contento contigo, no sé, la
gente se dice muy poco que se quiere. Pues eni@stésundamentada en‘amor

fraterno”, que es un tema que lleva al altruismo

P: Y ahora entramos en valores...

R: Es un valor, etamor fraterno”. No es el amor de una pareja enamorada que teaga u
relacion personal o no, estamos hablanddatebr fraterno”

P: ¢ Y como definirias élamor fraterno”?

R: Pues eso, amar a una persona porque si, punto
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P: ¢ Por qué es una persona?

R: Eso seria también un poco de proismo, es el iagi®llo que tienes mas préximo.
Empieza por ahi, aprender a amar a lo que tienepm&imo, que suena esto un poco,
probablemente a mucha gente de la calle no habldmeso, de darnos abrazos yjtaias

nos diéramos!ninguna connotacion de caracter sexual. Entoreesnspen todos los mitos
que hay alrededor del amor

P: Claro

R: Entonces el planteamiento del amor es diferentetrasistoria. Nos fuimos un dia a
comer a Tarragona nos fuimos a visitar desde abpangqueoldgico y acabamos terminando,
como todas las organizaciones que les gusta camigsjcomiendo un arroz caldoso con
bogavante, salimos y entonces en medio de lamadigousimos a darnos besos, siempre nos
besamos, no uno, sino tres. Y claro, ver una @lias dandose besos, pues la gente nos
miraba, vistiendo de oscuro, salir con una carfeuas eso choca. En otros paises es normal,
también salen los mormones por la puerta de laiggiesalen vestidos de domingo de su
templo. Bueno pues un poco era eso

P: Bueno, estoy un poco volviendo a la conferenciadiste“Biblioteca Aras” de Barcelona
hablaste de los valores de'Masoneria”, entre los que destacabas como principales;
tolerancia, espiritualidad y solidaridad, ¢me @seekplicar un poco que significan para ti
estos valores™?

R: La tolerancia y la solidaridad de inicio, Si tueres tolerante con el otro, dificilmente lo
vas a entender, lo vas a comprender, no lo puadssrg

P: Correcto

R: Entonces nosotros esa pregunta nos la hacemosamuebes; hasta donde?, ¢ hasta
donde puedes ser tolerant€®dn el comportamiento del otro, con su forma depeegue Si

no

P: ¢Y a esta pregunta qué respuesta?

R: Llevamos asi doscientos afios porque estamos dispuematar si fuera necesario

P: ¢ Si?

R: Quiere decir a ver, eso quiere decir si tuvieramatar, no sé si seria capaz de hacerlo, si
estuviera en riesgo todo esto que ves aqui ahaigusen quisiera destruirlo, nosotros
saldriamos a defenderlo con todos los medios dqueiesan a nuestro alcance. Eso es una
disposicion, nuestra disposicion a defender todekla que signifique todo lo que queremos,
todo lo que nos rodea, aquello que hemos constrsieimpre desde ese punto de vista, desde
un sistema democratico, abierto, tolerante. Todoglios gobernantes que protegen a los
ciudadanos, eso en una dictadura no lo hariamaso €sto lo hicimos con Fernando VII

P: ¢ Con Fernando VIl lo hicisteis?

R: Fuimos a por él

P: jAh vale!

R: Al final si, hubo una decision de una logia en eet@se reunid, y los ingleses los
llevaron hasta Algeciras, y como el otro tenia ws@rsicios secretos muy importantes,
acabaron fusilados. Hay un cuadro que restituy@@ap, cuando se restauro la sala del siglo
XIX en el Museo del Prad6El fusilamiento del General Torrijosue se llama. El General
Torrijos era mason, habian conseguido dos veceBeuando VIl aceptara la Constitucion,
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pero se dedic a reprimir y a matar y entonce®fuarpor él, lo que pasa es que gané él, o
sea, mato a los masones y los que sobrevivierateguera los americanos que de alli vino lo
de los libertadores. Y ese fue el momento mas ¢umm El segundo ha sido las guerras
civiles, dijéeramos que alli han sido exterminad@srhasones porque se revelaron. Un mason
ilustre que ahora se cumple afios de referenciaohestudiarlo por su evolucion y ademas
era militar, masones militares ha habido siemprehus, erdrim

P: ¢ Tiene algo que ver que sean militares y que tepigdarencia por ser mason?

R: Una parte, los militares liberales progresistasplaenes militares en su estructura, en su
forma de organizacion en la masoneria de formadio#h) no actualmente, tiene que ver con
las 6rdenes militares en lo que era en sus ejérgiie existian liberales progresistas, hacian
pronunciamientos que se llamaban, no golpes ddagtara restablecer el sistema
democratico o lo mas abiertos posibles. Esta laRewn Francesa, esta las revoluciones en
Espafa. Esto se ha producido y entonces habia esanespecie de forma de comportamiento
que tiene que ver con las 6rdenes militares hdapasa, templarias y todo aquello que

existio. Si que hay una influencia de ese tipordertes religiosas, la iglesia acabd con ellas,
por otros motivos que nada tiene que ver con uaaticun de competencias, eran los que
dominaban en el &mbito del catolicismo

P: Recuperando un poco, espiritualidad y solidarid&mlgrancia primero...

R: Si, la tolerancia ha quedado claro, hasta queisbrg ahora nosotros no estamos por la
pena de muerte. Nuestro ejemplo, al peor asesin@rsimos gobernantes no lo
ejecutariamos. Nosotros no tenemos posicion deayuenemos de defensa

P: Si, te entiendo

R: Si somos intolerantes ante los intolerantes

P: Es una respuesta muy basica de defensa

R: Posicion de defensa, si a estas sefioras le vareauraa ablacion del clitoris unos locos,
estaremos en contra, seremos beligerantes. El pederque ver con una concepcion que
aqui entra otras posiciones de vista. Nosotrogsaddasta donde sabemos, conocemos hasta
donde conocemos. Entonces yo lo explico de unamaaue creo que esta muy bien, me
parece que la he encontrado la respuesta. Nosotrasgo los constructores de catedrales se
preguntaban que era dipw! Pues al gran arquitecto que tenian ellos al quee ma
conocimiento tenia le preguntaba@ué es diosEs un arquitecto que ha creado el universo.
Yo digo que esto se resuelve, la concesion digna,cada uno puede entender a su manera,
respetamos hasta un punto que no sea intolersengre y cuando no quieras someter a los
demas. Pues la forma que tenemos de decir, sealcs, dios es el gran arquitecto del
universo. Ahi, si profundizaramos mas encontrargaloque se llama la trinidad, el trino,
todo este tipo de aportaciones tradicionales. S@smade tres mil quinientos afios de cuatro
mil, desde el inicio, los antropdlogos te diriar duan llegado a estudiar mas profundamente
las sociedades primitivas y se han dado cuentags@arecemos un montén. Bueno, el caso
es que al final la formulacion sobre esa partesardundir espiritualidad con deismo.
Espiritualidad tendria un grado de elevacién, deconiento, o sea, NOSOtros la
espiritualidad nosotros llegamos a través del domeato, del uso de la razon. Si tl vas
adquiriendo conocimiento, entendemos que te vasmdi® hasta que adquieres un estado de
elevacion, que nosotros diriamos iniciatico, muchaturas y religiones trabajan el mundo
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iniciatico, pues la masoneria es una sociedadaiitei, entonces quiere decir que tu cuando
vas adquiriendo conocimiento, adquieres conocirageptios aprovecha, se elejd. Su
capacidad de comprension se abre, sus ojos se abeeojo famoso, se va abriendo, lo
puedes emplear en el bien o en el mal

P: ¢ O sea que la capacidad la tienes?

R: La capacidad la tienes, nosotros entendemos quaer=a de elevacion que te eleva
como persona, te modifica, te hace subir otrosafiels y tu conocimiento te permite estar en

un estado que yo no lo he conseguiikas) hablan de la transcendencia ¢ 102 Un éstado que

han hecho

P: ¢ Estariamos hablando de otro grado de consciemcgrado mas elevado del que...?
R: Pero a través del conocimiento, nosotros lo vemis ésto desde un punto de vista
Facional. Entonces, por tanto nosotros tenemoswagferencias, una de ellas es el
hermetismo, es mas antiguo, pero dirfamos que ssoias bien Somos pitagoricos.
Pitagoras no escribié nada, como tu sabes, parsntiié. Entonces nosotros estariamos en
esta misma fase, de transmitir, es una gran esfuéearlo escrito estda muy bien. Yo te lo
dejo escrito y tu lo vas a interpretar, pero tes@léerecho de hacerlo como tu quieras, pero
si te lo transmito verbalmente, nos comunicamosty ke vamos transmitiend@, dentro de ti

se produce otro proceso de forma natural que & ¢racer. Por eso investigar el tema de los
“memes’, se ha demostrado que una parte de nuestro sefarente es aquello que tienes
en el codigo genético base, sino aquello que hemesidido. Si nosotros introducimos
dentro de nuestro cuerpo Nuestro cuerpo se tranafes otra forma

P: ¢Y a su vez lo transmitimos, es otra forma?
R: Si nosotros, ese conocimiento lo introducimos g&d&a demostrado cientificamente que

nos transforma, eso esta claro; NUeSHESMEs" Se Van alimentando de eso, fuestatio va
elevandose y entonces cuando llegue a un gradordeselo que le podriamos llamar
espiritual, mas all4 del cuerpo, de las emociomes; alla dijéramos de los sentidos

P: ¢ Pero contenido en el cuerpo?

R: Esta ahi, cada uno que piense donde lo tieneggoque lo tengo en el cuerpo, pero para
entenderlo, para poderlo visualizar o disfruta@sr, alguno dicéhe podido salir fuera de
mi cuerpo”, esto que determinadas organizaciones lo dmga usted haga esto y vera
como sale de su cuerpg,no?,esa sensacion se puede llegar a tener. Hay gereuen
conocimiento, el conocimiento suficiente, hazlo pamdencia. En ese camino hacia la
espiritualidad, al poner en cuestion, no lo sé ctompuedo definir. Yo tengo mi forma de
medirlo desde mi forma racional y una educacion bigxs materialista, entonces los que son
mas espiritualistas me dicen que tengo un problgméigoijvale! Yo tengo mi camino y

voy por ahi. Hay una forma de experimentar lo quedp ser dios, el dios que todo el mundo
persigue, no el religioso, a través de la razonaldena manera se han puesto las piezas,
aunque espontaneamente hayan podido explpfarantos universos hay?, jyo que sé!
Universo pequefiito, yo estoy formado por cincuenitibbnes de células, y estas cincuenta
millones de célulagtienen conciencia?, jyo que gainque sea minima algo tendran. Todo
esto mas que respuestas, son vivencias. Si ygaéd#l altruismo a la fraternidad”,
comentarios de un ser humano, pero estableceuneeg nos permite filosofar. Hacemos lo
que llamamos unglancha”, escribes algo sobre un tema, generalmente nosotrias

icos
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logias no hablamos de politica ni de religion, tiés diriamos, no hablamos de partidismo
ni de dogmas, eso en principio es una cosa quernsesw tocamos, porque eso lleva a la
destruccion y a la division, las posiciones dograitno caben. Cuando entramos decimos
“deja tus metales en la puerta”

P: ¢ Los metales es todo aquello que...?

R: Todo aquello con lo que hace que nos engafiembagBiundplancha” sobre el
altruismo, cojo todo est@n la mano lleva un dossier escrito sobre el @mo)y lo

convierto erfplancha”, se volvera méas corto, dos o tres folids y ellejg que utilizamos
suele ser mas masénico,hacer un esfuerzo parartibele una serie de fraseologi

P: ¢lo que haces es depurar el lenguaje y sintetizarlo
R: Si, pero ademés, debo quitar, puliéndolo de acgielEmentos profanos, queda como una
cosa emocional, una reflexién abierta, descarnada,

P: ¢ Eso quedaria dentro de lo que llamas“plancha’?

R: Si, esto seria Igplancha’ , entonces tu llegas alli, vas haciendo como uogs@ tu coges
y haces esa exposicién. Cuando t haces la expostéino miras a nadie en concréto. Los

miembros de Ia logia, intervienen o no si quiefirintervienen nunca pueden decir en que
disienten, sino que hablaran de aquello que lestimelado de aquello que ha oido.

as
los

P: ¢ Es lo que presencié al final de tu exposicidests?
R: Un poquito ahi, si pero no. Lo que explico al fiaalel ego hacia la fraternidad. O sea un

ideal. Hay un camino que es la cooperacion quepnede llevar a la fraternidad.Si nuestras
células utilizan el egoismo propio necesario pabsistir y lo mezcla de cooperativismo con
los demas para poder realizar, el egoismo ya na egoismo negativo, es positivo. Esa es la

tesis que he intentado mostrar. De eso se podé baa tesis. Hay que hacer un trabajo
cientifico

P: Creo que es lo que estoy haciendo con el egoismuilizo asi

R: Si uno lo que quiere demostrar, primero tieneenigar en la parte biol6gica. Primero el
ser tiene una estructura pluricelular, que tomaieniia de si mismo y entonces se convierte
€n Un Ser social. Entonces las células que te gpeaas a ser un ser porque tienes conciencia
de serlo,'soy un ser”, me miro y tengo conciencia de ser un ser y losédeme reconocen.
Entonces con los deméas conformo una estructuralsoci

P: ¢ Y cuando hablas de solidaridad?

R: Si, pero déjame acabar eso, los demas puedenenienpero no pueden contraponerse.
T dices'no es cierto, porque no se queib estoy de acuerdo con lo que ta dices, no dices
esto. Tienes que hacer un esfuerzo tremendo peird'yle creo que no sé qué cosaéro no
estas haciendo contraposicion a lo que ha dicho,agie a ti que te ha estimulado. Alfinal

como todo, sin contraponerse, no hay confrontaciép,aportacion

P: Si

R: Alfinal de ese ejercicio lo que ha habido es ungerecimiento brutal y ademas uno
aprende como los demas interpretan y siente laigaesta dicientio. Conoces mas al otro

sin conocerlo porque no vives con él, ni es pagtadamilia ni nada, es un personaje que a lo
mejor no tienes nada con él.
P: ¢Y entonces que ocurre cuando alguien ante la iexrosle uno de vosotros esta
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completamente en desacuerdo, no dice nada?

R: Tiene que estructurar su discurso sin contraponesldificil,

P: (Risas)

R: Mira si fuera facil, ese es el ejercicio. Entoness te lleva a que tienes que escuchar a los

demas, todas las posiciones estan abiertas, tos pith mente se abre, y adquieres

P: ¢ Es una manera de argumentar muy diferente?

R: Sf, no tiene nada que vERIESO /€S para Creces para, 0/Sea, es para estudiar

P: ¢ Lo que se pule es el ego, también el negativo?

R: El ego es lo mas dificil de controlar

P: Claro, te entiendo

R: Una cosa que hace la masoneria es que te van tzspimsabilidades, te dan parafernalia
para que te hundas con ella

P: iGenial!

R: Te ponen a prueba. Contra mas responsabilidasestigo ahora tengo ‘&bisén” el
“mandil” que tiene unas cosas doradas, contra mas respuolashtienes, mas carga llevas
encima

P: ¢Y mas facil es que aquella carga te seduzca?

R: Claro, y si te seduce es tu problema. Caen mugploogue claro, los hermanos te dan el
poder, la autoridad consentida a un determinadatmad-ntonces manda él. Si comete un
error 0 se porta mal, lo echamos. Mientras estd, fi|mne dos controles, uno por el ritual que
es un experto” que te ayuda al trabajar que todo esté bien yudssgsta el'orador” de las
tradiciones ideoldgicas. Si va en contra de latidianes el otro le ha de corregir y no hay
mas palabras. Hay sistemas de control. Su propi@si@ controlado. Si él dice una cdsa,
porgque esto se hara asi, porque no se ga&’orador” le dira“maestro los reglamentos de
la orden no lo dicen asi"Pero si habla ébrador” él ya no puede hablar més, representa la
ley. Cada funcion en el ritual, esto en las misdélicas existen cosas de este tipo, lo que
sucede es que no se explican

P: Si, es cierto

R: ¢ Por qué?porque no interesa, por eso los protestantes émbay cristianos
reformadores que si que se puede discrepar, endhico tradicional esto no es posible.
Bueno, ¢ me decias?

P: La palabra, la solidaridad

R: La solidaridad, si tu previamente, he vivido lapenencias solidarias de todo tipo, en
parte de ellas tengo un interés ideoldgico, ersatoa también hay otras que son muy
egoceéntricas, pero generalmente son Utiles. Salathrcomo la entendemos, primero,

sentirse solidario'es ponerse en el lugar del'samtirlo. por eso muchas personas que son

solidarias intentan convivir con aquella personalecque quieren mostrar su solidaridad
para poder, dijéramos, Si no te esfuerzas la salaino existe. Existe la caridad, la caridad
cristiana, se podria hablar de muchas manerasgcfagificar lo que es la solidaridad, es muy
complicado. O sea, la solidaridad precisa de una de elementos previos, que ti hayas
hecho ese procesorNadié estaria en disposiciserdmlidario i previamente no'ha hecho
un trabajo personal. Yo claro, soy voluntarid‘@euz roja” y trabajo en temas de empleo de
personas vulnerables y tenemos que escucharlds,\ad. Al cabo del segundo o tercer dia
tu ya te has implicado, ya eres solidario, ya cesacla persona, sus necesidades, sus
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peculiaridades personales y entras dentro y cosigr €l en ese proceso para ayudarlo a
gue recupere una posicion como persona y puedenéaifrsus problemas de forma auténoma,
si es posible. Es aquello de que la mejor solidarigie existe es aquella que se enseia a
pescar y no que se les da pescado. Como las vasdrad/ que hacerlas de tochos al final
tienen que comprar los tochos, si hacemos vivieadas sitio que sea con los materiales de
ese sitio, que se impliquen ellos con la constarcgique sientan que es suyo. Todos esos
procesos de solidaridad implican comprender y elgeal otro y apoyarlo, ser un punto de
apoyo para que pueda emerger de la situacion esegelecuentre. Lo que supone que hemos
juzgado bien esa situacion, cuando se ‘theg que sacarlos de esta situaciéshcontré que

en las primeras colonias de unos saharauis, trieennafios de colonias, y tienes que buscar
una justificacion como es llevarlos al hospitatjesien por ejemplo temas de visién, eso era
atil. Pero traerlos aqui a que conozcan nuestradate vida y después devolverlos al mismo
sitio, ¢,eso es solidarioRo. Eso es cualquier otra cosa, yo, yo, yo soyibugo no sé qué,

ino! Los estas sacando de su contexto, ademas est@gi@ndo un sistema de... lo discuto
mucho porque yo los he visto en Paris viviendaa teen, y yo soy de izquierdas y mas de
izquierdas que... pero €Frente Polisario” ¢, Qué quieres que te diga?, ¢ por qué? Estan
viviendo en Paris y los otros estan viviendo eraehipamento aquel

P: ¢ Por qué el concepto de solidaridad que tu defeeesl@l de actuar en el lugar y en el
contexto de la persona?

R: Y respetandola, si se estdn muriendo de hambresedjgpues vamos a vegl otro dia
habia alguien que dijtel problema es que tienen que ir a buscar el aguzinte y cinco
kilometros o a diez kilbmetrog/ a una se le ocurrié hace poco ensefarles a hamcitas
para poner los bidones y asi no llevarlos encima dabeza. Para ser solidario es adaptar el
conocimiento a sus necesidades pero desde su plRagis esto es lo mismo

P: Bueno, El titulo de tu conferenci®@el Altruismo a la Fraternidad”,es una frase que
indica un camino, ¢Qué significado genpara ti las palabras, altruismo y fraternidad?

R: Altruismo de una manera clésica que hay que respesahacer algo por los demas,
ayudar a un tercero, a otra persona sin esperaraedmbio. Ni siquiera las gracias, cosa que

esdificil- Ni Siquiera esperar que te'den afeetr. ejemplo, yo tengo una amiga, una
situacién compleja en paliativos, se puso enfermgy, enferma, me habian borrado de la lista
de personas autorizadas para poder verla. Buens,yaullego y manifiesto que la quiero ver
y ¢épor qué? Si yo siento por aquella persona wiafimdependientemente, para mi es mio

ese sentimiento forma parte mi amiga. ¢Y qué saegglicedio que pude entrar a verla, una

P: Igualmente tu cuerpo responde, tu propio cuerpaea segregar una serie de
sustancias que tu no puedes frenarlas, llamaleiajéigmale

R: Ya, pero que esSin esperario serés mas felizipdagio o que te venga lo disfrutaras
Mas; 0'sea, no lo'ésperes, por tanto, verdad qurelolde formalinstintiva’hacemos una acto
alfruista;’es el alfruismo que emociona méas adesopas y lo ponen siempre como ejemplo,
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se cae alguien en el metro y salta alguien a dalilmhace de forma, no lo piensa, lo hace y

punto. Lo que le llega después no lo ha pensaddapto 10 que e puede venir es
extraordinario. El problema de esperar algo esitatp de la frustracion. ElaltrtiSmo es
como un valor, otros le llaman, no le llamo yoleebase del comportamiento ético

P: ¢ Puedes profundizar mas esta freae)a base del comportamiento ético”?

R: Claro que s, porque claf0, @ partir del momentimps liberemos, aceptemos el égoismo
como positivo, tenemos que sobreviviale! Tenemos que organizarnos, primero la
supervivencia, por cuestiones basicas, y esto ntasgjue la cooperacion, tenemos que
supervivir ta, yo, este, todos. Pero unos tienaxs ymioridades, otro tienen otras, los
antropologos ya te lo explican se organizan, se baa produccion, todo el mundo se busca
un sitio en la sociedad, todos tienen unas funsidogs consejos de ancianos tienen una
funcion, no producen pero aportan. Buscar sociedladgnizadas que permiten, lo primero
gue se produce es que se produce una acumulakcpiodacirse una acumulacion, un
excedente, alguien se quiere apropiar de esto

P:(Risas)jya empezamos con el problema!

R: El altruismo seria, bueno ¢y la tribu de al lade8 ayudas a organizarse, nosotros
mientras tanto podemos darles parte de nuestraletespara que sobrevivan

P: ¢Y entraremos en fraternidad?

R: Primero debes ser altruista, de la aspiracion cenaeerlos como iguales, eso se ha
hecho, se hace, empiezas a cooperar no como peisdiaduales sino como colectivos
Organizados, hay células que se encargan del higads del corazén, otras del sistema
motor, digestivo, se especializan. Vamos a pensaregpo humano en su interior, un poco la
tesis que se apunta aqui, se tiene que trabajadeascho se esta trabajan@amoén y Cajal
fue el primero, y como ahora ya hay centros muitigiinares, hasta los paleontélogos te
dicen“tranquilos no os preocupéis tanto porque las tstde aquella época y nosotros somos
iguales”, como personas somos iguales, se ha cambiado eb pedi, nuestra estructura
biolégica. El otro dia puse como ejemplo, sirve oaeferencia y yo creo que seria bueno
ponerlo como referencia, @ 6digo de Hammurabi” tiene tres mil quinientos afl@s. Le
encargan &Hammurabi” un c6digo para una sociedad compleja y tiene gbertunas

pautas de comportamiento y fijate en esas pautesmportamiento el altruismo reflejado

En todo, por una parte es una organizacion de @wpacia y de buscar un cierto orden
social,¢ por qué? porque la condicion humana te lleva a que seigréan determinadas
situaciones porque se disparan, jno!, es como,degirdeterminados animales que cuando
hay abundancia se ponen a comer como bestias yu&rums instintivo para poder

sobrevivir mas tiempgno! en momentos de escasez. Nosotros hacemos lo mgsmos
dispara, no siempre hemos comido adecuadamerden miondiciones climaticas iguales, y
por tanto necesitamos de alguna forma, nuestrosts a veces cuando tenemos abundancia
y tal, tenemos el sentimiento, instinto naturahdaparar, si acaparamos ¢ qué pasa con los
demas? Y se abre una puerta de dudas, esa brdtsdidal que acaba sacrificando miembros
para sobrevivir el colectivo, ¢ es altruista? Siengatamos rozando, lo que llamaremos la
ética, el comportamiento ético, el moral ya te krea la religion, las diferentes religiones y
escuelas de pensamiento tratan de crear una namtgada que un determinado colectivo siga
un seguimiento y otra cosa es la ética. La étiemasconcepeion individual, no colectiva,

entonces el comportamiento ético o tengo que remmyo. El otro, si me lo aplica la
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sociedad es una moral, una moral Social, esto adepser, esto si que puede ser, mi conducta

ética puede estar condicionada por eso o no. Upadamiento que tiene que ver con la
moralidad global que exista y no por eso deja détsen, Ahi estamos casi filosofando, pero
cuando estamos hablando de personas y de colectivos

P: ¢ Por moralidad podriamos entender lo que un cetectinsidera como bueno?

R: Seria lo moral. La' moral Seria un c6digo y el eéspo seria ético. Ir mas alla de ese
cédigo. Entonces yo te podria decir, el altruismlorim ahi, Y entonces tu diridsp estoy
obligado a hacerlo pero lo hago®so es en la tradicion con el altruismo, no nigalmadie

a hacerlo, pero yo lo hago

P: También es porque es natural, hay una tendencia

R: También hay la contraria

P: Ahora entramos en esto, Altruismo y egoismo, pu@deecer antitéticas, ¢ podrias
explicar que significa para ti el egoismo?

R: Para mi hay dos formas; ellégoismo natural; digahmstintivo que tiene gue vercon la
supervivencia, propio, tengo que supervivir, teqge comer, tengo que beber, y después esta
el egoismo creado, sobrevenido, podriamos desigue yo no soy asi, es que claro todo el
mundolo hace’ el creado, el sobrevenido, estamos definiéndsimmos haciendo una
elucubracién. Clard; hiay Una parte egoista qua aeiello que vaen contra dellinteres
general, sencillo; yo hago algo gue va'en contréntiés general, ahora mismo seria el de

nosotros cincdno, no se sienten aqui por favor sefioras que essanaciendo una cosa
privada” (dos abuelitas se sentaron al lado nuejstemtonces no les dejamos compartir el
espacio y ellas tienen esa necesidad. Y no eressédtpor dejarlas estar, serias fraterno. Es
diferente,jno! Porque si fuera altruista ellas tiene tanto der@dmo nosotros para sentarse
aqui.

P: Lo que dices enlaza con la siguiente preguntatofrrendo de nuevo el titulo de tu
conferencia, utilizas el altruismo para llegar &ddernidad, ¢ Por qué te has fijado en el
altruismo como vehiculo para alcanzar sociedadésrfrales?

R: Por eso, porque una sociedad no puede ser fragitdaho estas dispuesto por los otros a
alguna cosa sin esperar nada a cambio. Tu tierefamilia, tienes hermanos, aunque nos

peleemos, si ta tienes que hacer algo por un hermuamo piensas en que te de nada a
cambio, tu haces lo que tienes que hacer y puatestas preparado para eso, lo haces de una
manera natural, eso es altruismo aunque los hesrtantién se matan. Pero si hay armonia,
los hermanos tienen discusiones, las discusiones esriquecimiento si se conducen bien, lo
sabes perfectamente por ser socibloga, en el didleq las relaciones aunque estas puedan
ser conflictivas, el conflicto lleva precisamenitem@riquecimiento y al desarrollo, lo que pasa
es que hay que conducir el conflicto, como se comdtomo se administrgo! En eso no

hay que estar callado, el altruismo ahi encajd sergido de que yo no estoy disimulando
delante de ti, estoy aqui, estoy aqui y punto. Safjgello que dice la gente y que le encanta,
“Sé que estais ahi’se dice, en el fondo estas reclamando, ya lodéstndo, necesito que
estéis. Pero no necesito nada mas, no necesiteniengas, ni que vayas, sé que estas ahi.

Ese sentimiento, el estar ahiZ ElalifUismo Sircficas llégasala fratermidastomo?por la
cooperacion, tiene que haber un método es un gawintegras en ti mismo y en el resto.
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P: ¢ Pero primero tienes el propdsito?

R: Si, pero eso tienes que alcanzarlo, a traves deihaiento, del desarrollo, es un valor, hay
personas que no tienen ningun tipo de valorespbespnas que de por si son simpaticas,
jcofio! O sea una persona agradable, simpatica, y lontieoo un valor afiadido que se
llamaria, lo valoran y lo recogen, si lo hacenatenfa natural sin pedir nada a cambio, lo hace

de una forma altruista aunque no lo crea, aunque sepal Esta proyectando hacia los demas
algo de si mismo, que es bueno. El altruismo ercipid seria el estado, la accién seria la
cooperacion, eso nos llevaria a generar una fieegtnun desarrollo social que eso lo podrias

Cuando los astrologos, yo no soy mucho de la agfi@| me parece una cosa muy divertida
porque a veces coincide del estado de cada unendalel estado en que se encuentra cada
persona, su estado puedes determinar o dedudilopde va a ir, si se va a pegar con el arbol
aquel o no, jno! Entonces yo creo mas en estostarparte mas racionalista, pero entiendo
que aquella persona pueda percibir otros espaami@gdrales y otros espacios que nosotros
ahora no terminamos de percibir. Los fisicos yadrapezado a definir que existen en la
relatividad hasta ahora y hay personas que lolpEicen ese caso yo creo que pueden estar

ahi, pero no nos tiene que perturbar el trabajmyESoy, me pongo en marcha, me relaciono
con los demés, coopero, siempre se entiende efemmyéneral, coopero, ya formo parte, los
demas me reconocen como tal y asi es como avahzananidad.

P: En cierta manera cuando hablamos del altruismagntes dentro de la definicidal que

no esperamos nada a cambjabn la utilizacion de la racionalidad si estareggerando, en
cierta manera un estado de felicidad final

R: El estado es un constructo que en una etapa, rdjp&;ajue bien administrado es altruista.
El estado es algo que no tiene sentimiento, ne g@mociones, es un instrumento, un
constructo que hemos establecido para que se piigagamos, hay un reparto equilibrado
del excedente, por tanto seria un constructo crpadta sociedad, por el grupo de personas
con unas normas determinadas para que sea pasibi8ieeso no es asi el constructo no sirve
hay que revisarlo.

P: Vamos a entrar en cambio social, escuché que artual etapa estas interesado en la
antropologia y que ésta inquietud te ha propic@qante hagas preguntas. ¢ Qué somos los
seres humanos?, ¢ Como somos?, ¢ Como respondexriestas preguntas que te has hecho?
AR EYEIftengo que ir a los bidlogos que estan muy conteutoestd
descubrimientos que hay ahora sobrémamétic IR REReR18 las personas |
transforman, yo me transformo, una organizaciénpyagende ayudar a los individug

A
partir de ahi empiezas a conocer al ser humanaymsplejidad
.

P: ¢Y qué otros seres?

ROEIVIEIES a categoria de ser relativiza nuestro ego y posamnnocdfIELINILEYY
Unico que nos permite en este caso es conocemrg® @k ta tienes que ir buscando el
elemento intelectual, o sea, como puedes vivir @b, y ti reconocerte realmente, porque
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eres un ser pluricelular pero que es capaz de oeeose a si mismo. Es un proceso

) . . .

ELallildeMlellESs saber que se esta cociendo dentro de ti pagadéogan a venir desp

gue vas a poder hacer tu por ellos sin cono(

P: ¢ Pero ese es un deseo muy altr

SHISi tu eso, dicen algunos y esto ya es una tesisamigggada a decir, Si conseguimos
conseguiremos crear genes de seres altruistagmbarotra forma de sociedad y ser3
BT RUET. Y eso es posible, porque ademas lo dicen losifiers

P: Es la teoria de mi trabajo

R: Entonces, no hay que ser tan egoistas, en el gafgidecir, ya hemos vivido,
reconozcamos, sobretodo los occidentales que vs/anainas condiciones de vida muy
razonables para un ser como Somos Nos R R LRl N R O B RS L oL
nuestro entorno y despueés tratar de adquirir esecomiento e influir sobre los demas h
gue lo adquieran para que la transmision, sobrdtsl@venes, en la transmision

después vaya a producirse a otros seres postes®resa incorporar de la misma manerd
e Qg e:. Bueno, ¢ pero esto lo ha hecho alguien anteg®®ino
de manera consciente. Lo que sucede es que simt@Fa hecho no existiria

P: Es cuestion de que ponemos la conciencia y lo gdermos avanzar

R: Lo que entendemos como conciencia y la consciecgando intento establecer la
diferencia entre conciencia y consciencia, yo g algun fildsofo, claro tienes que leer
muchisimo y la vida no te da para leer tafrisas)es decir, jcofio! Eh... una conciencia
consciente, quiere decir, nuestros antepasad@sjard la conciencia, eso ha hecho que se
hayan transmitido unos determinados valores hast@asi no los tuviéramos no existirian.
Podria ser un grupo reducido de seres, muy fuerteg potentes y muy selectivEiReeuge]
somos una sociedad en donde los aparentementesitiiien sitio y ¢, como?, utilizand
inteligencia. Hemos desarrollado la inteligenciegoe los débiles, fisicamente habla
cuando la ley natural que nos intentan meter
siempre, ademas te lo he dichoClaristine Lagardeel otro dia, la muy hija puta, esta dijo
“es que hay demasiadas personas en el mundo”

P: jLastima que no se tome ella misma esas palabras...!

R: Claro, pero cuidado con esas tesis, por ejemplthefellerel sefioiRochefellerha

llegado a decir, esta publicado, que en el muntmasccuatrocientos millones de personas y
hay que hacer algo para que se reduzca. Ahoraegestan desclasificando documentos, casi
todos los martes por la noche hacen una revisidosdeechos histéricos del siglo XX es
absolutamente alucinante lo que esta saliendojetnam murieron casi cuatro millones,
Stalin se carg6 cuarenta, o0 sea, se los cargbalemanera u otra. Con esto quiero decir que
los genocidios masivos se han hecho de maneraedalif, yo sacrifico cincuenta mil y me
cargo a dos millones. Como los israelitas y loggtalos, yo no soy amigo ¢hamas.Todas
las pruebas que se han estado haciendo en lostiabos se han hecho con personas, y en
EEUU se sabe porque se desclasifican los documgiag una ley que lo hace, pero aqui
P: Hay una impunidad tremenda

R: Ha habido genocidios no sé cuantas veces. Dichpagiesar de todo eso, hay algo en
nuestro... algunos dicen aqsk toca cabeza y estomaga)fin y al cabo este es el camino
entre dos cerebros que funcionan autbnomamerdaedtivo y el, este funciona porque
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cuando uno esta mal, el otro se jpde!, esto se sabe, el corazén esta en medio. Puetaen es
cuestion decimos, nuestra estructura, no solodmbeos, sino todos nuestros érganos, algo
hay alli que nos han transmitido que nos hacelssrds también, lo que se entiende por ser
buenos

P: Los nifios pequerios ya tienen tendencia, cuanda aéguien sufrir a tocarle o a darle...
R: Todos los animales, internet hace mucho bien erhasucosas, mucho mal en otras, pero
es igual, como el mal ya estappgas) hoy todo se ve, desde unas orcas comiéndose...
también se habian varado cuarenta delfines y sadigs los bafistas a sacarlos y volverlos a
poner dentrojno! Son las dos cosas, también se ha visto cortaseljgzo a un periodista,
entonces, somos capaces de lo peor y somos capmtemejor y los paleontdlogos, yo creo
gue hay que leeradadCarbdneldarbonelo plantea la seleccién técnica como mecanis
evolutivo del comportamiento humano y lo aplicaliggn a sus trabajog)orque él esta
proyectando los constructos paleontologicos adasimbres y a las formas de vida. Pues él
es de la tesis de las tendencias son muy positvesa que somos una... yo digo que somos
una plaga, visto objetivamente para la tierra sonmasplaga, pero que esta plaga entrara,
como lo diriamos, que hay animales que llevan @nasiales que cooperan con ellos y

SV EIVAEI R e ISVl e s W el Yeli{en UN Momento y por algun motivo tendremos ques
en armonia con la tierra y en el momento que emsesn armonia, entraremos e
equilibrio, sino desaparecere

P: Somos muy vulnerables, mas de lo que nos parece...

R: jBueno, pero como somos muchos!

P: Si(Risas)

R: O sea, lo que hemos hecho como especie ha generaddumen tan alto que nos
podemos permitir una sangria brutal. Son tesis comyplicadas, yo comprendo que no sean
motivo de divulgacién, de conocimiento si, paraeder el ser humano, de divulgacién ya no
creo que sea bueno, creo que determinados avaeoéfians y de conocimiento no sea
necesario, porque pueden llevar a justificar dateadas acciones detras de una moral social
gue justifica cosas. Estamos en una fase que esfambencialmente aceptando, socialmente,
determinados comportamientos o determinadas fodmaspresion que pueden llevar a
situaciones de muchisima dificultad, porque se justdicar. Entonces se esta creando un
estado de opinion que puede ser permisivo conrdetados comportamientos y eso nos
puede crear muchisimos problemas. Si td, es coniddel que me has preguntado al
principio, el identitario es muy peligroso, sirn@no reconocimiento inicial, no debe servir
como método de diferenciacién, porque si no, esdlava definitivamente al desastre. Tu
puedes decir, mira yo naci en tal sitio, tengaiehero de carnet de identidad tal, mido tanto,
vale ya esta, ya te has presentado, pues ahoras\ahablar como seres humanos, ya
sabemos de dénde eres, de donde vigneskSi el identitario se acentlia en exceso, entonces
se establece un proceso de desigualamiento, estea@stablecen amigos y enemigos, lo
malo y lo bueno, y el maniqueismo el que uno fjaatuna cosa por todo y el otro no
justifica nada, entonces se establece un procedivid@®n que acaba siempre en...
normalmente quien lo promueve tiene algun tipontierés posterior

P: Si bueno, también es la opinidn publica que segimagdregnar de ideas, a través de los
medios de comunicacién y entonces te sirve luaga jostificar

R: Propaganda, esto nace a principios del siglo XiXa&wobrino déreud, tema dificil de
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encontrar en internet, yo lo tengo publicado emlog y es un documento dificil de
encontrar, en un sobrino &eeuden una entrevista con periodistas y explica togwadeso
conWilson primero corfFord para cambiar quiero tener a necesito. El Ford@duge en
cadenas, hay un cambio psicoldgico, en el psicEsdh escuela de psicoanalisis

e CEIgEleElgsabe que el ser humano tiene una parte que esesl, dmtonces, estim
ese deseo y de ahi que suba el consumo, una pradgce puede enriquecer a mucha g

Entonces cuando se inicia este proceso de produeni@adena, lo que se llama la
propaganda se hace con este fin, y la ventajaiepe ¢se documento sobre otros
documentos. Tu ahora haras un trabajo sobre Idlogeieras, vale, trabajas fuentes, en
cuestion y tal, pero no deja de ser tu interprétagiero si yo estoy haciendo algo y lo digo
delante de los periodistas y el documento coneisigue él hace un relato detallado de todo

lo que ha hecho y porque de su intencion, y vedasukechos que se producen coinciden
exactamente con lo que él describe, es un pedadoadenento. Si ve@rwell 1984 y te lo

traes, claro esta hecho en el afio cuarenta y dag habia acabado la Guerra Mundial o
Washingtorte dice en el siglo XVIII a finales di¢euidado con los banqueros que al final se
guedaran con nuestras viviendas y arruinaran a trasfamilias”

P: Todo un visionario

R: Visionario no, externaliza lo que pasa, en este,@se documento deeud es central
porque convencieron a los europeos de qugdnkeesabian salvado a Europa en la Primera
Guerra Mundial, eso permitié introducir todos losductos norteamericanos en Europa,
sabiendo que se habia destruido y tenian una g@asidad de cosas. En contraposicion a eso
el otro dia me hablaban de un caso mucho mas paratico que seria la propuesta que
estamos haciendo aqui ahora. Japon, tiran lasainbas atomicas y les dicen que si no les
meten mas bombas, y ditgy como salvamos estd@ira una cosa que nosotros no podremos
aceptar nunca es que se vaya el emperador ya gqua ¢ésadicion, es un simbolo de

identidad, las desgracias que les ha dado la ahhtpero bueno... somos seres superiores, el
caso es que si perdemos las tradiciones lo perd@dosEntonces, salvan al emperador, ¢a
cambio de qué? Las sociedades que trabajaban cdugbos cosméticos, los japoneses son
grandes consumidores de productos cosméticosntieda una cultura que se focaliza

mucho en los productos cosméticos, entonces obdigareptar la imposicion de las grandes
multinacionales norteamericanas y toda su induatttanar por culo. Entonces se rednen los
antiguos productores de productos cosméticos ydjcémo vamos a sobrevivikan
analizando y contratan a un tio que se ll&mae, que era un monje budista y samurai.
productos con micro sociedades que se vayan egtahali pero poquito a poco Y sin hj
ruido, y con una disciplina samurai, me explicong moral... para darle cuerpo, dijéram

esa estrategia, de acue

P: De acuerdo

¥lPues crea todo eso y llega un momento en queasstxtendido las micro sociedades

y entonces los norteamericanos ditestos japoneses son muy
listos, nos han hecho no se qugque hacen los norteamericanws, no ningun problema,
los fichamos y nos los traemog’se creo l&aoCorporation.Y la KaoCorporationes una de
las grandes multinacionales norteamericanas qu@adi® conoce, pero son extensas y
globales. Quiero decir que hay, eso es un ejenmplplemente a titulo ejemplar, quiero decir
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gue el inicio de todo ese proceso es la creacidnide sociedades, todos cooperativistas,

STl IV eIeR (ele [eNVaWe](elel:, €| Mmaterial sobre todo esto esta eBildioteca Arls sobre ¢

tema de cooperativismo, todas las cosas mas itdeatjge se han escrito estan alli, estd

escrito y ademas ahora lo estan digitalizando@quk sera un gran forjinllesleN=I (e M=1S

I EIEREISgrupo de personas en ese estado y estén dispuestger) esa disposicio
crean eso, pueden ir haciendo un micro y eso asengo, hay gente imaginativa que
construyendo cosas y que realmente esa red setdahéerrelacionada con la red ¢

tecnologia para transmitir conocimiento y comunimaentre todos, esas redes socialeg
van haciendo, van sof

P: Si, se retroalimentan

SHIEntonces eso es lo que va a, en el futuro, tardasgdo menos, quiza en veinte afios
En Espaiia hay quién

dice que con la que esta cayendo la gente pue@evstip ¢ por qué?Si solo hace treinta

afos que aqui se pasaba hambre

P: Ya teniamos...

R: La memeética de este territorio, si hubiese un datao, habria un proceso natural

P: ¢La gente ya se organizaria?

R: La gente joven, yo diria se esta amputando este...

P: Bueno, tal vez ahora esta pregunta viene un pmtdocque tu estas diciendo, la manera de
obtener respuestas es intentar hacerse las preqddauadas, ¢,crees que la actual situacion
de crisis econdmica y de valores, propicia querehamano tome conciencia de si mismo? Y
¢,qué significa para ti esto de tomar conciencisi deismo?

SHlYo creo que el ser humano esta tratando de conoéees el ser humano, no a si mig
S e R A, Vo creo que el ser humano en estos momentosresiia
plan bastante egoista

P: ¢ En este momento?

R: Si, como yo lo percibo

P:Y crees que eso puede dar lugar a que...

R: Eso, hasta que no haya, esto yo lo digo en ureaques noto, probablemente me
equivoque, cuando hago algun discurso un pocotoafiata sufro mucho el rechazo de las
mujeres. Empecé a analizzga ti te preocupa lo que le vaya a pasar a tu fafiEntonces el
sentido de supervivencia, el instinto, esta masaaén la mujer que en los hombres, el
hombre esta en una situacion de perplejidad, gocddigos y los estereotipos que se han
montado, tienen la obligacién de sacar a su famiiagquien sea de la situacion que hay, si
hay que ir a cazar, o ir a hacer no se qué, pexer ladgo, jno! Entonces el hombre clasico,
estereotipado, esta perplejo, no sabe salir, ne eéementos. Entonces, la mujer clasica, me
baso siempre en los estereotipos, si haces unastadgual saldria, es decir, estan asustadas,
se estan organizando las familias, como cuandgtenra, lo que mas ensefia son las
abuelas, hay una parodia en internet que se llaroa la yaya” donde vamos a ifa ca la

yaya”, quiero decir que hay un proceso donde la mujaatia posicion de lider de
supervivencia, entonces cuando le vienen con roll¥® lo pregunto, yo creo que esto no es,
no tengo hecho un estudio socioldgico, pero valdrigena hacerlo. Hay estereotipos, si que
los hay, no vamos a discutir ahora eso, pregunias seres humanos, sobre todo a las
madres, a las abuelas, y a los hombres casg@dsno se encuentran ante esta situacion?”
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esa es la respuesta a lo que tu quieres, es @jcidd campo. En este barrio, es un barrio
paradigmatico en el conjunto de la sociedad espaRolBarrismuchos trabajadores
asalariados, otros estan en el paro, hay un podeitodo, es representativo este distrito, lo
mismo que emBadalona donde vivo yo, son bastante representativogyda es hacer un
estudio de campo. Eso no te dice cuales son l@asalero si te dice cual es el estado de la
cuestion, por tanto que influencia esta teniendyqul® estamos escuchando y las partidas que
se estan llegando a ver. En estos momentos estinaias a situar las jerarquias, estoy
leyendo un libro d&en Folletque es'Un lugar llamado libertad” trata de los mineros
escoceses Y la situacion de esclavitud que vivigasgan por Londres y todo eso y después en
América, es un proceso y estoy en ello y entonessribe muy bien la sociedad. Si tu ahora
describes una sociedad como esta, y fuera deegambs unos equipamientos publicos, unas
condiciones sanitarias, una serie de elementosa@gidan una calidad de vida, la
problematicidad en el fondo es la misma, lo quedeque hay un colchon que amortigua
todo eso y es el Estado de Bienegttn! Que se ha creado y amortigua. Pero la realidad es
que si no tuviéramos ese Estado de Bienestar @stows) desastre absoluto, estariamos al
limite de la indigencia. Entonces, se amortigua g&ve, pero se siente, la gente no es
estlpida, la gente sale a la calle y ve que seiementnenos, los servicios sanitarios no sé
cuantos, el otro no sé cuantos, nos quieren expiasiaBarcelonetay deCiutat Vella,esto

lo sabeElena (su mujer que nos acompafia en la entrevigta)lo escribi hace un mes y pico
gue invitan a desalojar a las persona€idgat Vellapara apartamentos turisticos para hacer
un negocio, para hacer un parque tematico

P: Esto es lo que han conseguido

R: Por eso no quieren que hagamos planes de desagudice desarrollen determinadas
cosas porgue necesitan generar centros de madgidatie problematicas sociales, trasladan
la problemética social hasta que se hace impositieevivir en el lugar. Estas situaciones se
estan produciendo y la jerarquizaciéon de la socdiedsa pelea que hay por situarse en la
nueva jerarquia europea, en la nueva estructural sp@ crea una alta aristocracia europea,
una nueva aristocracia, es europea, ni espafidé&emana, ni tal ni tal, es europea, todos los
que se dan cuenta y tienen acceso quieren edepedea de los administradores y quieren
cobrarse los favores que han hecho, esto son temattadores, pero los amos, los
propietarios ya estan colocados. Ahora se estacatio los administradores y hay una
pelea por la jerarquia. Es la pelea que hay y gatra y no tiene nada que ver con nosotros.
Entonces, hacia abajo los que lo van intuyend@eeadaptando, es una nueva estructura.
Aqui en Espafia teniamos un estado autocraticomoeasa uno pseudo democratico, donde se
privatiza determinadas, se desgaja del estado fozateciera, la energética tal y tal, pero
quien lo sigue dirigiendo eran los funcionariosethdo, por tanto, forma parte del estado
igual, aunque sean privatizados, se han privatizgibeneficios, la estructura del estado es
la misma. En cambio en Catalufia se da una situati@ue nosotros no queremos participar
de eso, somos nacionalistas, solo queremos corassibeneficios;, Qué sucedeQue

estamos fuera de la estructura del estado, 0 gesiras aristocracias, que es la burguesia no
mata a la aristocracia y por targqué hacen®e fusionan. Por eso ahord.atalo han hecho
Marqués de Larg ha casado a la hija conBlufau Claro se va estableciendo toda una
estructura de poder, dijéramos y de jerarquiasigeetros ni siquiera estamos viendo.
Milletacaba de montar una estructura de peso en la fondfuee no la puede controlar nadie,
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ni la administracion ni su puta madre y estan téassorporaciones espafolas alli metidas.
En cambio los vascos que han renunciado a detedasr@sas, el secretario general del
PNV, IMACo algo asi se llamabdgsu Imadirector general de Repsol, todos los banqueros,
la banca estaba gobernada por los vascos, losBerhét,si te fijas erBankia,aqui y alla,
estan volviendo todos los vascos. El delegado tba®ien el Pais Vasco del PP se llama
Urquijo ¢ Qué quiere decir®ue los vascos vuelven a resituarse en el estadelyen al
estado. Y esas superestructuras nadie nos lagtrabshay nadie que trabaje ese tipo, de
analizar cudles son los movimientos que se hatupido en la superestructura. Hubo un
estudio socioldgico de una universidad, no recueudd fue, que hablaba de que cuatro mil
personas dominaban todos los consejos de admaidstrde todas las grandes empresas
espafiolas déBEX 35,cuatro mil personas lo controlaban todo. Hay umia ske

movimientos en esa estructura y en la union eurtgpeaplica todo esto. Entonces, claro que

ahora me estoy yendo de...pero la cosa es (eSH\ERSfeEe (o] EER e [o I g Elel=Ril=T g o]e
trabajan para el estado y les encargan que hagaahajo de campo para explicar no sé
cosas, determinadas cosas. Bueno, pues en estesasmw lo esta trabajando ngf

estamos hablando d8DE yo soy sociata desde hace muchisimos afios, qtorree los
conozco como si los hubiera parido, sus defecgssyirtudes. La sociedad fiscal éeljol

se llamaCarreter, “Sdnchez Carreter’quien era, el secretario general del partido de lo
trabajadores de Espafia, el que apoydEstperra RepublicandeHeribert Barrerapara

salir para apoyar Bljol, cofio el pajaro.el partido comunista internacionalista es otroade |
asesores de la estructura de corruptelas de Catd&tlifuichi que habia sido un sindicalista
de la UGT es otro de los personajes que esta matid®esde una perspectiva histérica todo
eso no ha sido, o sea no era casual, todo estabarfdo una estructura, y ahora la ves. Si
haces un recorrido historico, tu lotiemdes

P: Lo que pasa es que también tu tienes la capadelgde tienes algo de conocimiento y
pones la atencion ahi, la inmensa mayoria de passon

R: Porgue tengo interés por los estudios sociales

P: Si pero la inmensa mayoria de personas estos t@rsaen en prensa, no tienen grandes
titulos

R: Ahora si, porque ahora se vende bien, se paganHagmuien lo paga, ahi estd Razon,

El Mundo,esto se paga. Eso hay que ir a buscarlo en lag@&s$ts empolvadas de las
universidades, y estan todas

P: Vamos a reconducir un poco la entrevisisas) Bueno ahora vamos a hablar un poco un
poco de cultura y biologia, sociedad y cerebro@dérees que se pueden articular una y
otra para asegurar la supervivencia? Lo que seciadad y cerebro, cultura y biologia

R: Bueno eso es interaccionismo social, eso, paralbazso,;,como lo haria ta?, ¢,cémo se
tiene que hacer€ada uno tendia su, segun realidades, diferentiggcémnes, no es lo mismo
el contexto déNou Barrisy deBarcelonaqueCarbonerasdonde estdbamos la semana pasada
(de vacaciones)Son sociedades que forman parte de una societixdiza comuin pero que
tienen situaciones diferenciales. Una tesis globadxiste, profundizar en una tesis global
para pais, seria profundizar en una politica deaaddon, entonces se llama de instruccion
publica.

P: Ahora te voy a preguntar sobre educacion, te telsuatado

SHIRealmente seria eso, los esfuerzos en educaanvestigacion, eso hace crecer. S
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EIS EERA I M ER o[ [=e Elolfeif:. TU NO puedes engafar a la gente, por tantoaldisias

contrarias serian la reduccion o la elitizaci6@mdiinos del conocimiento

P: ¢ Aqui estamos hablando de voluntad politica?

R: La politica es el gobierno de la polis, 0 sea, comgremos organizarnos, antes lo
haciamos, yo ya tengo una edad para haber padagralos movimientos de construccion
social de los afios setenta y de los afios ochetitmyaes yo he vivido ahi, lo hemos
organizado, aqui vamos a hacer un equipamientd nagge va a construir y punto pelota.
Montamos una manifestacion o tiramos un autobUsipajo o coger a un constructor el
coche y tirdrselo en la cimentacion y todavia aktalLlegé un momento en que la presion
social, yo tengo nifios y tienen que estudiar yaydolegios, hicimos una macro
manifestacion, nos engafaron y nos dieron un kaar&guiero decir que al final es un tema

WX ElIr£ T [e[iRSIeJ8F:E Ntonces el camino que llevamos es intentar acregae minim

podemaos vivir sin quejarnos para trasladar, dij@selas rentas mas altas, porque si h
e T L e e N L E e L e e L. Por tanto, por otro lado hay otros
comoSorosy compafia que son unos especuladores toda squéddicen;'oye, cObranos
mas impuestos sino nos echaran y nos mataran &'todo

P: O sea, que poco tiene que ver un comportamietrtosta por parte de los grandes
magnates sino simplemente es por supervivencia pura

R: Es normal, eso me lo ensefarorviadin hablo con uno que tiene que ver con los
fundadores que eran liberales del siglo XIX, agualsolio la esclavitud, entendida como lo
gue entonces se entendia por esclavitud, unasnaarpoopiedad de otras, bien, no fue por
altruismo, fue por economia, por reducir costeard;lporque si eres propiedad tienes que
alimentarlos y darles casa, si eran obreros nohikise fueron, y los que se quedaron les
pagaban lo que les venia de gusto y los otromsanteue buscar la vida y buscarse la
comida. Por tanto, no siempre los obreros han eiméjor que los esclavos

P: Segun las condiciones claro

R: Si utilizamos ese tipo de parametros y los analiaen profundidad, nos damos cuenta
que en el mundo existe esclavitud. Personas qpeeaen dejar el trabajo porque si dejan el
trabajo no comen, estan tratadas como esclavasneliciones infrahumanas. Existen, hemos
tenido aqui con la inmigracion que los tenian tieade cualquier manera por los
invernaderos, para la fruta, gente durmiendo dijuiga manera y comiendo cualquier cosa.
Yo he visto segadores en Andalucia que con cuaygpitab de afios ya estan para tirarlos
para abajo y comian todo el dia lo mismo, gachasde qué y ahora lo leo en el libro de
Folletty es lo mismo, gachas de avena y punto pelotawezar hasta que el cuerpo aguante.
Esto se esta produciendo otra vgRero lo queremos ver o n@ue pasa, que pueden ir al
médico, pueden ir al colegio, de momento, va @gemojno lo creo!Pero si fuera posible,
gue el que no trabaja no es porque no quiere,aqusacar a la gente de la mayor de las
empresas con sueldos altos para poner a los joeenesieldos bajos, eso es lo que quieren,
pero ellos se estan enriqueciendo r&OMo organizas esdn una revolucidiComorse
hace una revolucién@on una revolucién cultural, crear otra vezAeneosyo lo he visto
esto, los hemos restaurado yo cuando heBidtor General de Cultura Popular de la
Generalitatme he dedicado a restaurar los ateneos para guesdan hacer las cosas porque
estaban perdidos de la mano, mucho catalan y mestbppero no ponian un duro, estaba en

el tripartito. Porque npliiaGEMoSIEhaIESIConTEISNBOrUEINEMOSIICGAUOIBNAICORGIYSion
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de que en este momento hay que fomentar valoress por dar a conocer la masoneria, para
fomentar el debate, el enriquecimiento y la cultér tanto eso no esperes que te lo haga
RadieNRayiqUEIREEE 0. Habra que volver otra veg aentros civicos, a los ateneos, crear
sociedades de debate, hasta que se convierteigrop¥la vivir sin que te den un duro.
Estuvimos en un conciertito montado por una fapliggabas ahi escuchabas el conciertito y
cuando salias ponian el dinero ahi encima seggudde habia gustado o no

P: Claro, es otra manera

R: Olvidémonos de la subvenciones y vamos a ser |iisiserlibiesienemosicue
administrarnos nosotros mismos, si alguien quiacethuna conferencia jqué la haga! Si
tiene algo que aportar, que podemos hacer y pustdremendas las ideas y no cuesta un
duro. Entonces eso es lo que creo yo que es unkic&n, cultural, por encima de las
organizaciones politicas, ya se adaptaran, peesRodemo® no sé qué, sustituir unos por
otros, una mierda, o sea, en el momento que creemo®vimiento politico y lo sustituimos
por un partido, nos convertimos en un partido joljtentonces eso es otra cosa. El tema de
Podemosp deGuanyeno no sé qué, si tu quieres montar un partidog!jthloy a montar un
partido politico” es un movimiento social que... jno, esto ya no re¥esa! Porgue yo

quiero ser libre, no que ta me fagocites para li@a¢emo sé que, ino! Emmmmmm... yo soy
autogestionario. Autogestion. Ni partidos, podéisdel partido que quieras, ¢ otro partido
para qué, para que haya uno mas? Y qué!, sigsidoes hacer, hazlo, pero dilo. Hay un
grupo de gente y vamos a fundar no sé qué, praysotmales, jya los has matado!, jlos has
jodido! Paso con la asociacion de vecinos, mierderta asociacion de vecinos, fundamos la
Federacion de Asociacion de Vecinos y llegamosyainfamiento. Y llega un momento en
que en el Ayuntamiento entré unos y otros estabdouws los dirigentes sociales, ¢entonces
qué paso? Se matd el movimiento, porque al finergs seguir siendo el presidente de la
asociacion de vecinos, si alguien te replica, pmesnces resulta que te estan traicionando
P: Es complicado

R: Complicado no, es que no debe ser asi, el queaguéer politica, como hacen en
Francia, se van a la escuela de la Republica ad@reue es la Republica,

P: Ya, pero por otro lado también hacemos politicatemto hablamos, entonces sabes es
una frontera muy...

R: Ya pero tu tienes que decirlgo estoy aqui y mi voluntad es crear una altenati

politica a lo que hayEntonces te pones tu logotipo, soy yo esto, tatidad, si aqui lo que
venimos a debatir sobre temas sociales y a eneques, es un ateneo

P: Bueno, puede ser que la politica como la entendéasts la fecha puede ser que esté
cambiando hacia otro tipo. Volviendo a las pregsinddtruismo y egoismo, forman parte de
la naturaleza humana, ¢,coOmo crees que se podii@naarpara conseguir que sean,
potencialmente un vehiculo de cambio hacia ot dig sociedades?

R: Somos un organismo pluricelular, una vez entendexdw® funciona para que nosotros
seamos lo que somos, como hacemos para que elstngesocial creados por seres
pluricelulares tenga ese éxito

P: Antes has hablado d8antiago Ramon y Cajaltlecia quétodo ser humano puede ser

escultor de su cerebro¥ partiendo de esta iddegcleesmecesarioairaesicentina

pedagogia que introduzca el altruismo como herratmige cambio cultural?
R: Eso es indispensable
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P: ¢ Y como lo podremos hacer?

R: A través de la educacién y como si en el estadsentian las condiciones para que eso sea
poSiBIEdERifoHeI bl FEGIAaoNpUESIASHURRGHIEGIAM: . ! paradigma de la

ensefianza no reglada, quiero decir trabajar dlitespieneistico. La gente que entienda de
unas cosas que las explique, de conocimientosdsadetecnologia, de sociologia de todas
las cosas que las personas tengan en el barricod/eomstruyendo con eso como un
musculo, entonces que quiere decir, que esas pasjgefiiedades van adquiriendo un
conocimiento, estamos creando, estamos trabajandms menos vulnerables. Lo que
llamariamos laSUniversidades populares’este tipo de cosas y separarlo de la accion
politica, en compartimentos diferentes, una cosaseovimientos sociale&;omo sociedad
vamos a promover que el Ayuntamiento cree mej&@sces para nuestro desarrollocomo
seres humanos” jperfecto tengo la experiencia politica y lo que no sedmues pervertir
una cosa con la otra, pueden funcionar paralelansnho la gente se retira, desconfia. No
por negativizar el trabajo politico, pero hay gakeslo, cuando estoy actuando como tal

P: Bueno, esto lo recogi de una de tus frases, Cuanogones quedescarguemos de su
interpretacion ético-moral’a dos motores de comportamientos muy poderososx) somel
altruismo y el egoismo, ¢,a qué te estas refiriend®uedes ampliar esta idea?

R: En las religiones, al altruismo le llaman carida gl fondo los catdlicos y los gentiles, o
como decian cristianos judios y cristianos gentjles decia San Pablo, unos estan por
encima de los otros, se entiende desde los codigoales el altruismo como algo caritativo
P: Vale, ¢tu lo que quieres es sacar esa connotacion?

R: O sea, vamos a descargarlo de eso y vamos a dagamnoido, hay un problema global que
consiste en que los conceptos que hemos ido atlzdurante un tiempo se han ido
pervirtiendo. Su interpretacion original ahora éi@tra interpretacion diferente porque se ha
ido pervirtiendo se va adecuando a las nuevas rsoso@ales, morales, religiosas y sirve
para justificar y tienen que descargarlo de essoyl@tienen que hacer los filésofos.
Descargamos y decimos cual es el concepto, cuaawtoat altruismo y conceptualmente
¢,Cuando nacee husca su origen etimolégico, y empezamos @mder en nuestra
forma de expresion, familiarmente, volver a logenies para trabajar lo verdadero, para
desvestirlo de

P: Vale, tu te referias a cuando vosotros explic@je b sacais todo lo que...

R: Lo intentamos. Se entiende desde los codigos nsogalke el altruismo es algo caritativo
P: Vale, ¢pero tu lo que quieres es sacar esa compra?ac

R: Es decir, vamos a descargarlo de eso y vamos dodégsnudo. Los conceptos que hemos
ido utilizando se han ido pervirtiendo, o sea, emgerpretacion original ahora tiene otra
interpretacion diferente, porque se ha ido peerndb, se ha ido adecuando a las nuevas
normas sociales, morales, religiones, etcéteravg piara justificar, descargarlo de eso lo
tienen que hacer los filésofos, descargamos y deipCual esTuando nace el altruismo
conceptualmente, se busca su origen etimologico.

P: Hay una pregunta que tu lanzas como muy directayigipodemos aprender a ser mas
altruistas sin poner en peligro nuestra vidaZPor qué alertagdin posible peligro?

R: Porgue en el momento en que la sociedad cambia ése educacion, iran a por ti. Si tu
vas creando una red social que va asentando liesi@mos, es mucho mas dificil lo otro, si
lo que pretendes es generar o identificar a unagdeppersonas en concreto es facil acabar
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con ellas. Eso lo hacian antes y lo hacen ahonam&lmente se hace, descalificarlo,
calumniarlo. O sea, todas las personas somos ieqgasf

P: Entonces, ¢ por qué le puede molestar a segun quién?

R: jCofo! Porque lo desestabilizas

P: iPor esta sencilla razén!

R: Tu ahora coges y le dices, hay un ejemplo, aquuhajo que tiene un comercio, como
solo hay un comercio en el barrio pone el precelgua la gana, pero esto es lo que ha sido
siempre y ahora viene alguien y le digamos a hacer una cooperativa de consumo para
auto suministrarnos,’el tio ira a por ti. Primero le interesara sapeén eres, qué quieresy

después intentara descalificarte, humillarte, gitentas liderarlJRSIUIGSIONOICIEASIEO MO
una conciencia acabara cambiando los precios, o temdré que cerrar

P: Es un poco la pregunta que te voy a hacer ahobang mtroduces esta cooperacion en la
formacion de las personas entre altruismo y egdismo

R: Conspirando positivamente

P: ¢ Tu desarrollas una estrategia?

R: Las personas concretas tienen que abandonar el ego

P: Pero el ego no lo puedes abandonar porque forna ghati, tienes que de alguna manera
reducirlo

R: Trabajarlo, picarlo o chafarlo, quiero decir, tismpie aceptar que puedes elaborar una
estrategia y no protagonizarla

P: No es facil

R: Eso Elena es testigeu mujer que nos acompafEgi o no?, desarrollar una estrategia y
no protagonizarla y ademas que acaben pensando hae hecho otrolena asiente y se
rie)

P: Eso es ser un gran estratega

R: No

P: ¢ Como lo hicisteis

R: Pues eso se hace, si tl has corrido este teoritdei conoces, sabes donde esta
obstéculos, sivas tll ya te ven venir te pegaridsss si vienen otros y se lo explicas y al

AIGamBIo. Pero que mayor satisfaccion puede témeien, puede ser que te mueras y
entonces se produzca. Cuantas personas no ha feabalionundo que han desarrollado una
idea y esa idea se ha puesto en marcha, han nyuettomejor eran personas que no eran las
mejores del mundo. Yo es lo que digo, te hacerfatoacon el dedo metido en la nariz y ya

te han matado. Cuando han querido cargarse unghiaieddo por las personas, y eso es fatal.
Mira esto de los dirigentes mesianicos y tal, tagkas'collonadas” ya ha pasado a la
historia. A veces hay que elaborar una derroteesp@ipara conseguir un triunfo. En cambio,
el enfrentamiento estéril, en principio mandar gdate al desastre, yo lo he vivido, yo me
presenté a las primeras primarias mas chulo que,rexdBadalona, perdi, pero tu has visto a
alguien de los que estuvimos metidos en el ajcsgadnfeliz o que no se sienta mejor que los

60



otros, 0 sea, se sienten mas abiertos, son personas desarrollo personal mucho mas
adelantado, o sea, no les senté mal, yo piensalguao si que les habra tocado porque
perseguia otra cosa, alguna cosa que no me explidaero el caso es que aquellas personas
gue convivimos con aquello somos mas libres

P: ¢ Por el hecho de que al menos lo intentaron?

R: Porque hicieron algo en la vida, mas ideas, médgipativas, eso es importante, lo jodido
es si eso produce frustracion, desgracia, y edte histo, malestar, roturas emocionales.

P: Te habia hecho una dimensién de economia, patn@gemas los hemos ido tocando, no
obstante te voy a hacer alguna pregunta porquegciealguna cosilla mas le podremos sacar
R: Venga

P: Muchas personas desearian acceder al conocimierddpy dos grandes barreras, por un
lado el tiempo y dinero, aunque hemos hablado @n ge volver a trabajar con los ateneos.
Por un lado, en la actualidad los horarios labgralson extenuantes o los salarios, en
muchos casos, son miserables ¢ Coémo podemos deastbarimpedimentos? Seria
profundizar un poco con el tema de los ateneosypexar un poco el saber

R: Eso hay que complementarlo con actividades ladgpasyo decir, el ateneo debe tener
una vocacion de ensefianza ya que el sistema megtado, pero ahora se trataria de hacer
felices a las personas y para hacer felices aela®pas hay que saber cuales son sus
preocupaciones, por ejemplo, sabemos que no tainero para mandar a los nifios de
colonias, no sé qué no sé cuantos, los nifios séectan en un estorbo en un momento
determinado porque son muy agitados, piden muassscEntonces, se trata de resocializar
a las familias y las familias entendidas de unaeramuy amplia, o sea, socializar a las
familias, esto lo hacen muchas organizacioneséop@sa es que les falta la parte del
condicionante, tu ahora cogias la asociacion deegcque algunas lo hacen, actividades de
caracter folclorico, estas hacen mas la parte &jdiicque hay que recuperar es la parte del
conocimiento, lo que hay que recuperar es la plerla transmisién del conocimiento,
entonces volver a hacer conferencias no clasicas

P: ¢ Aqui estariamos hablando de un altruismo otrantemcional para buscar la felicidad de
las personas?

R: Mira el altruismo su vocacién ultima es generacighd, si fuera para generar desgracia
nadie seria altruista. Entonces la cosa es, pemaure estamos volviendo a lo mismo, es
resocializar y separar los compartimentos, sak@nadmactuamos de una manera o de otra,
siempre seré muy insistente, cuando estemos habtsndn tema reivindicativo, cuando
estemos hablando de politica, y cuando estamoarddbbe nada que estamos filosofando,
ahi estamos sueltos, si alguien viene a pervaréra, tu momento es otro. Me explico

P: Vale,

R: Si ahora toca que toquen los muasicos tocan losaogisiamos a escuchar musica, no
aproveche uno, como lo que hacemos los politicahasivecetBuenas tardes a todos y
aprovecho que estoy aqui para...”

P: Hoy por ejemplo que las nuevas tecnologias queméades estan permeables
absolutamente a todo, por ejemplo, mis compaferemiversidad estan, parece que
escuchando al profesor/a pero a la vez coadeet con el moévil, hablando con el compariero,
0 sea, con mentes asi tan sumamente dispersas
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R: Hay que introducirse en las redes

P: Te lo digo por el tema de compartimentar

R: En las técnicas politicas que se utiliZ2ogdemo®sta haciendo, son profesores de ciencia
politica y estan utilizando todo su conocimientoaparear un movimiento politico

P:Si

R: Y entonces, como lo saben hacer y tienen mas faémagce los demas politicos, que
algunos son un atajo de ignorantes, entonces @stosaben mas y saben utilizar las redes
sociales, saben utilizar todo, lo tienen como con@nto, son profesores, maestros, son
catedraticos, lo hacen de puta madre, estdn hacieraldemostracion. Esto es una cosa, lo
mismo pero imaginate que estamos haciendo no esm gigo que no esté mal ni bien,
vamos a hacer un proceso de revolucién culturacderdo, estamos tratando de adquirir el
conocimiento, que todo el mundo sepa lo que hayuiose dice y lo que se habla y aprender
a interpretarlo, por si mismo, no por conductores

P: ¢Estamos hablando de la capacidad auténoma

R: Es otra cuestiorg,eso es posible8j. Los que lo promueven y conspiran para elleetien
esa intencionalidad, que no tiene que ser pura, e traigan conocimiento. A mi no me
importa que venga alguien que no piense igual que y

P: En el apartado final, he estructurado lo que dmadido como utopias pero utopias
realizables

R:Todas las utopias son realizables, lo que pasaeetag personas decimos que vivimos
nuestro tiempo y que como solamente vivimos nuéfEmapo y somos tan egoistas que solo
pensamos por el tiempo que vamos a vivir se ndsaagitiempo

P: ¢Y creemos que no es realizable?

R: iNo es realizable!, jcofio no es realizable si ydarnqmuedo vivir!

P: Cuando hablas de que los procesos cooperativasIssrenecanismos de relacion de la
especie humana, ¢cémo conseguiremos pasar de petentia exacerbada actual a la
cooperacioén, porque esta claro que la cooperasidm gue nos puede ayudar?

R: Pues de la misma manera que el sobrinBread utiliz6 esta parte de la mente que habla
de la necesidad, como se estimula la necesidadsvardescubrir esa parte que tenemos de
nuestra mente que hace que consideremos determicasias necesarias, vamos a utilizar ese
estado natural, esa predisposicién natural haciadasidad a que cambien sus prioridades, o
sea, que necesiten eso

P: ¢ Como podemos hacer apetecible?

R: BHili&RSE promuevo primero un grupo de persogae quieren hacer comida sostenible
barata y cuando tengo el grupo constituido mafahalito a una conferencia sobre genética
de no sé qué que puede ser afractiva y que loayteher conocimientos basicos. Ya tengo
el grupo estructurado y buscado por otras cosaseesarias, entonces estableceran una
relacion entre lo necesario esto y lo necesarairin necesitaran las dos cosas, en principio
vendrén por una necesidad temporal o inmediatalyasan adquiriendo, esto lo he visto

P: ¢ Impregnar una cosa de la otra?

R: Claro, tli tienes que hacer, el mercado no naceipdashayan creado ellos, ufilizan a las
personas humanas para llevarlas al mercado. Ror t#nla misma manera que los perversos
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lo utilizan para su beneficio personal, porquempddemos utilizar nosotros para el
beneficio colectivo. Es decir, porque conociendgome las personas no estimulamos a que
vengan a otros mercados

P: ¢ Primero tenemos que conocer bien a las personas?

R: Y también como se mueven, tu ahora analizas cenmaugve la sociedad y como se
utiliza a la gente para que compre todo lo nueueswamos a que en lugar de que tomen
Coca- Colaguieran hablar de genética y porque no hablamde gienética con mujeres o
gue quieren ser madres y les interesa mucho elderteagenética porque si quieren tener
hijos quieren saber, entonces se les puede daciovieato, después ya lo asientan como algo
atil. Cuando quieras llegar a algo que aparenteznamies Util, te hablo del utilitarismo como
objeto de atraccion, como forma de atraccion abcimiento, o sea, empezamos por ofrecer
acceso al conocimiento que son utiles a corto, g@sarrollar

P: ¢ Hablas un poquito de modificar el inconscientectolo?

R: Bueno, eso que se llama el inconsciente colectwago complejo, se habla de forma
general cuando se quiere justificar una accioérnroetada

P: En este caso, por ejemplo, entre comillas muy eamallas, lo que serfaeeducar” las
tendencias, por eso el pongo entre comillas poeguauy delicada

R: No, educarjiifiSHuiNGSoiosIliZzamosimlchpaEbralRSHliNmasGUeNeal car. Educar
se presupone, a lo mejor en una interpretaciémugoestamos hablando que los conceptos
estan pervertidos, si la palabra educar esta ptaesi porque la gente entiende educar en un
sentido completo especifico, pues decimos insiglimstruir que quiere decir?amos a

instruir, te doy las instrucciones para que puedasnar, jvale!, por tanto la forma de lo que
se llama antiguamente la instruccion, parece ga@asabra es menos interpretable
negativamente. Tenemos que saber utilizar biendnseptos. Se llama instruir sin ofender.
P: Y bueno para acabar, ¢Habria alguna pregunta gteeh@hecho y que te hubiese gustaba
gue te la hubiera hecho?

R: No, no preguntas no, pero me gustaria hacerte; @ piensan hacer los sociologos en
esta fase que no sea justificar lo que hace ekbguts?

P: Los socidlogos de este siglo XXI tienen que recaipsobre todo su parte mas critica y
crear una nueva sociologia con unos nuevos corcgptoas nuevas teorias y un nuevo
lenguaje

R: Los socib6logos se estan cubriendo de gloria

P: Bueno, por esto hacen falta nuevos sociélogos anagy sobretodo de darle vuelta
absolutamente a todo

R: En el momento que tengo una encuesta la pongoesti@a en el mismo momento que
tengo los resultados para que pueda verificarsgrerado

P: Si, si correcto, a parte de la encuesta por cunestimque es lo que mas se conoce de los
sociblogos, también estan las entrevistas, lasriastde vida, el trabajo de etnografia que se
esta empezando a conocer en este pais, pero gu®gpaises se utiliza mucho. El socidlogo
se pone también en el papel del objeto de estadmo algo mas estudiado

R: Desde que las ciencias sociales se dividieron,uediep intereso a alguien que se
dividieran. Yo creo que lo que tiene que habemegabajo multidisciplinar

P: Practicamente los equipos de investigacién quednaq, que sirven para algo son
multidisciplinares
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R: Sabes que pasa, que los mejores estan al sereitéopwlitica y de la industria
P: Bueno, pero también podemos intentar, a mi es edastbosibilidades que me gustaria
desarrollar que es lo que seria financiarte a $rdedas personas...

La conversacién se alargd en este tema de maneeaampero fuera de la materia de estudio
hasta finalizar la entrevista,

Una vez mas te agradezco tu amabilidad y el tiegygome has prestado

B. Historia de vida

GRAFICO. PROCESO DE EXTRACCION DE DIMENSIONES

WActividad laboral
l—Motivaciones personal—( }-Anécdota-(
ias

Fuente: Elaboracion propia

Actividad laboral

Lo que estoy haciendo ahora es incidencia politjoa, es intentar influir a politicos y
personas con poder para intentar cambiar las @sasjor, es como un lobby positivo, un
lobby con una ONG. Estoy trabajando ahora mismo@¥RAM Reino Unido en el territorio
de Gaza, lo que pasa en que el sabado voy a temiitrabajo con OXFAM y el domingo
VOoy a empezar un nuevo trabajo @aveTheChildreen Aman, estos son mis Ultimos dias en
Palestina, antes de irme para Jordania.

Un cooperante cubre muchas cosas, un cooperastecglde alguna manera, es el que
haria gestion de proyectos, un proyecto por ejerppla mejorar la calidad de agua en un
pais equis, o para mejorar la salud alimentarialasnorganizaciones mas grandes como
OXFAM o Savethechildren més alla de so6lo haceramifun directa en un proyecto, intentar
utilizar la influencia de estar en el terreno inmpégando un proyecto para cambiar cosas
también a nivel sistémico. Es lo que llama OXFAMezifoque de un programa’Entonces
la idea es en un mismo pais tener trabajo y aywdaahitaria, ayuda al desarrollo, e
incidencia politica, porque lo que se supone espguegroyectos por muy grandes que sean
no se puede acabar con la injusticia y con la pahra@ final en muchos casos las razones de
esa pobreza y de esa injusticia son sistémicasnegg hay que cambiar las cosas a nivel
sistémico, entonces hay que ir a trabajar las sadeé problema. Por ejemplo en el caso de
Israel y Palestina, tu en Palestina por muchosautog de mejora del agua que hagas sino se
acaba la ocupacion israeli, que es el origen dengssticia y de esa pobreza los proyectos
nunca seran efectivos a largo plazo. Entonces esontexto como Israel y Palestina es muy
claro porque es un contexto muy politico, pero tasozonas del mundo pues quiza la razon
principal de la pobreza y de la injusticia es afesha de propiedad de tierra, entonces
OXFAM o Savethechidren tendrian un proyecto tratm@gacon agricultores pobres pero a la
vez intentando utilizar la influencia que te da saractor en el sector para influir a los
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poderes que mantienen ese sistema, para intentiaréo. En un pais equis pues quiza seria,
pues en Africa seria trabajar para el gobierna pale haga un sistema de propiedad mas
justo, o trabajar con multinacionales para que gagwun sueldo mas justo a los trabajadores,
Intermon OXFAM o Savethechildren que son muy graniknen campafias con pais equis,

Israel y Palestina, pero también tienen campaitdstgs, por ejemplo camparfas para que las
multinacionales se sepa como utilizan el dineran@se comportan las multinacionales a

nivel global.

Motivaciones personales: altruismo y egoismo

A mi siempre me interesaron las relaciones intéonates y la politica en general. A

mi siempre desde pequefito me interesd, me gusiattaia y tal, me gustaba sobre todo a
nivel internacional. Por eso estudié ciencias jgality me intenté especializar en relaciones
internacionales y especificamente mediterranearggque por la educacion que me dieron
mis padres en el colegio pues yo considero, estparece mas interesante a nivel tematico
pero si trabajar para relaciones internacionalesy p la vez creo que importante contribuir
por un mundo mejor, entonces por eso lo que headosgo es trabajar, 0 sea poder combinar
lo que me interesaba a nivel tematico con sengraquntribuia un poquito a mejorar las cosas
como buenamente puedo en diferentes contextos.nDado si que seria un poco altruista
intentar pensar que quiero contribuir con mi tralmmejorar el mundo y de otro, no sé si se
puede llamar egoista, si que es porque me intareseel practico, siempre me ha interesado.
Entonces por eso he buscado trabajos que pudiedarar esas dos facetas y es lo que estoy
haciendo ahora y es lo que voy a hacer ahora eadiar En Jordania lo que voy a hacer es
un trabajo parecido al que estaba haciendo ahooacperiendo toda la regién, ahora mismo
estaba trabajando sélo en Gaza y ahora lo quedmaddrdania sera cubrir toda la region,
centrado especialmente en la crisis de Siria, pemtbién cubriendo Palestina y Yemen
cuando haga falta. Entonces bésicamente sera LiBamm Jordania e Irag, mas Palestina y
Yemen cuando haga falta. No sé cdmo voy a hacerlaseerdad es que estoy un poco
asustado porque es muy grande, pero bueno, sisqueeinteresante. Pues la idea seria que
Savethechildreromo OXFAM tiene programas, tiene proyectos en estos paises) decia
antes, estos proyectos tienen un impacto inmediatola gente con quien trabajas, los
beneficiarios directos se benefician de esto, s interaccion dificilmente sera a nivel
sistémico si no hay ese esfuerzo por intentar steatégico y utilizar la influencia que te da
ayudar a cincuenta mil personas aqui y cien méges alla para intentar influir en quien
tiene poder mejorar las cosas. En un contexto e@nanisis en Siria es dificil, o sea las
influencias que pueden tener las ONG'S es limifaalgue, bueno ahora mismo todas las
potencias internacionales estan involucradas, Bsthbhidos, Rusia, entonces lo que puede
hacer una ONG como Savethechildren es limitada@neet la idea seria utilizar la evidencia
de los diferentes programas para subrayar el irm@antvel humanitario que tiene la crisis en
la gente para poner presion a los gobiernos queetdg Europa, Estados Unidos, etcétera,
para intentar presionar para conseguir una solymiditica a la crisis de Siria, que no habra
mas solucién militar a este conflicto. De otro ladtras dos prioridades que si son mas
especificas y ahi si que se puede considerar algthanmas especifico es, de un lado,
presionar al gobierno sirio para que facilite@eso humanitario a los diferentes ndcleos de
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poblacién en Siria que tienen necesidad de ayud@hitaria y eso hubo una resolucién de
Naciones Unidas el julio pasado sobre eso, pempolle implementacion es otra historia, y
luego una tercera prioridad es ya presionar a ¢tisegnos que acogen a refugiados sirios,
especialmente en Libano y en Jordania, para quareneia situacion de los refugiados, en el
caso deSavethechildrddgicamente la prioridad son los nifios, hay un @o@, entonces
hay una campafia grande para intentar recaudaodyn@esionar a estos gobiernos para que
el sistema educativo que se ofrece a los nificsssam paises de acogida sea medianamente
bueno, para que no sean una generacion perdidavibodo he empezado todavia a trabajar
con Savethechildrerentoncesno sé los detalles, pero la idea seri@esajemplo, tanto los
refugiados palestinos sirios ahora no les perméeinar en Libano o en Jordania porque
tienen miedo que hay demasiados, pues presiore gobiernos libaneses y jordanos para
gue no hagan distinciones en qué refugiados puettar® que puedan habilitar aulas para
que los nifios puedan seguir yendo a clase, nesstetalles la verdad.

Es lo que decia, de un lado si que tiene un conmp@radtruista, supongo porque estoy
lejos de casa, cobre menos de lo que podria cehratros sitios aunque no estan nada mal
las condiciones , si que tienes muchas horas Hajtraes cansado y sacrificado. Entonces,
todo eso, si que tiene que haber un poco de atoupara sacar esa motivacion, para quien le
guste hacer eso, pero por otro lado me interesaamvel tematico, yo me veria haciendo
algo parecido a nivel académico, si quieres, gugpd&o sea muy altruista, entonces, no lo sé.
O lo tengo muy integrado y ya no lo puedo diferengiaislar, o no sé, del componente que
me interesa a mi a nivel personal. No lo sé.

Seguridad

En mi nuevo trabajo todavia no he ido por lo ques@a@démo serd. En Gaza si que, o
sea, mi vida no corria peligro, no sentia que eseripeligro, pero si que habia un factor a
tener en cuenta, que es de un lado, las autoridpoesnandan en Gaza, que 3tamas
tienen un punto no democratico y hay sectores oaHamasque si que no son muy
amigos de cualquier forma de presion politica, lipeate nuestro objetivo de lo que es Israel,
Palestina y Gaza en particular, no era t&dfdgmassino la comunidad internacional. A mi por
ejemplo en Gaza durante dos o tres métm®masno me queria renovar el permiso para
quedarme en Gaza por el tipo de trabajo que hestiaes analisis politico y presion politica y
tal, aHamasno le hacia mucha gracia y durante dos o tres nmesgrisieron muchas pegas y
s6lo podia estar en Gaza una semana, pero attinaeguimos convencerles y me renovaron
el permiso. Lo que si que teniamos también es@rgeir parte de Israel, que no es presion,
gue no peligra tu vida ni mucho menos, pero si tgubacen tu trabajo tan dificil como
pueden, hasta el punto que también Israel, demiegaisos para trabajadores de OXFAM
para entrar en Gaza. Entonces mi permiso cadud@@gios de agosto y yo no podia volver
a Gaza porque no me renovaban el permiso. De lmanmsanera que cuando viajas a Israel
en el aeropuerto, para entrar y salir, siempreteim preguntas y uno tiene que bueno, mentir
o camuflar un poco la verdad para que no te delgmr@as. El riesgo no es tu vida pero si que
te pueden deportar de Israel por diez afios o aligdhkfinal tampoco es tan dificil saber que
responder para que no haya problemas, pero sidragrese componente. Ahora en mi nuevo
trabajo si tengo que ir a Iraq por ejemplo, a Sii@creo que ahora mismo pueda ir porque la
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situacion es demasiado peligrosa, entonces nous#do vaya a lrag no sé coOmo sera.
Siempre por la televisibn siempre parece peor deue es, estas ONGs tan grandes
normalmente se preocupan, se cuidan mucho de rev parpeligro a su gente. Normalmente
los internacionales que a veces secuestran quensgov la television o lo que sea, a menudo
son o periodistagreelanc® trabajadores de ONGs mas pequefias que no tiamea q
protocolos de seguridad definidos y van un poco anlésloco. Entonces, yo normalmente si
gue confio, tampoco soy un suicida, no pondriaedigne mi vida.

Objetivos: paz justa

Una paz justa es una paz que todas las partesrpaedptar y que de alguna manera
pueda responder a las demandas de las diferemtes ga alguna forma minimamente, no se,
justa. En el caso de Israel y Palestina pues nguet|srael se retirara de las fronteras del
sesenta y siete y que Palestina pudiera tenertadoesn las fronteras del sesenta y siete. Eso
seria bastante poco probable, entonces tendrigha@joer un acuerdo entre las dos partes,
israelies y palestinos, que fuese ratificado péeréadum y que las dos partes lo trataran
como justo. O sea, no creo que sea yo o una ONGIduel tenga que definir que es justo,
0 sea, si que se puede utilizar los parametroddeiecho internacional humanitario y el
derecho internacional de los derechos humanos sameopara medir, pero cada contexto es
distinto. Es un poco dificil responder a esa prégun

Lo que funciona mejor claro, una ONG tiene unaacaad de presion limitada, o sea, no es
Estados Unidos, entonces lo que suele funcionaornesj encontrar un interés mutuo . Por
ejemplo, las campafas de presion politica tienenponentes publicos y componentes
privados. Al hablar de componente publico lo quententa es movilizar a la ciudadania para
que ponga presion a los gobiernos, por ejemplop abchas manifestaciones en Europa
pidiendo el fin de la guerra en Gaza y los bomh@sdEso seria presion politica publica, pero
luego a nivel privado lo que funciona mejor es @h@w ese interés mutuo, por ejemplo el
caso de Israel y Palestina, pues seria decirlegobierno de la Unién Europea, Alemania por
ejemplo que es muy amigo de Israel, es dettiileres muy amigo de Israel, ta te preocupas
por la seguridad de Israel, pero Israel ahora mispxta cegado por una ideologia racista
contra el sionismo”, entonces no ve que la politica que esta llevaneale llevar a su propia
destruccién como estado o0 a su propia destruc@armoestado democratico. Pues tu como
buen amigo de Israel tienes que convencerles paasg den cuenta de que el proceso de
colonizacion de Cisjordania y el bloqueo de Gazaoedraproducente para sus intereses. O
por ejemplo, siendo un poc€wealpolitic” , Hamas te puede gustar mas o menos, pero a dia
de hoy no hay alternativa real en Gaza, si Istaalaf a destruiHamasla alternativa seria o
caos 0 un grupo todavia mas radical o Israel tamglie reocupar Gaza. Como ninguna de
esas opciones es positiva para Israel ni para i@GnUBuropea, lo mejor es que la Unién
Europea presione a Israel y de alguna manera aglogebierno de unidad que sali6é entre
Fatahy Hamas,porque eso es bueno para los palestinos y parssraaslis y bueno para
Europa. Ese tipo de argumento donde puedes cutuptibjetivo y a la vez venderlo como
algo positivo para la otra parte, es lo que fureioejor.
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Capacidades y competencias

Quiza un poco en la escuela si que me gustabaidigene gustan los temas de historia
y ciencias sociales, si que me gusta convencerras.oPero también he desarrollado
capacidades y he aprendido diferentes metodologitéicnicas para poder, para intentar
convencer, para intentar aumentar la capacidachftieencia que puede tener la sociedad
civil. La verdad es que lo que te decia antes dgqu® me interesaba, que queria poder
compaginar el interés personal y profesional, aplinis valores si quieres, cuando yo era
pequefio pensaba que queria trabajar como diplamagco luego no tiré por ahi, de un lado
porque el proceso para conseguir ser diplomaticesgafna es totalmente absurdo y tienes
que estar cuatro afios estudiando y memorizando cmmrioro, entonces eso me tird para
atras, pero también de otro porque tampoco measenty representado cuando conocia a los
diplomaticos, no veia que fuese el mismo tipo ds@®. Pero el tipo de trabajo que hago
haciendo incidencia politica para la sociedad aivd permite un poco estar cerca de ese
mundo, porque al final la gente con la que nos ineos, la gente a la que sacamos
informacion e intentamos influir son los diploméasc Entonces es estar un poco en ese
mundillo pero desde el lado de los buenos.

Anécdotas

Especialmente en un contexto como Israel y Palestinque, es también frustrante
porque el cambio casi no sucede, normalmente vem l@ras. Entonces nuestro rol es
intentar que no empeoren muchos las cosas, sorafuepliticas tan poderosas que nuestra
capacidad de influencia es limitada y es un pogstifante. Pero una cosa que si que he visto
que he influido y que creo que puede cambiar uo peEccosas es por ejemplo, la comunidad
internacional y la sociedad civil a la hora de halle Gaza, sobre todo a partir del bloqueo
israeli de Gaza. Que hablar de bloqueo israeli con@opolitica ilegal, que es un castigo
colectivo que segun el derecho internacional n@ @s&rmitido, a parte hay un millon
ochocientas mil personas en Gaza que no van anergm futuro, bla, bla, bla... entonces
hablabamos desde esa Optica. Pero esa Opticapts@e atraccion, no funcionaba mucho,
llevabamos como siete afios y no funcionaba muchmnEes desde principios de este afio
con otra comparfera lo que hemos estado intentaader lres cambiar la forma como
hablamos de Gaza, porque al hablar de Gaza y gué&bode Gaza como algo aislado y
separado del resto de Palestina, entonces comtidisua separar Gaza del resto de Palestina,
que es un objetivo politico de Israel. Entoncegjle hemos estado intentado hacer es
cambiar la forma como hablamos de Gaza. Entoncdshlar de Gaza como algo aislado
sino como una parte del total que es Palestinan€as para cambiar como hablamos del
tema en lugar de hablar del bloqueo israeli loegiamos pidiendo es hablar de la politica de
separacion Israeli de Gaza y Cisjordania que espalitica sistematica y comprensiva que
pretende aislar politica, social y econdmicament&aza y Cisjordania, una politica dénde el
bloqueo israeli es un elemento mas, el mas visg#eyp no es el Unico elemento de esa
politica. Y formulando esta forma, la manera comablimos de Gaza, eso hace que si la
comunidad internacional pues compra esta formutacidando haga preguntas a Israel como
por ejemplo,¢ por qué no tramitas productos propios en Gaza yoda Cisjordania?si lo
haces desde la dptica de la separacion es muchdliffédkpara Israel simplemente decir
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“por seguridad”, porque si tu hablas desde la politica de segardcique puedes demostrar
de una forma mucho mas obvia es el impacto que sebre la solucion de los dos estados.
Entonces tu puedes estar de acuerdo o en desa@retdsolucion de los dos estados, Israel
y Palestina, pero a dia de hoy es lo que todawdartaunidad internacional defiende. Entonces
si nosotros conseguimos que la Unidn Europea llegasticar las politicas de Israel hacia
Gaza no sOlo porque sean ilegales, sino tambiéqupohacen que los dos estados sean
inviables y es parte de una politica de separagves eso al menos aunque sea un cambio
semantico, pues si que puede tener un impactooYh@mnos conseguido, por ejemplo, que la
plataforma principal de ONGs aqui en Palestina hags adoptado ese término y también
otra plataforma que une agentes de Naciones Ugidagas ONGs, también han incluido eso
en sus prioridades para este afio. Y OXFAM, publasmamecientemente un informe sobre
esto, centrado en la politica de separacion quarsas hace diez dias, y eso lo referiria como
lo mas. No es un cambio efectivo todavia pero si @giun pasito hacia intentar influir un
poco mas en el tema del conflicto.

Una cosa que si que me impacto, pero de formaiaagdurante la guerra por ejemplo que vi
la casa de un compafiero de trabajo, donde yo bat#do, y todo su barrio estaba totalmente
destruido. Entonces si que cuando vi las fotoscqlgd en facebook de su casa destruida y su
burro muerto y tal, pues si que me, me dio mucina.pe

Siempre es un poco dificil hablar de uno mismotgmater las motivaciones de uno.

C. Cuestionario
PREGUNTAS CUESTIONARIO ALTRUISMO

La actual crisis economica y de valores ha llevadouchas personas a cuestionar el tipo de
sociedad en la que vivimos. Este cuestionario fopade de una novedosa investigacion
sociologica que se esta llevando a cabo sobretreisaho como posible factor de cambio
social. Es por esta razon que solicitamos su codaiin para que responda a una serie de
preguntas que nos seran de gran ayuda para olmémenacion de calidad. Por descontado,
los datos que nos proporcione son anénimos y cemdidles y no se utilizaran de forma
individualizada.

Gracias por su colaboracién

(En todas las preguntas escoja solo una respuesta)

A continuacion le vamos a realizar unas preguntas tignen que ver con la percepcion que
se tiene respecto al altruismo

P1. En primer lugar, ¢ podria indicar en cual dasefsases considera que se define mejor lo
que para usted es el altruismo?

1. o Es una préctica social que involucra ideas de esiop y solidaridad
2.0 Detras de todo altruista se esconde un egoisteadef
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3. oDiligencia en procurar el bien ajeno aun a costggpio

4.0 Los comportamientos altruistas son aquellos canaeidos por mostrar una conducta
voluntaria dirigida a beneficiar a otros y que éera capacidad de favorecer las relaciones
interpersonales positivas lo que proporciona upambienestar personal y social

P2. ¢ Se considera usted una persona altruista?

1. o Nada altruista

2.0 Poco altruista

3. 0 Bastante altruistada Muy altruista
9.0Ns/nc

P.3 Usted se definiria como:

1.0 Una persona altruista pero no religiosa

2.0 Una persona altruista y religiosa

3.0 Una persona no altruista y tampoco religiosa
4.0 Una persona no altruista pero si religiosa
9.0Ns/nc

P.4 Si usted ha realizado un acto altruista, ¢rdade que le ha proporcionado?

1. o Crecimiento personal

2.0 La posibildad de tener una nueva vision sobre la vida

3.0 Una alternativa a tanto comportamiento egoista

4.0 La busqueda de la felicidad

5. o Profundiar en sus creencias morales/religiosas/valores

6.0 Cumplir el deseo de ayudar, ya que a mi me gasgag en la misma situacion me
ayudasen

7.0 Sentirme especial, mejor persona

8.0 No recuerdo haber realizado una accién altruista

9.0Ns/nc

P.5. ¢ Como definiria usted un comportamiento egdist

1. o Inmoderado y excesivo amor a si mismo, que hacelat desmedidamente al propio
interés, sin cuidarse del de los demas

2.0 Es la condicion que permite realizar accionesayuglen a otros, pero con la finalidad
que el ayudar dé un beneficio propio tomandolm@an medio para lograr algo provechoso
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3. o Diligencia en procurar el bien propio aun a catgajeno
4.0 Una inteligente manera de gestionarse en socisdatealto grado de individualismo

P.6 Teniendo en cuenta que los dos comportamientos aforparte del ser humano,
¢cree que el altruismo es compatible con la pedit egoismo?

1.0Si
2.0 No
9.oNs/nc

P7. ¢Podria indicar cuanto hace que ha presenceadizar una accion altruista a otra
persona?

1.0 Hace dos o tres dias

2.0 Una semana

3.0 Entre mas de una y dos semanas

4.0 Entre mas de dos y tres semanas

5.0 Entre mas tres semanas y un mes

6.0 Mas de un mes, menos de un afio

7.0 No recuerdo haber presenciado una accién altruista

P.8 ¢ Podria recordar a través de quién o en qaé pugsencié una accion altruista?

1.0 A través de algun conocido, familiar o amigo

2.0 En un viaje

3.0 A través de un libro, pelicula

4.0 En una charla o conferencia

5.0 A través de los medios de comunicacion

6.0 De otra forma

7.0 No recuerdo haber presenciado una accién altruista

A continuacion le vamos a realizar unas preguntas tignen que ver con la percepcién que
se tiene de la sociedad actual

P.9 Considera usted que nuestra sociedad actud paeacterizarse de individualista,
entendido este concepto cortibendencia a pensar y obrar con independencia dediemas,
0 sin sujetarse a normas generales”

1.0Si
2.0 No
9.0Ns/nc

P.10 Cuando se habla del papel social del traldjotario (no remunerado), ¢,cree usted que
éste presenta un componente altruista?
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1. o No, existe otro tipo de motivaciones
2.0 Quiza alguno, pero la mayoria no
3.0 Quiza la mitad de ellos

4.0 La mayoria o casi todos
9.0Ns/nc

P.11 ¢ Como de acuerdo esta con esta afirmacibo® medios de comunicacién prestan mas
atencion a los comportamientos egoistas que altosstas”

1. o Nada de acuerdo
2.0 Poco de acuerdo

3. 0 Bastante de acuerdo
4.0 Muy de acuerdo
9.0Ns/nc

P.12The Social Coin” (La moneda social), es un iniciativa innovadora gtopone realizar
actos altruistas para promover un cambio socidh Basada en l&Cadena de favores’un
método que propone crear una red de personas dwer favores unas a otras. Por favor,
elija la respuesta con la que usted esté mas @edacu

1. o Este comportamiento me parece sectario

2.0 Una forma de vivir, un estilo de vida

3.0 Una actitud complementaria que enrique a la parson
4.0 Un tipo de cultura, de filosofia

5.0 Una forma de autoayuda, de cooperacion

6.0 Una forma de sentirse mas feliz

7.0 Los actos altruistas pden promover un cambio social

P.13 En términos generales, ¢En qué medida creedogucomportamientos altruistas son
valorados en la sociedad?

1.0 Nada
2.0 Poco
3.0 Bastante
4.0 Mucho
9.0Ns/nc
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P.14 ¢ Cree que el actual sistema educativo tramstattruismo en las escuelas?

1.0Si
2.0 No
9.oNs/nc

P.15 Suponga que vive en una sociedad en la csatdmportamientos altruistas forman
parte del caracter del individuo y de la colectdd la que pertenece. ¢ Qué cree que este tipo
de sociedades aportaria a las personas? Por &iy@ila respuesta con la que usted esté mas
de acuerdo.

1. o Crecimiento personal

2.0 La posibilidad de tener una nueva vision sobréda
3.0 Poner en practica unos valores morales

4.0 La busqueda de la felicidad

5.0 La creencia de la igualdad entre las personas

6. o Profundizar en las ensefianzas religiosas

7.0 Un sentimiento de confianza

A continuacion le vamos a realizar unas pregunias tienen que ver con aspectos
sociodemograficos

P.16 ¢Lugar de nacimiento? (Pais)

P.17 ¢ Ao de nacimiento?

P.18 ¢ Cual es su sexo?

1.0 Hombre
2.0 Mujer

P.19 ¢ En la actualidad cual es su estado civil?
1. o Soltero/a

2.0 Casado/a

3.0 Separado/a

4.0 Viudo/a

5.0 Viviendo en pareja

P.20 Podria indicar su nivel de estudios finalizado

1. o No tiene estudios

2.0 Estudios primarios incompletos

3. o Estudios primarios completos

4. o Estudios secundarios incompletos
5. o Estudios secundarios completos
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6. o Estudios universitarios incompletos
7.0 Estudios universitarios completos

P.21 Cuando se habla de un posicionamiento pqliicmenudo se hace referencia al eje
izquierda derecha. Si usted tuviera que situaragnasescala del 1 al 10 (siendo 1 extrema
izquierda y 10 extrema derecha) ¢ Ddénde se cologsiga?

[1[2]3[4[5]6[7[8]9] 10]

P.22 ¢ En qué intervalo situaria su nivel de ingr@so

1.0 Menos de 600€

2.0 Entre 601 y 1000€
3.0 Entre 1001 y 2000€
4.0 Entre 2001 y 3000€
5.0 Entre 3001 y 5000€
6.0 Mas de 5000€

P.23. ¢ En qué clase social se ubicaria usted?

1. o Clase trabajadora
2.0 Clase baja

3. o Clase media-baja
4. o Clase media-media
5.0 Clase media-alta
6.0 Clase alta

-Muchas gracias por su colaboracion-
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