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MANCANCES DETECTADES

°* Mancancga de coordinacio entre els tres equips
docents

e Mancances vers els Continguts del pr‘acticum de
Préctiques Externes.

°* Mancanca en ’avaluacio de competéncies.

* Mancances vers l’ocupabilitat dels estudiants en
finalitzar el grau: la transferencia de coneixement
com a factor d’ocupabilitat.
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PROJECTE D’INNOVACIO DOCENT @ usiversarde arclon

1. Donar continuitat a la proposta innovadora en les practiques externes

e Sistematitzar els continguts i recursos de les sessions de préctica reflexiva.

* Aplicar en més grups, el sistema d’avaluaci6 innovador basat en el portafolis digital.

2. Seguir dotant de coherencia les tres assignatures dintre del projecte

innovador del practicum del grau de pedagogia.

® Donar continuitat a les Jornades de reflexio conjunta dels tres equips docents i la

coordinacio del Practicum: construint el practicum que tindrien la seva IV edicio.
e Avaluar les accions innovadores en el marc del desenvolupament de competéncies en |’alumnat.

® Difondre les accions innovadores a la Universitat de Barcelona, mitjangant la sistematitzacio dels

materials i recursos docents, segons les possibilitats de transferencia.

3. Afavorir la transferencia de coneixement de la Universitat en relacio als

centres de pre\ctiques que participen del Practicum

* Constituir el practicuam amb el rol mediador entre la Facultat, les organitzacions i la societat.

* Generar agents de transferencia de la Universitat cap a les organitzacions; i de les organitzacions a la

\ Universitat. /
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PROFESSIONALITZACIO | SORTIDES
LABORALS (PSL)

ACTIVITATS COMUNS A PSL:
=PRESENTACIO DEL PRACTICUM/COMPETENCIES

= COL.LABORACIO PSL-PAT: ALUMNAT, PROFESSIONAL I SERVEI
D’INTERES. SAE, APS I ORI

=PROFESSIONALS

ALTRES ACTIVITATS A PSL:

=BLOG

=MICRO RELATS DIGITALS

=DIARI D’IDENTITAT

SEXPOSICIO TREBALL D'UN PEDAGOG/A EN UNA ORGANITZACIO

ACTIVITAT FIRA PSL-PIP:
= PEDAGOG/A COM A AVALUADOR/A I EMPRENEDOR/A




IV Jornada construint el Practicum al grau de Pedagogia.

Equip docent: Merce Alos, Albert Gelpi, Dolors Millan, Ntria Molas,
Pablo Rivera, Teresa Romana,

Barcelona abril 2015.
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Qué pensavem?

® Seqliencia Practicum grau de Pedagogia
® Practiques d’ Iniciacio Professional PIP

. Que pretenem?

. Com ho fem?

. Per quina rao hem optat per la simulacio?

. Com és generen les situacions préctiques simulades?
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On som ara?

Empreses creades ﬂ& @ \“

® Resultats 2012 — 2013 (50)

® Resultats 2013 — 2014 (47)

* Fira d’emprenedoria pedagogica, activitat intergrups i intragrups

* Convidar a persones claus, pedagogs del mon de I’emprenedoria
a visitar la Fira d’emprenedoria pedagogica.

® Necessitat de pensar una eina de recollida d’informacio




Cap on anem?

® Obrir-nos a I’exterior per visualitzar-nos com a pedagogs i millorar

la nostra ocupabilitat.

o Impulsar que ]’alumnat es presentin a convocatories o a premis

d’ emprenedoria

* Aprofitar els recursos que ens ofereix la UB. El BIE, Barcelona

Institut d’Emprenedoria UB.
* Activitats a les quals, I’equip docent, hem comengat a participar
Taller d’emprenedoria social per alumnat de TFG

Reunio Comissionat per a Participacio,

Ocupabilitat i Emprenedoria Social el proper 7 de maig
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La innovacio docent a Practiques

Externes (PEX)

IV Jornades: Construint el Practicum

Abril 2015
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Objectiu general 3. Iniciar una proposta innovadora en les practiques externes, amb els

seglients objectius especifics:

e . o/ \ . o . o o r 9
® Iniciar una nova aproximacio metodologica mitjangant la immersio6 a 1

organitzaci(') 1 sessions de préctica reflexiva

* Aplicar en alguns grups, a mode de prova pilot, el sistema d’avaluacio innovador basat

en el portafolis digital.
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Projectes consolidats

* APRENENTATGE - SERVEI A LES PRACTIQUES
EXTERNES

e SEMINARI DE PRACTICA REFLEXIVA

e AVALUACIO PER COMPETENCIES I DE
COMPETENCIES.

e COMPTETENCIES DIGITASL.: Implementacio generalitzada
del portafolis i introduccio del Blogs DIGITAL
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Nous projectes

e VINCULACIO LOGITUDINAL DEL PROCES
D’AVALUACIO DE COMPETENCIES

o ARTICULACIO DE MES COORDINACIO 1
INTERCONEXIO ENTRE LESTRES ASSIGNATURES (
ESPAIS, CONTINGUTS, RECURSOS)

o US DE LES RRSS EN LA INSERCIO I LA
TRANSFERENCIA: WEB PRAXIS I LINKEDIN
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TAULA RODONA

EXPERIENCIES INNOVADORES I RECERCA EN
EL PRACTICUM
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Portafolios electronico y actitudes hacia las TIC del alumnado

en la asignatura de Practicas Externas

M.]. Rubio, R.Vila, A. Aneas




Objetivos

@ ;Consideran los estudiantes adecuada la inclusion de un portatolios
electronico en la asignatura?

@ ;Como de importante es la formacion inicial en la plataforma del
portafolios electronico?

@ ;Que competencias digitales considera el alumnado que posee?

@ ;Que usos hace el alumnado del portafolios electronico al final de
curso?

B ;Mejoran las actitudes hacia las TIC del alumnado al final de curso?




Contexto

Las funcionalidades de la carpeta digital

Organizacién por secciones o carpetas

Edicion de contenidos en html

Etiquetado de cada evidencia seglin la competencia desarrollada y su nivel de desarrollo por parte del alumnado
Retro-alimentacion mediante un sistema de «dialogo» entre docente y estudiante quedando registrada la cadena
de conversaciones de todo el curso

PLE (espacio con redes sociales orientado a la seleccion de informacion, espacio con calendario y control de
tareas orientado a la planificacion del aprendizaje y espacio para dar a conocer el portafolios a personas

invitadas)

Formacion inicial

Dos horas con la inclusion de lo siguiente:
Los portafolios digitales
La Carpeta Digital: funcionalidades basicas
La Carpeta Digital: el Personal Learning Enviroment

Creacion de tu portafolios: secciones, contenidos, publicacion




Contexto

Portada Redes & RSS
2013-2014 La educacién ante la sociedad digital

2013-2014 Taller de Practicas (Recerca)

+ Afadir canal

Aprenentatge en entorns digitals | Formacié a Dist

2013-2014 Projecte Recerca
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Metodologia

Competencias digitales

Adecuacion de la formacion inicial

Uso del portafolios electronico

(pre-post)
Actitud hacia las TIC (pre-post)

Alumnado matriculado en las PEX

* Inicio: 91

*  Final: 50

90% mujeres

Edad: 23
Trabaja el 58%

Habian usado portafolios: 76%
Habian usado la CD: 40%




Resultados

Las competencias digitales

El alumnado se considera competente
en el uso de diferentes recursos
digitales, especialmente en telefonia

movil, redes y ordenadores.

El 719% cree que el portafolios
electronico mejorara aiin mas sus

competencias digitales.




Resultados

La formacion inicial en la
plataforma Carpeta Digital y su
apreciaci(')n en la asignatura

El 81% cree que una sola sesion de
formacion inicial no es suficiente y
destaca una utilidad moderada en esta

formacion inicial.

El 60% de los estudiantes piensa que
es una buena idea aplicar un
portafolios electronico en la asignatura

de Practicas Externas.




Resultados

— Alinicio es mas simple que al final, cuando se usan
funcionalidades mas complejas como las
competencias. El PLE no se us6 mucho nunca, por

no estar potenciado por los docentes.

Existe relacion entre la experiencia previa en el uso
de la plataforma, pensar que es una buena idea

Uso del portafolios digital ~ —=< utilizar el portafolios electronico y percepcion de
facilidad en el uso de las diferentes funciones del

portafolios.

Casi el 60% considera que la CD puede ayudar en la

busqueda de empleo.




Resultados

Actitudes del alumnado hacia
lasTIC

El alumnado tiene una actitud moderada, pero
esta mejora al finalizar la experiencia con el

portafolios.

Los alumnos/as que tienen mejor actitud hacia las
TIC son los que consideran mejor idea incluir el

portafolios en las PEX.

También tienen mejor actitud los que tienen mas

competencias digitales.




Conclusiones

Herramienta interesante para el alumnado en las PEX. Mejora competencias, actitud

hacia las TIC, puede ayudar en la bisqueda de empleo, etc.

La percepci(')n de facilidad y aprovecharniento de sus funcionalidades se ven favoracidas
por la experiencia y el uso continuado de ella (percepcién ligada también a las propias

competencias digitales del alumnado y su actitud hacia las TIC).

La formacion y el soporte técnico son elementos clave para que se aprecie y no fracase

el portafolios electronico.

La formacion inicial se considera escasa para entender el perfecto funcionamiento y uso
de la plataforma, lo que conlleva a un aprovechamiento no integro de todas las posibilidades

del portafolios.




Conclusiones

Falta apoyo institucional para seguir
aplicando la herramienta
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[’'us del blog a Professionalitzacio i

Sortides Laborals

Marc Fuertes i Alpiste
IV Jornades Construint el Practicam al grau de
Pedagogia
20-04-2015

de Recerca Ensenyament 1

GREAV ===t




Blog de l’assignatura:
http:/ /pslt1 .blogspot.com/

Blog d’una alumna

- F

Professionalitzacio i Sortides Laborals (Grau

Pedagogia)

Practicum Pedagogia UB (1r curs). Bloc del professor.

Pagina dinici Finalitat del blog del Practicum

Afegir un arxiu powerpoint a blogger

Blogger només permet adjuntar videos, imatges i enllagos a les entrades, perd no permet
adjuntar arxius (.doc, .pdf, .ppt, etc).

Per tal de poder afegir arxius amb diapositives hi ha diverses opcions.
La que us recomanem consisteix a fer servir Google docs (Presentacions). Per a fer-ho, és
necessari:

1. obrir una presentacié de google docs (http://www.google.com/slides/about/) i al
menil "fitxer” escollir "importa les diapositives...". Ara heu de seleccionar el vostre
arxiu powerpoint per importar-les.

2. Un cop importada la presentaci6 cal tornar a men( “Fitxer" i escollir “Publica al web”
per tal d'obtenir un enllag.

3. Es copia l'enllag i senganxa a l'entrada del blog com el que posem aqui a sota a tall
d'exemple.

https: //docs.google.com/presentation/d/1RITpWCspob82CIxTknglg-
THvintkmcPU22fzDbcevl/ publstart=falsefloop=falsetdelayms=3000

Com a alternativa també es pot fer servir l'eina web http://www.slideshare.net/. Té un
funcionament similar. Cal obrir un compte i importar les diapositives a la plataforma.

Si en comptes de voler pujar un arxiu .ppt o .pptx es vol pujar un word, cal fer el mateix
procediment amb google docs (http:/ /www.google.com/docs/about /), perd importar
l'arxiu com a document de text i no com a presentacio.

Publicat per PSLT1a 8:30 Cap comentari: 4 (M| @

Dades personals

EpsLT1

Visualitza el meu perfil complet 7

Blogroll

B A través de la Pedagogia. (Andrea G.)
B bloc pedagégic laboral (Daniel L.)

[ curiosa del campus (Eugénia Z.)

[ piar d'una matrioska (Rosa T.)

[ piario de una pedagoga (Agueda S.)
El meu BLOG | José M* 5.

[ Et meu cami per la pedagogia (Judit
c)

fd Fent cami | (Cristina G.)
[ Figura del pedagog/a (Sandra C.)

B Finestra pedagdgica: una sortida al
mén laboral (Yolanda M.)

B Futura Pedagoga (Nalara 1.)
[ Helena L.
[ Hoy es un nuevo dia (Sonia F.)

[ L' educacié com a base fonamental.
(Laura G.)

B La Pedagogia, un ventall de sortides!
{Ingrid A.)

Diari d'una matrioska

Practicum Pedagogia UB

Benvingut/da al meu blog!!

Sé6cla Rosa de 1er de Pedagogia a la UB.

Al'assi ura de professionalitzaci6 i sortides laborals ens han proposat que creem un blog, el
meu és aquest. El meu propdsit és fer un recull en forma de diari sobre el temari de la matéria
aixi com un i del meu crei personal.

Espero que us agradi i podem compartir junts aquesta experiéncia!

matrioskes Dades personals

by

g+ Seguir 7

Rosa T Durdn

Ver todo mi perfil

Archivo del
blog

Archivo del blog [

lunes, 23 de marzo de 2015

Pagina 2

El 23 de Marg, per grups, vem exposar les presentacions dels nostres
treballs. Tractaven sobre la figura que imparteix el pedagog en
funci6 de 'ambit educatiu en el que es troba.

La tasca que elaboravem el meu grup i jo és de la tasca educativa del
pedagog dins 'ambit formal, és a dir, el paper que du a terme dins



http://pslt1.blogspot.com/
http://pslt1.blogspot.com/
http://pslt1.blogspot.com/
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'Us del blog a PSL

® Amb vocacio de blog transversal del Practicam (PSL, PIP,
PEX)

* Espai-Activitat individual
® 15% de la nota final

® Doble tinalitat (Barrett, 2010):
* Repositori d’activitats (evidencies)
* Espai de reflexio

® Fomentar competéncies transversals del pedagog/ a
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'Us del blog a PSL

® Orientacions:
® Plataforma: Blogger o Wordpress
* Titol lliure. Subtitol: Practicam pedagogia UB
® Perfil de I'autor/a: Nom i cognom

* Contingut: Entrada o post.

El docent detalla quines entrades fer per cada activitat.
® Accessibilitat: Blogroll + Campus virtual

® Privacitat: Pablic o privat, accessible al docent.
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Avaluacio del blog: Rubrica

Avaluacié del blog a PSL

Excel:lent

Notable

Aprovat

Suspés

Qualitat del

Les evidéncies requerides

Les evidéncies requerides reuneixen

Les evidéncies requerides no

Les evidéncies requerides no

contingut reuneixen els requisits de les la majoria dels requisits de les acompleixen tots requisits de les | acompleixen els requisits de les
(4 punts) instruccions de les activitats. instruccions de les activitats. instruccions de les activitats. instruccions de les activitats.
La qualitat de les mateixes és La qualitat de les mateixes és bona. La qualitat de les mateixes és La qualitat de les mateixes és molt
excel-lent. millorable. millorable.
Les reflexions sobre les activitats
Les reflexions sobre les activitats | lliurades al blog demostren una Les reflexions sobre les activitats | No hi ha reflexions sobre les
lliurades al blog demostren una comprensid correcta de les mateixes. | lliurades al blog son moltbreusi | activitats lliurades al blog, o bé sén
comprensié profunda de les demostren comprensié molt excessivament breus i demostren
mateixes. En les reflexions hi ha un component | sintética de les mateixes. comprensio insuficient de les
critic sobre la propia realitzacid de mateixes.
En les reflexions hi ha un les mateixes i |' assoliment dels | En les reflexions hi ha un
component critic elevat sobre la objectius de les activitats. component critic pobre sobre la | En les reflexions no hi ha un
propia realitzacié de les mateixes propia realitzaci6 de les mateixes | component critic sobre la propia
i’ assoliment dels objectius de i I assoliment dels objectius de | realitzacid de les mateixes. No hi ha
les activitats. les activitats, assoliment dels objectius de les
activitats.
Aspectes S'ha lliurat tot el que es demana, | $'ha lliurat tot el que es demana, de | Falta alguna evidéncia, i acabar- | Falten evidéncies. L'organitzacio és
formals de forma estructurada i en ordre | forma estructurada i en ordre | ho d'organitzar de forma | millorable.
{3 punts) cronoldgic. cronoldgic. estructurada i en  ordre
cronoldgic. No s’han acomplert els terminis.
S’han acomplert els terminis. S’han acomplert els terminis.
S'han acomplert els terminis en | Hi ha errors lingiifstics.
No hi ha errors lingiiistics (ni | Hi ha alguns errors lingiistics. general.
tipografics ni ortografics). Saprofita poc o gens el format
S'aprofita el format  digital | Hiha errors lingiistics. digital (incrustacié dels diferents
S'aprofita el format digital | correctament (incrustacio  dels meédia).

correctament (incrustacié dels
diferents média).

diferents média).

S'aprofita poc el format digital
(incrustaci6 dels diferents
média).




Valoracions previes
Fase Alfa de I'Gs del bloga PSLTT.

Diferenciar funcions del blog i del moodle:
® evitar duplicitats.

® concretar espais de lliuraments d’evidéncies.
“Problemes” tecnics: B]ogger Vs. Wordpress.

Seguiment a traves del Blogroll.

Potencial per explorar de comunitat d ’aprenentatge virtual 1 de PLE i

PLN.

@ Universitat de Barcelona

Hipertext i Hipermedia (Relat Digital Personal)
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Relat digital personal: De%nlcno

° Digita] Storyte]]ing.

* Histories curtes i personals (video digital):
® http://storytelling.greav.net/es/relato/ 128 /autoetnografia-de-aprendizaje

Un relato sobre mi aprendizaje

® Tema general: “La pedagogia i jo’.

® Metodologia especifica (GREAV; tesi doctoral Gloria Londono Monroy).



http://storytelling.greav.net/es/relato/128/autoetnografia-de-aprendizaje
http://storytelling.greav.net/es/relato/128/autoetnografia-de-aprendizaje
http://storytelling.greav.net/es/relato/128/autoetnografia-de-aprendizaje
http://storytelling.greav.net/es/relato/128/autoetnografia-de-aprendizaje
http://storytelling.greav.net/es/relato/128/autoetnografia-de-aprendizaje
http://storytelling.greav.net/es/relato/128/autoetnografia-de-aprendizaje

e

Metodologia

(en processos educatiu

== e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e - - - ==

1
1. Acostament al procés ———> |- Visualitzacid i analisis de models
1

E- Idea (exercicis individuals i grupals)
1. Guio
'.Storyboard

2. Conceptualitzacio i planificacié (narracié i
guionatge) —_>

- Fotos

- Dibuixos/ il-lustracions / animacions
- Video

- Audio (veu)

3. Seleccid o produccio de mitjans :
—

- MUsica

- Efectes

- Muntatge
- Formats

1

4. Postproduccid i

- Internet i altres mitjans
. Esdeveniments

______________________________________________

5. Difusié

- Individual

6. Reflexio . Grupal

@ Universitat de Barcelona




Relat digital personal: Valor®¢s

%

Universitat de Barcelona

PSL

Auto-coneixement.
Reflexio professional i conceptual.
Estructuracio narrativa d’ experiéncies.

Competencies transversals (lingiiistica comunicativa -escrita,

oral, digital-, creativa, etc.).

Aprenentatge significatiu, constructiu, social, col-laboratiu,

etc.

Evidencia d’aprenentatge (blog) + continuitat?.

™~
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Educagc?o, Formaggo & Tecnologias, 3(1), 6X14. [Online],
disponivel a partir de:
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Recursos

Portal sobre relats digitals:

http: // storytelling. greav.net

MOLTES GRACIES PER LA
VOSTRA ATENCIO

marcfuertes(@ub.edu

(@marc_fa
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pequerios detalles
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, narra qué supuso para él una lesion
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Read more Miguel Herreros, durante el
2012-2013

curso Psico-Sociologia
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4 2 minutes, 56 seconds
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Special Issue about
Digital Storytelling Never be alone

) 2 minutes, 41 seconds

[3] 12th December 2012

1 Laura Doncel
Laura, alumna de 2° bachillerato en el INS Marina (La
Llagosta, Barcelona), nos explica la fria relacién que tiene

EXPLORE  SEARCH  SIGNIN  HELP

English |

Home

News
Explore
Last stories

Signin

Butlying
Etnogratia del aprendizaje

Familia Mascotas
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La co-transferéncia, construint noves
sinergies amb les organitzacions de
practiques

IV Jornades construint el Practicum al Grau de
Pedagogia

9 Universitat de Barcelona Begona Piqué i Grup d'Estudiants PEX
| Dilluns 20 d’abril de 2015
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Qué opinen els estudiants? O =
@ Universitat de Barcelona

U'estudiant esdevé representant i nexe d’unié entre ambdues
institucions i s’enriqueix de les dues essent el maxim beneficiat.

Ambdues institucions poden compartir coneixements i idees sobre
alld que esperen aconseguir del seu alumnat. Aquest vincle
comunicatiu facilita la incorporacié i integracié de I'alumne al
centre.

Clarament és possible que es construeixin sinergies entre la
universitat i les organitzacions, la millor manera per aconseguir-ho
és amb les practiques externes. Es en aquest moment que la
universitat -els estudiants- podem aportar diverses coses a les
organitzacions de pradctiques i aquestes aportar-nos també algunes
altres a nosaltres. Per aconseguir que es donin aquestes sinergies
és molt important que hi hagi una bona comunicacié i relacié entre

ambdos. -
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Quines sinergies es construeixen, de la O ==

universitat cap a les organitzacions de € universitat de Barcelona
practiques, a través dels estudiants?

v'La institucié s’ha d’obrir als estudiants, aleshores es pot fer una transferéncia de
coneixements i possibilitar que s’actualitzin, fent émfasi en el domini de les noves
tecnologies i idiomes.

v'Els estudiants podem desenvolupar més la creativitat amb projectes, innovacié i
noves idees.

v'Els estudiants podriem tenir 'oportunitat de fer per exemple diagnostics en centres,
per donar resposta a les necessitats del centre. Fariem un servei i li donaria sentit als
nostres aprenentatges. Vincular des del principi la universitat amb la realitat en la
que intervindrem.

v'Depén del centre i col-lectiu es podria anticipar la nostra experiéncia universitaria i
altre recorregut formatiu, per exemple als instituts.

v'La universitat pot difondre les accions i formacions que realitza I'organitzacié de
practiques.

/
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Quines sinergies es construeixen, de les O ==

organitzacions de practiques cap a la € universitat de Barcelona
universitat, a través dels estudiants?

v'Establir contactes i donar-se a conéixer. Crear relacions, obrir
altres ambits i possibilitats.

v'Ens permet posar en practica els coneixements tedrics.
v'Conéixer un ambit, acotar, ampliar, definir o encarrilar les
perspectives de futur.

v'Definir de forma més clara el rol del pedagog/a.

v'Delimitar els rols i perfils professionals existents, i millorar el pla
d’estudis i considerar les competéncies necessdries.

v'Fer una immersié a la realitat. Veure la utilitat i funcionalitat dels
aprenentatges.

v'Conéixer de primera md quina és la situacié professional actual.
v/ Assistir els estudiants a les formacions que ofereixen.




7 La co-transferéncia, construint noves ® N

sinergies amb les organitzacions de @) universitatde Barcelona
practiques

1. ACTUALITZACIO MUTUA
2. AVALUACIO | MILLORA
3. FORMACIO BIDIRECCIONAL

@ Begona Piqué
9 Universitat de Barcelona Dilluns 20 d'abril de 20}5/
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IV Jornades: Construint el Practicum
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4 PROJECTES DE RECERCA: 6 Universitat de Barcelona

1. MQD 2011: Qualitat als centres de Practiques
2. Redice 2012: Avaluacio de competencies:
3. Redice 2014.: Transferencia al Practicum.

4. Redice 2014: Xarxa Interuniversitaria sobre Compténcies al

Practicum
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o @) universitat de Barcelona
Linies de recerca
® Qualitat als centres de practiques
* Avaluacio de competencies
* Competencies digitals al practicum

® Transferencia




™~

G Universitat de Barcelona

Resultats Qualitat

¢ Sistema d’indicadors de qualitat dels centres de préctiques
comu als ensenyaments de la Facultat de Pedagogia. Amb

especificacions als centres del grau de Pedagogia

® Valor de les valoracions dels estudiants en la determinacio de

qualitat dels centres

* La qualitat es relaciona amb: pocs alumnes per centre, model
autonom d’immersio i espectre limitat de competencies a

aplicar




Resultats de S
Competéencies

o Disposici(') d’un sistema d’avaluacio de competéncies del grau
valid i fiable on hi ha concordancia en les valoracions dels tres

actors

® Bona valoracio del grau d’aplicaci(')— autonomia- part dels tres

agents

\ . . /
® [es COITIPGtGHClGS aphcades €n menys mesura Son:

tecnolbgiques i formacio de formadors
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¢ Sintesis de 6 factors competencials: @ -

@ Universitat de Barcelona

Factor 1: Competencies tecniques o especifiques de la professi6. Per exemple:
Capacitat de dissenyar, implementar, avaluar i desenvolupar accions, programes i recursos
educatius.

Factor 2: Competencies requerides per treballar amb altres professionals,
entorns i cultures. Per exemple: Capacitat per treballar eficientment amb professionals
de diverses disciplines i camps professionals, de diverses cultures i en diferents entorns.

Factor 3: Valors actuals: compromis etic, emprenedoria i innovacio. Per exemple:
Capacitat d'actuar eticament i amb una actitud emprenedora i innovadora.

Factor 4: Competencies per a la societat del coneixement. Per exemple: Capacitat
d'adaptacio al canvi en la societat del coneixement i accedir, gestionar i crear recursos i
tecnologies de la informacio.

Factor 5: Autoregulaci6 en diferents entorns i sistemes. Per exemple: Capacitat de
comunicar-se segons els entorns i interlocutors per diversos mitjans.

Factor 6: Desenvolupament individual i col * lectiu. Per exemple: Capacitat d'auto
coneixement per a un desenvolupament personal i professional col ¢ laborant activament en
la societat
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Resultats sobre —
- ] o @ Universitat de Barcelona
competencia digital

® Valoracio positiva de la competéncia digital

® Valoracio positiva de 1'is del portafolis digital com a entorn

d'aprenentatge en el Practicum
e Evolucio positiva en us i complexitat dels recursos
o Utilitat a mitja termini dels aprenentatges adquirits

* Millora actitud cap a les TIC




Resultats de Transferencia

@ Universitat de Barcelona

® Construccio de un concepte participatiu de co- transferencia
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