REGLAMENT DEL CENTRE DE DOCUMENTACIO DE BIODIVERSITAT VEGETAL DE
LA UNIVERSITAT DE BARCELONA (CeDocBiV)

Preambul

El Centre de Documentacié de Biodiversitat Vegetal de la Universitat de Barcelona (CeDocBiV) va ser
creat pel Centre de Recerca de Biodiversitat Vegetal de la Universitat de Barcelona (CERBIiV). El
CeDocBiV és integrat per Seccions que estan constituides per Unitats de Documentacid destinades a la
recerca en el camp de la biodiversitat vegetal. Es un servei obert al public, que es troba integrat dins del
Centre de Recursos per a I’Aprenentatge i la Investigacié (CRAI) de la Universitat de Barcelona, i té la
seva seu al Parc Cientific de Barcelona. En un futur pot integrar-se al Museu d'Historia Natural de
Catalunya o altres institucions similars.

Per acord del Consell de Govern de la Universitat de Barcelona de data 6 de juliol de 2006 va ser
aprovada la Normativa de la UB reguladora dels Observatoris i Centres de documentacid. D’acord amb
I’establert en I’article 5 de I’esmentada normativa, els Observatoris i Centres de documentacid propis de
la UB han de dotar-se d’un Reglament de funcionament intern que s’aprovara pel Consell de Govern de la
UB.

Per aix0, i a proposta de la Comissié de Recerca, el Consell de Govern de la UB aprova el present
Reglament de funcionament intern del Centre de Documentaci6 de Biodiversitat \VVegetal de la Universitat
de Barcelona (CeDocBiV)

Capitol I. Disposicions generals
Article 1. Denominacid i régim juridic

1.- El Centre de documentacio de Biodiversitat Vegetal de la Universitat de Barcelona (en endavant,
CeDocBiV) és un Centre de documentacio propi de la UB, d’acord amb allo que preveu la Normativa de
la UB reguladora dels Observatoris i Centres de documentacié aprovada pel Consell de Govern de laUB
en data 6 de juliol de 2006.

2.- El Centre de documentacio es regira:

a) per la legislacié material i de procediment que li sigui d’aplicacio

b) per I’Estatut de la UB

c) per les disposicions de la normativa de la UB reguladora dels observatoris i centres de documentacio i
per les altres normatives de desenvolupament adoptades pels organs competents de la UB

d) per les disposicions d’aquest reglament de funcionament intern i les altres normes dictades pels organs
competents del CeDocBiV

Article 2. Objectius

El CeDocBiV té com a objectius:

a) mantenir les col-leccions i documents en condicions idonies per a la seva conservacio i per al seu Us
durant un temps indefinit

b) organitzar la informacio de les col-leccions en bases de dades consultables i facilitar-ne I’accés a
través d’Internet, mantenir-les actualitzades i promoure la connexié amb els portals internacionals

c) permetre la consulta dels fons documentals a tots els investigadors interessats en el camp de la
biodiversitat vegetal, sigui al propi centre, sigui a d’altres laboratoris a través del servei de préstec

d) donar el suport técnic necessari als investigadors de la UB per a poder dur a terme la seva recerca



e) assessorar els organismes publics, el sector empresarial i la societat en general

f) oferiractivitats de formacié i divulgacid dels coneixements en el camp de la biodiversitat vegetal als
estudiants de la UB i a altres col-lectius especifics que aixi ho sol-licitin

g) incrementar els seus fons (col-leccions i documents) mitjancant adquisicions, accions propies,
intercanvi i col-laboracié amb altres grups similars, i amb materials aportats pels investigadors

h) participar i organitzar activitats cientifiques com ara seminaris, sessions de treball o congressos, a titol
particular o en el si de xarxes tematiques junt amb altres centres de documentacié, herbaris, museus,
jardins botanics, centres de recerca, universitats, etc

i) contribuir a la recerca en el camp de la biodiversitat vegetal

Article 3. Estructura

1. El CeDocBiV comprén les Seccions:

a. Herbari (BCN). Esta constituit originalment per la reunié de les col-leccions de referéncia de
I'Herbari de la Divisié 111 (BCC), ubicats anteriorment a la Facultat de Biologia, i les de I'Herbari de
la Facultat de Farmacia (BCF), instal-lats abans a la Unitat de Botanica de la dita Facultat. L’Herbari
es troba actualment organitzat en cinc Unitats de Documentacio que corresponen a les col-leccions de
referéncia segiients: Cormofits, Algues, Fongs, Liquens i Briofits.

b. Bases de dades. Apleguen informacié tematica diversa (Cartografia de taxons, Fitocenologia,
Cartografia de la vegetacio, Citogenética, Biblioteca Virtual, etc.).

2. La creaci6 i la supressio de Seccions ha de ser proposada per la Comissidé Permanent i aprovada pel
Consell de Direccio.

CAPITOL 2. ORGANITZACIO | GESTIO
Article 4. Dels Membres

Poden ser membres del CeDocBiV:

a) el personal academic de la UB

b) els investigadors/es en formacio6 de la UB i els becaris/es de recerca adscrits a les Unitats de Botanica
de les Facultats de Biologia i de Farmacia de la UB

c) el personal técnic de les Unitats de Botanica de les Facultats de Biologia i de Farmacia de la UB amb
funcions de suport a la recerca al CeDocBiV

d) el personal tecnic adscrits al CeDocBiV

e) altres professionals que desenvolupin tasques relacionades amb els objectius del CeDocBiV

Article 5. Dels organs de direccio i gestio

Els organs de direcci6 i gestio del CeDoBiV son:

Col-legiats: el Consell de Direccio, la Comissio Permanent, el Consell Assessor

Unipersonals: el Director/a, el Secretari/a, els Directors/es de Seccions i els Responsables de cada Unitat
de Documentacio

Article 6. Del Director/a

1. El Director/a del CeDocBiV ha de ser un doctor/a de les Unitats de Botanica de la Universitat de
Barcelona, que formi part d’algun dels col-lectius que composen el personal academic de la UB.

2. El Director/a, que n’exerceix les funcions de direccid, gesti6 ordinaria i el representa, és nomenat pel
Rector/a de la UB, a proposta del vicerectorat competent en matéria de recerca, prévia eleccié al Consell
de Direccid, per majoria absoluta. EI mandat del Director/a té una durada de quatre anys, renovable
consecutivament un sol cop.



3. El cessament del Director/a es produeix per expiracié del seu mandat, rendncia, incapacitat, jubilacio, o
bé per revocacio del Rector/a. La proposta de revocacié ha de ser per acord del Consell de Direccié per
majoria absoluta, prévia sol-licitud d’almenys un ter¢ dels membres.

4. Les funcions del Director/a son:

a) convocar i presidir les reunions del Consell Assessor, del Consell de Direcci6 i de la Comissio
Permanent amb vot de qualitat

b) proposar al Rector/a el nomenament del Secretari/a

c) vetllar pel compliment dels objectius del CeDocBiV i dels acords presos en el Consell Assessor, en el
Consell de Direccid i en la Comissié Permanent

d) representar el CeDocBiV davant les institucions universitaries i altres institucions i col-lectius

e) signar els contractes-programa que es puguin establir entre el CeDocBiV i la UB i/o altres organismes
f) autoritzar la despesa de les partides pressupostaries assignades al CeDocBiV

g) ratificar la designacié i el cessament dels responsables de les Unitats de Documentacio

h) proposar nous membres del CeDocBiV al Consell de Direccio, i mantenir-ne actualitzada la llista

i) organitzar i supervisar les activitats del personal propi del CeDocBiV

j) trametre anualment al vicerectorat competent en matéria de recerca les modificacions que s’hagin pogut
produir en la relacié del personal académic que pertany al CeDocBiV o en el desenvolupament del
programa establert

Article 7. Del Secretari/a

1. EIl Secretari/a és un docent o un investigador de les Unitats de Botanica de la Universitat de
Barcelona.

2. El Secretari/a és elegit pel Consell de Direccio, a proposta del Director/a, per majoria absoluta. Sera
nomenat pel Rector/a, i el seu mandat esta vinculat al del Director/a.

3. Elcessament del Secretari/a es produeix per expiracié del seu mandat, rendncia, incapacitat, jubilacio,
0 bé per revocacié del Consell de Direcci6. La proposta de revocacié ha de ser sol-licitada per
almenys un ter¢ del Consell de Direcci6.

4. Les funcions del Secretari/a son:

a) trametre les convocatories i preparar les reunions del Consell Assessor, del Consell de Direccid i de la
Comissio Permanent, redactar-ne les actes i ser fedatari de llurs acords.

b) redactar la Memoria biennal del Centre i les seves actualitzacions anuals.

c) les funcions propies del Director/a que aquest li delegui, o altres que li atribueixi.

Article 8. Dels Directors/es de les Seccions

1. Els Directors/es de les Seccions son elegits pel Consell de Direcci6 entre el personal academic de les
Unitats de Botanica de la Universitat de Barcelona que pertanyin al CeDocBiV.

2. El mandat dels Directors/es de les Seccions té una durada de quatre anys, renovable.

3. El cessament dels Directors/es de les Seccions es produeix per expiracio del seu mandat, renuncia,
incapacitat, jubilacio, o bé per revocacié del Consell de Direcci6. La proposta de revocacio ha de ser
presentada per almenys un terc dels seus membres.

4. Les funcions dels Directors/es de les Seccions son:

a) convocar i presidir les reunions de la Seccié amb vot de qualitat

b) vetllar pel compliment dels objectius de la Seccio

c) representar la Seccid davant els organs de gestié del CeDocBiV, i també davant les institucions
universitaries i altres institucions i col-lectius



d) designar i cessar els responsables de les Unitats de Documentacid, escoltats els col-lectius
corresponents

Avrticle 9. Del Responsable Técnic

1. Son funcions del Responsable Tecnic:

a) dur aterme les tasques assignades pel Director/a

b) organitzar les activitats del personal propi del CeDocBiV, d’acord amb les indicacions dels
Directors/es de les Seccions

c) vetllar pel correcte funcionament dels serveis prestats pel CeDocBiV

Article 10. Dels Responsables de les Unitats de Documentacié (Conservadors/es, en el cas de la
Seccio6 “Herbari™)

1. Cada Unitat de Documentaci6 tindra un Responsable, que ha de ser un membre del personal académic
de les Unitats de Botanica de la Universitat de Barcelona que pertanyi al CeDocBiV, i que sera designat i
cessat pel Director/a de la Secci6 corresponent a proposta dels investigadors/es integrats en la Unitat.

2. Les funcions dels Responsables de cada Unitat de Documentacié sén:

a) promoure i coordinar els objectius de la Unitat

b) presentar les propostes de cada Unitat davant del Director/a de la Seccid

c) vetllar per la correcta conservacio i gestio dels fons documentals de la seva Unitat

Article 11. Del Consell de Direcci6

1. El Consell de Direcci6 esta constituit pels seglients membres del CeDocBiV:

a) el Director/a, que el presideix

b) el Secretari/a

c) tot el personal académic de la UB que pertanyi al CeDocBiV

d) vuit representants del personal investigador en formacio i dels becaris/es que desenvolupin la seva
activitat de recerca al CeDocBiV (quatre de cada Unitat)

e) el personal d'administracio i serveis que desenvolupi funcions de suport a la recerca al CeDocBiV
f) un representant dels professionals externs

2. Entot cas el 51% dels membres del Consell de Direcci6 ha de ser membres del personal académic de la
UB.

3. Les funcions del Consell de Direcci6 son:

a) aprovar la programacio anual d’activitats

b) aprovar el pressupost i la memoria anual d’activitats

c) aprovar el contracte programa per objectius que, si s’escau, es pugui signar amb la UB

d) presentar al Consell de Govern, per a la seva aprovacié les modificacions del reglament de
funcionament intern del CeDocBiV,

e) aprovar la incorporaci6 de nous membres, a proposta del Director/a.

f) aprovar la creacio i supressio de Seccions i Unitats de Documentacio

g) elegir i cessar els Directors/es de les seccions

h) avaluar les activitats i proposar qualsevol iniciativa que contribueixi al compliment de les seves
finalitats

i) elegir el Director/a i el Secretari/a

4. El Consell de Direccid es reuneix en sessio ordinaria, com a minim, una vegada a I’any, i en sessio
extraordinaria sempre que el seu Director/a ho cregui oportd, per iniciativa propia o a peticié d’una
tercera part dels seus membres.



5. Les convocatories s’han de fer per escrit, amb I’ordre del dia corresponent i s’han de notificar a
cadascun dels membres amb una antelacié minima de set dies, llevat que es tracti de casos d’urgéncia en
que caldra fer-la amb un termini minim de vint-i-quatre hores d’anticipacié. En aquest cas, una vegada
considerat I’ordre del dia, el Consell de Direccid haura d’apreciar, per majoria absoluta dels membres
presents, I’existéncia de la urgéncia i, si aquesta no s’estimés, es convocara una nova sessié pel
procediment ordinari. No es poden prendre acords valids respecte de nous assumptes no inclosos en
I’ordre del dia, llevat que a la reunié hi siguin presents tots els membres del Consell de Direccié i la
majoria ho consenti expressament. La convocatoria de les sessions del Consell de Direccié es podra
trametre per mitjans telematics.

6. Per a la valida constitucié del Consell de Direccié en primera convocatoria €s necessaria, com a
minim, la presencia de la meitat més un dels membres del Consell, a més a més de la del Director/a i del
Secretari/a 0 persona que el substitueixi. En segona convocatoria, que es realitzara %2 hora despreés de la
primera, el Consell de Direccid quedara validament constituit si hi sén presents, a més a meés del
Director/a i del Secretari/a, un ter¢ dels seus membres. Els acords seran adoptats per majoria simple dels
membres que es trobin presents en el moment de la votacid. En suposit d'empat, el vot del Director/a té
valor diriment.

Article 12. De la Comissio Permanent

1. La Comissié Permanent esta constituida pel Director/a, el Secretari/a, el Responsable Técnic i els
Directors/es de les Seccions.

2. Els acords de la Comissié Permanent, que es reunira sempre que sigui convocada pel seu president a
peticié d’un minim de dos dels seus membres, s6n aprovats per majoria simple.

3. Les funcions de la Comissio Permanent son:

a) elaborar i proposar al Consell de Direccio6 el pla anual d'actuacio i de despeses

b) aprovar la normativa técnica de cada Seccié i les seves posteriors modificacions

c) elaborar les propostes de modificacié del reglament de funcionament intern i elevar-les al Consell de
Direccid

d) determinar les funcions del personal propi del CeDocBiV

e) autoritzar la incorporacié de nous fons documentals a les Seccions i a les Unitats de Documentacio
f) proposar al Consell de Direccié la creacié de noves Seccions o Unitats de Documentacio i la seva
supressio

Article 13. Del Consell Assessor

1. El Consell Assessor esta constituit pel Director/a, el Secretari/a, el Responsable Técnic, els Directors/es
de les Seccions, el Vicerector/a competent en materia de Recerca, el Director/a del Parc Cientific de
Barcelona i el Director/a del Centre de Recursos per a I’ Aprenentatge i la Investigacio (CRAI) de la UB.
2. Els acords del Consell Assessor son aprovats per majoria simple.

3. El Consell Assessor ha de reunir-se un cop cada dos anys com a minim.

4. Les funcions del Consell Assessor son:

a) aprovar els plans d'actuacié generals del CeDocBiV

b) aprovar la memoria biennal del CeDocBiV

c) vetllar per la coordinacié del CeDocBiV en el marc del Parc Cientific

Capitol I11. Régim economic.
Article 14. Gestidé econdmica.

1.- Les despeses del CeDocBiV seran autoritzades pel seu Director/a.



2.- La gesti6 econdmica del CeDocBiV es fara al Centre de Recursos per a I’Aprenentatge i la
Investigacié (CRAI).

3.- La gestié economica dels projectes dels membres del CeDocBiV es realitzara per les oficines de
recerca o pels gestors/es departamentals a les quals estigui vinculat o adscrit I’ investigador/a principal de
cada projecte.

Article 15. Control i avaluacid.

1.- EI CeDocBiV elaborara cada dos anys una memaria de les activitats realitzades aixi com una proposta
dels objectius estratégics per al bienni seglient, amb I’especificacio dels indicadors que les comissions de
recerca o altres comissions de la universitat utilitzi per avaluar-ne I’activitat.

2.- El Director/a ha d’informar anualment al vicerectorat competent en matéria de recerca sobre les
modificacions i incidencies produides respecte del programa establert.

DISPOSICIONS TRANSITORIES

Primera. En el termini maxim d’un mes a comptar des de I’aprovacio del present reglament pel Consell
de Govern el Rector/a de la UB, a proposta del Vicerector/a competent en materia de recerca, nomenara el
Director/a en funcions del CeDocBiV.

Segona. En el termini maxim de tres mesos a comptar des de I’aprovacio del present Reglament pel
Consell de Govern de la UB, el Director/a del CeDocBiV ha de promoure els processos electorals
corresponents per constituir el Consell de Direccio.

DISPOSICIO FINAL

En cas de dissolucio del CeDocBiV, els fons cientifics retornarien als seus propietaris anteriors. Les noves
adquisicions serien repartides segons acord del Consell de Direcci6, a proposta de la Comissié Permanent.



