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0. ANTECEDENTS

Un dels objectius de la Universitat de Barcelona és potenciar i integrar completament el
tercer cicle en e marc universitari. En aguest ambit, la UB ha de garantir una oferta de
qualitat en programes de doctorat. Corrobora aguesta qualitat, €l fet que la UB és la
segona universitat espanyola amb un maor nombre de programes de doctorat, amb
menci6 de qualitat, en la primera convocatoriade I’ ANECA.

Aquest reconeixement extern és un indicador. Tanmateix, ja abans de la creacié de les
mencions per part del MECD, la UB va considerar com a hecessari tenir un model propi
d’ avaluacio. L’ objectiu d’ aguest model és impulsar i garantir la qualitat dels programes
de doctorat oferts per la UB, i en aquesta linia, tenir més elements per a la presa de
decisions (p. e. decidir sobre la renovacidé o no de programes de doctorat, o possibles
reconeixements, com € repartiment dels recursos que la UB destina a programes de
qualitat). La intencié és que comparteixi parametres d'avaluacié amb els models
externs, pero que alhora permeti recollir consideracions propies de la UB o dels
programes avaluats.

Durant tot |I’any 2003 es vatreballar sobre el model d’ avaluacio interna del doctorat de
la UB, que ha estat debatut en comissions de doctorat de Consell de Govern i de
divisions. En algun moment d’ aguest periode es va decidir alentir el desenvolupament
del model, a I'expectativa dels resultats de la primera convocatoria de mencié de
qualitat, i de |’ experiéncia que aquesta convocatoria pogués aportar.

L’ dltima versié del model d’avaluacié es va presentar en la reunid de doctorat de data
20 de novembre de 2003 a la qual van assistir els membres de la Comissio de Doctorat
del Consell de Govern anterior, i també interlocutors de tots el's centres. Des de I'inici
de I’any 2004, amb el nou model organitzatiu, es vareprendre e model d’ avaluacié del
doctorat amb lavoluntat que fos debatut i millorat en € si de les comissions de doctorat
de centre i dela Comissié de Doctorat delegada de Consell de Govern.

L’ objectiu d’ aquest document és presentar el model d’avaluacio del doctorat de la UB
per tal de poder aplicar-lo en un futur immediat (perd no amb efectes retroactius).

Abans de comencar a descriure aquest model i € procés mitjancant e qual sha
desenvolupat, és important fer la consideracio seglient: entenem les dificultats d’ avaluar
un programa de doctorat Unicament a partir d’indicadors majoritariament quantitatius.
Segurament és discutible que cada indicador, ailladament, serveixi per copsar la qualitat
del programa. Arabé, I’ objectiu del model no és elaborar unarelacié de programes de la
UB ordenats d' acord amb una puntuacié, siné de discriminar la qualitat d aquests
programes en categories. Per assolir aquest objectiu, amb I'andlis del conjunt
d’indicadors del model, les consultes i entrevistes personas que en complementin les
dades, més les avaluacions externes restants (ANECA i AGAUR) a les quals se
sotmeten els programes de doctorat de la UB, la Comissio de Doctorat delegada de
Consell de Governi les comissions de doctorat dels centres disposaran de lainformacio
suficient per poder extreure conclusions sobre els programes esmentats i determinar en
quina de les categories s'inclouen.



1. OBJECTIUSDEL MODEL D’'AVALUACIO

Els objectius exposats per |’ actual vicerector de Recerca al’inici del desenvolupament
del model son:

- Garantir laqualitat de ladocéncia del tercer cicle.

- Ser un instrument complementari per a I'’aprovacio o no dels doctorats
proposats.

- Servir com un dels criteris per determinar s e programa podra accedir a
recursos addicionals atorgats per raons de qualitat’,

El moddl, tal com ha estat dissenyat, i amb la informacié real disponible (tot i que
encara és incompleta) genera, en primera instancia, un mapa d’'informacié que pot
permetre reflexionar sobre determinats el ements dels programes de doctorat, €l context
de referénciade cadaun d aquestsalaUB i dins|’area, i a més pot servir per alapresa
de decisions o I’ elaboraci6 de futures politiques.

2. PREMISSES DEL MODEL
El model ha de complir una serie de premisses per garantir-ne |’ aplicacio:

- No hade requerir molt d’ esfor¢ d’informacié per part dels coordinadors de curs,
en especia pel que fa a les dades que es poden obtenir de les bases de dades
institucionals.

- Hade ser un model basicament quantitatiu, almenys en una primera instancia,
gue serveixi com a base d'analisi i presa de decisio per a les comissions de
doctorat, que seran les que contextualitzin o matisin la informacio. L’ avaluacio
qualitativa significa necessariament avaluacio per parells que requeriria en molts
casos cercar fora de la propia institucio. No es descarta, perd, un complement
qualitatiu, basat en la realitzacié d’ entrevistes personals entre els avaluadors i
responsables dels programes de doctorat, alumnat i professorat.

- No ha de ser un modd d'avaluacié «car», és a dir, que I'esforc i €ls recursos
emprats per dur a terme |’avaluacié siguin proporcionals i eficients en relacié
amb els resultats obtinguts, i tenint en compte també el moment de canvi pel que
fa a model del doctorat Marc de I'Espai Europeu d’ Educacié Superior. Aguest
és un dels motius per limita I’avaluacio per parells. Comptant que |’ avaluacio
qualitativa té un cost elevat, s hauria d’aplicar a fi d'gudar a discriminar els
resultats qualitatius que no ofereixin unavaloracio clara.

- Sha de dissenyar com a model propi de la UB, que pugui recollir prioritats
institucionals perd que no quedi gaire allunyat dels models externs.

L El resultat de I'aval uaci6 déna accés a financament addicional, perd no determina la quantitat que s obté,
jaque aguesta sassignaria tenint en compte que €l's costos del's programes son diferents.



3.PLA DE TREBALL SEGUIT PER AL DISSENY INICIAL

Lacronologiadel procés seguit ha estat |a seglient:

Les referéncies als models i documents emprats en e desenvolupament son €ls
seguents. a) Mencié de qualitat del MECD-Aneca (http://www.aneca.es), b)
criteris DURSI, ¢) document sobre e doctorat del Consgjo de Universitades
(autor: Miguel Vacarce), d) UAB amb col-laboracio amb I’AQU, €) models
elaborats ales divisions per as doctorats de qualitat.

Cerca de les fonts d'informacié sobre models i métodes d’ avaluacio (mar¢ de
2003).

Andlis de les tipologies d'avaluacio i buidatge de la informacio i/o indicadors
utilitzats per as diferents models (abril de 2003).

Debat sobre €l tipus d'avaluacié que es volia dur a terme i les premisses de
partidai/o requisits del model (vegeu punt 2).

Seleccié dels parametres més importants, tenint en compte les premisses del
model. Validacio amb la Comissi6 de Doctorat del Consell de Govern.
Assignacio d’un pes especific per a cada indicador (maig de 2003).

Comparacio dels parametres de la UB i €ls pesos, en relacié amb la mencié de
gualitat (maig de 2003).

Generacié d'una fitxa per a cadascun dels doctorats tot organitzant les dades,
etc. D’ una banda es recull separadament les dades del darrer bienni tancat 2001-
03, i deI’altra, les dels biennis 1999-01, 2000-02 i 2001-03 per tal d’ andlitzar la
tendencia general (octubre de 2003) (vegeu punt 4).

Generacié d'una fitxa d'informacio addicional que s ha de presentar amb les
propostes de programes (desembre de 2003). (Vegeu Annex 7.2. Informacio
addicional del model d’ avaluacio).

Recollida de dades. de les diferents bases de dades institucionals i peticio als
coordinadors de les dades complementaries minimes necessaries per completar
la informaci6, juntament amb la presentacié telemética de les propostes de
doctorat (febrer de 2004).

Elaboracid de resums de dades dels doctorats dels darrers tres biennis tancats
1999-01/2001-03 per tal de poder analitzar el funcionament del model amb
dades reals. (mar¢ de 2004).

Incorporacié de les dades quditatives i quantitatives facilitades pels
coordinadors (abril de 2004).

Inici del periode de debat amb €els centres (abril- maig de 2004) i les comissions
(aprovacio del model e mes de juny de 2004, aplicacié del model a partir del
curs 2004-05) per aprovar el model i concretar-ne lal’ aplicacio



4. EL MODEL D'AVALUACIO

El model d’avaluacié s ha dissenyat per tal d’acomplir els objectius que s han definit a
I"inici, tenint en compte com a punt de partida les premisses esmentades (vegeu apartat
1). El nou model, gracies a lainformaci6 quantitativa que incorpora, aplicada a conjunt
de doctorats, serveix també com a mapa d’'informacio integral que ofereix un ampli
panorama del doctorat de la UB avui dia. Aquesta informacié integra bases de dades de
I’Area Académica i d Estudiants, de I’Area de Recursos Humans i de I'Area de
Recerca, a més de les aportades pels coordinadors en presentar la sol-licitud del
programa.

4.1. Funcionament del model

Una de les premisses del model era extreure el major nombre de dades possibles de les
bases de dades institucionals. Aixi doncs, més del 95 % de lainformacid que es fa servir
S obté per aquesta via, per tant, lainformacié que es demanava als coordinadors, en €l
moment de presentar la sol-licitud, era la que no es podia obtenir per cap altra via, i/o
que era especifica del doctorat en questio (p. e. elements de I'apartat de puntuacio
extra). Un cas especial ha estat |a peticié dels DNI del professorat que participa en els
programes de doctorat, aguesta és I’ Unica dada necessaria per poder obtenir tota la
informaci6 associada al personal académic de la UB. L’ objectiu de I'any vinent (2005)
és vincular aquesta informacio a les propostes de manera que no Sigui necessari
introduir-la.

Lainformacio que es varecallir tant per mitja de les bases de dades institucionals com
a través dels coordinadors s'integrara a la fitxa del programa (vegeu apartat 4.4). En
aquesta fitxa, a més de la informacio propia del programa s hi fara constar I’ambit de
coneixement (referent ambit) i el referent global de la UB (referent UB), que permeten
contextualitzar la informacié quantitativa del programa. També s hi incorporaran les
escales devaloracio i les cotes que finalment la Comissio de Doctorat defineixi.

Aquesta fitxa, amb les dades, sera tramesa a coordinador del programa per tal que
pugui disposar de lainformacio, validar-la, i s cal argumentar-la per escrit, o fins i tot
mitjancant una entrevista. Aquest pas vol ser la garantia per detectar i solucionar
qualsevol error que es pugui produir durant € procési ahora s assegura poder comptar
amb la participacio del coordinador per interpretar lainformacio.

Un cop fet aguest pas, la informacio es trametra a les comissions de doctorat dels
centres, i ala Comissié de Doctorat delegada de Consell de Govern, per tal que andlitzi
elsresultats, faci €ls gjustamentsi/o les matisacions, si escau, i prengui les decisions que
consideri oportunes. L’ objectiu és que sigui un document Util per a coneixement de la
situacio actual i per alapresa de decisions en els diferents ambits de govern.

Un cop aplicat, també s haura d’ avaluar € funcionament del model i les millores que
s hi vulguin introduir.



4.2. Estructurai elements del model

El model esta estructurat en diferents blocs: els dos principal s responen sobretot a inputs
i aresultats, I altre pretén recollir elements de valor afegit del programa, de caracter més
singular, i, per tant, no establerts com a generics en e model, I'Ultim respon a
indicadors de servei.

Els blocs del model i els elements que el conformen (es detallen en la fitxa a |’ apartat
4.4) son el's seguents:

4.2.1. Inputs. es consideren inputs. e disseny i les caracteristiques del programa, €l
personal academic i I’alumnat.

4.2.1.1 Com a indicadors de la qualitat de I’estructura, e disseny i el contingut del
Programa?, s han considerat:

- la interdisciplinarietat del programa (nre. de departaments participants i nre.
d universitats, si escau, aixi com els grups de recercaimplicats),

- I'oferta de credits (d'una banda els de docéncia i d'altra els de recerca), en
relacio amb els credits tedrics de cada curs, aquesta relacio proporciona una
mesura de I’optativitat que presenta cada programa (que ha de permetre a
I’alumnat una tria real, és a dir, que la ratio sigui superior a 1, sense ser gaire
excessiva). En aquesta relacio, a I’hora de considerar les cotes suggerides
S haura de preveure que les cotes 0 la valoracio no poden ser les mateixes quan
es tracta d’ un programa d’'un sol departament, o d’ altres interdepartamentals i/o
interuniversitaris.

- dumnat que s ha matriculat en e programa per curs i la seva tipologia. A
I"indicador es posa en relacio € nombre de matriculats a primer curs amb
I’ oferta de places, i es recull la procedencia del's estudiants que s han matriculat
(de la mateixa Universitat, d atres universitats de I'Estat i d universitats
estrangeres), e€ls aspectes que permeten valorar, d'una banda, la capacitat
d atraccio dels programes de laUB i, de I’ altra, € grau de fidelitat dels graduats.

- nombre de matricules per assignatura, tot assenyalant-ne € nombre maxim,
minim, la mitjana i els casos en que hi ha menys de 3 estudiants matriculats.
Aquest fet permetra oferir una idea de distribucié del nombre de matricules en
els diferents programes.

4.2.1.2. El segon input que s ha de considerar és €l professorat, les dades que es fan
constar per valorar la seva qualitat (en algun cas amb un objectiu més descriptiu que no
pas valoratiu) son:

- nre. de professorat per categories,

- nre. de professorat que imparteix seminaris, tot assenyalant els casos en que
aquests son financats a partir de mencio de qualitat i d altres gjuts oficials as
programes de doctorat,

2 Algunes de les variables del programa com ara lainterdisciplinarietat o |'oferta es tenen en compte amb
relacio al programa que es presentai no en relacio amb I'historic.



una serie d'indicadors relatius a la producci6 cientifica, com ara €s trams de
recerca del professorat ordinari i els punts acumulats d’inputs de recerca, €
nombre de tesis doctorals dirigides, etc.

participacio en grups de qualitat reconeguda, tant des del punt de vista de la
recerca (grups de recerca consolidats de la UB), com de la docéncia (grups
d innovaci6 docent). Els grups d’'innovacio docent (no els projectes d’ innovacio
sind els grups reconeguts similars as de recerca), historicament han estat més
vinculats a primer-segon cicle, pero la participacié en aquests es considera un
merit, tot i que la quota minima marca e pes especific que se'ls dona en €
model.

4.2.1.3. El tercer input ésI’alumnat del programa, i les dades que s hi fan constar son:

nre. d’aumnat matriculat en ambdds cursos i credits matriculats per tipus, que té
en compte el minim que marcala normativa actual de 10 estudiants per curs,
nre. de credits matriculats per tipus, aguest indicador és més de tipus descriptiu
gue no pas valoratiu,

indicadors del ritme d’ estudi de I’ estudiant, per valorar la dedicacié que destina
a aguest programa (es mesura a través d'indicadors de mitjana de credits
matriculats, i d’ estudiants equivalents atemps complet),

nre. destudiants que gaudeixen d'una beca d'investigacié (tant de les
convocatories del MECD i la Generdlitat de Catalunya com dels programes
propis de laUB).

4.2.2 Resultats, es recullen els resultats academics, que fan referéncia al bienni, i els
obtinguts en la fase de postsuficiénciainvestigadora.

4.2.2.1. En €l bloc de resultats academics es recull

el percentatge d’alumnat que supera €els credits dels quals es matriculen tant a
primer com a segon curs, tant en relacio amb la totalitat d’ estudiants com dels
estudiants en equivaenciaatemps complet (ETC).

com un primer estadi d egressats, s analitzen els resultats referents al DEA, tant
pel que fa als estudiants que inicien el programa (primer curs) —per la qual cosa
també es valoren els abandonaments—, com també pel que fa a la totalitat
d estudiants que han superat els 32 credits i son, per tant, els potencials a
I’obtencié d’'aguest diploma. S'ha previst complementar aguesta mesura
quantitativa amb una andlis qualitativa sobre el DEA com a titulacio, que
esdevé I’ objectiu per a un conjunt d’ estudiants que no pretén continuar la seva
formacio de tercer cicle fins a arribar al grau de doctor. Per tant, sha previst
analitzar-los com una categoria d’ egressats.

4.2.2.2 Quant als resultats de postsuficiénciainvestigadora, apareixen com aindicadors:

el nombre de tesis doctorals vinculades a programa d acord amb |’alumnat a
temps complet, per tal d equilibrar els models dels diferents ambits, i com un
indicador especific de lataxa d’ exit detesi de |’alumnat amb beca,

el nombre de titols de doctor europeu i de premis extraordinaris de doctorat,

el nombre de publicacions cientifiques del doctorat.



Cad assenyalar @ diferiment temporal implicit en aquests indicadors i la dificultat per
obtenir-los, ja que cal fer un seguiment dels titulats, sobretot pel que fa a poder recollir
la seva produccié cientifica. Els indicadors finals poden anar canviant en futures
versions d aquest model d’ avaluacié, a mesura que es pugui tenir major seguretat quant
a ladisponibilitat d’ informacié de les publicacions resultants del treball de recerca feta
pels doctorats.

Un dels aspectes que queden menys coberts per la seva diversitat i la dificultat de
valoracio per mitja d’'indicadors qualitatius, son les metodologies docents, que seria un
tema pendent per al’ evolucié futura del model.

També s'ha valorat la possibilitat d’incloure com a indicador € temps que I’aumne
esmerca a dur a terme la tesi, aguest aspecte també queda pendent per a la futura
evolucié del model, ja que ara com ara és dificil poder recollir dades suficientment
significatives.

4.2.3. Elements extra. En aguest apartat es pretén considerar elements que no poden ser
aplicats amb caracter genera perd0 que es consideren com a elements de qualitat.
Aquests aspectes, a més de la mencié de qualitat, poden incloure agjuts i elements
qualitatius com ara les estrategies de seguiment de resultats o les enquestes d’ opinié de
I"'alumnat. A banda d’aguests elements, que es puguin suggerir a priori, en aguest
apartat

s han incorporat les aportacions dels coordinadors pel que fa a aspectes que consideren
com un valor afegit del programai que no estan recollits en els altres apartats, i seria e
lloc per recollir aspectes especifics dels diferents ambits de coneixement que no
quedessin prou recollits en e model (p. e. la metodologia docent, els recursos no
competitius, entre d’ altres). En qualsevol cas, €ls elements que consten a model, hi son
atall d exemple, i tots els que es presentin conduiran a unavaloracio global de |’ apartat.

4.2.4. Proceés de gestié del programa. Com a part important del desenvolupament del
procési del servel que es presta (més enlla de la docencia pura), es consideren com a
indicadors els aspectes relatius als canvis que tenen lloc en € programa (alta/lbaixa
d assignatures un cop aprovat el programa), i a I’acompliment dels terminis prefixats
quant amatriculai alliurament d’ actes.

Es considera una mesura qualitativa rellevant disposar d’ una pagina web sobre €l
programa.

4.3. Ponderacid, cotes maximai minima i escala de valoraci6



4.3.1 Ponderacio. Ni tots els blocs, ni tots els indicadors tenen la mateixa importancia a
I"hora de valorar la qualitat del programa. Per aguest motiu S han d’'assignar pesos a
cada un dels apartats, pero no s had'interpretar com una formula matematica per arribar
a un resultat numeéric, sinG com una orientacio del pes relatiu de cada apartat. La
proposta de pesos per blocs, que s ha de dur a debat, és la seguent:

Bloc Pes
Programa 25 %
Personal academic 20 %
Alumnat 75 %
Resultats academics 10 %
Resultats postsuficiencia 20 %
Elements extra 10 %
Procés de gestio 75 %

Aquesta distribucio significaria que la distribucié de pesos seria de 52,5 % per as
inputs, un 30 % per as resultats, un 7,5 % per als elements de servei, i un 10 % per als
aspectes especifics. Els models actuals d’avaluacio, acreditacio i/o certificacidé donen
meés pes als resultats que el que tenen en aquest model, tot i aixi els pesos poden anar
evolucionant també paral -lelament al model.

4.3.2 Cotes maximes i minimes. Les cotes minimes i/o maximes (que detallem alafitxa
de I’ apartat 4.4.) responen als valors que es troben per sobre o per sota respectivament
dels valors que considerem com a no adequats.

A la fitxa s’ han recollit valors orientatius per tal de facilitar €l debat en e s de les
comissions de doctorat. En alguns casos només hi ha la cota minima, en d’ altres només
lamaxima, i en pocs casos hi hatotes dues. Hi ha indicadors en qué no apareix la cota,
cosa que es pot deure a dues raons.

- no s ha fixat una proposta perque no es disposava encara de les dades. En
aquests casos consta com a pendent.

- Sha considerat que I'indicador no ha de tenir cota (almenys de moment).
Aquests corresponen a dades més descriptives que no pas valoratives.

S ha comentat en diverses ocasions que les cotesi els sistema de valoracié marguen els
criteris del que es considera adequat i € que no, i que en molts casos, en no haver estat
fixades a priori no s'han pres en consideracio per elaborar les propostes de doctorat
actuals i passades. Es cert, pero, que |’ objectiu de la proposta de cotes no és una analis
retroactiva, sind de futur. Les cotes han de ser les que la comissio consideri que
marquen valors no adequats en el futur. En aquests sentit, les comissions poden
proposar també cotes en aquells casos que no han estat marcades, i també proposar les
gue podrien tenir majors nivells d’ exigencia de manera progressiva amb |’ evoluci6 del
model.



4.3.3 Escala de valoracio

Ha semblat que seriamés Util fixar I’ escala de valoracié una vegada | es cotes maximes i
minimes hagin passat pel procés de debat i validacio. No obstant aixo, laidea és, un cop
gue aguestes siguin definitives, utilitzar una escala de valoracio de quatre elements en
queé:

el 0 significa que no arriba als minims o0 supera els maxims, segons marqui la

cota de referencia,

- I'1 significa que arriba a aguests minims perd que coincideix amb la cota
minima o maxima (és adir que estajust en el nivell minim d’ exigéencia),

- e 2significaunavaloracio intermédia,

- ¢ 3ggnificaunavaloracio d excel-lencia,

- NP es reserva per si en algun cas excepcional es considera que un determinat

indicador no es pot aplicar a un determinat programa.

Quan les cotes siguin definitives, I’ objectiu és poder definir els valors de I’indicador
mitjancant els quals s assignara cada un dels valors de I’escala. A I’hora de considerar
les valoracions i les escales, es podran tenir en compte els valors de referenciai els de
tendencia del programa.

4.4 Fitxa d’avaluacio per programa

L’eina principal per dur a terme I’avaluacio és la fitxa per programa que integra €
conjunt de dades del programa, subministrades per les bases de dades institucionals i
pels coordinadors, aixi com les dades de context per ambit de coneixement i globals de
laUB.

Lafitxa constara de dues parts:

- laprimera part amb el conjunt d'indicadors descrits en el apartats anteriors que
consideren de manera diferenciada dos biennis:

= bienni 2004-06, per alsinputs de professorat i alguns de programa,
=  hienni 2001-03, per alaresta (no es poden utilitzar les dades del bienni
2002-04 perqueé les dades de rendiment no estan tancades)

- la segona part de la fitxa (que no s'inclou en els annexos) amb els indicadors
de la primera part, a partir dels quals es puguin subministrar dades evolutives
corresponents als tres biennis anteriors, si € programa té trajectoria. L’ objectiu
d’ aquesta segona part és poder comptar també amb les tendéncies de les dades i
no solament amb una mesura Unica.

(Vegeu € detall delafitxaen |’annex 7.1)

10



5.LIMITACIONSI DIFICULTATSD'APLICACIO

L’ avaluacio de la pertinéncia, € disseny, € contingut i la coherencia del programa, son
elements clau de la seva qualitat , a partir dels quals s organitzen els recursos i
S obtenen els resultats.

Ladificultat i lamancanca principal del model rau en e fet que aguests elements han de
ser avaluats necessariament de manera qualitativa per part d’ experts de I’ambit/s de
coneixement del programa. Aquesta mena d’'avaluacio és I’anomenada per parells o
referees. Atesa lareduccid/concentracié d’ alguns programes ala UB, o de |’ especificitat
d altres, aguesta avaluacié per parells no es pot dur a terme internament en el nostre
centre.

No es descarta, pero, utilitzar € recurs de I'avaluacié qualitativa externa en agun
moment del procés o en algun cas excepcional, (enviant €l programa a un grup de
referees). Entot cas, a part, hi hal’opcidé que els responsables del procés d’ avaluacié de
laUB (Vicerectorat, directors d’ area, responsables del procés de la UAPI) puguin dur a
terme entrevistes amb coordinadors, professorat i alumnat.

Una segona limitaci6 seria I’ aplicacié del model en programes de doctorat de biennis
anteriors. Finament s'ha decidit no avaluar amb caracter retrospectiu perque els
programes anteriors no poden reflectir els barems fixats actualment. D’ ara endavant el
model marca els minims que es consideren acceptables.

Altres dificultats o limitacions tenen a veure amb la mateixa estructura del doctorat,
com ara

- Les diferents situacions dels programes i els biennis (alguns s encavalquen
d altres s ofereixen només de manera bianual). Per aquest motiu cal fixar un
bienni determinat de referéncia

- Desfasament temporal pel que faa tancament de les dades respecte de les dades
de rendiment; ja que sobrepassen la data de tancament d'un curs académic
(novembre).

- Variabilitat del programa i evoluci6. Un programa varia e nom, I'oferta i
I estructura de professorat, pero per poder avaluar i tenir en compte €ls resultats,
s ha de fixar un bienni en que puguem obtenir resultats tancats, tant del periode
de docencia com per a de recerca. Només té sentit avaluar programes que tenen
una certatrgjectoria.
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6. ALTRESELEMENTSDEL MODEL D’'AVALUACIO:
Hi ha dos elements fonamental's que tenen a veure amb els resultats:

- Opinid de I'alumnat. L'opini6 de I'alumnat sobre el programa i e seu
desenvolupament és un instrument per utilitzar de manera sistematica. Es un
element més que garanteix la qualitat dels programes. La UB podria estar en
disposici6 de passar I’ enquesta afinals del seglient semestre.

- Seguiment de la inserci6 i de la produccié dels doctorats recents de la UB.
Aquesta informacio és molt rellevant per valorar la qualitat del programa, pero
el sistema de recollida de dades no és senzill. S'ha de determinar, a més, s €
seguiment de lainsercio es duu a terme per atot I'alumnat que superael DEA o
nomeés per as doctors. S estan analitzant possibilitats per dur a terme aquesta
doble tasca. Algunes d’ aguestes possibilitats son:

- Generar una base de dades per tal denviar un correu electronic
periodicament i valorar lainserci6 laboral i/o publicacions.

- Convocatoria d' un premi per ales millors publicacions dels doctors recents
per laUB amb lafinalitat de propiciar/establir un vincle dels doctorats amb
lainstitucié i de disposar d’ una base de dades per fer-ne @ seguiment.

- Cercar en les bases de dades internacionals les publicacions dels egressats
amb les dificultats que aquest fet pot suposar.

El debat del model en el s de les comissions de centre hauria de servir per suggerir
mecanismes que puguin ser eficagosi Utils en aquest sentit.

Tal com s ha comentat, en la mesura que es posin en marxa els mecanismes gue
permetin el seguiment d’ egressats, els indicadors emprats podran ser més acurats.
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7. ANNEXOS

7.1. Fitxad' avaluaci6 per programa
7.2. Informaci6 addicional moddl d’ avaluaci6
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AVALUACIO INTERNA DELS PROGRAMES DE DOCTORAT

NOM DEL PROGRAMA:

NOM DEL COORDINADOR DEL PROGRAMA:

ELEMENTS DESCRIPTIUS DEL PROGRAMA

Objectius i linies de recerca relacionades

Nombre d'edicions del programa

A omplir per la Comissi6 d'Avaluacié

REFERENTS COTA ESCALA DE VALORACIO
IS 1. PROGRAMA (pes 25%) i ) NP o | 1
Tendencia MINIMA MAXIMA (No (Sota min. | (Cota min. | (Valor mig)
aplicable) | sobre max.)| cota max.)
Bienni 2004-2006
1.1 Nombre de departaments implicats
1.2 Nombre d'universitats implicades
1.3 Nombre de grups de recerca consolidats que participen en el programa ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 1 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
Bienni 2001-2003
1r curs 2n curs

Oferta de credits de docéncia del programa 1,5 3
1.4 o o B

(Nombre total de crédits docéncia que s’ofereixen /20cr.) (30120 1) (60/20 1)

Oferta de credits de recerca del programa 2 11
15 o . )

(Nombre total de creédits recerca que s’ofereixen /12cr.) (24/12 1) (132/12 1)
1.6 Nombre total d'estudiants de 1r curs matriculats en el programa/Oferta de places 10/10 )2

n % n %
1.7 Estudiants procedents de la propia universitat 90%
1.8 Estudiants procedents d'altres universitats de I'Estat
10%
1.9 Estudiants procedents d'altres universitats estrangeres 60%
Nombre maxim - -
1.10 Estudiants matriculats per assignatura en 1r curs® Nombre minim - -
Promig - -

Nombre d'assignatures de 1r curs amb menys de 3 estudiants matriculats / total
111 _ gnatur v 0% | 10%

assignatures 1r curs

* Els valors "20" i "12" s6n els qué es recullen en les directrius per a I'organitzacié académicodocent del curs 2004-05. Es considera que factors com especialitats i nombre d'estudiants poden variar-les
2 La cota maxima pel que fa a l'oferta de places es valorara tenint en compte el programa

3 Eliminades les assignatures amb 0 estudiants matriculats



NOM DEL PROGRAMA:

NOM DEL COORDINADOR DEL PROGRAMA:

enni 2004

ESCALA DE VALORACIO

REFERENTS
INPUT 2. PERSONAL ACADEMIC (pes 20%) N , NP o 1 , ] )
n % Tendencia MINIMA MAXIMA (No (Sota min. | (Cota min. | (Valor mig) | (Excel-lénciall Ponderaci6 PUNTS
aplicable) | sobre max.)| cota max.)
Ccu
TU
CEU
TEU
. Associats
Nombre de professors per categories
2.1 S P P 9 pendent
implicats en el programa .
Investigadors
Emeérits
Visitants
Professorat extern 4
Altres categories
Professors de la UB 1
2.2 Nombre de professors que imparteixen seminaris
Professors extern 1
Any 2003
23 Nombre de professors amb trams de recerca /total de professors ordinaris que 60%
. imparteixen el programa °
24 Nombre de trams de recerca del professorat ordinari que imparteix el programa’/total 1
: professorat ordinari del programa
2.5 Punts acumulats d'inputs de recerca en els darrers deu anys del professorat del programa pendent
26 Nombre de tesis doctorals dirigides per professorat implicat en el programa/total 1
. professorat ordinari del programa
27 Nombre de professors del programa que participen en grups d'innovacié docent/total 5%
: professorat ordinari del programa 0
28 Nombre de professors del programa que participen en grups de recerca consolidats 60%
: UB/total professorat ordinari del programa °

* Indicar quants professors externs han estat financats a partir de mencié de qualitat



NOM DEL PROGRAMA:
NOM DEL COORDINADOR DEL PROGRAMA:

Bienni 2001-2003 REFERENTS ESCALA DE VALORACIO
INPUT 3 ESTUDIANTS (peS 7, A)) 1r curs 2n curs R o NP 0 o !
DOCENCIA RECERCA Tendencia MINIMA MAXIMA (No (Sota m‘m (Cota min.
aplicable) | sobre max.)| cota max.)
3.1 Nombre total d'estudiants matriculats en el programa 20 -
Adaptats - -
Convalidats - -
3.2 Nombre de credits matriculats
Ordinaris - -
Total crédits matriculats 320
3.3 Mitjana de crédits ordinaris matriculats per estudiant 12
3.4 Nombre d'estudiants ETC matriculats en el programa pendent
35 ‘Nombre d'estudiants matriculats amb beca d'investigacié ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 1 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
Bienni 2001-2003 REFERENTS COTA ESCALA DE VALORACIO
SURISE 4. RESULTATS ACADEMICS (pes 10%) rours 2ncurs w . NP .
DOCENCIA RECERCA Tendencia MINIMA MAXIMA (No (Sota m‘m (Cota min.
aplicable) | sobre max.)| cota max.)
a1 Nombre d'estudiants que han superat els crédits ordinaris matriculats a cada curs / total 1r-60%
: d'estudiants matriculats 2n-70%
4.2 Nombre d'estudiants que han superat els credits ordinaris/ total d'estudiants ETC
: matriculats
4.3 Nombre d'estudiants que han obtingut el DEA/total estudiants matriculats a primer curs 50%
4.4 Nombre d'estudiants que han obtingut el DEA/total estudiants amb 32 crédits superats 80%
= ESCALA DE VALORACIO
— 5. RESULTATS POST SUFICIENCIA INVESTIGADORA (pes Bienni 2001-2003 SRR S v . y
q 20%) Any 2003 Tendencia MiNIMA MAXIMA (No (Sota min. | (Cota min.
aplicable) | sobre max.)| cota max.)
51 Nombre de titols de doctor europeu vinculats al programa de doctorat - -
52 Nombre de premis extraordinaris de doctorat d'estudiants vinculats al programa - -
n
5.3 Nombre de tesis doctorals llegides, vinculades al programa/total d'estudiants ETC 30%
54 Nombre de tesis doctorals llegides, vinculades al programa/Becaris d'investigacié 80%
55 Nombre de publicacions cientifiques del doctorat 1




NOM DEL PROGRAMA:

NOM DEL COORDINADOR DEL PROGRAMA:

6. ELEMENTS DE PUNTUACIO EXTRA (pes 10%)

REFERENTS

COTA

MINIMA

MAXIMA

NP
(No
aplicable)

ESCALA DE VALORACIO

0
(Sota min
sobre max.)

1
(Cota min.
cota max.)

(valor mig)

(Excel-lencial

T

REFERENTS

COTA

MINIMA

MAXIMA

NP
(No
aplicable)

ESCALA DE VALORACIO

0
(Sota min
sobre max.)

1
(Cota min.
cota max.)

(Valor mig)

(Excel-léncia]

)

20%

15%

EXTRES B
(a titol d'exemple)
Obtinguda
6.1 MECD - Sol-licitud de Menci6 Qualitat (2003)
Presentada i no obtinguda
6.2 DURSI/AGAUR - Ajuts a programes de Ciéncies Socials i Humanitats (2003)
6.3 DURSI/AGAUR - Ajuts de la International Graduate School of Catalonia (IGSOC 2003)
6.4 Altres ajuts a programes
6.5 Estratégies i seguiment de resultats (opinié alumnat, seguiment inserci6 ..)°
6.6 Enquestes d'opinié (coordinadors, professorat)®
° En cas d'haver-hi, s'adjuntara document / model
Helo=l 7. PROCES DE GESTIO DEL PROGRAMA (pes 7,5%) Bienni 2001-2003
7.1 Pagina web del programa Si No
72 Modificacions substancials (alta-baixa assignatures) que tenen lloc en el programa una
: vegada aprovat/total assignatures del programa
73 Nombre d'estudiants matriculats amb posterioritat a la data de tancament de la
’ matricula/total estudiants matriculats °
7.4 Nombre d'actes lliurades després de la data de tancament prevista

° Incorporats els retards ocasionats per la matricula d'estudiants estrangers



AVALUACIO INTERNA DELS PROGRAMES DE DOCTORAT. Dades evolutives bienni 99/01 - bienni 01/03

NOM DEL PROGRAMA:

NOM DEL COORDINADOR DEL PROGRAMA:

DADES EVOLUTIVES

INPUT 1. PROGRAMA Bienni 1999-2001 Bienni 2000-2002 Bienni 2001-2003
14 Oferta de crédits de docencia del programa
. (Nombre total de crédits docéncia que s'ofereixen /20cr.)
15 Oferta de crédits de recerca del programa
: (Nombre total de credits recerca que s’ofereixen /12cr.)
1.6 Nombre total d'estudiants de 1r curs matriculats en el programa/Oferta de places
1r curs 2n curs 1r curs 2n curs 1r curs 2n curs
n % n % % n % % n %
1.7 Estudiants procedents de la propia universitat (1)
1.8 Estudiants procedents d'altres universitats de I'Estat (1) (1) Camp no informat en la seva totalitat
1.9 Estudiants procedents d'altres universitats estrangeres (1)
Nombre maxim
1.10 Estudiants matriculats per assignatura en 1r curs Nombre minim
Promig
1.11 Nombre d'assignatures de 1r curs amb menys de 3 estudiants matriculats / total assignatures 1r curs
Bienni 2004-2006
INPUT 2. PERSONAL ACADEMIC
n %
Ccu
TU
CEU
TEU
21 Nombre de professors per categories Associats
: implicats en el programa Investigadors
Emeérits
Visitants
Professorat extern
Altres categories
Professors de la UB
2.2 Nombre de professors que imparteixen seminaris
Professors extern
2.3 Nombre de professors amb trams de recerca /total de professors ordinaris que imparteixen el programa
24 Nombre de trams de recerca del professorat ordinari que imparteix el programa/total professorat
. ordinari del programa
2.5 Punts acumulats d'inputs de recerca en els darrers deu anys del professorat del programa
26 Nombre de tesis doctorals dirigides per professorat implicat en el programa/total professorat
. ordinari del programa
27 Nombre de professors del programa que participen en grups d'innovaci6 docent/total professorat
. ordinari del programa
28 Nombre de professors del programa que participen en grups de recerca consolidats UB/total

professorat ordinari del programa

* Indicar quants professors externs han estat finangats a partir de menci6 de qualitat

TENDENCIA




NOM DEL PROGRAMA:

NOM DEL COORDINADOR DEL PROGRAMA:

Bienni 1999-2001 Bienni 2000-2002 Bienni 2001-2003
INPUT

PROCES 3. ESTUDIANTS 1r curs 2n curs 1r curs 2n curs 1r curs 2n curs N
2 2 ‘ TENDENCIA
DOCENCIA RECERCA DOCENCIA RECERCA DOCENCIA RECERCA

3.1 Nombre total d'estudiants matriculats en el programa

Adaptats
i . Convalidats

3.2 Nombre de crédits matriculats

Ordinaris

Total credits matriculats

33 Mitjana de credits ordinaris matriculats per estudiant

3.4 Nombre d'estudiants ETC matriculats en el programa

35 Nombre d'estudiants matriculats amb beca d'investigacio H ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

Bienni 1999-2001 Bienni 2000-2002 Bienni 2001-2003
RESULTATS w 1rcurs 2n curs 1rcurs 2n curs 1rcurs 2n curs TENDENCIA
DOCENCIA RECERCA DOCENCIA RECERCA DOCENCIA RECERCA

a1 Nombre d'estudiants que han superat els credits ordinaris a cada curs / total d'estudiants
: matriculats
4.2 Nombre d'estudiants que han superat els crédits ordinaris/ total d'estudiants ETC matriculats
4.3 Nombre d'estudiants que han obtingut el DEA/total estudiants matriculats a primer curs
4.4 Nombre d'estudiants que han obtingut el DEA/total estudiants amb 32 credits superats
- Curs 00-01 Curs 01-02 Curs 01-02
5. RESULTATS POST SUFICIENCIA INVESTIGADORA
RESULTATS e e Any 2001 Any 2002 Any 2002
5.1 Nombre de titols de doctor europeu vinculats al programa de doctorat
5.2 Nombre de premis extraordinaris de doctorat d'estudiants vinculats al programa
5.3 Nombre de tesis doctorals llegides, vinculades al programa/total d'estudiants ETC
5.4 Nombre de tesis doctorals llegides, vinculades al programa/Becaris d'investigacio
55 Nombre de publicacions cientifiques del doctorat relacionades amb les tesis doctorals llegides
< I I Situacio
EXTRES 6. ELEMENTS DE PUNTUACIO EXTRA Bienni 1999-2001 Bienni 2000-2002
o . . Obtinguda
6.1 MECD - Sol-licitud de Mencié Qualitat
Presentadai no obtinguda
6.2 DURSI/AGAUR - Ajuts a programes de Ciéncies Socials i Humanitats
6.3 DURSI/AGAUR - Ajuts de la International Graduate School of Catalonia (IGSOC 2003)
6.4 Altres ajuts a programes
6.5 Estratégies i seguiment de resultats (opinié alumnat, seguiment insercié ..) 2
6.6 Enquestes d'opini6 (coordinadors, professorat) **

2 En cas d'haver-hi, s'adjuntara document / model



T1. PROGRAMA | PROFESSORAT VINCULAT AL PROGRAMA

NOM DEL PROGRAMA: (afegir el nom)
NOM | COGNOMS DEL COORDINADOR: (afegir el nom)
BIENNI: (afegir el bienni)

DNI En el cas de professors aliens

(introduir els ala UB, indiqueu la

ndmeros sense institucié/universitat de
espais ni punts) NOM PRIMER COGNOM SEGON COGNOM procedencia




T2. RESULTATS VINCULATS AL PROGRAMA

A partir del curs académic 2002-03, elaborar la série de dades relativa als darrers tres periodes (o I'historic que estigui disponible)
respecte de les variables tesis doctorals llegides que estiguin vinculades al programa doctorat i publicacions derivades de la
tesi doctoral.

2000-01  2001-02  2002-03

Nre. tesis doctorals llegides que estan vinculades al programa
Nre. publicacions derivades de la tesi doctoral



T3. SEGUIMENT D'EGRESSATS

Indiqueu i expliqueu si el departament té alguna estratégia per al seguiment dels egressats tant des del punt de
vista de la seva produccié cientifica (articles en revistes, llibres, papers...) com des del de la seva
insercio en el mercat laboral



T4. ESPECIFICITATS DEL PROGRAMA

Indiqueu els elements que considereu com a especifics del vostre programa de doctorat, i que son elements rellevants per a la seva qualitat (enquestes
de satisfaccié dels egressats, innovacions, etc....)
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