
Sessió informativa:
Assignatura optativa

PRÀCTIQUES EN EMPRESES
GRAU DE FARMÀCIA

27 de setembre 2017, 13:30 hores. 
Aula Magna. Facultat de Farmàcia
Coordinadores: Carmen Escolano, Encarna García



Construcció de l’Espai Europeu d’Educació Superior

Formació teòrica i pràctica 

PRÀCTIQUES EXTERNES





NORMATIVA DE PRÀCTIQUES ACADÈMIQUES EXTERNES 
DELS ESTUDIANTS DE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA

Marc normatiu (Reial Decret 1707/2011, 18 novembre)



NORMATIVA DE PRÀCTIQUES ACADÈMIQUES EXTERNES 
DELS ESTUDIANTS DE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA

Marc normatiu (Reial Decret 1707/2011, 18 novembre)

a) Contribuir a la formació integral dels estudiants, tot complementant
l’aprenentatge teòric amb les pràctiques.

b) Facilitar el coneixement d’una metodologia de treball adequada a la 
realitat professional.

c) Afavorir el desenvolupament de competències tècniques,
metodològiques, personals i participatives, així com també, els
valors de la innovació, la creativitat i l’emprenedoria.

d) Obtenir una experiència pràctica que faciliti la inserció en el mercat de
treball.

FORMACIÓ INTEGRAL



NORMATIVA DE PRÀCTIQUES ACADÈMIQUES EXTERNES 
DELS ESTUDIANTS DE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA

Marc normatiu (Reial Decret 1707/2011, 18 novembre)

a) Contribuir a la formació integral dels estudiants, tot complementant
l’aprenentatge teòric amb les pràctiques.

b) Facilitar el coneixement d’una metodologia de treball adequada a la 
realitat professional.

c) Afavorir el desenvolupament de competències tècniques,
metodològiques, personals i participatives, així com també, els
valors de la innovació, la creativitat i l’emprenedoria.

d) Obtenir una experiència pràctica que faciliti la inserció en el mercat de
treball.

FORMACIÓ INTEGRAL REALITAT PROFESSIONAL



NORMATIVA DE PRÀCTIQUES ACADÈMIQUES EXTERNES 
DELS ESTUDIANTS DE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA

Marc normatiu (Reial Decret 1707/2011, 18 novembre)

a) Contribuir a la formació integral dels estudiants, tot complementant
l’aprenentatge teòric amb les pràctiques.

b) Facilitar el coneixement d’una metodologia de treball adequada a la 
realitat professional.

c) Afavorir el desenvolupament de competències tècniques,
metodològiques, personals i participatives, així com també, els
valors de la innovació, la creativitat i l’emprenedoria.

d) Obtenir una experiència pràctica que faciliti la inserció en el mercat de
treball.

FORMACIÓ INTEGRAL REALITAT PROFESSIONAL

COMPETÈNCIES



NORMATIVA DE PRÀCTIQUES ACADÈMIQUES EXTERNES 
DELS ESTUDIANTS DE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA

Marc normatiu (Reial Decret 1707/2011, 18 novembre)

a) Contribuir a la formació integral dels estudiants, tot complementant
l’aprenentatge teòric amb les pràctiques.

b) Facilitar el coneixement d’una metodologia de treball adequada a la 
realitat professional.

c) Afavorir el desenvolupament de competències tècniques,
metodològiques, personals i participatives, així com també, els
valors de la innovació, la creativitat i l’emprenedoria.

d) Obtenir una experiència pràctica que faciliti la inserció en el mercat de
treball.

FORMACIÓ INTEGRAL REALITAT PROFESSIONAL

INSERCIÓ MERCATCOMPETÈNCIES
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PRÀCTIQUES EN EMPRESES

a) L’esperit de l’assignatura és que les pràctiques es cursin fora de la UB 
a una empresa del sector químico‐farmacèutic.

b) . b) L’assignatura té un període flexible de matrícula.

EMPRESES

Empresa  predeterminada  per  la  Facultat 
o proposada per l’alumne



a) L’esperit de l’assignatura és que les pràctiques es cursin fora de la UB
a una empresa del sector químico‐farmacèutic.

b) L’assignatura té un període flexible de matrícula

EMPRESES MATRÍCULA

PRÀCTIQUES EN EMPRESES

Periodes de matrícula: 
- set-oct-nov
- febrer-març-abril
- Juny/juliol? PENDENT D’APROVAR

SEMPRE A FINESTRETA… 
requisit: conveni signat i es recomana 100 hores
cursades



PRÀCTIQUES EN EMPRESES



Grau de Farmàcia: 
300 crèdits

150 crèdits
(2on quadrimestre de 3er curs)

Normativa UB:
50% dels crèdits superats

PRÀCTIQUES EN EMPRESES



Assignatura optativa: 12 crèdits
(300 hores presencials)

Grau de Farmàcia: 
300 crèdits

150 crèdits
(2on quadrimestre de 3er curs)

Normativa UB:
50% dels crèdits superats

PRÀCTIQUES EN EMPRESES

4‐6 meses/mitja jornada
Es pot fer jornada 
completa



NO oficines de farmacia, 
hospitals, ni centres de 
recerca o institucions



PRÀCTIQUES EN EMPRESES



PRÀCTIQUES EN EMPRESES

REFLEXIONS A FER

1. Tinc temps?
2. Desplaçaments..



Procediment per la selecció, assignació i matrícula

Sessió informativa 

PRÀCTIQUES EN EMPRESES

Realitzar l’activitat 
PASSAPORT A LA PROFESSIÓ

www.ub.edu/sae/orientacio/lorientacio-facultats.html



http://www.ub.edu/gipe/action/login-
entitat;jsessionid=jNJnXr7SkktpD6lnhbsjMXzcj0TJtn5ryWhsFfFp
nnKnQw1QwynM!-2091552981



PRÀCTIQUES EN EMPRESES

REFLEXIONS A FER:

1. Tinc temps?
2. No em surt res al GIPE, 

QUÈ PUC FER?

RECERCA ACTIVA: 
autocandidatura a empreses
que “coneguis” o et motivin..

Començar per on vius..



Procediment per la selecció, assignació i matrícula

Facilitar el CV al GIPE les empreses oferten i els estudiants es 
presenten segons l’àrea d’interès de l’estudiant i les ofertes.

Entrevista personalitzada per part de l’empresa.

L’empresa decideix l’acceptació o no de l’estudiant

SI

NO

Conveni empresa‐UB

Aquest procés no significa la necessària adjudicació de pràctiques a tots els estudiants, ja
que en la selecció intervenen les empreses i tenen la última paraula.

Sessió informativa  Comunicat d’intenció
INTRODUIR CURRICULUM VITAE AL GIPE

PRÀCTIQUES EN EMPRESES

SECRETARIA ESTUDIANTS:
Clara Mangrané, 
claramangrane@ub.edu, 934029044



Procediment per la selecció, assignació i matrícula

Conveni empresa‐UB

Regula les pràctiques  (horaris, tasca a realitzar, etc.)
Documentació que acompanya:
Acord de confidencialitat, tractament de les dades personals, assegurances, etc.

NOTA. Es necessiten  10 dies pel procediment administratiu.

CONVENI SIGNAT:

MATRÍCULA  (en cas d’estar oberta) SETEMBRE, FEBRER + JUNY

Els drets i obligacions dels estudiants en pràctiques estan establerts
en la Normativa en Empreses i Institucions de la Universitat de Barcelona

PRÀCTIQUES EN EMPRESES

SECRETARIA ESTUDIANTS:
Clara Mangrané, 
claramangrane@ub.edu, 
934029044



Drets i obligacions dels estudiants en pràctiques

Ser tutelat durant el període de realització de les pràctiques per un docent de la UB
i per un professional de l’empresa.

Obtenir una qualificació.

Gaudir de permisos per assistir a exàmens.

Rebre, per part de l’entitat acollidora en el moment que finalitza el període
convingut de pràctiques, un certificat acreditatiu on constin les hores realitzades i el
programa d’activitats dut a terme.

PRÀCTIQUES EN EMPRESES



Drets i obligacions dels estudiants en pràctiques

Comunicar al professor responsable de la tutela o al coordinador de les pràctiques
qualsevol incidència que afecti al desenvolupament de les pràctiques (renúncia,
inadequació de les pràctiques, inexistència del tutor, etc).

Realitzar amb aprofitament la pràctica, d’acord amb el programa i les condicions
previstes.

Respectar les normes i els reglaments interns de l’entitat acollidora i, especialment, 
guardar el secret professional (acord de confidencialitat).

Iniciar la pràctica el dia acordat i complir el calendari i l’horari establert al conveni.

Presentar els informes convinguts sobre el desenvolupament de la pràctica.

PRÀCTIQUES EN EMPRESES



Drets i obligacions de les empreses

Proporcionar a l’estudiant les eines necessàries per a la realització correcta 
de les tasques assignades.

Informar, per escrit, de les normatives de règim intern aplicables al centre de 
treball i de seguretat i salut laboral i exigir‐ne el compliment.

Complir el programa de pràctiques previst al conveni.

Acollir l’estudiant de forma adequada i informar‐lo del pla d’activitats de pràctiques
que ha de desenvolupar.

Lliurar a l’estudiant el certificat acreditatiu (hores realitzades, programa d’activitats).

Nomenar un tutor de pràctiques.

PRÀCTIQUES EN EMPRESES



Avaluació acreditativa dels aprenentatges de l’assignatura

L’avaluació està determinada per l’assoliment dels objectius de l’assignatura 

PRÀCTIQUES EN EMPRESES

En finalitzar les pràctiques, l'alumne lliurarà al professor responsable
de l'assignatura una memòria sobre el treball realitzat.

El tutor d'empresa haurà d'entregar també un informe sobre les 
pràctiques de l'estudiant a l'empresa. Al campus hi ha models/plantilla.

La valoració i la qualificació de la memòria i de l'informe
corresponen exclusivament al professor coordinador de l'assignatura.

Nota màxima: 9,5 (no hi ha possibilitat de qualificació de MH)

RÚBRICA AL CAMPUS VIRTUAL DE L’ASSIGNATURA

abans de presentar l’informe comproveu ítems per obtenir la 
màxima qualificació



ACTIVITATS 
PROFESSIONALITZADORES

(es pot participar independement de cursar 
Passaport a la professió o Pràctiques en empresa)





WORKSHOP

PRÀCTIQUES EN EMPRESES
GRAU DE FARMÀCIA

7 de maig de 2012
Aula Magna. Facultat de Farmàcia

Empreses col.laboradores:





III WORKSHOP

PRÀCTIQUES EN EMPRESES
GRAU DE FARMÀCIA

12 de febrer de 2013, 15:00 h
Aula Magna. Facultat de Farmàcia

Empreses col.laboradores:





PRÀCTIQUES EN EMPRESES

Requisits: idiomes nivell alt
elaboració del CV
entrevista personal
recerca de lloc de treball, etc.

PASSAPORT A LA PROFESSIÓ
Vicedeganat d’Afers Acadèmics i Estudiants i el Servei d’Atenció a l’Estudiant

Reconeixement com a un crèdit de lliure elecció

26 40
65

118
137

0

50

100

150

 11/12  12/13 13/14 14/15 15/16

Nº ALUMNES
(pràctiques curriculars)

Més de 120 empreses



INTERNACIONALITZACIÓ

PRÀCTIQUES EN EMPRESA



Dirigit als alumnes del Grau de Farmàcia
de 4th i 5è. PRÀCTIQUES A

GlaxoSmithKline (GSK)
United Kingdom

Pròximament: Missatge al Fòrum d’estudiants amb l’enllaç
per fer la sol∙licitud ON LINE (abans 21/oct/2016)
‐calificació posar la máxima!!

El Dr. Santiago Vázquez coordinarà amb el personal de GSK 
els horaris de les entrevistes (24/25 nov) i intentarà
contestar qualsevol dubte relacionat amb el contractes 
oferts.
svazquez@ub.edu



Dirigit als alumnes del Grau de Farmàcia
de 4th i 5è. PRÀCTIQUES ERASMUS + 

PLACEMENT

6 ESTUDIANTS

2 ESTUDIANTS

Biotech company

Drug Development company



Dirigit als alumnes del Grau de Farmàcia
de 4th i 5è. PRÀCTIQUES ERASMUS + 

PLACEMENT

- PRÀCTIQUES CURRICULARS: RECONEIXEMENT 
DE CRÈDITS

- PRÀCTIQUES NO CURRICULARS

CONVOCATÒRIA 2016-2017

- 1er termini . 02/11/2015 al 08/01/2016 (tancada)

- 2on termini: 02/09/2016 al 07/11/2016 (oberta)

- 3er termini: 3/04/2016 al 05/05/2016
(pràctiques a l’estiu)



Dirigit als alumnes del Grau de Farmàcia
de 4th i 5è.



PLATAFORMA PRÀCTIQUES ERASMUS +



Sessió informativa:
Assignatura optativa

PRÀCTIQUES EN EMPRESES
GRAU DE FARMÀCIA


