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INTRODUCCIO

L'assignatura optativa Practigues en empresa es va posar en marxa el curs academic 2012-2013, per t§
millorar la formacio professional dels estudiants del Grau de Farmacia de la Universitat de Barcelona. |

La Iniciativa va tenir una excel-lent acollida per part dels estudiants | professorat de la Facultat gue, junta
amb la participacio de I'equip deganal | de les empreses guimico-farmaceutiques, van fer possible gque ar:
estudiants de Farmacia puguin gaudir d’'un periode de practigues en empreses | augmentar la seva formaci
cara a la seva incorporacio exitosa al mon professional.

La vessant academica de l'activitat implica una avaluacio gue a l'inici de lI'assignatura es va realitzar c
manera consensuada entre les coordinadores pero que, amb el temps | 'augment de volum d’estudiants
Implicat la necessitat d’elaborar una rubrica d’avaluacio que es va fer servir inicialment al curs academic 2
2015 | que s’ha anat modificant per tal d’assolir la millora necessaria per cobrir tots els aspectes implicat
I'avaluacio d’'una assignatura tan singular.

RUBRICA

A la rubrica es contemplen com a aspectes claus lI'informe del tutor de practiqgues de I'empresa | la memo
I'estudiant. El primer representa el 60% de la nota | es demana al tutor que puntui de 1 a 5 les ta:
desenvolupades, les competencies tecniques assumides, | que valori I'estudiant. El segon representa el 3C
la nota | Implica una reflexid per part de I'estudiant de la tasca realitzada a 'empresa. En aquest cas, el prof
gue qgualifica té classificat els diferents apartats numericament tenint en compte els aspectes especifice
manera explicita. Per ultim, el 10% de |la nota la determina la valoracid del tutor academic.
Els estudiants disposen de la rubrica, que s’inclou a continuacio, abans de comencar les practiques.

maxim | punts

INFORME DEL TUTOR D’EMPRESA 60%

Tasques desenvolupades, 20% 25 De I'1= molt poc adequat al 20= molt adequat
Competencies técnigues especifiques de la 25 De I'1= molt poc adequat al 10= molt adequat
titulacio 10%

Competéncies generals, transversals o claus, 10% | 55 De I'1= molt poc adequat al 10= molt adequat

Competéncies generals basiques de la UB, 10% 55 De I"'1= molt poc adequat al 10= molt adequat
Altres continguts del projecte formatiu, 10% 25 De I"1= molt poc adequat al 10= molt adequat
Total

MEMORIA ESTUDIANT 30%

0-2 3-7 8-10
No detalla la tasca. Hi ha Tasca realitzada. Omple els Detalla |la tasca

Relacio d’'una tasca concreta desenvolupada apartats incomplerts. Molt | apartats, tanmateix no detalla la adequadament, sense
habitualment per I’estudiantl 10% 10 poc treball per part de tasca amb suficient claredat i errors. Es pot veure la
I'estudiant comet errors competencia treballada i

elaborada

0-2 3-4 5
Apartat no omplert o El comentari proporcionat és en | Fa un comentatis
[ ] [ ] | Y 4 , \ L] u u 2 O . Ve o \
|dentificacio d'una competencia adquirida® 10% 10 incomplert certa manera especific, perd pot | les apori:

millorar

—— _
Memoria entregada en el perl'ode establert 5% S’ha hagut de reclamar que entregués la memoria Memoria entregada al
5 campus i en format impres
3 0) 2,5 5
Auto-qualificacio 1 justificacio d'aquesta™ 5% 5 No fa cap justificacio Aporta pocs arguments o no son Aporta arguments
rellevants adequats
Tutoria amb tutor academic (meitat programa) 10% 10 Veure pagina previa
Total

L'avaluacio amb rubrica ha permes disposar d'una eina per adrecar-se als tutors d’empresa | poder de
d’'una manera quantificable la seva valoracio de I'estudiant. A més, ha permes gue l'estudiant faci una reflex
la tasca desenvolupada i les competencies adquirides.

Pels avaluadors academics ha representat poder assignar un valor numeric a I'activitat desenvolupada per
estudiant fora de la Facultat de Farmacia i Ciencies de I'Alimentacio en un entorn laboral real.




