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BLOQUES TEMATICOS: TEMAS Y DESARROLLO

1. LA SOCIEDAD AVANZADA: ESTRUCTURA Y RASGOS

* El desarrollo del conjunto de los temas que componen este bloque nos permitird introducir una
primera visién sobre una de las formas de sociedad actual: nos permitird captar cudles son los rasgos
mds bdsicos que comparten el conjunto de paises con niveles de desarrollo econdmico importantes.
También trata de introducir el vocabulario o lenguaje comtin, propio de la Sociologia, con el que
referirnos a nuestro entorno social. Finalmente, se muestra cémo pueden servirnos algunos de los
desarrollos tedricos para la comprensién de acontecimientos sociales proximos, tales como los
asociados a los niveles de paro, competitividad, niveles educativos, avances cientificos para la salud

o los relacionados con conflictos sociales y que aparecen en la informacion de la prensa o la televisién
(tales como, manifestaciones sociales, movilizaciones o protestas, enfrentamientos entre

grupos sociales diversos, etc.).

1.1. LA NOCION "ESTRUCTURA SOCIAL" Y SUS USOS ACADEMICOS

Presentacidn de la aproximacién de diversos autores y teorias a la nociéon de Estructura social.
Valoracion critica de estos usos y nociones. La importancia del concepto y las teorias derivadas para
el desarrollo de la Sociologia como disciplina.

1.2. LA PERSPECTIVA ESTRUCTURAL

Especificacion del enfoque o punto de vista desde donde la Sociologia se aproxima a reconocer las
caracteristicas de una sociedad en su conjunto y la identificacién de los elementos que componen su
estructura social.

" Esta asignatura tiene configuracion virtual en el CAMPUS DE LA UB, donde se localizan los
materiales (Esquemas, Resimenes, Apuntes, Publicaciones digitales, etc.) que el alumno tiene a
su disposicidn para realizar las distintas tareas planificadas.



1.3. LA NOCION DE "SOCIEDAD AVANZADA"
Caracteristicas basicas que perfilan a las sociedades en su calificacion como "avanzadas". Revision
critica del término y fijacion de los limites para su uso.

1.4. LOS RASGOS ECONOMICOS Y SOCIALES DE LA OPULENCIA
Se ponen en comparacion los paises que componen la OCDE y se valoran sus rasgos economicos y

sociales: PIB; PPA y niveles de paro, de educacion, esperanza de vida, etc.

2. LAS FORMAS DE DESIGUALDAD SOCIAL EN CONDICIONES DE BIENESTAR

* El contenido se desarrolla abordando la cuestion general del contraste entre los dos extremos que
exhiben las sociedades avanzadas: la "desigualdad social” y los rasgos de opulencia y bienestar. Se
ofrece el catdlogo de las diversas formas de desigualdad (de derechos, de clase, por razones de
marginacién o exclusién, etc.) y una aproximacion al intento de comprender sus causas y sus

condiciones actuales.

2.1. LA DESIGUALDAD SOCIAL EN MEDIO DE CONDICIONES DE LA IGUALDAD
CONQUISTADA

Se introduce la nocion de la "desigualdad” y se define su contrario, "igualdad social". Para ello, se
coloca el analisis en su perspectiva histdrica y se comparan distintas configuraciones sociales,
pasadas y presentes. Seguidamente se revisan las condiciones por las que la sociedad avanzada
promueve la desigualdad en oposicidn a los derechos sociales, politicos y civicos conquistados.

2.2. LA DESIGUALDAD SOCIAL RESULTADO DE LLAS DIFERENCIAS

Se considera que algunos de los rangos por los que se organiza la desigualdad social estdn asociados
a las diferencias que exhiben los individuos y grupos asociados a sus rasgos fisicos o bioldgicos (la
etnia, el género o la edad) y asociados a la cultura (las practicas religiosas y habitos sociales). Y,
seguidamente, se trata de comprender cémo estas diferencias se estructuran socialmente para
organizar grupos de individuos "desiguales” o subordinados a aquéllos que exhiben rasgos
(contrarios y seleccionados positivamente por el contexto social) que les confieren capacidad y las
condiciones para ejercer poder sobre otros.

2.3. LA DESIGUALDAD SOCIAL FUNDADA EN LA CLASE SOCIAL

Se articula el andlisis de la clase social como mecanismo de estratificacién (organizacion de estratos
con poder sobre estratos subordinados). Se introducen algunas de las principales teorias para el
analisis de las clases sociales en condiciones de sociedad avanzada: la teoria multidimensional de F.
Parkin, la teoria de la dominacion de R. Miliband, la teoria de las élites de Wright Mills, etc. Y se
plantean los nuevos retos del analisis sociologico frente a la recomposicion de las clases sociales en
las ultimas décadas.

2.4. EL EXTREMO DE LA DESIGUALDAD SOCIAL: LA PERSISTENCIA DE LA POBREZA

Se plantea la revision de acontecimientos actuales o contempordneos que reflejan como la sociedad
rica, en términos economicos, promueve una lucha constante por eliminar barreras con las que se
impone la desigualdad (la lucha por las titularidades y su extension) y alcanzar una inclusion total de
todos sus miembros (de la poblacién inmigrante, de minorias culturales, étnicas, etc.). Y se revisan




los datos y acontecimientos que, contrapuestos a los anteriores, ponen de manifiesto como la
acumulacion de riqueza no evita sino que promueve condiciones de pobreza. Las teorias con las que
pensar ambos extremos estan contenidas en algunas de las obras de R. Dahrendorfy A. Sen que

se desarrollaran en las sesiones de clase magistral. Otras teorias con las que indagan los extremos
sefialados dan cuenta de los procesos que la teoria sociologica ha denominado con los términos
"polarizacion” y "fragmentacion” (Mingione, J.P. Fitoussi, P. Rosanvallon son, entre otros, para este
punto los autores de referencia). También se aborda otros aspectos relacionados como el analisis de
la desigualdad social desde la consideracion de su medida planetaria y la comparacién entre paises
(B. Milanovic) o la "discriminacion negativa" , usando la denominacion de R. Castel, para la
consideracion de la estructura de desigualdades entre poblaciones que se componen de ciudadanos
con distinto reconocimiento social.

3. LA SOCIEDAD AVANZADA: ESTRUCTURAS Y ACTIVIDAD

* Todas las formas de sociedad se organizan en actividades con las que persiguen su mantenimiento en
el tiempo, también las sociedades avanzadas. El perfil del tipo de sociedad que es la sociedad avanzada
se reconoce en las estructuras parciales desde las que componen sus formas de desarrollo poblacional y
con las que articulan sus actividades econémicas, politicas y culturales. Aqui desarrollamos un
esquema con el que comprender la dindmica de conjunto de la Estructura social mediante la

recomposicion de sus rasgos demogrdficos y las actividades bdsicas mencionadas.

3.1. PRODUCCION, CONSUMO Y MERCADOS

Se especifican las formas de desarrollo econémico del capitalismo avanzado; su forma dual

de economia, empresas y mercados laborales. Se reconocen las disposiciones econémico-
empresariales que son fundamento de las desigualdades materiales asociadas a las condiciones de
desigualdad social actual

3.2. LA ORGANIZACION DEL PODER POLITICO

Se profundiza en la nocion de Democracia Representativa como la forma de gobierno de la sociedad
avanzada. Se pone en relacion la actividad del poder politico con la actividad del poder econémico y
se sefalan los limites e implicaciones de las relaciones de dependencia establecidas. Se ofrece una
aproximacion a las nociones de actividad politica posible, diferenciando entre la que se desarrolla
desde los aparatos del gobierno y la ciudadania. Se especifica la composicion de la Sociedad Civil y
las condiciones de cambio social que potencialmente se activan en ella. Se ofrece una aproximacién
al papel politico especifico de los Movimientos Sociales, por un lado, y de los Medios de
Comunicacién de masas, por otro. El conocimiento de esta estructura nos permite entender c6mo
desde el poder politico y la actividad politica se puede incidir sobre las condiciones de la desigualdad
social material.

3.3. LA CULTURA: INSTRUMENTOS, MEDIOS Y FORMAS

Se ofrece la nocion de cultura, se identifica, por un lado, el conjunto de actividades simbolicas
(educacion, informacidn, socializacion, produccion artistica, disefio, etc.) y, por otro, el conjunto de
rasgos que caracterizan a nuestra sociedad: sus contradicciones culturales, sus valores e ideologia
postmaterial, sus visiones de progreso, modernidad y postmodernidad, etc. Se introduce en nociones
y teorias con las que pensar las formas culturales del presente: arte, cultura de masas, consumo
cultural, etc. El conocimiento de esta estructura permite comprender cudles son los valores e




ideologias diversas que nos caracterizan, como se reproducen o como se combinan entre si; también
permite entender como la desigualdad social contiene aspectos no materiales desde los que se puede
incidir en la direccién de un cambio hasta alcanzar sociedades mas igualitarias.

3.4. LA COMPOSICION DE LA POBLACION

Aqui se responde a dos preguntas: ;Como nos reproducimos actualmente en términos
poblacionales?, ;Como se afectan mutuamente estas pautas demograficas y las condiciones derivadas
de la estructura economica, politica, cultura y las formas de desigualdad implicadas en ellas? Para la
primera pregunta se responde sefialando las pautas de reproduccion bioldgica, las formas de hogar o
familia que nos caracterizan, los grupos de edad y procesos migratorios. Mientras que la segunda
pregunta se responde reconociendo las dindmicas estructurales que las primeras condiciones
desarrollan o, segtin sea el caso, reclaman.
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ACTIVIDADES PRESENCIALES
- Teoria
Clase magistral: Exposicion por parte de la profesora de los
contenidos definidos en el temario del plan docente y turno
de preguntas
- Tedrico-practica
Clase aplicada: Puesta en relacidn de los desarrollos teoricos y
casos empiricos propios de la materia.
- Tutorias por grupos
Tutoria para la organizacion de las tareas de los grupos de
trabajo establecidos por temas. Distribucion de tutorias. 6
sesiones de 1 hora para los dos seminarios establecidos y 3
sesiones de 1 hora para las practicas de comunicacién oral
- Practicas con documentos
Actividad individual para la evaluacion continuada del
aprendizaje de conceptos y teorias. Ejercicios de control que
combina preguntas tipo test y tema de desarrollo.
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- Prdcticas orales comunicativas
(Exposicion oral por parte de los alumnos sobre el contenido
de un documento de trabajo. Se establecen dos tipos de
exposiciones: una, individual con un tiempo maximo asignado
de de 10 minutos por alumno y, otra, para exposiciones en
grupo con una duracion maxima de 20 minutos. )
- Seminario
En el calendario se fijan dos tareas de seminario -requiere de
la preparacion previa, por parte del alumno, de los
documentos que se le asignan y de buisqueda de informacion 6
complementaria. Los dos seminarios previstos son: 1."Modelos
alternativos de sociedad" y 2. "Implicaciones estructurales de
los procesos migratorios”)
Trabajo del alumno (fuera del aula) tutelado o dirigido
Preparacion de resimenes de documentos, exposiciones orales y 40
preparacion de materiales para la participacidén en seminarios)
Aprendizaje autonomo
Tiempo de estudio individual de los materiales y la informacién que se suministran 50
en el curso y busqueda de informacién complementaria.
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Para el seguimiento de esta asignatura de manera dptima se recomienda mantener un
ritmo de trabajo continuado a lo largo del curso y el establecimiento por parte de cada
alumno y de manera auténoma de un programa de tareas semanal y que éste
complemente la actividad programada obligatoria.

Se recomienda, asi mismo, organizar y fijar en fichas de

contenido los conocimientos técnicos de esta materia. Y para la elaboracion de estas
fichas de concepto, de temas o de bibliografia se pueden pedir indicaciones a la
profesora.

Transversales comunes de la UB

- Capacidad de aprendizaje y responsabilidad.
Capacidad de articular el conocimiento tedrico, propio de la asignatura, con la
evaluacion de los acontecimientos proximos o contemporaneos, especialmente
aquellos que sefialan situaciones de desigualdad social, conflicto social y cambios
sociales

- Compromiso ético y capacidad critica.
Para el analisis de la desigualdad social y la estructura social que la articula es
necesario, ademas del manejo adecuado de los conocimientos de cardcter técnico y
teorico especifico, desarrollar una actitud carente de prejuicios frente a las visiones y
orientaciones con las que se valoran las condiciones asociadas a la desigualdad y es
necesario, también, el desarrollo de una capacidad critica para poder evaluar de



manera razonada, con argumentos y datos, las distintas formas e intentos de paliarla.
Especificas de la titulacion

- Andlisis de los principales conceptos y generalizaciones sobre la sociedad humana,
su estructura y sus procesos
(Andlisis de los principales conceptos y generalizaciones sobre la sociedad
contemporanea, su estructura y sus procesos.)

- Andlisis de las transformaciones y evolucion de las sociedades contemporaneas y
realizacidn de propuestas acerca de sus futuros probables, posibles y deseables.

- Identificacion y evaluacion de los conceptos basicos de las desigualdades sociales,
diferencias sociales, capital social y poder

Conocimientos

Conocer los principales conceptos que son propios de la materia. Desarrollar el
conocimiento del significado preciso de conceptos basicos tales como "desigualdad
social”, "igualdad social", "capitalismo avanzado", "poliarquia”, "estructura social",
"organizacion”, "instituciéon", "conflicto social", "poder”, "dominacién", "explotacién”,
"mercado laboral", "dualismo"... (el detalle y la seleccién de tales

conceptos estan indicados en las directrices del temario).

Conocer las teorias principales (autores, obras y fuentes de informacién basica) que
explican el funcionamiento de las sociedades de capitalismo avanzado y democracias
representativas.

Desarrollar el conocimiento de la estructura social de una sociedad avanzada, sus
instituciones y organizaciones clave, y las posibilidades de dindmica social que en ella se
activa.

Dotar de un conocimiento inicial sobre las posibilidades de intervencién social o de
cambio social a partir del conocimiento de las estructuras -y sus dinamicas sociales
asociadas- que confluyen en mantener o activar la desigualdad social.

Habilidades

Se desarrollara la capacidad de aplicar y usar el conocimiento del lenguaje sociolégico
mas preciso con el que poder encarar la descripcion y comprension de los hechos 'y
acontecimientos sociales mas representativos de la dindmica social contempordnea.

Se desarrollara la capacidad de interpretar datos de cardcter cuantitativo (bases de datos
sobre indices de paro, nivel educativo, tasas de natalidad, etc.) y de usarlos para analizar
y extraer implicaciones sobre el contexto social al que tales datos se refieren

Actitudes, valores y normas

Se desarrollara la capacidad de formular preguntas que prioricen la indagacion sobre las
causas de los fendmenos sociales como mecanismo no s6lo de acceso al conocimiento
sino para evitar las formulaciones que impliquen un dictamen valorativo sobre tales
fendmenos basandose en la opinion y/o en el prejuicio personal.



METODOLOGIA Y ORGANIZACION DE LA ASIGNATURA

La metodologia docente para el desarrollo de esta asignatura combina 5 tipos de sesiones,
métodos didacticos variables adaptados a las sesiones presenciales y al trabajo dirigido (tanto
individual como de grupo) y combina, también, varias formulas de seguimiento de la adquisicién
de conocimientos:

0
0'0

*,

O
0'0

O
0'0

1. La clase magistral: Exposicion del profesor de temas, argumentos, ideas, conceptos y
teorias para cada uno de los apartados tematicos. Se incluye en la dindmica expositiva la
posibilidad de que el alumno intervenga planteando preguntas durante o al final de la
exposicion. Este tipo de sesion centra y desarrolla los contenidos que el alumno tiene que
aprender y sitta la linea de razonamiento y reflexién necesario para captar la complejidad
de los temas. También hace posible que se incida sobre la motivacion y despierte el interés
sobre los temas, especialmente los menos conocidos.

2. La clase aplicada: Exposicion de alumnos y profesor de casos empiricos conocidos y
acontecimientos recientes que pueden ser revisados desde el conocimiento que se
suministra en las clases magistrales. Se sefialan, también, los limites de conocimiento
sobre cada aspecto particular.

3. Presentaciones orales: los alumnos organizados en grupo o de manera individual
practican sus habilidades de comunicacion sobre lo que estan aprendiendo. Este tipo de
sesiones se estructuran a partir de la lectura de documentos (articulo de revista o capitulo
de libro) y la exposicion oral de su contenido y su conexion con el tema del programa en el
que éste se ubica.

4. Seminarios: se organizan grupos de 20-25 alumnos que trabajan durante todo el curso la
preparacion de uno de los dos temas monograficos propuestos. En las sesiones de
seminario, mediante una ronda de intervenciones, se ponen en comun algunos de los
siguientes aspectos: los temas mas destacables, los intereses suscitados y las conclusiones
o valoraciones que el grupo emite sobre el conjunto del tema monografico.

5. Actividades de control del aprendizaje. Estan previstos dos tipos de control individual:

- 3 sesiones en las que se evaltia de manera progresiva y a lo largo del curso la adquisicion
de conocimientos (técnicos, tales como el manejo de conceptos y teorias propios de la
asignatura) por parte de cada alumnos. Este tipo de ejercicios se realizan en el aula y el
alumno debe responder tanto a preguntas tipo test, preguntas de respuesta breve o
definicién precisa y temas de desarrollo.

- 2 tareas fuera del aula: cada una consiste en el redactado de un resumen del contenido
de un documento (articulo o capitulo) facilitado en el espacio del CAMPUS (y evaluado
desde este mismo soporte), con plazo establecido de entrega.



Para la evaluacion continuada se establecen las pruebas y tareas siguientes (se indican la
proporcion de la nota final que corresponde a cada elemento de evaluacién):

« -COMPETENCIAS ESPECIFICAS (Asimilacién de conceptos y teorias)- Actividad
de control individual en el aula (3 CONTROLES): en conjunto, 45% de la nota
final

« - COMPETENCIAS ESPECIFICAS (Capacidad de resumir y usas contenidos
propios de la materia)- Tareas fuera del aula - 2 resimenes de documentos-
mediante envio virtual y evaluacién virtual: 15% de la nota final

« - COMPETENCIAS ESPECIFICAS (Capacidad comunicativa del discurso
socioldgio) - 1 participacion oral en el aula (en grupo/ o individual): 15% de la
nota final

« - COMPETENCIAS ESPECIFICAS (Capacidad para trabajar en grupo y analizar
los entornos sociales)- Seminario: preparacidon en grupo de materiales de
informacion y participacion en el aula: 15% de la nota final

+ - COMPETENCIAS TRANSVERSALES - Actitud ética y capacidad critica- 5% de la
nota final

Evaluacidn tnica

Examen tnico que mide el nivel de asimilacion, por parte del alumno, de los contenidos
técnicos de la asignatura (conceptos, teorias y planteamientos tematicos) y su aplicacion
empirica (puesta en relacion del contenido con acontecimientos contemporaneos

clave en la dindmica de las sociedades avanzadas). El examen se compone de los
siguientes tipos de pregunta y el reparto de nota final es como sigue:

< -20 preguntas tipo test o preguntas cortas de definicién- 40% de la nota final
« -2 preguntas de desarrollo tematico- 30% de la nota final
« -1pregunta de aplicacion practica- 20% de la notal final

La duracién maxima prevista para este tipo de prueba es de 2 horas.

LA FORMULA DE EVALUACION UNICA TIENE DEBE SER PREVIAMENTE
SOLICITADA EN LOS TERMINOS Y CONDICIONES QUE FIJA EL CONSEJO DE
ESTUDIOS.



