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Didac Ramirez
Rector de la Universitat de Barcelona

CARTA DE PRESENTACIO DEL RECTOR

Quan em vaig presentar a rector ja considerava en el meu programa electoral una
cultura de responsabilitat social que havia d’expandir-se i convencer de dalt a baix. Una
cultura de saber fer des de I'exemple d’una governanca bona i eficag.

Aquest ha estat el punt de partida de I'esperit de la meva politica universitaria basada,
d’una banda, en el canvi tranquil que no obviés ni les petites problematiques quotidianes
ni les grans necessitats estratégiques que mantinguin la nostra institucié en la senda

de la millora continuada, i, de 'altra, en un model cientificohumanistic que combinés

la robustesa cientifica amb un govern proper a les persones. Un govern amb una base
académica que, en temps de crisi com I'actual (economica, de valors, politica...) s’erigeix
en un model eficag i eficient en I'assoliment dels objectius marcats amb un respecte per
les persones, el medi ambient i el marc normatiu.

Aixi, en la idea que defenso de responsabilitat social a la Universitat de Barcelona, cal
tenir en compte com a minim quatre dimensions: el servei public, la qualitat cientifica,

les persones i una rendicié transparent de comptes. Hem aprovat uns comptes anuals
equilibrats, amb una reduccié de les recomanacions i apreciacions de les auditories i

la Sindicatura de Comptes; hem millorat la projeccié i la qualitat del servei public de
'ensenyament superior; estem creant una identitat UB de la qual tant el nostre personal,
com I'alumnat, com també els exalumnes se sentin orgullosos; estem avangant en una UB
solidaria amb el seu entorn social i estem millorant els serveis orientats a la ciutadania
(esports, menjadors, col¢legis majors), etc.

En definitiva, fem i farem una UB d’excel*léncia, pero, a la vegada, responsable com a
maxim paradigma de la nostra autonomia.
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Missio, visid i valors
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Missio

Missio, visio i valors

La Universitat de Barcelona és una institucid de dret public
compromesa amb el seu entorn, la missio de la qual és la
prestacio del servei public (de qualitat) de 'ensenyament
superior principalment per mitja de I'estudi, la docéncia,

la recerca i una gesti6 eficag de la transferéncia del
coneixement.

Article 3

3.1 La Universitat de Barcelona s’encarrega, dins del
seu ambit de competéncies, de la prestacié del servei
public de 'ensenyament superior, mitjangant la
docéncia, I'estudi i la recerca.

3.2 Els objectius fonamentals de la Universitat de
Barcelona sén:

a) la creacié, transmissié i difusio de la cultura i dels
coneixements cientifics, técnics i professionals, aixi
com la preparacio per a Pexercici professional,

b) el foment del pensament critic i de la cultura de
la llibertat i el pluralisme, i la transmissié dels valors
civics i socials propis d’una societat democrdtica,

¢) l'enriquiment del patrimoni intel*lectual, cultural i
cientific de Catalunya, el seu desenvolupament
economic i el benestar social,

d) la difusié del coneixement i la cultura a través de
Iextensio universitaria, la prestacié de serveis a la
comunitat universitaria i a la societat, i la formacié
continuada al llarg de tota la vida.

La nostra missio és treballar per fer de la UB la universitat
preferida per estudiar i treballar en les seves competéncies
de doceéncia, recerca i relacié amb 'entorn socioeconomic.

|. COMPROMIS SOCIAL
Visio
La Universitat de Barcelona ha de ser una universitat que
inclogui una formacio integral, continuada i critica del més alt

nivell, i una recerca avangada i eficient.

Programa FAREM

Una universitat publica, excel*lent, urbana, moderna, oberta i
responsable, primer referent academic i cientific del pais, que
confia i és conscient del fet que els col°lectius que la integren
son un factor clau per a 'acompliment de la seva missio i del
servei social. Seguir un model universitari cientificohumanistic
que combini I'excel*léncia i la millora cientifiques, una gestio
responsable dels recursos publics, la participacié en iniciatives
socials, el reconeixement de les persones i un esperit critic
que ajudi a 'entorn social.

Valors

Els valors de la Universitat de Barcelona emanen dels
principis recollits en el seu Estatut i que comparteix tota la
comunitat universitaria: llibertat, democracia, justicia, igualtat i
solidaritat.

Article 4

4.1 Per al desenvolupament correcte de les seves
activitats, la Universitat de Barcelona fa seus els
principis de llibertat, democradcia, justicia, igualtat i
solidaritat. Tots els membres de la comunitat
universitaria estan obligats a atenir-s’hi en la seva
actuaci6. Aixi, sén proclamats i garantits:

a) la llibertat de catedra, de recerca i d’estudi, aixi
com la d’expressi6, associacié i reunié dels
universitaris dins la Universitat,

b) la igualtat de tots els universitaris, que no poden
ser objecte de cap discriminacié,

¢) el dret a la participacié de tots els universitaris en
la tasca comuna dels objectius de la Universitat,

d) el dret a ser avaluat de manera justa, i

e) l'orientacié de la docéncia i la recerca cap a

la cultura de la pau, el progrés social i huma
fonamentat en els drets humans i el respecte del
medi ambient i del desenvolupament sostenible.
4.2 La Universitat de Barcelona vetlla pel respecte a
la dignitat de les persones en el desenvolupament



de les seves activitats, assumeix la defensa de la
seguretat i la integritat personals en I'exercici
d’aquestes activitats i promou la integracié de les
persones amb discapacitats, adequant les seves
installacions.

4.3 La Universitat de Barcelona duu a terme una
politica de prevencié de riscos laborals que garanteix
la seguretat i la salut de tots els seus membres; a
aquest efecte, adopta un sistema de la gestié de la
prevencié d’acord amb la legislacié vigent i adaptat a
les seves caracteristiques organitzatives.

Participem d’uns valors i una cultura de responsabilitat

que comenga per l'autonomia universitaria i compreén la
llibertat académica, la tolerancia i el dialeg, la diligéncia i la
professionalitat en les actuacions, I'excel*léncia, la implicaci6 i
el debat en els canvis i en els reptes universitaris, la innovacié
i cerca del coneixement, la transparéncia informativa i de
rendicié de comptes, la utilitzacié eficient dels seus recursos
publics i uns alts estandards étics i de conducta.

Oficina de Control Intern, Riscos i
Responsabilitat Social

El 2009 es va aprovar la creacié d’'una nova oficina, dependent
directament del rector. L'Oficina de Control Intern, Riscos

i Responsabilitat Social Corporativa en el seu vessant de
control intern i riscos situa la nostra Universitat en el model

i nivell de rigor que ha de tenir una administracio publica en
la gestid dels seus recursos mitjangant la implantacié de la
funcié interventora en I'ambit economicofinancer.

La responsabilitat social implica la introduccié del concepte
transparéncia informativa respecte dels resultats aconseguits
en els ambits economic, social i mediambiental. El procés
d’elaboracié de la memoria ha implicat un esforg de tots els
actors implicats. La recollida d’informacio per part d’aquesta
oficina ha estat possible gracies a la implicacio de tots, de
manera que a poc a poc el concepte de responsabilitat social
també anés calant en tota la comunitat universitaria.

S’ha tractat, doncs, d’avaluar el compromis actual de la nostra
Universitat analitzant les accions existents en matéria de
responsabilitat social i intentant alhora millorar els canals de
comunicacié amb els grups d’interes a fi d’avancar en aquest
cami.

|. COMPROMIS SOCIAL
Oficina d’Informacié, Avaluacié i
Prospectiva

La recollida de dades sobre responsabilitat social ha estat
una feina dificil, i més considerant que aquesta és la primera
memoria de responsabilitat social que duu a terme la
Universitat de Barcelona. Pero bona part d’aquesta tasca
s’ha vist reduida gracies a I'Oficina d’Informacid, Avaluacio i
Prospectiva (IAP), que és una unitat de suport als organs de
govern i que té com a missio principal el desenvolupament
de projectes institucionals en els ambits de la Informacio,
Avaluacio i Prospectiva.

La feina que ha dut a terme aquesta oficina al llarg de I'any
académic s’ha plasmat en aquesta memoria en forma de
dades. Entre les funcions principals de I'|AP es troben els
projectes i les publicacions seglents:

Projectes
Avaluacié institucional

L'avaluacié institucional és un procés d’analisi interna i
externa que té com a finalitat informar tots els agents socials
sobre les arees d’excel*léncia i les susceptibles de millora
detectades en el marc de les universitats.

La Universitat de Barcelona va posar en marxa aquest
procés per primera vegada en el curs 1995-1996. Fins ara
s’han avaluat 35 titulacions (més 8 que es troben en curs),
61 departaments, aixi com el procés d’incorporacié de nous
estudiants i el servei de Biblioteca.

Avaluacio del professorat

L'avaluacié de I'activitat docent és una de les peces clau per
millorar la qualitat de la docéncia i és per aixo que ha de
formar part d’un sistema per detectar necessitats de millora.
L'avaluacié de I'activitat docent ha de tenir una estreta
relacié amb politiques de formacié del professorat,amb el
foment de la innovacid, amb criteris de distribucié interna del
finangcament de la Universitat, etc., i també amb els processos
de selecci6 i de promocio del personal académic. En aquesta
linia, no pot deslligar-se d’un repte més ampli en el qual

s’ha d’ubicar i al qual, al seu torn, ha d’ajudar: la valoracié

i el reconeixement de les tasques docents de qualitat. Aixi
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mateix, és clau que el procés d’avaluacié de I'activitat docent
esdevingui una oportunitat i estimuli el procés d’analisi i de
reflexio del professorat sobre la mateixa practica docent.

Avaluacio del doctorat

Un dels objectius de la Universitat de Barcelona és potenciar
i integrar completament el tercer cicle en el marc universitari.
En aquest ambit, la UB ha de garantir una oferta de qualitat
en programes de doctorat. Corrobora aquesta qualitat el fet
que la UB és la segona universitat espanyola amb un major
nombre de programes de doctorat, amb mencié de qualitat,
en la primera convocatoria de TANECA.

Aquest reconeixement extern és un indicador. Tanmateix, ja
abans que el Ministeri d’Educacié i Ciencia (MEC) creés les
mencions, la UB va considerar necessari tenir un model propi
d’avaluacio. Lobjectiu d’aquest model és impulsar i garantir
la qualitat dels programes de doctorat que ofereix la UB,i en
aquesta linia, tenir més elements per a la presa de decisions
(per exemple, decidir sobre la renovacié o no de programes
de doctorat, o possibles reconeixements, com el repartiment
dels recursos que la UB destina a programes de qualitat).

La intencié és que comparteixi parametres d’avaluacio

amb els models externs, pero que alhora permeti recollir
consideracions propies de la UB o dels programes avaluats.

Enquestes

Enquestes d’opinié de I'alumnat sobre I'actuacié docent del
professorat.

Contractes programa

Document institucional signat amb la Generalitat de
Catalunya pel periode 2002-2005, que recull els principals
ambits estrategics en que la UB desenvolupara les seva
activitat en aquests 4 anys. S’estructura en 5 ambits
estratégics, 9 objectius i 36 indicadors als quals s’ha assignat la
corresponent ponderacio.

Elaboraci6 i gestié de la tramesa de fitxers al
Comissionat per a Universitats i Recerca (CUR)

Es tracta que les unitats que gestionen la informacio
academica, de personal, de mobilitat i linguistica elaborin els

|. COMPROMIS SOCIAL

fitxers exigits per al CUR com a requisit per fer efectiu els
imports corresponents a la UB per finangament variable.

Estadistiques de P’Institut Nacional d’Estadistica
(INE) - Estadistica d’ensenyament superior a Espanya
i Estadistica sobre activitats de R+D

Es tracta que les unitats que gestionen la informacio
académica, de personal, de mobilitat i lingliistica elaborin els
fitxers exigits per al CUR com a requisit per fer efectiu els
imports corresponents a la UB per finangament variable.

Publicacions Periodiques:
Memoria académica

La Memoria del curs académic és un document institucional
que té com a finalitat donar a coneéixer I'activitat que

ha desenvolupat la institucié en els seus principals

ambits. S’adreca a tota la comunitat universitaria, a totes

les institucions de Catalunya i Espanya vinculades a
I’ensenyament superior, i a les universitats estrangeres amb
conveni amb la UB. Es per tant un important instrument per
retre comptes a la societat sobre I'activitat desenvolupada.

La UB en xifres

Recull estadistic de periodicitat anual que presenta les dades
més rellevants de la UB en el darrer curs académic, aixi com
la seva evolucio en els darrers quatre periodes.També mos-

tra la posicio relativa de la UB en el marc universitari catala

respecte de les variables més significatives.
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Prioritats estratégiques:

— Exercici de 'autonomia universitaria en un

El Pla director de la UB es basa en el programa electoral context de suficiéncia financera.

FAREM i no deixa d’esquena altres plantejament estrategics

de la universitat com el Pla Marc Horitz6 2020, el Llibre Blanc — Alts estandards en recerca i innovacio que
de la Universitat de Catalunya, etc.: mantinguin 'impuls per 'excel*léncia en tots els

nostres ambits cientifics i potenciin una major
incidéncia en Ciéncies Socials, Arts i Humanitats.

Financament responsable, transparent i incentivat per una — Lideratge en la millora i innovacié docent.

bona gestio i I'assoliment d’objectius a fi de garantir la millora

de la institucio. — Potenciaci6 de la internacionalitzacié i relacions
amb l'entorn.

Autonomia efectiva que permeti adoptar sense imposicions

les mesures necessaries a fi de superar les mancances — Modernitzacié de I'organitzacié i dels sistemes de
existents en tots els ambits de la vida universitaria. gestio i funcionament.
Responsabilitat social, garantint el compromis economic, — Augment de la projeccio ciutadana.

ambiental i social de la totalitat de la institucio.

Exceleléncia global, sota criteris d’eficacia, eficiéncia i Amb els objectius prioritaris de:
equitat, fent-la compatible amb la funcio social de la UB,amb
I'objectiu d’assolir que la docencia, la recerca i la gestid siguin — Suficiéncia economica.

de la maxima qualitat.

— Estar entre les millors universitats europees.
Model cientificohumanistic que prioritzi I'activitat
academica i les persones al mercat en un marc de gestio — Acompliment amb exit dels reptes i demandes
responsable dels recursos publics. docents.

— Millorar la qualitat de les nostres relacions.

Aquest Pla director ( ) es basa en 6 — Millora en informacié i eficiéncia de la gestio.
linies estratégiques principals acompanyades d’un pla d’accio6
que aglutina prop de 200 accions en 5 grans eixos d’actuacid i — Reconeixement social i public de les activitats de

44 objectius per assolir. la Universitat de Barcelona.



Indicadors dels objectius prioritaris:

INDICADOR

Tancament de comptes
(ingressos/despeses menys 1)

Posicio entre les millors universitats

(segons ranquings i THE-QS)

Nre. implantacié EEES
(graus)

Nre. convenis amb les 200 millors universitats
(segons ranquings ARWU i THE)

Modernitzaci6 sistemes de gest

io

(Fases: aprovacio, disseny, implantacio,

funcionament)
Responsabilitat social (RS).

(Fases: plantejament, elaboracié, aprovacio)

Linies estratégiques:

LINIA/SITUACIO AUTONOMIA
VALORACIO .
GLOBAL Gran millora
Equilibri
pressupostari
ACCIONS i millor
creixement
ingressos que
despeses

Execucio del Pla director:

EIX

Formacioé

Recerca i transferéncia

Internacional, cultura i entorn

Persones

Economia

ESTANDARD
RECERCA

Millora relativa
per
empitjorament
en Ciéncies
Humanes

Millora
ranquings,
major
participacié en
xarxes,
increment
ingressos

% EXECUCIO

33,00 %

34,59 %

24,84 %

24,43 %

30,01 %

EXECUCIO VALOR VALOR VALOR
Curs 2008-2009 Curs 2008-2009 Inicial (2008) L’objectiu 2012
100 % 0 % 22 % 0 %
17,5 % 171 186 100
76,6 % 49 0 64
47,5 % 95 - 200
1a fase de 4 Aprovacio pla _ Implementacio
sistemes SAP
1a fase de 3 Plan}e.Jament _ Aprovacié memoria
memoria anual anual
MILLORA - MODERNITZACIO PROJECCIO
DOCENT R [ ORGANITZACIO CIUTADANA

Millora, tot i que
empitjorament
en taxa
abandonament
estudiantil

Plantejament
de noves
iniciatives

TEORIC

29,66 %

27,17 %

27,70 %

29,76 %

27,16 %

Millora relativa per
comengament
d’iniciatives, pero
encara en fase

Millora relativa

Millora relacions i "
per inici noves

informacié . o -
d’implementacio, i activitats
empitjorament Grup
uB
Analisi i definicio
Renovacié i ampliacié necessitats i Noves
convenis, millora mobilitat processos, comengant activitats
PDI i millora atraccié per area culturals i
estudiants estrangers economicofinancera socials

(programari SAP)

COMENTARIS

Adaptacié de graus i masters a 'EEES en un 80 % del total previst,
i generacié d’informacid i material en linia orientat a I'estudi.

Millora posicié en els ranquings, incorporacié a LERU, configuracié
BKC

Desenvolupament de convenis en |I‘ambit internacional, BKC,
millores en les comunicacions i noves iniciatives de projeccio i
relacié amb I'entorn. En fase de definicié.

Futur desenvolupament de la formaci6 i la planificacié de plantilles
de PAS i PDI. En fase de definicio.

Millora en despesa de funcionament, equilibri pressupostari, i
control intern

14



indicadors avaluats desdoblats en

9 han superat I'objectiu 2012
29 han millorat
43 s’han mantingut

Eix de la Formacié

[2 han empitjorat

Eix de la Internacionalitzacio,
Cultura i Relacions amb 'Entorn

Eix de les Persones

Eix de la Gesti6 dels Recursos

i ’Economia

Eix de la Recercai TT

EIX/

SITUACIO FORMACIO RECERCA
« Exit masters i postgraus : Eanqumgs
POSITIU . CRAI exennis
* Ingressos

Preferéncia estudiantil

Transferéncia

* Projectes

* Contracte programa
EN -« * Innovacio goc?ant * Publicacions
PROGRES - )

* Serveis estudiants

: Q\éalu(?cw docint PDI * Ciencies Humanes
NEGATIU est‘:zi::tﬁme“ « PDI implicat en grups

« Activitat ICE de recerca

Durant el curs 2008-2009, el canvi del nou equip de rectorat
s’ha basat i s’ha visualitzat en:

* Dialeg: amb estudiants tancats, amb la qual cosa s’han portat
debats arriscats i decisius al Claustre, compromesos amb les
reivindicacions del personal de la UB,amb un estil de govern
proper que ha dinamitzat els organs consultius (Conferencia
de Degans i Junta Consultiva),a més a més de I'atenci6 a les
problematiques de la comunitat universitaria.

» Exit en el reconeixement de I'exceleléncia: primera
universitat espanyola en els ranquings internacionals, primer
campus d’excel¢léncia internacional espanyol dels 5 concedits,
millora en gran part dels indicadors de recerca i transferéncia,
sobretot en els ingressos per projectes i patents. Des de Il
de gener de 2010 s’entrara a formar part de la Lliga Europea
d’Universitats de Recerca (League of European Research
Universities (LERU), xarxa selectiva de les 22 universitats
intensives en recerca de major prestigi.

RELACIONS PERSONES GESTIO

Estades
Convenis * Pressupost
Activitat cultural * Contractacio * Ingressos PFOPiS
Edifici Historic * Hores de formacio * Despesa captiva
Estudiants
estrangers

* RLT * Grup UB

* Estudiants per

professor

Programa mobilitat
estudiantil

* Equilibri pressupostari: tancament de I'any 2009 en equilibri
després de 5 exercicis amb déficit que van acumular més de
80 milions en pérdues, i aprovacio del pressupost 2010 en
equilibri. Sobretot per la millora operativa en créixer més
els ingressos (finangament public i ingressos propis) que els
costos (despesa personal i despesa captiva).

* Autonomia universitaria: definicié de noves politiques de
modernitzacié i millora de la qualitat UB: pla de sistemes
(projecte ATENEA), emfasi en ciencies socials, arts
ihumanitats (projecte MINERVA), disseny de nous contractes
programa de recerca i docéncia, inici del pla de qualitat i
seguiment de graus i masters (Sistema d’assegurament intern
de la qualitat), pla estratégic Barcelona Knowledge Campus
(BKCQ), inici de la proposta del Campus d’Excel¢léncia
Internacional de la Salut (Health University of Barcelona
Campus, HUBc), avengos en organitzaci6 eficient de la

UB (organigrama Rectorat - Geréncia, campus, unitat
d’autonomia economica), etc.
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Els impactes obtinguts han estat:

« Exit de desplegament cap a I'espai europeu d’educaci6
superior (EEES), amb 49 graus aprovats i implantats, amb tots
els tramits i amb augments de demanda estudiantil.

* Millora en els ranquings internacionals de produccié
cientifica, amb distincions nacionals per majors ingressos
de projectes (nacionals i europeus), campus d’excel¢lencia
internacional, etc.

* Millora en I'atracci6 estudiants i la mobilitat del professorat
(més del 30 % estudiants de nacionalitat estrangera en
masters, i més que s’ha duplicat la mobilitat del professorat).

* Millora de la projeccié social de la UB: augment de les
activitats culturals, augment de la preséncia en els mitjans de
comunicacio.

* Millora economica: desaparicié del déficit pressupostari en
un context de conjuntura economica desfavorable.

Els principals riscos existents:

* Obligacio de fer la implantacié a 'EEES a cost zero per
manca de finangament addicional, cosa que pot paralitzar el
relleu generacional, les politiques iniciades i les competéncies
que cal assolir amb les noves tecnologies i metodologies
incentivades.

* Pérdua de posici6 en els ranquings i de la qualitat en la
recerca per manca de suport institucional (gran part dels
paisos i de les comunitats autonomes concentren esforgos en
poques universitats: a Catalunya es penalitzen els assoliments
de les grans universitats).

* Pérdua de la mobilitat en un context de no financament.

* Serveis deficitaris si augmenta la demanda de serveis
orientats a les necessitats socials: esports, cultura, etc.

* Empitjorament de la liquiditat i I'equilibri en conjuntura de
menors recursos publics.

Les oportunitats:

* Millora dels indicadors docents aprofitant el nou marc
educatiu: incidéncia en indicadors més baixos com
’'abandonament estudiantil.

* Possibilitat de recorregut de millora en recerca i innovacio
en Ciencies Socials i Humanitats.

* Orientacio a relacions amb les primeres universitats
(campus d’excel*léncia, xarxes LERU, EUROLIFE.).

* Millora de la projeccié amb actitud proactiva cap a la difusio
i comunicacio: pla de comunicacié i de marqueting.

* Millora economica per a I'exploracio fundraising i el
patrocini social.
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EL NOSTRE PERFIL

Resum de les dades principals curs 2008-2009
Localitzacio geografica

Campus universitaris

Govern

Organitzacio

Ranquings, premis i distincions
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La Universitat de Barcelona és una institucié amb una llarga
historia i molt arrelada a la societat catalana. Els inicis de la
Universitat de Barcelona es remunten al 1450. Parlem, doncs,
d’una institucié que ja té 560 anys d’historia.

Els seus origens resideixen en I'Estudi de Medicina que
Marti | FTHuma volgué atorgar a la ciutat el 1401, sense

el beneplacit del Consell de Cent, que creia envaides les
seves competeéncies; igualment, 'Estudi General de Lleida
protesta, ja que aixo trencaria el seu virtual monopoli de
I'ensenyament superior a la Corona d’Aragé. Mig segle
després, el 1450, el rei Alfons el Magnanim funda I'Estudi
General de Barcelona, és a dir, 'actual universitat. Incorpora
algunes institucions d’ensenyament existents, com |'escola de
la Catedral o les escoles municipals. Per aixo, la universitat
tingué, al contrari que d’altres, un marcat caracter municipal,
amb poc control per la corona.

Les classes s'impartien a diferents llocs: la catedral, el convent
dels franciscans i el dels dominicans. La primera seu propia
fou un edifici construit a la part superior de la Rambla, a
tocar de la muralla (a Canaletes, tocant la Plaga de Catalunya i
el portal de Santa Anna), inaugurat el 1536.

Els fets més rellevants de la historia de la Universitat de
Barcelona son:!

* Segle XIII La ciutat ja disposa de diverses escoles civils i
eclesiastiques.

* 1402 El rei Marti 'Huma estableix els ensenyaments que
conformaran I'Estudi General de Medicina i Arts.

* 1450 El rei AlfonsV unifica tots els centres universitaris en
’Estudi General de Barcelona.

! Podeu trobar tota la historia al web de la Universitat de Barcelona: www.ub.edu.

¢ 1536 Es comenca a construir el nou edifici dels Estudis
Generals, a la Rambla.

* 1559 El centre esdevé «Estudi General de totes les
Facultatsy.

* 1714 La derrota a la Guerra de Successié comporta el
trasllat dels estudis a Cervera.

* 1842 Es restableix definitivament la Universitat a la ciutat
de Barcelona.

* 1874 S’inaugura oficialment 'edifici d’Universitat, que va
projectar Elies Rogent.

* 1933 El Govern de la Republica aprova la concessio de
I’Estatut d’Autonomia de la Universitat de Barcelona.

* 1939 La dictadura comporta un periode de forta repressio
universitaria.

* 1950 Es comencen a construir nous edificis universitaris.

* 1960 A partir dels anys 60, els moviments estudiantils
encapgalen diverses iniciatives contra la dictadura.

* 1977 Amb el final de la dictadura, comenga la normalitzacio,
la modernitzacid i la democratitzacié de la Universitat.

¢ 1985 Es restableix 'autonomia universitaria.
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Leleccio del Dr. Badia i Margarit com a rector de la
Universitat de Barcelona el 1977 marca I'inici d’un periode de
normalitzacid, modernitzacid i democratitzacio.

El 1985 s’aproven els Estatuts de la Universitat de Barcelona,
amb els quals es restableix el régim d’autonomia universitaria
del qual ja havia gaudit la institucié durant la Segona
Republica.

Pel que fa als equipaments, cal destacar la construccié de

la Facultat de Geologia (1985-1986), I'inici de la docéncia

al campus de Ciencies de la Salut de Bellvitge (Infermeria,
Medicina, Odontologia i Podologia) des del 1982, el
condicionament del campus de Mundet durant els anys
noranta (Formacio del Professorat, Pedagogia i Psicologia), i la
inauguracié de I'edifici de les facultats de Filosofia i Geografia
i Historia al barri del Raval I'any 2006.

Després dels Estatuts de la Universitat de Barcelona del
1997, 'actual Estatut, aprovat el 2003, reforga el paper de
les facultats i escoles com a eix de I'activitat universitaria, i
intenta enfortir al maxim el potencial de recerca i docéncia
de la Universitat.

En aquest marc, la nostra Universitat ha emprés un conjunt
d’actuacions per respondre a les necessitats actuals i futures
de la societat catalana, entre les quals destaquen especialment
I'adaptacio dels ensenyaments a I'espai europeu d’educacioé
superior, 'impuls dels estudis de formacié continuada, la
internacionalitzacié de l'activitat, 'aprofundiment dels lligams
amb el sector productiu, 'adequacio de les infraestructures

a una nova estructuracio per campus, la modernitzacio dels
sistemes de gestio i de planificacio, i la difusid de I'Gs de les
tecnologies de la informacio.

b

R

ESTRUCTURA

Superficie construida (m2)

Centres (facultats i escoles universitaries)
Centres adscrits

Departaments

Instituts i centres de recerca propis
Instituts i centres de recerca participats
Instituts interuniversitaris

Centres de documentacio

Observatoris

SERVEIS

Biblioteca

Fons de monografies

Fons de publicacions periodiques
Préstecs

Punts de lectura

Usuaris d’Esports UB
Allotjament en Col-legis Majors
Col'legis propis

Col-legis adscrits

OFERTA ACADEMICA

Ensenyaments oferts:
Homologats en centres propis
Propis en centres propis
Homologats en centres adscrits
Propis en centres adscrits

Masters oficials oferts

Programes de doctorat

Programes de doctorat amb Mencié de Qualitat

Programes de postgrau

Cursos d’extensié universitaria

Cursos de formacio continua (IL3)

584.392
19
5
106
24
13

1.608.909
49.749
688.373
6.221
6.898

910
599

76
67

54

115
68
43
326
56
487
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ELS CENTRES

DE LA UB 1ri 2n cicle 3r cicle
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TOTAL UB 71 11.720 48.985 6.811 115 3.788 | 8.642 3.419 533 | 4.853
Belles Arts 1 405 1.917 296 5 204 162 188 17 | 174
Biblioteconomia 138 692 136 2 58 19 24 4 66
i Documentacio
Biologia 3 498 2.223 284 11 415 145 430 92 | 333
Dret 8  1.840 7.326 1.082 4 128 | 464 229 14 | 341
Economia i 9 2368 11.020 1.262 11 280 659 181 29 572
Empresa
Farmacia 3 541 2.440 314 8 280 104 378 37 | 332
Filologia 15 707 2.661 358 8 309 122 163 19 | 304
Filosofia 1 239 994 106 6 135 47 144 6 67
Fisica 2 195 943 116 11 236 0 152 28 | 216
Formaci¢ del 7 1.023  3.018 700 6 152 19 59 15 | 214
Professorat
Geografia i 4 874 3521 439 8 503 | 158 327 35 | 247
Historia
Geologia 2 97 555 61 3 37 55 76 11 101
Infermeria 2 488 1617 353 1 79 812 24 1 301
Matematiques 2 181 742 83 2 18 0 42 4 109
Medicina 1 248 1.495 185 6 334 852 434 104 | 597
Odontologia 1 118 625 83 1 15 150 111 11 199
Pedagogia 4 828 2.867 582 6 159 150 152 30 | 205
Psicologia 1 604 2614 384 8 304 | 431 110 25 | 232
Quimica 3 328 1.715 213 5 142 24 195 51 243
% dones - 62,8 62,8 68,6 - 647 76 56,6 58,7 | 43,2

1. El total inclou 3 masters oficials oferts en centres adscrits. / 2. El total no inclou 117 estudiants de masters oficials en centres
adscrits. / 3. El total inclou els estudiants dels titols UB gestionats per I'lL3 i I'ICE. / 4. Inclou els estudiants dels doctorats-
tutories de tesis.

ELS ESTUDIANTS DE LA UB 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Estudiants nous 11.825 11.347 11.720
Estudiants de primer i segon cicle 50.563 49.213 48.985
Estudiants equivalents a temps complet (ETC) 37.282 36.334 36.890
Estudiants de masters oficials (inclou centres adscrits) 960 2.503 3.905
Estudiants de doctorat (bienni) 2.548 1.613 685

Estudiants de doctorat-tutories de tesi 1.845 2.033 2.734
Estudiants de postgrau 8.338 8.163 8.642
Estudiants d’extensié universitaria 1.317 1.164 1.400
Estudiants de formacié continua (IL3) 21.900 31.416 30.992
Estudiants de centres adscrits 4.096 3.528 3.399
Estudiants estrangers acollits (en programes d’intercanvi) 1.824 1.923 1.748
Estudiants UB a I'estranger (en programes d’intercanvi) 756 740 790

Estudiants en practiques no curriculars 2.249 1.840 1.848
Diplomats 2.686 2.360 2.487
Llicenciats 4.490 4.451 4.564

Doctors 536 531 503



ALTRES ESTUDIANTS 2008-2009 % DONES

Escola d’ldiomes Moderns 4.297 62,8
Estudis Hispanics 2.516 65
Serveis Linguistics 3.032 67
Cursos d’estiu 2.664 67,8
Institut de Ciéncies de I'Educacio 14.088 61
Aules de Gent Gran 4.000 78
MILLORA | INNOVACIO DOCENT 2008-2009
Grups consolidats d’innovacié docent 50
Grups d’innovacié docent 30
Projectes d’innovacié docent finangats 43
PDI participant en formacié de I'ICE (%) 41,3
LA RECERCA | LA TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA A LA UB 2007 2008
Ingressos per recerca i transferéncia de tecnologia (milers d’euros) 76.643 90.258
Projectes de recerca* 31.484 52.882
Projectes de recerca-contractes FBG 14.729 13.663
Infraestructures 2.164 1.549
Altres ajuts 18.047 10.206
Convenis UB 8.267 10.142
Convenis FBG 1.952 1.816

* Inclou: Universitat de Barcelona, Institut d’Investigacions Biomediques August Pi i Sunyer (IDIBAPS), Institut d’Investigacié Biomédica de
Bellvitge (IDIBELL), Institut de Bioenginyeria de Catalunya (IBEC), Institut de Recerca Biomedica (IRB) i Parc Cientific de Barcelona (PCB).

ACTIVITAT DE RECERCA 2008
Professorat integrat en projectes d’'R+D (%) 54,3
Becaris de recerca 972
Grups de recerca consolidats de la Generalitat 229
Projectes de recerca actius 639
Patents sol-licitades 31
Tesis doctorals llegides 533
Publicacions cientifiques* 3.323

PARC CIENTIFIC DE BARCELONA 2008

Personal 2.200
Empreses de I'ambit privat instal-lades 50
Grups de recerca instal-lats 80

SERVEIS CIENTIFICOTECNICS 2008
Usuaris interns (investigadors principals) 475
Facturacié externa (milers d’euros) 2.200

Valoracio de I'equipament cientific (milers d’euros) 37.200



La UB és una universitat urbana, oberta i cosmopolita

com la mateixa ciutat de Barcelona, on té distribuits els
diversos campus.Aixo fa que actui en el tramat urba com a
dinamitzadora del seu entorn, i que hagi esdevingut un centre
d’activitat cultural en el sentit més ampli.

La Universitat desplega els campus al llarg del tramat urba
i nodreix d’aquesta manera una relacié d’interdependéncia
entre la institucio i la ciutat. Aquesta relacié aporta un
ambient d’animacié humana i cultural a determinades
zones de la ciutat i permet als membres de la comunitat
universitaria gaudir dels serveis que ofereixen tant la ciutat
com la mateixa Universitat.

1 SArNaeta b
Campus de Mundet -
Universitat de Barcelona

o AN R S
Campus de la
Alimentacié de Torribera

e . L
Campus de la Diagonal Portal del Coneixement
“ 0 - 3L S~ zin.

Campus de Ciéncies qh
S0 Y de la Salut de Bellvitge =%

o

1.Edifici UB Sants 2.Edifici Crsega 3.CM Sant Jordi
4.Finca Pedro i Pons 5.CM Ramon Liull 8.1L3-UB
7.Pavellé de la RepUblica

Campus d’Humanitats

Esta situat al centre de la ciutat. El formen I'Edifici Historic,
ubicat a la plaga Universitat, que acull les facultats de Mate-
matiques i de Filologia, i el nou edifici situat al bell mig del
barri del Raval, en el qual s’imparteixen els ensenyaments de
Geografia i Historia i de Filosofia.

Campus de la Diagonal Portal del Coneixement

A banda i banda de I'eix marcat per I'avinguda Diagonal,
agrupa, a la zona nord, els ensenyaments de I'ambit juridic,
economic i de ciéncies socials, i a la zona sud, els de ciéncies
experimentals i les facultats de Farmacia i de Belles Arts.

Campus Ciéncies de la Salut de Bellvitge

Es a 'Hospitalet de Llobregat i esta vinculat a 'Hospital de
Bellvitge. S’hi ubiquen la Facultat d’Odontologia, 'Escola
Universitaria d’Infermeria i una part dels ensenyaments de la
Facultat de Medicina.

Campus de Medicina - Clinic August Pi i Sunyer
Esta vinculat a I'Hospital Clinic. S’hi ubica la Facultat de
Medicina.

Campus de Mundet - Universitat de Barcelona

Esta situat a la part nord de la ciutat, tocant al parc de
Collserola. S’hi ubiquen la Facultat de Psicologia i els centres
de 'ambit de les ciéncies de 'educacio: la Facultat de
Pedagogia i la Facultat de Formacié del Professorat.

Campus de ’Alimentacié de Torribera

Acull els estudis de Nutrici6 Humana i Dietética i, a partir del
2010, els de Ciencia i Tecnologia dels Aliments.
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La Universitat de Barcelona es regeix per un model d’eleccié
democratica en qué el rector es tria per vot ponderat

en votacio universal a la qual es crida tota la comunitat
universitaria. Aixi, els seus organs de decisi6 i de debat més
representatius son colelegiats i estan representats tots els
sectors i colelectius de la universitat: Consell de Govern, 55
membres (20 en proporcié a distribucid Claustre), Claustre,
300 membres (60 % PDI, 30 % alumnat i 10 % PAS), juntes de
Facultat (60 % PDI, 30 % alumnat i 10 % PAS).

La funcid executiva la representa el rector, qui delega als
vicerectors i comissionats temes de competéncia académica
i d’estrateégia, als delegats temes puntuals d’estudi o execucio,
als degans, deganes i directors i directores de centre temes
de gestid dels centres i al gerent temes de funcionament.

Com a universitat publica, també manté organs colslegiats de
relacié amb I’entorn i de transparéncia en el seu rendiment
de comptes, com pot ser el Consell Social,amb 9 membres
externs a la UB dels 15 membres que té en total.

Finalment, la Sindicatura de Greuges és I'organ encarregat
de vetllar pels drets i per les llibertats dels membres de la
comunitat universitaria.

L‘estructura de govern respon als organs de:

* Rector

El rector és la maxima autoritat de la universitat i n’exerceix
la direcci6 i gestio. L'assisteix el Consell de Direccio,
constituit pels vicerectors i comissionats, el secretari general
i el gerent. Les seves funcions i competéncies es descriuen als
articles 71,72,73 i 74, de I'Estatut de la UB.

*Vicerectors
La seva definicio I'estableix I'article 75 de I’Estatut de la UB.

» Comissionats
Formen part del Consell de Direccio, pero el seu encarrec
de funcions comprén projectes i competencies que es

consideren estratégiques i novadores. Els nomena i separa el
rector o la rectora entre el personal docent i investigador
per complir 'encarrec rectoral. El seu nomenament es vincula
a la durada del mandat rectoral.

* Delegats

Els nomena i separa el rector o la rectora entre els membres
de la comunitat universitaria per representar el rector

o portar a terme projectes i competéncies puntuals que
determini el rector. El seu nomenament té un caire temporal
que es va renovant segons la necessitat o continuitat de la
funcié encomanada.

* Secretari general

Recollit a I'article 76 de I'Estatut de la UB. De Secretaria
General depéen I'Assessoria Juridica, servei transversal que
ofereix la Universitat de Barcelona a tots els seus estaments.

¢ Gerent
Recollit a I'article 77 de I'Estatut de la UB.

¢ Claustre
Recollit als articles 54 al 59 de I'Estatut de la UB.

¢ Consell de Govern:
Recollit als articles 60 al 63 de I'Estatut de la UB.

¢ Consell Social:
Recollit als articles 64 al 59 de I'Estatut de la UB.

* Juntes de facultat o d’escola

A la Universitat de Barcelona el curs 2008-2009 hi havia
I8 facultats i una escola universitaria, que regia la Junta
corresponent regulada a 'article |16 de I'Estatut de la UB.

* Consells de departament

Els departaments son els maxims responsables de la docéncia
i, en una governanga descentralitzada, els seus consells

son una gran fonament de 'organitzacié i el funcionament
universitaris. Les funcions dels Consells de Departament les
recull l'article 3| de I'Estatut de la UB.

* Agencia de Postgrau

Larticle 46 de I'Estatut de la UB reconeix la possibilitat de
crear agencies per a la direccio i gestié de determinades
activitats de caire transversal, com poden ser els postgraus i

23



masters propis, que coordina i supervisa, tant en oferta com
en qualitat, ’Agencia de Postgrau.

* Agencia de Politiques i Qualitat de la UB

El seguiment de la qualitat dels estudis oficials, del
funcionament intern i de la implementacio de les politiques
acordades corresponen a I’Agencia de Politiques i Qualitat de
la UB, la qual va passar, a final de 2009, de ser una Agencia de
Qualitat a integrar tot el procés de seguiment, sobretot en
docencia oficial, des de 'aprovacié fins a I'avaluacio.

* Oficina de Control Intern, Riscos i Responsabilitat Social
Corporativa

El 2009 també es va aprovar la creacio de I'Oficina de
Control Intern, Riscos i Responsabilitat Social Corporativa.
Les seves funcions, quant al control intern, es regulen

al Reglament d’organitzacio, funcionament i exercici del
control intern de la Universitat de Barcelona, que va
aprovar el Consell de Govern i ratificar el Consell Social.
Al capdavant de la mateixa, com a director, hi ha la figura de
I'interventor, amb funcions de control intern a tot I'ambit
economicofinancer de la Universitat de Barcelona.

El novembre de 2008 es van dur a terme eleccions a rector
de la nostra Universitat, i va sortir elegit el Sr. Didac Ramirez
Sarrio.?

Com a conseqiiéncia d’aquest fet, es van dur a terme
importants canvis en el Consell de Direccié i en els
comissionats:

Consell de Direccio

— Rector:
o Mgfc. Sr. Marius Rubiralta (fins al 21 d’abril de 2008)
o Mgfc. Sr. Josep Samitier Marti, fins llavors vicerector
d’Innovacié i Programes Internacionals de Recerca
(del 21 d’abril fins al 27 de novembre de 2008)
o Mgfc. Sr. Didac Ramirez Sarrié (des del 27 de
novembre de 2008)

— Secretari general

o Dr. Xavier Pons Rafols (fins al 26 de novembre de
2008)

2 (per accedir al discurs de presa de possessid, http://www.ub.edu/gpre/DiscursDidacPresaPossessio.pdf)

o Dr. Jordi GarciaVina (des del 27 de novembre de
2008)

—Vicerector d’Innovacié i Transferéncia del Coneixement
o Dr.Alejandro Aguilar Vila (des del 27 de novembre
de 2008)

— Vicerector de Recerca
o Dr. Margal Pastor Anglada (fins al 26 de novembre
de 2008)
o Dr. Jordi Alberch Vié (des del 27 de novembre de
2008)

— Vicerectora de Politica Cientifica
o Dra. Carme Muhoz Lahoz (fins al 26 de novembre
de 2008)
o Dra. M.Teresa Anguera Argilaga (des del 27 de
novembre de 2008)

— Vicerectora de Politica Internacional i Mobilitat
o Dra. Mar Campins Eritja (fins al 26 de novembre de
2008)

—Vicerector de Relacions Internacionals i Institucionals
o Dr. Carles Carreras Verdaguer (des del 27 de
novembre de 2008)

—Vicerectora d’Arts, Cultura i Patrimoni
o Dra. Lourdes Cirlot Valenzuela (des del 27 de
novembre de 2008)

— Vicerector de Politica Docent
o Dr.Artur Parcerisa Aran (fins al 26 de novembre de
2008)

— Vicerectora de Politica Académica i Convergeéncia Europea
o Dra. Rosa M. Nonell Torres (fins al 26 de novembre
de 2008)

— Vicerectora de Doceéncia i Convergencia Europea
o Dra.Amelia Diaz Alvarez (des del 27 de novembre
de 2008)

— Vicerectora de Professorat
Dra.Victoria Girona Brumés (fins al 26 de novembre
de 2008)

24



— Vicerector de Professorat i adjunt al rector
o Dr. Joan Elias Garcia (des del 27 de novembre de
2008)

— Vicerector d’Estudiants i Politica Lingliistica
o Dr. Jordi Matas Dalmases (fins al 26 de novembre
de 2008)
o Dra. Gemma Fonrodona Baldajos (des del 27 de
novembre de 2008)

— Vicerector d’Administracio
o Dr. Rafael Martinez Martinez (des del 18 de
desembre de 2008)

— Vicerector d’Informacié i Comunicacié
o Dr. Pere Quetglas Nicolau (des del 27 de novembre
de 2008)

— Gerent
o Sr. Miquel Espinosa Saenz (fins al 2 de marg de
2009)
o Sra. M.Teresa Garcia Giral (gerent en funcions des
del 3 de marg fins al 24 de maig de 2009)
o Sr. Jordi Damia Lopez (des del 25 de maig de 2009)

Comissionats

— Delegat del rector com a comissionat per a Recursos
Economics
o Dr. Gonzalo Bernardos Dominguez (des del 27 de
novembre de 2008)
— Delegada del rector com a comissionada per a Societat i
Envelliment
o Sra. Misericordia Garcia Hernandez (des del 27 de
novembre de 2008)

— Delegat del rector com a comissionat per a Coordinacio
Hospitalaria
o Dr. César Picado Vallés (des del 27 de novembre de
2008)

— Delegat del rector com a comissionat per a Fundacions i
TIC
o Dr. Josep A. Plana Castellvi (des del 27 de
novembre de 2008)

— Delegat del rector com a comissionat per a Sostenibilitat
o Dr. Manuel Viladevall Solé (des del 27 de novembre
de 2008)

— Cap del Gabinet del Rectorat
o Dr. David Ceballos Hornero (des del 27 de
novembre de 2008)
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El Consell Social és I'organ de participacio de la societat en
la Universitat i 'organ de relacié de la Universitat amb la
societat. N’assumeix la presidencia el senyor Joaquim Coello
Brufau. D’acord amb la legislacié vigent, li correspon, entre
altres funcions, supervisar les activitats de caracter economic
i el rendiment dels serveis de la Universitat, i promoure la
colelaboracié de la societat en el finangament d’aquesta.

Esta format per nou membres representatius de la societat
catalana i sis membres representants de la comunitat
universitaria. La representacio de la comunitat universitaria

en el Consell Social esta constituida pel rector, el secretari
general i el gerent,com a membres nats, i per un representant
del professorat, un representant de I'alumnat i un membre

del personal d’administracio i serveis, elegits pel Consell de
Govern entre els seus membres.

President: Senyor Joaquim COELLO BRUFAU

Representants del Govern de la Generalitat:
Senyor Francesc BOADA PALLERES

Senyor Joaquim COELLO BRUFAU

Senyor Joan COROMINAS GUERIN

Membres designats pel Parlament de Catalunya:
Senyora Rosa Maria CARRASCO AZEMAR
Senyor Josep Maria LOZA XURIACH

Representant de les organitzacions empresarials:
Senyor Josep MATEU NEGRE

Representant de les organitzacions sindicals de
treballadors:
Senyora Luisa MONTES PEREZ

Representant de I’Ajuntament de Barcelona:
Senyor Joaquim DE NADAL CAPARA
Representant dels antics alumnes:

Senyor Rafael FOGUET AMBROS

Membres nats:

Senyor Didac RAMIREZ SARRIO, rector (des del 24 de
novembre de 2008)

Senyor Josep SAMITIER MARTI, rector en funcions (fins al 24
de novembre de 2008)

Senyor Jordi DAMIA LOPEZ, gerent (des del 5 de juny de
2009)

Senyor Miquel ESPINOSA SAEZ, gerent (fins al 26 de febrer
de 2009)

Senyora Teresa GARCIA GIRAL, gerent en funcions (fins al 22
de maig de 2009)

Senyor Jordi GARCIA VINA, secretari general (des del 24 de
novembre de 2008)

Senyor Xavier PONS RAFOLS, secretari general (fins al 23 de
novembre de 2008)

Representant del personal docent i investigador:
Senyor Joan ELIAS GARCIA (des del 17 de febrer de 2009)
Senyora Victoria GIRONA BRUMOS (fins al 23 de novembre
de 2008)

Representant del personal d’administracié i serveis:
Senyor César MARIN MADRAZO

Representant de I'alumnat:
Senyor Albert TRAVER GARRIGA

Secretari del Consell Social i director del Gabinet
Teécnic:
Senyor Jordi CAMOS GRAU
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La Universitat de Barcelona considera de gran importancia el
retorn a la societat dels coneixements adquirits al llarg dels
estudis i la recerca universitaris mitjangant el desenvolupa-
ment de projectes de transferéncia en qualsevol ambit, aixi
com la creacié d’empreses innovadores basades en el co-
neixement. Per tant,amb aquests premis es pretén:

o Impulsar el retorn a la societat dels coneixements adquirits
al llarg dels estudis i la recerca.

o Valorar la importancia dels projectes de transferéencia de
tecnologia, coneixement innovacio.

o Potenciar la creacié d’empreses innovadores basades en el
coneixement.

o Reconeixer la capacitat innovadora generada.

o Fomentar la cultura emprenedora en I'ambit del Grup UB.
o Aconseguir mantenir un contacte més fluid que permeti
estrenyer les relacions amb els titulats de la UB.

Es convoquen dos premis:
o Premi Antoni Caparrés, al millor projecte de transferéencia

de coneixement o tecnologia.
o Premi SenénVilaré, a la millor empresa innovadora.

Premi Antoni Caparrés
2009: Utilitzacio de I'oxid de magnesi de baix contingut
en tecnologia mediambiental i de materials - Dra.Ana Inés

Fernandez

2008: Simulacioé i modelitzacié de sensors de gas - Dr.Albert
Cirera Hernandez

Premi Senén Vilaré
2009: Biocontrol Technologies

2008: METEOSIM, SL

Fmeteocsim
- =

Graus dia (2]

01 2008
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La UB desplega, en més de 500.000 m2, diversos campus
universitaris dins I’entorn urba, amb una xarxa de centres
formada per divuit facultats, una escola universitaria, vuit
instituts universitaris i diversos centres associats amb qué
contribueix a la creacid, transmissio i difusio de la cultura
i dels coneixements cientifics, técnics i professionals, com
també al foment del pensament critic, de la cultura de la
llibertat i del pluralisme.

Escola Universitaria d’Infermeria
(www.ub.edu/infermeria)

L'Escola Universitaria d’Infermeria té com a objectiu formar
professionals compromesos amb la societat, participatius

i amb esperit critic; competents per oferir atencio
d’infermeria i de podologia de qualitat i per donar resposta
a les necessitats dels usuaris, dins el marc de les politiques
sanitaries i universitaries.

LEscola esta ubicada al campus de Ciéncies de la Salut de
Bellvitge i té els antecedents historics a 'Hospital Clinicia la
Facultat de Medicina. Actualment a 'Escola d’Infermeria de la
UB es poden cursar dos ensenyaments: Infermeria i Podologia,
i també les especialitats d’Infermeria Obstetricoginecologica
(llevadores) i d’'Infermeria de Salut Mental.

Facultat de Belles Arts

(www.ub.edu/bellesarts)

Els ensenyaments superiors de Belles Arts s’incorporen a la
Universitat com a facultat I'any 1979.

Lobjectiu principal d’aquests ensenyaments és I'adquisiciod

de coneixements teorics, historics, socials i técnics des de la
posicio activa de la creacio, vinculada a una reflexio critica
dels mateixos processos de treball i d’'una contextualitzacié
en el mon cultural, amb la voluntat de situar els estudiants en
la primera linia de la creacié dins els nous discursos contem-
poranis i de convertir-los en professionals del sector artistic,
polivalents i innovadors davant dels reptes visuals del mon
contemporani.

Facultat de Biblioteconomia i Documentacio
(www.ub.edu/biblio)

La Facultat de Biblioteconomia i Documentacio ha celebrat
recentment el noranté aniversari, i ho ha fet amb la vista
posada clarament sobre el futur, gracies, sens dubte, al
bagatge que dona una historia tan dilatada i pionera en molts
moments.

Al llarg dels noranta anys d’historia, la Facultat ha estat capag
d’evolucionar i adaptar-se al mén canviant de la informacio

i la documentacid, com demostra la positiva i variada
insercié professional dels seus titulats, que han col*laborat

a fer del conjunt del sistema bibliotecari de Catalunya un
referent internacional, que han obert camins ferms en la
gestio de la informacié i documentacio a les organitzacions

i que comencen a tenir un paper destacat en la dimensio
documental de multitud de productes i projectes d’Internet
(portals, intranets, publicacions digitals, directoris de recursos,
etc.).

Facultat de Biologia

(www.ub.edu/biologia)

La Facultat de Biologia de la Universitat de Barcelona

es va crear 'any 1974, i va ser pionera a I'Estat espanyol.

Va apareixer com a conseqliéncia de I'augment continuat

de coneixements en el camp de les ciéncies de la vida,
acompanyat d’una diversificacio incessant. Actualment, amb
un context social que s’expandeix i s'intercomunica cada
cop més,amb una remodelacié continuada de I'ensenyament
superior, cal reconéixer el gran risc que comporta qualsevol
previsio. La Facultat de Biologia de la Universitat de Barcelona
n’és particularment conscient i vol acceptar la part del repte
que aixo representa.Ara també, com fa més de cent anys, la
Facultat es renova en I'euforia d’'un moviment intel*lectual
d’abast generalitzat, que compreén corrents tan atractius com
ara 'ambientalisme o les noves biotecnologies. La Facultat
de Biologia de la UB ofereix efectivament una opci6 per
participar-hi.

Facultat d’Economia i Empresa
(www.ub.edu/economiaempresa)

El 29 de juliol de 2009 es va crear la Facultat d’Economia i
Empresa, per fusid de la Facultat de Ciéncies Economiques i
Empresarials i de 'Escola Universitaria d’Estudis Empresarials,
de la Universitat de Barcelona.
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Aquest fet culmina el procés encetat fa dos anys i mig amb
Pinici de I'adaptacio dels ensenyaments universitaris a I'espai
europeu d’educacié superior. Lobjectiu de la nova Facultat
sera potenciar els estudis relacionats amb I'economia i
'empresa, aixi com amb la sociologia i I'estadistica, i la recerca
en tots aquests ambits.

La Facultat d’Economia i Empresa recollira la llarga
experiéncia dels centres que la creen per fusid, que unint el
seu potencial pretenen que la nova Facultat sigui un centre
de referencia a Catalunya, Espanya i Europa, tant en I'ambit
académic com en la recerca economica i empresarial.

Facultat de Dret

(www.ub.edu/dret)

La Facultat de Dret de la Universitat de Barcelona és la
institucié viva més antiga de la nostra Universitat.

Consequientment, és la Facultat historica de Catalunya i del
seu si han sorgit les ramificacions posteriors, de les quals, al
seu torn, ha anat derivant un vast conjunt d’ensenyaments. Els
uns en centres geografics diferents, en forma de facultats de
Dret i de diverses titulacions sorgides d’aquestes, i d’altres
que s’han anat integrant a la nostra Facultat tradicional

com a ensenyaments amb titols d’ambit estatal (Ciencia
Politica, Ciencies del Treball, Relacions Laborals, Gestio i
Administracié Publica i Criminologia) o directament com a
titols propis de la Facultat (Criminologia i Politica Criminal i
Investigacio Privada).

Facultat de Farmacia

(www.ub.edu/farmacia)

Per la situacio estrategica, la Facultat de Farmacia de

la Universitat de Barcelona cobreix un ambit geografic
amplissim, fet que afavoreix la presencia d'una nombrosa
comunitat d’alumnes de diferents procedéncies —cada any en
passen més de dos mil per aquestes aules—, des de fa més de
cent cinquanta anys.

A la Facultat de Farmacia s’'imparteixen els ensenyaments

de Farmacia, de Ciéncia i Tecnologia dels Aliments i de
Nutricié Humana i Dietética, i es dedica una atencid especial
a la relacié amb el moén professional, tant en els ambits
assistencials com en els de caracter més industrial. Per aixo
es mantenen relacions estretes tant amb I’Administracié
com amb els colslegis professionals, laboratoris farmaceutics

i altres organitzacions, per fer més propera la realitat del
mon professional a I'experiencia formativa dels estudiants i
facilitar-los la integracio en aquests entorns.

La recerca cientifica és un altre dels punts cabdals de
Pactivitat de la Facultat.Als laboratoris es duen a terme
nombrosos projectes de recerca, tant de caracter basic o
fonamental com de caracter totalment aplicat, cosa que
reflecteix, un cop més, 'amplitud de continguts de la nostra
formacio.

Facultat de Filologia

(www.ub.edulfilologia)

La Facultat de Filologia de la Universitat de Barcelona esta
ubicada a P'Edifici Historic, situat en un dels punts més
centrics de Barcelona, i que conforma, juntament amb I’edifici
del Raval, el campus d’Humanitats.

La Facultat acull més de tres mil estudiants i més de tres-
cents professors. Loferta docent de la Facultat inclou nou
ensenyaments de grau, quinze ensenyaments de primer

i segon cicle i vuit masters universitaris, juntament amb
masters i postgraus propis i programes de doctorat.

Facultat de Filosofia

(www.ub.eduffilosofia)

La Facultat de Filosofia és el centre encarregat de
I'organitzacié dels ensenyaments i dels processos académics,
administratius i de gestié conduents a 'obtencié del titol
académic de Filosofia, com també de la connexié amb els
corresponents sectors professionals i laborals. Es també

la unitat de representacio a través de la qual els seus
membres trien els organs col¢legiats generals de govern de la
Universitat de Barcelona.

Facultat de Fisica

(www.ub.eduffisica)

Els origens de la Facultat de Fisica de la UB poden situar-se

a 'any 1900 quan es va crear la Seccio de Fisiques dins la
Facultat de Ciencies.Tot i aixi, el primer titol de Doctor en
Ciencies Fisiques per la UB no va ser atorgat fins a I'any 1954,
quan deixa de ser obligatori obtenir-lo a Madrid.

A 'any 1969 es va fer la primera classe a I'edifici de la
Diagonal. Amb el desdoblament de la Facultat de Ciéncies
el 1974, es va crear l'actual Facultat de Fisica. Lany 1992
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s’inicia 'ensenyament de segon cicle d’Enginyeria Electronica.
L'ampliacié recent de I'edifici de Fisica i Quimica, inaugurat

al principi de I'any 2006, ha permes finalment a la Facultat

de Fisica disposar d’espais propis adequats a les seves
necessitats. Lensenyament majoritari a aquesta Facultat és el
grau de Fisica, ciencia fonamental i motor de la gran majoria
dels avencgos cientifics i tecnologics. Com deia el lema de
I’Any de la Fisica, que s’acaba de commemorar: «La Fisica és a
la base de tot».

Cal destacar que la practica totalitat dels docents d’aquesta
Facultat dediquen una part important del temps a la recerca
basica o aplicada, i que participen en projectes d’investigacid
nacionals, estatals i internacionals. Per tant, una caracteristica
important de la Facultat és la qualitat i quantitat de la seva
recerca.

Tot i ser un centre relativament petit, la contribucié de la
Facultat de Fisica a la UB en termes de productivitat (articles,
patents, etc.) i d’ingressos per investigacio (subvencions a
projectes) té un pes molt important.

Facultat de Formacio6 del Professorat
(www.ub.edu/fprofessorat)

Lobjecte de la Facultat de Formacio del Professorat, coherent
amb la seva propia entitat i en coordinacié amb altres centres
i facultats de la Universitat de Barcelona, és tota I'activitat
educativa i de recerca que s’agrupa entorn dels ensenyaments
de Mestre, de Comunicacié Audiovisual i de tots aquells altres
que li puguin ser assignats.

Facultat de Geografia i Historia
(http://www.ub.edu/facgh/gh.htm)

La Facultat de Geografia i Historia de la Universitat de
Barcelona esta ubicada a I'edifici del Raval, situat en un dels
punts més centrics de Barcelona, i que conforma, juntament
amb I'Edifici Historic, el campus d’Humanitats.

La Facultat acull més de quatre mil cinc-cents estudiants i
més de dos-cents quaranta professors. Loferta docent de la
Facultat inclou quatre graus, quatre ensenyaments de primer
i segon cicle, juntament amb masters universitaris, masters i
postgraus propis i programes de doctorat.

Facultat de Geologia

(www.ub.edu/geologia)

Els estudis de Geologia a la Universitat de Barcelona es
remunten a I'any 1910, quan es crea a Espanya la llicenciatura
de Ciéncies Naturals. L'any 1953 aquesta llicenciatura
s’escindi en les de Geologia i Biologia. El grau de Geologia
té per objectiu 'ensenyament de la composicio, I'estructura,
la morfologia i la historia de la Terra, i dels métodes de
treball que s’hi apliquen. Les classes practiques tenen una
importancia rellevant, en particular les practiques de camp.
Durant la carrera, els estudiants fan uns vuitanta dies de
treball de camp, guiats per professors, en el marc de les
assignatures obligatories, i tenen una oferta addicional en les
optatives.

El 1990 la Universitat de Barcelona i la Universitat Politecnica
de Catalunya van crear conjuntament I'ensenyament
d’Enginyeria Geologica. Lobjectiu d’aquests estudis és oferir
coneixements dels principis i dels metodes de treball de

la geologia, integrats amb els coneixements tecnologics
propis de I'enginyeria. Per aquesta rad, imparteixen aquest
ensenyament la Facultat de Geologia i 'Escola Tecnica
Superior d’Enginyers de Camins, Canals i Ports de Barcelona.
Els estudiants cursen assignatures als dos centres, tots dos
ubicats al campus de la Diagonal.

A la Facultat també hi ha I'Escola de Gemmologia, la qual
ofereix estudis per obtenir el diploma de Gemmologia.

Facultat de Matematiques

(www.mat.ub.es)

La Facultat de Matematiques de la Universitat de Barcelona
esta ubicada a I'Edifici Historic, situat en un dels punts més
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centrics de Barcelona, i que conforma, juntament amb [’edifici
del Raval, el campus d’Humanitats.

La Facultat acull més de vuit-cents estudiants i més de cent
professors. Loferta docent de la Facultat inclou dos nous
ensenyaments de grau, la possibilitat de cursar un itinerari
d’estudis simultanis, i dos masters universitaris, juntament
amb masters i postgraus propis i programes de doctorat.

Facultat de Medicina

(www.ub.edu/medicina)

La Facultat de Medicina disposa de tres campus (Clinic,
Bellvitge i Sant Joan de Déu), tres Hospitals Universitaris

de tercer nivell, vuit hospitals associats de gran qualitat
assistencial, docent i investigadora i vint-i-dos centres
d’atencid primaria, amb les infraestructures necessaries per
a la doceéncia i la recerca (biblioteques, sales de disseccio,
laboratoris de practiques i de recerca, sales d’informatica,
sales d’estudis, laboratoris d’habilitats en comunicacio,
laboratoris d’habilitats cliniques i espais per a la simulacié
del pacient en situacio critica). La situacio actual permet,
sense cap dubte, optimitzar la relacié pacient/alumne i
descongestionar els centres on s’imparteix I'ensenyament
clinic. Aixi mateix, afavoreix la implicacié d’'un major nombre
de capital huma en les tasques docent, investigadora i
assistencial i, en consequéncia, garanteix el desenvolupament
d’una doceéncia de més bona qualitat.

Tot aquest conjunt d’aspectes docents i de recerca han portat
a la Facultat de Medicina a ser la primera en I'ambit catala
amb la nota de tall més alta, aixi com la primera de I'Estat

en la classificacié internacional que publica periodicament la
Universitat de Xangai.

En aquest complex conjunt de capital huma i institucional
que constitueix avui en dia la moderna i capdavantera (en
molts aspectes) Facultat de Medicina de la UB, és on els
alumnes interessats hi trobaran una resposta adequada a les
seves expectatives. La implementacié d’un nou sistema de
prova MIR, amb la incorporacié de I'avaluacio d’habilitats i
actituds i no només de coneixements, aixi com el projecte
de troncalitat a les especialitats mediques, ha de constituir
horitzé per prendre les decisions més adequades en
qualsevol de les seves obligacions.

Facultat d’Odontologia

(www.ub.edu/odontologia)

La missio de la Facultat d’Odontologia és obviament formar
els futurs professionals de 'odontologia. Aixo es fa amb

una clara vocacié europeista, mitjangant un pla d’estudis

que segueix la Directiva europea respecte a la necessitat

que s’adquireixin, durant I'etapa formativa, un coneixement
adequat de les ciéncies en les quals es basa I'odontologia i
una bona comprensié dels métodes cientifics, incloent-hi els
principis de mesura de les funcions biologiques, I'avaluacié
dels fets establerts cientificament i I'analisi de les dades;

un coneixement adequat de la constitucio, la fisiologia i el
comportament dels individus sans i dels malalts, aixi com de
la influéncia del medi ambient natural i social sobre I'estat

de salut de I'ésser huma, sobretot quan aquests factors
afecten 'odontologia; un coneixement adequat de I'estructura
i la funcio de les dents, la boca, els maxilelars i els teixits
annexos, en salut i en malaltia, i les seves relacions amb I'estat
general de salut i amb el benestar fisic i social del pacient; un
coneixement adequat de les disciplines cliniques i els seus
meétodes, que permetin que el llicenciat conegui les anomalies,
lesions i malalties de les dents, la boca, els maxilelars i els
teixits annexos, aixi com I'odontologia preventiva, diagnostica
i terapeutica; i una adequada experiéncia clinica sota una
supervisio apropiada.

Facultat de Pedagogia

(www.ub.edu/pedagogia)

Les noves titulacions de Pedagogia, Educacié Social, Treball
Social i Psicopedagogia pretenen integrar, de manera més
estreta, I'alumnat d’aquesta Facultat amb I’entorn social i
educatiu del nostre pais i amb les seves necessitats tant
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escolars com socials i pedagogiques, sense deixar de banda
cap dels nous camps possibles de reflexié i d’intervenciod
educatives.A la tradicio pedagogica de la qual procedim, s’hi
vol unir decididament la capacitat d’estar al dia i el potencial
d’innovacio necessaris per respondre als reptes més actuals
de la societat.

Facultat de Psicologia

(www.ub.edu/psicologia)

La psicologia és una disciplina plural, complexa i diversa,
tant en els continguts com en els ambits d’aplicacio. La
Facultat de Psicologia vol oferir una formacié amplia i
adequada als estudiants, tant de llicenciatura com de
postgrau, amb atencio especial a la millora continuada de

la qualitat docent i dels serveis i les infraestructures de
suport a la docéncia (aules d’informatica, laboratoris, mitjans
audiovisuals, tutoracid, formacid practica tant a la Facultat
com a altres centres i institucions, etc.) i a I'adaptacio dels
nostres programes als nous parametres que marca I'espai
europeu d’educacio superior. El foment de la recerca, com a
mecanisme imprescindible d’aveng del coneixement, també
és una preocupacié fonamental pel que fa a 'increment de
limpacte cientific i social, pero també com a element basic
per actualitzar permanentment els programes formatius. En
tots aquests aspectes la Facultat cerca la collaboracié amb
altres universitats d’ambits geografics molt diferents, aixi com
un contacte fluid amb els interlocutors socials i professionals
(administracions, col¢legis professionals, empreses, centres i
institucions) a fi d’establir una cooperacio fructifera en els
ambits formatiu, de recerca i d’innovacio.

Facultat de Quimica

(www.ub.edu/quimica)

La Facultat de Quimica imparteix des de fa anys els
ensenyaments de Quimica, d’Enginyeria Quimica i d’Enginyeria
de Materials, en els quals té una amplia experiéncia i tradicio,
amb la millor qualitat docent, ampliament reconeguda. Els
titulats i professionals del sector quimic, tant llicenciats
recents com personal d’empreses o d’institucions publiques
o privades, també poden completar la formacié mitjangant
cursos de postgrau i d’extensiod universitaria, masters i
doctorats. La Facultat participa en projectes de recerca
nacionals i internacionals, amb un bescanvi considerable de
coneixements, de professorat i d’estudiants. Amb aquests
projectes assoleix una produccié cientifica molt elevada, que
justifica la qualitat reconeguda de la recerca de la Facultat.

El Grup UB es configura com un grup d’entitats amb
autonomia juridica i patrimonial que, sota la direccié
inequivoca de la Universitat de Barcelona, actua com a motor,
impuls i proteccio de tots els ens instrumentals dels quals
s’ha dotat.

Mitjancant aquests ens, la Universitat de Barcelona completa
les seves estratégies en els diversos camps del coneixement,
desenvolupa determinades politiques per fer efectiva la
transferencia de coneixement a la societat a la qual serveix i
garanteix la coheréncia i les sinergies més adequades.

La Universitat de Barcelona salvaguarda la capacitat de
decisio i de control —tant economica com juridica— sobre
el conjunt de les entitats del Grup UB, té la majoria de drets
de vot, i alhora manté la facultat de nomenar i fer cessar la
majoria de membres dels seus organs de govern.

Fundaci6 Bosch i Gimpera (FBG)

(www.fbg.ub.es)

La Fundacié Bosch i Gimpera, creada el 1983, és la primera
entitat constituida i impulsada per la Universitat de Barcelona
que va encetar la promocio i la gestio de la transferéncia del
coneixement i de la tecnologia, la tercera missido que més
demana la societat a les universitats.
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Aquesta experiéncia pionera de la UB, que van continuar
moltes universitats catalanes i espanyoles, ha permeés d’assolir
amb éxit la connexid i la vinculacid entre la universitat
publica, el mén empresarial i la societat. Després d’una
evolucio logica de les primeres finalitats fundacionals, des

de I'any 2007 la Fundacié Bosch i Gimpera ha rellangat

les accions encaminades a posar a I'abast d’empreses,
d’institucions i de la societat en general els resultats de les
tasques d’R+D+l i el saber fer general dels grups de recerca,
els departaments, els serveis i els instituts de recerca de la
UB, i a sumar a la voluntat innovadora i d’emprenedoria el
potencial i 'experiéncia demostrada durant els darrers 25
anys.

Fundacid

Bosch i Gimpera

Universitat de Barcelona

Cultura Innovadora i Cientifica (CIC-UB)
(www.fbg.ub.es)

L'any 2003 es va crear la societat mercantil unipersonal
Cultura Innovadora i Cientifica, 'objecte de la qual és la
tinenca, la gestid i 'administracié d’accions sorgides de les
possibles empreses derivades i altres iniciatives de base
cientifica i tecnologica generades dins del Grup UB, i de les
opcions sobre aquestes accions.

Aquesta societat instrumental s’encarrega d’agrupar les
participacions que tinguin o adquireixin altres societats
constituides pel Grup UB. La Fundacié Bosch i Gimpera
(FBG) té encarregat el seguiment de les empreses
participades, tant pel que fa al funcionament ordinari com pel
que fa a les possibles ampliacions de capital, mentre que des
de la geréncia es déna suport administratiu, comptable, fiscal
i juridic.

La presidencia del Consell d’Administracio recau sobre el
rector de la Universitat de Barcelona.

Fundacié Parc Cientific de Barcelona (PCB)
(www.pcb.ub.es)

La Fundacio Parc Cientific de Barcelona (PCB) es va crear
Pany 1994, pero no va ser fins I'any 2001 que,amb la posada
en funcionament de I'area de Biomedicina i la incorporacio
de les primeres empreses i empreses derivades del sector

farmaceutic i quimic, el PCB va arrencar i se’n va fer palées

el desplegament efectiu. La voluntat inicial de la Universitat
de Barcelona de disposar d’uns espais apropiats per
desenvolupar la recerca multidisciplinaria i la incorporacio

de les institucions al patronat ha fet del PCB un model de
referéncia en el qual la innovacio ja és un fet, i la disponibilitat
i la concentracio de centres de recerca universitaris,
institucionals i empresarials, una realitat.

Lentorn i el desenvolupament espacial (el creixement i la
consolidacio del qual no s’ha aturat des que es va crear
I'entitat) i, sobretot, els esfor¢os universitaris i institucionals
esmercats permeten d’acollir actualment projectes d’'un ampli
espectre, des de les ciencies experimentals i politiques fins als
ambits humanistics, documentals i socials.

Com a conseqliencia de I'aplicabilitat dels resultats

obtinguts en la recerca s’ha creat I’Agencia de Valoritzacio i
Comercialitzacié dels Resultats de la Investigacié (AVCRI) i el
Centre de Patents.

LC"

de Barcelons

Fundacio6 Institut de Formacié Continua (IL3-UB)
(www.il3.ub.edu)

La Fundacio6 Institut de Formacié Continua (IL3-UB) es

va constituir I'any 2007.Va néixer de la integracié de dues
entitats ja existents al si del Grup UB: Les Heures - Fundacio
Bosch i Gimpera i la Universitat de Barcelona Virtual. La
Universitat de Barcelona va reestructurar el marc general

de la seva oferta formativa al llarg de la vida i més enlla del
vessant académic, i va incorporar-hi les necessitats formatives
culturals i el reciclatge professional. Lesperit renovador que
inspira el projecte des de I'inici i el caracter innovador en

les seves metodologies posicionen I’entitat com a centre de
potenciacio de la qualitat i de I'excelsléncia en I'ensenyament i
de la seva capacitat de donar resposta a les noves necessitats

socials.
Irstitute Tor Lilel ong Learning
Iretibut de Formeeio Continua
Irvstituba de Formacein Continus
Universitat d: Barcelons
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Loferta formativa de I'lL3-UB aglutina totes les disciplines de
les ciéncies i les arts i s’agrupa en un conjunt ampli de cursos
(presencials, semipresencials i en linia) de durada diversa (des
de masters i postgraus fins a seminaris i formacié a mida
dirigida a col*lectius professionals i empreses).

Fundaci6 Josep Finestres (FJF)

La Fundacio Josep Finestres va néixer I'any 1990 amb la
finalitat d’ordenar la gestio de les cliniques universitaries
odontologica i podologica de la Universitat de Barcelona, en
les quals 'alumnat duu a terme les practiques cliniques.

Actualment, a més de conservar la finalitat inicial, els
objectius de la Fundacio Josep Finestres s’han ampliat i son,
entre d’altres, promocionar, organitzar i gestionar altres
possibles centres, serveis o unitats hospitalaries adregats a
desenvolupar activitats de prestacio de serveis d’assisténcia i
de suport en els ambits vinculats a les ciéncies de la salut.

Fundacié Solidaritat UB

(www.solidaritat.ub.edu)

La Fundacié Solidaritat UB és l'instrument de la Universitat
de Barcelona mitjancant el qual es pretén de fomentar

els valors de solidaritat, promoure la participacio social i
canalitzar les accions de cooperacié per al desenvolupament
i per a la defensa dels drets humans a partir de projectes de
formacio i cooperacio.

Fundacié :-. c »
Solidaritat UB Gewelupament huma
N

Per acord del seu patronat, s’ha reorientat la direccio dels
projectes nous cap a plantejaments d’objectius de proximitat
i del tipus aprenentatge-servei, i s’ha intentat implicar els
membres de la comunitat universitaria, especialment els més
joves, en treballs de dedicacio als barris i als colelectius amb
risc d’exclusié de la nostra ciutat.

La Universitat de Barcelona aplega un conjunt de fundacions
amb les quals hi ha una vinculacié social especial, ja que
historicament han mantingut un lligam tradicional amb la

institucié universitaria. Son entitats amb finalitats basicament
beneficodocents que dediquen els recursos a promocionar
beques i ajuts per a I'alumnat. Sén les seglients:

Fundacio Agusti Pedro i Pons

Aquesta Fundacié la va crear el doctor Agusti Pedro i Pons
Iany 1971.Es una entitat beneficodocent que té I'objectiu de
concedir beques per a estudis de postgrau als llicenciats dels
ensenyaments de Medicina, Farmacia, Matematiques, Fisica,
Quimica, Biologia, Geologia, Filologia, Filosofia, Pedagogia,
Psicologia, Geografia i Historia. També destina algunes beques
per a alts estudis musicals, de composicio i cant, a favor de
titulats superiors de Musica de I'’Ajuntament de Barcelona i
del Conservatori Superior de Musica del Liceu de Barcelona.
La Fundaci6 disposa de fons propis procedents Unicament
d’ingressos financers.

Fundaci6é Guasch Coranty

La Fundacio la va crear el matrimoni format per Francesc
Guasch i Emilia Coranty, una parella dedicada a I'art. Aquesta
Fundacié privada manté el lligam amb la Facultat de Belles
Arts, on actualment té la seu i on anualment convoca beques
i premis adrecats a recompensar el treball artistic dels joves
estudiants.

FundaciéoGuaschCoranty

Fundacié Amigé Cuyas

La Fundacié Amigé Cuyas esta lligada a les belles arts i, més
concretament, a la modalitat de pintura. Finanga ajuts amb
béns propis.

Fundacié Montcelimar

La finalitat principal de la Fundacié Montcelimar és la
projeccioé educativa i la recerca cientifica a les quals dedica
els fons propis de naturalesa basicament financera i de
'arrendament de terrenys al terme municipal de Montgat,
principal actiu de la Fundacio.
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Academic Ranking of World Universities J

(http://www.arwu.org/)
La UB se situa en el lloc 174 del ranquing internacional dels millors centres universitaris segons
I’Academic Ranking of World Universities 2009, que inclou les institucions principals d’educacié TN

superior a escala internacional. També és, un cop més, I'Ginica universitat de I'Estat entre les 200
universitats més ben valorades del mon.

El ranquing, que revisa la produccio cientifica i académica de més de 1.000 universitats, publica
una llista final de 500 centres universitaris classificats a partir de diferents indicadors bibliomeétrics
relacionats amb I'activitat académica i de recerca.

The Times Higher Education Supplement

(http://www.timeshighereducation.co.uk/)

La UB ocupa el lloc 171 en el ranquing de les 200 millors universitats del mon que ha redactat

la revista especialitzada britanica The Times Higher Education Supplement, després de pujar |5
posicions en relacié amb el ranquing de I'any passat.També és I’Uinica universitat del sud d’Europa
present al ranquing, juntament amb la Universitat de Bolonya. Aquest estudi té en compte
diverses variables: el nombre d’estudiants i de professors estrangers, les citacions en publicacions
cientifiques, la ratio d’estudiants per classe i facultat, com també la valoracio subjectiva (revisid
d’experts), que han fet més de 3.700 professors universitaris de tot el mon, i que van enquestar
a The Times Higher Supplement, i 'opinio dels ocupadors, tant dels que treballen a escala
internacional com dels que tenen una forta implantacié en mercats locals.

National Citation Reports &
&
(http://thomsonreuters.com/) 9&0
Segons dades del National Citation Reports, analitzades en 'informe Caracteritzacié bibliométrica &
A

de la produccio cientifica a Catalunya (1996-2006), entre els deu documents més citats al mon, en
el marc del sector universitari a Catalunya, hi ha dos treballs de I'entorn de recerca de la UB.

El primer és I'article «<Measurements of Omega and Lambda from 42 high-redshift supernovae»
(Astrophysical Journal, 1999), el segon article amb més impacte cientific,amb 2.3 18 citacions, i del
qual és coautora Pilar Ruiz-Lapuente, experta del Grup de Recerca d’Astronomia i Astrofisica de
la UB. El segon treball, que ocupa la vuitena posicid, amb 950 citacions, es titula «kDnaSP version:
an integrated programme for molecular population genetics and molecular evolution analysisy
(Bioinformatics, 1999), i el signa Julio Rozas, membre del Grup de Recerca de Genética Molecular
Evolutiva.

SClimago Institutions Ranquings (\
htto:// imagoir.com/ SIR
(http://www.scimagoir.com/)

La Universitat de Barcelona ocupa el lloc 123 de l'informe mundial 2009 del Ranquing

d’Institucions d’SClmago. L'informe mostra un ranquing de les 2.000 institucions dedicades a la

recerca amb més produccio cientifica a tot el moén i n’analitza el rendiment investigador sobre

indicadors globals de produccid, colelaboracio i impacte cientific.
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El llistat, que es correspon amb la primera versi6 dels resultats del projecte de recerca d’SClmago
Institution Rankings, esta desenvolupat sobre la base de dades Scopus d’Elsevier (més de 16
milions de publicacions i quasi |50 milions de citacions) i inclou institucions pertanyents a 84
paisos agrupades en els sectors seglients: centres d’ensenyament superior, entitats publiques de
recerca, centres biosanitaris, empreses i d’altres.

European Report on Science & Technology Indicators
(http://cordis.europa.eu/indicators/third_report.htm)

La UB és la primera universitat estatal en nombre de publicacions (9.678) i de citacions (33.705),
d’acord amb el Third European Report on Science & Technology Indicators.

Linforme és una eina estrategica i de coneixement que elabora la Comissié Europea, i fa una
analisi del panorama actual de 'R+D d’institucions i de centres de recerca de tot I'ambit europeu,
i aporta informacié de potencial interés per a la gestio de la politica cientifica als paisos membres.

CORDIS

EXCELLEMCE

Ranking of Excellent European Graduate Programmes —
CH: RANKING

(http://www.excellenceranking.org/eusid/EUSID)

La UB és la primera universitat de I'Estat espanyol al Ranking of Excellent European Graduate
Programmes (CHE-ExcellenceRanking), una classificacié d’ambit europeu que elabora el

Centre for Higher Education Development (CHE) a Alemanya. El ranquing, un innovador
sistema de classificacio universitaria en biologia, quimica, fisica i matematiques, té per objectiu
millorar I'oferta informativa dels centres d’educacié superior a Europa, a més de visibilitzar la
competitivitat i el potencial investigador universitaris en el marc europeu. Esta basat en quatre
indicadors generals sobre publicacions (1997-2004), citacions, autors més citats i nombre de
projectes en el programa Marie Curie, i s’ha aplicat al conjunt d’universitats europees —prop de
4.000 centres d’educacio superior.

Las ciencias y tecnologias marinas en Espaia

La UB és la universitat lider en productivitat i impacte cientifics en ciéncies del mar a tot 'Estat, C S IC
segons I'informe Las ciencias y tecnologias marinas en Espafia, que va editar el Consell Superior

d’Investigacions Cientifiques (CSIC).Aquest informe dona a conéixer 'estat actual de la recerca

marina a escala estatal. LUestudi es basa en I'analisi de 'activitat cientifica dels investigadors

espanyols en ciéncies i tecnologia marines entre el 1994 i el 2004, segons les bases de dades del

Thomson Institute for Scientific Information, que revisa I'impacte de la recerca cientifica en el

vessant més internacional.

index / dels millors investigadors espanyols

Més de vuitanta cientifics vinculats a la UB se citen en un ranquing que publica la llista dels millors
investigadors de I'Estat espanyol segons I'index h. Es tracta d’'un metode innovador per avaluar
impacte de les recerques cientifiques en diverses arees del coneixement. L'estudi ofereix la llista
dels investigadors més importants de diverses provincies espanyoles en les arees de coneixement
seglients: biologia, informatica, farmacologia i farmacia, ciencia i tecnologia dels aliments - nutricio
i dieteética, ciencia de materials, fisica, neurociéncies, neurologia clinica, oncologia, psicologia i
quimica.
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Premi Cum Laude de P’Institut Mén Juic

Sergi Grau, doctor en Filologia Classica per la Universitat de Barcelona, és el guanyador de la
segona edicio del Premi Cum Laude, convocat per I'Institut Mén Juic, amb la colelaboracio de la
Xarxa Vives, amb la tesi La imatge del filosof i de I'activitat filosofica a la Grécia antiga.

Mitjangant el Premi Cum Laude, 'Institut Mén Juic es proposa demostrar que la llengua catalana
travessa fronteres quan el contingut que revela és de qualitat, i que les primicies, les troballes i els
resultats de la recerca dels nostres investigadors s’han de fer publics en catal3, a fi d’assegurar-ne
el prestigi. La convocatoria rep el suport de la Generalitat de Catalunya, a través del Departament
de Cultura i Mitjans de Comunicacié i de la Secretaria de Politica Lingliistica del Departament de
laVicepresidencia.

Premi d’Honor de les Lletres Catalanes

El catedratic del Departament de Filologia Catalana de la UB Joan Sola va rebre el dimarts 9

de juny de 2009 el Premi d’Honor de les Lletres Catalanes que atorga Omnium Cultural. Joan
Sola i Cortassa va néixer a Bell-lloc d’Urgell 'any 1940.Va estudiar Magisteri a Lleida i el 1965
va obtenir el titol de Filologia Classica per la UB, on també va cursar el doctorat en Filologia
Catalana (1970). Posteriorment va ampliar els estudis en Linglistica General a les universitats de
Reading i d’Exeter (Gran Bretanya).

Tenint com a principals referents Pompeu Fabra, Joan Coromines i Noam Chomsky, Joan Sola s’ha
convertit en un referent en el mén académic i en el panorama intelelectual catala. Es autor d’una
quarantena de llibres sobre sintaxi, historia de la llengua, léxic, puntuacio, tipografia, bibliografia

i altres materies de lingliistica i sociolingtiistica. Es, a més, codirector,amb Jordi Mir, de I'edicio

de les Obres completes de Pompeu Fabra (primer volum aparegut el 2005), editor de L'obra de

Joan Coromines: cicle d’estudi i homenatge (1999) i director de la Gramadtica del catald contemporani
(2002).

Al marge de l'activitat académica, és col¢laborador habitual de diferents mitjans de comunicacio,
entre els quals cal destacar TV3, Diari de Barcelona, El Mén i, preferentment, de la columna
«Parlem-ne», del suplement Cultura del diari Avui. L'any 2003 va rebre la Medalla Narcis Monturiol
de la Generalitat al meérit cientific i tecnologic, i dos anys després, el Govern catala li va concedir
la Creu de Sant Jordi.

Premi Nacional de Literatura

El Consell Nacional de la Cultura i de les Arts (CONCA), que per primera vegada concedeix els
premis nacionals de Cultura, ha acordat concedir el Premi Nacional de Literatura al catedratic
de Filologia Grega Jaume Portulas. El jurat, integrat per vint-i-quatre personalitats del mon de

la cultura catalana, ha premiat I'obra de Portulas Introduccio a la lliada: Homer, entre la historia i la
llegenda, treball que precedeix La lliada, actualment en procés d’edicid i publicacio a I'editorial
Bernat Metge. Es considera que «és una savia i competent explicacio de tota la problematica del
text homeric, tant des de la perspectiva filologica com historica, i dels misteris que envolten la
personalitat de 'autor».Aixi mateix, han valorat el fet que el titol «situa I’hellenistica catalana al
mateix nivell que els estudis internacionalsy.

37



Premi de recerca literaria Javier Coy

Linvestigador del Centre Dona i Literatura Rodrigo Andrés ha guanyat el Premi de recerca
literaria Javier Coy, que atorga I’Associacié Espanyola d’Estudis Americans (SAAS) amb caracter
bianual, per la monografia Herman Melville: poder y amor entre hombres (Valéncia: PUV, 2007).

El guardé li va lliurar el president de la SAAS Francisco Collado Rodriguez, en el marc del IX
Congrés Internacional de I'’Associacid Espanyola d’Estudis Americans, que va tenir lloc a la UB.

Premi Edicions Mayo a la personalitat sanitaria de I’any

Ciril Rozman, professor emerit de la Facultat de Medicina de la UB, ha estat distingit com a
personalitat sanitaria de I'any en la 22a edicio dels premis Mayo 2009, destinats a homenatjar les
personalitats més destacades en I'ambit de la medicina. Els guardons, que cada any reconeixen les
iniciatives més rellevants en el moén de la medicina, es van lliurar el passat 21 de maig al Palau de
la Musica Catalana.

Premi Edicions Mayo al millor article espanyol publicat en la premsa meédica
estrangera

En la 22a edicio dels premis Mayo 2009, ha estat guardonat Antonio M. de Lacy, professor del
Departament de Cirurgia i Especialitat Quirdrgiques de la Facultat de Medicina i cap del Servei de
Cirurgia Gastrointestinal de 'Hospital Clinic de Barcelona, pel treball «The long-term results of a
randomized clinical trial of laparoscopy-assisted versus open surgery for colon cancer» (Annals of
Surgery, 2008) com a millor article espanyol publicat en la premsa meédica estrangera.

Premi Joves Juristes

Carlos Martinez Lizan, premi extraordinari de la llicenciatura de Dret per la UB el 2002 i advocat
del bufet Garrigues, ha rebut, de mans del ministre de Justicia, el Premi Joves Juristes 2009 en la
categoria de professionals, adrecat a menors de 30 anys.Aquest guardé s’atorga anualment al
candidat que obté la millor qualificacié en una prova que consisteix a elaborar un dictamen escrit
i defensar oralment un cas relacionat amb el dret d’empresa.

Premi Projecte de Fi de Carrera d’Enginyeria Quimica de la UPC

Anna May Masnou, titulada en Enginyeria Quimica per la UB, ha estat una de les guanyadores

del | Premi Projecte de Fi de Carrera d’Enginyeria Quimica de la UPC, amb el projecte Micellar-
Enhanced Ultrdfiltration (MEUF) of surfactants solutions: cross-flow experiments and flux modelling. El
Premi Projecte de Fi de Carrera d’Enginyeria Quimica de la UPC té com a finalitat reconéixer els
treballs que excel*leixin en qualsevol de les branques d’aquesta especialitat. En aquesta primera
edicio, s’hi podien presentar els projectes que s’haguessin defensat i aprovat en qualsevol de les
universitats catalanes durant el 2007 i el 2008.

Premis a la millor direccid, a la millor actriu i al millor actor del Festival de Malaga
de Cinema Espanyol

La pelelicula Tres dies amb la familia, produida per I'Escola Superior de Cinema i Audiovisual de
Catalunya (ESCAC), s’ha fet amb tres dels guardons principals del Festival de Malaga de Cinema
Espanyol 2009. La directora del film Mar Coll ha estat reconeguda amb la Bisnaga de Plata a la
millor direccid, i els actors Nausicaa Bonnin i Eduard Fernandez han obtingut els premis a la
millor actriu i al millor actor, respectivament.

e GU_EHES
remioJuristas
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Premis Sant Jordi 2009 de I’Institut d’Estudis Catalans

Entre els professionals guardonats hi va haver el catedratic de Bioquimica i Biologia Molecular de
la UB i director de P'Institut de Recerca Biomeédica de Barcelona (IRBB) Joan Josep Guinovart, que
va rebre el Premi Prat de la Riba pel treball Mechanism suppressing glycogen synthesis in

neurons and its demise in progressive myoclonus epilepsy. Aquesta convocatoria correspon a la
Seccid de Ciencies Biologiques i s’ofereix a una obra d’un investigador de les terres catalanes
dedicada a ecologia, botanica, zoologia, medicina o qualsevol altra disciplina de la biologia
publicada durant els darrers cinc anys (del 2004 al 2008). També van ser guardonats Alexis Sancho
Reinoso, del Departament de Geografia Fisica i Analisi Geografica Regional de la UB, amb el
Premi Lluis Casassas i Simo de la Societat Catalana de Geografia, pel treball La Terreta (Ribagorga).
Sintesi territorial i transformacié del paisatge; Carme Muntaner i Alsina, del Departament d’Historia
Medieval, Paleografia i Diplomatica de la UB, amb el Premi de la Societat Catalana d’Estudis
Historics, pel treball El territori del castell de Sitges entre els segles XIV i XV, segons els capbreus de
1360, 1409 i 141, i, finalment, Alba Pérez Perarnau, del Departament de Ciéncies Fisiologiques

Il de la UB, que va rebre el Premi de la Societat Catalana de Biologia per la recerca Kendines.
Induccié d’apoptosi en célelules leucémiques pels nous inhibidors d’histones desacetilases.

Creu de Sant Jordi 2009

M.Assumpcio Catala i Poch, professora emeérita de la UB, ha estat guardonada amb la Creu de
Sant Jordi 2009, un dels maxims reconeixements atorgats per la Generalitat de Catalunya per
distingir persones fisiques o juridiques que, pels seus merits, hagin prestat serveis destacats a
Catalunya. Els premis, que es lliuraran el 21 d’abril en un acte al Sal6 de Sant Jordi del Palau de la
Generalitat, han reconegut un total de vint-i-set personalitats i quinze entitats destacades en els
ambits cientific, social i cultural.

Revisors de fisica més destacats del mon per la Societat Americana de Fisica

Els investigadors de la UB Marian Bogufia, José M. Sancho i M. Angels Serrano, sén citats ara en la

classificacio dels experts revisors més destacats en publicacions de fisica arreu del moén, segons

la Societat Americana de Fisica (APS).Aquesta entitat, que publica les revistes de més impacte en

el moén de la fisica, com ara el Physical Review, el Physical Review Letters i el Review of Modern Physics,
va iniciar el 2008 un programa de reconeixement entre els seus revisors, més de 55.000 arreu del
mon, per distingir les millors contribucions a la revisié d’articles que publica.

La seleccio dels revisors més destacats per I’APS compren el periode 2008-2009 i fa referéncia a
més de 800 experts de tot el mon, dels quals catorze son d’ambit estatal, inclosos els tres experts
de la UB.A més de distingir la tasca com a revisors, ’APS reconeix aixi també el servei prestat
per aquests experts a la comunitat internacional de fisics.

Premi Comte de Cartagena de la Reial Académia Nacional de Medicina i Premi Dulcinea
Manel Esteller, professor associat del Departament de Ciéncies Fisiologiques Il de la Facultat de
Medicina al campus de Ciencies de la Salut de Bellvitge, ha estat distingit amb el Premi Conde de
Cartagena de la Reial Academia Nacional de Medicina i el Premi Dulcinea, de dones afectades pel
cancer de mama. Manel Esteller, director del programa d’Epigencética i Biologia del Cancer (PEBC)
de I'Institut d’Investigacié Biomedica de Bellvitge (IDIBELL) - Institut Catala d’Oncologia (ICO)

OQUTSTANDIy

REFERE®

39



i investigador ICREA, actualment és un dels referents internacionals en la recerca oncologica. El

Premi Comte de Cartagena reconeix la contribucié del professor Esteller en la identificacio de

factors epigenétics responsables del desenvolupament del cancer de mama i ovari, especialment,
el descobriment de la inactivacié del gen supressor tumoral BRCAI.Amb la distincié Dulcinea,

I’Associacié de Dones Afectades de Cancer de Mama de Puertollano (Castella la Manxa) premia
el suport a totes les pacients diagnosticades amb aquesta malaltia.

Premi Acci6 21 del Consell de Medi Ambient i Sostenibilitat de ’Ajuntament de Barcelona
La UB ha rebut un dels premis Accio 21 del Consell de Medi Ambient i Sostenibilitat de
I’Ajuntament de Barcelona. El guardé s’atorga anualment amb I'objectiu d’estimular iniciatives
d’accio dels diferents col¢lectius ciutadans que impliquin una contribucié efectiva a I'assoliment
dels objectius del Compromis ciutada per la sostenibilitat - Agenda 21 de Barcelona. En
concret, s’ha guardonat el projecte d’implantacié de la recollida selectiva de residus a tots els
centres universitaris que, amb el titol «A la Universitat com a casa», ha significat 'ampliacio

de contenidors de recollida selectiva als vestibuls i passadissos, la distribucié de papereres
especifiques per al reciclatge de paper als despatxos i oficines i la implantacié de contenidors a
l'accés principal de cada edifici i als espais de caracter institucional.

Premi de Recerca en Drets Humans

Montse Tafalla, responsable des del 1991 de la Biblioteca Dipositaria de les Nacions Unides

de la UB, ha estat guardonada amb el Premi de Recerca en Drets Humans pel treball El dret a
I'alimentacié com a dret huma: les seves implicacions. El Premi, convocat per I'Oficina de Promocio de
la Pau i els Drets Humans, se li va lliurar en el marc de 'acte institucional de celebracio del 60e
aniversari de la Declaracié universal dels drets humans.

Premi Pacte per la Mobilitat de Barcelona

La Universitat de Barcelona ha rebut, conjuntament amb el BACC - Bicicleta Club de Catalunya

i la UPC, el Premi Pacte per la Mobilitat de Barcelona d’enguany pel programa BiciCampus. El
guardo, atorgat el 9 de desembre de 2008, valora la tasca que s’ha dut a terme mitjangant aquest
programa en la promocio de I'Gs de la bicicleta i la difusié dels beneficis d’aquesta modalitat

de transport sostenible entre el col*lectiu universitari de Barcelona. El Pacte per la mobilitat

de Barcelona és un acord signat entre I’Ajuntament de Barcelona i la societat civil 'any 1998,
amb I'objectiu de treballar conjuntament en la gestid de la mobilitat de la ciutat amb criteris de
sostenibilitat. El 2008 s’ha lliurat la VIl edicioé del Premi, distincio honorifica com a reconeixement
public a iniciatives, treballs i trajectories a favor de la mobilitat sostenible.

Medalla al treball President Macia

Mary Nash, catedratica d’Historia Contemporania i directora del Grup de Recerca Consolidat
Multiculturalisme i Génere, ha estat guardonada amb la Medalla al treball President Macia de la
Generalitat de Catalunya. La distincio se li ha concedit «per la defensa de la igualtat de drets entre
’home i la dona a través dels seus estudis i de les seves investigacions i per la tasca de promocié
de la figura femenina com a mediadora en els processos de pauy».Aquests guardons, creats I'any
1938, sén un reconeixement als treballadors i als empresaris que s’han distingit per la dedicacio,
la constancia i 'esperit d’iniciativa en el treball, i a les empreses i les entitats que han adoptat
millores i iniciatives de progrés en I'ambit laboral. Enguany s’ha atorgat la medalla a vint-i-dues
persones i la placa a set empreses.
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DP Challenge 2008

Juan-José Boté, estudiant del master de Gestid de Continguts Digitals que s'imparteix a la
Facultat de Biblioteconomia i Documentacio, ha obtingut el segon lloc a la classificacio de

la DP Challenge 2008, una competicié sobre preservacié i conservacio oberta a estudiants,
graduats o postgraduats, de qualsevol pais. La competici6 DP Challenge esta organitzada per
Digital Preservation Europe (www.digitalpreservationeurope.eu), una associacié que
agrupa un seguit d’institucions europees que treballen en la preservacié i la conservacio digital.
Els participants havien de superar cinc proves sobre recuperacio de documents antics, jocs
d’ordinadors, bases de dades obsoletes, art electronic i conservacio de pagines web.

digital pr::t-r'-'ali-.lr..f"'.mpu

Premi de Farmacologia 2008

Francisco Ciruela, professor del Departament de Patologia i Terapéutica Experimental de la ’ R —
Facultat de Medicina al campus de Ciéncies de la Salut de Bellvitge, ha guanyat el Premi de ;:HH:LU 0gia

Farmacologia 2008 de la Societat Espanyola de Farmacologia i els Laboratoris Almirall, un

guard6 que promou la recerca en l'area de farmacologia a escala nacional. Francisco Ciruela, que
dirigeix el Laboratori de Neurofarmacologia Molecular i Dolor de la UB i I'lnstitut d’Investigacio
Biomedica de Bellvitge (IDIBELL), ha rebut el Premi durant el Congrés de la Societat Espanyola de
Farmacologia, que ha tingut lloc, del 17 al 19 de setembre, a Bilbao. El Premi distingeix el projecte
Oligomeritzacié de receptors acoblats a proteina G en els ganglis basals i la seva relacié amb la malaltia
de Parkinson, que es proposa com a objectiu avancar en la recerca basica del Parkinson per
dissenyar futures terapies combinades de glutamat, dopamina i adenosina que siguin eficaces en la
lluita contra aquesta greu patologia.

Distincions Jaume Vicens Vives a la qualitat docent

El catedratic Antoni Font de la Facultat de Dret i la Unitat de Coordinacié Docent de les Estades
en Practiques Tutelades de la Facultat de Farmacia de la UB han obtingut enguany les distincions
Jaume Vicens Vives a la qualitat docent universitaria. Els guardons, que concedeix el Departament
d’Innovacio, Universitats i Empresa de la Generalitat, tant a titol individual com colelectiu, valoren
la tasca de renovacio de la docencia, la formacio de professorat i I'elaboracié de manuals i
materials docents al servei de les universitats. El catedratic Antoni Font rebra la distincio en
reconeixement a la seva trajectoria professional, de la qual destaca la tasca d’'impuls a la millora
de I'aprenentatge i de la qualitat dels estudis de Dret,amb la incorporacié continua de sistemes
innovadors en I'ensenyament de les assignatures vinculades a I’Area de Dret Mercantil. La Unitat
de Coordinacié Docent de les Estades en Practiques Tutelades, adscrita a la Facultat de Farmacia,
ha estat distingida pel desenvolupament d’un projecte que ha constituit una experiéncia pionera i
que ha millorat la qualitat docent en aquesta activitat preparatoria per a I'exercici professional.
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Estudiants
Altra oferta formativa
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académica
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La Universitat de Barcelona ofereix una amplia oferta
formativa adaptada a les necessitats i demandes dels
estudiants i de la societat en general, i aixo la situa a
l'avantguarda d’ambits tan diferents com el tecnologic i

lartistic.

Loferta d’ensenyaments de la UB es concreta en titulacions
oficials de grau, master universitari i doctorat. Pero també,
conscient de la importancia de I'aprenentatge continuat

al llarg de la vida, proposa I'oferta de cursos de formacio
continuada més amplia i multidisciplinaria de Catalunya.

OFERTA D’ENSENYAMENTS DE PRIMER | SEGON CICLE EN CENTRES PROPIS

Facultat de Belles Arts
* Llicenciatura de Belles Arts

* Diplomatura de Biblioteconomia i
Documentacio

* Llicenciatura 2n cicle de Documentacié
Facultat de Biologia

* Llicenciatura de Biologia

* Llicenciatura 2n cicle de Bioquimica

* Llicenciatura de Ciéncies Ambientals
Facultat d’Economia i Empresa

* Llicenciatura d’Administraci6 i Direccié
d’Empreses

* Llicenciatura 2n cicle de Ciencies
Actuarials i Financeres

* Diplomatura de Ciéncies Empresarials
* Graduat en Estudis Immobiliaris i de la
Construccié

* Diplomatura d’Estadistica

* Llicenciatura d’Economia

* Llicenciatura 2n cicle d’Investigacio i
Técniques de Mercat

* Llicenciatura de Sociologia

» Graduat Tributari i Comptable

Facultat de Dret

* Llicenciatura 2n cicle de Ciencies del
Treball

* Graduat en Criminologia i Politica Criminal
* Llicenciatura 2n cicle de Criminologia

* Llicenciatura de Ciéncies Politiques i de
’Administracié

* Diplomatura de Gestié i Administracié
Publica

* Llicenciatura de Dret

» Graduat en Investigacio Privada

» Diplomatura de Relacions Laborals
Facultat de Farmacia

* Llicenciatura 2n cicle de Ciencia i
Tecnologia dels Aliments

* Llicenciatura de Farmacia

* Diplomatura de Nutrici6 Humana i Dietetica

Facultat de Filologia
« Llicenciatura de Filologia Alemanya

« Llicenciatura de Filologia Anglesa

« Llicenciatura de Filologia Arab

« Llicenciatura de Filologia Classica

« Llicenciatura de Filologia Catalana

« Llicenciatura de Filologia Eslava

« Llicenciatura de Filologia Francesa

« Llicenciatura 2n cicle de Filologia Gallega

« Llicenciatura de Filologia Hebrea

« Llicenciatura de Filologia Hispanica

« Llicenciatura de Filologia Italiana

« Llicenciatura 2n cicle en Filologia
Portuguesa

« Llicenciatura de Filologia Romanica
« Llicenciatura 2n cicle de Linglistica

« Llicenciatura 2n cicle de Teoria de la
Literatura i Literatura Comparada

Facultat de Filosofia
« Llicenciatura de Filosofia

Facultat de Fisica
« Enginyeria en Electronica, 2n cicle

« Llicenciatura de Fisica

Facultat de Formacio del Professorat
« Llicenciatura 2n cicle de Comunicacié
Audiovisual

* Diplomatura de Mestre - Educacio Especial

* Diplomatura de Mestre - Educacio Fisica
* Diplomatura de Mestre - Educacié Infantil
* Diplomatura de Mestre - Educacioé Musical
* Diplomatura de Mestre - Educacio Primaria

 Diplomatura de Mestre - Llengua
Estrangera

Facultat de Geografia i Historia
* Llicenciatura de Geografia

* Llicenciatura 2n cicle d’Antropologia Social
i Cultural

* Llicenciatura de Historia

« Llicenciatura d’Historia de I'Art
Facultat de Geologia

« Enginyeria Geologica

« Llicenciatura de Geologia

Escola Universitaria d’Infermeria

* Diplomatura d’Infermeria

« Diplomatura de Podologia

Facultat de Matematiques

» Enginyeria Tecnica en Informatica de
Sistemes

« Llicenciatura de Matematiques
Facultat de Medicina

« Llicenciatura de Medicina

Facultat d’Odontologia
* Llicenciatura d’Odontologia
Facultat de Psicologia

« Llicenciatura de Psicologia

Facultat de Pedagogia
* Diplomatura d’Educacié Social

« Llicenciatura de Pedagogia

« Llicenciatura 2n cicle de Psicopedagogia

« Diplomatura de Treball Social
Facultat de Quimica

» Enginyeria dels Materials, 2n cicle
» Enginyeria Quimica

« Llicenciatura de Quimica
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NOTA: Alguns dels masters poden pertanyer a més d’un ambit

ART | HUMANITATS

Art
* Arts Visuals i Educacio: un Enfocament
Construccionista

« Ciutadania i Drets Humans: Etica i Politica

* Cultures Medievals

* Direccié de Projectes de Conservacio-
Restauracio: Col-leccions i Conjunts
Patrimonials

» Disseny Urba: Art, Ciutat, Societat

» Estudis Avangats en Historia de I'Art
» Produccions Artistiques i Recerca

* Tipografia: Disciplina i Usos
Cultura i patrimoni

» Antropologia i Etnografia
» Arqueologia
* Cultures Medievals

* Direccié de Projectes de Conservacio-
Restauracio: Col-leccions i Conjunts
Patrimonials

* Estudis Historics

* Estudis Llatinoamericans

» Estudis de Dones, Génere i Ciutadania
* Gestio Cultural

* Gestio del Patrimoni Cultural

* Historia i Cultura de I'Alimentacio

* Planificacié Territorial i Gesti6 Ambiental
* Tipografia: Disciplina i Usos

Filologia, lingiiistica i literatura

« Construccio i Representacio d’ldentitats
Culturals
* Cultures Medievals

* Cultures i Llengles de I'Antiguitat

« Estudis Avangats i Aplicats en Llengua i
Literatura Catalanes

» Expert en Espanyol com a Llengua
Estrangera en Ambits Professionals

» Historia de la Ciéncia: Ciéncia, Historia i
Societat

* Lexic i Comunicacié Linglistica

* Linglistica Aplicada i Adquisicié de
Llengies en Contextos Multilinglies
Filosofia

« Ciencia Cognitiva i Llenguatge

- Ciutadania i Drets Humans: Etica i Politica

* Cultures Medievals
» Educacio per a la Ciutadania en Valors
* Filosofia i Estudis Classics

« Historia de la Ciencia: Ciéncia, Historia i
Societat
« Logica Pura i Aplicada

* Pensament Contemporani

EDUCACIO
Educacié i formacio

« Arts Visuals i Educacié: un Enfocament
Construccionista

« Biblioteca Escolar i Promocio de la Lectura

- Ciutadania i Drets Humans: Etica i Politica

« Educacio per a la Ciutadania en Valors
« Ensenyament i Aprenentatge en Entorns
Digitals

« Expert en Espanyol com a Llengua
Estrangera en Ambits Professionals

« Formacio de les Persones Adultes

« Intervencions Socials i Educatives

« Joventut i Societat
« Psicogerontologia

« Psicologia de 'Educacié
* Recerca en Didactica, Formacio i
Avaluacié Educativa

Formacio del professorat

« Activitat Motriu i Educacio

« Comunitat Sorda, Educaci¢ i Llengua de
Signes

« Formacio de Professors d’Espanyol com a

Llengua Estrangera

« Formacio del Professorat de Catala per a
Persones Adultes

« Ensenyament i Aprenentatge en Entorns
Digitals

* Recerca en Didactica de la Llengua i la
Literatura

* Recerca en Didactica, Formacio i
Avaluacié Educativa

* Recerca en Didactiques Especifiques

EXPERIMENTALS | ENGINYERIES
Biociéncies

* Aquicultura

« Biodiversitat

« Biofisica

« Bioinformatica per a les Ciéncies de la
Salut
« Biologia Humana

« Biologia del Desenvolupament i Genetica
* Biomedicina

« Biotecnologia Molecular

» Enginyeria Biomedica

* Immunologia

» Microbiologia Avancgada
» Neurociencies

» Primatologia
Enginyeria

» Enginyeria Biomédica

* Intel-ligéncia Artificial

Fisica
* Astrofisica, Fisica de Particules i
Cosmologia

* Biofisica
» Enginyeria Biomedica
* Enginyeria Electronica

» Enginyeria Fisica
» Enginyeria en Energia
» Fisica Computacional i Aplicada

» Fotonica

* Meteorologia
* Nanociéencia i Nanotecnologia

+ Radiacié de Sincrotré i Acceleradors de
Particules
Geologia

*» Geofisica

» Geologia

» Paleontologia
Matematica

« Estadistica i Investigacioé Operativa

« Historia de la Ciéncia: Ciéncia, Historia i
Societat

* Intel-ligéncia Artificial

* Logica Pura i Aplicada

» Matematica Avancada i Professional

Medi ambient

 Aigua. Analisi Interdisciplinaria i Gestié
Sostenible

« Ciéncies del Mar: Oceanografia i Gestio
del Medi Mari

 Ecologia Fonamental i Aplicada

* Enginyeria Ambiental

* Gestio de Sols i Aigues

* Gestio i Restauracié del Medi Natural

* Planificacio Territorial i Gesti6 Ambiental
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Quimica
» Gestio de la Qualitat en els Laboratoris
Analitics

* Quimica Avangada
* Quimica Teorica i Computacional

SALUT

Activitat fisica

* Activitat Fisica i Esport

* Activitat Motriu i Educacio

Biomedicina

* Bioinformatica per a les Ciéncies de la
Salut

» Biomedicina

« Biotecnologia Molecular

» Enginyeria Biomédica

* Immunologia

* Neurociéncies

Ciéncies Odontologiques

* Recerca en Ciéncies Odontologiques
Farmacia, nutricié i ciéncies dels
aliments

* Desenvolupament i Innovacié d’Aliments
» Farmacia Assistencial i Atencié
Farmaceutica

* Nutricié i Metabolisme

* Recerca, Desenvolupament i Control de
Medicaments

» Seguretat Alimentaria

Infermeria

+ Lideratge i Gestié dels Serveis d’Infermeria
Medicina

+ Atencié Integral al Malalt Critic i
Emergéncies
* Investigacio en Ciéncies Cliniques

* Medicina Respiratoria

* Recerca en Malalties Hepatiques
Psicologia

« Ciéncia Cognitiva i Llenguatge

« Intervencio6 Psicosocial

* Primatologia

 Psicogerontologia

* Psicologia Clinica i de la Salut

« Psicologia de 'Educacié

« Psicologia del Treball, de les
Organitzacions i dels Recursos Humans

« Psichology of Work, Organizations and
Human Resources

« Seguretat i Salut en el Treball: Prevencio
de Riscos Laborals

SOCIALS

Dret

« Ciutadania i Drets Humans: Etica i Politica
» Criminologia i Sociologia Juridicopenal

* Dret de lEmpresa i dels Negocis

« Gestio Publica Avancada

Economia

« Direccio d’Empreses de I'Esport

« Dret de 'Empresa i dels Negocis

* Economia

« Economia i Gesti6 de I'Activitat Pesquera
« Estadistica i Investigacié Operativa

» Gestio Cultural
» Gestio Publica

» Gestio Publica Avangada

* Historia Economica
* Internacionalitzacié

Empresa

» Creacio i Gestiéo dEmpreses Innovadores i
de Base Tecnologica

* Direccié Hotelera i de Restauracié

* Direccié d’Empreses de I'Esport

* Dret de 'Empresa i dels Negocis

* Gestio Cultural

» Gestio Estratégica de les Empreses
Turistiques

« Historia Economica
* Recerca en Empresa, Finances i
Assegurances

» Seguretat i Salut en el Treball: Prevencio
de Riscos Laborals

Geografia i estudis urbans i territorials

» Disseny Urba: Art, Ciutat, Societat

* Historia Econdmica

* Planificacié Territorial i Gestié Ambiental
Informacié i documentacio

* Biblioteca Escolar i Promocio de la Lectura
* Gestio de Continguts Digitals

* Tipografia: Disciplina i Usos

Sociologia

- Ciutadania i Drets Humans: Etica i Politica
» Criminologia i Sociologia Juridicopenal

» Educacio per a la Ciutadania i en Valors

« Historia Economica

+ Joventut i Societat

* Recerca en Sociologia
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Facultat de Biologia

* Agricultura Ecologica (presencial)

» Auditoria i Estudis d’Impacte Ambiental
(presencial)

* Biologia Experimental (presencial)

* Bioquimica Experimental (presencial)

» Comunicaci6 i Educacié Ambiental
(presencial)

» Conservacié de la Natura (presencial)

« Gestio Integral de Residus (presencial)

* Medi Ambient i Energies Renovables
(presencial)

* Monitoratge d’Assaigs Clinics (presencial)

Facultat de Dret

« Documentoscopia i Grafologia (presencial)
« Dret de Familia (presencial)

« Dret Tributari (presencial)

« Relacions i Negociacions Internacionals
(presencial)

» Sistemes Penals Comparats i Problemes
Socials (presencial)

Facultat d’Economia i Empresa

« Assessor Financer Europeu (European
Financial Adviser) (presencial)

» Assessoria i Consultoria Immobiliaria
(presencial)

« Comerg i Finances Internacionals
(semipresencial)

« Creacio, Gestio i Desenvolupament de
Franquicies (presencial)

« Direccio Estratégica Esportiva (Direccié de
Marqueting, Finances i Fiscalitat en les
Entitats Esportives) (presencial)

« Direccié Administrativa i Financera
(presencial)

« Direccié de Fundacions i Associacions
(presencial)

« Direccié de Negocis Logistics (presencial)

« Direccio de Projectes i Equipaments de
Lleure Educatiu i Sociocultural (presencial)

« Direccié d’Entitats Asseguradores i
Financeres (presencial)

« Direccié Funcional d’Entitats
Asseguradores (presencial)

« Economia i Regulacio dels Serveis Publics
(presencial)

» Gestio d’'Empreses de Mediacié
d’Assegurances (presencial)

*» Gestio d’Institucions i Empreses Culturals
(semipresencial)

» Gestio Economica d’Entitats Esportives
(presencial)

» Gestio i Direccio d’Empreses Constructores
i Immobiliaries (presencial)

*» Globalitzacié, Desenvolupament i
Cooperacioé (presencial)

« Técniques d’Investigacié Social Aplicada
(presencial)

Facultat de Farmacia

* Departaments Cientifics de la Industria
Farmaceutica (presencial)

« Dermofarmacia i Cosmetologia
(presencial)

* Gestio Empresarial per a la Industria
Farmaceutica i Afins (presencial)

« Plantes Medicinals i Fitoterapia
(presencial)

Facultat de Filologia

« Assessorament Linglistic, Gestio del
Multilingliisme i Serveis Editorials
(presencial)

Facultat de Filosofia

* Immigracié i Educacio Intercultural
(presencial)

« Practica Filosofica i Gestié Social
(presencial)
Facultat de Geografia i Historia

» Produccié Cartografica i Sistemes
d’Informacié Geografica (presencial)

Facultat de Geologia

» Geologia Experimental (presencial)

» Geotecnologia (presencial)

Escola Universitaria d’Infermeria

« Atencié d’Infermeria a les Persones amb
Diabetis (semipresencial)

* Cures d’Infermeria al Malalt Critic

(presencial)
* Infermeria d’Anestésia, Reanimacio i

Tractament del Dolor (presencial)
« Infermeria d’Urgencies Hospitalaries
(presencial)

« Infermeria Pediatrica (presencial)

« Infermeria Quirurgica (presencial)

» Medicina i Infermeria Naturista
(presencial)

» Posturologia i Podoposturologia
(presencial)

Facultat de Medicina

» Bases, Procediment i Técniques
Aplicades al Maneig del Malalt Critic i
Emergéncies (presencial)

» Cardiologia Pediatrica (presencial)

« Cirurgia Reconstructiva Avangada de
Parts Toves i Cap i Coll (presencial)

« Disseny i Analisi d’Investigacions
Cliniques (a distancia)

« Electrofisiologia Clinica i Estimulacio
Cardiaca (presencial)

» Endocrinologia Pediatrica (presencial)

* Fellowship en Glaucoma (presencial)

« Fellowship en Oculoplastica, Orbita i Vies
Lacrimals (presencial)

* Fellowship en Retina Médica i Quirdrgica
(presencial)

» Formacio6 en Técniques Quirtrgiques de
Cirurgia Pediatrica (presencial)

» Gastroenterologia, Hepatologia i Nutricié
Pediatrica (presencial)

» Gestio Hospitalaria i de Serveis Sanitaris
(presencial)

* Hematologia i Oncologia Pediatrica
(presencial)

» Medicina Subaquatica i Hiperbarica
(presencial)

» Medicina Tropical i Salut Internacional
(presencial)

* Neonatologia (presencial)

» Neuropediatria (presencial)

» Reeducacié del Sol Pelvia. Aplicacio
Ginecologica, Urologica i Coloproctologica
(presencial)

+ Salut Infantil (presencial)

+ Sida (presencial)

» Tractament Integral de les Deformitats i
Malformacions Dentofacials en Pediatria
(presencial)

» Traumatologia de I'Esport (presencial)
Facultat d’Odontologia

* Actualitzacié Diagnostica i Terapéutica en
Medicina Bucal (presencial)

* Oclusié i Rehabilitacié Oral (presencial)

» Odontologia en Pacients Oncologics i
Immunocompromesos (presencial)

» Odontologia Integrada d’Adults
(presencial)

« Odontopediatria (presencial)

« Patologia Oral i Terapeutica en Pacients
Especials (presencial)

« Periodoncia (presencial)

« Rehabilitacié i Protesi Maxil-lofacial
(presencial)

Facultat de Pedagogia

« Politiques Socials i Mediaciéo Comunitaria
(presencial)

Facultat de Psicologia

» Coaching i Lideratge Personal (presencial)

« Drogodependéncies (presencial)

« Intervencié i Gesti6 Ambiental: Persona i

Societat (presencial)
« Psicologia Dinamica: Psicodiagnostic,
Intervencié i Investigacié (presencial)

» Terapia Cognitivosocial (presencial)

» Terapia Sexual i de Parella (presencial)
ICE

» Educaci6 Meédica (semipresencial)
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IL3

« Acupuntura (presencial)

« Advocacia (presencial)

» Advocacia Internacional (presencial)

 Art Actual: Analisi i Gestié (a distancia)
» Assessoria Fiscal (presencial)

« Atencio Farmaceutica Integral (a distancia)

¢ Clinica Psicoanalitica amb Nens i
Adolescents (presencial)

« Comptabilitat i Auditoria (presencial)
« Comunicacié Empresarial (presencial)
« Direccié Bancaria (a distancia/ presencial)

« Direccio Estratégica i Creativa de la
Publicitat Integral (presencial)

« Direcci6 i Gesti6é de Centres Educatius
(a distancia)

« Direccio i Gestié del Marqueting
(presencial)

« Disseny de Producte. Creacio Intel-ligent:
Innovaci¢ i Gestié (presencial)

« Disseny d’Interiors (presencial)

« Disseny d’Interiors d’Espais Comercials
(presencial)

« Disseny i Produccié Grafica i Intermedia
(presencial)

« Dret Empresarial (presencial)

« Drogodependéncies (a distancia)

» Economia social i Direccié d’Entitats sense
Anim de Lucre (a distancia)

« Empresa Internacional i Comerg Exterior
(presencial)

« Enginyeria i Gestié de les Energies
Renovables (presencial)

« Europeu en Consum: Mercat, Negoci, Llei
i Politiques (presencial)

« Finances Corporatives (a distancia/
presencial)

« Fitoterapia (a distancia)

* Formacié de Professors d’Espanyol com a
Llengua Estrangera (ELE) (semipresencial)

« Gerontologia Social (a distancia)

* Gestio i Direcciéo d’Empreses de Moda
(presencial)

» Gestio de Centres i Serveis de Salut
(a distancia)

« Gestio del Disseny (presencial)

* Gestio d’Empreses de Moda Retail
(semipresencial)

« Gestié d’Equips i Serveis Sanitaris en
I’Atencié Primaria (semipresencial)

« Gesti6 i Resolucié de Conflictes: Mediacio
(presencial/semipresencial)

* Gestio i Técniques Superiors de
'Empresa Executive MBA (presencial)

« Gestio Integrada de la Qualitat, la
Seguretat i el Medi Ambient (presencial)
» Gestio Integrada de Projectes, Project
Management (presencial)

» Gestio Professional i Empresarial de
I'Oficina de Farmacia (a distancia)

* Guio6 de Cinema i Televisi6 (presencial)

« Infermeria Oncologica (semipresencial)

* Marqueting i Comunicacié de Moda
(presencial)

* MBA en Serveis Funeraris
(semipresencial)

* Medicina Avaluadora (a distancia/
semipresencial)

« Mercats Financers (presencial)

* Museografia Interactiva i Didactica
(a distancia)

» Musicoterapia (presencial)

* Nutricié i Alimentacio (presencial)

» Ortopodologia i Biomecanica (presencial)

* Periodisme-BCNY (presencial)

» Prevencié i Tractament de la Violéncia
Familiar: Un Enfocament Interdisciplinari
(a distancia)

* Prevencié i Tractament del Tabaquisme
(a distancia)

* Protocol (presencial)

* Psicologia Forense i Criminal (presencial)

» Relacions Internacionals. Edicié Anual
(presencial)

* Relacions Internacionals. Edicié Biennal
(presencial)

» Responsabilitat Social Corporativa.
Comptabilitat i Auditoria Social (a distancia)
» Tecniques de Gestié de Recursos
Humans i Relacions Laborals (presencial)
« Trastorn Mental Greu: De la Integracié de
Models a la Combinacié de Psicoterapia i
Psicofarmacs (presencial)

IL3 / EU d’Hoteleria i Turisme CETT

» Gestio Turistica del Patrimoni Cultural i
Natural (presencial)

* Turisme Accessible (presencial)

IL3 / EU d’Infermeria Sant Joan de Déu

* Cures d’Infermeria a la Persona en Procés
Quirdrgic (presencial)

* Cures d’Infermeria en la Infancia i en
I’Adolescéncia (presencial)

+ Diagnostic Energétic i Acupuntura
(presencial)

* Infermeria Legal i Forense
(semipresencial)

* Teoricopractic d’'Infermeria Psiquiatrica i
Salut Mental (presencial)

IL3 / Institut Nacional d’Educacié Fisica
de Catalunya (INEFC)

* Psicologia de I'Esport i de I'Activitat Fisica
(presencial)
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PROGRAMES DE POSTGRAU
Aprovats per al curs 2008-2009

4, DOCENCIA

Facultat de Belles Arts

» Funcions del Dibuix en la Creacié del
Vestuari Escénic i de la Moda (presencial)

Facultat de Biologia

» Diagnosi Ambiental (presencial)

» Educaci¢ i Sensibilitzacié Ambiental
(presencial)

» Energies Renovables (presencial)

» Gestio d’Espais Protegits i Recursos
Naturals (presencial)
« Gestio Forestal i Prevencio d’Incendis

(presencial)
* Gesti6 i Tractament de Residus

(presencial)

* Medi Ambient i Empresa (presencial)
+ Sensibilitzacié Ambiental (presencial)
« Técnic Mediambiental (presencial)

Facultat de Dret

« Direccié de Seguretat Privada (presencial)

« Direccio i Gesti6 Ambiental. Aspectes
Juridics i Empresarials (presencial)

« Dret Civil Catala (presencial)

« Dret Tributari Internacional (presencial)

« Especialitzacio en Dret Comptable, Fiscal i
Mercantil (presencial)

« Infancia, Proteccié de la Persona i Adopcid
(presencial)

< Nullitat, Separacié i Divorci (presencial)

« Pericia Cal‘ligrafica i Grafologica
(presencial)

« Pericia Documental i Tecnologica
(presencial)

« Régim Juridic de I'Operador Economic
Autoritzat (presencial)

« Técniques Fiscals i Financeres
d’Investigacio Avangada (Forensic
Accountability) i d’Economia Global
(presencial)

Facultat d’Economia i Empresa

« Comerg Exterior i Economia Internacional
(semipresencial)

« Comerg Exterior i Finances Internacionals
(semipresencial)

« Cooperacio i Gestié Cultural Internacional
(semipresencial)

« Direccio de Marqueting Estrategic de les
Entitats Esportives (presencial)

« Direcci6 Financera i Fiscal de les Entitats
Esportives (presencial)

« Direccio i Administracié d’Entitats
Esportives (presencial)

« Expert en Gestio Tributaria (presencial)

* Fonaments de Gestid d’Entitats Esportives
(presencial)

« Gestio i Politiques Culturals
(semipresencial)

» Gestio Tecnica d’Assegurances de Vida,
Salut i Productes Financers (presencial)

» Gestio Tecnica d’Assegurances No-Vida
(presencial)

* Marqueting i Gestié d’Empreses
d’Assegurances (presencial)

* Produccio i Gestié d’Espectacles
(presencial)

« Técniques Avancgades en Organitzacio
Cultural (semipresencial)

» Turisme Cultural (semipresencial)

« Valoracio EconomicoComptable
d’Empreses (presencial)

Facultat de Filologia

» Assessorament Linglistic i Serveis
Editorials (presencial)

« Immigracié, Religions i Societat
(presencial)

« Politica Linguistica i Gestio del
Multilingliisme (presencial)

Facultat de Filosofia

« Experiencia i Legislacié en Immigracid i
Educacié Intercultural (presencial)

» Teories i Models en Immigracio i Educacio
Intercultural (presencial)

Escola Universitaria d’Infermeria

« Atencio d’Infermeria al Malalt Cardiologic
(presencial)

« Atenci6 i Educaci6 a les Persones amb
Diabetis (semipresencial)

« Atencio Prehospitalaria Urgent
(presencial)

« Cures i Principis Quirargics en Podologia
(presencial)

« Estratégies per Millorar I'Efectivitat de
I'Educacié Terapéutica a les Persones
(semipresencial)

» Multidisciplinari en Cures Pal-liatives
(presencial)

» Ortopodologia Clinica (presencial)

« Patomecanica del Peu i els seus
Tractaments Ortopodologics (presencial)

» Peu Diabétic (presencial)
» Podologia Esportiva (presencial)

Facultat de Medicina

* Fellowship en Cirurgia Artroscopica
(presencial)

» Anatomia Quirurgica per a Metges Interns
Residents d’Especialitats Quirirgiques
(presencial)

» Curs Basic de Sida (presencial)

» Epidemiologia i Salut Publica en Paisos
de Baixa Renda (presencial)

* Fellowship en Cirurgia de la Ma
(presencial)

* Fellowship en Cirurgia del Peu i Turmell
(presencial)

* Fellowship en Cirurgia del Raquis
(presencial)

* Fellowship en Cirurgia Reconstructora
Protetica de I'Adult (presencial)

* Fellowship en Infeccié Osteoarticular
(presencial)

* Fellowship en Traumatismes de I'’Aparell
Locomotor (presencial)

» Medicina i Parasitologia Tropicals
(presencial)

+ Valoraci6 del Dany Corporal (presencial)

Facultat d’Odontologia

* Articulacié6 Temporomandibular
(presencial)
« Clinica en Implantologia-Protesi
(presencial)

» Endodoncia (presencial)

* Medicina Bucal (presencial)

» Odontologia en Pacients Oncologics i
Immunocompromesos (presencial)
Facultat de Pedagogia

» Mediacié i Societat Inclusiva: Gestio i
Transformacioé del Conflicte (presencial)

» Pedagogia, Infancia i Malaltia (presencial)

Facultat de Psicologia

» Analisi de Processos Terapeutics
Contructivistes (presencial)

» Analisi i Intervencié Socioambiental.
Entorns Urbans, Comunitat i Sostenibilitat
(presencial)

« Avaluacié Dinamica de la Personalitat,
Intervencid i Valoracié de les Intervencions
(presencial)

* Gestio Ambiental a lEmpresaia
I’Administracié Publica. Recursos,
Comunicaci6 i Canvi (presencial)
< Hipnosi Clinica (presencial)

« Técniques i Principis Basics en Terapia
Cognitivosocial (presencial)

« Terapia de Parella (presencial)

« Terapia Sexual (presencial)

ICE

* La Tutoria i la seva Practica a Primaria
(presencial)

« La Tutoria i la seva Practica a Secundaria
(presencial)
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Aprovats per al curs 2008-2009

4, DOCENCIA

IL3

« Activitat Fisica i Malaltia: Nou Model
Terapeutica (semipresencial)

 Actualitzacié d’Abordatges Psicoterapéutics
del Trastorn Mental Greu: de la Integracié de
Models a la Combinacié de Psicoterapia i
Psicofarmacs (presencial)

« Analisi de I'Art Contemporani (a distancia)

» Assegurament de la Qualitat als
Laboratoris (Normes ISO 9000, ISO 17025,
ISO 15189 i BPL) (a distancia)

» Gestio Esportiva Municipal (a distancia)

« Coaching i Formacié a les Organitzacions
(semipresencial)

« Cultura de la Pau i Convivéncia Social:
Aplicacions Practiques (a distancia)

« Cures del Pacient Oncologic
(semipresencial)

* Dermocosmeética Aplicada a I'Oficina de
Farmacia (a distancia)

« Desenvolupament del Lideratge per
Professionals de les E-TIC (semipresencial)
» Desenvolupament del Talent a les
Organitzacions (presencial)

* Gestio i Resolucié de Conflictes:
Especialitat Mediacio Comunitaria
(presencial)

« Iniciacié a I'Atencié Farmacéutica

(a distancia)

+ Didactica de 'Espanyol com a Llengua
Estrangera (semipresencial)

* Direccié i Gestié de Centres Residencials i
Recursos Gerontologics (a distancia)

« Fitoterapia Clinica (a distancia)
« Estrategies i Recursos en Museografia
Interactiva (A distancia)

« Expert en Motricitat Infantil (Master
coordinat amb I'Institut Nacional d’Educacié
Fisica de Catalunya (INEFC) (presencial)

» Fonaments de Qualitat, Seguretat i
Eficacia en Fitoterapia (A distancia)

* Formacio en Auditoria de Comptes per a
I’Accés al Registre Oficial d’Auditors de
Comptes (ROAC) (presencial)

« Gestio d’Eficiéncia Energética
(presencial)

« Autoformatiu per a Diplomats en
Infermeria (CADI) (a distancia)

 Périt d’Assegurances d’Incendis i Riscos
Diversos (semipresencial)

» Desenvolupament i Aplicacions en
Museografia Interactiva (a distancia)

* Gesti6 i Resolucié de Conflictes:
Especialitat Mediacio Familiar (presencial)
« Gestio Professional de I'Oficina de
Farmacia (a distancia)

* GLP-GMP, ISO i Validacions en la
Industria Farmaceéutica (presencial)

» Deteccié i Intervencié de la Violéncia
Familiar. Un Enfocament Interdisciplinari
(a distancia)

Interaccions entre Aliments i Medicaments
(a distancia)

« Interuniversitari en Atencio Prehospitalaria
Urgent (semipresencial)

« Intervencio en Situacions de Conflicte en
la Institucié Educativa (a distancia)

* Marqueting Farmaceéutic (presencial)
» Mediacio Cultural per al Foment de la

Lectura (semipresencial)

* Infermeria d’Anestésia i Reanimacié
(Master coordinat amb I'Escola
Universitaria d’Infermeria Sant Joan de
Déu) (presencial)

* Nutricié Basica i Comunitaria a distancia)

* Nutricié Clinica i Ciencia Avangada dels
Aliments (a distancia)

* Gestio Empresarial (presencial)

» Registres Farmaceutics i Productes Afins
(presencial)

* Seguretat i Qualitat dels Productes i
Serveis (presencial)

+ Sistemes de Qualitat en la Industria i la
Recerca Farmaceutica (semipresencial)

» Tabaquisme. Bases per al seu Abordatge
(a distancia)

* Técnic Especialista en Peritatges
(presencial)

» Tutela de Persones Adultes (a distancia)

+ Conflicte i Violéncia Social. La mediacio
en la Resolucié dels Conflictes 1
(presencial)

» Negociacio, Mediacio i Gestio del
Conflicte a ’Ambit Laboral (presencial)

* Disseny i Edicié de Formacié En linia
(semipresencial)

PROGRAMES DE DOCTORAT AMB MENCIO DE QUALITAT

Doctorats regulats pel RD 778/98*

Doctorats de I’espai europeu ES

Arts visuals i educacio, un enfocament
construccionista

Biologia vegetal

Catalisi homogénia

Ciéncia i tecnologia de col-loides i interficies

Electroquimica. Ciéncia i tecnologia
Fisiologia
Historia i institucions economiques

Alimentacié i nutricié
Aquicultura
Biodiversitat
Biomedicina
Biotecnologia

Ciéncia cognitiva i llenguatge

Ciencies de la terra
Ciencies del mar

Historia i invencio dels textos literaris hispanics

La realitat assetjada: posicionaments creatius
Linguistica i comunicacio

Musica a I'Espanya contemporania

Personalitat, desenvolupament i comportament
anormal

Quimica organica a la industria quimicofarmacéutica

La Universitat de Barcelona va iniciar el curs 2006-2007
1daptacio dels estudis universitaris a I'espai europeu

‘educacio superior. Atés aquest procés, els estudis de doctorat
'gulats pel RD 778/1998 es troben en un procés d’extincié que
ymporta que el curs 2009-2010 s’imparteixi unicament el segon
irs (periode de recerca) dels programes de doctorat que es van
iciar el curs 2008-2009.

Construccio i representacié d’identitats culturals
Cultures i llenglies del moén antic i la seva pervivéncia
Ecologia fonamental i aplicada

Economia

Espai public i regeneracio urbana: art, teoria i conservacioé del patrimoni
Fisica

Genética

Geografia aplicada i recerca avancada

Historia de la ciéncia

Linglistica aplicada

Logica pura i aplicada

Matematiques

Medicina

Microbiologia ambiental i biotecnologia

Nanociéncies

Nutricié i metabolisme

Psicologia de I'educacié

Quimica analitica del medi ambient i la pol-lucié
Quimica inorganica molecular

Quimica organica

Quimica teorica i computacional

Recerca, desenvolupament i control de medicaments
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CURSOS AMB CERTIFICAT D’APROFITAMENT
Aprovats per al curs 2008-2009

Facultat de Biblioteconomia i Documentacié

« Sistemes d’Organitzacié del Coneixement: Taxonomies,
Tesaurus, Ontologies (presencial)

Facultat de Biologia

« Filogénies i Genealogies de DNA: Inferéncia i Aplicacions
(presencial)

Facultat d’Economia i Empresa

» Les Families Monoparentals des d’'una Perspectiva de Génere
(semipresencial)

Facultat de Farmacia

« Elaboracio i Control de Qualitat en Formulacié Oficinal i
Magistral (presencial)

Facultat de Geologia

* Micromorfologia de Sols (presencial)
Facultat d’Odontologia
« Actualitzacié en Odontologia Integrada d’Adults (presencial)

Facultat de Psicologia

« Psicoterapia Constructivista (semipresencial)

» Técniques Conductuals en I’Avaluacié de I'’Aprenentatge i la
Memoria en la Rata (presencial)

IL3

» Anatomia Aplicada a la Implantologia i a la Cirurgia del Si
Maxil-lar (presencial)

* Biologia Molecular (a distancia)

» Comunicacié Metge-Pacient (a distancia)

» Cures Palliatives (a distancia)

« Diagnostic de Laboratori en Patologia Infecciosa (a distancia)
« Diagnostic Ecografic en Obstetricia i Ginecologia (a distancia)
« Elaboracié i Gestié de Projectes d’Investigacié en '’Ambit de la
Salut (a distancia)

* Metodologia de 'Espanyol com a Llengua Estrangera

(a distancia)

« Patologia Fetal: Diagnostic i Maneig Perinatal (a distancia)

« Salut Reproductiva per a Cooperants Internacionals d’'ONG (a
distancia)

Facultat de Medicina

« Abordatge de la Via Aeria Dificil (semipresencial)

« Atencio del Malalt en el Perioperatori (semipresencial)

« Atencio Inicial al Malalt Traumatic Greu (semipresencial)

« Atenci¢ Inicial en 'Emergéncia Medica (semipresencial)

« Avengos en Biologia Molecular (presencial)

» Cures Generals en I'’Atenci6 al Malalt Greu (semipresencial)

« Diagnostic per la Imatge en el Malalt Greu (semipresencial)
« Estructura, Tecnologia i Sistemes d’Informacié en el Disseny
d’'un «Box» per a I'Atencio al Malalt Greu (semipresencial)

« Interpretaci6 i Maneig Clinic en les Alteracions
Electrocardiografiques (semipresencial)

« Intoxicacions i Exposicions als Agents Quimics
(semipresencial)

* Maneig de les Complicacions de la Cirrosi Hepatica i Suport
Hepatic Artificial (semipresencial)

* Maneig del Malalt Cremat Critic (semipresencial)

* Mort Encefalica i Donant a Cor Parat (semipresencial)

« Neuromonitoritzacié Multimodal (semipresencial)

« Seguretat, Salut i Prevencié de Riscos Laborals per a les
Ciencies de la Salut (presencial)

« Suport Hemodinamic i Cardiologic (semipresencial)

« Suport Vital Avangat (semipresencial)

« Suport Vital Avancat en Trauma (semipresencial)

« Suport Vital Pediatrica i Neonatologic (semipresencial)

* Técniques de Suport Renal (semipresencial)

» Técniques Quirdrgiques i Vies d’Abordatge en Cirurgia del Peu i
Turmell (presencial)

« Transport Secundari del Malalt Greu (semipresencial)

« Ventilacié Mecanica en Reanimacio i Cures Intensives
(semipresencial)
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CURSOS D’EXTENSIO UNIVERSITARIA
Aprovats per al curs 2008-2009

Facultat de Biblioteconomia i Documentacié

» Escola d’Estiu: Els serveis en linia des de la biblioteca publica
(presencial)

» Escola d’Estiu: La biblioteca com a espai d’aprenentatge
(presencial)

» Escola d’Estiu: La biblioteca publica com a agent cultural al
municipi (presencial)

» Escola d’Estiu: La gesti¢ dels recursos humans en una
biblioteca publica (presencial)

» Escola d’Estiu: La seleccio de materials a la biblioteca publica
(presencial)

 Escola d’Estiu: L’atenci¢ i el tracte amb 'usuari en una
biblioteca publica (presencial)

» Escola d’Hivern: Serveis en linia des de la biblioteca publica
(presencial)

* Escola d’Hivern: La biblioteca com a espai d’aprenentatge
(presencial)

» Escola d’Hivern: La biblioteca publica com a agent cultural al
municipi (presencial)

» Escola d’Hivern: La gesti6 dels recursos humans en una
biblioteca publica (presencial)

» Escola d’Hivern: La seleccié de materials a la biblioteca publica
(presencial)

* Escola d’Hivern: L’atenci¢ i el tracte amb l'usuari en una
biblioteca publica (presencial)

Facultat de Biologia

* Apicultura ecologica (presencial)

» El pensament actual i I'evolucié humana (presencial)

* Fotografia de la natura: Fotografia digital (presencial)

* Fotografia de natura: Iniciacio i técniques (presencial)

Facultat d’Economia i Empresa

» Expert en gestio tributaria (presencial)

Facultat de Dret

» Preso i dret penitenciari (presencial)

* Processos matrimonials canonics presencial)

Facultat de Filologia

« El plaer dels estranys: La monstruosa seduccié de l'altre a la
literatura en anglés del segle xix (presencial)

« L’Etiopia mil-lenaria, I'antiga Abissinia (Historia i cultura)
(presencial)

» Perspectives culturals en el discurs textual i audiovisual
espanyol i llatinoamerica (presencial)

» Sanscrit | (presencial)

+ Sanscrit Il (presencial)

» Sanscrit lll (presencial)

» Tecnologies del llenguatge I: Analisi quantitativa de textos
(presencial)

» Tecnologies del llenguatge II: Tractament de corpus amb Linux
(presencial)

* Traduccio i interculturalitat a 'época contemporania
(presencial)

* Vides trencades: Immigracio, dislocacid i exili (presencial)

Facultat de Formacié del Professorat

« Especialista en LSC. Professor i assessor d'LSC. Nivell inicial
(presencial)

* Pedagogia sistemica aplicada a I'educacié escolar, familiar i
social (presencial)

* Taller de poesia (presencial)

Facultat de Geografia i Historia

» Antropologia social del mén contemporani (presencial)
Facultat de Geologia

« Cartografia digital amb Microstation (presencial)

Escola Universitaria d’Infermeria

« Taller d’'embenats neuromusculars en podologia (presencial)

Facultat d’Odontologia

* Avengos en técniques ergonomiques aplicades a la clinica
odontologica (presencial)

» Técniques avancades de bioseguretat per a la consulta
odontologica (presencial)

Facultat de Medicina

» Técniques d’exploracio de la funcié pulmonar (presencial)
Facultat de Quimica

» Seguretat informatica (presencial)

» Seguretat informatica avangada (presencial)

IL3

» Aspectes practics de I'avaluacio i millora de la qualitat
assistencial en I'atencié a pacients amb malaltia avangada
(semipresencial)

» Cancer de prostata: El que sabem i el que no podem
desconeixer (a distancia)

» Desenvolupament professional de I'auxiliar a I'oficina de
farmacia (a distancia)

* Dolor oncologic (a distancia)

» Farmacologia i suplementacié en I'esport (a distancia)

IL3 / EU d’Hoteleria i Turisme CETT

» Cuina d’alta gastronomia, executiva i creativa (presencial)

« Direccio de restauracié comercial i per a col-lectivitats
(presencial)

« Direccio de serveis de restaurant (presencial)

« El Bulli restaurant: Elaboracions caracteristiques (presencial)

« El Bulli: Organitzaci6 i técnica en I'avantguarda de la restauracio
(presencial)

« El Bulli: Tecniques i conceptes (presencial)
» Gestio d’empreses hoteleres (presencial)

* La creativitat evolutiva de la cuina d’el Bulli (presencial)

* Sommelier (presencial)
IL3 / Institut Nacional d’Educaci6 Fisica de Catalunya
« Activitat fisica i gent gran (presencial)
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Estudiants

Més de noranta mil estudiants cursen els ensenyaments que
ofereix la Universitat de Barcelona en modalitat presencial i
no presencial.

La UB és, sens dubte, una universitat atractiva per als
estudiants, no només per ['alta qualitat de I'oferta docent,
sin6 també per ser una universitat moderna que aposta per
I'Gs de les tecnologies de la informacid i que actua com a
centre d’activitat cultural dinamitzador del seu entorn.

Estudiants en practiques no curriculars

4, DOCENCIA

Centre Estudiants
Belles Arts 84
Biblioteconomia i Documentacié 146
Biologia 271
Economia i Empresa 577
Dret 318
Farmacia 25
Filologia 36
Filosofia 4 ESTUDIANTS DE PRIMER | SEGON CICLES
Fisica 23 Distribucié per ambits
Formacié Professorat 9 Ambit Estudiants % Estu'diants % dones
nous dones matriculats
Geografia i Historia 33 Arts | humanitats 2.225 62,2 9.093 63,2
Geologia 48 Socials i juridiques 4.208 50,5 18.346 52,6
Infermeria ) Experimentals i enginyeries 1.299 48,9 6.178 50
Matematiques 22 Salut 1.999 793 8.791 785
Medicina 15 Educacié 1.989 82,2 6.577 81,6
Odontologia - Total 11.720 62,8 48.985 63,2
Pedagogia 17
Psicologia 37
Quimica 181
Total 1.846
ESTUDIANTS DE PRIMER | SEGON CICLES
Distribucié per tipus d’ensenyament
Tipus d’ensenyament ESt::lljasnts Ezttl:i?:lr:tss ETC Titulats
Total % dones Total % dones Total % dones Total % dones
Diplomatures 3.740 69,2 13.343 67,3 10.201 67,2 2.357 74,1
Llicenciatures 6.794 59,9 31.760 61,8 24.244 62,2 3.909 66,3
Llicenciatures de 2n cicle 958 67,4 2.798 66,3 1.780 68,5 699 68,2
Enginyeries 228 24,6 1.084 27,1 665 241 86 30,2
Total 11.720 62,8 48.985 62,8 36.890 63,4 7.051 68,6
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ESTUDIANTS DE PRIMER | SEGON CICLES
Distribucié per centre i ensenyament

PV:pla vell  TP: titol propi

5

Nous % dones Total % dones ETC % dones Titulats % dones
Total 11.720 62,8 48.985 62,8 36.890,40 63,4 7.051 68,6
Facultat de Belles Arts 405 69,1 1.917 69,3 1.466,40 69,3 296 68,9
Belles Arts 405 69,1 1.917 69,3 1.466,40 69,3 296 68,9
Facultat de Biblioteconomia i 138 76,1 692 74,3 453,6 72,8 136 77,2
Documentacié
Biblioteconomia i Documentacio 109 76,1 509 73,3 3415 72,3 69 75,4
Documentacié 29 75,9 183 77 112,1 74,4 67 79,1
Facultat de Biologia 498 66,1 2.223 66,1 1.562,20 65,5 298 721
Biologia 348 67,2 1.720 67,2 1.222,90 67 208 731
Bioquimica 47 78,7 117 73,5 64,7 73,2 31 71
Ciéncies Ambientals 103 56,3 386 59,3 274,6 56,9 59 69,5
Facultat d'Economia i 2.368 44,7 11.020 47,8 8.197,10 47,4 1.262 54,7
Empresa
Ciencies Empresarials 886 45,3 3.997 48,4 2.916,30 47,7 482 55,4
Empresa Internacional (TP) - - 19 68,4 59 52,1 8 62,5
j,‘é”r:]';';zzzm i Direccio 747 49,8 3.714 52,1 2.759,70 52,2 377 57,3
Ciéncies Actuarials i Financeres 41 39 111 36,9 66,1 40,4 24 50
Economia 423 30,7 2.094 36,9 1.675,50 36,3 205 47,8
Estadistica 25 20 136 38,2 97 42,9 18 22,2
EZ&‘;E'CEZ“(’?;';‘”S idela 9 22,2 81 33,3 56 314 19 52,6
'M”:f::tgac"’ i Técniques de 55 527 166 58,4 100,6 62,3 41 732
Sociologia 168 57,1 637 56 479,3 56,2 73 52,1
Tributari i Comptable (TP) 14 571 65 70,8 40,8 70,8 8 87,5
Estudis Empresarials (PV) - - - - - - 3 66,7
Ciencies Economiques i R _ R ~ R R 4 25
Empresarials (PV)
Facultat de Dret 1.840 57,9 7.326 59,8 5.570,30 59,4 1.082 63,2
Ciencies del Treball 41 78 166 68,7 99,5 72,2 71 66,2
Clancies Politiques 1 de 108 39,8 370 435 303.,9 415 37 54,1
Criminologia 127 51,2 300 54,3 238,3 55,9 47 68,1
(CTr'an)unologla i Politica Criminal 238 55 660 52,9 565 52.8 135 48,1
Dret 768 59 3.784 60,7 2.798,00 61,1 434 62,2
Gestio i Administracié Publica 104 62,5 337 63,2 268,3 60,4 56 66,1
Investigacio Privada (TP) 126 53,2 361 50,1 317,7 50,9 41 52,7
Relacions Laborals 328 63,7 1.348 66,8 979,5 65,9 261 73,2
Facultat de Farmacia 541 80,6 2.440 78,6 2.126,20 78,9 314 79,6
gl'l‘f:;ats' Tecnologia dels 59 88,1 153 86,9 97 88,9 53 90,6
Farmacia 353 74,5 2.093 76,7 1.862,80 771 261 77,4
Nutrici6 Humana i Dietética 129- 93,8 194 92,3 166,4 92,7 - -
Facultat de Filologia 707 70 2.661 72,5 1.858,00 72,9 358 70,7
Filologia Alemanya 26 731 111 73 67,2 75,2 13 69,2
Filologia Anglesa 198 78,8 727 79,1 5454 80,4 66 75,8
Filologia Arab 25 72 100 70 75,2 70,6 6 66,7
Filologia Catalana 85 76,5 332 75,6 2434 74,7 41 63,4
Filologia Classica 49 51 166 57,2 125,6 56,7 16 75
Filologia Eslava 14 57,1 61 65,6 42,2 64,7 9 77,8
Filologia Francesa 21 66,7 89 78,7 51,4 78,5 15 73,3
Filologia Gallega 0 - 1 0 0,4 0 1 0
Filologia Hebrea 7 85,7 33 63,6 24,3 67,1 3 66,7
Filologia Hispanica 147 70,1 642 72,9 453,7 73,2 98 79,6
Filologia Italiana 10 70 52 73,1 26,4 72,1 6 66,7
Filologia Portuguesa 5 60 11 63,6 5,2 73,7 3 66,7
Filologia Romanica 21 66,7 68 67,6 47,9 69,4 9 77,8
Linguistica 15 60 67 68,7 25,2 65,1 17 76,5
Teoria de la Literatura i 84 57,1 191 58,6 124,6 56,7 53 50,9

Literatura Comparada
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Filologia (PV) - - - - - - 2 50
Facultat de Filosofia 239 41,4 994 45,4 676,9 43,9 106 51,9
Filosofia 239 41,4 994 454 676,9 43,9 106 51,9
Facultat de Fisica 195 25,6 943 24,8 723,4 26,1 116 34,5
Enginyeria Electronica 20 15 65 13,8 24 15,2 11 27,3
Fisica 175 26,9 878 25,6 699,4 26,5 105 35,2
Facultat de Formaci6 del 1.023 79,9 3.018 79 2.399,50 79,4 700 80,6
Professorat

Comunicacio Audiovisual 72 63,9 148 58,1 101,3 56,5 31 58,1
Mestre-Educacio Especial 152 92,1 468 91,5 378,5 92,1 121 90,9
Mestre-Educacio Fisica 149 49 482 46,1 387,9 46,4 120 46,7
Mestre-Educacio Infantil 191 96,9 501 97 419,3 97,5 137 97,1
Mestre-Educacio Musical 136 69,1 431 72,2 330,9 72,4 84 72,6
Mestre-Educacio Primaria 162 89,5 506 87,7 409,9 88,3 127 91,3
Mestre-Llengua Estrangera 161 83,2 482 84,4 371,8 83,5 80 87,5
Facultat de Geografia i 874 58,2 3.521 58 2.356,40 56,6 439 59
Historia

Antropologia Social i Cultural 156 75,6 550 72,5 2446 73,1 109 74,3
Arqueologia (TP) - - 3 100 0,8 100 2 100
Geografia 92 33,7 357 33,1 260 35,1 49 32,7
Historia 377 43,8 1.619 445 1.170 42,9 187 47,6
Historia de I'Art 249 78,3 992 88,9 680,6 82,4 89 78,7
Geografia i Historia (PV) - - - - - - 3 33,3
Facultat de Geologia 97 38,1 555 41,1 410,2 44 61 50,8
Enginyeria Geologica 42 40,5 201 34,8 1427 - - -
Geologia 55 36,4 354 446 267,5 44 61 50,8
Escola Universitaria 488 83,6 1.617 81,9 1.306,30 82,5 353 82,7
d’Infermeria

Infermeria 416 85,6 1.382 83,7 1.126,10 84 315 83,5
Podologia 72 72,2 235 711 180,2 73 38 76,3
Facultat de Matematiques 181 221 742 28,4 496,8 29,4 83 41
E’;g:”my:tlrgz?g'sei?es 90 6.7 349 10,6 221,9 9.7 42 19
Matematiques 91 37,4 393 443 2749 45,4 41 63,4
Facultat de Medicina 248 70,2 1.495 72,2 1.373,50 73 185 70,8
Medicina 248 70,2 1.495 72,2 1.373,50 73 185 70,8
Facultat d’Odontologia 118 74,6 625 75,4 554,9 75 83 78,3
Odontologia 118 74,6 625 75,4 554,9 75 83 78,3
Facultat de Pedagogia 828 86 2.867 86,2 2.200,00 86,7 582 88,1
Educacio Social 183 83,6 620 83,1 482,3 83,8 145 85,5
F_ﬁ;r;amé de les Organitzacions } } 17 76,5 6 80.8 1 100
Pedagogia 268 84,7 1.087 87,3 858,1 87,9 198 89,4
Pedagogia Social (TP) - - 24 79,2 5,7 84,3 5 60
Psicopedagogia 116 88,8 230 90,9 161,2 91 55 96,4
Treball Social 261 87,7 889 86,1 686,8 86,3 178 87,1
Facultat de Psicologia 604 79,5 2.614 80,7 2.043,90 81,4 384 84,4
Psicologia 604 79,5 2.614 80,7 2.043,90 81,4 384 84,4
Facultat de Quimica 328 54,6 1.715 55 1.115,00 57 213 59,6
Enginyeria de Materials 11 45,5 101 32,7 52,4 - - -
Enginyeria Quimica 65 38,5 368 39,4 224 39,3 33 45,5
Quimica 252 59,1 1.246 61,5 838.,6 61,7 180 62,2
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ESTUDIANTS DE MASTERS OFICIALS

* Interuniversitari ** Interuniversitari coordinat amb la UB
Nous % dones Total % dones

Total UB 2.597 63,5 3.905 64,7
Belles Arts 129 66,7 204 68,1
Arts Visuals i Educacié: un Enfocament Construccionista* 26 73,1 34 73,5
Dl e gt g Coreen g Restaurac m s ww
Disseny Urba: Art, Ciutat, Societat 35 65,7 65 67,7
Produccions Artistiques i Recerca 37 62,2 68 67,6
Tipografia: Disciplina i Usos 1 18,2 17 29,4
Biblioteconomia i Documentacio 34 70,6 58 67,2
Gestié de Continguts Digitals** 34 70 58 67,2
Biologia 326 64,7 415 63,9
Aquicultura** 15 33,3 17 29,4
Biodiversitat 56 50 67 50,7
Biologia del Desenvolupament i Genética 40 62,5 42 61,9
Biologia Humana** 15 53,3 18 50
Ciéencies del Mar: Oceanografia i Gestié del Medi Mari** 53 75,5 60 73,3
Ecologia Fonamental i Aplicada** 14 50 18 44 .4
Gestid i Restauracié del Medi Natural 27 55,6 27 55,6
Immunologia** 29 69 34 70,6
Microbiologia Avangada** 32 75 35 771
Neurociencies** 45 86,7 97 75,3
Dret 76 61,8 128 56,3
Aigua: Analisi Interdisciplinaria i Gestié Sostenible 12 75 31 61,3
Criminologia i Sociologia Juridicopenal 23 60,9 33 51,5
Dret de 'Empresa i dels Negocis 24 50 37 43,2
Gestié Publica Avangada 17 70,6 27 74,1
Economia i Empresa 179 55,3 280 60
Creacio i Gestié d’Empreses Innovadores i de Base Tecnologica 8 50 8 50
Direccié d’Empreses de I'Esport 12 50 12 50
Economia 15 46,7 24 37,5
Economia i Gestié de I'Activitat Pesquera 19 421 19 421
Gestioé Cultural 33 72,7 83 771
Internacionalitzacio 27 741 47 74,5
Historia Econdmica** 11 27,3 11 27,3
Recerca en Empresa, Finances i Assegurances 38 47,4 48 45,8
Recerca en Sociologia 16 56,3 28 60,7
Farmacia 204 78,4 280 80
Biotecnologia Molecular 46 63 62 62,9
Desenvolupament i Innovacié d’Aliments 16 75 34 88,2
Farmacia Assistencial i Atencié Farmaceéutica 35 88,6 43 79,1
Nutricié i Metabolisme* 26 92,3 57 96,5
Recerca, Desenvolupament i Control de Medicaments 35 80 38 78,9
Seguretat Alimentaria** 46 78,3 46 78,3
Filologia 198 77,3 309 79
Construccid i Representacié d’ldentitats Culturals 38 63,2 63 68,3
Cultures Medievals 15 73,3 27 63
Cultures i Llengles de I'’Antiguitat 17 29,4 19 31,6
Estudis de Dones, Génere i Ciutadania** 77 97,4 117 96,6
Expert en Espanyol com a Llengua Estrangera en Ambits Professionals 24 75 52 80,8
Lexic i Comunicacié Linguistica 12 75 13 76,9
Linglistica Aplicada i Adquisicié de Llengies en Contextos Multilingies 15 73,3 18 72,2
Filosofia 110 50,9 135 49,6
Ciencia Cognitiva i Llenguatge** 30 70 39 64,1
Ciutadania i Drets Humans: Etica i Politica** 33 45,5 33 45,5
Filosofia i Estudis Classics 18 50 18 50.0
Historia de la Ciéencia: Ciencia, Historia i Societat* - 1 0

Logica Pura i Aplicada** 6 33,3 9 33,3
Pensament Contemporani 23 39,1 35 42,9




Fisica 134 29,1 236 30,5
Astrofisica, Fisica de Particules i Cosmologia 11 9,1 22 13,6
Biofisica 15 46,7 27 51,9
Fisica Computacional i Aplicada* 7 0 12 8,3

Enginyeria Biomédica** 40 42,5 76 40,8
Enginyeria Electronica 14 71 18 111
Enginyeria Fisica 5 40 13 23,1
Meteorologia 15 40 27 44,4
Nanociéncia i Nanotecnologia 27 18,5 41 14,6
Formacié del Professorat 82 63,4 152 74,3
Activitat Motriu i Educacié 14 28,6 20 45

Comunitat Sorda, Educacié i Llengua de Signes 7 71,4 17 82,4
Formacié de Professors de Catala per a Adults** 10 70 23 82,6
Formaci6 de Professors d’Espanyol com a Llengua Estrangera** 27 85,2 58 86,2
Recerca en Didactica de la Llengua i la Literatura 13 69,2 21 76,2
Recerca en Didactiques Especifiques 1M 36,4 13 38,5
Geografia i Historia 282 62,1 503 64

Antropologia i Etnografia 23 69,6 50 78

Arqueologia 27 66,7 46 58,7
Estudis Avancats en Historia de I'Art 53 81,1 70 81,4
Estudis Historics 41 36,6 70 42,9
Estudis Llatinoamericans** 24 58,3 24 58,3
Gestié del Patrimoni Cultural 42 78,6 95 82,1
Historia i Cultura de I'Alimentacié** 6 50 17 76,5
Planificacié Territorial i Gesti6 Ambiental 66 50 131 48,9
Geologia 33 33,3 37 40,5
Geofisica** 11 27,3 13 38,5
Geologia** 22 36,4 24 417
Infermeria 47 83 79 86,1
Lideratge i Gestio en Serveis d’Infermeria 47 83 79 86,1
Matematiques 10 30 18 27,8
Matematica Avangada i Professional 10 30 18 27,8
Medicina 266 63,9 334 62,6
Atencié Integral al Malalt Critic i Emergencies** 71 71,8 108 65,7
Biomedicina 70 71,4 84 71,4
Investigacio en Ciencies Cliniques 87 52,9 87 52,9
Medicina Respiratoria** 20 70 37 62,2
Recerca en Malalties Hepatiques 18 50 18 50

Odontologia 15 66,7 15 66,7
Recerca en Ciéncies Odontologiques 15 66,7 15 66,7
Pedagogia 108 71,3 159 73

Educacié per a la Ciutadania i en Valors 24 79,2 34 76,5
Ensenyament i Aprenentatge en Entorns Digitals 16 56,3 23 65,2
Intervencions Socials i Educatives 35 80 52 78,8
Recerca en Didactica, Formacioé i Avaluacié Educativa 33 63,6 50 68

Psicologia 160 80 304 78,3
Intervencié Psicosocial*™ 30 83,3 76 73,7
Primatologia 17 76,5 26 65,4
Psicogerontologia** 12 91,7 12 91,7
Psicologia Clinica i de la Salut 41 78 77 81,8
Psicologia de 'Educacio-MIPE** 35 82,9 72 86,1
Psicologia del Treball, les Organitzacions i els Recursos Humans 12 75 12 75

Psychology of Work, Organizations and Human Resources* 13 69,2 29 69

Quimica 101 55,4 142 56,3
Enginyeria Ambiental 18 66,7 19 68,4
Quimica Avangada 83 53 123 54,5
Total centres adscrits 103 52,4 117 53

INEFC

Activitat Fisica i Esport 26 26,9 32 37,5
CETT

Direccié Hotelera i de Restauracio 42 52,4 48 50

Gestio Estrategica de les Empreses Turistiques 35 71,4 37 70,3
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ESTUDIANTS DE TERCER CICLE
Doctorat i postgrau
Distribucioé per centres

Doctorat Cursos de postgrau
centre Tutoria ;000120082010 % D P S Extensis
de tesi o Dones ostgrau Master universitaria % Dones

Belles Arts 109 79 58,5 65 97 - 85,8
Biblioteconomia i Documentacio 24 - 75 19 - 379 81,9
Biologia 376 54 60,9 36 109 168 49,8
Dret 91 138 46,3 295 169 147 55
Economia i Empresa 173 8 33,7 157 502 38 57
Farmacia 351 27 67,5 32 72 - 79,8
Filologia 116 47 62,6 93 29 158 77,5
Filosofia 127 17 43,1 21 26 - 68,1
Fisica 152 - 28,9 - - - -
Formacio del Professorat 59 - 74,6 19 - 28 68,1
Geografia i Historia 313 14 59,9 - 158 23 72,4
Geologia 76 - 50 25 30 28 69,9
Infermeria 24 - 87,5 288 524 110 83,3
Matematiques 42 - 21,4 - - - -
Medicina 277 157 61,8 221 631 35 71
Odontologia 30 81 60,4 26 124 - 66,7
Pedagogia 133 19 61,8 65 85 - 84
Psicologia 87 23 72,7 167 264 43 78,5
Quimica 174 21 55,9 - 24 33 29,8
ICE - - - 60 - - 86,7
IL3 - - - 2.441 1.768 210 78,7
Total 2,734 685 56,9 4.030 4.612 1.400 74,2

Resum de I'activitat de I'Institut de Formacié Continua-IL3

Oferta en obert Formacio corporativa
Tipus de curs Estudiants Tipus de curs Estudiants
presencial 2.434 presencial 2.227
semipresencial 473 semipresencial 878
no presencial 18.241 no presencial 6.739

Total 21.148 Total 9.844
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Altra oferta formativa

Centres adscrits

Ensenyaments de primer i segon cicle en centres adscrits

Institut Nacional d’Educacié Fisica de Catalunya (INEFC)

Llicenciatura de Ciencies de I'Activitat Fisica i 'Esport

Escola Universitaria d’Infermeria Sant Joan de Déu
Diplomatura d’Infermeria

Escola Universitaria d’Hoteleria i Turisme — CETT

Diplomatura de Turisme
Escola Superior de Relacions Publiques

Llicenciatura de Publicitat i Relacions Publiques
Escola Superior de Cinema i Audiovisuals de Catalunya - ESCAC

Graduat superior en Cinema i Audiovisuals

ESTUDIANTS | TITULATS DELS CENTRES ADSCRITS

Estudiants Titulats
Centre adscrit Total % dones Nous % dones ETC % dones 2008-2009 % dones
Total 3.399 60,5 849 60 2.572 56,1 641 68,4
Ciencies de I'Activitat Fisica i de
'Esport (Institut Nacional 896 31,5 206 27,7 742 31,9 80 30
d’Educaci6 Fisica de Catalunya-
INEFC)
Infermeria (Escola Universitaria 464 87.1 180 87.2 263 87.4 114 87.7
d’Infermeria Sant Joan de Déu) ' ’ ' '
Turisme (Escola Universitaria 927 724 225 711 602 714 126 77.8
d’'Hoteleria i Turisme-CETT) ’ ! ’ ’
Publicitat i Relacions Publiques
(Escola Superior de Relacions 554 77,3 146 71,2 449 77,5 132 75,8
Publiques)
Cinema i Audiovisuals (titol propi)
(Escola Superior de Cinema i 355 29 92 33,7 346 29,8 42 38,1
Audiovisuals de Catalunya-
ESCAC)
Centres adscrits integrats a la Total % dones Nous % dones ETC % dones  2008-2009 % dones
UB a partir del curs 2007-2008*
Infermeria (Escola Universitaria 80 838 B _ 65 84.4 91 90.1

d’Infermeria Santa Madrona)

Nutrici6 Humana i Dietética

(Centre d’Ensenyament Superior 123 82,9 - - 105 89,1 56 94,6
de Nutricio i Dietética-CESNID)

ESTUDIANTS DE MASTERS OFICIALS

Nous % dones Total % dones

Total Centres adscrits 103 52,4 117 53
INEFC
Activitat Fisica i Esport 26 26,9 32 37,5
CETT
Direccié Hotelera i de Restauracio 42 52,4 48 50

Gestié Estratégica de les Empreses Turistiques 35 71,4 37 70,3




Escola d’ldiomes Moderns

LEscola d’Ildiomes Moderns, fundada I'any 1953, ofereix
formacio en llenglies estrangeres al conjunt de la
comunitat universitaria, i també a institucions publiques i
privades, amb una marcada vocaci6 de qualitat i exigéncia
formal. Laprenentatge s’estructura segons dos tipus de
cursos: cursos ordinaris de nivell i cursos extraordinaris
d’introduccio, d’activacio de nivell, de fluidesa oral, de
preparacio d’examens o per a estudiants de diferents
disciplines universitaries.

Aquest curs ha tingut 4.297 estudiants i més de 64
professors, i ha ofert cursos de |6 llengties: alemany, amazic
(berber), anglés, arab, danes, fines, frances, grec, italia, japones,
neerlandeés, noruec, portugues, rus, suec i xines.

A més, s’han organitzat 3.844 proves de nivell i, en relacid
amb el Servei Extern d’ldiomes (SEI), s’han programat 86
cursos que han comportat 4.732 hores i un total de 925
estudiants.

Estudis Hispanics

Estudis Hispanics és la institucio encarregada de la formacio
en llengua i cultura espanyoles per a estudiants estrangers,
amb més de seixanta anys de tradicié. Organitza i imparteix
cursos d’espanyol per als estudiants participants en
programes ERASMUS i convenis bilaterals, i s’encarrega de
dur a terme els examens per als diplomes d’espanyol com a
llengua estrangera (DELE), convocats per I'lnstitut Cervantes.
També dissenya, organitza i imparteix cursos per a grups amb
necessitats i requisits especifics.

Aquest any académic s’hi han matriculat 2.516 estudiants,
dels quals 423 sén estudiants del programa ERASMUS i 815
han participat al 57¢ Curso de estudios hispanicos, lengua y
cultura espanolas para extranjeros; s’han impartit |5 cursos
intensius, amb un total de 454 estudiants matriculats, aixi com
cursos especials, entre els quals destaquen Espanol para los
negocios, Conversar en espanol, Escribir en espanol i Espanol
hablado en situaciones cotidianas. Finalment, al DELE hi han
participat 306 candidats.
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Estudiants de ’Escola d’ldiomes Moderns 2008-2009

Alemany; 335
Xines; 78

Portugues; 23
Neerlandes; 16
Japones; 96
Italia; 154
Grec; 9
Frances; 412
Danes; 12
Arab; 13

Angles; 3.054

Serveis Lingiiistics

Lactivitat de formacio en llengua catalana dels Serveis
Lingiiistics s’ha materialitzat en cursos anuals, semestrals i
intensius d’estiu, dels nivells Al,A2,BIl, B2, Cl i C2 del Marc
europeu comu de referéncia, reconeguts amb els certificats
oficials per la Generalitat de Catalunya i amb credits de lliure
eleccio; també s’ha dut a terme la formacio lingtiistica del
PDI per a I'obtencié del Certificat de suficiencia en llengua
catalana per a la docéncia a la UB, equivalent al nivell C

de la Generalitat, cursos especifics per al PAS i proves de
coneixement de llengua catalana. El curs 2008-2009 s’han
fet un total de 186 cursos i hi ha hagut 3.032 persones
matriculades.
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Cursos d’estiu

CURSOS D’ESTIU
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Els Juliols

Arts i humanitats
1. 6.000 anys d’intercanvis

2. Barcelona: visions del disseny

3. Catalunya, I'inversemblant estiu del 36
4. Cinema i drets humans

. De qué es parla quan es parla de la mort?

. El vi: els sentits i el paisatge

N o O

. Icones i iconografies medievals

8. Musica i identitat: una aproximacio6 a
'esséncia del flamenc

9. Musica i literatura: interconnexions i
complicitats

10. Robert Capa i la Guerra Civil: art, imatge
i memoria

11. La repressi6 a les dictadures espanyola,
argentina i xilena

Ciencia, natura i medi ambient

12. Ciéncia al cinema

13. Ciéncia, técnica i patrimoni industrial:
museitzar i conservar

14. Eines informatiques per a la docéncia de
les matematiques

15. Energia i sostenibilitat
16. L’alimentacioé: escenaris de futur
17. La utilitat de la meteorologia avui

18. La vida a I'ocea cosmic

19. Un tresor amagat: la gestié de les
aigles subterranies

Recursos i creixement personal
20. Estratégies per a la comunicacié oral

21. L’escriptura i el pensament critic

22. La innovacié a la cuina: productes,
técniques i utensilis

23. Millora el teu benestar personal
24. Negocis a Internet
25. Seguretat a la xarxa: com protegir-se

Salut

26. Alternatives als trastorns comuns de la
infancia

27. Diabetis: a la recerca de remeis

28. Fumar: un problema individual o social?

Els Juliols Linguae

29. Les altres opcions médiques i
terapeutiques

30. Medicaments: la ciéncia al servei de la
societat

Societat i politica

31. Cacau i xocolata: una aproximacio
multidisciplinaria

32. El repte d’'un nou periodisme: 'exemple
dels classics

33. Experiéncia del temps i ritmes de la
vida

34. Festes populars i gestié cultural

35. Immigracié i mén local: més enlla del
reagrupament i 'acollida

36. L’Asia del sud-est: I'angle d’Asia

37. L’edici6 digital: realitat o esperanga de
negoci

38. La globalitzacié després de la crisi

39. La participacié ciutadana: un procés
d’aprenentatge i transformacié social

40. Mediacié comunitaria, ciutadana i
intercultural

41. Protecci6 d’animals: una aproximacio
multidisciplinaria

42. Una escola multilingte per al segle XXI

43. Vi, patrimoni i desenvolupament
territorial

1. Cél-lules mare: de la cél-lula a la clinica

2. Xarxes socials. Autocontrol o descontrol
de la privacitat a Internet?
Els Juliols Sénior

1. Ciéncia i sentits

Universitat d’Estiu de les Dones de Cornella

1. Dona i salut
4. Temps, treballs i sostenibilitat de la vida

2. La lluita contra la violencia de génere i el

sexisme

3. Les grans desconegudes: dones artistes
— artistes dones

Universitat Internacional de Menorca llla del Rei (UIMIR)

1. La quimica que mengem
2. El cavall a Menorca

3. Les drogues al segle XxI

4. L’empresa familiar en un entorn economic
incert

5. Musica i sentits: cinc itineraris per
I’habitat sonor

6. Cuina del mar: mariscs, algues i peixos
7. Per qué apreciem l'art?

8. Emocions i salut

9. Taller de xocolata

10. Paganisme, judaisme i cristianisme:
fonts textuals i arqueologiques

11. La responsabilitat social: un model de
gestié sostenible
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Pla estratégic de recerca

Instituts i centres de recerca propis
Grups de recerca

El Parc Cientific de Barcelona

Serveis Cientificotecnics

Transferencia de tecnologia i coneixement
Fundacié Bosch i Gimpera

Tercer cicle
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Ingressos per recerca de la UB en convocatories competitives - 2008

Projectes Import
Projectes i accions especials 383 32.738.755
Infraestructures 49 1.548.630
Ajuts - 10.206.281
TOTAL 432 44.493.667

La Universitat de Barcelona és lider en recerca universitaria
a I’Estat espanyol, com posen de manifest els principals
ranquings internacionals: I’Academic Ranking of World
Universities, conegut com a «ranquing de Xangai», i el World
University Rankings, que publiquen Times Higher Education
& QS Quacquarelli Symonds. El seu principal potencial
procedeix dels més de 5.000 investigadors, técnics i becaris
que, conjuntament amb altres membres externs, formen part
dels grups consolidats, grups singulars i grups emergents
que ha reconegut recentment la Generalitat de Catalunya,
els quals, d’una manera o altra, participen en les tasques que
es duen a terme en el marc dels projectes i altres accions i
activitats relacionades.

Pla estratégic de recerca

Amb aquest pla s’ha impulsat la creacié de nous instituts
i centres de recerca amb la finalitat de potenciar la

interdisciplinarietat i coordinar la recerca que diferents grups

desenvolupen de manera complementaria.

Actualment, a la Universitat hi ha | | instituts de recerca, 2
instituts universitaris, | | centres de recerca, 9 observatoris
i 3 centres de documentacié. Aixi mateix, es participa,
juntament amb altres institucions, en |3 centres o instituts
més i en 2 instituts interuniversitaris.

S’ha dut a terme una convocatoria per incentivar el
desenvolupament de projectes de recerca precompetitius
en ciéncies socials i humanes i, alhora, fer possible iniciar
projectes que, havent estat presentats a convocatories i
havent obtingut una avaluacié cientifica satisfactoria, no han
rebut finangament.

Quant a la produccié cientifica dels investigadors, recollida
a través de les bases de dades internacionals de I'Institut
for Scientific Information (ISI), s’han dut a terme 3.323

? http://www.ub.edu/web/ub/ca/recerca_innovacio/recerca_innovacio.html

WORLD
UNIVERSITY
~~ RANKINGS

colelaboracions, 2.888 de les quals figuren al Science Citation
Index Expanded (SCI), 375 al Social Sciences Citation Index
(SSCI) i 60 a 'Arts & Humanities Citation Index (A&HCI).

Durant el 2008, els ingressos derivats de I'activitat de
recerca captats pels diferents departaments de la UB en
convocatories competitives han estat de 44.493.667 euros
per a un total de 432 projectes.

D’altra banda, el nombre total de convenis signats ha estat
de 553, i I'import dels convenis vinculats a la recerca, un total
de 177, ha representat un volum d’ingressos d’11.259.815,29
euros.
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2007 2008

Ingressos per recerca i transferéncia de tecnologia (milers d’euros)

2007 2008
Total 76.643 90.258
Projectes de recerca*® 31.484 52.882
Projectes de recerca i contractes FBG 14.729 13.663
Infraestructures 2.164 1.549
Altres ajuts 18.047 10.206
Convenis UB 8.267 10.142
Convenis FBG 1.952 1.816

*Inclou la Universitat de Barcelona, I'Institut d’Investigacions Biomediques August Pii Sunyer
(IDIBAPS) i I'Institut d’Investigacié Biomedica de Bellvitge (IDIBELL), Institut de Bioenginyeria

de Catalunya (IBEC), Institut de Recerca Biomédica (IRB) i Parc Cientific de Barcelona (PCB).

Tesis doctorals llegides 509 536
Publicacions cientifiques* 3.139 3.323
*Recollides per I'Institut per a la Informacié Cientifica (ISl).
Activitat de recerca 2008
Professors integrats en projectes R+D (%) 54,3
Becaris de recerca 972
Grups de recerca consolidats de la 229
Generalitat
Projectes de recerca actius 639
Patents sol‘licitades 31
Instituts i centres de recerca propis 24
Instituts i centres de recerca participats 13
Instituts interuniversitaris 2
Centres de recerca 15
Centres de documentacié 3
Observatoris 9
Parc Cientific de Barcelona
Superficie construida (m?) 46.000
Empreses instal-lades 50
Grups de recerca instal-lats 80
Serveis Cientificotécnics
Usuaris interns (investigadors principals) 475
Facturaci6 externa (milers d’euros) 2.200
Valoracié de I'equipament cientific (milers 37.200

d’euros)

5.RECERCA
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L'Oficina de Projectes Internacionals (OPIR) té com a
objectiu la gestiod dels projectes de recerca finangats a carrec
de la Comissio Europea. Aquesta gestié compren, basicament,
la difusié d’informacio, el suport a la preparacié de propostes
(impresos i pressupost) i la gestid economica (control del
pressupost, pagament de despeses, elaboracié d’informes
economics, etc.).

5.RECERCA

Durant el curs académic 2008-2009 (des de I'l de setembre
de 2008 fins al 3| d’agost de 2009) s’han signat 27 projectes
dins del VIl Programa marc de la Comissié Europea, per un
import total de 8.780.354,66 euros.

Projectes del 7é programa marc de recerca que va signar la Comissié Europea entre 1’01/09/2008 i el 31/08/2009

Programa Concedit UB
7CAINF - CAPACITIES. RESEARCH INFRASTRUCTURES. 7& Programa Marc 73.000.00
Research Infrastructures (Infraestructures de Recerca). ’ ’
7CAINF - CAPACITIES. RESEARCH INFRASTRUCTURES. 7¢é Programa Marc 20.330.00
Research Infrastructures (Infraestructures de Recerca). B
7CAINF - CAPACITIES. RESEARCH INFRASTRUCTURES. 7¢& Programa Marc 99.709.00
Research Infrastructures (Infraestructures de Recerca). ’ ’
7CASME - CAPACITIES. SME. 7é& Programa Marc. Research for the benefit of SMEs 241.161.60
(Recerca en benefici de les PIME). U
7CASME - CAPACITIES. SME. 7¢ Programa Marc. Research for the benefit of SMEs 412.800.00
(Recerca en benefici de les PIME). : '
7COENV - COOPERATION. ENVIRONMENT. 7& Programa Marc. Environment, including Climate Change 420.203.00
(Medi Ambient, inclou Canvi Climatic). ' '
7COENV - COOPERATION. ENVIRONMENT. 7& Programa Marc. Environment, including Climate Change 144.550.00
(Medi Ambient, inclou Canvi Climatic). . !
7COHEA - COOPERATION. HEALTH. 7& Programa Marc. Health (Salut). 293.798,00
7COKBB - COOPERATION. KBBE. 7¢ Programa Marc. Food, Agriculture and Fisheries and Biotechnology 299.947.00
(Alimentacid, Agricultura i Pesca i Biotecnologia). T
7COKBB - COOPERATION. KBBE. 7¢& Programa Marc. Food, Agriculture and Fisheries and Biotechnology 633.921.00
(Alimentacio, Agricultura i Pesca i Biotecnologia). . !
7COKBB - COOPERATION. KBBE. 7& Programa Marc. Food, Agriculture and Fisheries and Biotechnology 603.848.00
(Alimentacio, Agricultura i Pesca i Biotecnologia). . !
7COSES - COOPERATION. SECURITY. 7& Programa Marc. Security (Seguretat). 174.440,00
7COSSH - COOPERATION. SSH. 7¢ Programa Marc. Socio-economic Sciences and the Humanities 259.980.00
(Ciencies Socioecondmiques i Humanitats). : !
7IDEAS - IDEAS. 7& Programa Marc. ERC IDEAS Programme 2 409.768.00
(Programa IDEES del Consell Europeu de Recerca). ' ’ ’
7IDEAS - IDEAS. 7¢& Programa Marc. ERC IDEAS Programme 1.211.275.00
(Programa IDEES del Consell Europeu de Recerca). : : ’
7IDEAS - IDEAS. 7¢& Programa Marc. ERC IDEAS Programme 63.829 00
(Programa IDEES del Consell Europeu de Recerca). e
7PEOPL - PEOPLE. 7& Programa Marc. PEOPLE Programme - Marie Curie Actions 33.750.00
(Programa PERSONES - Accions Marie Curie). . ’
7PEOPL - PEOPLE. 7& Programa Marc. PEOPLE Programme - Marie Curie Actions 45.000.00
(Programa PERSONES - Accions Marie Curie). . ’
7PEOPL - PEOPLE. 7¢& Programa Marc. PEOPLE Programme - Marie Curie Actions 90.100.00
(Programa PERSONES - Accions Marie Curie). o
7PEOPL - PEOPLE. 7¢& Programa Marc. PEOPLE Programme - Marie Curie Actions 219.298.04
(Programa PERSONES - Accions Marie Curie). R
7PEOPL - PEOPLE. 7& Programa Marc. PEOPLE Programme - Marie Curie Actions 206.282.47
(Programa PERSONES - Accions Marie Curie). T
7PEOPL - PEOPLE. 7& Programa Marc. PEOPLE Programme - Marie Curie Actions 100.000.00
(Programa PERSONES - Accions Marie Curie). T
7PEOPL - PEOPLE. 7& Programa Marc. PEOPLE Programme - Marie Curie Actions 218.164.02
(Programa PERSONES - Accions Marie Curie). U
7PEOPL - PEOPLE. 7& Programa Marc. PEOPLE Programme - Marie Curie Actions 152.401.03
(Programa PERSONES - Accions Marie Curie). T
7PEOPL - PEOPLE. 7¢& Programa Marc. PEOPLE Programme - Marie Curie Actions 218.164.02
(Programa PERSONES - Accions Marie Curie). . !
7ADG - ADG. 7¢ Programa Marc. Altres Direccions Generals. 23.535,48
7ADG - ADG. 7e Programa Marc. Altres Direccions Generals. 91.800,00
TOTAL 8.780.354,66

64



A més, també s’ha participat en diverses xarxes tematiques
europees i consorcis amb altres universitats, com per
exemple Eurolife, xarxa que agrupa set prestigioses
universitats europees en ciéncies de la vida i que enguany
compleix el desé aniversari, efemeride que s’ha fet a la UB
amb sessions de treball i conferéncies d’investigadors d’alt
nivell obertes a investigadors i estudiants.

Instituts i centres de recerca propis

* Institut de Biomedicina (IBUB)

¢ Institut de Ciencies del Cosmos (ICCUB)

* Institut de Dret Public (IDP)

¢ Institut de Matematica (IMUB)

* Institut de Nanociéncia i Nanotecnologia (IN2UB)

* Institut de Quimica Teorica i Computacional (IQTCUB)

* Institut de Recerca de I'Aigua

* Institut de Recerca de la Biodiversitat (IRBio)

* Institut de Recerca en Cervell, Cognicié i Conducta (IR3C)
¢ Institut de Recerca en Cultures Medievals (IRCUM)

* Institut de Recerca en Economia Aplicada Regional i Piblica
(IREA)

* Institut de Recerca en Nutricio i Seguretat Alimentaria

* Institut de Recerca Geomodels Institut del Proxim Orient
Antic (IPOA)

* Centre de Recerca d’Alta Muntanya

¢ Centre de Recerca de Biodiversitat dels Mamifers Terrestres

* Centre de Recerca de Desenvolupament del Medicament
* Centre de Recerca en Economia del Benestar (CREB)

* Centre de Recerca d’Estudis de Ciutadania i Societat Civil
(CISC)

* Centre de Recerca de Federalisme Fiscal i Economia
Regional

¢ Centre de Recerca Polis: Intervencio Ambiental, Art i
Societat

* Centre de Recerca en Primats

* Centre de Recerca en Teories i Practiques Superadores de
Desigualtats

¢ Duoda, Centre de Recerca de Dones

5.RECERCA

Institut de Ciéncies del Cosmos

Institut de
IMUB Matematica

IRBio

Institut de Recerca de la Biodiversitat

@

Em_-!':'t: UNIVERSITAT DE BARCELONA

@

Isue

Institut de Biomnedicing
de la Universitat de Barcehona

0-0=0
3
B

Grups de recerca

D’acord amb el IV Pla de recerca i innovacié de Catalunya
(2005-2008), el mapa de grups de recerca el constitueixen
229 grups de recerca consolidats, 14 grups emergents i

10 de singulars, a més de 20 grups que gestiona I'Institut
d’Investigacions Biomediques August Pi i Sunyer (IDIBAPS)

i 2 grups que gestiona I'Institut d’Investigacié Biomedica de
Bellvitge (IDIBELL). Dins del Pacte Nacional per a la Recerca
i la Innovacié (PNRI) i del nou Pla de recerca i innovacio,
s’han presentat, a la convocatoria d’ajuts de I'any 2009, 263
sol¢licituds per a grups de recerca consolidats, 38 solelicituds
per a grups de recerca emergents i 19 per a grups singulars.
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GRUPS DE RECERCA CONSOLIDATS, SINGULARS | EMERGENTS

Facultat de Belles Arts
1. Art, Ciutat, Societat

2. Barcelona, Recerca, Art i Creacio

3. Pintura, Dibuix i Gravat versus Nous
Procediments i Materials

4. Prospeccions Binaries

Facultat de Biologia

1. Bases Cel‘lulars i Moleculars en
Neurodegeneracié i Neuroreparacio

2. Biologia de les Poblacions Humanes

3. Biologia de Vertebrat

4. Biologia i Ecologia Evolutives dels
Tetrapodes. Aplicacions a la Conservacio
5. Biologia i Parasitologia de Mamifers
Terrestres

6. Biologia Molecular i Biotecnologia dels
Isoprenoides

7. Bioquimica de I'Estres
8. Ecofisiologia de Conreus Mediterranis

9. Ecogenetica i Diversitat Microbianes

10. Ecologia Evolutiva, Comportament i
Conservacié de la Biodiversitat

11. Enginyeria Cel-lular i Terapia Genica
12. Evoluci6 i Desenvolupament (Evo-Devo)

13. FEM (Freshwater Ecology and
Management)

14. Genetica i Biologia Molecular de
Proteines Mitocondrials i Patologies
Associades

15. Genética Molecular 1

16. Genetica Molecular Evolutiva

17. Genética molecular Humana

18. GRE de Sistematica i Evolucié Zoologica
(Zoological Systematics And Evolution
Research Group- Zoosys-Evo)

19. Grup de Biodegradacié de Xenobiotics i
Productes Naturals: Aspectes Basics i
Aplicacions a Tecnologies Netes

20. Grup de Biologia del Macrofag.
Regulacié de 'Expressié Genica

21. Grup de Biologia i Genetica del
Desenvolupament

22. Grup de Bioquimica i Biologia Molecular
del Cancer

23. Grup de Genetica i Biologia Molecular
dels Factors de Viruléncia Bacterians

24. Grup de Geobotanica i Cartografia de la
Vegetacio

25. Grup de Modelitzacié Estadistica
Multivariant i Computacional

26. Grup de Recerca de Criptogamia

27. Grup de Recerca de Grans Vertebrats
Marins

28. Grup de Recerca en Biologia i Ecologia
Bentoniques

29. Grup d’Estudi de les Bases Moleculars
de Patologies Associades a Transportadors
de Membrana

30. Grup d’Estudis d’Evolucié dels Hominids
i d'altres Primats

31. Mecanismes de les Plantes i el Sol:
Aplicacié a la Produccio, Sanitat Vegetal,
Incendis Forestals, Restauracio
d’Ecosistemes Degradats i Canvi Global
32. Mecanismes de Resisténcia de les
Plantes Mediterranies a la Sequera: Funcié
de les Especies Reactives d’Oxigen,
Antioxidants i Hormones

Facultat de Filologia
1. Aula Carles Riba

2. CLIC (Centre de Llenguatge i
Computacid)

3. Experiéncia Traumatica i Identitat Literaria

4. GHCL (Grup d’Historia i Contacte de
Llengles)

5. GRAECIA CAPTA

6. GRC Creaci6 i Pensament de les Dones
(CIPD)

7. GREFE (Grup de Recerca en Foneética)
Experimental)

8. Grup d’Estudi de la Variacié

9. Grup de Cultura i Literatura a la Baixa
Edat Mitjana

10. Grup de Linguistica Oriental Antiga
(Assiriologia, Semitica i Indoeropeistica)
11. Grup de Recerca d’Estudis de Traduccio
i Multiculturalitat

12. Grup de Recerca en Adquisici6 de
Llenglies

13. Grup de Sociolinguistica, Pragmatica i
Comunicacio

14. Grup Millas Vallicrosa d’Historia de la
Ciéncia Arab

15. Linguistica i Literatura Italianes
Comparades

16. LIREM (Literatura i Representacio durant
la Llarga Edat Mitjana)

17. Literatura Catalana: Repertori, Ecdotica i
Poética

18. LITTERA (Laboratori d’Investigaci¢ i
Tractament de Textos Epigrafics Romans i
Antics)

19. TRELIT
20. Trobadors a la Peninsula Ibérica

21. Unitat d’Estudis Biografics (UEB)
Facultat de Filosofia

1. Crisi de la Raé Practica

2. Etica de la Ciéncia i la Tecnologia (ECT)

3. Grup de Logica

4. Grup de Recerca en Logiques no
Classiques

5. Hermeneutica i Platonisme

6. LOGOS. Grup de Recerca en Logica,
Llenguatge i Cognicio

Facultat de Fisica

1. BIOSMALL (Laboratori de Fisica de
Biomolecules i Sistemes Petits)

2. Capes Fines i Enginyeria de Superficies
3. EME (Enginyeria i Materials Electronics)
4. Fisica Estadistica

5. Fisica i Enginyeria de Materials Amorfs i
Nanoestructures (FEMAN)

6. Fisica no Lineal

7. Gravitacio

8. Grup Consolidat de Meteorologia

Facultat de Matematiques
1. Geometria Algebraica

2. Grup d’Analisi Real i Funcional
3. Grup de Sistemes Dinamics

4. Grup de Teoria de Funcions de la UAB/UB

5. Processos Estocastics

6. Teoria de Nombres, Universitat de
Barcelona

7. Visualitzacié de Volum i Intel-ligéncia
Artificial (WAI)

Facultat de Medicina

1. Endocitosi, Trafic i Senyalitzacié

2. Fisiopatologia de Malalties
Neurodegeneratives

3. Grup de Neurobiologia Cel‘lular i
Molecular

4. Grup de Recerca de Factors de
Creixement, Hormones i Metabolisme

5. Grup de Recerca en Patologia Infecciosa i
Sensibilitat Antibiotica

6. Immunoreceptors

7. Laboratori de Neurofisiologia i
Biomembranes

8. Metabolisme i Patologia Molecular

9. Neuropsicologia

10. Proliferacié Cel-lular

11. Trafic Intracel-lular, Dinamica del
Citoesquelet i Adhesio Cel-lular

Facultat d’Odontologia
1. Apoptosi i Cancer
Facultat de Pedagogia

1. Ensenyament i Aprenentatge Virtual

2. FINT. Formacid, Innovacio6 i Noves
Tecnologies

3. FODIP. Formaci6 Docent i Innovacio
Pedagogica

4. GREM. Grup de Recerca en Educacié
Moral

5. Grup de Conducta Adaptativa i Interaccio

6. Grup de Recerca en Educacié Intercultural
(GREDI)

7. Grup de Recerca en Neurociéncia
Cognitiva

8. Grup de Recerca en Psicologia Social,
Ambiental i Organitzacional

9. Grup de Recerca sobre Entorns i
Materials per a ’Aprenentatge

10. Grup de Recerca sobre Intervencions
Socioeducatives en la Infancia i la Joventut
11. LEICA. Llenguatge i Comunicacio
Augmentativa i Alternativa

12. NECOM. Neurodinamica Cognitiva i
Trastorns Mentals

Facultat de Psicologia

1. Aprenentatge i Cognicié: un Enfocament
Comparat

2. Grup d’Estudis d’Invariancia dels
Instruments de Mesura i Analisi del Canvi

5.RECERCA
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33. Microbiologia d’Aiglies Relacionades
amb la Salut

34. Neurobiologia del Desenvolupament i de
la Regeneracié Neuronal

35. Neurobiologia Molecular

36. Nitrogen-Obesitat

37. Radicals Lliures en Biologia i Medicina

38. Regulacié i Optimitzacio del Creixement
de Peixos per Aqlicultura

39. RST(Regulacié dels Sistemes de
Transport)

40. Transport i Vehiculacié de Farmacs

41. Virus Entérics

Facultat de Biblioteconomia i
Documentacié

1. Cultura i Continguts Digitals: Aspectes
Documentals, Politics i Economics

2.i-VIU. Grup d’Estudis Métrics sobre el
Valor i Us d’Informacié

Facultat d’Economia i Empresa

1. Analisi Quantitativa Regional (AQR)

2. Centre d’Analisi Economica i de les
Politiques Socials (CAEPS)

3. Estudi de Poder i Privilegi

4. GIE (Grup de Recerca en Genere,
Identitat Cultural i Educacio)

5. Grup de Recerca en Federalisme Fiscal i
Economia Regional

6. Grup de Recerca en Territori, Poblacio i
Ciutadania

7. Grup d’Economia del Benestar: Teoria i
Aplicacions

8. Historia Industrial i d’Empresa

9. Risc en Finances i Assegurances

Facultat de Dret

1. Area de Dret Internacional Privat de la UB

2. Area de Dret Internacional Public i
Relacions Internacionals

3. Bioética, Dret i Societat
4. Dret Civil Constitucional i Dret Catala

5. GRC Filosofia del Dret, Moral i Politica

6. GREDINT. Grup de Recerca en Dret
Privat, Consum i Noves Tecnologies

7. Grup de Recerca de Dret Administratiu

8. Grup de Recerca sobre Govern Corporatiu
de 'Empresa

9. Grup d’Estudi del Dret Civil Catala (UB-
UAB)

10. Grup d’Estudis Constitucionals i
Europeus

11. Grup Interdisciplinari sobre Politiques
Educatives (GIPE)

12. OSPDH (Observatori del Sistema Penal i
els Drets Humans)

9. Grup de Fisica Experimental d’Altes
Energies

10. Grup de Fisica i Computacié en
Sistemes Complexos

11. Grup de Fisica Nuclear Teorica i de
Moltes Particules en Interaccié

12. Grup de Fisica Teorica d’Altes Energies

13. Grup de Magnetisme

14. Grup de Recerca en Astronomia i
Astrofisica

15. Grup de Recerca en Optica Fisica

16. Grup d’Energia Solar
17. Grup d’Informacié Quantica

18. Laboratori de Fisica Matematica

19. Materials: Transicions de Fase i
Propietats Magnetiques i de Transport

20. SIC (Sistemes d’Instrumentacio i
Comunicacions: Sensors
Micro@nanosistemes, Bioelectronica i
Circuits Integrats)

Facultat de Formacio del Professorat

1. APRELS (Desenvolupament,
Ensenyament i Aprenentatge de Persones
Sordes i Usuaries de la Llengua de Signes
Catalana)

2. DHIGECS (Didactica de la Historia, la
Geografia i Altres Ciéncies Socials)

3. DIDPATRI (Didactica del Patrimoni, Noves
Tecnologies i Museografia Comprensiva)
4. FRAC (Formacié Receptora, Analisi de
Competencies)

5. Grup de Recerca en Desigualtats i Grups
Culturals

6. Grup de Recerca per a I'Estudi de
Repertori Lingiiistic. GRERLI

7. Plurilingliisme Escolar i Aprenentatge de
Llenglies

8. POCIO. Poesia i Educacié

Facultat de Geologia
1. Cristallografia

2. Geologia Economica i Ambiental i
Hidrologia

3. Geologia Sedimentaria

4. Geoquimica de Fluids

5. Grup de Geodinamica i Analisi de
Conques

6. Grup de Recerca de Geociéncies Marines

7. Mineralogia Aplicada i Medi Ambient

8. PEGEFA (Petrologia i Geoquimica,
Fonamental i Aplicada)

9. Recursos Minerals: Jaciments,
Aplicacions i Sostenibilitat
Facultat de Geografia i Historia

1. Analisi Territorial i Desenvolupament
Regional (ANTERRIT)

2. ARS PICTA

3. Art, Arquitectura i Societat Digital

3. Grup de Recerca d’Innovacié en Dissenys
(GRID). Tecnologia i Aplicacié Multimedia i
Digital de Dissenys Observacionals

4. Grup de Recerca en Neurociéncia
Cognitiva

5. Grup de Recerca en Neurociencia
Cognitiva

6. Grup de Recerca en Psicologia Social,
Ambiental i Organitzacional

7. Grup de Recerca sobre
Desenvolupament, Interaccié i Comunicacié
en Contextos Educatius

8. LEICA: Llenguatge i comunicacio
augmentativa i alternativa

9. NECOM: Neurodinamica Cognitiva i dels
Trastorns Mentals

10. Personalitat: Avaluacié i Prediccié de la
Conducta

Facultat de Quimica

1. Bioelectroquimica i Nanotecnologies

2. Caracteritzacié i Processos en Ciéncia de
Materials

3. Catalisi i Cinética aplicada

4. Ciéncia i Tecnologia de Projeccio Térmica

5. Dinamica de Reaccions Quimiques

6. DIOPMA (Grup de Disseny i Optimitzacio
de Processos i Materials)

7. Disseny, Sintesi i Estructura de Peptids i
Proteines

8. ELECTRODEP (Laboratori
d’Electrodeposicio i Corrosio)

9. Enginyeria de Processos d’Oxidacio
Avancada

10. Enginyeria de Sistemes Col-loidals

11. Enginyeria Metabodlica i Terapia de
Diabetis
12. Grup de Bioquimica Integrativa

13. Grup de Biotecnologia Ambiental

14. Grup de Dinamica de Reaccions
Atmosfériques i Sistemes Complexos

15. Grup de Quimica Organometal-lica

16. Grup de Quimica Quantica de Materials
(Gaam)

17. Grup de Sintesi i Estructura de
Biomolecules

18. Grup d’Estructura Electronica

19. Interaccions Magnétiques i Magnetisme
Molecular

20. Laboratori d’Electroquimica de Materials
i del Medi Ambient

21. Materials Inorganics Avancats i Catalisi

22. QUESTRAM (Qualitat en la Determinacio
de Contaminants Prioritaris i Avaluacié de
llur Comportament)

23. Quimica Analitica: Analisi de
Contaminants

24. Quimica Combinatoria per al
Desenvolupament de Nous Compostos

25. Reconeixement Molecular

26. SIBA-TEQ: Sistemes d’Interés Biomeédic i
Ambiental: Técniques Experimentals i
Quimiometriques
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Facultat de Farmacia

1. Antioxidants Naturals, Vins i Caves i
Aspectes Nutricionals i Bromatologics dels
Lipids

2. Biodiversitat i Biosistematica Vegetals

3. Bioquimica i Biologia Molecular de
Mircroorganismes

4. Fisiologia i Nutricié Experimental

5. Grup d’Amines i Poliamines Bioactives
dels Aliments

6. Grup de Biotecnologia Vegetal. Produccié
de Fitofarmacs

7. Grup de Cronobiologia

8. Grup de Desenvolupament de Sistemes
Policiclics Nitrogenats d’Interés Biologic
(DSPNIB)

9. Grup de productes Naturals

10. Grup de Recerca de Toxicologia

11. Grup de Recerca en Neurofarmacologia:
Prevencié de 'Envelliment i de la Mort
Neuronal (GREN)

12. Grup de Regulacié Génica de I'Oxidacio
d’Acids Grassos i de la Cetogénesi

13. Grup de Sintesi d’Azapocicles Naturals
(GSAN)

14. Grup de Sintesi de Compostos
Nitrogenats Bioactius

15. Grup de Parasitologia Clinica

16. Modulacio Farmacologica de la
Neurotoxicitat per Derivats Amfetaminics
17. Nutricio, Metabolisme i Gendmica
Funcional en Peixos

18. Péptids i Proteines: Estudis
Fisicoquimics

19. Qualitat Nutricional i Tecnologica dels
Lipids

20. Quimica Farmaceutica
21. Recursos Vegetals Aquatics

22. Senyalitzacié Cel-lular

23. Terapia Anticancerosa,
Antiaterosclerotica i Antiinflamatoria

4. Art i Religié a Catalunya durant els segles
xvi i xvii. L'Impacte de la Contrareforma en
I'’Arquitectura i les Arts Visuals

5. BVD (Projecte DUODA Biblioteca Virtual
DUODA)

6. CEIPAC: Centro para el Estudio de la
Interdependencia Provincial de la
Antigliedad Clasica

7. CINAF (Cultures Indigenes i
Afroamericanes: Historia (es), Identitats i
Ciutadania)

8. EMAC: El Romanic i el Gotic Desplagats.
Extensié a 'Estudi de 'Exportacié i Migracio
de I'Art Catala Medieval

9. Equip de Recerca Arqueomeétrica de la
Universitat de Barcelona (ERAUB)

10. GRACMON (Grup de Recerca en
Historia de I'Art i de Disseny Contemporanis)
11. GRAMP-UB (Grup de Recerca
d’Arqueologia Medieval i Postmedieval de la
Universitat de Barcelona)

12. GRAP. Grup de Recerca en Arqueologia
Protohistorica

13. GRAT: Grup de Recerca en Antiguitat
Tardana

14. GRECS. Grup de Recerca sobre
Exclusié i Control Socials

15. Grup de Climatologia

16. Grup de Recerca d’Arqueologia Classica,
Protohistoria i Egipcia

17. Grup d’Estudi de la Historia de la Cultura
i dels Intel-lectuals

18. Grup d’Estudis de les Societats Africanes

19. Grup d’Estudis Paleoecologics i
Geoarqueologics

20. Grup d’Estudis sobre Familia i Parentiu

21. Grup d’Estudis sobre Reciprocitat

22. Historia i Politica a I'Epoca Barroca
(1580-1684) en '’Ambit Mediterrani

23. Laia (Laboratori d’Investigacio
Audiovisual: Identificacié i Recuperacié del
Patrimoni Filmic)

24. Medameérica
25. Multiculturalisme i Génere
26. ODELA (Observatori d’Alimentacid)

27. Paisatge i Paleoambients a la Muntanya
Mediterrania

28. SERP

29. TAEDIUM.(Grup de Recerca d’Historia
Medieval i Innovacié Docent Universitaria)
30. Taller d’Estudis i Investigacions Andino-
amazonics (TEIAA)

31. Treball, Institucions i Génere

27. Sintesi Estereoselectiva d’Antibiotics,
Antitumorals i Antivirics

28. SOC&SAM (Self-Organized Complexity
and Self-Assembling Materials)

29. Solvents Organics: Estudis Basics i
Aplicacions Bioanalitiques

30. Unitat Quimica Organica Industrial
Aplicada

Grups IDIBAPS

1. Epidemiologia i Salut Internacional,
GRESI

2. Grup de Recerca en Hepatologia Clinica

3. Grup d’Endocrinologia Ginecologica i
Reproduccié Humana

4. Grup Esquizofrenia Clinic, GEC

5. Grup d’Arritmies i Estimulacié Cardiaca

6. Oncomorfologia Funcional Humana i
Experimental

7. Unitat de Sida. Servei d’Infeccions

8. Diabetis i Alteracions Metaboliques.
Investigacié Cel-lular i Molecular en Diabetis
i Obesitat

9. Grup de Recerca Muscular

10. Grup de Neuroquimica FM

11. Unitat Clinico-Biologica per I'Estudi de
Linfomes i Sindromes Limfoproliferatives
12. Fisiopatologia i Tractament de les
Malalties Respiratories

13. Grup de Genética Humana

14. Fisiopatologia d’Hemostasia i Trombosi

15. Grup d’Inflamacié i Tractament Malalties
Respiratories

16. Grup de Recerca Clinica i Experimental
de les Lesions Inflamatories i Neoplastiques
Gastrointestinals

17. Investigacié Hepatica: Recerca Basica i
Experimental

18. Grup de Recerca de Malalties
Neurologiques

19. Neurofisiologia del Dolor, Epilépsia, Son i
Control Motor

20. Bases Moleculars de la Resisténcia
Bacteriana als Antibiotics: Disseny Noves
Estratégies Terapéutiques

Grups IDIBELL

1. Grup de Psiquiatria Cronobiologica i
Psicologia

2. Genetica, Terapia i Angiogénesi de
Tumors Colorectals
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GRUPS CONSOLIDATS D’INNOVACIO DOCENT

1. Alternatives Metodologiques en Fisiologia i Fisiopatologia

26. Grup d’Innovacié Docent en Farmacologia (GIDOF)

2. COMBELL

27. Grup d’Innovacié Docent en la Historia Economica, Politica i
Social

3. [contra] TAEDIUM

28. Grup d’Innovacié Docent en Organitzacié d’Empreses

4. Definicio i Avaluacié de les Competéncies del Llicenciat en
Medicina

29. Grup d’Innovacié Docent en Psicologia de 'Educacio (GIDPE)

5. Dikasteia

30. Grup d’Innovacié Docent per a '’Assessorament Didactic

6. Economia i Optimaciéo amb Nous Enfocaments Tecnologics
(EO@net)

31. Grup d’Innovacié i Tutoritzacié d’Estudiants d’Infermeria
(GIOTEI)

7. Electra

32. Grup pel Desenvolupament per I'’Aprenentatge de I'Estadistica
en Salut

8. e-LINDO

33. Grup per a 'Assegurament de la Qualitat als Laboratoris
Docents de la Facultat de Quimica (GAQLD)

9. Ensenyament i Aprenentatge Virtual

34. Grupo de Innovacién para la Mejora de la Docencia en
Psicologia Clinica

10. Ensenyar a Aprendre Fisiologia

35. IDEES

11. FODIP (Formacié Docent i Innovacié Pedagogica)

36. Innova. The

12. Gestié Cultural i Documental

37. Innovacio en Matematica Economica i Empresarial

13. GIBAF

38. Instruccio i Aprenentatge en Ciencies de la Salut

14. Grup d’Innovacié Docent en Analisi Instrumental Farmacéutica
(GIDAIF)

39. LUGA

15. Grup d’Innovacié de la Docéncia de Fisiologia (GrinDoFi)

40. Millora de la Docencia en Dissenys i Técniques d’Investigacié
Psicologica

16. Grup d’Innovacié Docent d’Analisi de Dades en Economia i
Empresa

41. Mineralogia i Optica Mineral

17. Grup d’Innovacié Docent de Bioquimica i Biologia Molecular
(GID-BBM)

42. Noves Metodologies per 'Ensenyament i Aprenentatge de la
Matematica Economica, Financera i Actuarial

18. Grup d’'Innovacié Docent del Departament de Geoquimica,
Petrologia i Prospeccié Geologica

43. Professors d’Organitzacié Economica Internacional i d’Integracié
Europea

19. Grup d’Innovacié Docent en Optica i Fotonica

44.QISU - Quimica a la Interfase Secundaria Universitat

20. Grup d’Innovaci6 en Laboratoris de I'’Area de Fisica Aplicada

45. Quimica Analitica als Ensenyaments de Ciencies i Ciéncies de la
Salut

21. Grup d’Innovacié Docent de Didactica de les Ciéncies

46. Statmedia

22. Grup d’Innovacié Docent d’Econometria en la Practica

47. Tecnologia Farmacéutica

23. Grup d’Innovacié Docent en Avaluacié Formativa en la Docéncia
Universitaria (GIDAF)

48. ULD - Unitat de Laboratoris Docents de la Facultat de Farmacia

24. Grup d’Innovacié Docent en Didactica de la Llengua i la
Literatura (GID-DLL)

49. Unitat de Farmacia Clinica i Farmacoterapia

25. Grup d’Innovacié Docent en Estructura, Propietats i
Processament de Materials (GIDEPPM)

50. Vall

GRUPS D’INNOVACIO DOCENT

1. Aprenentatge de Competéncies Professionals en Infermeria

16. Grup d’Innovacié Docent de Gestié i Administracié Publica (GID-
GAP)

2. Area de Derecho Internacional Publico y Relaciones
Internacionales

17. Grup d’Innovacié Docent en Dret Privat

3. Art, Professio i Docéncia

18. Grup d’Innovacié Docent en Psicologia del Desenvolupament
(GIDPD)

4. Dret al Dret 19. Grup d’Innovacié en Economia Politica

5. E-galenica 20. Grups d’Innovacié Docent en Llengua Catalana

6. Enginyeria de la Reaccié Quimica 21. Hesperia Llatina

7. Estadistica en el Mén Empresarial 22. INDAGA'T. Grup d’Innovacié Docent per afavorir la Indagacio
8. Expect. (Art) 23. INDIGO: Estudis Anglesos del Segle XIX

9. GID en Economia dels Impostos 24. Intervencién en Psicologia Clinica y de la Salud (IPCYS)

10. GID-CAV 25. Millora de la Qualitat Docent als Ensenyaments de Dibuix i

Gravat a la Facultat de Belles Arts

11. G-IDEA / Grup d’Innovacié Docent en Eines d’Aprenentatge en
Direccié d’Empreses

26. Observatori sobre la Didactica de les Arts (ODAS)

12. GID Gramatica i Linglistica Anglesa

27. Orfila: Grup d’Innovacié Docent de Toxicologia

13. GIDOLQUIM. Grup d’Innovacié Docent d’Operativa en el
Laboratori de Quimica

28. TEFAMA. Transicio6 als Estudis de la Facultat de Matematiques

14. Grup d’Anatomia Virtual i de Simulacio

29. TRANSMIN: una Visi6 Transversal de Cristal-lografia i
Mineralogia

15. Grup de Desenvolupament d’Estratégies d’'Innovacié Docent en
Nutrici6 Humana i Dietética

30. ZoolD
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El Parc Cientific de Barcelona*

Es un motor de recerca potent i singular, establert ara fa
dotze anys, que ha esdevingut un dels agents de recerca,
d’innovaci6 i de transferéncia més rellevants del context
nacional i internacional. Té com a finalitats potenciar

la recerca d’excel¢léncia; dinamitzar la relacié entre la
universitat i 'empresa, i impulsar la creacio de noves
empreses i instituts.

Actualment esta immers en un ambicids procés d’expansio
que es preveu que acabara 'any 201 | i que li permetra
augmentar la superficie fins a tenir 96.000 m2.

A les infraestructures i obres de I'any 2008 cal afegir la
continuacié de la fase Il,amb la construccié de quasi 50.000
m2, en els quals s’ha dut a terme I'ampliacié de I'Edifici
Modular de Laboratoris, 'Edifici Cluster, la construccid de
I'Edifici de Serveis i de I'Edifici d’Energies, la rehabilitacio de
les torres B i C, aixi com la finalitzacio de la rehabilitacio de
I’Edifici Administracio.

Pel que fa a les reformes i millores, les principals actuacions
han estat I'expansié dels laboratoris de I'Institut de Recerca
Biomeédica (IRB), 'ampliacié de 'empresa Advancell, la

millora de les instal*lacions de I'empresa Kymos i I'Institut de
Bioenginyeria de Catalunya (IBEC), i també la inauguracié d’un
laboratori de 'empresa Prous Institute.

En 'ambit de la recerca el conjunt d’equipaments i recursos
tecnologics i humans dedicats a la recerca conforma

# http://www.pcb.ub.cat/homePCB/docs/pdf/memoria_2008_baixa.pdf

'anomenada «oferta tecnologicay. Sobre la base del seu
perfil d’activitat, es poden separar dues grans unitats de
treball: les plataformes tecnologiques, estructures destinades
a oferir recursos tecnologics d’alt nivell acompanyats de
coneixements cientifics elevats, i els serveis de suport
cientific, que engloben un important conjunt d’equips i
instal*lacions centralitzats de suport a la recerca. El 2008

es disposa de 9 plataformes tecnologiques i de 3 unitats de
serveis de suport cientific.

Plataformes tecnologiques:

* Plataforma de Quimica Combinatoria (UQC)
* Plataforma de Nanotecnologia

* Plataforma de Proteomica

* Plataforma de Transcriptomica

* Plataforma de Toxicologia Experimental i
Ecotoxicologia (UTOX)

* Plataforma Automatitzada de Cristal*lografia
* Servei d’Experimentacio Animal (SEA-PCB)

* Plataforma de Drug Discovery (PDD)

* Plataforma de Microscopia Avancada (AMU-PCB-
IRB)

Serveis cientifics de suport:
* Serveis cientifics comuns (SCC-PCB)

* Instalelacié radioactiva (IR-PCB)
* Servei de reaccions especials (SRE-PCB)
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Les dades agregades de I'activitat cientifica del conjunt de
les Plataformes Tecnologiques duta a terme I'any 2008 es
mostren en la taula annexa:

2008
Volum d’activitat per serveis prestats 2,7 M€
Volum d’activitat per projectes i convenis 1,7 M€
Patents 2007 4
Patents acumulades d’anys anteriors 10
Publicacions 2007 17
Publicacions 2008 17

Les plataformes tecnologiques han obtingut 5 nous projectes
de recerca en convocatories competitives, entre les quals
destaca «Nanosost: hacia una nanotecnologia responsable y
seguray, que van concedir el Ministeri de Ciéncia i Innovacio
i lempresa de la Bioincubadora PCB-Santander Endor
Nanotechnologies.

Destaca 'aveng que ha dut a terme el Grup de Recerca de
Neurociéncia Cognitiva en I'estudi de les bases generals del
processament del llenguatge, la plataforma de Drug Discovery,
la plataforma de Microscopia Avangada, aixi com [l'activitat que
han desenvolupat els tres grups que integren el Laboratori de
Simulacié Computacional i Modelitzacié (CoSMo Lab). D’altra
banda, s’ha constituit el Patronat de la Fundacio Institut
Catala de Ciencies del Clima.

En relacié amb altres projectes de recerca, s’han obtingut un
total de 23 projectes nous que provenen de la Uni6 Europea,
d’organismes publics de I'’Administracié central, i també de
I’Administracié autonomica i altres organismes privats, com
ara la Fundacioé Marato de TV3, la Fundacioé Espanyola per a la
Ciencia i la Tecnologia o la fundacioé privada European Science
Foundation, entre d’altres.

A més, s’han signat 30 contractes nous, amb empreses
establertes a les instalelacions del Parc Cientific i amb
empreses de |'Estat espanyol o d’altres paisos europeus.

En 'ambit de la innovacio, hi destaca la Bioincubadora
PCB-Santander, un projecte que es va iniciar I'any 2002
amb l'objectiu de participar en I'enfortiment a llarg termini
del teixit d’empreses de base tecnologica en el sector de
la biotecnologia a Catalunya, contribuir a I'establiment
d’una massa critica en R+D+l i promoure la innovacié i la
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competitivitat en 'ambit global. Aquest projecte ha inaugurat
aquest curs I'espai ocupat per les empreses que la integren.

Les despeses d’'R+D del conjunt d’empreses que formen part
de la segona generacio de la Bioincubadora han estat de
3.130.000 euros, amb una facturacié d’1.396.000 euros i una
facturacié destinada a exportacions de 697.000 euros.

Pel que fa a les accions d’ambit internacional relacionades
amb la recerca i la innovacio, I'any 2008 ha estat el segon

any d’activitat de la Red Emprendia (Red Universitaria
Iberoamericana de Incubacién de Empresas), a iniciativa de

la Universitat de Barcelona i la Universitat de Santiago de
Compostel*la, i amb el suport del Banco de Santander. Amb
I'objectiu de continuar promovent féormules de col¢laboracio,
per facilitar la transferéncia de coneixement i I'esperit
emprenedor, han tingut lloc quatre reunions amb les jornades
de treball corresponents.

Aixi mateix, per tal de promoure la difusio de la ciéncia,

el PCB ha continuat desenvolupant canals de comunicacio
innovadors, per difondre la recerca actual i contribuir aixi a
incrementar la cultura cientifica de la societat i a incentivar
noves vocacions, especialment en I'ambit de les ciéncies de la
vida.

En aquest sentit, ha continuat amb les activitats del programa
Recerca en Societat, que enguany ha inclos noves propostes.
Aixi mateix, s’han organitzat seminaris cientifics per donar

a coneixer a la comunitat del Parc I'activitat investigadora
dels grups de recerca i les empreses que hi estan instal¢lats; i
també s’han organitzat conferencies, amb convidats externs,
que tenien un interés potencial per als investigadors del PCB.

Les activitats que ha organitzat el Parc durant I'any 2008 dins
del programa Recerca en Societat han estat les segiients:

* Fes Recerca! Cicle de tallers oberts al public en que

els participants van poder fer alguns dels experiments que
actualment s’estan duent a terme als laboratoris del PCB i
coneixer a través dels mateixos investigadors les linies de
recerca que s’hi desenvolupen. En total es van dur a terme 25
tallers en dies laborables, per on van passar 725 alumnes de
secundaria. El cicle de tallers en cap de setmana per al public
en general va tenir lloc a la Pedrera de Caixa Catalunya.
Durant sis dissabtes, 300 participants van poder experimentar
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que és fer recerca a través dels mateixos tallers cientifics que
s’oferien entre setmana.A més a més, durant el mes de juliol
i en el marc de I'esdeveniment cientific de 'ESOF 08, es van
dur a terme 4 tallers cientifics amb una participacié de 180
persones.

* Recerca a Primaria. Cicle de visites interactives dirigida
als estudiants del cicle superior de primaria (5¢ i 6¢ de basi-
ca).Aquesta activitat es va dur a terme en col¢laboraciéo amb
I'Institut de Recerca Biomedica (IRB Barcelona). En total es
van oferir 18 sessions amb una participacié de 880 alumnes
de primaria.Alguns dels dibuixos que il*lustren aquesta expe-
riencia es poden veure al web del Parc (www.pcb.ub.cat).

* Nou cicle de debats cientifics sota el titol «La
Ciencia a Debat al PCB». Aquest cicle va girar entorn

de diversos temes d’actualitat, com ara el frau cientific, els
biocombustibles i el futur de I'energia, i el paper dels experts
en la presa de decisions politiques. Es van fer 3 sessions amb
un total de 100 participants.

* Participacioé en festes populars que va organitzar
’'Ajuntament de Barcelona.

* La 6a Fira Recerca en Directe. Es va fer a la carpa

de P'Espai Movistar els dies 10 i | | d’abril, i va reunir una
dotzena de grups de recerca de Barcelona. Aquest canal

de comunicacié innovador posa en contacte els cientifics
amb el public, tot traslladant part del seu laboratori a un
estand on s’explica la recerca que fan i es convida el public a
interactuar amb els instruments que hi porten per a |'ocasio.
Aquesta edicio de la Fira va disposar del suport de 'Obra
Social de Caixa Catalunya, el Ministeri d’Educacio i Ciéncia, el
Departament d’Innovacié, Universitat i Empresa i la Fundacio
Espanyola per a la Ciéncia i la Tecnologia (FECYT). La fira té
una afluéncia de 2.000 participants, aproximadament.

* 4a edici6 de Recerca a Secundaria. Projecte dedicat
a la comunitat educativa per acollir i tutelar estudiants

de primer de batxillerat en el seu projecte de recerca. En
aquesta edicié es van acollir 42 estudiants de 28 escoles
diferents, que van desenvolupar el seu projecte de recerca
amb I'ajut d’un tutor del PCB.

* El PCB va participar en la 13a Setmana de la Ciéncia,
que va tenir lloc a Catalunya del 14 al 25 de novembre, amb
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I'organitzacié de jornades de portes obertes. Durant els dies
18 i 20 de novembre, 200 visitants van poder experimentar
queé és fer recerca seguint els passos que havia fet la
investigadora per obtenir els resultats del seu projecte de
tesis doctoral, en format de joc de pistes.

* El 9 de setembre va tenir lloc la Jornada de formacio
de professorat de secundaria amb la participacio de 60
professors de fisica i quimica.Van participar en el programa
la Plataforma de Quimica Combinatoria, la Plataforma

de Nanotecnologia i '’Area de Comunicacié i Difusié de

la Ciencia. Els assistents van tenir ocasié de visitar les
instal*lacions del PCB.

* Formacié en comunicacio cientifica per a cientifics
i professionals del sector: 210 assistents als cursos i
ponencies duts a terme a ’Annual Meeting I’ECSITE, al
Master Bioética i Dret UB de 'OBD i al Curs Doctorat en
Bioquimica i Biologia Molecular de la UB.

* Setena convocatoria del programa de practiques
«Passa P’estiu al Parcy, dirigit als estudiants universitaris
de segon cicle. Lobjectiu d’aquesta iniciativa que organitza
el Parc Cientific de Barcelona és apropar el mon de la
recerca a estudiants de qualsevol universitat a través de la
seva participacié en projectes que s’estan duent a terme en
grups, centres de recerca i empreses ubicades al PCB. En
aquesta edicid van participar 35 estudiants d’un total de 153
sol¢licituds rebudes.

* Convocatoria de la la edicié del Concurs de fotografia
cientifica FOTORECERCA, que el Parc Cientific de
Barcelona (PCB) va posar en marxa amb I'objectiu de
mostrar la recerca que s’hi duu a terme a través d’una visié
artistica.A la convocatoria es van presentar en total 29
imatges que va fer el personal vinculat a instituts de recerca,
empreses, plataformes tecnologiques i altres institucions
ubicades al Parc Cientific de Barcelona.
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Directori de les empreses i entitats ubicades al PCB (31 de desembre de 2008)

EMPRESES

(inclou les empreses de la Bioincubadora PCB-Santander )
* AbBcn, SL (Antibody) * Inveready Seed Capital SCR de Régimen Comun, SA
» Acondicionamiento Tarrasense (Leitat) » Kymos Pharma Services,SL
» Advancell Advanced in Vitro Cell Technologies, SA * Laboratorios del Dr. Esteve, SA
» *Agrasys, SL « Laboratorios Ordesa, SL
» Applied Biosystems Hispania, SA * Medicalsoft Intercath, SL
» *Applied Research Using Omic Sciences, SL (AROMICS) * Medichem, SA
» Associacié Catalana d’Empreses de Biotecnologia « Metas Biotech SL
(CataloniaBio)
* *Biocontrol Tecnology SL * Meteosim Truewind, SL
 *Bioingenium, SL * Meteosim, SL
 Biolab Espafiola de Andlisis e Investigacion, SL * Microart, SL
* Bsynth, SLL » *Neuroscience Technologies, SLP
* BTI-Teuto Europe, SL * Oleoyl-Estrone Developments, SL
« Combino Pharm, SL « *Omnia Molecular, SL
* Crystax Pharmaceuticals, SL » Oryzon Genomics, SA
» Dawnesh Radiation Research Institut, SL « Pharma Mar, SAU
» Disseny i Optimitzacié de Processos per la Millora Ambiental, « Prous Institute for Biomedical Research, SA
SL (DIOPMA)
* Enantia, SL * Quimera Ingenieria Biomédica, SL
» *Endor Nanotechnologies, SL » Quando desarrollo empresarial SL
» Era Biotech, SA * Reach Monitor, SLNE
* *Genmedica Therapeutics, SL « *Sabirmedical, SL
* *Infinitec Activos, SL « SiTec Consulting
* Institut de Dret Public, SL * Thera Centre de Llenguatges i Computacio, SL
* Instituto de Formacion Integral, SL * *Transbiomed, SL
* *Intelligent Pharma, SL « *Unidad Biotecnoldgica Analitica, SL (UBAN)
* Inveready Capital Company, SL « Ysios Capital Partners S.G.E.C.R, SA

« ZBM Patents, SL

Total empreses: 51
* Empreses de la Bioincubadora PCB-Santander

ENTITATS DE L’AMBIT PUBLIC

» Fundacié Bosch i Gimpera (FBG) « Institut de Bioenginyeria de Catalunya (IBEC)
» Fundacié Clinic per a la Recerca Biomedica « Institut de Biologia Molecular de Barcelona (IBMB-CSIC)
» Fundacio Institut Catala de Ciencies del Clima (IC3) « Institut de Recerca Biomedica (IRB)

» Fundacio Institut de Recerca Hospital Universitari Vall d’'Hebron « Institut d’Estudis Andorrans

« Institut d’Investigacions Biomediques Agusti Pii Sunyer
(IDIBAPS)

» Universitat de Barcelona (UB)

» Fundacioén Centro de Investigacion de Economia y Sociedad

» Fundacion para el Desarrollo de la Investigacién en Gendmica y
Protedmica

- Fundacio per a la Investigacié Nutricional  Universitat Politécnica de Catalunya (UPC)

» Fundacié ESAME

Total entitats publiques i instituts: 15

73



Relacié de serveis i grups de recerca adscrits a entitats d’ambit public:

UNIVERSITAT DE BARCELONA (UB)

5.RECERCA

Serveis Cientificotécnics de la Universitat de Barcelona (SCT-UB)

» Unitat de Garantia de Qualitat « Unitat de Citometria de Flux

» Unitat de Genomica « Unitat de Microscopia Confocal i Micromanipulacié cel-lular

» Unitat de Ressonancia Magnética Nuclear « Unitat de Microscopia Electronica i Reconeixement molecular in situ
» Unitat de Sintesi de Péptids » Unitat de Tecniques Separatives d’Analisi

« Unitat de Tecniques Nanométriques » Unitat de Polimorfisme i Calorimetria

Instituts i centres de la UB
* Institut de Biomedicina de la UB (IBUB -UB) » Centre de Documentacioé i Colleccié Sabater Pi

« Institut de Recerca en Nutricié i Seguretat Alimentaria de la UB - Centre de Documentacié de Biodiversitat Vegetal (CeDoBiV)

(INSA - UB)
« Institut de Recerca de la Biodiversitat de la UB (irBio — UB) » Centre de Recerca de Dones (DUODA)
« Institut de Dret Public « Centre Universitari de Sociolinglistica i Comunicacié (CUSC)
« Agéncia de Valoritzacio de la Recerca (AVCRI) « Centre de Llenguatge i Computacio6 (CLIC)
. Catedra d’Emprenedoria de la UB E()ngng’)Estudis sobre el Canvi en la Cultura i 'Educacio
» Centre de Patents de la UB » Centre Mixt d’Investigaci6 (GEOMODELS)
Observatoris de la UB
* Observatori de Bioética i Dret * Observatori de Mediacio
» Observatori de la Globalitzacio * Observatori de I'Alimentacié (ODELA)
Grups de recerca de la UB
* Grup de Recerca Freshwater Ecology and Management (FEM) * Grup de Recerca en Geociéncies Marines (GEOMAR)
+ HOMINID — Grup d’origens humans » Grup d’Investigacié sobre Envelliment (GIE)
» Grup de Recerca en Ecologia Aquatica i Continental (GREAC) « Grup de Recerca en Nutricio

INSTITUT DE RECERCA BIOMEDICA DE BARCELONA (IRB)
L’activitat de I'IRB s’organitza en 5 programes cientifics que agrupen 26 grups de recerca i 6 unitats que formen el conjunt de plataformes
cientifiques i serveis de I'Institut.

Programa de biologia cel-lular i del desenvolupament

» Neurobiologia del desenvolupament i de la regeneracié
neuronal

* Biologia del desenvolupament i control del creixement
» Desenvolupament i morfogenesi de Drosophila

« Divisio cel-lular
« Estructura i funcié de la cromatina (regulacié de I'expressié génica)
« Laboratori de la Traduccié Genetica

Programa de biologia estructural i computacional

* Modelitzacié molecular i bioinformatica

* RMN de proteines

« Biologia estructural de proteines, acids nucleics i els seus
complexos

« Estructura i funcié d’agregats de molécules grans
*« RMN biomolécules
« Bioinformatica estructural

Programa de medicina molecular

« Biologia del macrofag: regulacié de I'expressié génica « Patologia molecular i terapia de malalties polifactorials
* Enginyeria metabolica i terapia de la diabetis « Senyalitzacié cel-lular

» Patologia molecular i terapia de malalties heterogéniques i
poligéniques

Programa de quimica i farmacologia molecular

« Disseny, sintesi i estructura de péptids i proteines « Unitat de Recerca en Sintesi Asimetrica (URSA)
» Peptidomimeétics i Heterocicles Bioactius (BIOSYNER) * Quimica de I'acid nucleic

* Quimica combinatoria per al desenvolupament de nous » Laboratori de Biofisica Molecular

compostos

Programa d’Oncologia

* Laboratori de cancer colorectal | * Metlab

 Laboratori de cancer colorectal Il

Plataformes cientifiques i serveis

» Expressio de proteines * Genomica funcional
» Espectrometria de masses « Bioinformatica/bioestadistica
» Ratolins mutants * Microscopia digital avangada
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INSTITUT DE BIOENGINYERIA DE CATALUNYA (IBEC)
L’IBEC estructura la seva activitat en 6 programes cientifics que agrupen 14 grups de recerca. Descripcié dels grups:

Programa de biotecnologia cel-lular

* Biotecnologia microbiana i interaccio hoste - patogen - Neurobiotecnologia molecular i cel-lular

Programa biomecanica i biofisica cel-lular

» Biomecanica cel‘lular i respiratoria * Nanosondes i nanocommutadors

Programa de nanobiotecnologia

* Nanobioenginyeria « Caracteritzacié bioeléctrica a la nanoescala
* Bionanofotonica de molécules individuals

Programa de biomaterials, implants i enginyeria de teixits

* Biomecanica, i mecanobiologia * Dinamica molecular en la interficie cel-lula - biomaterial
* Interaccions bio/no bio per a medicina regenerativa

Programa de senyals i instrumentacié medica

» Neuroenginyeria » Processament i interpretacio de senyals biomedics
« Olfacte artificial

Programa de robotica i imatges biomediques

« Robotica
INSTITUT DE BIOLOGIA MOLECULAR DE BARCELONA (IBMB-CSIC)
4 programes cientifics, 22 grups de recerca i 3 serveis de suport.
Biologia estructural de macromolécules
« Biologia estructural de proteines, acids nucleics i els seus « Estructura i funcié d’agregats
complexos

« Estructura tridimensional de proteines implicades en processos « Biologia estructural de macromolécules organiques
patologics

« Sintesi i propietats dels oligonucleotids modificats « Métodes cristal-lografics

« Cristal-lografia de (metalo)proteases/inhibidors i de resistencia

enfront d’antibiotics (Laboratori de proteolisi)

Regulacié de I'expressi6 génica

« Estructura i funcio de la cromatina « Senyalitzacié molecular i funcié de la cromatina
* Mecanismes de regulacié de la transcripcié eucariota « Efectes de farmacs antitumorals en I'expressio génica
» Cromatina i regulacié de I'expressio génica * Topologia del DNA

* Regulacio de I'expressioé génica humana i viral en cromatina

Biologia del desenvolupament i morfogénesi

» Senyalitzacié cel-lular i morfogénesi * Morfogenesi del sistema nerviés de vertebrats
» Expressio génica i senyalitzacio « Control de migracié cel-lular durant la morfogénesi

* Mecanismes de tubulogénesi

Biologia cel-lular

» Senyalitzacié en adhesioé i migracié cel-lular * Analisi de la maquinaria molecular implicada en endocitosi
» Senyalitzacioé i cancer

Serveis de suport

« Purificacié de proteines

- . « Plataforma automatitzada de cristal-lografia
» Microscopia confocal
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Serveis Cientificotécnics (SCT-UB)

Un altre element central de la recerca son els Serveis
Cientificotécnics, una unitat que integra estructures
cientifiques i tecnologiques especialitzades i amb personal
especific altament qualificat que donen suport cientific i
tecnologic als projectes d’investigacié que desenvolupen
tant els grups de recerca de la Universitat de Barcelona

i els grups de recerca d’altres entitats publiques com les
empreses privades. Des del 2005 disposa de la certificacio
ISO 9001:2000.

Les instalslacions dels SCT-UB ocupen uns 6.000 m2

distribuits principalment entre un edifici central situat al
campus universitari de Diagonal, 'Edifici Cluster del Parc
Cientific de Barcelona i la Facultat de Medicina de la UB.

Les unitats técniques dels SCT-UB s’han especialitzat en els
ambits de la ressonancia magnetica nuclear, la microscopia
avangada i les técniques afins, 'espectrometria de masses, les
técniques especialitzades de suport en ciéncies de la vida i les
analisis quimiques elemental i molecular.

Durant I'any 2008, hi han treballat 475 investigadors com
a titulars de projectes de recerca propis, 426 investigadors
titulars de projectes d’altres institucions publiques i 306
usuaris corresponents a 244 empreses privades. Pel que fa
a aquestes empreses, 212 tenen la seu social a Catalunya,
167 son PIME i 45 son grans empreses. Els sectors
economics son el farmacéutic, el quimic, el metalslargic i les
empreses emergents amb un fort component de recerca i
desenvolupament.

Les técniques més sol¢licitades han estat les que integren

la Unitat d’Analisi de Metalls (AA, FRX, ICP), la genomica, la
ressonancia magnetica nuclear, les técniques separatives, el
polimorfisme i la calorimetria, la difraccid de raigs X

la microscopia electronica de rastreig, la citometria, la
microscopia electronica de transmissio i la cromatografia de
gasos-espectrometria de masses.

ELS SERVEIS CIENTIFICOTECNICS - 2008

Personal 140
Valoracié de I'equipament cientific (milions d’euros) 37,2
Superficie 6.000 m”
Empreses externes 244

5.RECERCA

Els técnics han participat en 125 activitats formatives, han
pres part com a coautors en 95 publicacions indexades i han
organitzat o impartit sessions formatives en 23 cursos. Aixi
mateix, han atés un total de 62 visites, tant d’investigadors
procedents de diverses universitats —nacionals i
internacionals— com d’empreses privades.

A més, s’han inaugurat els nous espais de la Unitat de
Microscopia Electronica i del Banc de Teixits Neurologics,

i s’han adquirit 5 nous equips concedits en la convocatoria
corresponent al PEIR de la Generalitat de Catalunya.
Finalment, 4 unitats han participat en 8 assaigs amb caracter
d’interlaboratoris en queé participen diferents centres publics i
privats amb I'objectiu de valorar I'aptitud dels participants.
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Fundacié Bosch i Gimpera

El Grup Universitat de Barcelona (Grup UB) desenvolupa
diversos projectes encaminats a fomentar la transferéencia

de coneixement i tecnologia de la recerca basica de I'ambit
universitari cap als sectors productius, per potenciar aixi el
nivell de 'R+D i la innovacié tecnologica de les empreses.
Amb aquesta activitat, el Grup UB busca més participacié del
sector public en el procés d’'innovacié tecnologica, aprofitant
el nou entorn economic basat en el coneixement.

En aquest context, la UB ha desenvolupat instruments que
duen a terme diferents parts del procés de transferéncia

de coneixement i tecnologia, com ara el Parc Cientific de
Barcelona, la Fundacié Bosch i Gimpera, el Centre de Patents,
els Serveis Cientificotecnics i I'Agéncia de Valoritzacio,
Comercialitzacié dels Resultats de la Investigacié (AVCRI).

D’aquesta manera el Grup UB participa activament en les
politiques de recerca, de desenvolupament i d’'innovacié de
la Unié Europea que constitueixen el nou Espai Europeu de
recerca.

Aquestes politiques es dirigeixen a:

* Intensificar una col*laboracié més gran entre investigadors
d’universitats i d’empreses,

» fomentar noves formes d’associacié entre el sector public i
el sector privat,

* facilitar la creacié de plataformes tecnologiques d’alt nivell
que afavoreixin la recerca basica i les activitats d’innovacié
tecnologica de les empreses i,

* desenvolupar accions que fomentin la creacié d’empreses
de base tecnologica i d’empreses derivades académiques.

Amb la finalitat d’'augmentar I'eficacia i I'agilitat del sistema de
transferéncia de tecnologia i coneixement, s’ha dut a terme
una reorganitzacio dels agents implicats, de manera que tots
han quedat integrats organicament dins de la Fundacié Bosch
i Gimpera. Creada 'any 1983, és una institucio especialitzada
en la transferéncia de coneixement, tecnologia i innovacié i
té com a objectiu promoure i facilitar que els resultats de la
recerca, les capacitats cientificotécniques i el coneixement

® (www.pcb.ub.es/centredepatents)

5.RECERCA

generat arribin a la societat, mitjangant contractes de
recerca amb empreses o institucions, llicéncies de patents

o la creacié de noves empreses. Entre els seus objectius

de futur figura continuar sent una institucié pionera en el
desenvolupament de nous projectes per facilitar la connexio
entre la Universitat i les noves demandes i realitats socials, i
promoure la innovacié i la cultura emprenedora.

La promocié i la gestié de la transferéncia es desenvolupa a
través de quatre agents principals:

l. El Centre de Patents® duu a terme una tasca de recerca,
documentacio, divulgacié i docéncia en el camp de la
propietat intel*lectual i industrial,a més d’oferir serveis
adrecats al public en general i, especialment, a les entitats
vinculades al Grup UB i al Parc Cientific de Barcelona

sobre la proteccio per patent dels resultats de la recerca.
La seva tasca docent i divulgadora I'ha fet esdevenir el punt
de referencia per a la docéncia en matéria de propietat
intelslectual i industrial a 'Estat. Entre les seves activitats

cal destacar I'organitzacio de les Jornades d’Estudi i
Actualitzacid en Matéria de Patents, la redaccio i tramitacio
de disset sollicituds de patents espanyoles i onze solelicituds
internacionals de patent (PCT) i la col*laboracio en diverses
activitats que van organitzar ACC1O de la Generalitat de
Catalunya, per la Cambra de Comerg de Barcelona, per
I'Oficina Espanyola de Patents i Marques, com ara el Forum
d’Innovacio i Patents, i també la col¢laboracio en el Dia de
’Emprenedor de Barcelona Activa.
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2.L’Ageéncia de Valoritzacié i Comercialitzaci6 dels
Resultats de la Investigacié (AVCRI),* és responsable de la
promocid i la gestid de la transferéncia dels resultats de la
recerca mitjangant la identificacio, la valoracio, la proteccio i
la comercialitzacié de la propietat industrial i intelelectual. Té
com a missio aconseguir que la transferencia dels resultats
de la investigacio feta es dugui a terme de manera optima i
d’acord amb estandards internacionals.Alhora es genera una
cultura d’apreciacio del valor social de la investigacio.

Com a projectes de transferéncia, considera aquells
resultats de projectes d’investigacié que sén originals, que
poden ser protegits i I'aplicacio dels quals respon a una
necessitat no coberta en la societat. Per tant, posseeixen un
elevat potencial de transferéncia.

La investigacié académica ha de concentrar-se en etapes
molt inicials del producte. Per situar els projectes de
transferéncia a un nivell precomercial cal portar a terme

un desenvolupament addicional dirigit al concepte de
producte final, i acompanyar-lo amb activitats de promocio i
desenvolupament de negoci. Per dur a terme aquest procés,
s'utilitzen tres linies diferents de recursos per a la valoracié:
el Fons UB (s’han invertit 57.250 euros en 3 projectes); el
programa de projectes de valoritzacié UB-Banco Santander
(PPV) (s’ha resolt la segona convocatoria, amb una dotacié
economica d’'un milié d’euros, a la qual s’han presentat

42 projectes), i les subvencions publiques (aquest any s’ha
aconseguit ’ACC1O COPCA financament per a 3 projectes
amb una dotacié economica de 238.160 euros).

Cicle de vida d’un projecte de transferéncia

Seguiment
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3.L’Area Centre d’Empreses té la missi¢ de donar suport

a les iniciatives dels emprenedors, especialment pel que fa

a la creacio de noves empreses de base tecnologica. Es el
trampoli tecnologic de la UB dins la Xarxa de Trampolins
Tecnologics ’ACCI1Q i colslabora amb el Centre de Patents i
I’Ageéncia de Valoritzacio i Comercialitzacio de Resultats de la
Investigacié (AVCRI).

Entre les activitats que s’han dut a terme cal destacar
I'assessorament de més de setze noves empreses de base
tecnologica, de les quals quatre han rebut I'ajut Geénesi

del CIDEM, una ha rebut préstecs Capital Concepte, una
altra s’ha aprovat per al préstec NEOTEC del CDTI i dues
més han tancat acords amb fons d’inversio privats. També
ha iniciat una nova linia de negoci de consultoria per a
empreses del sector biotecnologic; ha dut a terme dotze
auditories tecnologiques a grups de recerca de la UB amb
I'objectiu de detectar possibilitats de comercialitzacio de
tecnologies; ha fet el seguiment de les empreses derivades
(spin-off) participades per la UB a través de la societat
Cultura Innovadora i Cientifica UB (CIC-UB); ha contribuit
a la gestio6 de la Xarxa UniBA, la xarxa universitaria de
Business Angels, formada per les cinc universitats catalanes
amb més trajectoria en transferéncia de tecnologia, i ha dut
a terme tota una série d’activitats de formacié i promocio
d’emprenedoria.

Activitat de transferéncia de ’AVCRI - 2008

Propostes avaluades 39
Sol-licituds de patents 21
Extensions internacionals de patents 13
Registre de la Propietat Intel-lectual 5
Acords de confidencialitat amb empreses 27
Acords de llicéncia 5

Activitat de valoracié de ’AVCRI - 2008

Projectes financgats Import (€)
Fons UB 3 57.250
Programa de projectes de valoracié UB-Banco Santander 10 1.000.000
Subvencions publiques 3 238.160

* www.ub.edu/portal/transferencia
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4.L’Area de Transferéncia de Tecnologia posa a I'abast de

les empreses, les institucions i la societat tot el potencial

de recerca, amb I'objectiu de cobrir les necessitats B Unié Europea (34
cientificotecnologiques, tot promovent la innovacioé projectes)

tecnologica i millorant-ne la competitivitat.
Empreses (275

projectes)
Entre les activitats dutes a terme, cal destacar que ha
participat en diverses fires i jornades en els ambits de Administracions i
P'agricultura i la ramaderia, I'aigua, la construccio, la nautica, institucions (326
. . ;. . . . projectes)
el medi ambient, la quimica, els materials i I'electronica i la
maquinaria, i ha continuat gestionant les xarxes de referencia
de la Generalitat de Catalunya seglients: Xarxa de Referéncia
en Tecnologia dels Aliments (XaRTA); Xarxa de Referéncia UB, que pretén reunir els grups actius en transferencia de
en Materials Avancats per a 'Energia (XaRMAE); Xarxa coneixement per fomentar-ne la col¢laboracio i les sinergies.
de Referéncia en Economia Aplicada (XREAP); Xarxa de
Referéncia en Economia i Politiques Publiques (XREPP) i A més, també s’encarrega de promoure i gestionar els
Xarxa de Referencia en Quimica Teorica i Computacional contractes i convenis que els investigadors estableixen amb
(XRQTC). D’altra banda, conjuntament amb la Cambra de el sector privat o a través de certes convocatories publiques
Comerg de Barcelona i 'agencia ACC1 O de la Generalitat espanyoles o europees, i que durant el 2008 han representat
de Catalunya, s’ha posat en marxa la primera edicié del un total de 36.667.729 euros i 925 contractes. Sectorialment,
programa de dinamitzacié de la innovacié a 'empresa per la contractacié amb empreses s’ha concentrat en el sector
potenciar la millora de la competitivitat de les empreses farmaceutic i de quimica fina, amb el 32,73 % dels projectes
i el seu creixement a través de la innovacio, i també s’ha i el 40,12 % dels imports contractats com a destinataris
creat el Centre d’Innovacio i Tecnologies Avangades de la principals.
Fundacié Bosch i Gimpera. Contractes i convenis gestionats
Projectes Projectes europeus Convenis d_e’ Gestié_de pro_grames Import total
Centre col-laboracié i serveis )
Nre. Import (€) Nre. Import (€) Nre. Import (€) Nre. Import (€)

Belles Arts 15 273.540,81 1 13.805,81 16 38.545,24 2 67.482,48 393.374,34

Biblioteconomiai 5 190.424,09 - - 2 8.000,00 - - 198.424,09

Documentacio

Biologia 126 3.089.224,69 4 1.662.209,07 40 313.498,46 1 47.087,54 5.112.019,76

Dret 32 679.032,20 - - 12 111.400,90 5 148.488,16 938.921,26

Economia i 85 1.688.089,83 3 1.493.669,00 33 315.125,21 9 593.033,01 4.089.917,05

Empresa

Farmacia 100 2.868.491,32 2 2.506.944,00 41 283.883,02 3 104.672,45 5.763.990,79

Filologia 2 12.617,24 1 52.209,00 4 11.961,96 1 800.000,00 876.788,20

Filosofia - - 1 222.060,00 - - - - 222.060,00

Fisica 28 1.097.745,35 7 4.122.169,26 11 33.398,83 1 4.370,70 5.257.684,14

Formaci6 del 16 326.415,49 3 92.672,00 3 30.089,50 1 13.273,32 462.450,31

Professorat

Sies?grrizﬁa i 16 207.772,61 2 246.282,47 10 35.640,49 1 58.614,25 548.309,82

Geologia 33 1.204.510,00 2 223.235,05 17 258.612,72 2 35.505,00 1.721.862,77

Medicina 16 461.215,63 1 219.844,77 12 135.684,26 - - 816.744,66

Pedagogia 26 418.985,12 1 17.555,00 5 18.608,06 - - 455.148,18

Psicologia 26 421.318,72 1 33.750,00 9 49.565,19 - - 504.633,91

Quimica 63 1.847.644,80 2 257.309,00 25 171.804,09 3 343.282,03 2.620.039,92

FBG 10 1.269.565,00 - - - - 3 244.629,30 1.514.194,30

Altres/UB 2 22.905,00 3 1.241.680,00 - - 18 3.906.580,50 5.171.165,50

Total 601 16.079.497,9 34 12.405.394,43 240 1.815.817,93 50 6.367.018,74 36.667.729,00
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Tercer Cicle

Durant el curs académic 2008-2009, s’han ofert un total de
68 programes de doctorat, 57 dels quals adaptats a I'Espai
Europeu d’Educacié Superior (EEES). Es tracta de programes
que consten d’un periode de formacié corresponent a

un o diversos masters universitaris oficials i d’'un periode
d’investigacié organitzat, anomenat «estudis de doctoraty, que
acaba amb la lectura i la defensa de la tesi corresponent. Aixi
mateix, s’han mantingut | | programes no adaptats a I'Espai
Europeu, en qué els alumnes han de superar 32 crédits com a
condicio preévia a I'obtencié de la suficiéncia investigadora que
habilita per a I'inici de la tasca de recerca.

S’han matriculat 3.905 alumnes en masters universitaris
oficials (incloent-hi els centres adscrits), dels quals el 32,2

% son estudiants estrangers, i hi ha hagut 685 alumnes
matriculats en programes de doctorat no adaptats (dels quals
el 29,7 % soén estrangers).

Aixi mateix, els alumnes matriculats en el procés d’elaboracio
de la tesi doctoral han estat 2.734, dels quals 936 han accedit
al periode d’investigacié en el marc d’estudis adaptats a
EEES. D’aquests 2.734 estudiants, 770 (el 28,16 %) son
estrangers.

La Menci6é de Qualitat dels programes de doctorat, que
avalua TANECA i atorga el Ministeri d’Educacié i Ciencia,
constitueix un reconeixement a la solvéncia dels programes
de doctorat que ofereixen les universitats espanyoles. Aquest
curs, 43 programes han obtingut la Mencié de Qualitat, dels
quals 30 corresponen a estudis de doctorat adaptats a I'EEES.
Aquestes dades situen la Universitat de Barcelona entre les
universitats més distingides, amb més del 60 % del total de
I'oferta de doctorats que gaudeixen d’aquesta Mencié.

Durant aquest curs academic el Ministeri d’Educacié i Ciéncia
ha iniciat el procés de verificacié dels programes de doctorat
ja adaptats a 'EEES, en que la UB ha presentat la totalitat de
I'oferta prevista per al curs 2009-2010.

El nombre de tesis doctorals llegides durant el curs ha estat
de 533.

Un dels objectius en relacié amb les tesis llegides és afavorir-
ne la difusio en el marc del moviment Open Access de difusié

5.RECERCA

Tesis doctorals llegides 2008-2009
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del coneixement cientific, mitjangant la potenciacié d’eines
com ara I'edicio electronica de tesis en xarxa (TDX), i també
la participacio en xarxes de difusié com la base de dades
TESEO.

En aquest sentit, es disposa d’una col*leccié de 5.000 tesis
doctorals editades en format microfitxa des de I'any 1988.
Aquest tipus de suport ha estat substituit per I'edicid
electronica de les tesis com a conseqiiéncia del conveni de
colelaboracié de la nostra Universitat amb el Consorci de
Biblioteques Universitaries de Catalunya i amb el Centre de
Supercomputacié de Catalunya, fet que els atorga una maxima
difusio i que permet que puguin ser consultades des d’arreu
del mon, amb caracter gratuit.

Finalment, pel que fa al nombre de titols de doctor, se n’han

sol¢licitat 503, dels quals 65 han rebut la mencié de Doctor

Europeu. Aixi mateix, el nombre de premis extraordinaris de
doctorat atorgats ha estat de 6.

Durant aquest periode, la distribucié de les beques de tercer
cicle que han concedit el Ministeri d’Educacio i Ciéncia
(MEC), la Generalitat de Catalunya (GC) i la Universitat de
Barcelona ha estat la seguent:
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Beques Ajuts per a estades
Nombre' Importz Nombre' Importz
(milers d’€) (milers d’€)
Ajuts per a la formacié de professorat universitari (MEC)-FPU 281 3.512 68 353
Ajuts de formacié de personal investigador (MEC) —FPI— 242 2.814 62 378
Ajuts per a la formacié de personal investigador (GC) —FI— 221 3.347 - -
Ajuts de personal investigador en formacié (UB) —APIF— 210 2.252 50 139
Beques de formacioé d’investigadors del programa propi de la UB3 12 101 - -
TOTAL 966 12.026 180 870

T . N B
2lncloent-hl les renovacions de beques i contractes
No inclou els imports per concepte de matricula

Pel que fa als ajuts de mobilitat per a estudiants de doctorat
amb Mencié de Qualitat, durant aquest any s’han tramitat
33 sol-licituds d’ajuts, 25 de les quals s’han concedit, per un
import aproximat de 84.120 euros.

O'S \\
K J

-\

5.RECERCA

D’altra banda, s’han tramitat 34 sol¢licituds d’ajuts per a
I'obtencio de la mencié europea en el titol de doctor, 29 de
les quals s’han concedit, per un import aproximat de 136.150

euros.
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6 e PROJECCIO INTERNACIONAL
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La projecci6 internacional de la Universitat de Barcelona
ha estat sempre un aspecte prioritari per a |'organitzacio.
A fi de reforgar i difondre la imatge de la UB arreu s’ha
fomentat el contacte amb xarxes internacionals i nacionals
com ara I’Associacié d’Universitats Europees (EUA), la
Hispanic Association of Colleges and Universities (HACU)
o el Grup de Coimbra; també s’han signat convenis i s’han
engegat projectes especifics amb universitats de diferents
paisos estrangers com son Panama, Brasil, Méxic i la Xina.
Aixi mateix, s’ha donat un impuls important al foment

de la mobilitat tant del professorat com del personal
d’administracio i serveis.

La politica internacional de la Universitat de Barcelona
s’orienta a convertir la internacionalitzacié en un

factor d’innovacio, sobretot en els processos. Es la
internationalization at home, que hauria de contribuir, entre
altres aspectes, a la millora del coneixement de llengties del
personal, a la millora de la comunicacié externa, la senyalistica
i el web, o a fer més visibles les relacions internacionals. Al
mateix temps, a través de la internacionalitzacié també es
pretén aconseguir més transversalitat entre els vicerectorats,
els centres i els ensenyaments.

Per mitja d’aquesta politica, a més, es vol reforgar i difondre
la imatge de la Universitat. En aquest sentit, ja s’han

obtingut algunes fortaleses importants com son la tradicié
internacional de la mateixa Universitat i la seva bona posicid
en els ranquings, i també el posicionament de la ciutat i el seu
reconeixement a escala internacional.

6. PROJECCIO INTERNACIONAL
Oficina de Mobilitat i Programes
Internacionals

Es I'oficina encarregada de la mobilitat internacional de la UB
(OMPI) responsable de donar suport als centres en la difusio
i la gesti6 de tots els programes o convenis internacionals de
mobilitat internacional d’estudiants que ha subscrit la UB.

Les seves funcions sén:

* Assessorar en temes internacionals a 'equip de Govern i al
personal academic,

* Donar suport a centres i departaments en la negociacioé
d’intercanvis i convenis internacionals,

* Preparar el calendari per convocar places de mobilitat i
fer-ne la planificacio, la difusio, el seguiment i I'execucioé dins
la UB,

* Donar suport als centres de la UB en la gesti6 dels
programes de mobilitat internacional d’estudiants,

* Preparar les aplicacions de la UB vinculades als programes
de mobilitat internacional, i coordinar la gestié administrativa
i economica de programes internacionals de mobilitat
d’estudiants, del professorat i del PAS,

* Assessorar els centres i els alumnes en mobilitat
internacional sobre els assumptes que son competéncia seva,
¢ Gestionar les activitats de mobilitat d’estudiants, de
professorat i d’investigadors derivades de I'accio internacional
de la UB,

* Elaborar, supervisar i gestionar les bases de dades
necessaries per al desenvolupament dels programes
internacionals, aixi com trametre les dades a altres serveis
interns de la UB o a organismes externs, d’acord amb la
legislacio vigent,

* Contactar amb els agents de la UB implicats en els
programes de mobilitat internacional d’estudiants i amb

els responsables dels programes a la universitat o centre
d’educacié superior estranger per establir acords i resoldre
incidencies i ajudar en els tramits relacionats amb el
desenvolupament dels programes de mobilitat internacional,
* Supervisar el compliment dins la UB dels programes i

de la normativa especifica de cada programa, i establir els
mecanismes d’informacio i d’execucio necessaris,

» Coordinar i executar el procés de pagament de beques dels
programes especifics que aixi ho prevegin,

* Dur a terme les justificacions apropiades de cada programa
per I'organisme responsable del programa, tant economiques
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com de desenvolupament,

* Participar en I'elaboracio de les auditories: fer el seguiment
i la reclamacié dels documents necessaris per a la justificacio
pertinent,

* Elaborar propostes per a la millora del funcionament o dels
fons economics dels programes de mobilitat internacional,
d’acord amb les incidéncies i els canvis que es produeixin en
els programes de mobilitat internacional

* Mantenir les relacions amb els organismes competents rela-
cionats amb els programes i convenis internacionals subscrits
per la UB (Comissié Europea, Organisme Autonom de Pro-
grames Educatius Europeus,Agéncia Espanyola de Cooperacio
Internacional, xarxes d’universitats, etc.)

* Tramitar i regularitzar les estades de professors,
d’investigadors i d’estudiants estrangers a la UB.

* Resumint, els programes amb més mobilitat internacional i
que requereixen més accions des de 'OMPI son: FTERASMUS,
els convenis generals de la UB, els convenis especifics dels
centres, MAE-AECI, PCl i els ERASMUS MUNDUS External
Cooperation Window.

Oferta Académica

La UB ha mantingut dues dobles titulacions en I'ensenyament
de Dret amb la Universitat de Puerto Rico i la Nova
Southeas-tern University dels Estats Units,amb 9 estudiants
de la UB (5 i 4 estudiants, respectivament) que s’han
desplagat a aquestes universitats, i 15 estudiants estrangers
(10 5, respectivament) que han cursat part dels seus estudis
ala UB.

En el marc dels masters oficials conjunts i en relacio amb el
programa de la UE ERASMUS MUNDUS (Accio 1), el curs
2008-2009 s’ha continuat impartint 'European Master on
Work, Organizational and Personnel Psychology (WOP-P) i el
Master in Quality in Analytical Laboratories.

6. PROJECCIO INTERNACIONAL

Activitat Internacional Institucional

Amb la finalitat de promocionar l'activitat i la preséncia
internacional de la UB s’han posat en marxa noves accions
en el marc del programa Lifelong Learning Programme
ERASMUS: mobilitat d’estudiants en practiques i mobilitat de
formacié del personal administratiu i docent. En el context
de ’America Llatina, s’ha iniciat el programa de mobilitat
d’estudiants CINDA (Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia,
Costa Rica, Xile, Equador, Méxic, Panama, Peru, Republica
Dominicana i Veneguela).

El volum d’intercanvis i de projectes en qué participa la UB
la consolida com un referent de qualitat en I'ambit europeu i
internacional i, per tant, com un important centre d’atracciod
de docents, d’investigadors i d’estudiants estrangers.

Quant al curs académic 2008-2009, cal destacar un augment
del 72,5 % en el nombre de becaris de la convocatoria
general de beques MAEC-AECID que ha rebut la Universitat
de Barcelona.

Amb relacio a la mobilitat internacional d’estudiants en les
actuals llicenciatures, diplomatures i enginyeries, i també

pel que fa als nous masters universitaris i al doctorat, s’han
consolidat les diverses convocatories de places de mobilitat
adrecades als estudiants i les convocatories d’ajuts economics
de la UB per a estudiants que fan una estada en una
universitat estrangera mitjan¢ant la convocatoria conjunta del
Vicerectorat de Relacions Internacionals i Institucionals i del
Vicerectorat d’Estudiants i Politica Lingiistica, la convocatoria
conjunta delVicerectorat de Relacions Internacionals i
Institucionals i la Fundacié Bancaja i el programa de beques
Santander-CRUE de mobilitat iberoamericana.

Pel que fa a la mobilitat del personal docent i investigador
(PDI), s’ha fomentat tant la seva participacid en projectes
educatius d’abast internacional, que promouen organismes
nacionals i internacionals, com la mobilitat internacional, a
més de I'establiment d’un sistema d’acollida del professorat
estranger perqué pugui accedir als serveis propis de la UB.

En 'ambit europeu, s’ha continuat avangant en el procés de
creacio de I'Espai Europeu d’Educacié Superior i, en aquest
sentit, s’han promogut les accions de mobilitat internacional
dels estudiants i del PDI, particularment en el marc del
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programa ERASMUS. També s’ha incrementat la participacio
activa en les xarxes internacionals en qué participa la UB,
com ara el projecte ISAC de cooperacié amb el Brasil

(que coordina la Universitat de Coimbra) dins el marc del
programa ERASMUS MUNDUS - External Cooperation
Windows, que ha permeés la mobilitat de 4 estudiants
brasilers cap a Barcelona i de 2 estudiants de la UB cap al
Brasil.

Pel que fa a ’America Central i 'America del Sud, ha estat
prioritaria I'articulacié d’'una estratégia coordinada respecte
a les universitats d’aquestes zones destinada a consolidar

i reforcar les relacions de col laboracié i cooperacio que
tradicionalment hi ha tingut la UB.

També s’han enfortit les relacions especifiques de cooperacio
de la UB amb les institucions academiques de I'entorn dels
paisos del Magrib i I'Africa subsahariana, mitjancant diversos
programes de cooperacio academica.

Quant a les relacions amb els Estats Units, el Canada i
Australia, 'execucio dels convenis existents entre la UB i les
institucions académiques d’aquests paisos ha propiciat un
increment de les activitats comunes.

6. PROJECCIO INTERNACIONAL

Participacié en programes internacionals d’intercanvi
académic i altres

Amb referéncia als estudiants d’estada temporal, el curs
2008-2009 s’han acollit un total de 1.748 estudiants: |.633
per mitja de programes d’intercanvi internacionals i | I5 per
mitja de beques d’intercanvi internacional. D’altra banda,
790 estudiants de la UB han fet estades en universitats
estrangeres.

EUROPA (UNIO EUROPEA)

Programa d’aprenentatge permanent (Lifelong Learning
Programme). Programa ERASMUS

El programa d’aprenentatge permanent promou diverses
accions relatives al foment de la mobilitat, 'aprenentatge de
les llenglies i la innovacié en el camp de I'educacio, en les
quals poden participar, segons la seva naturalesa, tant el PDI
com el PAS i els estudiants.

Mobilitat d’estudiants

La Universitat de Barcelona ha mantingut, en el marc del
capitol ERASMUS, acords bilaterals amb 452 universitats de
la Uni6 Europea i de paisos associats al programa (Islandia,
Liechtenstein, Noruega i Turquia).

Pel que fa a la mobilitat d’estudiants, 664 estudiants de la UB
han cursat part dels estudis en diferents universitats europees
en el marc d’aquest programa (654 amb ajut economic), xifra
que ha representat un augment del 4,24 % respecte del curs
anterior.

Des del Vicerectorat de Relacions Internacionals i
Institucionals (VRII) s’han dut a terme una série de mesures
de suport a la mobilitat, la quantia i 'abast de les quals es
recullen en el quadre seguent:
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6. PROJECCIO INTERNACIONAL

Import dels ajuts i nombre d’estudiants beneficiaris IZ‘S’:S;::: b:ne;fsizir:'ises
Ajuts ERASMUS — Organisme Autonom de Programes Educatius Europeus (OAPEE) 185 €/mes 654
Ajut complementari ERASMUS MEC 190 €/mes 654
Ajut complementari ERASMUS MEC (becaris régim general) 420 €/mes 65
Ajut suplementari ERASMUS Intensive Language Courses 225 € 17
Ajuts complementaris VRII i Vicerectorat d’Estudiants i Politica Linguistica 200 € 526
Programa de beques internacionals Bancaja 300 € 242
Subvencié de cursos d’idiomes de 'EIM - 268
Al seu torn, els estudiants ERASMUS estrangers que han
cursat estudis a la UB han estat 1.083. Quant a la distribucio
geografica, ha destacat, com en anys anteriors, la presencia
continuada d’estudiants de les universitats italianes, alemanyes
i franceses; 'augment de les universitats holandeses i ’ ' L ‘g
portugueses, i una disminucié o un manteniment de xifres pel oo T R
que fa a la resta. Quant als estudiants de la UB, les principals _ ¥ I *
destinacions han estat Italia, els Paisos Baixos, Franca, Gran ] 3
Bretanya i Alemanya. 3 2

En la distribucié d’aquests intercanvis per centres ha destacat, : i\* o

respecte del curs passat, 'augment d’estudiants de la UB que
participen en el programa ERASMUS a les facultats de Dret,
Belles Arts, Psicologia, Formacio del Professorat i Geografia i
Historia.

Estudiants del programa ERASMUS 2008-2009. Distribucié per centres
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Mobilitat del PDI

Quant a la mobilitat docent en el marc del programa
ERASMUS, durant aquest curs s’han fet 55 estades docents
d’una setmana en una universitat europea, i destaquen com a
destinacions Italia, Portugal i Alemanya.

Mobilitat PAS

Després de la prova pilot de mobilitat de formacié amb
personal de 'Oficina de Mobilitat i Programes Internacionals
(OMPI) iniciada I'any passat, aquest curs s’ha fet la primera
convocatoria de mobilitat per a personal d’administracié

i serveis de la UB. S’han ofert 27 ajuts, dels quals se n’han
adjudicat 10.

Resum economic

Finalment, cal assenyalar que el suport economic concedit a la
mobilitat ERASMUS, en total, ha significat un finangament de
2.343.527,15 euros,amb el 14,17 % d’increment respecte del
curs anterior.

6. PROJECCIO INTERNACIONAL

Programa ERASMUS. Mobilitat docent

Distribucio per paisos

Romania; 1 Portugal; 6

Alemanya; 6

N . Noruega; 2
Austria; 2

Belgica; 3
Bulgaria; 1

Finlandia; 2

Franca; 3
Italia; 19

Gran Bretanya;

4
Holanda; 6
MOBILITAT ERASMUS

Fons de I’Organisme Autonom dels Programes Educatius Europeus: Import €
Formacié linguistica 3.375
Per a practiques 33.222
Per a la mobilitat d’estudiants 864.071
Per a la mobilitat de professorat 35.660
Per a la formacio 18.020
Per a l'organitzacié de la mobilitat 92.072
Contribucions complementaries: Import €
Ministeri d’Educacio i Ciéncia per a la mobilitat d’estudiants 681.750
De 'AGAUR (Generalitat de Catalunya) per a la mobilitat d’estudiants 397.200
Fundacié Bancaja per a la mobilitat d’estudiants 79.000
UB - VEPL i VRII per a la mobilitat d’estudiants 120.000
UB — OMPI per a personal docent 19.157
FINANCAMENT TOTAL 2.343.527

Programa ERASMUS Mundus

En el marc de 'Accio | del programa ERASMUS MUNDUS
de la Comissio Europea, ha continuat el Master on Work,
Organizational and Personnel Psychology (WOP-P) i

s’ha posat en marxa el Master in Quality in Analytical
Laboratories. En la convocatoria 2009, la Comissid
Europea ha seleccionat dos dels masters amb qué la
Universitat de Barcelona participava en la candidatura:

Photonics Engineering, Nanophotonics And Biophotonics
(NanoBioPhotonics), que coordina la Universitat Paul
Cézanne (Aix-Marsella Ill), i Learning & Teaching of Spanish in
Multilingual & International Contexts (EMLTE).

La UB també ha participat en I’Accié 4 d’aquest programa,
amb el projecte BALANCE - Bologna - A Long-term
Approach to New Certification in Europe.
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Grup de Coimbra

Dins el marc de la xarxa Student European Network,
integrada per |18 universitats, han tingut lloc 4 estades de
mobilitat d’estudiants de la UB en universitats del Grup i
s’han rebut 4 estudiants europeus.

Pel que fa a la mobilitat del PDI, la UB ha rebut un professor
de Bosnia i Hercegovina en el marc de la convocatoria de
I'Eastern Neighbouring Countries Hospitality Scheme per dur
a terme una estada de recerca a la Facultat de Fisica.

Convenis bilaterals amb Suissa

La mobilitat internacional d’estudiants amb universitats
suisses la finanga el Govern suis,amb caracteristiques
similars a les del programa ERASMUS: exempcio de taxes
académiques i equivaléncia academica dels estudis cursats
a la universitat d’acollida. Aquest curs hi han participat 7
estudiants de la UB i |5 estudiants suissos.

Sol licituds individuals amb paisos de la Unié Europea

S’han fet 5 estades de mobilitat en aquesta modalitat i s’han
rebut 64 sol flicituds individuals procedents d’universitats
europees, que principalment s’han adregat a les facultats
d’Economia i Empresa, Filologia, Geografia i Historia i
Medicina. Per paisos, ha destacat la preséncia dels estudiants
alemanys, en part gracies al finangament del programa
alemany DAAD (Deutscher Akademischer Austausch Dienst),
i de Polonia.

EUROPA CENTRAL | DE ’EST (NO UNIO EUROPEA)

Mobilitat d’estudiants
Dins el marc de la convocatoria general de beques MAEC-
AECID, un estudiant de Serbia ha estat becat per dur a terme

estudis de doctorat a la Facultat de Farmacia.

ESTATS UNITS | CANADA

Mobilitat d’estudiants

Els convenis bilaterals amb els Estats Units i el Canada han
estat | |: de caracter general, 3 (Universitat de Pennsilvania,
Universitat de York i Universitat de Montreal), i 8 de caracter

6. PROJECCIO INTERNACIONAL

especific amb quatre centres de la UB, en els quals hi ha dos
programes de doble titulacié amb els Estats Units. El nombre
total d’estudiants de la UB que s’han desplagat a aquests
paisos mitjangant aquests convenis ha estat de 34:als Estats
Units, 25 (9 dels quals en el marc del programa de doble
titulacio) i 9 al Canada; mentre que han vingut 30 estudiants
procedents d’aquests dos paisos: 19 dels Estats Units (una
part dels quals en el marc del programa de doble titulacio) i
I'l del Canada.

Mitjancant la signatura de convenis, la UB manté programes
de Study Abroad amb la Universitat California-lllinois, la
Universitat de Pennsilvania, el Dartmouth College, el Knox
College, Brethren Colleges Abroad (BCA), les organitzacions
Barcelona Center for International Studies (BCIS), Council
on International Studies (CIEE) i el programa Consortium
for Advanced Studies in Barcelona (CASB). Un total de 230
estudiants dels Estats Units han fet una estada a la UB en el
marc d’aquests programes. D’altra banda, 4 estudiants de la
UB s’han beneficiat de I'ajut economic del programa BCA per
cursar estudis als Estats Units.

Pel que fa a les sol ficituds individuals, 3 estudiants de la UB
han fet la seva estada als Estats Units i 3 estudiants dels Estats
Units han fet una estada a la UB.

Estudiants acollits. EUA i Canada. Distribucié per centre

Economiai Dret; 10
empresa; 9

Farmacia; 6

Centres adscrits; 4
Fisica; 1
Medicina; 1

Filologia; 147 Geografia i historia;

71

Psicologia; 8
Formacio del
professorat; 1
Belles arts; 5
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Mobilitat del PDI

Dins la convocatoria d’ajuts per al finangament de projectes
internacionals i mobilitat de professors de la Universitat de
Barcelona, s’ha concedit un projecte amb la Universitat de
York (Canada) i dos projectes per dur a terme activitats
amb universitats dels Estats Units, concretament amb la
Universitat de California (San Diego) i la Universitat de
Pennsilvania.

AMERICA LLATINA
Mobilitat d’estudiants

El nombre total de convenis bilaterals amb paisos de
’Ameérica Llatina ha estat de 17: de caracter general, I |,i la
resta de caracter especific,amb 9 centres de la UB. En total,
s’han desplagat 34 estudiants de la UB a les universitats
llatinoamericanes, mentre que n’han vingut 60 procedents
d’aquests paisos. Els estudiants de la UB han marxat
preferentment a les universitats de Méxic, pais d’on també
arriba el nombre més elevat d’estudiants llatinoamericans.
Pel que fa a les sol licituds individuals, la UB ha rebut un total
de 126 estudiants procedents d’universitats de ’America
Llatina, principalment del Brasil i Méxic, i |6 estudiants de la
UB s’han acollit a aquesta modalitat.

Durant el curs 2008-2009, 83 estudiants d’Ameérica Llatina
han fet estudis de tercer cicle o estades de recerca a la UB en
el marc de la convocatoria general MAEC-AECID, 62 de les
quals sén beques de nova concessio i 2| son renovacions.
Dins el programa Fundacion Carolina-AECID, 8 estudiants
han dut a terme estudis de doctorat a la UB.

Estudiants acollits. América Llatina. Distribucié per paisos
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6. PROJECCIO INTERNACIONAL
Mobilitat del PDI

En el context dels convenis bilaterals per a la mobilitat del
PDI, s’han concedit 9 ajuts per a professors de la UB i 7 per a
professors estrangers.

Dins del marc del conveni amb la Universitat Nacional
Autonoma de Meéxic (UNAM), hi han participat 5 professors
dela UB i 3 de la UNAM:;i en el conveni amb la Universitat
de 'Havana, hi han participat 4 professors de la UB i 4 de la
Universitat cubana.

Quant al programa de cooperacié interuniversitaria amb
Iberoamerica (projectes de la convocatoria nacional PCI-
Iberoamerica), durant el curs 2008-2009 han tingut lloc

| 18 estades de mobilitat de professors llatinoamericans a
laUBi |5 estades de professors de la UB a universitats
llatinoamericanes. Pel que fa als projectes, en la convocatoria
del 2008 se n’han concedit 30 (18 de recerca, 5 de docéncia,
4 accions complementaries i 3 accions integrades).

D’altra banda, dins el programa hispanobrasiler de cooperacio
interuniversitaria del MEC, s’han concedit 4 projectes amb el
Brasil.

En la convocatoria d’ajuts per al finangcament de projectes
internacionals i mobilitat de professorat de la Universitat de
Barcelona, s’han concedit 14 projectes i han tingut lloc 13
estades de mobilitat de professors de la UB a I’Argentina,

el Brasil, el Salvador, Méxic, Peru i Uruguai, i 4 estades de
mobilitat procedents de I’Argentina, el Brasil i Mexic.

Cal destacar també la convocatoria 2009 d’ajuts per al
finangament de projectes internacionals de cooperacio6 al
desenvolupament del Vicerectorat de Relacions Internacionals
i Institucionals, que ha atorgat un total de 6 ajuts a Bolivia (4),
Paraguai (1) i Perd ().

En el marc de la convocatoria «Subvencions a projectes de
sensibilitzacio, educacio, formacio, capacitacio, investigacio

i recerca en cooperacié al desenvolupament dels agents
universitaris (U2008)» de I’Agencia Catalana de Cooperacié
al Desenvolupament (Generalitat de Catalunya), s’han
concedit 3 projectes amb Bolivia.
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MAGRIB, PAISOS ARABS, MEDITERRANI |
AFRICA SUBSAHARIANA

Mobilitat d’estudiants

Un total de 20 estudiants d’universitats del Magrib, dels
paisos arabs i del Mediterrani han cursat estudis de doctorat
i postgrau a la UB, en el marc de la convocatoria general de
beques MAEC-AECID. D’aquests estudiants, |4 han estat
beques de nova concessid i 6 han estat renovacions.

MAEC-AECID

Pais Nova concessié Renovacié Total

Angola - 1

Algeéria
Cabo Verde

Marroc

Mogambic
Poblacié Saharaui

Senegal
Territoris Palestins

al a2l o = -
w2l o = =

Tunisia
TOTAL
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Mobilitat del PDI

Dins el marc del programa de cooperacio interuniversitaria
amb Algeéria, Egipte, Jordania, Tunisia i el Marroc (projectes

de la convocatoria MAEC-AECID, PCI-Mediterrani), s’han
finangat 3 projectes amb universitats del Marroc, | | projectes
amb universitats de Tunisia i un projecte amb universitats
d’Egipte. Dins aquests projectes, han tingut lloc 54 estades de
mobilitat de professors de la UB i 51 estades de mobilitat de
professors estrangers.

D’altra banda, en el context de la convocatoria d’ajuts per
al finangament de projectes internacionals i mobilitat de
professorat de la Universitat de Barcelona, s’ha concedit un
ajut a un projecte amb Tunisia i un projecte amb Israel.

Dins la convocatoria d’ajuts per al finangament de projectes
internacionals de cooperacié al desenvolupament de 2009 del
Vicerectorat de Relacions Internacionals i Institucionals, s’han

finangat 3 ajuts a projectes amb Algeria, el Marroc i el Senegal.

Quant a la convocatoria «Subvencions a projectes de
sensibilitzacio, educacid, formacio, capacitacio, investigacio

i recerca en cooperacio al desenvolupament dels agents
universitaris (U2008)» de I’Agencia Catalana de Cooperacioé
al Desenvolupament (Generalitat de Catalunya), s’ha concedit
un projecte amb la Republica Democratica del Congo.

6. PROJECCIO INTERNACIONAL
ASIA | OCEANIA

Mobilitat d’estudiants

La UB té subscrits 7 convenis bilaterals de caracter general
amb |3 estudiants de la UB i 7 estudiants estrangers. Pel que
fa a les sol licituds individuals, la UB ha rebut un total de 4
estudiants procedents d’universitats de Nova Zelanda i de

la Republica de Corea, i cap estudiant de la UB ha marxat
fora. Dins la convocatoria general de beques MAEC-AECID,
s’han concedit 2 beques per a 2 estudiants de les Filipines
per cursar estudis de postgrau i doctorat, i una beca per

a un estudiant de I'india per fer una estada de recerca
postdoctoral.

Mobilitat del PDI

Dins el marc de la convocatoria d’ajuts per al finangament
de projectes internacionals i mobilitat de professors de la
Universitat de Barcelona de 2009, s’han concedit ajuts a dos
projectes amb la Xina i I'lran.

Dins la convocatoria «Subvencions a projectes de
sensibilitzacio, educacio, formacio, capacitacio, investigacio

i recerca en cooperacié al desenvolupament dels agents
universitaris (U2008)» de I'’Agencia Catalana de Cooperacid
al Desenvolupament (Generalitat de Catalunya), s’ha concedit
un projecte amb el Tibet.
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6. PROJECCIO INTERNACIONAL

Resum de dades de mobilitat d’estudiants, personal docent i investigadors i
projectes internacionals

Resum d’intercanvis d’estudiants per programes 2008-2009

Programa Estudiants de Estudiants
la UB estrangers
ERASMUS 664 1.083
ERASMUS MUNDUS 6 -
ERASMUS MUNDUS. Ext. Coop. Windows 12 4
ERASMUS Practiques 14 -
Grup de Coimbra 4 4
Convenis bilaterals 88 112
Sollicituds individuals 12 197
Programes especifics EUA (Study Abroad) - 230
Programa CINDA - 2
Programa European Mobility Scheme for Physics Students - 1
MAEC-AECID - 107
Fundacié Carolina-AECID - 18
TOTAL 790 1.748

Resum d’intercanvi d’estudiants per programes i area geografica 2008-2009

Europa R
. Europa Central i EUA i América M, PA, Asia i
P E
regrama studiants (UE) dePEst  Canada  Llatina  MED,AS* Oceania 'O °¢
(no UE)

ERASMUS uB 664 - - - - - 664

Estrangers 1.083 - - - - - 1.083
ERASMUS MUNDUS UB 6 - - - - - 6
ERASMUS MUNDUS. Ext. Coop. uB - - - 2 - - 2
Windows Estrangers - - - 4 - - 4
ERASMUS Practiques uB 14 - - - - - 14
Grup de Coimbra uB 4 ) ) ) ) ) 4

Estrangers 4 - - - - - 4

- uB 7 - 34 34 - 13 88

Convenis bilaterals

Estrangers 15 - 30 60 - 7 112
Programa European Mobility Estrangers 1 _ _ _ _ _ 1
Scheme for Physics Students
Programa CINDA Estrangers - - - 2 - - 2
Sollicitud individuals uB ° i 3 4 i . 12

Estrangers 64 - 3 126 - 4 197
Programes especifics EUA (Study Estrangers _ _ 230 _ _ _ 230
Abroad)
MAEC-AECID Estrangers - 1 - 83 20 3 107
Fundaci6 Carolina-AECID Estrangers - - - 8 - - 8
TOTAL UB 700 - 37 40 - 13 790
TOTAL Estrangers 1.167 1 259 283 20 14 1.748

* Magrib, paisos arabs, Mediterrani i Africa subsahariana



6. PROJECCIO INTERNACIONAL

Resum de la mobilitat de PDI i PAS per programes 2008-2009

Programa PDI UB PAS UB PDI PAS
Estranger  Estranger

Programa ERASMUS 55 10 - 1
Grup de Coimbra - - 1 -
Convenis bilaterals (America Llatina) 9 - 7 -
PCl-Iberoamérica (AECID) 115 - 118 -
PCI-Mediterrani (AECID) 54 - 51 -
Ajuts per a projectes i mobilitat de professors 23 _ 8 _
(Vicerectorat de Relacions Internacionals i Institucionals)

TOTAL 256 10 185 1

Resum del nombre de projectes internacionals i del finangament (fora d’Europa) del PDI

EUA i Ameérica M, PA, Asia i Total ajuts Import total

Canada Llatina MED, AS* Oceania ajuts
Ajuts per al finangament de projectes i mobilitat 3 14 2 2 21 34.055 €
del PDI (Vicerectorat de RII)
Ajuts per al finangcament de projectes
internacionals de cooperacié al desenvolupament - 6 3 - 9 59.568 €
(Vicerectorat de RIl)
PCI (MAEC-AECID) - 30 15 - 45 769.200 €
Programa hispanobrasiler de cooperacio _ 4 _ _ 4 24.270 €
interuniversitaria (MEC)
Convocatoria de cooperacié al desenvolupament
(Agéncia Catalana de Cooperacio al - 3 1 1 5 193.194 €
Desenvolupament)
Total ajuts 3 57 21 3 84

Import total ajuts 5.600 € 862.144 € 162.238 € 50.805 € 1.080.787 €




Altres accions de mobilitat internacional
Cooperacié al desenvolupament

En I'ambit de la convocatoria oberta i permanent (2008)

de 'AECID, s’ha concedit un projecte per un import de
18.000 euros. El projecte «Programa intensivo de formacion
de formadores universitarios en ambitos metodologicos y

de gestiony es desenvolupa amb les universitats seglients:
Universitat Estatal Uzbeka de les Llenglies del Mén
(Uzbekistan), Universitat Nacional de Vietnam (Vietnam) i
Universitat Nacional de Kinshasa (Republica Democratica del
Congo).

En 'ambit de la cooperacié al desenvolupament, aquest

curs ha estat decisiu per donar un impuls a I'activitat de la
Fundacié Solidaritat UB, una accié que ara s’esta completant

ENTITATS UB

6. PROJECCIO INTERNACIONAL

aecid

Agencia Espafiola
de Cooperacicn
Internacional

para el Desarrollo

amb la definicio de la Plataforma UB per la cultura de la

pau i la cooperacio al desenvolupament (activitats d’estudi i
recerca, d’'una banda, i accid sobre el terreny, d’una altra),amb
quatre eixos principals: el desenvolupament dels pobles del
Tercer Mon, la construccié d’una cultura de pau, la proteccio i
defensa dels drets humans, i el dialeg entre cultures.

A la UB, hi sén presents una multiplicitat d’actors vinculats
a la cooperacio per al desenvolupament, incloent-hi grups
de recerca, departaments i instituts, aixi com les entitats
seguents:

ONG VINCULADES A LA UB

Fundacioé Solidaritat
Institut de Formacié Continua
Fundacié Bosch i Gimpera

OBSERVATORIS DE LA UB

Fundacié M6n3
Pedagogia sense Fronteres
Professorat Solidari

Estudiants de Magisteri i Mestres per la
Cooperacié Internacional
Associacié Catalana de Professionals per la
Cooperacid

CATEDRES

Observatori de Salut Internacional

Observatori Solidaritat

Observatori de I'Aigua

Observatori del Sistema Penal i els Drets
Humans

Observatori de la Globalitzacié
Observatori de la Interculturalitat

Catedra UNESCO de Medi Ambient i
Desenvolupament Sostenible
Catedra UNESCO de Dones,
Desenvolupament i Cultura

Catedra UNESCO de Bioética

Catedra José M. Valverde

Convocatoria d’ajuts per al finangcament de projectes internacionals de cooperacié al desenvolupament (2009)

Pais Projecte
Algéria . Seminari «dialeg nord-sud de drets humans a Ora» i publicacio
. Educacioén en salud integral de la poblacién rural del departamento de Cochabamba. Analisis de necesidades e
intervencion comunitaria
. Evaluacion de impacto ambiental y desarrollo de un modelo de gestidn socio-ambiental en la cuenca San Juan de
- Sora, Bolivia, afectada por contaminacién minera; formacién y capacitacion de personal
Bolivia . Detecci6 i analisi de necessitats de formacié del professorat universitari de I'Instituto normal superior catélico
«sedes sapientiae» de la Universidad Catdlica Boliviana «San Pablo» cap a la millora de funcié docent i
processos d’aprenentatge
Tractament i reutilitzacié d’aiglies residuals per tecnologies no convencionals a la regié de Cochabamba (Bolivia)
Marroc Tractament i reutilitzacié d’aiglies residuals per llacunatge a la regi6 de I'oriental (Marroc) (renovacio)
Paraguai Educacié i ciutadania. models de difusié de valors, institucions democratiques i construccié de I'estat a Paraguai
Peru Contaminacion por metales pesados del agua de bebida y de los alimentos en Cajamarca (Peru). Evaluacion del
riesgo para la salud humana en una poblacion bajo la influencia de la industria minera
Senegal Postgrau en cooperacié i desenvolupament rural al Senegal

93



6. PROJECCIO INTERNACIONAL

Programa de cooperacio interuniversitaria amb Iberoameérica (projectes de la convocatoria nacional PCl-lberoamerica)

Pais Projecte
Metalédmica de la acumulacién de cadmio en soja y girasol: toxicidad nutricional o . .
; ) i Projectes conjunts de
aprovechamiento para fitorremediacion recerca
Andlisis y modelos de administracion publica comparados de las instituciones
Argentina Master interuniversitario sistema penal y problemas sociales Projectes canjunts de
docencia
Prevencion de la delincuencia y la conducta violenta Accions
Seminario cientifico técnico de redalue (red de salud publica) complementaries
Renovacién de barrios en Chile y Espafia: analisis, procesos de intervencion y
evaluacion
Papel del transportador hent1 en la resistencia a la terapia con farmacos
derivados de nucleosidos Projectes conjunts de
Funcionalizacién de nanoparticulas metalicas para favorecer su paso a través de recerca
la barrera hematoencefalica. Aplicaciones en la enfermedad de Alzheimer
Identificacién de moléculas antimicrobianas miméticas obtenidas a partir de
Xile mapeo de péptidos activos
Formacion de profesores y técnicos en piscicultura marina Projectes conjunts de
doceéncia
Comparativa de las actividades docentes, su incidencia sobre la capacidad de Accions
aprendizaje y su transferencia y adecuacion a entornos distintos complementaries
Seminario cientifico técnico de REDALUE (red de salud publica) P
Creacpn de un Iaborat'orlo delnanoblote'cnologla para el desarrgllo d’e nueyas Accions integrades
herramientas para el diagnostico y terapia de enfermedades de interés regional
Bolivia Diagndstico de la enfermedad de Chagas: transferencia bidireccional Espafia- Projectes conjunts de
Bolivia de tecnologia y experiencia recerca
Disefio y evaluacion de métodos para estudiar el riesgo asociado al consumo de
moluscos bivalvos contaminados con virus humanos . .
. - . ~ Projectes conjunts de
Modelos de entonacion del espafiol y el portugués para la ensefianza de lenguas recerca
Estrategias de desarrollo turistico sostenible en comunidades rurales y de
Brasil pescadores en polos turisticos emergentes del nordeste de Brasil
Doctorado en turismo e interpretacion y presentacién del patrimonio cultural y Projectes conjunts de
natural docéncia
Encuentro para estrechar vinculos con el departamento de lenguas y literaturas Accions
extranjeras de la universidad federal de Santa Catarina (Brasil) con el fin de s
) - complementaries
elaborar un proyecto conjunto de docencia
Cultura de paz y construccién de la sociedad civil. especial incidencia en las
comunidades indigenas Projectes conjunts de
Colémbia Inclusién social de mujeres con discapacidad: creencias y practicas, desde una recerca
perspectiva de derechos
Seminario cientifico técnico de REDALUE (red de salud publica) Accions
complementaries
L o . = Projectes conjunts de
Cuba Modelos de entonacion del espafiol y el portugués para la ensefianza de lenguas ) recerc;
El Desarrollo de la calidad integral en la Universidad de EI Salvador Accions integrades
Salvador
Equador Funcionalidad y calidad ecoldgica de rios altoandinos (Fucara). Accions integrades
Genero y politicas de regeneracion urbana en centros histéricos: Catalunya-
México
Concepciones sobre la ensefianza y el aprendizaje de las ciencias y practicas
pedagdgicas en una propuesta de formacién docente ) )
. . - . . Projectes conjunts de
La mujer como base del desarrollo social y econémico del estado de Michoacan recerca
Alteridad de la mirada. la imagen como construccion social en la educacién
Meéxic Formacién de los supervisores de educacion primaria en México: analisis de

necesidades
Analisis de necesidades de formacion de los directivos escolares en México

Cooperacién hispano-mexicana en el desarrollo y formacion material docente de
postgrado universitario en neurofarmacologia-neurociencias

Formacién de profesores doctores en la Universidad Autonoma de Tamaulipas.
México

Projectes conjunts de
docéncia
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6. PROJECCIO INTERNACIONAL

Programa hispano-brasiler de cooperacio interuniversitaria (MEC)

Pais Projecte
. Investigacién de sistemas supramoleculares por RMN
. Estudio de la sensibilidad de los ratones mutantes de las ubiquitina ligasas herc al
proceso inflamatorio inducido por lipopolisacaridos Projectes comuns
Brasil . Aislamiento de consorcios microbianos degradadores de hidrocarburos y

prospeccion de genes en una libreria metagonémica

. Investigacién de sistemas supramoleculares por RMN Tallers

Programa de subvencions a projectes de sensibilitzacié, educacié, formacio, capacitaciod, investigacio i recerca en
cooperacio al desenvolupament dels agents universitaris (Generalitat de Catalunya)

Pais Projecte
. Plataforma de transferéncia de coneixements en salut internacional i medicina tropical per a les regions
bolivianes
Bolivia . Promocié de la salut i educacié sanitaria en la poblacioé rural de Cochabamba-Bolivia: zona andina, valle alto i
trépico

. Estudi i avaluacié de residus de pesticides en aiglies, sol i tomates. Tractament d’aigiies per eliminar pesticides
de les zones productores de Bolivia. Area d’estudi: municipi de omereque, provincia campero (Bolivia)

Congo . Interaccié entre democracia i drets humans i enfortiment de les institucions. Una solucié per a la inestabilitat dels
grans llacs
Xina . Formacio i educacié en sanitat de poblacio rural tibetana
Programa de cooperacio interuniversitaria amb Algéria, Egipte, Jordania, Tunisia i Marroc (projectes de la
convocatoria MAEC-AECID, PCI-Mediterrani)
Pais Projecte
. Tecnologias naturales para la depuracion y reutilizacion de aguas residuales en
Marroc Marruecos Projectes conjunts
. Biodiversidad y productos naturales aislados de amaryllidaceae de Marruecos d’investigacio
. Cartografia y zonacién del peligro de inundacién en la zona de taza (Marruecos)
. Interpretacién y gestién turistica del patrimonio y las rutas e itinerarios culturales en
zonas rurales de Tunez: estrategias para la planificacién local y el desarrollo
regional
. Développement de nouveaux biomatériaux hybrides pour le dosage de I'histamine
chez le poisson
. Effets de l'irrigation par les eaux saumatres et de la fertilisation minérale foliaire sur
la teneur en terpenoides chez deux plantes aromatiques de la famille de labiateae:
sauge (s.officinalis) et romarin (r.officinalis)
. Expresion y caracterizacion de dominios de unién de adn de la proteina ler
. Dinamica sedimentaria y gestion costera sostenible (dysegec) . .
- L . . . . . Projectes conjunts
Tunisia . Evolucién social y formacion del estado numida: las poblaciones autéctonas de la dinvestigacio
regién de sicca veneria (el kef, TUnez) y sus relaciones con la civilizacion fenicio- 9
punica
. Etude comparative des espéces gallicoles des chénes en Tunisie et du nord-est
ibérique
. Busqueda de marcadores bioquimicos y sensoriales para la caracterizacion de Iso
aceites de olivas tunecinas que destacan por su tipicidad
. Organizacién agricola de la provincia romana de Africa (Tunez)
. Antioxydants du capre tunisien
. Platelmintos parasitos de peces de las costas tunecinas. Estudio faunistico-
ecoldgico, ultraestructural y ecotoxicolégico
Egipte Control de la calidad microbioldgica de las aguas residuales depuradas como Projectes conjunts

recurso para riego d’investigacio




Suport a la tramitacié de permisos de residéncia

S’han tramitat un total de 90 permisos de treball i 1.384
expedients de permisos d’estada, d’estudiants i dels seus
familiars (conjuge i fills menors). El 67,4 % son estudiants de
I'’Ameérica Llatina, seguits molt de lluny per Asia i Oceania, que
en representen el 17,5 %, els Estats Units i el Canada, amb el
5,6 %, i el Magrib, els paisos arabs i el Mediterrani,amb el 5,2
%.

La distribucio per centres reflecteix una concentracio en els
cursos que ofereixen els Estudis Hispanics,amb el 15,2 %,
seguits molt de prop pels estudis de la Facultat d’Economia i
Empresa,amb el 12,7 %.

ESTUDIANTS. DISTRIBUCIO PER AREA GEOGRAFICA

Area geografica Nre. Estudiants

Magrib, Paisos Arabs i Mediterrani 73
Asia i Oceania 243
Africa 15
América Llatina 933
Estats Units i Canada 78
Europa central i de I'Est (no UE) i CEI 42
TOTAL 1.384

Personal docent i investigador.
Distribucio per paisos

Pais Nre. PDI
Algeéria 1
Argentina
Bielorussia
Bosnia
Bolivia
Brasil

-
N

N W =W

Colombia
Cuba

El Salvador
Equador
Estats Units
Etiopia
Filipines
India

Iran

Liban
Marroc
Méxic

Pera

-
N
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-
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Russia
Serbia
Taiwan
Turquia
Venecguela
Xina

Total
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6. PROJECCIO INTERNACIONAL
Programa d’acollida de professors i d’investigadors visitants

Durant el curs académic 2008-2009 s’han expedit 121
carnets a professors i investigadors visitants, que els han
permes accedir als diversos serveis de la UB. D’aquests
carnets expedits, més de tres quartes parts han estat per a
professorat provinent de ’Ameérica Llatina.

Programa d’acollida de professors i investigadors visitants

Pais Professors visitants
Argentina 13
Austria 1
Bosnia i Herzegovina 1
Bolivia 2
Brasil 13
Canada 1
Colombia 3
Costa Rica 2
Cuba 6
Espanya 1
EUA 1
Guatemala 1
Israel 1
Italia 4
Marroc 1
Méxic 38
Nicaragua 2
Paraguai 1
Polonia 1
Tailandia 1
Turquia 1
Veneguela 1
Xile 24
Xina 1
Total 121
FORD FOUNDATION

El Programa Internacional de Beques (IFP) constitueix la
iniciativa de més envergadura que ha promogut la Fundacié
Ford. Lobjectiu és oferir a dones i homes, sense limit d’edat,
l'oportunitat d’assolir el grau de mestratge, seleccionant-los
sobre la base de la seva capacitat i projeccio de lideratge

en els seus respectius camps, aixi com pel seu potencial
académic i pel compromis per contribuir al desenvolupament
dels seus grups de referéncia o de les seves comunitats
d’origen.

Els intercanvis del curs 2008-2009 van ser de 2 estudiants
d’origen:

Pert Master en Gestién del Patrimonio Cultural
Xile Master Oficial en Planificacion Territorial y Gestion Ambiental
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EL NOSTRE PERSONAL

Perfil
Politiques de Recursos Humans
Drets i garanties a la comunitat universitaria
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Lany 2008 la Universitat de Barcelona disposava d’un equip
professional format per 4.715 professors i investigadors (PDI)
i 2.177 membres del personal d’administracio i serveis (PAS).
Lany 2009 el personal va augmentar fins a 4.853 membres del
PDI i 2.294 membres del PAS.

La Universitat de Barcelona esta dotada d’una estructura
d’unitats administratives i técniques per gestionar les seves
funcions i per prestar serveis a la comunitat universitaria.

El conjunt d’unitats especialitzades de suport a la docéncia

i a la recerca de la Universitat de Barcelona compren,

entre d’altres, els serveis de biblioteca com a part essencial
del sistema de recursos documentals i de difusi6 del
coneixement; els serveis cientificotecnics i els serveis de
suport a la recerca i a I'experimentacio animal; els serveis

de suport informatic, tecnologic i audiovisual; els serveis
lingliistics, esportius i d’atencio a les necessitats formatives,
culturals o complementaries de la comunitat universitaria
(com ara els de publicacions, els d’edicions, els de reprografia
i els de menjador), i els serveis generals de suporta la
preservacié del medi ambient i de foment de la seguretat i la
salut.

Pel que fa al professorat, s’ha procedit a la convocatoria
de concursos d’estabilitzacio, de promoci6 i d’inici o de
continuitat de la carrera docent.

Els concursos d’estabilitzacié han permes la incorporacié a
la plantilla de professorat permanent i funcionari d’'un bon
nombre de lectors, investigadors Ramén y Cajal i professors
associats medics,amb 68 places de professor agregat (de

les quals 10 tenen vinculacio assistencial hospitalaria)

que correspon a la dotacié de les convocatories del Pla
Serra-Hunter 2008 i 2009, i 9 places de professor titular

d’universitat (de les quals 2 tenen vinculaci6 assistencial
hospitalaria). L'estabilitzacio per als proxims anys dependra
més de I'autonomia real que tinguem per fer politica de
professorat davant el canvi proposat en |'orientacié del Pla
Serra-Hunter, el qual, malgrat tot, s’ha de reconeéixer que ha
servit per afavorir la qualitat investigadora i I'esfor¢ docent en
la consolidacié del nostre professorat.

Els concursos de promocioé han possibilitat | | integracions
de professors titulars d’escola universitaria a titulars
d’universitat i la recent convocatoria de 42 places de catedres
d’universitat, per a professors titulars d’universitat acreditats
per a catedratics.

Pel que fa a I'inici o la continuitat de la carrera docent a partir
de les convocatories de concurs de professorat temporal,
que han compreés un total de 361 places, cal destacar les 47
d’ajudant i 59 de lector, destinades basicament al necessari
relleu generacional afavorit, en aquest cas, per les 27
jubilacions anticipades de professorat funcionari del curs
passat i les 32 previstes per al curs actual.

Aquestes convocatories es reforcen amb el programa

de formacié per a professorat temporal, que I'any 2009
ha concedit |8 ajuts i que esta orientat a la mobilitat i la
formacio que faciliti 'obtencié dels merits necessaris per
afrontar el processos d’acreditacio vigents.

Intentem avancar en el reconeixement i talent del nostre
personal d’administracio i serveis i técnics, del professorat
i dels investigadors,a més de consolidar la relacié de les
persones amb els centres i les unitats on duen a terme
les seves activitats diaries i de continuar desenvolupant

el sentiment col lectiu de pertanyer a la Universitat de
Barcelona.

Aixi, pel que fa a PDI, hem posat les bases que han de
permetre obtenir una analisi de I'oferta i la for¢a docent que
sustenti la presa de decisions sobre accions que impacten
en les plantilles de professorat. També s’ha comengat a
revisar la dedicacié docent i les reduccions aplicables a
I'encarrec docent,amb un model que tingui en compte totes
les activitats del professorat dins de la seva jornada laboral.
Aixo permetra continuar avangant en un model de plantilla i
d’estabilitzacio de professorat coherent amb les necessitats
dels departaments i de la nostra Universitat.
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D’altra banda, s’ha volgut fer patent la utilitzacio de criteris
de transparéncia, merit i capacitat en les convocatories de
places, a més de tenir en compte les disposicions de |'Estatut
basic de I'empleat public i, en paral lel, millorar la formacio
especifica del PAS. Es tracta de convocatories que durant
'any 2009 han ofert prop de 150 places entre concursos
d’estabilitzacio, promocio i altres pendents de resolucié: 85
vacants en les vacants de PAS funcionari, 44 en PAS laboral
d’auxiliars de serveis, més unes quantes places addicionals
de diversa categoria.Aquestes places son una resposta a la
necessitat existent de reduccié de l'interinatge i de terminis
massa llargs dels contractes temporals, després del retard

acumulat a 'hora de convocar aquestes places. a N
Altres mesures per millorar les condicions i la seguretat Aquesta manera de fer implica una dinamica de reunions
dels treballadors han estat la creacid del servei d’assisténcia i d’acords sobre els quals planegen les restriccions legals i
social i la posada en marxa del gabinet d’atencid, que donen pressupostaries, i la divergéncia de posicions. Es per aixo que
resposta a les demandes de suport del pas, la consolidacio cal insistir en el dialeg i la tranquil litat necessaris per arribar
del servei medic de riscos laborals a Florensa, amb la posada a acords de llarg recorregut, com el que s’ha materialitzat

en marxa de dos equips, i la reestructuracio del servei medic recentment.
assistencial, que sera substituit proximament per I'ampliacié
d’'un nou equip del servei médic de riscos laborals.

Personal d’Administracié i Serveis:

EVOLUCIO DEL PAS PER CATEGORIA 2008-2009

-2008- -2009- Variaci6 2008-2009
Funcionaris Funcionaris Interins Total Funcionaris Interins Total Funcionaris Interins Total
Grup A 35 0 35 35 1 36 0,0 % 29 %
Grup B 191 12 203 186 27 213 -2,6 % 125,0 % 4,9 %
Grup C 484 0 484 474 0 474 -21% -2,1%
Grup D 119 139 258 118 184 302 -0,8 % 32,4 % 171 %
Grup E 22 1 23 21 1 22 -4,5 % 0,0 % -4,3 %
Total 851 152 1.003 834 213 1.047 -2,0 % 40,1 % 4,4 %
84,8 % 15,2 % 79,7 % 20,3 %
Laborals Fixes Temporals Total Fixes Temporals Total Fixes Fixes Fixes
Grup | 168 102 270 177 109 286 54 % 6,9 % 59 %
Grup Il 163 67 230 166 67 233 1,8 % 0,0 % 1,3 %
Grup Ill 233 206 439 264 212 476 13,3 % 29 % 8,4 %
Grup IV 164 56 220 154 82 236 -6,1 % 46,4 % 7,3 %
Grup V 0 0 0 0 0 0
Total 728 431 1.159 761 470 1.231 4,5% 9,0 % 6,2 %
62,8 % 37,2% 61,8 % 38,2 %

Eventuals Fixes Temporals Total Fixes Temporals Total Fixes Fixes Fixes

0 15 15 0 16 16 0,0 % 6,7 % 6,7 %
Total UB 1.579 598 2177 1.595 699 2.294 1,0 % 16,9 % 5,4 %

72,5 % 27,5 % 69,5 % 30,5 %
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EVOLUCIO DEL PAS PER SEXE 2008-2009

-2008- -2009- Variacié 2008-2009
Funcionaris Dones Homes Total Dones Homes Total Dones Dones Dones
Grup A 25 10 35 26 10 36 4,0 % 0,0 % 29 %
Grup B 173 30 203 177 36 213 23% 20,0 % 4,9 %
Grup C 392 92 484 382 92 474 -2,6 % 0,0 % 21%
Grup D 231 27 258 269 33 302 16,5 % 22,2 % 171 %
Grup E 8 15 23 7 15 22 -12,5 % 0,0 % -4,3%
Total 829 174 1003 861 186 1047 3,9 % 6,9 % 4,4%
82,7 % 17,3 % 82,2 % 17,8 %
Dones Homes Total Dones Homes Total Dones Dones Dones
Grup | 137 133 270 151 135 286 10,2 % 1,5 % 5,9 %
Grup Il 98 132 230 101 132 233 3,1% 0,0 % 1,3 %
Grup Ill 206 233 439 225 251 476 9,2 % 7.7 % 8,4 %
Grup IV 137 83 220 146 90 236 6,6 % 8,4 % 7,3 %
Grup V 0 0 0 0 0 0
Total 578 581 1159 623 608 1231 7,8 % 4,6 % 6,2 %
49,9 % 50,1 % 50,6 % 49,4 %
Eventuals Dones Homes Total Dones Homes Total Dones Dones Dones
7 8 15 7 9 16 0,0 % 12,5 % 6,7 %
Total UB 1.414 763 2177 1.491 803 2.294 5,4 % 5,2 % 5,4 %
EVOLUCIO DEL PAS PER ANTIGUETAT | SEXE 2008-2009
-2008- -2009- Variaci6 2008-2009
Total Dones %TalTt Total Dones %TalTt Total Dones %A
0-5 anys 402 243 18,5 % 487 304 21,2 % 21,1 % 25,1 % 15,0 %
6-10 anys 307 197 14,1 % 304 194 13,3 % -1,0 % -1,5% -6,0 %
11-15 anys 314 203 14,4 % 254 160 11,1 % -19,1 % 212 % -232%
16-20 anys 569 389 26,1 % 535 357 23,3 % -6,0 % -8,2% -10,8 %
21-25 anys 263 156 12,1 % 374 243 16,3 % 42,2 % 55,8 % 35,0 %
26-30 anys 115 58 53% 106 50 4,6 % -7,8 % -13,8 % -12,5%
31-35 anys 148 114 6,8 % 157 112 6,8 % 6,1% -1,8% 0,7 %
36-40 anys 55 50 2,5% 69 63 3,0% 25,5 % 26,0 % 19,1 %
>40 anys 4 4 0,2% 8 8 0,3% 100,0 % 100,0 % 89,8 %
Total 2177 1.414 100 % 2.294 1.491 100 % 5,4 % 5,4 % 0,0 %
Total % A%(t-1) Total % A%(t-1) Total A %A
>20 anys 585 26,9 % 26,9 % 714 31,1 % 22,1 % 0 15,8 %

%Ta/Tt: Percentatge del total de PAS del grup d’antiguitat sobre el total del PAS de I'any

NOMBRE | PERCENTATGE DE ROTACIO DE PAS

ROTACIO = Persones que marxen de la UB i renuncien a la plaga i abans que se’ls exhaureixi el contracte.

AMB EXCEDENCIA SENSE EXCEDENCIA
ANY Total sobre el que s’ha fet Nombre de % sobre el Nombre de % sobre el
el calcul persones total persones total
2005 2.025 6 0,30 % 70 3,46 %
2006 2141 7 0,33 % 62 2,90 %
2007 2125 8 0,38 % 82 3,86 %
2008 2177 7 0,32 % 101 4,64 %
2009 2.294 11 0,40 % 35* 1,52 %
2010 2.348 3 0,13 % 10* 0,43 %

* Persones que han renunciat i no estan actives a la UB
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Personal Docent i Investigador:

PDI REAL | ETC PER CATEGORIA

7.EL NOSTRE PERSONAL

Efectius Reals

Efectius Equivalents a Temps Complet

Centre 2008 2009 % 2009/2008 2008 2009 % 2009/2008
Facultat Filosofia 64 67 4,69 % 53,50 56,13 4,92 %
Facultat Filologia 288 304 5,56 % 258,50 262,88 1,69 %
Fac. Geogr. i Hist. 237 247 4,22 % 219,75 215,75 -1,82 %
Facultat Belles Arts 168 174 3,57 % 149,88 152,13 1,50 %
Facultat de Dret 339 341 0,59 % 276,50 273,25 -1,18 %
Fac. Econom. Empres. 430 572 33,02 % 356,13 470,38 32,08 %
Esc. d’Empresarials 131 0 -100,00 % 117,88 0,00 -100,00 %
Facultat de Biologia 319 333 4,39 % 273,75 282,25 311 %
Facultat de Fisica 208 216 3,85 % 167,13 170,88 2,24 %
Facultat de Geologia 94 101 7,45 % 84,25 85,25 1,19 %
Fac. de Matematiques 105 109 3,81 % 89,00 89,63 0,71 %
Facultat de Quimica 244 243 -0,41 % 213,63 210,00 -1,70 %
Facultat de Farmacia 327 332 1,53 % 260,75 259,75 -0,38 %
Facultat Medicina 596 597 0,17 % 339,38 339,63 0,07 %
Facultat Psicologia 220 232 5,45 % 177,13 177,00 -0,07 %
Facultat Odontologia 198 199 0,51 % 143,88 143,88 0,00 %
EU d’Infermeria 257 301 17,12 % 163,38 181,00 10,78 %
Facultat Pedagogia 203 205 0,99 % 167,25 166,00 -0,75 %
Fac. Bibl. i Docum. 67 66 -1,49 % 48,38 48,00 -0,79 %
Fac. Form. Professorat 211 214 1,42 % 189,38 183,50 -3,10 %
ICE 9 0 -100,00 % 9,00 0,00 -100,00 %
Total 4.715 4.853 2,93 % 3.758,43 3.767,29 0,24 %
%ETC/Efectius= 79,71 % 77,63 % -2,61 %
PDI PER DEDICACIO
Efectius Reals
Dedicacié Hores Doceéncia 2008 2009 % 2009/2008
1P (1h) 75 1 -98,67 %
3P (3h) 721 781 8,32 %
4P (4h) 67 88 31,34 %
6P (6h) 692 717 3,61 %
8P (8h) 18 15 -16,67 %
A (3h) 0 0
B (6h) 15 1 -93,33 %
C (8h) 2.682 2.654 -1,04 %
c3 (6h) 85 96 12,94 %
P2 (2h) 234 258 10,26 %
P3 (3h) 5 6 20,00 %
P6 (6h) 121 112 -7,44 %
PO (0h) 124
Total UB 4.715 4.853 2,93 %
PDI REAL PER SEXE
Efectius Reals Percentatge Sexe
Sexe 2008 2009 % 2009/2008 2008 2009 % 2009/2008
Homes 2.693 2.756 23 % 57,1 % 56,8 % -0,6 %
Dones 2.022 2.097 37% 42,9 % 432 % 0,8 %
Total UB 4.715 4.853 2,93 % 100 % 100 % 0,00 %
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Personal de ’Alta Direccié per sexe:

PDI -CARRECS ACADEMICS PER TIPUS, EDAT | SEXE

7.EL NOSTRE PERSONAL

Carrec Dones Homes Total
Nre. % Nre. %
Adjunt al sindic de greuges 0,00 % 1 100,00 % 1
Cap d’estudis 29 55,77 % 23 44,23 % 52
Cap Seccio6 de I'ICE 1 25,00 % 3 75,00 % 4
Comissionat/ada 1 20,00 % 4 80,00 % 5
Coordinador/a d’activitats culturals 0,00 % 1 100,00 % 1
Coordinador/a del campus de Bellvitge 0,00 % 1 100,00 % 1
Coordinador/a d’ensenyament 3 75,00 % 1 25,00 % 4
Coordinador/a dinamitzacié 1 100,00 % 0,00 % 1
Coordinador/a Agéncia de Postgrau 0,00 % 1 100,00 % 1
Degalana de facultat 2 1,11 % 16 88,89 % 18
Delegat/ada de la Universitat 2 50,00 % 2 50,00 % 4
Director Sistema gestié6 documental 0,00 % 1 100,00 % 1
Director/a académic 1 100,00 % 0,00 % 1
Director/a activitat 0,00 % 1 100,00 % 1
Director/a Centre d’Esports 0,00 % 1 100,00 % 1
Director/a de departament 28 27,18 % 75 72,82 % 103
Director/a de la Universitat 1 100,00 % 0,00 % 1
Director/a d’Agéncia 0,00 % 2 100,00 % 2
Director/a de I’'Escola de Gemologia 0,00 % 1 100,00 % 1
Director/a de 'ICE 0,00 % 1 100,00 % 1
Director/a de I’Oficina Convergéncia Europea 0,00 % 1 100,00 % 1
Director/a d’escola universitaria 2 100,00 % 0,00 % 2
Director/a d’institut 1 12,50 % 7 87,50 % 8
Rector/a 0,00 % 1 100,00 % 1
Secretari de centre 1 100,00 % 0,00 % 1
Secretari/aria adjunt 0,00 % 1 100,00 % 1
Secretari/aria de departament 52 49,06 % 54 50,94 % 106
Secretari/aria de facultat 12 63,16 % 7 36,84 % 19
Secretari/aria de 'ICE 1 100,00 % 0,00 % 1
Secretari/aria d’escola universitaria 2 100,00 % 0,00 % 2
Secretari/aria d’institut 2 50,00 % 2 50,00 % 4
Secretari/aria general 0,00 % 1 100,00 % 1
Sindic de greuges 0,00 % 1 100,00 % 1
Sotscoordinador 0,00 % 1 100,00 % 1
Subdirector/a 0,00 % 1 100,00 % 1
Vicedegal/ana de facultat 23 44,23 % 29 55,77 % 52
Vicedirector/a d’escola universitaria 4 66,67 % 2 33,33 % 6
Vicepresident/a Associacié Claustre Doctors 0,00 % 1 100,00 % 1
Vicerector/a 4 40,00 % 6 60,00 % 10
Total General 173 40,90 % 250 59,10 % 423
PAS -CARRECS D’ALTA DIRECCIO PER TIPUS, EDAT | SEXE
Carrec Dones Homes Total
01/01/2009 -Personal Eventual de Direccié N° % N° %
Assessor/a técnic/a 1 100,00 % 0,00 % 1
Cap de gabinet 0,00 % 1 100,00 % 1
Delegat de Geréncia 1 100,00 % 0,00 % 1
Director/a 5 55,56 % 4 44,44 % 9
Directors técnics 0,00 % 2 100,00 % 2
Gerent 0,00 % 1 100,00 % 1
Total general 7 46,67 % 8 53,33 % 15
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Politiques de Recursos Humans

Seleccié i promocié

LEstatut de la Universitat, titols VIII i IX, regula els
procediments que se segueixen per a la provisié de places a
la Universitat.

La Comissio per a la Igualtat de Geénere i el Pla d’igualtat,
actualment en reforma, té I'objectiu de garantir la paritat
d’oportunitats en cadascun dels llocs de treball com una
iniciativa no només adregada especificament a les dones, sin6
també a tota la comunitat universitaria, fomentant el respecte
a la diversitat, la col 1aboracio i el treball en comu.

Compensacié i beneficis socials

Fons d’Acci6 Social

Es un fons constituit amb carrec al pressupost de la UB, per Pot sol flicitar un ajut el personal d’administracio i serveis que
un import del 0,5 % de la massa salarial anual, amb I'objectiu compleixi els requisits seglients:
de compensar determinades despeses personals.
* Que estigui en actiu en el moment de la sol licitud,
Es poden demanar ajuts per compensar les despeses fetes o que estigui en situacid d’incapacitat temporal o en
I'any anterior a la convocatoria en els ambits seglients: excedencia per cura d’'un familiar o per causa de
violencia de genere.

¢ Llars d’infants

* Escolars

* Odontologiques

* Protesis oculars, auditives i ortopediques

* Fills amb discapacitats fisiques, psiquiques o
sensorials

* Sepelis

* Ascendents dependents

* Ajuts excepcionals
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* Que hagi prestat serveis durant I'any objecte de la
convocatoria.

* Que el periode en actiu a la UB coincideixi amb el
periode de la despesa.

Limport per a cada modalitat d’ajut es determina segons les
bases especifiques.

Pla de pensions

El pla de pensions té I'objectiu d’aconseguir unes prestacions
addicionals a les que atorga la Seguretat Social, en el
moment de la jubilacié, o en cas d’incapacitat laboral total o
permanent o en cas de defuncio.

Carnet Som UB
El carnet universitari Som UB, vincula els treballadors a la UB,

els identifica a 'hora de fer gestions dins la Universitat i els
dona accés a avantatges exclusius.
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PLA DE FORMACIO 2009

Nombre de cursos

Nombre de matricules

Hores lectives totals dels cursos

Total d’hores de formacié que ha dut a terme el PAS

Costos directes que ha assumit la UB, en euros

Subvencié del fons de formacié continua per a les administracions publiques (€)
Total dels costos per formacio, en euros

Ratio del cost per matricula, en euros

Costos indirectes, en euros

Ratio dels costos totals per matricula, en euros

234
2.962
7.032

64.544
236.466
102.281
338.747

114
1.148.569
502

Nota: Els costos indirectes inclouen: cost d’hores no treballades dedicades a la formacié, rénting d’ordinadors
a les aules, lloguers imputats de les aules, nomines del personal de la unitat de Formacié Corporativa i

percentatge de despeses captives de I'edifici. / Costos totals = costos directes més costos indirectes

Ratios per nombre d’efectius segons plantilla del PAS

Plantilla UB Ratio per persona
Hores de formaci6 globals 64.544 2.374 27,19
Matricules 2.962 2.374 1,25
Participants als cursos 1.324 2.374 0,56
Costos directes 338.747 2.374 142,69
Costos indirectes 1.148.569 2.374 483,81

Evolucié de matricules per col*lectius

2001 2002 2003

Funcionaris 954 1.140 957
Laborals 450 660 861
Interins- temporals 439 538 532
Participants 1.843 2.338 2.350

Com es fa palés en el discurs seglent, en el Claustre I'equip
rectoral actual ha detectat mancances en aquest sentit i ha
assumit un compromis total per millorar-ho.

“Ens cal disposar d’instruments potents interns i externs per
informar, explicar i explicar-nos, allunyar rumors, disfuncions i
malentesos. Només aixi enfortirem la nostra identitat i mostrarem
la nostra excel 1éncia. | per aixo ens cal millorar la nostra
organitzacio, interrelacionar la nostra diversitat i les multiples
bases de dades existents, amb eficacia i transparéncia, amb
professionalitat i mitjans técnics.

La comunicacié dins de I'equip de direccié tampoc no ha estat
optima.Aixi ho van expressar els vicerectors que van deixar I'equip
de direccio, i cal dir que tenien rag, tot i que era responsabilitat
compartida millorar-la. Mai no sén desitjables les dimissions

d’un equip.Tot i aixi, s’han resolt bé i tothom ha actuat amb

2004 2005 2006 2007 2008 2009
1.383 1.219 881 1.322 1.304 1.293
769 774 497 569 555 686
752 617 551 660 627 983
2.904 2.610 1.929 2.551 2.486 2.962

responsabilitat. Un cop més he d’agrair als vicerectors dimissionaris
la seva dedicacié fins al darrer dia en les seves competéncies, a
més dels resultats d’aquest primer any de mandat que també ha
estat resultat de la seva feina. Es un agraiment que faig extensiu a
la resta de I'equip, per la tasca que han dut a terme durant 'any
2009, i la il 1usi6 i la dedicacié amb qué han comengat i continuat
després de la reestructuracio.

Finalment, no puc ometre que en aquest primer any de canvis

i dificultats, de presa de contacte i d’organitzacié, no sempre

he estat —hem estat— capacos de respondre dgilment a les
demandes i a les preocupacions de la comunitat universitdria.
Lamento especialment que de vegades no haguem estat tan

a prop, com calia, d’alguns problemes o d’algunes persones. La
nostra voluntat clara és mantenir obertes les nostres agendes i els
nostres correus a qualsevol membre de la comunitat universitaria
que ho desitgi.Aquesta és la clau que obre la cohesié del nostre
col lectiu i la possibilitat de compartir, des de la necessdria
diversitat, uns objectius comuns.”
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Estatut de la Universitat de Barcelona

L'Estatut de la Universitat de Barcelona aprovat pel Decret
246/2003 de 8 d’octubre va incorporar noves sensibilitats en
materia de prevencioé de riscos laborals, seguretat laboral i
preservacio del medi ambient.

Aixi, en l'article 4.3, s’afirma que la Universitat de Barcelona
duu a terme una politica de prevencio de riscos laborals que
garanteix la seguretat i la salut de tots els seus membres; a
aquest efecte, adopta un sistema de la gesti6 de la prevencio
d’acord amb la legislacio vigent i adaptat a les seves
caracteristiques organitzatives.

Les facultats i escoles universitaries, els departaments

i els instituts universitaris de recerca han de vetllar pel
compliment de la normativa de seguretat, salut i medi
ambient en els seus respectius ambits d’actuacio, i de manera
coordinada, per garantir unes condicions segures per a
I'exercici de l'activitat que els és propia.

El Consell de Govern és I'encarregat d’elaborar i de

difondre les politiques de prevencié de riscos laborals i de
proteccié de medi ambient de la Universitat de Barcelona. La
Universitat de Barcelona vetlla perqué el desenvolupament de
la recerca es dugui a terme garantint la seguretat i salut del
personal implicat, i el respecte del medi ambient.

A I'Estatut es garanteix el dret que té el personal academic,
el personal d’administracio i serveis i 'alumnat a gaudir de la
informacio i de la proteccié eficag en matéria de seguretat i
salut en les seves activitats.

Per contra, tenen el deure de conéixer les normes de
seguretat del seu centre i fer un Us adequat dels recursos
(article 124.2.9).

Declaracio de la Politica de Prevencio de Riscos®:

Principis i compromisos

La Universitat de Barcelona és conscient de I'exigencia
actual de totes les empreses i institucions de vetllar per un
entorn laboral segur i saludable per als seus treballadors i
treballadores.

¢ Aprovada per Junta de Govern de la UB el |3 de juliol

Aquesta exigencia és alhora una necessitat per quatre motius
principalment:

* Per raons etiques i morals:la UB s’ha de preocupar per

la qualitat de vida laboral dels seus treballadors com a
manifestacié explicita de la seva consciéncia social.

* Per raons legals: I'aparicié de la Llei de prevencié de riscos
laborals i la normativa complementaria obliga empreses i
institucions a complir una série d’obligacions en matéria de
prevencid de riscos.

* Per raons economiques: els accidents i les malalties
derivades del treball imposen uns elevats costos economics
als treballadors, a les empreses i a la societat en general.

* Perque una de les funcions de la UB, al servei de la societat,
és la creacio, el desenvolupament i la transmissié de la ciéncia,
la técnica i la cultura actuant dins del marc establert tant per
la Llei de reforma universitaria com pels Estatuts de la UB.

Hem de ser, doncs, pioners en el foment de la prevencié
tant en 'ambit de la docéncia com de la recerca, amb
I'objectiu que els nostres alumnes en prenguin consciéncia
i desenvolupin la seva activitat sota una filosofia de treball
segur. Som corretja de transmissié per a la integracié
d’aquests valors a la societat.

Amb l'objectiu d’assolir uns nivells optims de seguretat i
salut en el treball, considerem adient fer aquesta declaracié
de principis que han de ser la base per a la nostra politica de
seguretat i salut:

» Considerem que la prevencio6 de riscos laborals ha de ser
una acciod integrada dins I'activitat propia de la Universitat,
entesa com un objectiu principal en la linia de millora
continua de la nostra tasca.

* Lactivitat preventiva ha de comprendre, atesa la nostra
funcié social, no només la mateixa organitzacio sind també
els estudiants i la seva preparacio, i els ha de capacitar per
difondre-la a la societat en general.

* El personal de la UB constitueix el recurs més important
que garanteix el nostre futur. Es per aixo que ha d’estar
identificat amb els objectius de la UB i, especificament, amb
els de la prevencié de riscos.

» Considerem que les malalties i els accidents laborals no
son conseqliencies del mateix exercici de l'activitat que es
desenvolupa sin6 d’una inadequada politica de prevencié i de
control del risc.
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A fi de dur a terme les accions encaminades al compliment
d’aquests principis, adoptem els compromisos segtients:

* Tot el personal amb comandament ha de dur a terme totes
les accions que estiguin al seu abast per assegurar unes
condicions laborals correctes dels treballadors i com a funcié
propia vinculada la seva tasca.

* La UB ha de disposar dels recursos necessaris per al
desenvolupament de I'activitat preventiva.

* La UB ha de vetllar perqué tot el seu personal desenvolupi
la seva tasca en unes condicions adients, mitjangant 'adopcio
de les mesures necessaries per identificar, avaluar i controlar
els riscos. La UB ha d’establir els canals que siguin necessaris
perque a tots els seus treballadors i estudiants se’ls formi

i informi, i perqué puguin participar de manera activa en
I'establiment de les mesures de prevencié de riscos que siguin
necessaries.A fi d’intentar assolir els compromisos adquirits
s’ha d’adoptar un sistema de gestio de la prevencié riscos
laborals tenint present la singularitat de la nostra institucio.

La gestio de la seguretat i la salut laboral a la UB

D’altra banda, I'entrada en vigor de la Llei de prevencié de
riscos laborals ha implicat la posada en marxa d’un nou
enfocament en la gestid de la seguretat i la salut laboral.
Lacompliment d’aquesta Llei per la comunitat universitaria
ens ha de permetre un grau de prevencio que evitara les
possibles situacions de risc en el normal desenvolupament de
les nostres tasques a la Universitat de Barcelona.

Les caracteristiques especials que, com a centre de treball,
reuneixen les universitats pel que fa a seguretat i salut laboral
ens obliguen a ser més sensibles encara i a esforgar-nos

més que qualsevol altra organitzacio.A part del treball a les
aules i els despatxos que duu a terme gran part del personal,
trobem també una extensa varietat de laboratoris i serveis
on es porten a terme tasques diverses, per a les quals es fan
necessaries mesures especials de proteccio. Pero sobretot hi
ha un fet que condiciona especialment la tasca preventiva: la
presencia d’alumnes.

Per tant, la implementacio dels plans d’emergéncia ha de
posar eémfasi en el gran volum de persones que es poden
trobar a les escoles i facultats. A part, les accions que les
universitats desenvolupen en matéria preventiva han de
formar part del bagatge formatiu que I'alumnat s’emporta un
cop acabats els estudis.

La Universitat de Barcelona no empren de nou aquesta
tematica. La tasca que s’ha dut a terme durant anys en el
marc de la Comissio de Seguretat i Higiene, el treball que
han fet les divisions i la inclusid, any rere any, d’'una partida
pressupostaria per millorar els aspectes de la prevencio
en son tota una prova.Tot el que s’ha fet fins ara s’ha de
consolidar i augmentar en compliment de la normativa.

En aquesta linia, la prevencié de riscos és un objectiu que
forma part del pla estratégic de la UB, que conté diverses
accions destinades a la millora de les condicions de treball,
fet que potenciara el desenvolupament amb éxit de la Llei de
prevencié de riscos laborals a la nostra Universitat.

Delegats de prevencié i Comité de Seguretat i Salut
de la Universitat de Barcelona

Els delegats de prevencio son els representants dels/de les
treballadors/es amb funcions especifiques en matéria de
prevencio de riscos en el treball.

Son competencies dels delegats de prevencio:

* Col 1aborar amb la UB en la millora de 'accié preventiva.
* Promoure i fomentar la cooperacié dels treballadors en

'execucio de la normativa sobre prevencié de riscos laborals.

* Ser consultats per la UB,amb caracter previ a la seva
execucio, sobre les decisions a que fa referéncia la Llei de
prevencio de riscos laborals.

* Exercir la tasca de vigilancia i control sobre el compliment
de la normativa de prevencio de riscos laborals.

El Comite de Seguretat i Salut (d’ara endavant CSS) d’acord
amb el que defineix la Llei 31/1995 de prevencié de riscos
laborals, és I'organ paritari col legiat de participacio destinat
a la consulta regular i periodica de les actuacions de la UB en
materia de prevenci6 de riscos.

El CSS el formen els 16 delegats de prevencio, d’'una banda,
i 16 representants dels organs de govern de la UB, de I'altra.
Els tecnics de ’OSSMA no formen part d’aquest comite,
encara que en les reunions poden participar amb veu, pero
sense vot.

S=@medl UNIVERSITAT DE BARCELONA

OSMA  Oficina de Seguretat, Salut i Medi Ambient
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El CSS tindra les competéncies segiients:

a. Participar en I'elaboracio, la posada en practica i I'avaluacio
dels plans i programes de prevencio de riscos a I'empresa.
Per aixo ha de debatre abans de la seva posada en practica

i, pel que fa a la seva incidéncia en la prevencié de riscos,

els projectes en materia de planificacio, d’organitzacio del
treball i d’introduccio de noves tecnologies, I'organitzacio i el
desenvolupament de les activitats de proteccio i prevencio,

i el projecte i 'organitzacio de la formacié en materia
preventiva.

b. Promoure iniciatives sobre metodes i procediments per a
una prevencio dels riscos efectiva, i proposar a I'empresa la
millora de les condicions o la correccioé de les deficiéncies
existents.

| en exercici de les seves competéncies esta facultat per:

a. Coneixer directament la situacio relativa a la prevencio de
riscos en el centre de treball, per aixo pot dur a terme les
visites que consideri oportunes.

b. Coneéixer la documentacié i els informes relatius a les
condicions de treball que siguin necessaris per al compliment
de les seves funcions, aixi com els procedents de l'activitat del
servei de prevencio, si escau.

c. Coneéixer i analitzar els danys produits en la salut o en la
integritat fisica dels treballadors, a fi de valorar-ne les causes i
proposar les mesures preventives oportunes.

d. Conéixer i informar la memoria i programacié anual dels
serveis de prevencio.

En tot el que fa referéncia als treballadors que han tingut
una malaltia professional, o bé malalties generals greus, els
protocols existents son els seglients:

| .Protocol d’investigacié d’accidents / de malalties
professionals. Aquest protocol comporta la investigacio i la
proposta de mesures correctores que poden ser de tipus:

a. Estructurals
b. Metodologiques
c. Formatives

2. Protocol de vigilancia de la salut per a personal
especialment sensible (el protocol s’utilitzava ja el 2008,
pero s’ha consolidat el 2009, amb I'aprovacio del Comite de
Seguretat i Salut)

a. Deteccio

b.Analisi médica preliminar

c. Mesures preventives que cal adoptar (técniques i
mediques)

d. Seguiment periodic de I'evolucid de la salut del
malalt en relacié amb lactivitat que duu a terme (no
de la malaltia en si mateixa, que és competéncia de
IICS).

La formacié formaria part, segons quina sigui la necessitat, del
contingut del protocol d’investigacio, d’accidents/de malalties

professionals o bé del protocol de vigilancia de la salut; és una
formacioé (més aviat informacio) individualitzada.

Durant el 2008 es va dur a terme la investigaci6 de 21
accidents. Pel que fa al protocol de vigilancia de la salut, es va
aplicar a 778 treballadors/PIF. En els dos casos no es tractava
de malalties greus.
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Formacié en seguretat laboral

Cursos de seguretat laboral adregats al personal
d’administracio i serveis (PAS) de la Universitat de Barcelona:

- Cursos duts a terme durant el 2007:

* Introduccio al meétode Feldenkrais: esquena corporal, espai,
accio (20 h).

* La prevencio de les alteracions musculoesquelétiques
d’esquena (5 h).

* Modul: vigilancia de la salut (primers auxilis) (12 h).

* Taller de prevencié de trastorns de la veu: atencio telefonica
i presencial a la ciutadania (12 h).

- Cursos duts a terme durant el 2008:

* Estres sense estres — aprendre a convertir I'estres quotidia:
d’enemic a un recurs (24 h).

* La prevencio de les alteracions musculoesquelétiques
d’esquena (5 h).

* Modul: vigilancia de la salut (primers auxilis) (2 edicions de
12 h cada una)

Representaciéo en comités de seguretat i salut
Pel que fa la representacié en comités de seguretat i salut

conjunts entre direccid i empleats, s’han establert aquests
comités per ajudar a controlar i assessorar sobre programes

de seguretat i salut laboral. La normativa de prevencié de
riscos laborals estableix que el nombre de representants
dels treballadors (delegats de prevencid) en el Comité de
Seguretat i Salut en empreses de més de 4.000 treballadors
ha de ser de 8, interpretable segons la normativa especifica.
El Reglament de funcionament del Comite, que va aprovar
aquest mateix Comite el 19 d’octubre de 2004, estableix la
xifra en |6 representants, i la incrementa en 8 representants
meés del que hi ha establert i d’'acord amb la distribucio
indicada a la taula:

Tots els treballadors estan representats en el Comite
independentment del fet que aquest no sigui proporcional al
nombre de treballadors del col lectiu, ja que és una obligacid

Treballadors representats a comités de seguretat i salut conjunts entre direccié i empleats

Nombre de

representants
treballadors

Personal docent i investigador funcionari 7
Personal docent i Investigador laboral 1
Personal d’administracié i serveis funcionari 4
Personal d’administracié i serveis laboral 4
Total 16

% slt

Nombre de Nombre de
representants
representants treballadors treballadors al
de la institucio (aproximat) s
Comite
- 2.387 44,00 %
- 2.466 6,00 %
- 1.047 25,00 %
- 1.247 25,00 %
16 7.147 100,00 %
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El sindic de greuges s’encarrega de vetllar pels drets i les
llibertats de I'alumnat, del personal docent i investigador, i del
personal d’administracio i serveis davant les actuacions dels
diversos organs i serveis universitaris, i també d’exercir una
activitat informativa permanent sobre el funcionament de la
Universitat.

Les actuacions que li corresponen estan sempre dirigides a la
millora de la qualitat universitaria en tots els ambits, no estan
sotmeses al mandat imperatiu de cap instancia universitaria i
es regeixen pels principis d'independéncia i d’autonomia.

Antoni Mirambell i Abancé, catedratic de Dret Civil de la UB,
va prendre possessio del carrec de sindic de greuges de la
Universitat de Barcelona I'l | de gener de 2006.

El sindic de greuges I'elegeix el Claustre, a proposta del
rector, una vegada escoltats els representants de la comunitat
universitaria i amb I'informe previ del Consell Social. Té un
mandat de quatre anys i pot ser reelegit una sola vegada.

Rebre les queixes i les observacions que, sobre el
funcionament de la Universitat, li formulin les persones que
tenen interés legitim per fer-ho.

Presentar propostes de resolucio, amb caracter no vinculant,
davant els organs competents, dels assumptes que hagin
estat sotmesos a la seva consideracio, i ser informat de les
decisions que, si escau, s’adoptin.

Actuar com a mediador o arbitre en els conflictes entre
individus o grups de la comunitat universitaria, i proposar
formules de conciliacié o transaccid vinculants sempre que
les parts li sol ficitin de comu acord.

En el titol lll, pel que fa als organs de govern de la Universitat,
capitol IV, dedicat al sindic o sindica de greuges, article

66.5.e) de I'Estatut de la Universitat de Barcelona, s’estableix,
textualment, que son funcions del sindic de greuges: «[...]
presentar al Claustre Universitari i al Consell Social un
informe anual sobre el funcionament de la Universitat [...]».

D’una banda, aquesta formulacié implica que, més que d’una
funcid, es tracta d’un deure i, de l'altra, que, més que d’un
informe pel que fa al funcionament de «totax» la Universitat,
es tracta d’'un informe de I'actuacio de la Sindicatura de
Greuges, que, certament i com a consequeéncia, pot oferir
algunes indicacions, favorables o no tan favorables, sobre el
funcionament de la Universitat.

’http:/lwww.ub.edu/secretariageneral/Claustre/Documents_per_penjar/Sindicatura_UB_Memoria-Informe%200809.pdf



7.EL NOSTRE PERSONAL

Resum de les consultes® i queixes’ del periode 2008-2009:

Individual/Col-lectiu

Col-lectiva; 4

Individual; 76

Estament

Col-lectiu; 4

PDI; 23

Dona; 39
PAS; 6

Altres; 10

Estudiant; 41

Home; 37

Geénere

Col-lectiu; 4

Dona; 39
Home; 37

Tipus d’expedinet

Consulta; 13

Queixa; 67

Canal d’accés

Correu Correu ordinari;
electronic; 3 3
Derivat Sindic
de Greuges de
Catalunya; 1

Porta
personalment a
laSindicatura; 1

Oficinade
Registre de la
UB;5

Formulari
pagina WEB
Sindicatura; 11

8se centra a demanar informacié o consell sobre algun tema, comprovar o desmentir impressions o suggerir procediments d’actuacio. Lactuacié de la Sindicatura en les consultes es limita a cercar i donar la informacié i

atendre els dubtes. Un cop s’han fet aquestes accions la consulta es considera atesa.

? Implica una manifestacié de desacord en relacié amb alguna actuacié, el funcionament d’un servei, la situacié o el contingut de la normativa. L'actuacié de la Sindicatura se centra a obtenir la informacié necessaria per
formar criteri i pronunciar-se sobre la procedéncia o improcedéncia de la queixa. Quan es considera procedent, la Sindicatura fa recomanacions particulars o generals perqué s’atengui la situacio.
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Situacio de les consultes

Atesa; 13

Situacio de les queixes

Suspesa; 3
Pendent; 4

Noadmesa; 3

Estimada/resolta
;9

Estimada/recom
anacio; 1
Estimada/no
resolta; 4

En una mena de sintesi de les actuacions que s’han dut a terme durant el periode 2008-2009, i sense deixar d’insistir en el fet que moltes s’han fet de manera
immediata i sense la burocratitzacié que es pot derivar del Reglament de la Sindicatura, s’observa que els cinc temes que han resultat més conflictius (dins de
la baixa conflictivitat que es pot assenyalar com a nota general) sén els segilients:

|. Matricula: 15
2.Avaluacio: 13
3. Masters: 8
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Una de les parts més transcendents en parlar de
transparencia es troba directament relacionada amb la
rendicié de comptes i amb una distribuciod correcta dels
recursos economics.

La cultura de la responsabilitat social no ha d’estar associada
a un cost monetari. De fet, moltes de les accions van lligades
a la introduccié de mesures d’estalvi. Una recerca sistematica
de la maxima eficiencia dels nostres recursos, I'aprofitament
de sinergies, la minoracié de costos i, logicament, les accions
que tendeixen a la minoraci6 del déficit pressupostari
pertanyen al vessant economic de la responsabilitat social.

El canvi d’equip rectoral esdevingut el novembre de 2008
va representar un canvi de filosofia en la gestié economica:
garantir I'eficiencia en la gestio i en la despesa i plantejar
millores en els ingressos. El primer pressupost d’aquest
equip rectoral va continuar en la linia de reduir el déficit
pressupostari per tal d’aconseguir I'estabilitzacié de manera
que no afectés el funcionament normal ni la qualitat de les

activitats universitaries. Les tres grans linies de treball van ser:

* Augmentar els ingressos publics, tant per un increment
percentual en cada revisio anual superior a I'augment natural
de la despesa, com per la generacié de nous ingressos i
l'atraccio d’estudiants.

* Racionalitzar la despesa, definint variables de control que
permetin identificar i aplicar processos de millora de la
nostra eficiéncia.

* Avancar cap a finangaments addicionals finalistes per a
politiques addicionals de despesa, com poden ser els recursos
necessaris per al desplegament de 'EEES o el manteniment
del patrimoni.

8. GESTIO | IMPACTE ECONOMIC

En aquest marc de racionalitzacié de la despesa hi haura cinc
eixos fonamentals en els quals es treballara i en els quals es
concentraran els recursos:

I. La continuitat i aposta de millora en els ambits docents i de
recerca.

2.Limpuls de la recerca i de les activitats humanes i socials.

3. La millora de I'organitzacié de la Universitat, tant en I'ambit
de comunicacido com d’estructura.

4.La millora de la projeccié ciutadana i nacional de la nostra
Universitat perque sigui percebuda com la primera i historica
Universitat de Barcelona que és, una universitat que va
créixer amb la ciutat i que ha participat en la formacio de les
capes més diverses de la seva societat.

5. Lequilibri pressupostari que permeti allunyar el risc del
deficit i les seves consequéncies, a més de fonamentar les
millores de finangament necessaries i garantir un exercici real
de 'autonomia universitaria.

Ara tractarem de quina manera aquesta institucié empra els
fons publics i privats que rep perquée pugui ser sotmesa a
valoracio de qualsevol persona interessada en la seva activitat

economica.
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Indicadors economics

8. GESTIO | IMPACTE ECONOMIC

Pressupostos dels anys 2008 i 2009, aprovats i liquidats

Liquidacio del pressupost de despeses

2008

2009

Classificacié economica

Inicials

Definitives

Obligacions
reconegudes

Inicials

Definitives

Obligacions
reconegudes

Capitol 1 259.990.691,24  282.683.301,07 274.503.744,23  272.071.608,27  297.118.422,44 287.153.015,20
Despeses de personal

Capitol2 ) 55.620.718,74 94.812.526,93 59.697.149,82 59.048.942,07 97.537.201,23 60.546.916,68
Compra de béns i serveis

Capitol 3 345.000,00 372.561,26 233.708,82 357.000,00 378.693,39 140.155,31
Despeses financeres

Capitol 4 12.404.592,95 22.054.716,49 16.303.754,37 12.941.600,48 24.858.793,58 17.413.824,60
Transferéncies corrents

Capitol 6 35.227.017,77  116.248.918,27 54.454.421,14 27.706.515,29  120.096.692,41 54.700.366,34
Inversions reals

Capitol 7 27.254.786,34 6.830.703,15 4.328.432,01 30.944.873,99 7.015.853,60 4.693.963,32
Transferéncies de capital

Capitol 8

Variacié dels actius - 252.201,16 105.000,00 - 147.201,16 10.000,00
financers

Capitol 9

Variacié dels passius 107.341,56 19.038.263,47 18.123.209,78 214.555,66 3.692.360,28 1.367.199,23

financers

TOTAL

390.950.148,60

542.293.191,80

427.749.420,17

403.285.095,76

550.845.218,09

426.025.360,68

Liquidacio del pressupost d’ingressos

2008 2009

Classificacié economica Inicials Definitius Drets Inicials Definitius Drets
reconeguts reconeguts

Cap:to! 3 ) 65.531.753,30 84.842.010,59 92.834.301,81 64.747.058,39 81.417.622,02 94.546.192,42
Taxes i altres ingressos
Capitol 4 . 273.752.829,34 289.859.754,01 270.181.572,57 290.788.469,79 310.610.859,49 298.094.706,79
Transferéncies corrents
Capitol 5 . ) 1.071.967,84 2.024.579,76 2.790.362,04 1.141.987,86 2.514.855,74 2.651.752,61
Ingressos patrimonials
Capitol 7 ] 50.593.598,12 58.363.408,58 58.789.914,83 46.607.579,72 39.449.849,16 39.733.731,54
Transferéncies de capital
Capitol 8
Variacio dels actius 0,00 100.860.310,36 0,00 0,00 107.968.817,29 0,00
financers
Capitol 9
Variacié dels passius 0,00 6.343.128,50 6.343.128,50 0,00 8.883.214,39 8.883.214,39

financers

TOTAL

390.950.148,60

542.293.191,80

430.939.279,75

403.285.095,76

550.845.218,09

443.909.597,75




Balang de situacié de 2009

8. GESTIO | IMPACTE ECONOMIC

ACTIU

Exercici 2009

Exercici 2008

IMMOBILITZAT
Inversions destinades a I'Us general
Immobilitzat immaterial
Immobilitzat material
Immobilitzat financer

Despeses que cal distribuir en diversos
exercicis

380.335.183,21
2.273.783,30
5.554.775,56
367.949.877,64
595.950,17

3.960.796,54

379.493.684,91
2.273.783,30
5.995.510,26
366.208.668,85
595.950,17

4.419.772,33

ACTIU CIRCULANT
Existéncies
Deutors
Tresoreria
Ajustos per periodificacio

81.633.435,26
405.065,73
56.202.699,53
22.483.378,80
2.542.291,20

66.121.192,80
411.384,73
45.933.587,21
17.431.130,76
2.345.090,10

TOTAL ACTIU

461.968.618,47

445.614.877,71

PASSIU

Exercici 2009

Exercici 2008

FONS PROPIS
Patrimoni
Resultats de I'exercici

69.953.773,56
66.100.201.02
3.853.572,54

66.100.201,02
51.721.842,26
14.378.358,76

SUBVENCIONS DE CAPITAL

212.662.634,09

210.232.619,53

PROVISIONS PER A RISCOS | DESPESES

9.871.538,39

9.837.259,55

CREDITORS A LLARG TERMINI

43.046.417,44

36.434.766,87

CREDITORS A CURT TERMINI
Deutes a curt termini
Creditors
Ajustos per periodificacio

126.434.254,99
2.669.370,73
43.609.014,81
80.155.869,45

123.010.030,74
3.735.853,46
42.061.579,32
77.212.597,96

TOTAL PASSIU

461.968.618,47

445.614.877,71

Resultat economicopatrimonial de I’exercici 2009

Exercici 2009

Exercici 2008

DESPESES

425.020.641,14

407.062.322,44

Variacié d’existéncies

16.158,35

10.854,39

Despeses de funcionament dels serveis

402.157.423,01

382.364.523,65

Despeses de personal
Dotacions amortitzacié immobilitzat

292.192.966,48
26.810.371,82

279.710.678,85
25.970.066,27

Variacié de provisions 3.355.880,24 -1.772.049,47

Serveis exteriors 83.367.180,90 81.687.322,41

Tributs -4.162.178,11 -3.983.693,14

Despeses financeres 593.201,68 752.198,73

Transferéncies i subvencions 20.439.168,15 18.764.981,24
Pérdues i despeses extraordinaries 2.407.891,63 5.921.963,16
Pérdues extraordinaries immobilitzat 235.886,58 211.365,76

Despeses extraordinaries i pérdues d’exercicis anteriors 2.172.000,05 5.710.597,40

Exercici 2009

Exercici 2008

INGRESSOS

428.874.213,68

421.440.681,20

Vendes i prestacio de serveis
Variacié d’existéncies

Ingressos de gesti6 ordinaria
Altres ingressos de gestié ordinaria
Transferéncies i subvencions
Beneficis i ingressos extraordinaris

992.563,38
88.457,21
78.387.553,70
12.269.462,84
318.178.400,80
18.957.775,75

820.148
8.294,27
75.345.918,70
12.294.815,62
293.478.887,90
39.492.615,87

RESULTAT DE L’EXERCICI

3.853.572,54

14.378.358,76
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Compte de resultat pressupostari de I’exercici

En un ambit d’'administracié publica sotmesa a un réegim

pressupostari, un dels comptes més significatius per tal
d’avaluar la gestié economica financera és el compte de
resultat pressupostari de I'exercici. Aquest compte visualitza

el déficit o superavit associat a |'exercici en questio.

En els comptes anteriors es pot visualitzar d’'una manera

clara la consecucié de I'objectiu prioritari en matéria de
gestio economica consistent en 'obtencio de I'equilibri
pressupostari. S’ha passat d’una situacio de déficit de I'exercici
de -9.833.123,42 € el 2008 a un superavit de 238.220,66 € el

2009.

Cal destacar amb un émfasi especial aquesta circumstancia.
Es una fita importantissima frenar la dinamica deficitaria dels
darrers anys que han portat la Universitat a una situacioé de
deéficit acumulat de 82,7 milions d’euros.

8. GESTIO | IMPACTE ECONOMIC

Resultat pressupostari de I’exercici 2008

Obligacions

Conceptes Drets liquidats TOTAL
reconegudes

Operacions no financeres 365.806.236,42 350.738.357,24 15.067.879,18

Operacions de capital 58.789.914,83 58.782.853,15 7.061,68

Operacions amb actius financers 105.000,00 -105.000,00

Resultat pressupostari de I’exercici

424.596.151,25 409.626.210,39

14.969.940,86

Variacio neta de passius financers 6.343.128,50 18.123.209,78 -11.780.081,28
Saldo pressupostari de I’exercici 3.189.859,58
Credits gastats finangats amb romanent de tresoreria 16.566.253,54
Desviacions de finangament positives per drets liquidats en .55.648.384.32
I'exercici per a despeses amb finangament afectat '
Ensenyaments no oficials -8.239.631,65
Inversions -890.274,75
Recerca -35.393.087,21

Altres despeses amb finangament afectat

-11.125.390,71

Desviacions de finangament negatives per obligacions
reconegudes en I'exercici de despeses amb financament afectat

34.094.581,61

Ensenyaments no oficials
Inversions
Recerca

Altres despeses amb finangament afectat

5.592.358,81
1.561.160,09
23.959.360,12
2.981.702,59

Superavit/déficit de finangament de I’exercici

-1.797.689,59

Despesa no afectada compromesa
Document comptable RC
Document comptable A
Document comptable D

Resultat de I’exercici

8.035.433,83
1.623.545,00
2.789.089,44
3.622.799,39
-9.833.123,42
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Resultat pressupostari de I’exercici 2009

Conceptes

Drets liquidats

Obligacions
reconegudes

TOTAL

Operacions no financeres
Operacions de capital

Operacions amb actius financers

395.292.651,82
39.733.731,54

365.253.911,79
59.394.329,66

10.000,00

30.038.740,03
-19.660.598,12

-10.000,00

Resultat pressupostari de I’exercici

435.026.383,36

424.658.241,45

10.368.141,91

Variacié neta de passius financers 8.883.214,39 1.367.119,23 7.516.095,16
Saldo pressupostari de I’exercici 17.884.237,07

Credits gastats finangats amb romanent de tresoreria 12.577.889,76
Desviacions de finangament positives per drets liquidats en -57.861.028,40
I'exercici per a despeses amb finangament afectat

Ensenyaments no oficials -7.287.599,26

Inversions -3.931.673,40

Recerca -40.374.071,61

Altres despeses amb finangament afectat -6.267.684,13
Desviacions de finangament negatives per obligacions 33.763.945,41
reconegudes en l'exercici de despeses amb finangcament afectat

Ensenyaments no oficials 6.053.552,74

Inversions 2.868.246,04

Recerca 21.389.865,56

Altres despeses amb finangament afectat 3.452.281,07

Superavit/déficit de finangament de I’exercici

6.365.043,84

Factures pendents de rebre o d’imputar a pressupost

-6.126.823,18

Resultat de I'exercici

238.220,66
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Altres aspectes rellevants

S’ha creat, dins de I'estructura de la Universitat de Barcelona,
I’Oficina de Control Intern, Riscos i Responsabilitat Social, al
capdavant de la qual hi ha un interventor. Una de les funcions
d’aquesta unitat és I'exercici del control intern. En aquest
sentit, els organs de govern d’aquesta Universitat han aprovat
un reglament de funcionament i exercici del control intern
en que s’han introduit les formes tipiques i consolidades

en I'ambit de qualsevol administracié publica de funcid
interventora i control financer.

Aquest fet ha comportat la introduccié d’un aspecte
totalment nou en aquesta Universitat com és la fiscalitzacié
previa i el control financer i de gestié en tot 'ambit economic
financer. Aquest aspecte, sens dubte, contribueix a reforgar

la idea de rigor, transparéncia, seguretat juridica i eficacia i
eficiencia en la utilitzacio dels recursos.

8. GESTIO | IMPACTE ECONOMIC

Beneficis socials

La Universitat de Barcelona, compromesa amb les persones,
esta avancant en el desenvolupament de programes socials
per als treballadors de la mateixa Universitat. Destaquem

el Fons d’Accio Social que s’ha posat en marxa aquest curs
2008-2009.

Aixi mateix, malgrat el context de crisi economica, el curs
2008-2009, la Universitat de Barcelona ha fet un esforg per
mantenir i fins i tot incrementar d’'una manera global el
pressupost destinat als beneficis socials dels treballadors.

Lincrement més significatiu es detecta en la recerca, ja que
han augmentat considerablement les subvencions en aquest
ambit.

Despeses socials

Concepte Exercici 2009 Exercici 2008
Aportacioé a fons de pensions 1.254.088,47 1.073.123,74
Ajudes a la mobilitat 66.571,10 43.874,10
Formacio 734.622,33 768.124,45
Fons d’Accio Social 0 30.685,05
Tiquets de menjador 188.044,21 212.920,63
Formaci6 al personal 114.515,06 110.069,68
Subvencions a sindicats 21.945,00 15.947,61
Ajut a la matricula d’altres universitats 174.863,99 179.234,18
Beques 3.494.488,29 3.565.622,62
Subvencions a activitats estudiantils 46.124,88 36.551,27
Ajuts viatges 5.150,40 4.162,06
Ajuts a les matricules 2.631.482,77 2.888.800,23
Beques de formacié de professorat (MEC) 1.173.570,61 1.337.662,60
Beques de recerca 1.909.453,51 3.106.480,08
TOTAL DESPESES SOCIALS 11.414.920,62 13.373.258,30
TOTAL DESPESES SOCIALS (sense finangament extern) 8.731.896,50 8.929.115,62




8. GESTIO | IMPACTE ECONOMIC

Transferéncies rebudes

Pel que fa a les transferéncies rebudes, el més significatiu ?@
quant a les quantitats percebudes al llarg de, I'exercici 2008 Generalita:kd: Catalunya
respecte de les percebudes 'exercici 2009 és que, mentre Departament de Medi Ambient
que les transferéncies corrents continuen amb una tendéncia [isbratos

a l'al¢a a causa principalment del Pla de finangament per

a la millora de les universitats publiques catalanes, les

TN

transferéncies de capital sén reduides, sobretot per la hi 124
minoracié de transferéncies rebudes pel Ministeri. Generalitat de Catalunya
Departament
y A
Pel que fa al concepte de convenis diversos, I'any 2009 d’Educacio

engloba els convenis signats basicament amb el Departament )

de Medi Ambient i Habitatge de la Generalitat de Catalunya,
el Departament d’Educacio i un conveni d’adhesio al
programa |ICREA.

Transferéncies rebudes

Institucid Catalana de Recerca i Estudis Avangats

Transferéncies corrents

Exercici 2009

Exercici 2008

Transferéncia global de la Generalitat

261.786.969,11

239.509.311,58

Categories de personal amb finangament especific

15.801.350,23

14.638.770,99

Beques, ajuts i intercanvis 5.046.722,51 3.202.472,89
Organitzacié de cursos, seminaris i postgraus 1.314.681,21 1.045.685,66
Dinamitzacié de la llengua catalana 242.196,19 282.237,79
Activitats esportives 107.029,40 170.749,99
Conveni amb la Diputacié 39.927,46 54.447,38
Convenis diversos 2.033.339,51 639.367,30
Conveni amb la Fundacio Privada Institut de Recerca 42.200,00 134.178,00
Biomédica

Despeses generals de recerca 3.155.623,08 3.801.768,06
Adaptacioé a I'espai europeu d’educacié superior (EEES) 715.177,13 309.413,94
Programa de foment de la recerca universitaria (PROFOR) 7.804.056,95 6.275.018,41
Altres 5.434,01 118.150,58

Total transferéncies corrents

298.094.706,79

270.181.572,57

Transferéncies de capital

Exercici 2009

Exercici 2008

Projectes de recerca del Ministeri

19.933.399,20

37.774.240,40

Projectes de recerca de la Generalitat 2.774.491,77 5.617.232,99
Altres transferéncies de la Generalitat 0 100.000,00
Altres transferéencies del Ministeri 3.107.690,00 55.090,00
Inversions de la Generalitat 7.164.477,09 8.949.899,52
Transferencies de la Diputacié 33.326,00 17.300,00
Transferéncies de families i institucions sense anim de lucre 4.788.501,28 3.411.643,44
Altres 1.931.846,20 2.864.508,48

Total transferéncies de capital

39.733.731,54

58.789.914,83
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Obres de millora

Supressio de les barreres arquitectoniques i formacié de lavabos

adaptats:

Facultat d’Economiques

* Any 2008
Formacié d’'una rampa al passadis de la planta baixa:
pressupost aprox. [6.500 €.

* Any 2009
Formacié de rampes per a I'accés a les aules 5, 6,7,

10 Il de la planta baixa: pressupost aprox. 27.000 €.

Facultat de Belles Arts

* Any 2009
Formacié d’'una rampa exterior d’accés a la Facultat
de Belles Arts: pressupost aprox. 10.000 €.

Facultat de Farmacia
* Any 2010

Formacié d’una plataforma per a minusvalids per a
l'accés a I'SDM: pressupost aprox. 20.000 €.

Edifici Historic

*Any 2010
Reforma del lavabos de la planta baixa per a la
formacié d’un lavabo adaptat: pressupost aprox.

20.000 €.
Facultat de Geologia

*Any 2010
Sortida d’emergencia a ’Aula Magna amb accés
adaptat: pressupost aprox. 12.000 €.

Projectes executats amb elements adaptats i supressio de

barreres:
Facultat de Biologia/Geologia

* Any 2009
Urbanitzacié de I'illa, entre les Facultats de Biologia i
Geologia.
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9 e COMPROMIS MEDIAMBIENTAL

Indicadors mediambientals
Accions de millora ambiental - LOSSMA
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La UB, com a institucié i com a suma de les persones que
formen la comunitat universitaria, consumeix recursos
naturals (energia, aigua) i, quan desenvolupa la seva activitat,
produeix un impacte ambiental (contaminacié de laire i de
l'aigua, creacid de residus, etc.), que és només una part de
tot el que es genera a I'entorn metropolita.Ara bé, per ser
més sostenibles, la Universitat duu a terme accions com, per
exemple, promoure la reduccio i el reciclatge dels residus,

la mobilitat en bicicleta, I'Gs de paper reciclat o les energies
renovables.

Com a entitat compromesa amb el medi ambient i amb la
sostenibilitat, aquests conceptes també son presents en la
docencia i en la recerca dels centres de la UB. D’una banda,
trobem una amplia oferta de titulacions de grau i de postgrau
especifiques d’aquest ambit, a més d’assignatures en gairebé
tots els ensenyaments en les quals s’han incorporat les
problematiques i els continguts associats al medi ambient.

D’altra banda, pel que fa a la recerca, es pot afirmar que la
UB és lider en recerca ambiental, i un 16 % dels projectes
duts a terme pel personal investigador hi fan referéncia, amb
perspectives tan diverses com |'ecologia i la biodiversitat, els
processos industrials, la contaminacio i els residus, els riscos
naturals o les energies renovables.

Web de POSSMA: www.ub.edu/ossmalinfo/index.htm

INDICADOR 2004
Usuaris (milers de persones) 6.253,10
Consultes al cataleg web (milers) 2.823,10
Préstecs (milers) 587,10
Consultes revistes electroniques (milers) 494,80
Dossiers electronics (milers)** 3.292,90

Evolucié de diferents indicadors d’utilitzacié de les
biblioteques de la Universitat de Barcelona (nombre
d’usuaris), i dels seus recursos tant en format paper (préstecs,
consultes al cataleg), com electronic (revistes electroniques,
dossiers d’assignatures).

EVOLUCIO DE DVERSOS INDICADORS D'UTILITZACIO DELS
RECURSOS DE LES BIBLIOTEQUES DE LA UB (1999-2008)
10.000.000

9.000.000
§.000.000 +
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1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008

—m—Usuaris
—o—Préstecs .
=&—Consultes revstes electroniques

=5 Consultes dossiers electrinics (sessions)
—2— Consultes catileg web

2005 2006 2007 2008
5930,10  5.08560  5.435,50 5.394,60
277020  2.381,80  2.632,70 3.989,60

604,90 639,10 652,80 688,40
518,20 502,90 450,90 457,70
429420 571500  7.715,00 7.736,70

* Per a més informaci6 sobre aquests i altres indicadors de biblioteques, consulteu el web del CRAI.
** Aquest recurs s’ha mesurat només a partir del nombre de sessions. No es consideren el nombre de consultes als
dossiers o als documents, els accessos als forums ni les aportacions fetes en cada visita.
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En general, tots els indicadors mostren una evolucié
favorable, i només el nombre d’usuaris que accedeixen a les
instal lacions de les biblioteques experimenta una reduccioé
progressiva que s’explica per la disminucié del nombre
d’estudiants matriculats i per I'is més extens dels recursos
electronics que ofereixen les biblioteques de la UB.

Des del punt de vista ambiental, la utilitzacio dels recursos de
les biblioteques contribueix a un Us compartit dels recursos,
cosa que permet una reduccié del consum de paper, energia

i altres materies primeres. Concretament, els beneficis
esperats associats a cada indicador son:

* els préstecs fomenten ['estalvi de recursos, ates que

un Us compartit del material bibliografic evita la compra
innecessaria d’'un material que cadascun dels usuaris només
necessita utilitzar durant un temps molt determinat, o del
qual només s’aprofita una part de la informacié que conté;

* les consultes al cataleg web substitueixen el cataleg en
paper, la qual cosa redueix I'is d’aquest producte;

* les consultes a revistes electroniques redueixen el nombre
de subscripcions i eviten duplicitats, cosa que estalvia espai a
les biblioteques i disminueix el consum de paper;

* els dossiers electronics afavoreixen la distribucié de
recursos docents als alumnes sense necessitat de fotocopiar
programes i bibliografia, o eviten el lliurament de practiques i
treballs en format paper;

* el nombre d’usuaris justifica, en bona part, 'activitat de les
biblioteques, tot i que I'existéncia de recursos electronics fa
cada cop menys important el recompte d’usuaris presencials.

Nombre de noticies sobre temes ambientals publicades

al web de la Universitat de Barcelona en els espais de
comunicacié interna al personal docent i investigador
(EspaiPDlI), al personal d’administracio i serveis (InfoPAS) i
als estudiants (MonUB), i de I'espai de comunicacié externa
(Comunicacions).

El nombre de noticies ambientals presenta, en general, una
tendencia positiva, tot i que en els darrers dos anys s’ha
produit un descens tant en |'apartat de comunicacio externa
(Comunicacions), com en el de comunicacio interna (Espai
PDI/InfoPAS i MonUB).

Tot i que moltes de les noticies es repeteixen en els diferents
mitjans de comunicacié interna i externa de la UB, s’observen
algunes comunicacions especifiques de cada destinatari, com
és el cas de cursos o beques adregades a estudiants, la cele-
bracio de jornades i 'obtencié de premis i/o reconeixements
per activitats ambientals, en les dirigides al professorat.

INDICADOR 2004 2005 2006 2007 2008
Nombre de noticies ambientals a C 36 40 70 60 55
(comunicacié externa)
Nombre de noticies ambientals a ’'EspaiPDl/InfoPAS 20 22 22 29 25
(comunicaci6 interna)
Nombre de noticies ambientals a M6nUB 21 29 33 38 32

(comunicacié interna)

EVOLUCIO DE LES NOTICIES AMBIENTALS PUBLICADES AL
WEB DE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA

Nombre de noticles

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008

Comunicacions EspaiPDI - InfoPAS ®MonUB
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Nombre de consultes fetes per PAS, PDI i estudiants de la
Universitat de Barcelona, o per persones externes a la UB,
segons el registre de ’OSSMA (les consultes telefoniques
de resolucié immediata no es registren). S’hi inclouen tant
consultes de medi ambient com de seguretat i salut.

El nombre de consultes fetes a ’OSSMA va anar
incrementant-se entre els anys 1999 i 2005, en que va assolir
un valor maxim de 83. Des de llavors s’han produit variacions,
tot i que els tres darrers anys es detecta novament una
tendeéncia positiva.

INDICADOR

Nombre de consultes registrades

2005

83

Cal tenir en compte que aquest indicador no comptabilitza
les consultes més informals o de resolucié immediata

que arriben a 'OSSMA per via telefonica, i la consolidacio
progressiva dels processos de gestié ambiental fa que la
comunitat universitaria conegui directament el personal de
I'oficina i opti per comunicar-se directament per la via més
personalitzada en comptes d’establir contacte per conductes
més formals que si queden registrades, com el correu
electronic.

2006 2007 2008 2009

37 50 62 61

EVOLUCIO DE LES CONSULTES REALITZADES A L'OSSMA
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Consul

tes ambientals —Tendéncia

Quantitat d’aigua consumida als edificis de la Universitat de
Barcelona en diferents usos (sanitaris, neteja, reg de jardins,
dutxes, laboratoris, tallers, etc.).

El consum total d’aigua a la Universitat de Barcelona ha
disminuit prop d’un 37 % entre els anys 1995 i 2009, amb una
reduccié especialment significativa del 20 % entre els

INDICADOR 2004 2005
Consum total UB (m?) 355.829 348.969
Consum per superficie (m?) 0,87 0,85

anys 2006 i 2008 com a resultat de les mesures d’estalvi
implantades i del grau més gran de conscienciacié en I'is

de I'aigua durant el periode de sequera que va tenir lloc a
Catalunya 'any 2007 i els primers mesos del 2008.

Amb relacié a I'entorn geografic, la UB segueix una tendéncia
similar a la del conjunt de municipis de la Regié metropolitana
de Barcelona, on 's de I'aigua és cada cop més eficient.

2006 2007 2008 2009
354.155 324.699 284.346 298.474
0,87 0,79 0,70 0,73
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Consum d'aigua de la Universitat de Barcelona (1995-2009)

m?¥/any m3/m?
500.000 2,00
450.000 1,80
400.000 1,60
350.000 1,40
300.000 1,20
250.000 1,00
200.000 0,80
150.000 0,60
100.000 0,40
50.000 0,20
0 0,00
1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Consum total —@—Consum per superficie
Quantitat d’electricitat consumida als edificis de la Universitat Aquesta tendencia creixent reflecteix tant I'is més elevat
de Barcelona en diferents usos (il luminacio, funcionament d’energia en climatitzacio (especialment, 'augment de
d’aparells eléctrics i electronics, climatitzacio, etc.). sistemes d’aire condicionat a I'estiu) i maquinaria de
laboratoris o aparells electronics, com l'increment de
El consum d’electricitat ha augmentat un 83 % al conjunt superficie construida sumant els edificis de la UB.

de la UB entre els anys 1995 i 2008, en tant que 'increment
es modera a un 35 % per metre quadrat de superficie

construida.

INDICADOR 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Consum total UB (MWh) 41.468 44.349 47.919 49.278 50.644 51.346
Consum per m? (kWh) 76,68 82,89 81,66 89,13 91,23 92,49

kWh/any
60.000.000

50.000.000

40.000.000

30.000.000

20.000.000

10.000.000

Consum d'electricitat de la Universitat de Barcelona (1995-2009)
KWh/m?
240,00
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Consumtotal ~@=Consum perm?2
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Quantitat de gas natural consumida als edificis de la
Universitat de Barcelona en diferents usos (laboratoris,
cuines, calefaccio, etc.).

El consum de gas natural entre els anys 1995 i 2008 als
edificis de la UB tendeix a augmentar progressivament, tot
i que els increments es produeixen en cicles (1995-1999 i
2002-2006), separats per periodes de consum estabilitzats
(1999-2002 i 2007-2009). El descens del 2004 no és

INDICADOR 2004
Consum total UB (milers m?) 1.471
Consum per m? (m?) 2,72

2005

1.857
3,47

significatiu, ja que les dades d’aquest any no corresponen a la
facturacio real, siné a estimacions.

L'augment, que per al conjunt del periode és d’un 73

%, s’explica en bona part per I'increment de superficie
construida, amb I'entrada en funcionament de les ampliacions
de les facultats de Biologia, Fisica i Quimica, i del nou
estabulari de Bellvitge. Analitzant les dades per metre quadrat
de superficie construida, 'augment es modera fins al 27 %.

Consum de gas natural de la Universitat de Barcelona (1995-2009)
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Consum total

Nombre de credits impartits en ensenyaments de primer
i segon cicle i doctorat, corresponents a assignatures amb
continguts relacionats amb el medi ambient i la sostenibilitat, i
proporcié d’aquests crédits sobre el total de la docéncia.

La preséncia del fet ambiental en la docéncia de la
Universitat de Barcelona esta consolidada en tots els nivells
d’ensenyament, amb una proporcié d’assignatures i credits
entorn el 10-15 % durant els darrers cursos.Aquest interval
es repeteix incessantment en els diferents nivells docents
analitzats: a primer i segon cicle se n’assoleix gairebé un

- Consum per m2

14%; als programes de doctorat, un 10-12 %, i als masters i
postgraus del centre de formacié Les Heures, un 14 % en els
cursos 2000-2001 i 2003-2004.

Només els masters i postgraus propis de la UB reflecteixen
una presencia inferior de continguts ambientals, a causa de la
proporcié elevada de titulacions impartides en les facultats

i arees de coneixement amb menys tradicié ambiental
(Ciencies Economiques, Estudis Empresarials, Medicina).
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1r-2n CICLE 2000
Percentatge de crédits ambientals 12,35
Nombre total de crédits ambientals 1.767,50

DOCTORAT 2000
Percentatge de crédits ambientals 11,93
Nombre total de crédits ambientals 467,5

2001

12,35
1.767,50

2001

10,46
469,5

2002 2003

13,47
2.065,50

2002 2003

- 10,52
- 535,5

2.065,50

2004
13,47

2004

*  Perals ensenyaments de 1ri 2n cicle, els crédits s’han repartit al 50 % entre els dos anys que integren cada
curs (2000-2001 per als anys 2000 i 2001, i 2003-2004 per a I'any 2003).
e Perals programes de Doctorat, les dades corresponen als crédits de les assignatures de 1r curs, tenint en
compte que I'any 2000 ofereix les dades del curs 1999-2000, i aixi successivament.

Aquests valors son molt similars als de la UPC, I'inica dintre
de I'ambit catala que ha fet una analisi exhaustiva del fet
ambiental en els programes docents i que, a més, ha portat
a terme un programa especific d’ambientalitzacié dels
ensenyaments.

La incorporacio de la llicenciatura de Cieéncies Ambientals

a 'ampli ventall d’ensenyaments de la UB ha reforgcat
la preséncia del fet ambiental en la docéencia d’aquesta
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universitat, que ja liderava I'oferta en la formacio
d’investigadors amb programes de doctorat que
desenvolupen la recerca ambiental des de perspectives ben
diferents: Quimica (Quimica Analitica del Medi Ambient i

la Pol lucié, Enginyeria del Medi Ambient i del Producte),
Biologia (titulacié d’Estudis Avancats d’Ecologia, Biologia
Vegetal, Zoologia), Geografia (Gestié Ambiental, Paisatge i

Geografia), etc.
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Quantitat emesa de dioxid de carboni associada al consum
energetic als edificis de la Universitat de Barcelona (consum
d’electricitat i de gas natural).

El consum d’energia produeix emissions de dioxid de
carboni, un gas que afavoreix la retencio a 'atmosfera d’'una
proporcié més alta de calor procedent de la radiacié solar i,
per tant, associat al procés d’escalfament del planeta o efecte
hivernacle.

En funcio de I'emissié de CO2 produida per cada tipus
d’energia (545 grams per kilowatt d’electricitat, i 2,3
quilograms per metre cubic de gas natural), la Universitat

de Barcelona va emetre més de 32.000 tones d’aquest gas

a 'atmosfera durant I'any 2009, equivalents a gairebé 78
quilograms per metre quadrat de superficie construida. Entre
els anys 1995 i 2009 les emissions de CO2 associades al
consum energeétic total van augmentar un 84 %.

INDICADOR 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Consum total UB (t COy) 25.995 28.459 30.603 30.885 31.929 32.209
Consum per m? (kg CO;) 63,59 69,61 74,86 75,55 78,10 78,79

Emissions de CO, associades al consum energétic en els

Tn totaks edificis de la UB (1995-2009) e
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—eo— Emissions totals (Tm C0O2)

@ Emissions per m2 (kg CO2)

Quantitat d’energies renovables (actualment, només energia
fotovoltaica), produida a les instal lacions de la Universitat de
Barcelona.

INDICADOR

Producci6 fotovoltaica Fisica i Quimica (kWh)
* La instal-lacié va entrar en funcionament a I'abril.

1% Fotografia de la instal acié fotovoltaica de Fisica i Quimica OFDS.

2008

2005 2006 2007 2009

60.451 59.866 58.846 53.587 50.509
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La nostra societat depén, per proveir-se d’energia, de fonts

no renovables, la majoria d’origen fossil, com el petroli, el

natural o el carbo.A la UB la situacié no és diferent, ja que
als edificis es consumeixen anualment prop d’1,6 milions de
metres cUbics de gas natural,i més del 80 % de I'electricitat

consumida prové d’energies fossils i centrals nuclears.

Per reduir els impactes ambientals negatius que genera el

consum d’aquest tipus d’energia es poden prendre diferents

mesures. D’una banda, es pot actuar reduint el consum,
mitjangant una millora de 'eficiencia energética. Aixo
s’aconsegueix amb un disseny de I'edifici que redueixi les

necessitats de climatitzacio o il luminacio artificial, utilitzant

aparells que consumeixen menys energia per obtenir els

gas

i tot a les llars, és la utilitzacio de fonts d’energia renovables.
Des de I'any 2004, la UB participa en aquest procés de
promocié de les energies més netes, ja que té una instal lacio
fotovoltaica de 500 m? a les facultats de Fisica i Quimica,
capag de produir I'energia electrica equivalent al consum

anual d’uns 30 habitatges.

Laportacié d’aquesta instal lacié amb relacié al consum total

d’energia de la UB és petita (uns 60.000 kVWh anuals, que

permeten evitar 'emissié de més de 30 tones de CO?2), pero
sumada a la d’altres entitats i particulars fa possible avangar
envers un Us més racional de I'energia. En aquesta pagina

podeu veure les dades d’evolucié de produccid energetica i

els beneficis ambientals obtinguts.

mateixos resultats (per exemple, bombetes de baix consum),

o fent petits canvis d’habits que comportin un estalvi

energetic (com ara tancar els llums en sortir d’un recinte o

apagar els equips informatics quan no els utilitzem).

De I'altra, una altra via de millora ambiental, cada cop més
freqlient en institucions publiques, empreses privades, i fins

Mitjana de produccio eléctrica i estalvi d'emissions de

Tenint en compte la capacitat de la instal lacié fotovoltaica,

de 60.000 kWh l'any, s’observa com els anys 2008 i 2009 hi

ha una reduccié significativa de la produccié d’electricitat,
entorn del 15 %, que no s’explica per una possible reduccio

CO, a la instal-lacio fotovoltaica de la UB (2004-2009)  kgco,
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Mitjana produccié electricitat = Mitjana estalvi CO2
INDICADOR 2005 2006
Energia anual (kWh) 60.451 59.866
Energia acumulada (MWh) 105,1 164,9
Estalvi CO; (t) 32,9 32,6
Estalvi COzacumulat (t) 57,3 89,9

equivalent de les hores de sol mitjanes anuals, segons les
dades climatologiques disponibles.

Produccio d'electricitat a la instal-lacié fotovoltaica de Fisica i
Quimicade la UB
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58.846 53.587 50.509
223,8 277.,4 327,9
32 29,2 27,5
122 151,2 178,7
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9. COMPROMIS MEDIAMBIENTAL

Espais verds

Percentatge de superficie coberta de vegetaci6 a les
parcel les ocupades pels edificis i per les instal 1acions de la
Universitat de Barcelona.

INDICADOR 2001 2002 2003 2004 2005
Superficie coberta de vegetaci6 (%) 42,86 - 42,48 - —
Superficie coberta de vegetacié (ha) 15,55 - 15,41 - —

Superficie coberta de vegetacio per campus i centres (2003).

Superficie Superficie Superficie % superficie
Campus coberta de urbanitzada P coberta de
. total (m2) .
vegetacio (m2) (m2) vegetacio
Mundet 83.062 51.858 134.920 61,56
Pedralbes 61.654 142.168 203.822 30,25
Plaga Universitat 9.393 14.648 24.041 39,07
TOTAL 154.109 208.674 362.783 42,48
Superficie Superficie . % superficie
. Superficie
Centres del campus de Pedralbes coberta de urbanitzada coberta de
. total (m2) L,
vegetacio (m2) (m2) vegetacio
Empresarials 6.180 8.641 14.821 41,7
Econdmiques 8.320 21.075 29.377 28,26
Dret 14.496 11.575 26.071 55,6
Farmacia 4.814 21.095 25.909 18,58
Biologia 9.985 20.519 30.504 32,73
Geologia 137 4.634 4.771 2,87
Fisica i Quimica 3.594 17.158 20.752 17,32
Belles Arts 7.682 7.451 15.133 50,76
Florensa 2.473 8.110 10.583 23,37
Cupules 3.991 21.910 25.901 15,41
TOTAL 61.654 142.168 203.822 30,25

AREA DE COBERTURA DE LA VEGETACIO ALS CAMPUS DE LA UB
(2003)

ZONA BOSCOSA,
POC URBANITZADA

ESPAIS LLIURES,
JARDINS | AREES
RESIDENCIALS

AREAMOLT
URBANITZADA

Mundet Pedralbes Plaga Universitat TOTAL
[ mCobert vegetacié (m2) mUrbanitzat (m2) |
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Tot i que aquest és un indicador forga estable, des de I'any
1995 s’han produit variacions importants en la superficie
coberta de vegetacio. D’una banda, la incorporacié del
campus de Mundet va representar incrementar en unes

8 ha els espais verds (sis de boscos i dues de verd urba).
En sentit contrari, 'ampliacio dels edificis de les facultats
d’Economiques, Biologia, Fisica i Quimica, i les obres del
Trambaix, han restat prop de dues hectarees d’espais lliures
en els darrers cinc anys.

Des del punt de vista urbanistic, a Pedralbes i plaga
Universitat la proporcio de superficie coberta de vegetacio
és caracteristica d’espais lliures,amb barreja de jardins i

Superficie coberta de vegetacio necessaria per absorbir
les emissions de CO2 generades pel consum energétic
(electricitat i gas natural) als edificis de la UB.

INDICADOR 2004 2005
Superficie total UB (ha) 3.496 3.827
Superficie per m? (m?) 64,64 71,54

La petjada ecologica és un concepte que sintetitza I'impacte
de P'activitat humana sobre el medi mitjangant un valor de su-
perficie, que expressa les hectarees de terreny que és neces-
sari cultivar per proveir-nos d’aliments, per tenir un habitatge,
per escalfar-nos, per desplagar-nos al lloc de treball/estudi o
de vacances, per consumir tot tipus de productes, etc.

En el cas del consum d’energia, la petjada es calcula dividint la
quantitat total de CO2 emesa a I'atmosfera per la capacitat
d’absorcié de CO2 d’una hectarea de vegetacié de I'entorn
geografic.A Barcelona, la capacitat d’absorcié d’'una hectarea
de vegetacid tipica, amb barreja de verd forestal com el del
Parc de Collserola i verd urba com el que trobem en parcs i
jardins, és d’'uns 7.500 quilograms de CO2 cada any.

Aixi, per absorbir la quantitat total de CO2 emesa per

la Universitat de Barcelona durant I'any 2009 farien falta
unes 4.300 hectarees de superficie coberta de vegetacio,
equivalents a prop de 78 metres quadrats per cada metre
quadrat de superficie construida als edificis.

arees residencials, mentre que a Mundet és propia d’'una zona
boscosa poc urbanitzada. Per la manca de superficie amb
vegetacio, els centres de Bellvitge o Medicina (c. Casanovas),
se situarien en la franja d’arees molt urbanitzades.

La perspectiva d’evolucié d’aquest indicador es troba en
relacio directa amb la previsié d’obres als tres campus
analitzats, de manera que es produira un retrocés amb la
construccié de nous edificis o 'ampliacié dels existents si no
es compensa la perdua de zones ocupades per vegetacié amb
'adquisicio de nous terrenys sense edificar o amb mesures
com I’enjardinament de cobertes.

2006 2007 2008 2009
4.116 4.154 4.294 4.332
70,14 75,13 77,35 78,03

Si ho comparem amb la superficie vegetal disponible al
municipi de Barcelona, que és d’'unes 3.000 hectarees
(inclosos jardins, zones forestals, espais verds, etc.), faria falta
gairebé una Barcelona i mitja per absorbir el CO2 generat pel
consum energeétic als edificis de la UB.

Superficie de vegetacié necessaria per absorbir les emissions de CO, en el
consum d'energia als edificis de la UB (1995-2009)

hectarees totals m? perm?
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Percentatge de dies en qué se superen els valors limit de pro-
teccio de la salut fixats per la Directiva 1999/30/CE a Zona

INDICADOR 2003

PM10 plaga Universitat 27,78
Pb plaga Universitat 0

PM10 Zona Universitaria 4,49
Pb Zona Universitaria 0

Universitaria i plaga Universitat (per als parametres plom i
particules en suspensié de menys de |0 micrometres).

2004 2005 2006 2007
28,46 34,59 47,44 24,51

0 0 0 0
10,81 10,38 11,74 11,66
0 0 0 0

PLACA UNIVERSITAT - PM10 (2004)

Micrograms fm3

e Mitjana anual
d’Estocolm

Yalor limit diari de
proteccio de la salut

e Mitjana anual de

Bucarest

&

Q’\

L’Agencia de Salut Pablica de Barcelona fa mesuraments
manuals de qualitat de l'aire en dues estacions situades en
edificis de la UB, concretament a I'Edifici Historic de la plaga
Universitat (estacié amb codi E85, a la cantonada Balmes —
GranVia), i a la Facultat de Biologia de la Zona Universitaria
(codi E86, a I'avinguda Diagonal 643). D’entre els diferents
contaminants que podem trobar a l'aire, en aquestes dues
estacions s’analitzen les concentracions de particules amb un
diametre inferior a 10 micrometres (PM10) i de plom (Pb).

La concentracié en l'aire que respirem de particules amb
un diametre inferior a 10 micrometres (PM10) permet
coneixer la preséncia d’'un material en suspensio que, en
concentracions molt altes, té efectes negatius sobre la
salut. Juntament amb altres fraccions de particules (PM2,5
principalment), contribueix al desenvolupament de crisis
d’asma, bronquitis, disminucio de la capacitat pulmonar,
atacs de cor, i altres malalties pulmonars i cardiovasculars
croniques.

ST IF T

Per preservar la salut de la ciutadania i reduir I'impacte de
la contaminacié atmosférica sobre els ecosistemes, la Unid
Europea va aprovar I'any 1999 la Directiva 1999/30/CE, en
que es fixava en 50 micrograms per metre cubic el valor

limit diari de proteccié de la salut humana, amb un marge de

tolerancia fins a I'any 2005.A més, aquest valor limit no es
pot superar més de 35 cops cada any.

Com a comparacio dels resultats obtinguts als edificis de
la UB, ciutats escandinaves com Goteborg o Estocolm

tenen una concentracié de particules PM10 d’entre 15 20

micrograms per metre cubic d’aire (mitjana anual), mentre
que la ciutat europea amb valors més alts és Bucarest, on

s’assoleixen unes concentracions mitjanes de 75 micrograms/

metre cubic.
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El plom és present de manera natural en el medi en
quantitats molt petites (concentracions inferiors a 0,02 pg/
m?), pero els usos industrials i la utilitzacié de benzines amb
plom des del comengament del segle XX van incrementar

la concentracié d’aquest metall pesant en I'atmosfera, el sol

i les aiglies fins a nivells preocupants, ja que es tracta d’un
contaminant que, amb exposicions a llarg termini, pot produir
fatiga, anemies, perdues d’apetit, danys en el sistema nervios i
afeccions del fetge.

Com a conseqiiéncia d’aquesta tendéncia creixent,
institucions com I'Organitzacié Mundial de la Salut o la

Nombre de projectes de recerca amb continguts relacionats
amb el medi ambient i la sostenibilitat, tant de convocatories
competitives com convenis i contractes de recerca amb
empreses i organismes publics, desenvolupats anualment per
investigadors de la UB, i proporcié d’aquests projectes sobre
el total de la recerca.

INDICADOR

Percentatge de projectes de recerca ambientals
Nombre total de projectes de recerca ambientals

Amb oscil {acions interanuals, la proporcié de projectes
ambientals sobre el total d’accions de recerca previstes es
manté a I'entorn del 10-18 %, mentre que el nombre absolut
de projectes ambientals també experimenta variacions entre
50 i 150 projectes anuals.

Unio Europea van establir valors de proteccio de la salut
per protegir la poblacio i, simultaniament, es va promulgar
una legislacio que va obligar a eliminar progressivament el
plom en benzines, pintures, conduccions d’aigua o envasos
d’aliments. El valor limit de proteccié de la salut vigent a
Europa per la Directiva 1999/30/CE és 0,5 micrograms per
metre clbic d’aire, perdo només s’assoleixen concentracions
d’aquest nivell a ciutats on encara es fan servir benzines amb
plom, i en arees industrials on es continua utilitzant aquest
metall en els processos productius.

2004 2005 2006 2007 2008
13 9,9 15,7 18,1 12,3
93 123 102 161 132

Atés que no es preveuen factors que afectin significativament
aquest ambit d’activitat, com podria ser la creacié de

noves convocatories especifiques de recerca ambiental, o

la promocié des de la UB dels grups i investigadors que
treballen en aquests temes, en propers anys l'indicador
probablement mantindra valors similars.

EVOLUCIO DELS PROJECTES DE RECERCAAMBIENTALSALA
UNIVERSITATDE BARCELONA (1985-2008)

Nre. projectes
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l @ Nre. projectes ambientals

—e— % projecies ambientals

—— Tendéncianre. projectes [
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Aquests indicadors inclouen tant els projectes de recerca
de convocatories competitives, que es poden consultar

a la base de dades GREC (projectes de recerca estatals

i europeus, ajuts a grups consolidats i accions especials),
com els convenis i contractes de recerca amb empreses i
organismes oficials (ajuntaments, diputacions, departaments
de la Generalitat de Catalunya i d’altres), que son gestionats
pel Centre d’Innovacio de la Fundacioé Bosch i Gimpera. No
s’hi inclouen, pero, ajuts complementaris, el finangament per
infraestructures o altres projectes que no es troben registrats
a la base de dades GREC, gestionada per I'Oficina de Gestio
de la Recerca.

Quantitat de residus municipals, totals i per fraccions,
generats en els diferents centres de la UB. S’inclouen en
aquesta estadistica tant els quilograms diaris que es generen
de cada fraccio, com el percentatge conjunt de les fraccions
de recollida selectiva (matéria organica, paper/cartro, envasos
i vidre).

INDICADOR 2003
Rebuig (kg) 5.320
Materia organica (kg) 2.706
Paper/cartré (kg) 1.011
Envasos (kg) 33
Vidre (kg) 91
Total residus municipals (kg) 9.161
Recollida selectiva (%) 42

Al llarg dels darrers deu anys la UB ha experimentat una
millora molt destacada en la recuperacié de matéries
primeres i I'estalvi de recursos naturals que comporta el
reciclatge de residus. Aixi, si I'any 1998 només es recollia
selectivament el paper i fins al 86 % dels residus s’abocaven
barrejats en la fraccié rebuig, 'any 2009 ja es reciclava el 60 %
dels residus municipals generats a la UB.

La major part de la recollida selectiva correspon al paper/
cartrd (20 % en pes), que és el residu predominant a la
Universitat, pero també és molt significativa la fraccio de
materia organica procedent dels bars (35 %).Tot i que

les fraccions envasos lleugers (3 %) i vidre (2 %) sén més
minoritaries, 'esfor¢ d'implantacié de nous contenidors de
recollida selectiva dut a terme entre els anys 2007 i 2008 als
centres de la UB ha permés incrementar-ne les quantitats
recuperades.

2005 2007 2008 2009
5.105 4.436 4.492 3.973
3.058 3.222 3.222 3.470
1.091 1.395 1.369 2.039
37 103 154 301
91 1563 307 196
9.382 9.309 9.545 9.979
46 52 53 60

Aixi, s’han millorat els mitjans de gestio disponibles als
centres, per tal que tothom hi pugui participar activament, i
s’ha minimitzat I'esforg en la recollida selectiva. Per exemple,
es disposa de papereres individuals per al reciclatge de paper
a les taules de treball de despatxos i oficines administratives,
i s’ha incrementat el nombre de contenidors a passadissos,
vestibuls i zones comunes (37 % més de paper/cartro, 137 %
més d’envasos i 51 % més de vidre).
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9. COMPROMIS MEDIAMBIENTAL

Les millores implantades han donat com a resultat una contenidors genera un increment espectacular),i d’'un 116 %
disminucié del 22 % de la quantitat de rebuig, passant de al vidre (pel refor¢ del nombre de contenidors als centres on
5.100 kg diaris I'any 2005 a prop de 4.000 kg el 2009.A més, ja es feia recollida selectiva i la implantacio a zones clau de

hi ha hagut un increment de les quantitats recollides a les nous centres).

fraccions de recollida selectiva. Laugment ha estat del 87

% en el paper/cartré (per la implantaciod de les papereres Diversos centres ja han assolit molt bons resultats en la
individuals, que garanteixen proximitat a I'usuari, i 'augment recollida selectiva —han assolit percentatges propers al 80
de contenidors a zones comunes), d’un 713 % als envasos %—, mentre que d’altres encara presenten un marge de
lleugers (es partia d’un volum molt petit i 'augment de millora ampli.

Evolucié de la proporci deresidus municipals generats a la Evolucio de la generacié de residus municipals a la Universitat de
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Distribucié per fraccions de la recollida de residus
municipals als centres de la UB (2009)
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Quantitat de residus especials produits pels laboratoris dels
diferents centres de la UB, i que han estat gestionats per
empreses autoritzades per I'’Agencia de Residus de Catalunya.

S’inclouen en aquesta estadistica els residus quimics (liquids
i solids), els residus sanitaris (bioperillosos i citotoxics),

INDICADOR 2004 2005

Quantitat total (kg) 76.492

Tot i que l'indicador mostra una evolucié negativa, amb

un increment del volum de residus especials generats a
laboratoris i aules de practiques, cal esmentar tres factors
que expliquen aquesta tendencia. En primer lloc, cada cop es
disposa d’informacié sobre gestio de residus a més centres
(des de I'any 2004 es recopilen les dades de residus d’animals
d’experimentacio, que sumen entre | | i |5 tones anuals); en
segon lloc, la consolidacié dels procediments de gestio de
residus especials als centres ha reduit la quantitat de residus
toxics i/o perillosos que no es gestionaven adequadament,

i finalment hi ha un increment progressiu de l'activitat de
recerca a laboratoris associada a la generaci6 de residus

75.237

els residus fotografics (reveladors i fixadors) i els residus
d’animals d’experimentacié generats en les unitats
d’Experimentacioé Animal (estabularis), dels centres per als
quals es disposa d’informacio.

2006 2007 2008 2009

93.595 89.860 96.529 98.774

EVOLUCIO DELS RESIDUS ESPECIALS GESTIONATS A LA UB !
(2002-2008)
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W Altres m Bellvitge ® Medicina W Farmacia mBiologia ® Quimica
quimics i sanitaris.
Residus gestionats I’any 2008
Compostos halogenats 14.116 .
Compostos no halogenats 9.694
Acids inorganics 4.851
Bases inorganiques 2.960
Solucions organiques o d’alta DQO 1.885
Quimics especials Compostos inorganics 1.553
Olis 854
Altament perillosos 2.189
Reactius de laboratori caducats 2.535
Solids contaminants 884
Envasos contaminats 3.522
Filtres vitrines de gasos 0
Revelador fotografic 1.038
Quimics fotografics Fixador fotografic 809
Solids fotografics (envasos, paper) 1
Bioperillosos (Grup IlI) 23.008
Sanitaris Citotoxics (Grup 1V) 12.399
Filtres HEPA cabines bioseguretat 1
Estabularis Restes animals 13.831
TOTAL 96.529

! Fins al 2003, els residus de Quimica i Biologia estaven agrupats (el desglossament del 2004 s’ha fet assignant dissolvents i sanitaris a Biologia, i la resta
de residus quimics a Quimica). Des del 2005, Quimica centralitza tots els residus quimics generats a les facultats de Quimica, Biologia, Geologia i Fisica.
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Quantitat de residus municipals especials (fraccions equips
electronics, piles, fluorescents, i toners i cartutxos de tinta),
recollits selectivament als diferents centres de la UB.

INDICADOR 2005
Equips electronics (kg) 9.251
Piles (kg) 1.701
Fluorescents (kg) 2.762
Toners i cartutxos de tinta (kg) 506

Els residus inclosos en aquest apartat presenten una
tendencia variable, en funcio de I'evolucioé de la implantacioé
dels processos de gestio:

— Equips electronics. Presenten una variacio interanual
significativa, ja que no hi ha una regularitat en les retirades
i els residus se centralitzen i s’emmagatzemen un temps
en espera d’efectuar-ne la recollida. Amb tot, s’observa una
estabilitzacio de la quantitat generada els darrers tres anys,
entre 12 i 14 tones anuals.

— Piles. Es valid el mateix argument de variacié interanual
que per als equips electronics, atés que els residus de
piles s’emmagatzemen en contenidors fins que n’hi ha una
quantitat suficient per fer una recollida.

— Fluorescents. Des de la segona meitat del 2008 els centres
de la UB estan integrats en el sistema de gestio de residus
de lampades, i disposen de contenidors propis i faciliten que

2006 2007 2008 2009
25.888 11.658 14.123 13.055
1.077 954 1.383 445
1.643 776 1.919 3.030
855 608 1.247 1.856

la totalitat dels fluorescents generats siguin recollits per una
de les empreses autoritzades per ’Agencia de Residus de

Catalunya. Aixo justifica I'increment de fluorescents generats
el 2009 fins a les 3 tones, que quadrupliquen el valor del 2007

i signifiquen un augment del 60 % respecte al 2008.

—Toners i cartutxos de tinta. El procediment de gestio
d’aquests residus es troba consolidat, i els usuaris cada cop
participen més en la recollida dipositant-los als contenidors
repartits pels edificis de la UB.Aixi, el 2009 es van recollir
més de 4.000 unitats de cartutxos de tinta i toners,amb un
increment en pes de gairebé un 50 % respecte al 2008. Amb
I'excepcid del 2007, els residus gestionats d’aquesta fraccid
han augmentat tots els anys.
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Evolucid de diferents indicadors d’utilitzacid de les
biblioteques de la Universitat de Barcelona (nombre
d’usuaris), i dels seus recursos tant en format paper (préstecs,
consultes al cataleg), com electronic (revistes electroniques,
dossiers d’assignatures).

La Unitat de Medi Ambient de ’OSSMA esta constituida per
un tecnic de medi ambient, tres técnics de gestid de residus
(un dels quals amb tasques compartides amb el Servei de
Prevencid) i un becari de suport. Entre les seves funcions hi
ha el disseny de plans i actuacions de millora ambiental per
als centres de la UB, la formacio6 del personal en matéria de
medi ambient, i 'assessorament en temes de gestio de residus
i altres temes ambientals.

Es relacionen, a continuacio, les principals actuacions dutes
a terme des d’aquesta Unitat, emmarcades en les linies
d’accio que s’han establert per avangar envers la millora del
comportament ambiental de la institucio.

* Projecte Els Jardins de I'Edifici Historic de la Universitat de
Barcelona: un recurs de sensibilitzacié ambiental a I'abast de
tothom, amb I'elaboracié de quatre itineraris, senyalitzacio
dels valors ambientals del jardi i elaboraci6 de recursos
necessaris per al seu aprofitament educatiu (pagina web,
triptic, planol, propostes d’activitats, etc.).Vegeu <www.
ub.edu/ossma/mediambient/jardi/home_jardi.htm>.

* Elaboracié d’'un document de propostes de millora
ambiental per incorporar al projecte d’urbanitzacié del
campus de la Diagonal Portal del Coneixement.

* Revisié d’aspectes ambientals en els projectes de reforma o
nova construccié d’edificis de la UB (Farmacia, CICRIT, Belles
Arts, pavellons Verdaguer i Gaudi del recinte de Torribera).

* Dotacio d’aparcaments de bicicleta als edificis de la UB,

que compren tant I'ampliacié del nombre de places existents,
com la substitucié dels aparcaments poc segurs. El nombre de
places disponibles s’ha triplicat des de les 300 existents I'any
2003 fins a gairebé 1.000 el 2010.

* Servei de préstec de bicicletes BiciCampus, en col laboracio
amb el Bicicleta Club de Catalunya (BACC). Per a la UB
comporta, com a minim, la disponibilitat de 120 bicicletes en
periodes de préstec durant el curs lectiu, i també I'accés al
punt d’assistencia Punt BiciCampus per a tota la comunitat
universitaria.

* Estudi de mobilitat amb motiu del trasllat de les facultats
de Filosofia i de Geografia i Historia (2006), per detectar
els habits de mobilitat i definir les necessitats de mobilitat
sostenible per al nou edifici.

* Realitzacié de la cursa dels transports i altres accions
d’informacié ambiental sobre mobilitat sostenible coincidint
amb el trasllat de les facultats de Filosofia i de Geografia i
Historia.

* Elaboracié del mapa sonor del campus de la Diagonal Portal
del Coneixement, que es pot consultar a la pagina web de
'OSSMA.

Vegeu <www.ub.edu/ossma/mediambient/medi_soroll.htm>.

» Ambientalitzacio del plec de clausules de restauracio i
incorporacio de café de comerg just a totes les maquines de
venda automatica de la UB.

* Ambientalitzacié d’altres plecs de clausules, com els de
neteja, reprografia, manteniment, jardineria, transport intern al
campus de Mundet o renting d’ordinadors.

* Projecte de compra verda, col 1aborant amb la Unitat

de Compres en la promocié del paper reciclat i cartutxos
remanufacturats, creant un web sobre oficina verda, i
dissenyant i distribuint un kit de productes d’oficina
sostenibles.

Vegeu <www.ub.edu/ossma/mediambient/medi_overda.htm>.
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* En aquesta linia només s’han encetat algunes vies d’actuacio,
que no han pogut concretar-se en accions especifiques. Da-
rrerament, i per iniciativa del Comissionat per a Sostenibilitat
i amb la col laboracié de la Unitat d’Obres i Manteniments,
s’han dut a terme auditories d’aigua i energia de diversos
edificis. Atés que es tracta d’'un ambit que requereix inversio

i participacié d’altres unitats clau de la UB, és especialment
important integrar-lo en un pla de sostenibilitat institucional.

* Elaboracié d’un pla de gesti6 de residus municipals, i
implantacio a la totalitat dels centres de la UB.

* Ampliacié de mitjans de la recollida selectiva de residus
municipals, i seguiment de la seva aplicacio. El resultat ha
estat un increment del 37,5 % del nombre de contenidors
de paper-cartro, un 137 % dels d’envasos i un 51 % dels de
vidre. Com a resultat, entre els anys 2005 i 2009 la quantitat
de rebuig recollit ha disminuit un 29 %, la recollida selectiva
de paper-cartré s’ha duplicat, la d’envasos lleugers s’ha
multiplicat per set i la de vidre ha augmentat un 89 %.

* Implantacié de nous mitjans de recollida selectiva, com les
papereres individualitzades de despatxos per a la recollida
selectiva de la fraccio paper o els contenidors d’acollida als
accessos dels edificis.

* Disseny, implantacio i millora continua de procediments de
gestio d’altres residus (equips electronics, cartutxos de tinta i
toner, fluorescents, piles, etc.).

* Estudi de minimitzacié de residus sanitaris a la Facultat
de Farmacia (mostreig de contenidors, analisi de residus i
proposta de mesures correctores).

* Disseny i implantacié de procediments de gestio per als
laboratoris de Bellvitge i la Facultat de Geografia i Historia, i
per als tallers de la Facultat de Belles Arts.

* Difusié de noticies d’interés ambiental en els portals dels
col lectius universitaris de la pagina web de la UB (EspaiPDlI,
InfoPAS i MonUB).

¢ Elaboracio i difusid mensual de les fitxes d’ecoconsells via
web (70 numeros fins al gener de 2010).

* Missatges ambientals a la carpeta de I'estudiant des del
curs 2003-2004, sobre temes diversos (bones practiques en
general, mobilitat, estalvi d’aigua i energia, petjada ecologica,
etc.).

* Realitzacié d’exposicions propies (per exemple, sobre
mobilitat sostenible o la petjada ecologica) o procedents
d’altres institucions (productes reciclats). Tenen un caracter
itinerant i cadascuna d’elles es mostra per diversos centres
de la UB.

* Actualitzaci6 i difusio periodica d’indicadors de sostenibilitat.

Per conéixer I'evolucié en el desenvolupament ambiental de
la UB, es difon en el web de 'OSSMA informacio referent

a una vintena d’indicadors de diferents ambits (consum de
recursos naturals, participacié i comunicacié, docéncia i
recerca, vida universitaria, etc.).

* Publicacio i difusié de la diagnosi sobre la docéncia i la
recerca ambientals a la UB, que amb el titol En cami vers la
sostenibilitat. Perfil ambiental de la Universitat de Barcelona,
posa a I'abast de la comunitat universitaria i del conjunt de

la societat les fites assolides en aquests dos ambits, i a més
serveix com a base per a la discussio i definicié de les futures
linies de millora ambiental a la Universitat.
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* Material de sensibilitzacio sobre gesti6 de residus, inicial en
els edificis on s’ha implantat el pla de gestié (amb posters,
triptics i etiquetes d’identificacio), i periodic als centres on
ja estan en funcionament (amb posters informatius sobre

els resultats assolits en la recollida selectiva).Vegeu <www.
ub.edu/ossma/mediambient/medi_material.htm>.

* Posters de bones practiques ambientals, dedicats a I'estalvi
o la mobilitat sostenible.

* Elaboracié de la Contrarellotge de I'especialitzacio, per a
la gimcana feta en la | Trobada Interuniversitaria de Futurs
Ambientolegs (UAB, 2006).

* Difusié ambiental per a centres de secundaria. Coincidint
amb la Setmana de la Ciencia 2007 es van fer tres xerrades
sobre gestié ambiental universitaria i la petjada ecologica a
I'IES Joaquima Pla i Farreras de Sant Cugat del Valles.

* Resolucio de consultes sobre gestio de residus i altres
ambits d’actuacié ambiental, tant a membres de la comunitat
universitaria com als d’altres institucions del Grup UB i
externes.

* Col laboracié amb la Fundacié La Caixa en la realitzacio
al Cosmocaixa d’una activitat d’educacié ambiental sobre la

petjada ecologica per al public en general el Dia mundial de la

diversitat biologica (maig 2010), i per a public escolar a partir
del curs 2010-201 1.

* Participacio en les activitats desenvolupades per entitats
ambientals com el Seminari permanent del Grup de Treball
sobre Qualitat Ambiental i Desenvolupament, la Xarxa
Copernicus d'universitats europees per al desenvolupament
sostenible (ponéncia sobre gestié ambiental a la UB) o
’Agenda 21 de I'’Ajuntament de Barcelona (entre d’altres,
presentacié de I'experiencia de la UB en la jornada Com fer
el pla d’accio).

* Col 1aboracié amb entitats del Grup UB i externes en
diversos ambits d’informacié ambiental, com, per exemple,
I'estat de la recerca ambiental a la UB per a la fira Ecocity
2007 (Fundacié Bosch i Gimpera), o la metodologia de
diagnosi ambiental en el marc dels processos de I'’Agenda 21
(Universitat Pompeu Fabra).

* Participacio en les dues edicions de la campanya «Frena el
cambio climatico», duta a terme en coordinacié amb Accio
Natura juntament amb altres universitats espanyoles, que
inclou accions com la penjada de cartells o la difusié de
materials i accions live als edificis.

* Col 1aboraci6 en la direccid de projectes finals de carrera
de la llicenciatura de Ciéncies Ambientals sobre diversos
temes (elaboracio d’un pla de gestid de residus a la Facultat
de Geologia, contaminacié acUstica a la Facultat de Biologia,
minimitzacio de residus a les oficines de la Facultat de
Farmacia, estudi de la incidéncia de la contaminacio acustica
generada pel transit de I'avinguda de la Diagonal i pla de
mobilitat del campus de la Diagonal).

* Participacid en I'assignatura Auditories Ambientals de

la llicenciatura de Ciencies Ambientals, proporcionant
assessorament al professorat i informacio per a I'elaboracio
de treballs de I'alumnat.

* Participacio en el projecte de sostenibilitat de la ULD de
la Facultat de Farmacia, assessorant en la diagnosi ambiental
dels laboratoris, en I'elaboracié de nous procediments
normalitzats de treball (PNT) ambientals, en la revisio dels
PNT existents i en la presentacié d’un projecte d’innovacio
docent, i amb accions com la imparticié d’'un modul sobre
técniques d’incorporacié de criteris de sostenibilitat i bones

practiques ambientals en l'activitat docent al professorat de la

Facultat i 'elaboracié d’'un document d’instruccions per a la
sostenibilitat dels guions de practiques.

* En 'ambit de formacio, I'apartat ambiental queda integrat
en els cursos que imparteix 'OSSMA, com el modul de Medi

ambient i salut del Curs basic de prevencio de riscos laborals,

i les jornades dirigides a estudiants de primer, segon i tercer
cicle impartides a les facultats de Belles Arts, Fisica i Quimica.

* Es tracta d’'una linia que no s’ha desenvolupat des

de 'OSSMA, pero la UB té experts en ciencies de
'educacio i lidera la Xarxa de Recerca en Educacio per la
Sostenibilitat, que duu a terme accions interdisciplinaries i
interinstitucionals en aquest ambit.
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T e M

Suport a Pestudi La Universitat de Barcelona promou els serveis i les

activitats que permeten que I'estudiant desenvolupi I'activitat
Hi ha una série de tasques i d’activitats imprescindibles universitaria de manera optima, i els dona suport.
per cursar i finalitzar amb éxit els estudis universitaris.
L'assisténcia a classe no és ni molt menys I'nica feina de Per aixo, facilita I'accés a les biblioteques, posa a I'abast I'Us
I'estudiant. Ha de dedicar, per exemple, temps a I'estudi, a del Campus Virtual, informa de les beques i dels ajuts a que
complementar i elaborar la informacioé rebuda a classe, a poden optar i els gestiona, promou la mobilitat nacional
consultar els dubtes o a posar en practica els coneixements i internacional dels estudiants, possibilita la realitzacié de
adquirits. practiques en empreses i gestiona programes d’integracié per

a estudiants que tinguin necessitats especials.
Beques

http://www.ub.edu/comint/estadistica_memoria/docencia.htm

Beca de primer i segon cicles. Distribucié per ambits

Convocatoria general, de mobilitat i anticipada

Ambits
Sol-licituds Concessions
Arts i humanitats 1.673 1.081
Socials i juridics 2174 1.316
Experimentals i enginyeries 995 646
Salut 2.136 1.398
Educacio 1.722 1.206
Centres adscrits 688 445
Masters oficials 621 377
Total 10.009 6.469
% concessions/sol-licituds 64,63%

Evolucio del nombre de sol licituds
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Beca de primer i segon cicles. Distribucié per centres

10. GESTIO | IMPACTE SOCIAL

Convocatoria general, de mobilitat i anticipada

Centre

Sol-licituds Concessions
Belles Arts 584 388
Biblioteconomia i Documentacio 85 53
Biologia 416 275
Economia i Empresa 1.432 835
Dret 742 481
Farmacia 368 222
Filologia 425 275
Filosofia 151 88
Fisica 112 78
Formacié del Professorat 795 564
Geografia i Historia 513 330
Geologia 77 42
Infermeria 619 429
Matematiques 143 90
Medicina 384 225
Odontologia 177 113
Pedagogia 842 589
Psicologia 588 409
Quimica 247 161
Centres adscrits
ES Relacions Publiques 146 88
EU d’Hostaleria i Turisme (CETT) 119 75
EU d’Infermeria Mare de Déu del Mar 0 0
EU d’Infermeria Sant Joan de Déu 184 127
INEFC 198 122
Centre d’Ensenyament Superior de Nutricié i Dietética (CESNID)* 6 5
EU d’Infermeria Santa Madrona* 35 28
Total 9.388 6.092

*Centre adscrit a la UB des del curs 2007-2008

Beca per a masters oficials. Distribucié per centres

Amb dret a I’ajut general

Amb dret a I’'ajut de mobilitat

Centre
Sol-licituds Concessions Sol-licituds Concessions

Belles Arts 32 22 7 6
Biblioteconomia i Documentacio 6 4 4 4
Biologia 46 29 30 23
Economia i Empresa 51 24 8 6
Dret 15 10 1 1
Farmacia 24 15 6 0
Filologia 48 30 11 6
Filosofia 20 11 3 1
Fisica 20 13 7 5
Formacié del Professorat 24 14 8 6
Geografia i Historia 65 34 18 14
Geologia 7 5 0 0
Infermeria 0 0 0 0
Matematiques 0 0 0 0
Medicina 21 8 6 3
Odontologia 0 0 0 0
Pedagogia 14 5 4 1
Psicologia 51 39 14 8
Quimica 22 13 2 2
Centres adscrits

Escola Universitaria d’'Hoteleria i Turisme (CETT) 5 4 6 3
Institut Nacional d’Educacio Fisica de Catalunya (INEFC) 8 3 7 5
Total 479 283 142 94

143



10. GESTIO | IMPACTE SOCIAL

Beques de col-laboracié en departaments. Distribucié per ambits

Ambits Nombre de beques Import (€)
Arts i humanitats 50 135.000
Socials i juridics 10 27.000
Experimentals i enginyeries 74 199.800
Salut 30 81.000
Educacio 4 10.800
Total 168 453.600

[ —_—— ' r ) -

144



Beques de col-laboracié en departaments. Distribucié per departaments

10. GESTIO | IMPACTE SOCIAL

Departament Becaris Import (€)
Antropologia Cultural i Historia d’América i Africa 2 5.400
Astronomia i Meteorologia 3 8.100
Biologia Animal 3 8.100
Biologia Cel-lular 1 2.700
Biologia Vegetal 3 8.100
Bioquimica i Biologia Molecular (Farmacia) 4 10.800
Bioquimica i Biologia Molecular (Biologia) 5 13.500
Ciéncia dels Materials i Enginyeria Metal-lurgica 2 5.400
Ciencies Fisiologiques | 1 2.700
Ciéncies Fisiologiques Il 1 2.700
Cristal-lografia. Mineralogia i Diposits Minerals 3 8.100
Dibuix 1 2.700
Didactica i Organitzacié Educativa 1 2.700
Didactica de les Ciencies Socials 2 5.400
Didactica de la Llengua i la Literatura 1 2.700
Disseny i Imatge 1 2.700
Dret Administratiu i Processal 1 2.700
Dret Constitucional i Ciéncia Politica 2 5.400
Dret i Economia Internacional 1 2.700
Dret Penal i Ciéncies Penals 1 2.700
Ecologia 3 8.100
Econometria, Estadistica i Economia Espanyola 1 2.700
Electronica 2 5.400
Enginyeria Quimica 1 2.700
Escultura 4 10.800
Estructura i Constituents de la Matéria 4 10.800
Farmacia i Tecnologia Farmaceutica 4 10.800
Farmacologia i Quimica Terapéutica 3 8.100
Filologia Anglesa i Alemanya 8 21.600
Filologia Catalana 3 8.100
Filologia Grega 2 5.400
Filologia Llatina 2 5.400
Filosofia Teoretica i Practica 2 5.400
Fisica Aplicada i Optica 3 8.100
Fisica Fonamental 1 2.700
Fisiologia (Biologia) 4 10.800
Fisiologia (Farmacia) 3 8.100
Genética 2 5.400
Geodinamica i Geofisica 2 5.400
Geografia Humana 1 2.700
Geoquimica, Petrologia i Prospeccié Geologica 4 10.800
Historia Contemporania 3 8.100
Historia de la Filosofia, Estetica i Filosofia de la Cultura 2 5.400
Historia de I'Art 2 5.400
Historia Medieval, Paleografia i Diplomatica 1 2.700
Linguistica General 1 2.700
Logica Historica i Filosofia de la Ciéncia 1 2.700
Matematica Economica, Financera i Actuarial 3 8.100
Metodologia de les Ciencies del Comportament 2 5.400
Microbiologia 5 13.500
Nutricié i Bromatologia 1 2.700
Obstetricia i Ginecologia, Pediatria i Radiologia i Anatomia 2 5.400
Patologia Terapéutica Experimental 1 2.700
Pintura 7 18.900
Prehistoria, Historia Antiga i Arqueologia 4 10.800
Productes Naturals, Biologia Vegetal i Edafologia 1 2.700
Psicologia Basica 2 5.400
Psicologia Evolutiva i de 'Educacié 2 5.400
Psiquiatria i Psicobiologia Clinica 3 8.100
Quimica Analitica 6 16.200
Quimica Fisica 7 18.900
Quimica Inorganica 3 8.100
Quimica Organica 7 18.900
Salut Publica 1 2.700
Teoria i Historia de I'Educaci6 2 5.400
Teoria Sociologica, Filosofia del Dret i Metodologia de les Ciencies Socials 1 2.700
Total 168 453.600
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Beques de col-laboracié en serveis

Servei Beques Sol-licituds Import (€)
convocades presentades
Activitats Institucionals i Protocol 1 60 6.440
Area de Tecnologies 167 1099 711.220
Servei d’Atenci6 a I'Estudiant (SAE) 23 730 376.216
Aula de Poesia 1 42 5.214
Bars i restaurants 2 24 6.600
Comité Etic d’Experimentacié Animal 2 10 5.122
CRAI 75 1.406 426.175
CRAI — Centre de Documentacié de Biodiversitat Vegetal 1 17 1.980
CRAI-USU 50 335 201.348
Departament de Disseny i Imatge 1 20 5.093
Escola d’'ldiomes Moderns 22 251 44.645
Esports 32 631 68.786
Hotel d’Associacions 2 52 12.000
Institut Catala de les Dones 11 311 76.054
Institut de Recerca de I'Aigua 2 22 9.900
Institut Geologic de Catalunya 21 122 79.460

Litoteca 6 2.900

Museu de la Farmacia Catalana 17 11.000

Oficina d’Orientacio per a I’Accés a la Universitat 121 43.450

1
2
Oficina de Seguretat, Salut i Medi Ambient 2 43 10.626
5
1

Oficina de Gestié de la Recerca 28 6.600
Oficina de Mobilitat i Projectes Institucionals 31 526 112.038
Organitzacié i Qualitat 6 52 34.992
Patrimoni Artistic 1 28 3.443
Patronat de I'Habitatge 1 24 6.000
Projectes Institucionals 2 96 2.889
Servei Meteorologic de Catalunya 9 116 39.446
Serveis Cientificotécnics 23 494 113.015
Serveis Linguistics 55 472 176.302
Unitat de Comunicacio 1 21 6.050
Total 552 7176 2.598.564
Beques de mobilitat Séneca. Distribucié per ambits

Ambits Nombre de beques Import (€)

Arts i humanitats 37 168.600

Socials i juridics 7 32.420

Experimentals i enginyeries 11 48.640

Salut 11 39.160

Educacio 17 80.520

Centres adscrits 4 13.560

Total 87 382.900
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Beques de mobilitat Séneca. Distribucié per ensenyament i universitat de destinacio

Ensenyament

Universitat de destinacio

Becaris

Antropologia Social i Cultural

Complutense de Madrid
Granada

N

Sevilla
Belles Arts Complutense de Madrid
Granada
La Laguna
Pais Basc
Politécnica de Valencia
Salamanca
Sevilla
Miguel Hernandez d’Elx
Biologia llles Balears
La Laguna
Ciencies Economiques Autonoma de Madrid
Ciencies Politiques i de ’Administracié Granada
Comunicacié Audiovisual Carlos Il
Dret La Laguna
Documentacio Granada
Educacié Social Granada
Las Palmas de Gran Canaria
Malaga
Santiago
Farmacia Complutense de Madrid
Filologia Anglesa Complutense de Madrid
Filologia Arab Granada

Filologia Classica

Complutense de Madrid

Filologia Eslava

Granada

Filologia Hebrea

Complutense de Madrid

Filologia Hispanica

Complutense de Madrid
Cordova

Salamanca
Filosofia Autonoma de Madrid
Complutense de Madrid
Granada
Valencia
Fisica Granada
Historia Autonoma de Madrid
Cadis
Granada
Santiago
Sevilla
Matematiques Santiago
Mestre — Educacid Infantil Valencia
Mestre — Educacié Musical Granada
Malaga
Mestre — Educacié Primaria Granada
Mestre — Llengua Estrangera llles Balears
Odontologia Granada
Pedagogia Pais Basc
Psicologia Autonoma de Madrid
Almeria
Granada
La Laguna
Salamanca
Psicopedagogia Salamanca
Santiago
Quimica Rey Juan Carlos
Sociologia Complutense de Madrid
La Corunya
Granada
Treball Social Valladolid
Saragossa

Pablo de Olavide de Sevilla
Publica de Navarra

A a aalNaawaalaawaalalalalalaalalna an 2N aa aalaaalalalalnalala aapnalalalalalwalaapm 2NN 2

Centres adscrits

EU d’Hoteleria i Turisme (CETT) La Laguna 1
Escola Superior de Relacions Publiques Sevilla 3
Total 87
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Ajuts complementaris per als programes de mobilitat
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Beques Sol-licituds Ajuts concedits Import (€)
convocades presentades
A la Unié Europea 505 715 505 101.000
A la resta del moén 22 76 22 22.000
Total 527 791 527 123.000

Ajuts per al programa DRAC. Distribucié per programa i universitat de destinacio

Programa Universitat de destinacié Ajuts concedits Dotaci6 (€)
DRAC formaci6 avangada Universitat de Girona 3 853
Universitat Rovira i Virgili 7 1.895
Universitat de Valéncia 3 1.260
DRAC PDI Universitat de les llles Balears 1 420
Universitat de Lleida 1 420
Universitat de Valéncia 2 840
IRTS Montpeller 3 1.260
DRAC hivern IRTS Montpeller 13 3.120
DRAC estiu Universitat de Lleida 6 980
Universitat de Valéncia 5 2.100
Universitat de les llles Balears 7 1.680
Universitat Rovira i Virgili 12 2.295
Universitat de Girona 3 853
Universitat Ramon Llull 1 80
IL3 UB a distancia 2 160
Universitat Miguel Hernandez 1 160
Universitat Internacional Menorca llla del Rei 3 720
Total 73 10.096

Ajuts especifics d’intercanvi.

Distribucio per paisos

Pais

4
=
[

Alemanya

Resum de beques i ajuts concedits

Argentina

Australia

Brasil

Canada

Coldmbia

Dinamarca

Finlandia

Hongria

Italia

Japo

o|N| = sl NA N o|N| =

Méxic

-
N

Paisos Baixos

Peru

Portugal

Xile

Xina

=2l Ol wN

Total

o
©

Beques concedides Nre. Import (€)
C tori lid bilitat 5.513
onvoca cfrfa gerfe.ra i de mobilita 16.319.313
Convocatoria anticipada 956
Col-laboracié amb departaments 168 453.600
Programa d’ajuts per a la mobilitat d’estudiants 87 382.900
Séneca ’
Collaboracié amb la UB 552 2.598.564
Resum de beques i ajuts concedits
Ajuts concedits Nre.

Programa DRAC 73

Programa mobilitat 527

Especifics d’intercanvi 68

Els Juliols de la UB 115
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Servei d’Atenci6 a P’Estudiant (SAE)
Informacioé i orientacio als estudiants

Lobjectiu del Servei d’Atencio a I'Estudiant (SAE) és atendre,
de manera personalitzada, 'alumnat de la Universitat de
Barcelona, aixi com els futurs estudiants, els ja titulats i els
antics UB. Es tracta de facilitar-los la informacio, I'orientacio,
I'assessorament, el suport i I'ajut necessaris durant tot el
periode d’aprenentatge i també durant el procés d’inserciod
professional, aixi com d’enfortir el sentiment de pertinenga
i aconseguir que tots els estudiants i titulats coneguin les
orientacions generals de la politica universitaria de la UB.
També s’hi duen a terme tasques de suport al professorat
coordinador del Pla d’acci6 tutorial.

Programa de formacié per a la insercié laboral i
competéncies transversals

Dins d’aquest Programa s’engloben els cursos adregats a tot
lalumnat de la UB que sén complementaris als plans docents
dels diferents ensenyaments i que tenen com a objectiu
afavorir el desenvolupament personal, social i professional de
alumnat i ajudar-lo a incorporar-se de manera optima al mén
laboral.

* Les accions d’orientaci6 professional s’han articulat
mitjangant diferents activitats organitzades amb els centres de
la UB. En sén exemples les jornades d’orientacio professional
en que van participar 783 alumnes en |15 centres diferents;
I'oferta de 38 tallers presencials sobre competéncies
transversals,amb |.375 alumnes; dos cursos en linia sobre
técniques de recerca de feina amb 1.400 estudiants, i
entrevistes d’orientacié professional. Loferta de tallers sobre
competencies i habilitats transversals ha inclos diversos
cursos sobre com treballar en equip, com comunicar-se millor
a la feina, com organitzar-se la feina o com afrontar I'estres

a la feina. Quant a les relacions interculturals, s’han tractat

les competéncies per treballar amb persones de diferents
cultures i la resolucid de conflictes en entorns interculturals,
entre d’altres, amb la finalitat de complementar la formacié
propiament técnica de la carrera universitaria i d’afavorir la
insercio laboral, atesa la importancia cada vegada més gran
que les empreses donen a les competencies personals.
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* Aixi mateix, cal assenyalar I'éxit de la primera Jornada

Com buscar feina a ’Administracié publica, en que van
participar més de 125 estudiants, que han manifestat interes
a preparar unes oposicions. Pel que fa a les entrevistes
d’orientacio professional, s’han ates 72 persones de diferents
ensenyaments de la UB.

* Porta 22 és I'espai de Noves Ocupacions de Barcelona
Activa i de la Universitat de Barcelona. En aquest curs, el
Servei d’Atencio a I'Estudiant (SAE) ha posat a I'abast de
Palumnat I'ds de I'’Antena de Porta22 en I'espai d’autoconsulta
del SAE per aconseguir informacié i recursos per cercar
feina. L Antena de Porta22 va ser la primera antena que es va
instalelar fora de I'Espai de Noves Ocupacions de Barcelona
Activa, amb I'objectiu d’apropar una eina que facilités a
alumnat I'orientacio professional i I'assessorament en la
recerca de feina.

Aixi doncs, 'Espai de Noves Ocupacions de Barcelona Activa
va posar a disposicié de la UB els seus continguts i la seva
metodologia per oferir un servei d’orientacié professional
individual i personalitzat, adregat als estudiants i titulats
d’aquesta universitat. En aquest sentit, es va cedir el dispositiu
Espai de Noves Ocupacions, que es pot consultar des dels
ordinadors ubicats a les instal¢lacions del SAE, com una
aposta clara per contribuir al desenvolupament del capital
huma de Barcelona i complementar 'orientacié professional
de 'alumnat mitjangant un coneixement exhaustiu de les
sortides professionals del mercat laboral.

Aquesta iniciativa va tenir lloc en el marc d’'una addenda al
conveni establert entre la UB i aquesta entitat, per millorar
i potenciar els serveis d’orientacié professional que la UB
ja ofereix actualment. De manera complementaria a la
instalslacio de I'antena portatil, el conveni preveia també
I'organitzacié de cursos de millora competencial centrats
en les habilitats i competéncies clau més valorades en el
mercat laboral, com ara la capacitat de treballar en equip, la
comunicacié o les eines per negociar amb eficiéncia, entre
d’altres. Paralelelament, també es va preveure la visita de
grups d’estudiants a les instal*lacions de Barcelona Activa
per fer-hi itineraris d’orientacié a mida. D’aquesta manera,
cada estudiant podia disposar d’un ordinador per treballar
individualment i, alhora, explorar les sortides professionals
que ofereix el mercat laboral.
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* El curs Una mirada integradora de les drogodependéncies
va tenir lloc a ’Aula Magna de P'Edifici Historic, el 8 de maig
del 2009, amb diverses taules rodones que van moderar
diversos professionals. Aquest curs, que dona a conéixer les
accions i les prevencions en drogodependeéncies, és fruit de

la colslaboracio entre la Universitat de Barcelona i 'TONG
Projecte Home i s’adreca als estudiants de la UB i a les
persones que hi estiguin interessades. El Servei d’Atenci6 a
I’Estudiant en gestiona la difusio, la inscripcio, la matricula i les
accions logistiques necessaries. S’hi han inscrit 171 estudiants.

Oficina de Programes d’Integracio

Des de 'Oficina de Programes d’Integracio, durant tot el
curs s’ha atés i s’ha donat suport a I'alumnat amb necessitats
especials de la Universitat de Barcelona.Aixi, s’ha consolidat
la tasca envers la igualtat d’oportunitats: s’han iniciat noves
linies d’actuacié emmarcades en els programes Ajut
Temporal i Atenci6 a la diversitat, que s’han sumat a les
que ja preveia el programa Fem Via per a estudiants amb
discapacitat.

Pel que fa a ’atencié directa a I'alumnat amb
necessitats especials:
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* Dels 284 alumnes amb discapacitat, 54 sén noves
matriculacions del curs 2008-2009; s’ha entrevistat de manera
personalitzada totes les persones que han manifestat algun
tipus de problema.

* D’aquests alumnes, 37 han comptat amb alumnes de
suport, que enguany han estat 66 companys que els han
facilitat el seguiment de les classes o els han ajudat en els
desplagaments.

* S’han gestionat 15 canvis de grup i de torn (normalment de
la tarda al mati, ateses determinades necessitats de I'alumnat
amb necessitats especials) per adequar els horaris dels
alumnes amb la disponibilitat dels companys de suport.

* S’han dut a terme 31 visites als diferents centres per
observar in situ les demandes que s’han plantejat i 'estat de
les barreres arquitectoniques.

* Durant aquest curs s’ha ofert el servei d’un interpret de
llengua de signes i diversos ajuts técnics, que el servei ha
adquirit i cedit a 'alumnat amb discapacitat o als mateixos
centres.

Ajuts assistencials i técnics

Un intérpret de llengua de signes

500 llibretes autocopiatives que faciliten prendre apunts

Dues cadires de bipedestacié que permeten que I'alumnat amb

cadira de rodes s’incorpori

Un aparell de FM necessari per al seguiment de les classes

segons el déficit auditiu

Una pissarra digital que permet una interaccié i un seguiment
millors de les explicacions del professorat

Noves matriculacions d’alumnat amb discapacitat a la Universitat
de Barcelona, des del curs 2000-2001 fins al 2008-2009.
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En relacio amb altres serveis o institucions:

* S’han confeccionat diversos informes referents a I'alumnat
amb necessitats especials i a la supressié de barreres
arquitectoniques, tant per a I'Us intern de la universitat (com
ara I'Informe sobre els estudis de barreres arquitectoniques
del campus de Mundet) com per a organismes externs (com
ara el Recull estadistic de 'alumnat amb discapacitat de la
Universitat de Barcelona per a la Fundacio La Caixa).

» S’han gestionat els ajuts de I’Agencia de Gestio d’Ajuts
Universitaris i de Recerca (AGAUR) i s’ha fet difusié de la |
Jornada UNIDISCAT.

* Aixi mateix, es continua treballant amb la Fundacié Adequo
en el marc del conveni de col laboracié per facilitar la
inserci6 laboral de 'alumnat amb algun tipus de discapacitat.

* A més, es col labora amb empreses i institucions, com ara la
Fundacié ONCE, CiU, Brabant o Esmo per oferir als nostres
estudiants un ventall d’ofertes laborals especialitzades per a
persones amb necessitats especials.

Durant aquest curs també s’han dut a terme accions per
apropar la tasca que es fa des de I'oficina a la resta de
comunitat universitaria i a la societat en general:

* S’ha elaborat un triptic de I'oficina amb I'objectiu de
transmetre les virtuts dels diferents programes als possibles
col 1aboradors.

» S’han posat en marxa la nova pagina adaptada i el blog

de 'oficina, un espai no només d’'informacio sind també de
trobada des del qual es poden rebre suggeriments i en qué el
personal i 'alumnat poden accedir a tot un seguit d’eines i de
recursos al voltant del nostre ambit d’actuacio.

Altres serveis
Oficina de Convergeéncia Europea (OCE)

Té com a missié fonamental impulsar i promoure les
actuacions i iniciatives per a I'adaptacio dels estudis als
requisits i les caracteristiques de I'Espai Europeu d’Educacio
Superior; assessorar sobre els processos que han de
permetre la implicacio de la Universitat de Barcelona
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en la construccioé d’aquest espai; promoure projectes i
experiencies d’innovacio educativa; donar suport als diferents
programes i plans dels centres destinats a dinamitzar aquest
procés, i fer de servei de documentacio, elaborant guies
sobre els aspectes clau de la implantacio.

CRAI - Biblioteca

La Universitat de Barcelona posa a disposicié de la
comunitat universitaria, mitjangant el Centre de Recursos
per a '’Aprenentatge i la Investigacié (CRAI), una xarxa de
dinou biblioteques ubicades als diversos campus i centres
de la Universitat. El seu fons és de gairebé dos milions de
llibres i revistes especialitzades, en versio impresa o en
versié electronica, i és una de les primeres biblioteques de
Catalunya i de I'Estat espanyol.

El CRAI dona suport al personal docent i investigador
gestionant i oferint els recursos d’'informacio i serveis utils
per a la seva tasca, i també assessorant en |'elaboracié de
materials i I'edicié de publicacions, en els drets d’autor; en I'Us
de plataformes i eines docents i en la innovacié docent.

S’estructura en 16 punts de suport a la docencia (PSD)
ubicats a cadascuna de les biblioteques, la Unitat de Suport a
la Docencia (USD) especialitzada en I'elaboracié de materials
docents, la Unitat d’'Innovacio i Difusié (UID) que gestiona les
convocatories del Programa de millora i d’'innovacié docent
(PMID) i I'Oficina de Difusio del Coneixement (ODC), per
assessorar en temes de drets d’autor i utilitzacié de materials
aliens.

Durant aquest periode s’ha implementat la nova aplicacié

de gesti6 de biblioteques Millennium Integrated Library
System; s’ha dut a terme una expansié important de la
biblioteca digital amb noves col 1eccions especials, comunitats
i col {eccions,a més de noves incorporacions a la Biblioteca
Virtual Cervantes; s’ha implementat el ReCercador, un nou
sistema global de cerca de recursos electronics, i s’ha posat
en funcionament el Servei de Consultes-Doceéncia 24x7.
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Dades del CRAI - Biblioteques

Fons Total Ingressat el 2008
Monografies'" 1.608.909 54.350
Revistes'’ 49.749 19.548
Bases de dades 328 8
Altre material 89.147 2.242
(1) Inclou format en paper i electronic ingressat per compra o donatiu.
Serveis
Usuaris que visiten les biblioteques 5.394.602
Préstecs 688.373
Préstec interbibliotecari
(Servei d’obtencié de documents UB)
Demanda emesa 9.768
Demanda rebuda 25.203
Accessos al cataleg 3.989.632
Accessos a revistes electroniques 457.676
Instal-lacions
Superficie total (mz) 38.624
Punts de lectura 6.221
Ordinadors d'us public'”’ 774
Fotocopiadores 31
Aparells lectors/reproductors 94

(2) Inclou els ordinadors portatils.

Institut de Ciéncies de ’Educacié (ICE)

LlInstitut de Ciencies de I'Educacié (ICE) de la Universitat de
Barcelona, creat I'any 1969, es troba al servei de la formacio
intel fectual i cultural de les persones que es dediquen a

les tasques educatives, mitjangant I'estimul i 'orientacid
permanents i I'analisi de la labor propia de la Universitat,
amb I'objectiu de perfeccionar-ne i millorar-ne el rendiment.
Entre les seves funcions, analitza les necessitats de formacid
del professorat i dissenya les propostes d’actuacid; promou
i afavoreix les innovacions educatives; assessora i orienta la
recerca; desenvolupa accions d’assessorament, publicacio

i difusioé de bones practiques, i elabora materials per a la
formacio en diferents suports.

En relacié amb I'avaluacioé de la docéncia, s’ha administrat
'enquesta d’opini6 de I'alumnat a 5.647 grups d’estudiants,
amb una participacié del 58,8 %. El procés ha representat
I'elaboracio i el tractament de 138.826 enquestes i s’han
elaborat 5.007 informes per a un total de 3.906 professors
amb doceéncia en 2.603 assignatures.

Cal destacar que s’ha dut a terme la sisena convocatoria
d’avaluacioé de l'activitat docent del professorat, feta amb el
nou Manual d’avaluacio, acreditat per AQU Catalunya, en
que s’han emes 308 informes, el 97,7 % dels quals han estat
favorables.

Activitat de I'ICE

Activitats formatives

Persones
matriculades

Formacié permanent del professorat d’educacié infantil 7.960
Jornades i congressos 2.238
Altres activitats 5.722
CAP: Formacié inicial del professorat d’educacié secundaria 2.517
Formacié del professorat d’universitat 3.242
Normalitzacié linguistica 199
Postgraus i masters 170
TOTAL 14.088
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Oficina d’Informacié, Avaluacié i Prospectiva

Enquesta d'opinié de I'alumnat sobre I'actuacié docent del professorat

Organitzacié . Actituds en la
. . I Metodologia i »
Saber-domini i planificacio L'exposicio L. interaccié .. Satisfaccio
de la matéria X docent i ds de Avaluacié lobal
de l'acte ce recursos amb els globa
docent estudiants
1er 2o0n 1er 2o0n 1er 2on 1er 2o0n 1er 2o0n 1r 2n 1r 2n

Sem. Sem. Sem. Sem. Sem. Sem. Sem. Sem. Sem. Sem. Sem. Sem. Sem. Sem.

Administraci¢ i Direccié 759 7,80 7,09 7,31 671 68 680 699 722 737 68 697 714 727

d’Empreses

’é”h"’pc‘""g'asm'a"' 783 793 736 754 7,08 7,08 723 723 733 775 705 7,36 727 735
ultura’

Belles Arts 802 847 755 772 731 7.61 724 746 7,84 800 743 771 761 783

Biblioteconomia i

760 7,82 7,10 7,38 6,62 6,99 6,66 7,07 7,22 757 647 6,66 6,90 7,28
Documentacio

Biologia 789 806 734 754 687 732 697 728 7,50 772 667 713 7.8 766
Bioquimica 776 7,75 740 685 691 656 693 654 767 727 683 625 734 686
Ciencia i Tecnologiadels g 15§01 761 725 744 702 707 672 7,62 745 655 612 743 7,30
Aliments

Ciencies Actuarials i 744 7083 727 739 694 689 714 742 733 747 708 706 7,20 731
Financeres

Ciéncies Ambientals 775 7,86 7,16 702 674 662 679 672 731 725 7,05 689 7,13 7,04
Ciéncies del Treball = 7,96 715 ~ 7,09 " 6,39 749 ~ 588 ~ 738
Ciéncies Empresarials 779 767 729 732 680 672 702 697 722 7,40 7,02 7,00 7149 7,07

Ciencies Politiques i de
I'’Administracio
Comunicacié Audiovisual 7,55 7,40 7,30 7,35 6,77 6,44 6,80 6,81 7,77 7,39 7,26 7,11 7,15 6,89
Construccio i

7,92 7,49 7,52 7,03 7,14 6,57 7,22 6,69 7,62 7,04 7,33 6,72 7,41 6,85

Representacio 7,76 * 737 * 6,79 ~ 671 ~ 797 * 769 * 710 .
d’ldentitats Culturals

Criminologia 761 7,66 706 722 675 697 651 662 718 744 633 630 687 7,04
g:m::::ogm i Politica 759 799 666 7,33 615 692 598 7,02 714 730 657 7,07 664 730
Cultures i Llengiies de 9,08 © 871 + 875 + 867 ~ 878 + 874 + 883 *
I'’Antiguitat

:?ére“'? d'Empreses de 822 639 772 562 733 542 719 560 7,93 603 718 58 7,70 577

spor

Documentacia 736 7,80 707 745 637 705 638 7,02 714 765 620 666 670 739
Dret 848 824 841 7,74 800 7.60 780 754 838 796 752 7,48 827 786
Economia 770 781 725 740 688 7.05 603 7,45 7,38 750 695 7,00 7.27 739
Educacis Social 761 764 737 727 691 656 680 672 731 731 68 692 7.0 7,00
Enginyeria de Materials 7,96 7,35 6,26 6,34 7,36 6,56 7,00 g
Enginyeria Electronica 7,70 7,38 7,34 6,84 7,02 6,48 6,90 6,45 7,68 7,27 6,83 6,69 7,36 6,85
Enginyeria Geologica 6,91 6,62 606 577 548 542 543 550 640 583 570 574 607 587
Enginyeria Quimica 713 743 665 6,01 587 611 6,18 665 659 664 644 687 637 675

Enginyeria Tecnica en

742 7,32 6,67 6,71 6,49 6,37 6,45 6,12 7,08 6,81 6,39 645 6,92 6,63
Informatica de Sistemes

Estadistica 7,75 8,46 7,25 8,04 6,77 7,86 7,05 7,72 7,37 8,14 7,28 7,81 717 8,05
Expert en Espanyol com

a Llengua Estrangera en 8,19 * 7,80 * 7,11 * 7,25 * 7,51 * 7,55 * 7,39 *
Ambits Professionals

Farmacia 7,46 7,81 6,90 7,38 6,22 6,97 6,50 7,02 6,83 7,41 6,39 6,77 6,68 7,38
Filologia Alemanya 8,33 8,05 7,81 7,57 7,5 7,18 7,45 7,21 8,27 8,12 7,65 7,40 7,77 7,57
Filologia Anglesa 8,25 7,95 7,94 7,67 7,69 7,28 7,54 7,15 8,17 7,92 7,48 7,29 7,95 7,53
Filologia Arab 8,08 7,91 7,69 7,64 7,13 7,06 7,30 7,27 8,04 7,61 7,47 7,11 7,45 7,58
Filologia Catalana 8,12 8,37 7,67 7,77 7,21 7,54 7,52 7,51 7,89 7,95 7,27 7,29 7,60 7,75
Filologia Classica 8,39 8,59 7,63 7,96 7,42 7,74 7,47 7,75 7,84 8,28 7,32 7,92 7,75 8,07
Filologia Eslava 8,80 8,93 8,31 8,36 8,29 8,50 8,20 8,47 8,66 8,80 8,42 8,41 8,45 8,78
Filologia Francesa 8,61 8,06 8,23 7,68 8,23 7,52 7,96 7,37 8,69 8,16 7,91 7,45 8,45 7,77
Filologia Hebrea 9,14 8,80 8,76 7,73 9,05 7,99 8,80 7,44 9,28 8,58 8,18 7,76 9,20 8,14
Filologia Hispanica 8,34 8,39 7,94 7,94 7,76 7,73 7,70 7,60 8,25 8,10 7,68 7,53 8,04 7,97
Filologia Italiana 8,43 8,20 7,81 7,67 7,36 7,54 7,64 7,85 8,20 8,45 7,60 7,85 8,00 8,01
Filologia Romanica 8,44 8,44 8,03 7,88 7,66 7,69 7,68 7,66 8,41 8,04 7,77 7,74 8,05 7,92
Filosofia 8,20 8,27 7,59 7,83 7,63 7,72 7,57 7,70 7,97 8,02 7,67 7,78 7,84 7,94

Fisica 773 7,53 7,15 6,97 6,53 6,43 6,72 6,60 7,32 7,03 6,78 6,72 7,03 6,85

153



10. GESTIO | IMPACTE SOCIAL

Geografia 745 757 711 721 650 667 661 682 716 727 686 694 68 699

Geologia 744 772 658 684 619 669 637 667 692 732 645 651 667 699

S?z:-ié i Administracio 743 7,71 684 7,29 6,34 6,90 655 6,90 6,80 728 650 697 659 7,11
ublica

Historia 783 788 741 745 704 7,40 747 748 751 756 743 7,24 730 732

Historia de TArt 800 816 744 768 722 738 7,32 7,36 765 764 7,08 7,18 743 749

Infermeria 816 830 7,58 781 735 764 7,39 756 7,79 7084 717 7,24 768 795

Investigaci6 i Técniques 755 791 720 7,63 689 732 680 7,37 745 797 694 748 716 776

de Mercat

investigacié Privada 806 805 702 725 730 693 692 699 7,54 727 719 7,30 748 7728

Lexic i Comunicacio 8,37 * 8,09 ~ 778 ~ 775 * 856 ~ 805 * 838 .

Linglistica

Lingtistica 804 808 7,50 777 68 7,7 7,0 7,27 779 788 745 7,66 735 7,0

Linguistica Aplicada i

Adquisicio de Llengties 9,03 < 845 © 8,46 © 845 © 888 < 835 © 881 .

en Contextos Multilinglies

Matematiques 771 746 702 682 649 620 658 613 7,21 700 660 638 7.02 674

Medicina 834 828 7.68 778 767 757 7.50 758 784 704 7.22 734 777 780

Mestre-Especialitat
Educacié Especial
Mestre-Especialitat
Educacio Fisica
Mestre-Especialitat
Educaci6 Infantil
Mestre-Especialitat
Educacié Musical
Mestre-Especialitat
Educacié Primaria
Mestre-Especialitat 812 817 7,59 7,69 7,39 734 727 7,29 778 787 730 7,07 752 761
Llengua Estrangera

Nutrici6 Humana i

8,15 7,56 7,66 6,95 7,47 6,43 7,49 6,64 7,98 6,96 7,33 6,63 7,64 6,56

7,54 7,87 7,17 7,44 6,79 7,00 6,91 7,14 7,32 7,49 6,97 7,16 7,09 7,26

7,72 7,94 7,29 7,32 6,93 6,87 7,03 7,06 7,45 7,33 6,97 7,07 7,14 7,11

777 7,75 7,50 724 7,11 6,73 7,16 6,91 7,60 727 732 6,99 7,36 6,95

7,66 7,39 7,20 6,96 6,70 6,37 6,82 6,57 7,44 700 709 687 7,00 6,64

8,20 7,58 7,55 6,96 7,52 6,50 7,19 7,02 7,90 6,83 7,21 6,83 7,73 6,92

Dietética

Odontologia 7,90 7,81 7,19 7,11 6,78 7,04 6,91 7,03 7,33 7,36 698 6,87 727 7,25
Pedagogia 743 7,56 7,00 7,27 643 684 6,58 6,88 6,95 744 6,76 7,06 6,86 7,24
Podologia 8,22 805 7,75 739 754 7,31 7,51 712 7,72 762 7,19 7,03 7,64 7,57
Psicologia 7,94 7,88 7,42 740 7,04 7,01 6,99 7,03 7,59 745 669 6,79 7,31 7,26
Psicopedagogia 762 798 7,11 7,58 6,72 6,94 6,76 7,12 7,22 768 6,75 6,82 6,90 7,30
Quimica 788 7,85 7,26 732 6,73 6,82 6,91 6,92 7,37 735 6,82 6,95 727 7,27
Relacions Laborals 7,28 7,70 6,61 7,23 619 6,90 6,19 6,89 642 7,31 6,32 6,97 6,39 7,19
Sociologia 7,75 7,48 7,30 7,28 6,99 6,69 6,91 6,86 7,61 747 684 6,85 7,44 7,00

Teoria de la Literatura
i Literatura Comparada
Treball Social 7,64 7,65 7,02 7,18 6,72 6,73 6,78 6,99 7,58 7,41 6,83 6,82 7,18 7,08

8,61 795 7,96 753 7,75 7,24 7,80 7,29 8,39 783 793 749 8,07 7,43

* L’informe agregat de resultats per ensenyament de I'enquesta d’opinié de I'alumnat sobre I'actuacié docent del professorat només s’ha elaborat
quan s’ha disposat d’'un minim de cinc professors enquestats que hagin impartit docéncia en I'’ensenyament durant un semestre del curs 2008-
2009. Es considera un minim imprescindible atesa I'estructura de professorat per departaments de la UB.

Campus Virtual Pla d’accié tutorial
El Campus Virtual de la UB és un entorn d’aprenentatge en La incorporacié de la tutoria com una funcié docent és
linia que déna suport a la docéncia presencial i semipresencial un procés basic en el marc de I'Espai Europeu d’Educacié
i també a I'estudi, centrant 'atencid en el procés Superior.
d’aprenentatge.
Als centres de la UB hi ha professors tutors que,a més de
La dinamica del Campus Virtual es desenvolupa amb aules complir amb la tasca de transmissié de coneixements, ajuden
virtuals on els estudiants poden consultar els continguts de de manera personalitzada a I'adaptacio a la vida universitaria,
les assignatures, enviar treballs, contactar amb el professorat a aprofitar els recursos que ofereix la Universitat, a millorar
o amb la resta de companys, i fins i tot accedir a les el rendiment acadeémic, a seleccionar les assignatures més
qualificacions. adequades i també a preparar I'alumnat per a la insercio
professional.
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Mobilitat nacional

Les universitats de I'Estat espanyol estableixen sistemes que
afavoreixen la mobilitat dels estudiants i que promocionen el
desenvolupament de programes d’intercanvi que millorin la
qualitat de I'educacié.

Per fer realitat aquesta mobilitat entre centres universitaris
de P'Estat, els rectors van signar un conveni marc per establir
un programa de mobilitat. Aquest programa de mobilitat,
inspirat en 'experiéncia del programa ERASMUS de la Unio
Europea, es regula pel Sistema d’Intercanvi entre Centres
Universitaris Espanyols (SICUE).

La Universitat de Barcelona promou la mobilitat dels
estudiants per enriquir la seva formacioé universitaria, tant
personalment com académicament. S’han signat prop de
50 acords bilaterals que donen als estudiants de la UB

I'oportunitat de participar en el programa de mobilitat SICUE.

Mitjancant el programa de mobilitat SICUE, els estudiants
poden dur a terme part dels estudis (entre un minim de
tres mesos i un maxim de nou) a qualsevol de les altres
universitats de I'Estat amb les quals el seu centre d’estudis
tingui establert conveni. L'acord garanteix un reconeixement
académic i d’aprofitament, i també d’adequaci6 al seu perfil
curricular.

Els estudiants que obtenen plaga al programa de mobilitat
SICUE i que compleixen uns requisits determinats poden
demanar la beca Séneca, que déna suport economic al
programa de mobilitat.

Practiques i feina

La Universitat de Barcelona fomenta que els estudiants i
titulats puguin afrontar el pas entre el mén universitari i el
mercat laboral d’'una manera optima mitjan¢ant una série
d’accions.

Feina UB s’encarrega de portar a terme aquesta tasca i
treballa en dos ambits diferenciats: la insercio laboral i
I'orientacio professional. Per a aquestes tasques, disposa
d’un equip d’orientadors i d’una aplicacié de practiques en
empreses i de la borsa de treball.
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Les practiques en empreses son el primer contacte de
I'estudiant amb el moén laboral. Poden ser reconegudes i
valorades dins del curriculum academic.

La relacio que s’estableix entre I'estudiant i 'empresa és
estrictament académica i no laboral. Les practiques poden ser
de dos tipus:

* Practiques curriculars, que consten en els plans d’estudi i
tenen reconeixement acadéemic.

* Practiques no curriculars (conegudes com a convenis

de cooperacio6 educativa), que permeten aprofundir en la
formacio practica dels estudis, sota la supervisio del centre
de la UB, tot i que no estiguin especificament incloses en els
plans d’estudis.

Feina UB també ofereix serveis i activitats per facilitar aquest
pas entre el mon universitari i el mercat laboral:

Serveis d’intermediacié de treball i de practiques en empreses

* Borsa de treball.

* Practiques en empreses i institucions nacionals i
internacionals.

* Beques Leonardo de mobilitat internacional.

Serveis d’orientacié professional

* Jornades d’orientacié professional.

* Cursos, tallers i seminaris de formacié en competencies i
habilitats.

* Curs en linia de técniques de recerca de feina (TRF).

* Club de Feina: espai amb recursos i assessorament
especialitzat per a la inserci6 laboral.

* Entrevistes d’orientaci6 professional.

Participacié de les empreses i institucions a la UB
* Forum d’Ocupacié UB.

* Participacio en fires de treball.
* Presentacions d’empreses.
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Programes d’integracio

La Universitat de Barcelona desenvolupa serveis de caracter
assistencial adregats tant als estudiants amb necessitats
especials com a estudiants amb necessitats de caracter
temporal o intercultural.

Lobjectiu és garantir un tracte equitatiu i una igualtat
d’oportunitats efectiva per als estudiants dins la vida
academica universitaria, i també promoure la sensibilitzacio
i la conscienciacio de la resta de membres de la comunitat
universitaria i de la societat en general.

Des de I'Oficina de Programes d’Integracio es desenvolupen
els programes segiients:

* Programa «Fem via». Responsable de I'atenci6 directa a

les necessitats especials dels alumnes amb algun tipus de
discapacitat. L'objectiu és promoure la igualtat d’oportunitats
i la plena inclusio dels estudiants amb discapacitat a la vida
académica.

* Programa d’atencié temporal. Té I'objectiu de donar suport
temporal a aquells estudiants que, com a conseqtiéncia
d’esdeveniments personals o familiars, necessiten un suport
addicional per al seguiment dels estudis.

* Programa d’atenci6 a la diversitat. Té I'objectiu de facilitar la
incorporacio i la inclusio social i educativa de tot 'alumnat,
afavorint un clima de convivéncia i respecte.

Menjadors universitaris

Gairebé en totes les facultats i escoles universitaries hi ha un
servei de restauracio i cafeteria a preus assequibles, tot i aixi
la UB disposa també d’un servei de menjadors universitaris,
ubicat al costat de la Facultat de Belles Arts, que ofereix
menu i autoservei.

Lhorari del servei de menjador és de les 12.45 a les |5 h.

El preu del mend és,fins a I'l | de febrer de 2009, de 3,05 €
per al Grup UB, i per a la resta de col ‘lectius externs, de 4,90
€. Durant el curs academic 2008-2009 s’han servit 68.209
menus, xifra que representa una mitjana de 369 menus diaris.
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Col 1egis majors

Els col legis majors son institucions destinades a
proporcionar residéencia a estudiants universitaris i a
promoure la formacio i la convivencia dels que hi viuen.

Durant el curs académic 2008-2009 I'allotjament en col legis
majors ha estat de 1.509 usuaris, dels quals 910 corresponen
a col legis majors propis i 599 a col legis majors adscrits.

Col 1egis majors propis de la Universitat de Barcelona:

* Col 1egis majors Penyafort-Montserrat-Llull
* Col legi Major Sant Jordi

Col legis majors adscrits a la Universitat de Barcelona:

» Agora BCN

* Col 1egi Major Bonaigua

* Col legi Major La Salle

* Col 1egi Major Lestonnac

¢ Col legi Major Mater Salvatoris
* Col legi Major Monterols

* Col 1egi Major Pedralbes
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Igualtat entre els homes i les dones'?

Des de la Universitat de Barcelona volem assegurar la
igualtat real d’oportunitats entre les dones i els homes que
componen la nostra comunitat universitaria.

El Pla d’igualtat de la Universitat de Barcelona planteja tot
un seguit d’accions que tenen I'objectiu d’incorporar la
perspectiva de genere a totes les activitats de la Universitat:
fonamentalment, en la docéncia i en la recerca, pero també
en la promocié académica, en la preséncia en els organs

de govern i de gestid, i en la conciliacié de la vida laboral i

professional.

Tenim el convenciment que garantir la igualtat d’oportunitats
dels membres que integren la comunitat universitaria fa de
la Universitat de Barcelona una universitat més propera a
assolir 'excel 1éncia, tant en 'ambit de la docéncia com en el
de la recerca.

12Vegeu http:/lwww.ub.edul/web/ub/caluniversitat/coneix_la_ub/La_ub_compromes_amb/la_ub_compromes_amb.html.
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Cultura

La promocio de la cultura es treballa molt intensament

des de la Universitat de Barcelona i especialment des del
Vicerectorat de Cultura (http://www.ub.edu/aclt/). La cultura
és cabdal en el desenvolupament social de les persones i
d’aquesta manera la UB entén que ha de ser present en tota
la comunitat universitaria; les accions que es porten a terme
son I'exemple clar del treball que es fa des de la Universitat.

Agrupacions musicals (http://www.ub.edu/aclt/grups.htm)
Orquestra de la UB (http://www.oub.cat)

Oberta als estudiants, antics estudiants, professors, personal
d’administracié i serveis i a qualsevol persona que estimi

la musica, ’Orquestra Universitat de Barcelona vol ser un
referent en la vida musical dins i fora de la UB.
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Cor de la Universitat de Barcelona. Director: Jordi-
Lluis Rigol (http://www.corub.net/)

Creat I'any 1989, 'objectiu del Cor de la UB és dur a terme
una tasca cultural, creativa i de qualitat en el camp de la
musica coral, i donar-la a coneéixer dins i fora de 'ambit
universitari.

Schola Cantorum. Director: Carles Gumi
(http://Iwww.scholacantorumub.org)

Creada I'any 1942 pel mestre Antoni Pérez Moya, la Schola
Cantorum Universitaria Barcinonensis és un cor de cambra
plenament dedicat a la mdsica antiga i a la polifonia religiosa.

Altres agrupacions musicals

Cor Argentum de la Facultat de Quimica
Dir. Victor Frigola
Teléfons: 934 021 2811934 021 271

Coro Universitario Galego

Dir. César del Cafio

Teléfon: 934 428 758 - fax: 934 035 596
Cor de la Facultat de Farmacia

Dir. Albert Santiago

Teléfon: 934 035 868

web www.corfarmacia.blogspot.com
Coral de la Facultat de Biologia

Dir. Miquel Garcia

Teléfon: 937 342 232

Coral d’Extensié Universitaria de la Gent Gran
Dir. Ricard Marti

Teléfon: 934 516 040

Altres agrupacions musicals

Coral de la Facultat de Psicologia

Dir. Jose Ma. Soler

Teléfon: 933 125 810

Coral de la Facultat de Fisica

Dir. Eva Villena

Fax: 934 029 008

Coral de la Facultat de Matematiques
Dir. Raimon Roman

Teléfon: 934 493 211 / Fax: 934 021 601

Coral de la Facultat de Medicina COR OBERT
Dir. Neus Elias i Carbonell

Tunes

Orquestra de Cambra de la Facultat de Medicina
Teléfon: 934 035 258

Orquestra de Cambra de la Facultat de Dret
Teléfon: 933 223 536

Tuna de I’Escola Universitaria d’Empresarials
Teléfon: 934 542 950

Tuna de la Facultat de Farmacia

Teléfon: 934 395 710

Tuna de la Facultat de Formacié del Professorat
Teléfon: 934 038 153

Tuna de la Facultat de Medicina

Teléfon: 934 035 258

Tuna de Ciéncies

web: www tunabarcelona.com

Teléfon: 687 234 222
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Cicle de musica a la Universitat
(http://www.ub.edul/aclt/concerts.htm)

La Universitat de Barcelona organitza amb el nom de Cicle
de Musica a la Universitat un seguit d’'uns quinze concerts
repartits durant el curs académic. Aquesta activitat s’adreca
a tota la comunitat universitaria: professorat, estudiants,
personal d’administracio i serveis i a tota la societat en
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Teatre (http://lwww.ub.edulaclt/teatre.htm)

Les representacions teatrals a carrec dels diversos grups
d’alumnat i professorat, i lligades a la recerca i experimentacio
escenica, és un aspecte important en la promocioé de
P'activitat cultural a la UB:

* Associacio d’Investigacio i Experimentacio Teatral (AIET).
Facultat de Geografia i Historia de la UB — Departament
d’Historia de I'Art.

http://www.aiet.cat/
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general.Tots els concerts es fan al Paranimf situat a I'Edifici
Historic del campus de la plaga Universitat. Laforament és
de 500 a 600 persones i I'entrada és gratuita. Durant aquests
anys hi han actuat musics de prestigi, i també novells que més
tard han format part del mon d’elit de la mdsica.
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* Grup de Teatre de I'Escola Universitaria d’Estudis
Empresarials

Av. Diagonal 696 — tratremp@xaee.ub.es

* Grup de Teatre de la Facultat de Medicina

* Grup de Teatre de Psicologia

Edifici Ponent — campus de Mundet
teatrepsi@xaee.ub.es

* Grup de Teatre de I'Escola Universitaria d’Estudis
Empresarials

* Grup de Teatre de Medicina, Infermeria i Odontologia
Bellvitge — www.gtcb.blogspot.com

o
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Aules Gent Gran (http:/lwww.ub.edulaclt/aules.htm)

D’acord amb el Vicerectorat d’Arts, Cultura i Patrimoni es
duu a terme una tasca de coordinacié de les Aules d’Extensio
Universitaria dirigides a la gent gran i que estan adscrites a la
Universitat de Barcelona:

www.ub.edu/aclt/aulesub

* Aules d’Extensid Universitaria per a la Gent Gran de la UB
* Aules d’Extensio Universitaria per a la Gent Gran de les
Corts Oest

* Aules de Formacio Cultural per a la Gent Gran de Berga

* Associacio Aula «Endavant Sant Marti»

* Aules d’Extensio Universitaria per a la Gent Gran de
Vilafranca del Penedes

Exposicions (http://www.ub.edu/aclt/expo.htm)

Les exposicions generalment s’organitzen al vestibul de
I’Edifici Historic del campus de la plaga Universitat durant el
curs académic, i tenen com a objectiu ajudar a la difusié de la
riquesa cultural i patrimonial de la institucio.
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Catedres (http://www.ub.edu/aclt/catedres.htm)

Catedra Lluis Companys

e Fundada I'any 1990, per a I'estudi de 'home en la seva societat amb una referéncia especial als
g drets humans. Las activitats son conferéncies, participacié en estudis i difusié universitaria.
Director: Dr. Jordi Casassas

Liues coupass§

Catedra José M. Valverde

Fundada I'any 1997 per buscar i proposar les relacions positives entre el Primer i el Tercer Mén
mitjangant un millor coneixement de les cultures.
Director: Dr. Agustin Gonzélez

Catedra Sent Sovi / Fundaci6 Institut Catala de la Cuina

Els objectius de la catedra sén la recerca i la divulgacié de tots els sectors involucrats en el sector
alimentari (des de la v23.03.2009 fins a la historia, I'antropologia, els aspectes ludics i gastronomics,
etc.). Per aixo, ha comengat a impartir cursos d’extensio i postgrau i, dins de la seva planificacio, s’hi
engloben la publicacié d'obres especialitzades i de divulgacié i la creacié d'una biblioteca i d’'un
centre de documentacio.
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Actes a I’Edifici Historic
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Congressos, simposis, jornades, conferéncies, col-loquis,
lliurament de premis, inauguracions i presentacions a I'Edifici Historic

Mes

Actes

Setembre

Del 5 al 7 de setembre, Aula Magna i Paranimf: 1r Forum Mundial de Sociologia. Promou: International
Sociological Association (ISA).

10 de setembre, Aula Magna: Presentacio del carnet per a joves en el marc de la campanya «Llegir ens fa més
grans». Promou: Departament de Cultura i Mitjans de Comunicaci6 de la Generalitat de Catalunya.

Octubre

14 d’octubre, Aula Magna: Conferéncia «Memoria dels venguts: 'impacte internacional sobre la derrota de la
Guerra Civil». Promou: Memorial Democratic.

18 d’octubre, Aula Magna i jardins: Tardor Solidaria UB. Promou: Fundacié Solidaritat.

Del 22 al 24 d’octubre, Aula Magna: V Coloquio de la Sociedad de Literatura Espafola del s. XIX. Promou:
Departament de Filologia Espanyola de la Facultat de Filologia.

Del 23 al 25 d’octubre, Aula Magna, i Paranimf: Congrés Moodle Moot Spain 2008. Promou: Area de
Tecnologies de la UB.

28 d’octubre, Aula Magna: Presentacié de I'estudi per 'abandonament d’estudis a la UB. Promou: Vicerectorat
de Politica Acadéemica.

Novembre

6, 7 i 8 de novembre, sala de juntes: Reunio ICREA/SCH Exploratory Workshop: Late roman fine wares.
Promou ICREA.

7 i 8 de novembre, Aula Magna: Congrés International Meeting on Mathematical Fuzzy Logic and Soft
Computing. Promou: Departament de Probabilitat, Logica i Estadistica de la Facultat de Matematiques.
12 i 19 de novembre, Aula Magna: Xerrades tallers. Promou: Facultat de Matematiques.

17 de novembre, Aula Magna: Col-loqui CLUB-16. Promou: Departament de Filologia Catalana.

24 i 25 de novembre, Paranimf, Aula Magna i sala Ramoén y Cajal: Reunion Nacional Programa
Erasmus. Promou: Vicerectorat de Politica Internacional i Mobilitat.

Desembre

415 de desembre, Sala Ramén y Cajal: Simposi I'ldil‘li als segles XIX-XX Literatura, Musica i Arts Plastiques.
Promou: Departament de Filologia Grega.

10 de desembre, Aula Magna: Premis Escola Normal de la Generalitat de reconeixement d’experiéncies
innovadores en formacio inicial del professorat. Promou: Facultat de Formacié del Professorat.

19 de desembre, sala Ramén y Cajal: XII Seminari Internacional del Programa Dialegs Nord-sud. Promou:
Departament de Teoria Sociologica, Filosofia del Dret i Metodologia de les CCSS.

Gener

14 de gener, Aula Magna: Postgrau de tutoria i la seva practica. Promou: ICE

28 de gener, Aula Magna: Xerrades tallers. Promou: Facultat de Matematiques.

30 de gener, sala Ramoén y Cajal: Jornada sobre la Orientacion profesional en el nuevo espacio europeo de
educacion superior. Promou: Subgrupo de Trabajo de Orientaciéon Profesional de la RUNAE. Universidades
coordinadoras: Barcelona, Granada, Murcia.

Febrer

4 de febrer, Aula Magna: Xerrades-taller. Promou: Facultat de Matematiques.

6 de febrer, Aula Magna: Jornada Identitat i Exili (1939-2009). Promou: Escola de Treball Social de la UB.
12 de febrer, sala Ramoén y Cajal: Taller d’avaluacié continua dels aprenentatges. Promou: ICE.

12 de febrer, Aula Magna: Debat Barcelona-Metrépolis. Promou: Barcelona Metrépolis.

12 de febrer; Aula Magna: Presentacio llibre Homenatge al Dr. Gabriel Oliver. Promou: Facultat de Filologia.
17 de febrer, Aula Magna: Conferencia a carrec de I'escriptor Vila-Matas. Promou: Facultat de Filologia.

18 de febrer, Aula Magna: Xerrades Apropa’t a la UB. Promou: Servei d’Atencié i Orientacié a I'Estudiant.
19 de febrer, Aula Magna: Conferéncia adregada als estudiants de secundaria. Promouen: Departaments de
Filologia Grega i Filologia Llatina

20 de febrer, Aula Magna: Sessi¢ d’acollida als estudiants estrangers del segon quatrimestre del curs 2008-
2009. Promou: Facultat de Filologia.

23 de febrer, Aula Magna: Xerrades Apropa’t a la UB. Promou: Servei d’Atenci6 i Orientacié a I'Estudiant.
25, 26 i 27 de febrer, Aula Magna: Lliga Universitaria de Debat. Promou: Vicerectorat d’Estudiants i Politica
Ligtistica.

25 de febrer, Paranimf: Inauguracié de les VIl Jornades de Joves Investigadors. Promou: Federacio de Joves
Investigadors.

25 de febrer, Aula Magna: Sessié de Cine Forum. Promou: Vicerectorat d’Arts, Cultura i Patrimoni

26 de febrer, Aula Magna: «The X Doirean MacDermott Lecture», conferéncia a carrec de Shirley Walker.
Promou: Centre d’Estudis Australians.

27 de febrer, sala Ramoén y Cajal: Trobada de pares de nens amb epilépsia. Promou: Departament de
Metodologia de les Ciéncies de Comportament, Facultat de Psicologia.

Marg

3 de marg, Aula Magna: Xerrades Apropa’t a la UB. Promou: Servei d’Atencié i Orientacio a I'Estudiant.

4 de marg, Aula Magna: Homenatge a I'escriptor Sr. Casavella. Promou: Departament de Filologia Espanyola.
5 de marg, Aula Magna: Taula rodona «Formar per la Lluita». Promou: Fundacié Solidaritat i Intervida.

6 de marg, Aula Magna: Xerrades Apropa’t a la UB. Promou: Servei d’Atencio i Orientacio a I'Estudiant.

9 de marg, sala Ramon y Cajal: Xerrades Apropa’t a la UB. Promou: Servei d’Atencié i Orientacio a I'Estudiant.
9 de marg, Aula Magna: Presentaci6 de la pagina web «Els sons del catala». Promou: Departament de Filologia
Catalana.

10 de marg, Aula Magna: Xerrades Apropa’t a la UB. Promou: Servei d’Atencié i Orientacié a I'Estudiant.

12, 13 i 14 de marg, sala Ramoén y Cajal: Jornades Homo Romanus Graeca Horatione. Del s. Il al s. IV: 300
afios de cultura griega en el imperio romano. Promou: Departament de Filologia Grega.

13 de marg, Aula Magna: Conferencia: «La génesi de la diversitat linglistica». Promou: Departament de
Linguistica de la Facultat de Filologia.

25 de marg, Aula Magna: Sessions informatives sobre els graus. Promou: Facultat de Filologia.

25 de marg, Aula Magna: Sessié de Cine Forum. Promou: vicerectorat d’Arts, Cultura i Patrimoni.

27 de marg, Aula Magna: Conferencia: «La génesi de la diversitat lingliistica-2». Promou: Departament de
Linguistica de la Facultat de Filologia.

30 de marg, Aula Magna: Jornada de treball per a la presentacié dels graus a la UB. Promou: Vicerectorat
d’Estudiants i Politica Linglistica.
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Abril

De I'1 al 3 d’abril, Aula Magna: IX Congrés SAAS, Promou: Departament de Filologia Anglesa i Alemanya.

15 d’abril, Aula Magna: Presentacié del documental: «<La moneda telematica, un instrument per la pau».
Promou: Centre d’Estudis Joan Bardina.

20 d’abril, Aula Magna: Xerrades Apropa’t a la UB. Promou: Servei d’Atencié i Orientacié a I'Estudiant.

21 d’abril, Paranimf: Presentacié anual del programa Beques i Ajuts Predoctorals i les Jornades Doctorials de
'’AGAUR. Promou Vicerectorat de Recerca i AGAUR.

21 d’abril, sala Ramoén y Cajal: Conferencia a carrec de Fernando Checa: «Las ilustraciones de Pablo Picasso
a las Metamorfosis de Ovidio». Promou: Departament de Filologia Grega.

22 d’abril, sala Ramon y Cajal: Xerrades Apropa’t a la UB. Promou: Servei d’Atencié i Orientacié a I'Estudiant.
23 d’abril, Aula Magna: Lliurament de Premis del concurs Carpeta UB 2009. Promou: Vicerectorat d’Estudiants i
Politica Linglistica.

27 d’abril, Aula Magna: Xerrades Apropa’t a la UB. Promou: Servei d’Atencié i Orientacié a I'Estudiant.

29 d’abril, Aula Magna: Matefest-Infofest. Promou: Facultat de Matematiques.

29 d’abril, Aula Magna: Sessi6é de Cine Forum. Promou: Vicerectorat d’Arts, Cultura i Patrimoni.

Maig

5 de maig, Aula Magna: Sessié informativa de la prova de majors de 25 anys. Promou: Vicerectorat
d’Estudiants i Politica Lingiistica.

6 de maig, Aula Magna: Taula rodona «Impacte de la crisi i sortides innovadores». Promou: Vicerectorat de
Politica Cientifica.

7 de maig, Aula Magna: Reunié sobre els graus a la UB. Promou: Vicerectorat de Docéncia i Convergencia
Europea.

8 de maig, Aula Magna: Conferéncia sobre la Dinamica de les llengiies I: Asia a carrec de J. Enwall i M.
Prosser. Promou: Departament de Linglistica de la Facultat de Filologia.

8 de maig, sala Ramén y Cajal: Roda de premsa col-laboracié UB i Projecte Home. Promou Comunicacié UB.
8 de maig, Aula Magna: Curs Saber-ne més. Una mirada integradora de les drogodependéncies. Promou
Servei d’Atenci¢ i Orientacié a I'Estudiant.

11 de maig, Aula Magna: Presentacio de la guia per orientar-se per 'EEES i de la nova selectivitat. Promou:
Vicerectorat d’Estudiants i Politica Linglistica.

12 de maig, Aula Magna: Conferéncia sobre 'TEEES. Promou: Formacié Corporativa.

13, 14 i 15 de maig, jardi Ferran Soldevila: Festival de Teatre Universitari Classics al Jardi i Acte d’Homenatge
al professor Ricard Salvat. Promou: Vicerectorat d’Arts, Cultura i Patrimoni.

19 de maig, Aula Magna: Conferéncia sobre lTEEES. Promou: Formacié Corporativa.

19 de maig, Aula Magna: Col-loqui sobre «El critico peregrino» a carrec de Joaquin Marco. Promou: Facultat de
Filologia.

21 de maig, Aula Magna i Jardi Central: XV Jornades de Poesia i Mestissatge. Promou: Aula de Poesia de
Barcelona.

22 i 23 de maig, Aula Magna: Congrés CATAC. Promou: CATAC.

27 de maig, Aula Magna: Sessi6é de Cine Forum. Promou: Vicerectorat d’Arts, Cultura i Patrimoni.

28 de maig, Paranimf i jardi central: Inauguracié del congrés EURAPS, Promou: EURAPS.

Juny

4 de juny, Aula Magna: Reuni6 informativa amb els presidents del Tribunal de la Selectivitat. Promou
Vicerectorat d’Estudiants.

11 de juny, Aula Magna: Mobilitat estudiants DAAD. Promou: Vicerectorat de Relacions Internacionals i
Institucionals.

Del 15 al 19 de juny, Aula Magna: Congrés MEGA. Promou: Facultat de Matematiques.

22 de juny, Aula Magna: Presentacié del llibre del professor Carles M. Cuadras «El vino de Cana». Promou:
Vicerectorat de Politica Cientifica.

25 de juny, Aula Magna: Celebracio dels 20 anys d’Educacié Sense Fronteres. Promou: Educacié Sense
Fronteres.

29 de juny, sala Ramén y Cajal: IV Workshop del Laboratorio Mediterraneo di mito e teatro del Progetto
Amazzone. Promou: Departament de Filologia Grega.

30 de juny, Aula Magna: Barcelona Financial Engineering Summer School, Promou: Centre de Recerca de la
Facultat de Matematiques de la UAB.

Juliol

1 de juliol, Aula Magna: Jornades de Programari Lliure, Promou: IMUB.

De I'1 al 3 de juliol, Aula Magna, Paranimf i sala Ramoén y Cajal: Sixteenth International Conference on
Learning. Promou: Departament de Didactica i Organitzacié Educativa.

2 de juliol, Aula Magna: Entrevista-conferéncia a Bill Viola. Promou Vicerectorat d’Arts, Cultura i Patrimoni.
Del 6 al 24 de juliol, Aula Magna: Cursos d’Els Juliols Séniors. Promou: Projectes Institucionals.

7,9,14,16, 21 i 23 de juliol, jardins Ferran Soldevila: Els Vespres d’Els Juliols. Promou: Projectes
Institucionals.

Del 12 al 17 de juliol, sala Ramon y Cajal: Jornades Oxford Symposium in School Based Family Counseling.
Promou: Oxford Symposium.
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Activitats i projectes organitzats pel Vicerectorat d’Arts,
Cultura i Patrimoni

Cicle de cinema de ciéncia-ficcié
S’han presentat sis pel licules al Cicle de cinema de ficcio.

Es tracta d’un cicle que, per damunt de tot, ha estat ben
acceptat per I'alumnat d’Historia de I'Art; tanmateix, també hi
assisteixen persones que no estan vinculades a la Universitat.

Museu virtual UB

Durant el periode 2008-2009 es va treballar de valent

i en equip per tal de presentar el projecte el gener del

2010. La creacié del Museu virtual neix de la necessitat de
donar a conéixer la gran riquesa de les col {eccions de la
Universitat de Barcelona.Aquestes col leccions son molt
diverses i son formades per obres d’art, objectes i exemplars
del mon cientific —aparells de diferents procedéncies,
plantes, minerals, animals dissecats— i alguns llibres antics
extraordinaris.

Museu del Prado
Vam acompanyar els técnics de conservacié del MNAC

en la seva visita de reconeixement, per veure si les obres
pictoriques del Rectorat estaven en bon estat.

Universitas et museum

El 28 de marg de 2009 va sortir a El Pais una entrevista
de José Angel Montafiés a la vicerectora d’Arts, Cultura

i Patrimoni, Lourdes Cirlot,amb I’enunciat «Universitas
et museumy. La Universitat de Barcelona exposara el seu
patrimoni, reunit durant sis segles.

Concert organitzat per la Facultat de Filologia

El passat dia 22 d’abril de 2009 va tenir lloc un acte al
Paranimf en que la professora Monica Vidal va interpretar
diverses cangons d’autor. El Vicerectorat d’Arts, Cultura i
Patrimoni va facilitar la logistica de I'acte.

Jornada de poesia

Celebracio de la jornada Barcelona Poesia que va tenir lloc el
dia 21 de maig de 2009 a I’Aula Magna.

La Caixa i ’Orquestra Simfonica del Vallés a les
universitats

Dijous, dia 18 de juny de 2009, a les 20 hores al Paranimf de
la Universitat va tenir lloc un concert de cambra a carrec
d’OXIMORON.

La musica i el medi ambient, concert amb la projeccio
d’imatges mitjangant técniques d’arts plastiques, relacionades
amb la natura.
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Opera a la Universitat

Subvencié i col laboracié en la realitzacié de I'Opera Rita de
G. Donizetti, que va tenir lloc els dies 25 i 26 de juny de 2009
al Pati de Lletres, a les 22 hores.

Homenatge a la sardana

El dia 29 de juny de 2009 a les |9 hores va tenir lloc un
homenatge a la sardana amb la intervencié de 'Orquestra de
la Universitat de Barcelona (OUB), la Schola Cantorum de la
UB i els dansaires dels Lluisos de Gracia.

Entrevista conferéncia al Sr. Bill Viola

El dia 2 de juliol de 2009 a I’Aula Magna es va fer una
entrevista conferéencia al Sr. Bill Viola, qui va presentar la seva
obra.Va ser entrevistat per la vicerectora d’Arts, Cultura i
Patrimoni.

Obres de la col 1eccié d’art «Patrim 08 de la UB»

El passat dia 7 de juliol de 2009 i fruit d’'un conveni de

col 1aboracio entre la UB i la Fundacié Vila Casas es va
presentar la mostra «Patrim 08» a I'EspaiVolart. Es tractava
d’una seleccio d’obres adquirides per la Facultat de Belles
Arts que van passar a forma part del seu patrimoni artistic.

Signatura del conveni amb el Consorci de la Zona
Franca

Préviament a la signatura d’aquest conveni, el Consorci de la
Zona Franca i un grup important de productors culturals van
signar un conveni de col 1aboracié per al desenvolupament
d’un arc audiovisual a la Plataforma Cultural de la Zona
Franca.

Signatura d’un conveni entre el Departament de
Cultura i Mitjans de Comunicacio, la UAB i la UB

El dia 30 de juliol de 2009, el conseller de Cultura i Mitjans
de Comunicacio, la rectora de la UAB i el rector de la UB
van signar un conveni de col 1aboracié per difondre la cultura
cientifica i la comunicacio a I’Arts Santa Monica. Lacte va
comptar amb la preséncia de Viceng Altaio, director de ’ASM;
de Josep Perelld, responsable de 'ambit de ciencia de
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I'Arts Santa Monica; d’Enric Marin, responsable de I'ambit de
comunicacié de I'’Arts Santa Monica; de Manuel Guerrero,
de 'ambit arts de I’Arts Santa Monica, i la vicerectora d’Arts,
Cultura i Patrimoni.

V Premi Eurostars Hotels de narrativa de viatges
amb un recorregut per Mexic

El dia 18 de setembre de 2009 es va atorgar el premi al
periodista Paco Nadal, certamen organitzat pel Grup Hotusa
en col laboracié amb I'editorial RBA libros i la UB.

Exposicié de Pilar Millan

El dia 10 de setembre de 2009, la vicerectora d’Arts, Cultura
i Patrimoni va inaugurar I'exposicié de Pilar Millan al convent
de Santa Inés, de Sevilla. El tema de I'exposicio va ser:
«AFRICA (Femenino y Singular)y.
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Esports UB
(http://www.ub.edulesports/)

LEstatut de la Universitat de Barcelona considera Esports UB
com a part integrant dels Serveis de Suport de la Universitat.

Avda. DIAGONAL 695-701
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Esports UB té com a finalitat principal dirigir, fomentar i
oferir tot tipus de possibilitats esportives, en els seus diversos
nivells i modalitats, als membres de la comunitat universitaria
de la Universitat de Barcelona i a la ciutadania en general;

i també potenciar la infraestructura d’instal lacions que en
conformen els equipaments esportius.

Edifici Social:

- Administracié
- Bar-restaurant
- Bar-autoservei amb terrassa

Area de Piscina:

- Piscina coberta/descoberta

- Sala de condicionament fisic
- Vestidors

- Bar d'estiu

- Solarium

Pavellé poliesportiu:

- Pista poliesportiva
- Sales d'activitats dirigides
- Vestidors

Estadi:

- Camp de futbol de gespa natural
- Pista d'atletisme
- Vestidors

P - Parquing

V - Vestidors

A - Area de picnic
J - Jocs infantils

——— Vial de circulacid
- Pnncipals itinerans

[2'2]

www.ub.eduesports/

Serveis que es presten
Informacioé a la comunitat i a la ciutadania

Gestionar els processos dirigits a generar i mantenir
permanentment actualitzada la informacio sobre la practica
d’activitat fisica i esport a la UB i garantir-ne la difusié a partir
de I'atencié personal i mitjangant canals de comunicacio
telematics, grafics i audiovisuals.

Carnet d’abonat
Tramitar el carnet que acredita la condicié d’abonat a Esports

UB i facilita I'accés a les diferents instal lacions i la practica de
les activitats que s’hi organitzen.

Tir amb arc

Entrades de diari

Gestionar les entrades de diari per facilitar I'accés al recinte
esportiu i I'is de determinades instal lacions i practiques
esportives en 'horari habitual d’'una jornada.

Lliure practica esportiva
Dur a terme la gestio de I'Gs lliure de les diferents

instal lacions mitjangant la planificacié personal de I'activitat
fisica i la reserva prévia de determinades instal facions.
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Activitats dirigides

Programar les activitats fisiques del moén del condicionament
fisic, 'educacio fisica, I'esport i la salut, que sén impartides

i supervisades per tecnics especialitzats, amb 'objectiu de
facilitar al conjunt de la ciutadania I'accés a la programacio
d’activitat fisica, esportiva, de salut i de lleure d’Esports UB.

Competicié universitaria

Organitzar i garantir la participacié dels universitaris en
competicions d’ambit intern, autonomic i estatal, tant en
esports individuals com d’equip.

Formacio / crédits esportius

Facilitar als alumnes de la UB el reconeixement com a
credits esportius de la practica d’activitats dirigides i de la
participacié en la competicié universitaria.

Activitats infantils i juvenils

Organitzar activitats especificament dissenyades i adrecades
a infants i joves d’entre 3 i 16 anys, tant en periode vacacional
(Campus d’Estiu) com lectiu (Programa d’escoles esportives),
impartides i supervisades per técnics especialitzats.

Ajuts a esportistes universitaris d’alt nivell

Oferir anualment, en col 1aboracié amb la Secretaria General
de I'Esport de la Generalitat, el Centre d’Alt Rendiment
Esportiu de Sant Cugat i el Consell Superior d’Esports,

un programa de tutories per a esportistes universitaris

d’alt nivell, complementat amb una convocatoria d’ajuts
economics de caracter esportiu, amb I'objectiu de facilitar la
compatibilitat de les activitats esportives d’alt nivell amb els
estudis universitaris.

Lloguer d’instal 1acions

Facilitar als membres de la comunitat i a la ciutadania en
general la reserva i el lloguer dels equipaments i material
esportiu, sens perjudici dels serveis que s’hi presten i d’acord
amb els preus publics aprovats per la Comissié Economica
del Consell de Govern de la UB.
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Actes institucionals i culturals

Promoure la preséncia d’Esports UB en els camps de la
cultura i 'esport mitjangant 'organitzacié periodica de
certamens, forums, seminaris, debats i actes de caracter
institucional adrecats a I'apropament d’ambdés ambits del
coneixement, i també a la promocié i al reconeixement de
I'esport universitari i dels seus protagonistes més destacats.

Serveis complementaris
Parquing

Habilitacio de diverses zones al recinte per a I'aparcament
d’automobils, motocicletes i bicicletes per als abonats i
usuaris mentre hi duen a terme la seva activitat fisica i/o
practica esportiva.

Formacio, estudi i lleure

Esports UB disposa de diversos punts de trobada, aules

de formacio i d’estudi, zones de lleure i de restauracid
destinades a facilitar el tracte social, la formacié i les relacions
interpersonals.

Assisténcia médica
Disposicio d’un servei médic extern per traslladar la persona
accidentada i fer-li la primera assisténcia amb caracter gratuit

per a tots els usuaris d’Esports UB que pateixen un accident
a les instal lacions esportives de la Universitat de Barcelona.
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Solidaritat'?

Avui dia és un fet reconegut per tothom que les institucions,
publiques o privades, en la mesura en que s’insereixen en un
entorn social que els dona la rad de ser i en la mesura en qué
estableixen fluxos d’intercanvi amb aquest entorn social, estan
obligades a retornar a aquesta societat de la qual formen part
totes aquelles aportacions que contribueixin a la millora de la
societat en qualsevol dels seus aspectes. Evidentment, aquest
retorn depeén de la naturalesa de la institucid que 'assumeix

i de les necessitats de la societat en la qual s’insereix. Aquest
retorn és la solidaritat.

La Universitat no és aliena a aquest fet i, tal vegada, sigui

una de les institucions més obligades a aquest retorn a la
societat. De fet, la Universitat, probablement, s’explica i té
sentit en la mesura en qué retorna més i millor a la societat
de la qual forma part. El retorn al qual es fa esment té
moltes dimensions pero, progressivament, en les universitats
modernes s’ha anat acotant en dos espais ben definits: el de
la cooperaci6 internacional al desenvolupament i el de 'accio
social.

La Universitat de Barcelona s’ha distingit sempre per donar
la maxima rellevancia al treball de solidaritat, en dos grans
ambits: cooperacio al desenvolupament i accié social. De fet,
hi ha més de dues-centes persones de la nostra comunitat
universitaria que col laboren en 161 projectes, iniciatives i
accions de solidaritat universitaria que treballen en aquests
ambits i aprofundeixen en les relacions amb els altres actors
socials implicats.

Fundacié Solidaritat

La Fundaci6 Solidaritat UB va néixer el 1996 amb la

finalitat de fomentar valors de solidaritat, promoure la
participacio social i canalitzar accions de cooperacio per al
desenvolupament i per a la defensa dels drets humans. En

el seu Patronat hi ha representats tots els estaments de la
comunitat universitaria (professorat, estudiants i personal
d’administracié i serveis) i la Fundacié Mén-3, ONG vinculada
a la Universitat.

Fundacié >
. . C ¥ 1
Solidaritat UB Geenvotupament huma
A
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La Fundaci6 Solidaritat UB centra el seu treball en la
cooperacio per al desenvolupament, presta serveis
d’assessorament i avaluacio i col 1abora en projectes
concrets que impliquen la mobilitzacié de personal docent i
investigador.

En I'ambit de la construccioé de la pau i la proteccio dels drets
humans, principalment promou I'Observatori Solidaritat UB,
el programa PAULA i els actes de la Tardor Solidaria a la UB.

A continuacio, hem introduit un resum de les diferents
accions de la Fundacio durant el 2009 organitzades per
programes, pero podeu consultar tota la tasca que duu a
terme aquesta Fundacioé en el web http://www.solidaritat.
ub.edu/.

PAULA: Portal d’educacié per a la pau (www.observatori.org/paulal)

Lespai web PAULA es planteja com un centre telematic
de recursos educatius, en qué mestres i professorat poden
trobar tot tipus de materials per al desenvolupament a les
aules de I'educacio per a la pau.

Com a centre telematic, els recursos educatius es troben
disponibles integrament per Internet, es distribueixen d’una
manera immediata arreu i, en el cas dels recursos d’edicio
propia, es revisen per tal de mantenir-los permanentment
actualitzats.

"3Vegeu http://www.ub.edu/web/ub/caluniversitat/coneix_la_ub/La_ub_compromes_amb/la_ub_compromes_amb.html.
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Tots els recursos educatius s’organitzen en esferes
tematiques que ofereixen diferents perspectives per apropar-
se a la cultura de pau. Es tracta de temes presents en el
curriculum, que poden facilitar que professorat molt divers
s’apropi a aquest enfocament de I'educacié.

Durant el 2009, s’han mantingut actualitzades les nou esferes
tematiques disponibles en el portal, que articulen tot tipus de
recursos educatius per al professorat.

Resum de recursos educatius publicats durant el 2009:

* Continguts: | article nou.

* Casos: 2 articles nous.

* Glossari: 3 termes nous.

* En xifres: 134 dades noves.

* Mapes: 5 mapes nous.

* Calendari: 49 dates noves.

* Per saber-ne més: 44 fonts d’informacié noves.
* Recursos didactics: 135 materials nous.

* Recull de premsa: 155 articles afegits.

|4 propostes per a l'aula, a partir d’articles de premsa.
* Propostes per a l'aula: | proposta per a l'aula.

D’altra banda, des del portal PAULA, s’ha impulsat la
convocatoria del Premi Recerca per a la Pau, que la
Universitat de Barcelona atorga anualment a treballs de
recerca de batxillerat que aprofundeixen en la cultura de pau.

IV Premi

/|

Presentacié de
treballs fins al
24 d'abril de 2009

Durant I'any 2009, s’ha resolt el IV Premi Recerca per a la Pau
i s’ha iniciat la convocatoria de la cinquena edicié. En aquesta
edicio del premi, hi han participat 35 treballs elaborats

per estudiants de batxillerat provinents de 29 centres
d’ensenyament i 20 municipis d’arreu de Catalunya.
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El jurat del premi, format per professorat de la Universitat
de Barcelona, va decidir atorgar el premi d’aquesta edicié

al treball «KRwanda: Del genocidi a la construccié de
I'esperangay, de Pau Miquel i Diego, amb tutoria de Carmen
Gomez Cruz, de I'lES Antoni Marti i Franqués, de Tarragona.

Observatori Solidaritat (www.observatori.org)

L'Observatori Solidaritat és un dels programes de la Fundacio
Solidaritat de la Universitat de Barcelona.

L’Observatori Solidaritat recull, descriu, analitza i denuncia
situacions a tot el mén en que es violen els drets humans,
com a consequéncia de conflictes oberts o encoberts, i
aporta elements d’analisi sobre elements transversals que

hi son presents gairebé sempre: la lluita pel control dels
recursos, la dualitat centre-periferia, el model imperant

de globalitzacié. La presentacié de realitats concretes i
conflictes es materialitza en un espai web, i es caracteritza
pel predomini d’una actitud critica davant la situacio actual de
violéncia arreu del planeta.

Observatori
M de conflictes

i Drets Humans

P De I'Observatori
Que és I'Observatori?
Credits

Divendres, 08 Gener de 2010

Noticies
01/012010: La UB i la
Universitat Nacional de
Vietnam organitzen un
seminari sobre aigiies
residuals, medi ambient
i canvi climatic

COLOMBIA

victimes invisibles,

Castellano

» Analisis de conflictes
Europa

Africa

Amgrica Llatina
Asia

Oceania

P Continguts
Temes

Recursos Afganistan
Algeria
Angola
Azerbaidjan
Catxemnir

Sahara Occidental
Serra Lleona
Somalia

Sri Lanka
Sud-Africa

Sudan

Timor Oriental
Txetxénia

llles Malvines (Falkland Islands)
Documents

Indongsia

Irag
Kesovo
Kurdistan
Chiapas Libéria

Glossari Colombia b
ElSavador MK

Videos | multimédia

Publicacions

L'Observatori Solidaritat és un projecte fet a Internet i per
a Internet, dissenyat com un instrument Util per a totes les
persones interessades en la situacio internacional, la pau i
els drets humans.Aquest espai web és una eina interessant

i util per a periodistes, academics, cooperants, educadors i,
en general, per a totes les persones que treballen per donar
a conéixer les situacions de violéncia i les vulneracions

dels drets humans que hi ha al mon i per sensibilitzar-ne la
poblacié.
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Durant I'any 2009, 'Observatori Solidaritat ha continuat
treballant en els seus objectius principals de manteniment,
enriquiment i actualitzacio de tota la informacié que conté la
pagina web, a més de sensibilitzar sobre temes de construccio
de la pau i drets humans mitjangant cursos, conferéncies i
publicacions.

Pero durant aquest darrer any, i com ja van comengar I'any
anterior, no sols s’ha continuat en la linia de treball que han
anat desenvolupant des de fa molts anys, sin6 que, a més,
s’han consolidat molts projectes d’'una manera definitiva i,
el que és molt important de cara al futur, s’han ampliat nous
horitzons i noves col laboracions.

D’aquesta manera, hem de destacar la publicacié del llibre
i 'exposicié Medi Ambient, Canvi Climatic i conflictes
internacionals: la questio de I'aigua, o dels manuals La
Concordia Civil argelina a través de la prensa espanola, i
Victimas invisibles, conflicto armado y resistencia civil en
Colombia.

A més, s’han mantingut i es mantenen de cara al proper
any col laboracions constants amb el sindicat CCOO de
Catalunya, el master de Globalitzacio, Desenvolupament

i Cooperacié de Mén-3, el Centre d’Estudis Historics
Internacionals, 'organitzacid Nexes, la Universitat de Porto,
la Universitat de Floréncia, la Universitat Javeriana de Cali,

MON-3
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la Universitat de Kinshasa, la Universitat de Lubumbashi,

la Universitat Nacional de Vietnam, la Xarxa Vives i les
universitats de I'oest d’Algeéria, I'lnstitut de Drets Humans
de Catalunya, o la participacio a revistes especialitzades i la
celebracié de conferencies, entre d’altres.

Cooperacio

Projectes en col daboracié amb la FUNDACIO MON-3 (http://www.
ub.edu/mon3/)

La col laboracié entre la Universitat de Barcelona i la
Fundacié Mén-3, organitzacié no governamental de caracter
universitari creada el 1986, ha permes la incorporacié de
docents i investigadors a projectes de cooperacio sobre el
terreny als paisos del Magrib, en temes fonamentals com
ara: la gestio dels recursos hidrics, la gestio de residus i la
proteccié mediambiental, la promocié economica en relacio
amb els recursos propis de cada territori, el desenvolupament
agricola sostenible, la formacioé especialitzada en relacié
amb aquests, la dotacio d’infraestructures per a la recerca.
La Fundaci6 Solidaritat UB és 'ambit comu en el marc del
qual s’han articulat aquestes col faboracions, acreditant, un
cop més, que la col laboracié entre els diferents agents de
la cooperacio és la millor férmula per a 'optimitzacio dels
recursos que s’adrecen a la realitzacié de projectes per al
desenvolupament sostenible dels pobles.

Campanya sensibilitzacié sobre
laigua a les escoles

¥ L

Seguiment Abocador Apicultura — Activitats femenines
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Dins d’aquest ambit els projectes que s’han desenvolupat durant el 2009 han estat els seguents:

Periode
d’execucié
Disseny d’una estratégia de turisme sostenible i dinamitzadora de I’economia figuigui com a estratégia de

desenvolupament local
a. *AECID: 73.397 €

Marroc Ajuntament de Figuig «MMAMB: 10.575,47 € Jf;g:’efzezg%g

Pais Soci local Cost total Finangadors

Suport al desenvolupament d’un turisme sostenible com a activitat activadora de ’economia de I’oasi de Figuig
Desembre de

Marroc Ajuntament de Figuig 231.090 € ACCD: 120.000 € 2007 — febrer de
2009
Millora de les condicions de vida de les dones de I'oasi de Figuig
Marroc Coop.érative féminine 33.380 € Fons Menorqui de Cooperacio: Marg de 2009 —
apicole TI1ZIZOlI 18.913,04 € maig de 2010

Suport a la bona governanga de la municipalitat de Figuig per contribuir al desplegament de les seves politiques
publiques relatives a I’activacio socioeconomica de I’oasi de Figuig

Novembre de
Marroc Ajuntament de Figuig 833.794,58 € ACCD: 630.000 € 2008 — octubre
de 2011
Creacié d’un espai de formacié i difusié, técnica superior, i investigacio agrosilvopastoral sota la perspectiva d’'un
desenvolupament regional sostenible

¢ Institut de Formacioé
Tecnica i professional de

.. . Bogue-LFTPa *ACCD: 750.000 € Octubre de 2007-
Mauritania i Mauritania 1.752.514,76 € *Aj. BCN: 796.662 € octubre de 2011
Senegal » Comunitat Rural de

Mbane a Senegal

Foment de la cultura de pau i proteccié dels drets humans documentacio en estudis interculturals a Cali i la recerca
conjunta de professorat i personal investigador dels dos
Dins d’aquest ambit, els projectes que s’han desenvolupat paisos sobre dones, indigenes i afrodescendents.

durant el 2009 han estat els seglients:

* Colombia: Programa de Cooperacié Interuniversitaria
de I'’Agencia Espanyola de Cooperacié Internacional (PCI-
AECID).

Aquest ha estat un projecte que 'FSUB i 'Observatori van R
portar a terme durant el 2009 amb la Universitat Javeriana de
Cali per treballar tres quiestions principals:

“ Mesnoria, vctitmas invisibles y “Mings Indigena, Derecho Propio y
derechos humanos" Derecho Internacional™

Lugar: £ Aula 3 | Lagae- tli Sadt o i
ATBITI PRESENTACION 6L APOARR: AL PRISCIFIO LA PALABRA COLOMBIA

. Dasi Legrie Fermiades comwicados. Tiigrab v
AMunwel Ramiro Mubog Profesce de 1a Postificis rairatee -
Univeriiéau Saverars de Cak

a) accions de pau de dones enfront el conflicte armat a

- Dawid Bemde, Proleur de b Univestst &0 A4S LA MINOA INDROENA ¥
ity POPLLAR: RESISTENCIA Y DIGNIDAD ANTE LA
I ~ b . Comgjers. Siayor del Comeja | INVISIBILIDAD ¥ LA KEGACION
Colom 13, agora I el Cavn TR vt famivs Mutog Pk e la Pomiiia

AR CONTEXTO SOCK0 - CUL TURAL DEL Univcrsidad Juvcrimms de Calic
CONFLICTO ARMADO

- Mol Rassivo Mg Profser & b Pastifica
Univarsica dveriars e Cab

LS Pa

AEDIEaS, EL OBSERVATORNO DEL

EOMILICTE: UNA FORMA DE CONSERVAR

LA MEMORIA DE LAS VICTIMAS INVISIBLES.
Toat Jimenes Loque Conrdiwdor el Obmervatot |
comflicien i Drets Humars de s UB

W P

ARTE. MEMORIA Y VICTIMAS

b) el dret indigena i la defensa dels seus drets humans;

e ————
“VICTIMAS INVISIBLES, CONFLICTO
rmarox EAB Y REGITTENCI CIVIL £V COLOMBIA

¢) una nova seccio per a I’Observatori amb material sobre el
conflicte a Colombia.

- Aar Advims Loper Veitwmes Trowsons oo 13
Punificia Universidad Juses ali

w EL ROSTR
VICTIMAS ¥ 51 DERECH

REPARACIEN ¥ NO REPETICION

DVISIBLES.
AD, JUSTICIA,

Prafescrs de I honificia
Cab

- Jvmse Lascish Diex
Univerticid Mvveriars de

A més, 'AECID ha renovat aquest projecte i continuara
durant el proper any amb I'objectiu de crear un centre de

170



* Republica Democratica del Congo: seminari sobre drets
humans i democracia a la Universitat de Lubumbashi (RD
Congo).

El mes de desembre, i coincidint amb el Dia internacional pels
drets humans, va tenir lloc un seminari a la Universitat de
Lubumbashi en qué van participar professors i activistes dels
drets humans dels dos paisos per analitzar la situacié que es
viu a la regio est del pais.

El seminari s’emmarca en un projecte que I'Observatori
porta temps duent a terme amb aquesta universitat congolesa
i que, en el proper any, concloura amb una publicacio,

amb financament de I’Agéncia Catalana de Cooperacio al
Desenvolupament, que porta per titol: Republica Democratica
del Congo: drets humans, conflictes i construccio/destruccio
de I'Estat.

*Vietnam: seminari sobre aiglies residuals, medi ambient i
canvi climatic (Universitat Nacional de Vietnam).

El mes de novembre es va organitzar el Seminari «Aiglies
residuals, medi ambient i canvi climaticy», en el marc del

qual es van presentar ponéencies sobre els problemes
mediambientals al Vietnam, derivats tant del canvi climatic
com del mateix procés d’industrialitzacié d’aquest pais asiatic.

El seminari es va emmarcar en una visita de treball de cinc
dies a la seu de Hanoi de la Universitat Nacional de Vietnam,
que ha permes acordar la posada en marxa d’un projecte
conjunt per establir dos plans pilot per al tractament d’aiglies
residuals d’origen industrial en dues poblacions properes a
Hanoi.
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Serveis d’assessorament i suport técnic a actors de cooperacié en 'ambit local i autonomic

Institucio

Suport prestat

Diputacié de Barcelona

Seguiment i avaluacié dels projectes de cooperacié directa.

Avaluacié de la convocatoria del programa de subvencions de cooperacid i sensibilitzacié Barcelona

Ajuntament de Barcelona  Solidaria.

Barcelona Solidaria de 2008.

Avaluacio dels informes de seguiment dels programes plurianuals subvencionats en la convocatoria

Seguiment i assessorament de 'agermanament entre Sant Just Desvern i la municipalitat de Camoapa a

Sant Just Desvern Nicaragua.

Avaluacio6 de la convocatoria de projectes de cooperacié de Sant Just Desvern.

Entitat Metropolitana del
Medi Ambient

Execucié del projecte de gestié de residus als campaments saharians de Tindurf.

Ajuntament de Rubi

Avaluacié de la convocatoria de subvencions a projectes de cooperacio.

Universitat de Barcelona ; ) Vi
comunitat universitaria de la UB.

Avaluacié de projectes de la convocatoria d’ajuts de la UB per a accions de cooperacio fetes des de la

Assessorament i suport en els programes:
. Reforg linglistic per a nens i adults nouvinguts.

Ajuntament de Sant Feliu .
de Llobregat .

Prevencié de conflictes interculturals en els centres escolars.
Mediacié social amb persones immigrades.

. Educacié en valors de la solidaritat.
. Processos de participacid i cohesié social i territorial.

Avaluacié de la convocatoria de projectes de cooperacio.

Ajuntament de Manresa
I’Ajuntament.

Organitzacié d’un curs de formacié sobre el cicle del projecte per entitat de Manresa per encarrec de

Ajuntament de
L’Hospitalet de Llobregat

Avaluacio de la convocatoria de subvencions a projectes de cooperacio.

Ajuntament de Sabadell

Avaluacié de la convocatoria de subvencions a projectes de cooperacio.

Formacié

Aqui s’engloben cursos i seminaris sobre I'estat del mon i

la manera de treballar per canviar-lo: la cooperacio, el vo-
luntariat, etc. En general, tota I'activitat formativa, excepte el
master, que té objectius especifics més delimitats, respon als
objectius seglients:

* Reflexionar sobre les realitats que ens envolten i el
replantejament de les diferents possibilitats d’accio.

* Implicar la comunitat universitaria en les problematiques i
en els conflictes que afecten la societat.

* Fomentar l'acci6 col {ectiva com a forma de participacio
democratica efectiva en I'esdevenir social.

* Orientar sobre el sentit de I'accié social voluntaria i les
diferents formes i ambits de participacio.

Els cursos es duen a terme en col 1aboracié amb la Fundacio
Mén-3, membre del Patronat de la Fundacioé Solidaritat, en
tractar-se de les activitats formatives que tradicionalment

feia Mon-3 des del 1989. En aquest sentit, representen una
aportacio d’un dels patrons a I'activitat fundacional quotidiana.
També es fan en col 1aboracié amb diferents instancies de la
mateixa Universitat: diversos departaments, CEHI, IL3, Juliols,
etc.

Metodologicament, s’intenta fomentar el contacte amb
associacions mitjangant la realitzacié de practiques,
participacio d’ONG en sessions dels cursos, visites individuals
a les entitats, etc.

El resum de I'activitat formativa del 2009 és el seglient:

* Master de Globalitzacié, Desenvolupament i Cooperacio:
és pioner a |'Estat espanyol i reconegut com un dels més
prestigiosos de I'Estat.

* Cursos:

o Orientalisme, balcanisme i la fabricacio negativa de l'altre.
o Embaras, part i crianga a diferents pobles del mén.

o Finances étiques i transformacio social.

o Postliberalisme: balang de 25 anys de globalitzacio.

o Conflictes i convergéncies en el mén actual. | després dels
«neoconsy.

o Medi ambient, canvi climatic i conflictes armats: la questio
de laigua.

o Lislam sense vel.

o Teatre de I'oprimit: una eina socioeducativa.

o Aliments s.a. quines alternatives?
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o D’un altre mén és possible a la crisi de I'economia global:
nou escenari politic.

o Solidaritat en linia amb IL3.

o Argelia, Libano y Palestina: geopolitica y derechos humanos
en la ribera sur del Mediterraneo.

o Globalizacién y medioambiente.

o Iran, Irak, Afganistan y Pakistan: una region clave para la
estabilidad mundial.

o Microcréditos, juna herramienta para el desarrollo?

o Cémo nos explican el mundo. Comunicacion, migracion y
desarrollo.

o El papel del velo y su simbologia en el islam.

o Inmigracion en la linea de flotacion.

o La mujer en el mundo islamico.

o Las ONG a debate.

Altres activitats del 2009

* Del 23 al 27 de febrer de 2009 a la Facultat de Biologia un
grup d’estudiants de Ciencies Ambientals, 'Skamot Verd, va
organitzar una nova edicié del Forum Ambiental, enguany
dedicada al tema de la sobirania alimentaria. La Fundacio
Solidaritat va donar suport a aquesta iniciativa i hi va

col faborar.

¢ Curs de drets humans en col 1aboracio amb |”Institut de
Drets Humans de Catalunya.

» Xerrada a I'Edifici Historic el 5 de mar¢ de 2009: «Formar
per la lluita. La sensibilitzacié i I'associacionisme com a
eines de lluita contra la violéncia de génere». Organitzacid
en col laboracié amb 'ONG Intervida d’'una xerrada per
commemorar el Dia de la dona treballadora.

* Taula rodona: «La situacio dels drets humans al Congo.
En el marc de la inauguracid, el 16 de juny de 2009, de
I'exposicio d’Alfons Rodriguez «Congo, la guerra eternay al
vestibul de la Facultat de Dret de la UB.

* Suport de la Fundacié Solidaritat UB a les trobades
socioesportives amb institucions penitenciaries i alumnat

de la Facultat de Formacié del Professorat i la Facultat

de Pedagogia. En aquetes trobades es pretén afavorir

la convivencia entre aquests col lectius per millorar
'autoestima, la solidaritat i altres valors entre els interns dels
centres penitenciaris i els estudiants.
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Master
Postgrau

Director:
Dr. Javier Martinez Peinado

400 hores lectives

[2%

20 ANYS

-
Solidgritat UB

UNIVERSITAT D3 BARCILONA

(5]

‘ Degariam de Pllen Penmimics

* Organitzacio en col 1aboracié amb I’AVEF d’una proposta
de voluntariat per a 'acompanyament d’infants en situacio de
risc social.

R COMPANYA A

ACTUA CONTRA LES DESIGUALTATS !

http://barcelona.afev.org  ETEEY
633264626

» Campanya de recollida de joguines: present a totes

les facultats del 14 al 16 de novembre i organitzada en

col {aboracié amb el Comissionat de Societat i Envelliment de
la UB i la Creu Roja.

NADAL 2009
CAMPANYA DE RECOLLIDA
oE JOGUINES peLaUB
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* Tardor solidaria, del 22 de setembre al 19 de desembre de
2009.

“!
A

N

n. ) 5 - \
A% il ‘iﬁ

% ) del 2z¢a's tembre
» al19 de.desembre de 2009
e - N

» Exposicions 3> Projeccions » Cursos »> Debats
» Conferéncies _consulteu activitats a www.ub.edu/solidaritat

i

Soligaritat UB

* Tot un seguit d’actes —exposicions, xerrades, projeccions—
que tenen com a la finalitat posar a I'abast de la comunitat
universitaria informacio sobre les situacions d’exclusio,
desigualtat i injusticia que son presents al nostre moén

i fomentar els valors de la solidaritat, la cooperacio i el
voluntariat.

Totes de les activitats s’han publicitat a I'agenda del web de

la UB i, de les més destacades, se n’ha publicat una noticia, en
col laboracié amb el Gabinet de Premsa de la UB, en el portal
del web.

* Exposicions:

o «Canvi climatic i drets humans»:de I'l al |5 d’octubre de
2009 a la Facultat de Quimica.

o «Congo, la guerra eternay, exposicié fotografica d’Alfons
Rodriguez:de I'l al 14 d’octubre a la Facultat de Geografia,
Historia i Filosofia.

CONGO

la guerra eterna

altens rodriguaz

o «Figuig, memoria d’un oasi»: del 14 al 23 d’octubre a la
Facultat de Belles Arts.
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o «Vuit propostes per fer un altre moény: del 15 al 30
d’octubre al campus de Mundet.

o «Deute ecologic»: del 19 al 23 d’octubre a la Facultat de
Biologia i del 16 al 30 de novembre a la Facultat de Fisica.

o «Medi Ambient, canvi climatic i conflictes internacionals: la
quiestio de laigua»: del 20 d’octubre al 13 de novembre de
2009 a I’Edifici Historic.

o «La nostra moda té tela»: del 2 al |3 de novembre a la
Facultat de Biblioteconomia.

o «Els bancs passen facturay: del 2 al |3 de novembre de
2009 a la Facultat d’Economia i Empresa.

o «Pobres per desastres»: del 9 al 13 de novembre a la
Facultat de Fisica i Quimica.

o «Canvi climatic, agroinduistria i agrocombustibles: impactes
socials i ambientals al Sud»: del 9 al 13 de novembre a la
Facultat de Geologia.

o «La Salut, un dret universal»:de I'l al |18 de desembre a la
Facultat de Farmacia.

o «Les malalties de la pobresax»: del 10 al 2| de desembre de
2009 a la Facultat de Medicina.

* Projeccions:

o Lo dltimo en moda, del director Arturo Sampson: el 6 de
novembre a la Facultat de Biblioteconomia.

FACULTAT DE
BIBLIOTECONOMIA

PROJECCIO D! CUMENFAL

0

AULA VALVERRE
6DE NOVEMBRE

"Solidaritat UB
e

o The | Ith hour, de les directores Leila Conners Petersen,
Nadia Conners: | | de novembre a la Facultat de Geologia.
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¢ Conferencies i taules rodones:

o «Medi ambient, canvi climatic i conflictes internacionals: la
quiestio de laigua»: el 26 d’octubre a I'Edifici Historic.

o «La concordia civil algeriana a través de la premsa
espanyola»: el 3 de novembre a la Facultat de Dret.

o «Riscos naturals, lluita o convivéncia?»: el 12 de novembre a
la Facultat de Fisica.

o Seminari «Victimas invisibles, conflicto armado y resistencia
civil en Colombiax: el 26 i 27 de novembre a la Facultat de
Dret.

o Taula rodona «La Salut en el mén»: el 2 de desembre de
2009 a I’Escola Universitaria d’Infermeria.

10. GESTIO | IMPACTE SOCIAL
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Les activitats propies iniciades per les
persones que formen la UB

Son moltes les persones que duen a terme tasques de
responsabilitat social a la Universitat de Barcelona, moltes ni
tan sols son conscients d’aquesta tasca social i la importancia
que té per a la Universitat la feina que fan.

La transmissio del coneixement també la trobem en les
petites coses, en totes les accions que van més enlla dels
nostres murs, que acosten la societat i la universitat i que
aconsegueixen entendre les missions d’aquesta ultima.

Aqui recollim algunes d’aquestes accions; evidentment no hi
son totes les que son, pero aquest és un primer pas per tal
que la transversalitat de la responsabilitat social s’impregni a
tota la comunitat universitaria i que, a part de desenvolupar
tasques propies de responsabilitat social en diversos ambits,
en el nostre funcionament s’hi pugui sentir aquest compromis
social.

RV AN

activitat susceptible de ser reconeguda
amb de lliure eleccid

93 403 58 80

U
B
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Accions de caire social

Cultura

Responsable

Alicia Vela Cisneros
Professora del Departament de Pintura

Presentacié i debat d'una seleccié de cinc projectes del master de Produccions Artistiques i

Accio Recerca (PAR) al Caixa Forum de Barcelona.

Cloenda del Simpossium «Impressié Expandida en Hangar» Centre de Produccions D’Art Visual.
Abast Local

L’activitat del Caixa Forum prové d’acords de col'laboracié i es fa cada any. La segona activitat
Detall era temporal. Aquestes accions permeten donar Vvisibilitat publica als millors projectes

desenvolupats per l'alumnat del master i, en el cas del Simpossium Internacional, donar a
coneixer publicament la recerca desenvolupada.

Responsable

Joan Carles Melgarejo i Draper
Professor del Departament de Cristal-lografia, Mineralogia i Diposits Minerals

Accio Preparacié d’'una exposicié de minerals al Museu de les Mines de Bellmunt del Priorat.
Abast Local
J. C. Melgarejo ha adquirit peces de minerals per a I'exposicié (de manera totalment privada i
autofinangada), a més de fer una recerca de mostres per les mines de I'entorn. El material ha de
Detall servir en el futur per disposar d’'una col-leccié sistematica de minerals, amb un fort pes de les

mostres locals, i disposar de material didactic per tal de mostrar el paper de la mineria de
diverses de les comarques de Catalunya en la historia de Catalunya.

Responsable

Xavier Ballestin Navarro
Professor del Departament d’Historia Medieval, Paleografia i Diplomatica

Accio

Conferencies a les Aules d’Extensié Universitaria per a la Gent Gran de la Universitat de
Barcelona des de I'any 2001.

Abast

Local

Responsable

José Avinoa Pérez
Catedratic del Departament d’Historia de I'Art

Opera oberta.

Accio Retransmissio de sis espectacles operistics per Internet Il, alta definicié d'imatge i so de 5.1 en
directe des del Gran Teatre del Liceu i el Teatro Real de Madrid.

Abast Local
Contribucié de la UB al projecte Opera oberta, una iniciativa del Gran Teatre del Liceu des de fa
cinc cursos, destinada a fomentar l'interés per I'dpera entre els estudiants.

Detall La UB, amb el suport de Projectes Institucionals, obre aquesta activitat a tots els estudiants de la

UB i a gent interessada de fora de la Universitat amb la condicié de matricular-se en I'activitat i
seguir-la. Consta de sis retransmissions, cinc des del Gran Teatre del Liceu i una des del Teatro
Real de Madrid amb una conferéncia precedent i la possibilitat de fer un treball de sintesi.

Responsable

Tessa Calders i Artis
Professora del Departament de Filologia Semitica

Accié

Per tal de promoure, prestigiar i normalitzar la nostra llengua en I'ambit académic; i també gracies
al suport de la UB, des de I'Institut Mon Juic es va instaurar el premi «Cum Laude», dotat amb
6.000 €, a la millor tesi escrita en catala de I'area d’humanitats i presentada en qualsevol de les
universitats de la Xarxa Vives.

«Per bé que séc ben conscient que la defensa de la nostra llengua no és considerada cap mérit
academic, gran part dels meus esforcos des de I'época d’estudiant, els he destinat a aquesta
causa que no serveix ni per aconseguir trams, ni per adornar el curriculum. Avui, pero, atés que el
nostre vicerector de Professorat vol saber a qué ens dediquem, aprofito per fer constar aquesta
activitat que considero molt important.»

Abast

Autonomic
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Responsable

Josep Monserrat Molas
Professor del Departament de Filosofia Teorética i Practica

Accio

Coordinacio de I'area de Pensament a la Universitat Catalana d’Estiu (Prada de Conflent).

Abast

Internacional

Responsable

Josep Puig Rovira
Catedratic del Departament de Teoria i Historia de 'Educacio

Accié

«Amics i amigues de la lectura» (Facultat de Pedagogia — Consorci d’Educacié de Barcelona).

Abast

Local

Detall

«Amics i amigues de la lectura» és una experiencia d’aprenentatge en qué l'alumnat de la
Facultat de Pedagogia de la Universitat de Barcelona ajuda a millorar la competéncia lectora
d’alumnes de diferents centres docents i que gaudeixin llegint, fent una tasca d’acompanyament i
reforg. .

L’experiéncia es duu a terme en estreta col-laboracié amb el programa Exit del Consorci
d’Educacioé de Barcelona. Els alumnes de la Universitat dediquen unes dues hores setmanals al
refor¢ de la lectura i fan una reflexio relacionada amb les assignatures del seus estudis de grau.
La proposta que s'ofereix a l'alumnat de les diferents facultats persegueix tres finalitats
essencials: fer ponts entre el coneixement acadéemic i I'experiéncia practica, oferir la possibilitat
als alumnes de viure en la propia pell el que vol dir fer d’educador i, finalment, contribuir a
I'educacio per a la ciutadania dels futurs professionals.

Responsable

Joan Valles Xirau
Catedratic d’universitat de Botanica

Accié Reversio del coneixement etnobotanic a la societat de la qual prové.

Abast Internacional
Una de les linies de recerca del nostre equip (http://www.etnobiofic.cat) és I'etnobotanica, que
s’ocupa de les relacions entre les persones i les plantes. En aquest ambit, a més de publicar
articles cientifics en revistes especialitzades, creiem que tenim el deure —i aixi ho fem— de
publicar llibres d’alta divulgacio, de fer conferéncies per al gran public, de treballar en centres

Detall d’ensenyament primari i secundari i de fer activitats similars per tal d’assegurar la continuitat del

corpus format pels sabers populars sobre les plantes, actualment en vies d’extincié a les societats
industrialitzades.

Nosaltres hem recollit aquest saber de gent gran i savia que ha tingut la generositat de
transmetre’ns-el i pensem que és de justicia que aquest tresor que uneix natura i cultura reverteixi
al poble del qual ha sortit.

Responsable

Mariano Lambea Castro (CSIC) — Dolors Josa Fernandez (UB)
Codirectors de la col-leccio discografica

Accid

Creacié d'una col'leccid discografica de musica antiga («Musica Poética») amb la intencié
d’aproximar a la societat el patrimoni poeticomusical hispanic dels segles xvi, xvii i Xxvii
desconegut i inédit a partir d’'una proposta cientifica interdisciplinaria que considera per igual les
aportacions de la musicologia i de la filologia. «Musica Poética», d’'una banda, recrea aquest
patrimoni poeticomusical amb rigor, utilitzant la musica de I'época i una metodologia cientifica
respectuosa amb el seu contingut i expressivitat, i, de I'altra, aplicant sempre les nostres funcions
de transmissio de coneixement a la societat: per commemorar, revitalitzar i actualitzar.

Abast

Internacional

Detall

Amb cada un dels CD hem obtingut reconeixements, guardons i premis tant nacionals com
internacionals (dos Orphées d’Or de I’Académia del Disc Liric de Paris, el 2007 i 2009; Segell de
'any dels Prelude Classical Music Awards 2007 d'Holanda, el CD Excepcional de la revista
Scherzo, etc.).

Responsable

Octavi Piulats Riu
Professor titular de Filosofia

Accié Excursions culturals per difondre el pensament filosofic i estétic.
Abast Autonomic

Al final de curs tant alumnes com persones privades interessades en el tema fan excursions a
Detall llocs culturals de Catalunya (Montserrat, Parc Guell, monestir de Poblet, claustre de I'Estany,

entre d’altres).
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Responsable

Marc Rib6 Gomis
Investigador Ramoén y Cajal

Organitzacié d’activitats de divulgacié de l'astronomia en el marc de I'Any Internacional de
I'Astronomia 2009. Es van organitzar multitud d’activitats des de la UB, des de cicles de

Accio conferéncies a cicles de cinema astronomic, passant per I'edicié de manuals d’observacio fins a
la realitzacié de les observacions propies. Es poden trobar detalls en www.astronomia2009.cat,
web que va ser gestionat des de la UB.

Abast Autonomic

Responsable

Marta Guinau
Professora del Departament de Geodinamica i Geofisica

Accio Participacio en I'activitat «El cientific a 'abast», en el Dia de la Ciéncia a les Escoles.
Abast Autonomic

Aquesta activitat es duu a terme en el marc de la Setmana de la Ciéncia. L'activitat consta d'una
Detall xerrada que fa un cientific a una escola per tal d’'explicar als joves quina activitat cientifica

desenvolupa, quins resultats en treu i quina n’és l'aplicacio. Aquesta activitat es promou amb
I'objectiu de despertar i potenciar l'interés dels més joves vers la ciéncia i la tecnologia.

Responsable

Dr. Octavi Piulats Riu
Professor titular de Filosofia

Participacions a programes de radio —Catalunya radio i altres— sobre temes filosofics i

Rl alternatives de vida.
Abast Autonomic
Detall Assistencia al programa L'ofici de viure de Catalunya Radio. Assisténcia al programa Catalunya

misteriosa de Rac1.

Responsable

Maria Casado
Directora de I'Observatori de Bioética i Dret, titular de la Catedra UNESCO de Bioética UB i

professora titular de Filosofia del Dret Moral i Politica, Facultat de Dret UB

Accio

Documents publicats pel grup d’opini6 de I'Observatori de Bioética i Dret, Parc Cientific,
Universitat de Barcelona amb I'objectiu d’intervenir en el dialeg universitat-societat mitjancant
la transmissio del coneixement cientificotécnic i els arguments necessaris per contribuir al
debat social informat respecte de les noves tecnologies, les relacions conflictives entre les
practiques biomediques, la legislacié i les demandes de la ciutadania i tots els problemes que
es plantegen en termes étics, socials i juridics i en els quals s6n necessaries argumentacions
solides.

Abast

Estatal

Detall

L’Observatori de Bioética i Dret es va crear per analitzar des d’'un punt de vista cientific i
pluridisciplinari les implicacions eétiques, socials i juridiques de les biotecnologies i la
biomedicina. El grup d’opinié de I'Observatori es va crear el 1996 i des de I'any 2000 ha
elaborat ja diversos documents sobre problemes i questions d’actualitat en qué no hi ha una
opinié unanime ni en la societat ni en les diverses comunitats cientifiques implicades, la qual
cosa ha requerit identificar els problemes, constatar els arguments i proposar recomanacions
de consens. Tots els documents es troben disponibles en pdf en catala, castella i anglés a la
pagina web www.bioeticayderecho.ub.es/documentos. Recentment, la nova legislacio
espanyola sobre reproduccié assistida i investigacié amb embrions ha recollit a bastament les
recomanacions fetes pel grup d’opini¢ i el mateix en I'ambit de I'avortament i la nova llei de
2010.

Responsable

Marisa Royo Gémez
Cap de Formacié Corporativa

Accio

Els nostres destinataris son el PAS de la UB. Fem cursos sobre prevencié de riscos laborals,
medi ambient i salut laboral. S’han dut a terme dos cursos especificament de medi ambient i

quatre adrecats a la salut laboral.

Abast

Universitat UB
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Responsable

Joan Blasi Cabus
Catedratic del Departament de Patologia i Terapéutica Experimental

Sessio informativa i visita al laboratori i a instal-lacions de recerca i docéncia del campus de

——— Bellvitge d’estudiants de batxillerat (Institut Zafra).
Abast Local

L’activitat pretén informar sobre la recerca i docéncia en biomedicina i intentar potenciar les
Detall possibles aptituds, aficions i disposicié en aquesta area. La sessio informativa inclou un repas als

diferents campus de la UB i es fa esment dels centres i ensenyaments que es fan en cadascun
dells.

Responsable

Maria Casado
Titular de la Catedra UNESCO de Bioética UB, directora de I'Observatori de Bioética i Dret, PCB
UB i professora titular de Filosofia del Dret Moral i Politica Facultat de Dret UB

Accioé

Exposicio «Ciéncia i Dret: la nanotecnologia a debat “Més petit que petit’», organitzada per
I'Observatori de Bioética i Dret i la Catedra UNESCO de Bioética UB i I'Area de Difusi6 de la
Ciéncia del Parc Cientific Barcelona amb la col-laboracié de [lInstitut de Bioenginyeria de
Catalunya. El seu objectiu és proporcionar informacié i estimular el debat public entorn de la
nanotecnologia i les seves aplicacions a la vida quotidiana.

Abast

Estatal

Detall

La iniciativa s'emmarca en el context del projecte europeu Nanodialogue, que la UE va posar en
marxa dins del 6& Programa Marc per obrir un espai de reflexié entorn els aspectes
cientificotécnics, étics, socials, economics, politics i juridics que sorgeixen entorn dels avencos en
I'ambit de les nanotecnologies, i facilitar la transferéncia d’aquests coneixements a la ciutadania.
Es tracta d’'una exposici6 itinerant que, a Barcelona, ja es va mostrar a la Facultat de Fisica i
Quimica de la Universitat de Barcelona i al claustre de I'Institut d’Estudis Catalans, i que han
visitat més d’'un mili6 de persones de diferents paisos, on es poden trobar juntament amb
informacions de caracter cientific, valoracions variades que procedeixen de diferents camps.
També disposa de mecanismes que permeten recollir les opinions i inquietuds del public.
L’Observatori de Bioética i Dret treballa actualment en el projecte de recerca Nanobiolaw impulsat
pel Ministeri de Ciencia i Innovacio, que t¢ com a objectiu facilitar el dialeg i contribuir a millorar
les relacions entre els sistemes experts implicats —ciéncia, ética i dret— i els interessos de la
ciutadania per tal que els avencos i les aplicacions nanotecnologics es desenvolupin tenint en
compte els principis de seguretat i responsabilitat. Per aixd, a més de col-laborar en I'execucié
d’aquesta mostra, ha readaptat alguns dels seus continguts per donar-ne a conéixer la informacié
juridica.

Entre els temes de debat que es plantegen en aquesta exposicié s’inclouen: la valoracié dels
riscos i beneficis que comporta I's de les nanotecnologies, la bretxa que hi ha entre els paisos
rics i pobres pel que fa a la inversié6 en aquest ambit, el marc legal que regula la produccid i
comercialitzacié d’aquests productes, i les politiques que s’haurien de dur a terme o que s’estan
aplicant envers la recerca i les inversions en aquesta nova area de la ciéncia. L’exposicio té la
seva propia pagina web www.bioeticayderecho.ub.es/exponano.

Responsable

José Luis Rodriguez lllera
Director de I'Observatori de I'Educacié Digital

Accio EDULAB / Relats Digitals
Abast Autonomic

Conveni de col-laboracio entre I'Observatori de 'Educacié Digital (UB) i el Citilab de Cornella de
Detall Llobregat. Accié inclosa en el mapa de persones expertes i experiéncies d’exit en I'ambit social

(Generalitat).

Responsable

Maria Josepa Estanyol i Fuentes
Professora del Departament de Filologia Semitica

Classes a les Aules d’Extensio Universitaria de la Gent Gran de la Universitat de Barcelona.
Classes a l'aula d’extensié universitaria del casal Endavant Sant Marti. Classes al casal de gent

Accio gran de Les Corts. Classes al casal de gent gran de Sants. Classes al casal de gent gran
d’Hostafrancs.

Abast Local

Detall Classes de judaisme i historia dels jueus.
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Responsable

Josep Monserrat Molas
Professor del Departament de Filosofia Teorética i Practica

Accio

Direcci¢ de la revista cientifica: Anuari de la Societat Catalana de Filosofia.

Abast

Autonomic

Responsable

Carme Jordi i Nebot / Jorge Torra
Professora titular / catedratic del Departament d’Astronomia i Meteorologia

Accio

Activitats de divulgacié de I'astronomia del Departament d’Astronomia i Meteorologia de la
Universitat de Barcelona (DAM). Aquestes activitats tenen com a objectiu acostar el
coneixement cientific en el camp de I'astronomia i I'astrofisica a la societat en general, amb
algunes activitats especifiques destinades als estudiants de secundaria.

Abast

Internacional

Detall

Sent conscients del paper important que la ciéncia té en la societat actual, el Departament
d’Astronomia i Meteorologia de la Universitat de Barcelona (DAM) ha intensificat durant els
darrers anys els seus esforgos en I'ambit de la divulgacié de la ciencia, en general, i de
I'astronomia, en particular. La important experiéncia acumulada en aquests anys s’ha traduit
en un creixement considerable de I'impacte i de I'extensiéo d’aquestes activitats. El nostre
objectiu és fer tant una divulgacié global a partir d’'un servei d’informacié astronomica a
Internet (ServiAstro), com arribar més directament a petits grups de poblacio, especialment
sensibles a la divulgacio, mitjangant visites a centres d’educacié secundaria, aules per a la
tercera edat o conferéncies en associacions d’afeccionats a I'astronomia.

Responsable

Gemma Orobitg
Directora del Departament d’Antropologia Social i Cultural

Accio Curs d’extensio universitaria Antropologia Social del Mén Contemporani.
Abast Internacional
Curs que ofereix una visié general de I'antropologia social i cultural amb la finalitat d’acostar la
disciplina a un public ampli (persones que provenen d’altres estudis, que no han cursat cap
Detall carrera universitaria...), de mostrar I'aplicaci6 que poden tenir les eines i metodologies

antropologiques pel que fa a I'analisi dels processos socials contemporanis i de difondre, en
general, la tasca dels antropolegs, presentant recerques que aborden problemes actuals de la
societat.

Responsable

Ma Antonia March Pujol
Coordinadora general d’estades en practiques tutelades

Educacié farmaceutica per a la ciutadania. Els estudiants d’estades en practiques tutelades fan

Accio en grups de tres un treball referent a una tematica d’educacioé en I''s dels medicaments per ser
exposat en un centre civic, escola, etc.

Abast Autondmic

Detall Per a la sostenibilitat d’aquesta accié seria molt positiu tenir el suport institucional dels

ajuntaments o obres socials de les caixes.

Responsable

Ignacio Vazquez Dieguez
Professor del Departament de Filologia Romanica

Divulgacié cientifica de la promocié de la cultura des de la Universitat.
Conferencies d’especialistes i escriptores/s en gallec i portugues.
Cursos CELGA (Capacitacio llengua gallega).

Taller de traduccio i visibilitzacié social dels resultats de la recerca.

REED Col-laboracié en seminaris i congressos amb el Centre Dona i Literatura.
Filologia Romanica, Laboratori de fonetica.
Col-laboracié amb I'Instituto Camdes, amb el Centro de Estudios Brasileiros i amb el Consulado
Geral de Portugal i el Consulado Geral do Brasil a Barcelona.

Abast Internacional
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Responsable

Roser Pi Noya / Pili Mateo
Gabinet d’Activitats Institucionals i Protocol

Accioé Visites comentades a I'Edifici Historic adrecades a diferents col-lectius.
Abast Internacional

Aquestes visites pretenen reforgar els vincles entre la societat i la Universitat, donar a
Detall coneéixer el valor patrimonial de la institucié i fomentar l'interés de la societat per la Universitat

com a producte de consum cultural. Les visites es fan continuadament sota peticié o en dies
programats segons la tipologia de visites.

Responsable

Mercé Durfort i Coll
Catedratica del Departament de Biologia Cel-lular

Conferencies sobre biomedicina i sobre aspectes de contaminacié a les Aules de la Gent

o Gran de la UB i de la Universitat Politecnica de Terrassa.
Abast Autonomic
Detall Aquesta activitat fa divuit anys que la desenvolupen a plena satisfaccié per les dues parts.

Crec que aquestes aules sén un bon servei que es fa a la societat.

Responsable

Mercé Durfort i Coll
Catedratica del Departament de Biologia Cel-lular

Accioé Comissaria de 'Exponatura de la Facultat de Biologia des de fa 25 anys.
Abast Universitat UB
Aquesta Exponatura és formada per reportatges fotografics de viatges amb interés naturalista
alhora que antropologic. Hi exposen estudiants, llicenciats en biologia, professorat i també
Detall personal d’administracié i serveis. La primera que es va organitzar va ser al passadis de la

sala de juntes del Rectorat (época de Badia i Margarit). Sempre ha tingut bona acollida i la
qualitat de les imatges és magnifica.

Responsable

Mercé Durfort i Coll
Catedratica del Departament de Biologia Cel-lular

Accioé Conferencies en instituts i col-legis majors sobre temes de maxima actualitat en biologia.
Abast Estatal

Ha estat aquesta una tasca molt engrescadora, interessant per donar a coneixer aspectes de
Detall la biologia i subratllar el seu interés interdisciplinari. La transversalitat ha estat sempre una

constant en aguestes xerrades.

Responsable

Mercé Durfort i Coll
Catedratica del Departament de Biologia Cel-lular

Divulgacié cientifica escrita, traduccions de textos metodologics, edicié d’obres destinades a

Accio o h o

la docéncia universitaria.
Abast Estatal

L’activitat editorial ha estat molt conreada des de fa molts anys. De vegades, ha estat amb
Detall material inedit i propi; d’altres, ha estat de coordinacié d’'un equip de professors del meu

departament que hem traduit una obra magna de la nostra especialitat (biologia cel-lular).

Responsable

Gemma Fonrodona Baldajos
Vicerectora d’Estudiants i Politica Linguistica

Concurs «Els Enigmes Congelats». Concurs d’idees creatives per trobar respostes a

Accio questions cientifiques que la ciéncia actual encara no ha pogut resoldre. El concurs estava
adrecat a joves i a estudiants de secundaria.
Abast Autondmic
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Responsable

Montserrat Papaceit Vidal
Professora de la Facultat de Biologia. Departament de Genética

Espectacle infantil de titelles L’origen de la vida a la Terra i I'evolucié dels éssers vius. Activitat

(L emmarcada en la commemoracié de I’Any Darwin adregada a infants.
Abast Autonomic

L’activitat va ser coordinada per la Unitat de Cultura Cientifica i Innovacié (UCC+i) de I'Area de
Detall Comunicacié Digital i Promocié. A I'actualitat s’estan fent noves actuacions gracies a un conveni

signat amb la companyia de titelles.

Responsable

Montserrat Papaceit Vidal
Professora de la Facultat de Biologia. Departament de Genética

Visites guiades i teatralitzades a la mostra de panells «Passat i present de la teoria de I'evolucio».

EELD Activitat emmarcada en I'’Any Darwin i adregada a estudiants de secundaria.
Abast Autonomic
Detall L’activitat va ser coordinada per la Unitat de Cultura Cientifica i Innovacié (UCC+i) de I'Area de

Comunicacio Digital i Promocié de la UB.

Responsable

Miguel Angel Torralba
Secretari del Premi DEMC

Accio Premi Valors en I'esport paralimpic.
Abast Internacional
El premi Valors en I'esport paralimpic és una iniciativa del Departament de Didactica de
I'Expressié Musical i Corporal de la Facultat de Formacié del Professorat. Té com a objectiu
Detall reconeixer la trajectoria d’'un/una esportista i un/una promotor/a de I'esport adaptat que hagi

destacat per la seva aportacié a aquest esport. D’aquesta manera, es vol donar a coneixer la
trajectoria esportiva i/o professional, perd paral-lelament, i a llarg termini, es vol fer visible el paper
i reconeixement als valors d’aquest esport en els diferents ambits socials.

Responsable

Anna Caballé Masforroll
Professora titular de Literatura Espanyola

Accio Jornades: «L’excel-léncia literaria, a debat».
Abast Local
Detall Jornades d’'una durada de tres dies amb participacié d’intel-lectuals, escriptors, critics i academics

a I'’Ateneu Barcelonés del carrer Canuda, el febrer de 2009.

Responsable

Dra. Elena Losada Soler
Coordinadora de Lletra de Dona

Accio

CENTRE DONA | LITERATURA:

Lletra de Dona

El projecte Lletra de Dona és una eina per a I'aprenentatge de la critica literaria en entorns
virtuals, destinat a I'avaluacié de I'alumnat, i, també, a la participacié oberta per a qualsevol
persona interessada que no estigui vinculada, necessariament, a I'ambit universitari. El resultat és
una antologia digital, anomenada Lletra de Dona, que constitueix un important fons en linia de
ressenyes de literatura de dona (avui té prop de cent cinquanta ressenyes publicades), que es va
ampliant de manera continuada.

L’objectiu d’aquest projecte és incentivar I'escriptura de ressenyes tant en catala com en castella
d’'obres escrites per dones en qualsevol llengua i involucrar I'alumnat en la confeccié d’una
antologia d’accés public. Aquesta eina d’aprenentatge no tan sols és util per incidir positivament
en el desenvolupament de les destreses i habilitats especifiques en I'ambit dels estudis literaris
sin6 que I'alumnat pren consciéncia de la responsabilitat social a I'hora de transferir coneixements
academics a la societat, mitjangant la divulgacié publica.

El fet que el projecte, des dels inicis (2004), es pensés en termes digitals ha permeés una
divulgacio i accessibilitat molt més eficient i a gran escala. Uns casos concrets de la incidencia
social que ha tingut, sén, per exemple, que 'AELC i la UOC han recomanat la ressenya de Mirall
trencat; 'autora de la ressenya Nada va ser convidada per dirigir un grup de lectura en una
Biblioteca Municipal de Barcelona; i, també, que I'autora de la ressenya Bonjour tristesse va ser
cridada per Catalunya Radio per a una entrevista coincidint amb la noticia de la mort de

I'escriptora Francoise Sagan.

Abast

Estatal

Detall

L’accés a l'antologia Lletra de Dona es troba a la pagina web principal del Centre Dona i
Literatura (http://www.ub.edu/cdona/).
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Alvaro Colomer

Responsable Escriptor i periodista
Accid Conferencia «Literatura y periodismo: una interseccion cultural», el novembre de 2008.
Abast Local

R bl Emma Martinell Gifré
Hesponsab'e Catedratica d’universitat del Departament de Filologia Hispanica

Curs d’extensio universitaria: Perspectives Culturals en el Discurs Textual i Audiovisual
Espanyol i Llatinoamerica.

Abast Local
Curs de cinema i literatura, la imparticié del qual ha tingut molt d’éxit entre la ciutadania, a

Accio

Detall més del public universitari.
R bl Dra. Cristina Alzina Risquez
e Coordinadora del Cicle d’Escriptores

CENTRE DONA | LITERATURA

Cicle d’Escriptores.

El Cicle d’Escriptores pretén acostar escriptores d’arreu del mon a 'alumnat de la Universitat
de Barcelona i de les universitats catalanes en general. A més, els actes sén oberts a
qualsevol persona que hi estigui interessada. El cicle inclou conferéncies i taules rodones, les
quals permeten un format enriquidor, viu i, sobretot, interactiu entre les escriptores convidades
i els assistents. L'objectiu del Cicle d’Escriptores és doble. D’'una banda, entenem que una de
les funcions socials del Centre Dona i Literatura és poder acostar al public la produccié
literaria més coetania i escrita per dones, d’'una manera real i critica. De l'altra, considerem
que amb aquest cicle no tan sols es promou la cultura literaria des de la Universitat sind que,
a la vegada, aconseguim ser una plataforma cultural que presenta i enxarxa la produccié
literaria escrita per dones tant a escala nacional com internacional.

En moltes ocasions les conferencies o taules sén coorganitzades o fetes en col-laboracié amb
altres institucions publiques o editorials. Un cas concret és una de les activitats principals del
cicle, la taula de poetes que té lloc al maig de cada any, dins del programa del Festival
Internacional de Poesia «Barcelona poesia», al Centre de Cultura de Dones Francesca
Bonnemaison. A l'acte es conviden quatre poetes en llengua catalana, gallega, basca i
castellana, respectivament, que reflexionen sobre la creacio literaria en la contemporaneitat,
Accio fent un recorregut per la seva trajectoria personal.

Les conferencies i taules rodones que s’han dut a terme durant I'any 2009 sén les seguents:
Conferencia «As orixes da literatura infantil en galego: Xohana Torres, Galaxia e Galeray,
impartida per Montse Pena Presas. Organitzada pel Centre Dona i Literatura, Filologies
Gallega i Portuguesa (UB) i Lectorado de Galego (UAB), desembre de 2009.

Taula rodona de joves poetes «Sdéc la foradada vertiginosa que escup aigua en un salt
magnificy. Amb Martina Escoda, Gloria Julia, Blanca Ripoll i Blanca Llum Vidal, organitzada
pel Centre Dona i Literatura, novembre de 2009.

Conferencia «Escrita da certeza», impartida per Maria Xosé Queizan. Organitzada pel Centre
Dona i Literatura i Filologies Gallega i Portuguesa (UB), novembre de 2009.

Taula de poetes «Microscopics fils daurats en els xips de silici». Amb Leire Bilbao, Vinyet
Panyella, Chus Pato i Miriam Reyes. Organitzada pel Centre Dona i Literatura, amb la
col-laboraci6é de la Seccié de Basc de la UB i el Centre de Cultura de Dones Francesca
Bonnemaison. Dins de «Barcelona Poesia», maig de 2009.

Conferencia «Horizon/s du récit et de la voix», impartida per Nicole Brossard. Organitzada pel
Centre Dona i Literatura, maig de 2009.

Conferencia «The Language of Water», impartida per Louise Erdrich. Organitzada pel Centre
Dona i Literatura, Spanish Association for American Studies (SAAS) i Ambaixada dels EUA,

abril de 2009.
Abast Internacional

Per assegurar una bona difusi6 de cada acte i, aixi, promoure’l fora de la comunitat
Detall estrictament universitaria i arribar al maxim de gent i de plataformes culturals possibles,

s’elabora una noticia per cada acte, acompanyada d’un cartell dissenyat exclusivament per a
I'ocasid, basat en I'obra artistica d’'una dona (més informacié: http://www.ub.edu/cdonal/).
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R bl Xus Martin Garcia
Responsable Professora titular d’universitat

Experiencia d’aprenentatge servei «Amics i amigues de la lectura». La fan alumnes de les

Accio assignatures vinculades a la teoria de I'educacié dels primers cursos dels ensenyaments de
Pedagogia i de Magisteri.
Abast Local

«Amics i amigues de la lectura» és una experiéncia d’aprenentatge servei, voluntaria i amb
reconeixement de credits, en la que I'alumnat de la Facultat de Pedagogia ajuda a millorar la
competeéncia lectora d’alumnes de primaria i secundaria i que gaudeixin llegint, una necessitat
social dificil de resoldre. Rebre aquest suport resulta positiu per als nois i noies, pero oferir-lo
proporciona a I'alumnat universitari un aprenentatge civic, social, pedagogic i personal molt
ric.

Es un aprenentatge multidimensional perqué som davant d’una activitat que requereix
construir una relacié personal positiva entre I'alumnat universitari i els escolars, base de
qualsevol treball educatiu i social. També implica la participacié en una activitat que va més
enlla del temps propiament escolar, que facilita el coneixement de realitats socials presents en
els nostres centres educatius i els nostres barris i, en definitiva, que proporciona I'acostament
a un ambit de col-laboracié entre les tasques educatives i socials que avui requereix la
complexitat de la nostra societat. El juny de 2009 'AGAUR ens va concedir un ajut de dos
anys (2009-2011) a un equip de docents del Departament de Teoria i Historia de I'Educacié
per tal d’estudiar maneres d'introduir a les nostres classes la metodologia d’aprenentatge
servei.

Detall

R bl Dr. Rodrigo Andrés
fesponsaple Coordinador del cicle Critica i Génere de la Cultura

CENTRE DONA | LITERATURA: cicle Genere i Critica de la Cultura

El cicle Genere i Critica de la Cultura consisteix a convidar especialistes en estudis de dones i
génere darreu del mon per tal que imparteixin conferéncies davant d'un public format
essencialment per estudiants universitaris, perd amb la participacié oberta a la ciutadania en
general. Aquest cicle t¢ una importancia cabdal, ja que permet crear xarxes i potenciar
l'intercanvi cientific tant nacional com internacional, i fomentar la col-laboracié amb altres
grups de recerca. D’aquesta manera es potencien espais interdisciplinaris i interinstitucionals
en queé es reflexiona des d’una mateixa linia de recerca perd des d’un punt de vista plural. Aixi
mateix, es facilita a 'alumnat una formacié complementaria i, el fet d’estar en contacte amb
tedrics i academics provinents, sobretot, d’universitats estrangeres, es pretén enfortir la idea
d’una possible mobilitat en la seva trajectoria académica.

Un cicle d’aquestes caracteristiques permet entendre que les humanitats sén un capital
cultural fonamental; per aixd és important la transferéncia de coneixements a partir de
projectes com aquest.

Les conferéncies i taules rodones o de debat que s’han dut a terme I'any 2009 sén les
seglents:

Taula rodona «Més enlla del discurs: figuracions de I'escriptura en I'obra de quatre artistes
contemporanies». Amb Mar Arza, Blanca Casas, Alexandra Grant i Tanja Smit. Organitzada
pel Centre Dona i Literatura, novembre de 2009.

Conferencia «Les fins de la differénce sexuelle», impartida per Anne-Emmanuelle Berger.
Accié Organitzada pel Centre Dona i Literatura, setembre de 2009.

Conferéncia «Foucault and the end of Sexuality», impartida per David Halperin. Organitzada
pel Centre Dona i Literatura, maig de 2009.

Conferencia «Réve de bouche. Une lecture d'Un ver a soie de Jacques Derrida», impartida
per Ginette Michaud. Organitzada pel Centre Dona i Literatura i Catedra UNESCO «Dones,
desenvolupament i cultures», marg de 2009.

Conferéencia «La francophonie au Moyen-Orient: oralité et gestualité dans des romans
d’homme et de femmes», impartida per Carmen Boustani. Organitzada pel Centre Dona i
Literatura, i Catedra UNESCO «Dones, desenvolupament i cultures», marg de 2009.
Conferencia «Toni Morrison’s new Shulamites and Feminist Readings of the Song of Songs»,
impartida per llana Pardes. Organitzada pel Centre Dona i Literatura, i Catedra UNESCO
«Dones, desenvolupament i cultures», marg de 2009.

Conferencia «Las cicatrices femeninas en los milagros marianos de la Edad Media», impartida
per Jean Dangler. Organitzada pel Centre Dona i Literatura, i Catedra UNESCO «Dones,
desenvolupament i cultures», marg de 2009.

Taula de debat a proposit de la presentacié del llibre La masculinidad a debate, amb la
intervencié d’Angels Carabi, Cristina Alsina, Rodrigo Andrés i Bill Phillips. Organitzada per
'Area Igualtat i Ciutadania, Diputacié de Barcelona i el Centre Dona i Literatura, febrer de
2009.

Conferéncia «On Wonder and Sexual Difference», impartida per Catherine Malabou.
Organitzada pel Centre Dona i Literatura, febrer de 2009.

Abast Internacional

) Per assegurar una bona difusi6 de cada acte i, aixi, promoure’l fora de la comunitat
& Detall estrictament universitaria i arribar al maxim de gent i de plataformes culturals possibles,
s’elabora una noticia per cada acte, acompanyada d'un cartell dissenyat exclusivament per a
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Responsable

Nuria Fagella Rabionet
Coordinadora de la Comissié d’Enllag

Xerrades taller a la Facultat de Matematiques. Jornades de divulgacié de les matematiques

bl adrecades a grups classes d’estudiants de batxillerat.
Abast Autonomic
Els participants (720 alumnes de batxillerat de tot Catalunya cada semestre) escolten una
conferencia i fan un taller relacionat. Es pretén que els joves de Catalunya coneguin
Detall investigadors en matematiques i vegin de primera ma quins son els temes en qué treballen i

les seves aplicacions. Pretenem aixi anivellar aquesta materia tan desconeguda a la societat,
amb altres arees cientifigues en que la visualitzacié professional esta molt més assolida.

Responsable

Alumnes de l'assignatura Literatura i pensament al segle xx, dirigits per la professora Anna
Caballé

Accioé Representacio teatral de La velada en Benicarl6, de Manuel Azafa.
Abast Local
Detall Activitat ludicocultural a I'abast de la ciutadania, que alhora implica els estudiants en la

cultura, historia i literatura del segle xx.

Responsable

Carme Jordi i Nebot
Professora titular del Departament d’Astronomia i Meteorologia

Accio

Activitats divulgatives de I'astronomia des de la UB.

Abast

Internacional

Detall

Sent conscients del paper important que la ciencia té en la societat actual, el Departament
d’Astronomia i Meteorologia de la Universitat de Barcelona (DAM) ha intensificat durant els
darrers anys els seus esforcos en I'ambit de la divulgacié de la ciencia, en general, i de
I'astronomia, en particular. La important experiencia acumulada en aquests anys s’ha traduit
en un creixement considerable de I'impacte i de I'extensié d’aquestes activitats. El nostre
objectiu és fer tant una divulgacié global a partir d’'un servei d’informacié astronomica a
Internet (serviastro.am.ub.es d’ambit internacional), com arribar més directament a petits
grups de poblacio, especialment sensibles a la divulgacié, mitjangant visites a centres
d’educacié secundaria, aules per a la tercera edat o conferéncies en associacions
d’afeccionats a I'astronomia.

Responsable

Oscar Ruiz
Cap d’estudis d’Enginyeria Electronica

Accio Tallers de divulgacié del paper de I'enginyeria electronica a la societat.
Abast Autonomic

Taller orientat a estudiants de secundaria en qué es duen a terme activitats relacionades amb
Detall I'electronica i les TIC. A part de destacar el paper de I'electronica en el desenvolupament

tecnologic, s'incideix en aspectes de desenvolupament sostenible, estalvi energétic i
aprofitament d’energies renovables.
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David Bueno i Torrens (http://www.ub.edu/geneticaclasses/davidbueno)
Responsable Equip deganal de la Facultat de Fisica
Professor i investigador de Genética de la Universitat de Barcelona i divulgador de la ciéncia

Publicacio d’articles de divulgacio i opinio cientifica en diversos mitjans:

— 18 articles en el diari Avui (seccit de «Dialeg»).

— 21 ressenyes de llibres de divulgacié de la ciencia («Suplement de Cultura» del diari Avui).

— 15 articles en altres publicacions, entre les quals La Vanguardia, El Mundo, El Periédico, Nat,
Omniscellula, etc.

Accio — Publicacié de 3 llibres de text per a estudiants de secundaria i batxillerat (Editorial Text-La
Gelara i Teide).

— Col-laboracio en la redaccié de I'Anuari 2008 (Enciclopédia Catalana, article de «Biologia i
Genéticar).

— Publicacié del llibre de divulgacié de la ciéncia Convivint amb transgenics (Edicions UB /
Omniscellula).

Abast Estatal

Amb l'objectiu d’apropar la fisica als estudiants preuniversitaris, la Facultat de Fisica de la
Universitat de Barcelona organitza durant la setmana del 15 de juny de 2009 el Segon Campus
d’Estiu de Fisica per a estudiants de primer de batxillerat. El campus consta de conferéncies
Detall divulgatives i practiques als laboratoris del centre. Les activitats programades versen sobre temes
de maxima actualitat com ara meteorologia i climatologia, astrofisica i cosmologia, particules
elementals, lasers, nanociéncia, nous materials, superconductivitat, tecnologies de la informacid,
energies renovables, etc.
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Responsable

Josep M. Cortés Marti
Professor del Departament de Sociologia i Analisi de les Organitzacions

Participacio activa a la vila de Santa de Coloma de Gramenet per mitja de les institucions de
societat civil a I'abast. Membre del Consell de Ciutat, vicepresident del patronat de la Fundacioé de

Accié
I'Esperit Sant (Hospital de I'Esperit Sant), secretari de la Parroquia de Santa Coloma (església
major).

Abast Local

Responsable

José Maria Romero Baré
Cap d’estudis de 'Ensenyament de Filosofia

Accid

Pla d’accio tutorial de filosofia: suport a les persones amb discapacitat.

Abast

Universitat UB

Detall

Entre els nous alumnes matriculats a 'ensenyament de Filosofia, cada curs hi ha un cert nombre
de persones que presenta alguna discapacitat certificada médicament. Aquests alumnes tenen
per dret una reduccié en I'import de la matricula i des de la Coordinacié tutorial es procura
atendre’n les necessitats especials, que sén molt variades. En un cas de disminucié de la
capacitat visual es van lliurar a I'alumne els enunciats ampliats de les proves escrites; en un cas
de reduccio de la mobilitat als bracos, se li han procurat alternatives a I'examen escrit; en un altre
cas, s’ha ajudat a I'alumne en I'adquisicié de técniques basiques d’aprenentatge. També s’han
pogut adquirir per a la biblioteca del centre dos ratolins i un teclat adaptats per a alumnes que
sofreixen distrofia muscular o paralisi cerebral.

Responsable

Javier de la Fuente
Professor titular del Departament de Psicologia Basica

Accio Supervisié de 'Equip d’assessorament técnic penal de Barcelona.
Abast Autonomic

Es tracta de l'assessorament i la supervisio6 de I'Equip d’assessorament técnic penal del
Detall Departament de Justicia de la Generalitat de Catalunya estudiant i decidint sobre els casos de

pariatge psicologic més problematics que I'equip té plantejats.

Responsable

Dra. Maria del Pilar Fernandez Viader
Catedratica del Departament de Psicologia Evolutiva i de 'Educacio

Accié Assessorament a families de persones amb discapacitat.
Abast Estatal
Detall Families de persones amb discapacitat sol-liciten participacio en activitats organitzades per ells o

també sol-liciten assessorament per tal d’ajudar els seus fills/es amb discapacitat.

Responsable

Dr. Balasch i Codina (Clinic)
Professor director de servei

Accio Reproducci¢ assistida: Hospital Clinic de Barcelona.
Abast Estatal
El treball en reproduccio assistida comporta el suport a parelles sense capacitat reproductiva per
superar el problema. Tanmateix, representa estar al dia en el coneixement de técniques com la
Detall congelacié de teixit ovaric i/lo mostres de semen quan hi ha problemes oncologics, cosa que

permet, una vegada superat el curs clinic de la malaltia, poder recérrer a técniques de fertilitat
amb el material biologic préviament congelat.
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Responsable

Antonio Madrid Pérez
Secretari de la Facultat de Dret

Accio

Projecte dret al dret (dret penitenciari, drets humans, drets de les dones, dret i génere, drets dels
infants, estrangeria, drets socials, comunicacié i radio). Organitzem practiques, jornades,
publicacions, cursos, tallers... Objectius: millorar 'accés als drets dels col-lectius més vulnerables
i millorar la formacié dels estudiants. Projecte institucional de la Facultat de Dret. Es regula per
reglament aprovat en junta. Més de 40 entitats socials en formen part, més de 20 professors
participants, més de 40 estudiants per curs. GID.

Abast

Local

Detall

Si no m’equivoco, aquest projecte sociojuridic és el més important que hi ha a les universitats
catalanes. Pel seu nombre d’entitats participants i professors implicats constitueix un cas poc
habitual en el panorama universitari i social. Les darreres jornades en que he col-laborat i que han
tingut lloc a la nostra facultat han estat una jornada internacional sobre habitatge i I'altre ha estat
el Congrés Internacional d’ldentitat de Génere i Drets Humans. Just ara apareix la primera
publicacio dret al dret a I'editorial UB (drets de les persones privades de llibertat). El projecte dret
al dret esta considerat com a projecte APS.

Responsable

Maria del Pilar Fernandez Viader
Professora del Departament de Psicologia Evolutiva i de 'Educacio

Accio Assessorament a ONG i associacions de persones sordes i/o sordcegues.
Abast Estatal

S’assessora diferents associacions de persones sordes i d’altres de persones sordcegues en
Detall diferents accions socials i de politica dajuts a la visibilitat d’aquestes persones i al

desenvolupament de projectes orientats a aquestes persones i en els quals elles sén escoltades.

Responsable

Maria del Pilar Fernandez Viader
Professora del Departament de Psicologia Evolutiva i de I'Educacié

Coordinacié d’activitats de voluntariat per al desenvolupament dinfants amb discapacitat

Accio P AP
sensorial i amb plurideficiencia.
Abast Autonomic
Detall Es desenvolupen accions amb periodicitat setmanal en horari no lectiu, en situacions de joc, per

optimitzar la comunicacié i el desenvolupament d’infants sords i/o amb plurideficiéncia.

Responsable

Angels Alegre
Cap del Servei d’Estudiants

Realitzacié del curs «Una mirada integradora de les drogodependéncies», que va tenir lloc a

Accio I'’Aula Magna de I'Edifici Historic el 8 de maig de 2009, amb diverses taules rodones moderades
per professionals.
Abast Universitat UB
Fruit de la col-laboracio entre la Universitat de Barcelona i 'TONG Projecte Home es fa aquest curs
Detall adrecat als estudiants de la UB i persones interessades per tal de donar a conéixer les accions i
les prevencions en drogodependéncies. El Servei d’Atencié a I'Estudiant gestiona la difusio,
inscripcid, matricula i accions logistiques necessaries. 171 estudiants inscrits.
Accié Programa «Viure i conviurey, fruit del conveni entre la Universitat de Barcelona i la Caixa de
ccio o ) ;
Catalunya, per tal de promoure la solidaritat entre estudiants i persones grans.
Abast Estatal
El programa «Viure i Conviure» apropa a estudiants universitaris que busquen allotjament i a
Detall persones grans que volen companyia. La seleccié la fan psicolegs especialitzats i amb entrevistes

personalitzades de la Caixa de Catalunya. El curs 2008-2009 van ser acollits 54 estudiants de la
UB, dels quals 36 eren nous i 18 provinents de cursos anteriors.

Responsable

Jordi Puig Batalla
Cap d’Obres i Manteniment

Conveni amb el Casal dels infants del Raval per proporcionar feina en practiques a estudiants

i d’aquesta institucio.
Abast Universitat UB

La UB fa l'acci6 formativa mitjangant un conveni de col-laboracié per a practiques en
Detall empreses, és a dir, la formacio practica en centres de treball.

L’any 2009 van ser llocs de treball en 'ambit de 'empresa mantenidora i instal-ladora (treballs
d’electricitat, fontaneria, calefaccio, climatitzacid, etc.).
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Responsable

Ferran Sabaté Casellas
Professor del Departament de Salut Publica

Cooperacio sanitaria (preventiva i assistencial) amb el municipi d’Arbaa Saheel, a la provincia de

Accio Tiznit al Marroc.
Abast Internacional

Accio de suport (amb material sanitari) i refor¢ (amb consultes médiques) de la xarxa sanitaria
Detall rural, d’aquesta regié predesértica del sud del Marroc, que presenta moltes mancances en

recursos humans i materials de I'ambit sanitari. Actuacions programades amb les autoritats locals.
Formacié d’agents locals de salut comunitaria.

Responsable

José Luis Luzén Benedicto
Professor titular de Geografia

Manteniment del web MEDAMERICA (http://www.ub.edu/medame/) amb informacié sobre
activitats del grup: convenis, publicacions i material de suport per a investigadors que treballen

EELD sobre ’Ameérica Llatina. Disposem d’una plataforma actualitzada amb accés a centres de recerca,
universitats i instituts estadistics, geologics, climatics, etc. classificats per paisos.
Abast Internacional
El web MEDAMERICA registra una mitjana de 20 visites diaries provinents d’Espanya i de
Detall I'’Ameérica Llatina principalment. Aquest web és un instrument economic i de gran utilitat, ja que

permet organitzar estudis geografics sobre els diversos paisos llatinoamericans.

Responsable

José Manuel Aja i Ma Antonia Pujol
Professors de la Facultat de Formacio P.

Educacié i Compromis Social. Primer es va crear com a seminari i posteriorment va ser

Accio acceptada com a assignatura de lliure eleccio. La finalitat €s potenciar la consciéncia social dels
universitaris, fent treballs socioeducatius a Bolivia i El Salvador. L’estada és d’'un o dos mesos.
Abast Internacional
Treballem des de 1991. Cada any sén més els estudiants que sol-liciten participar-hi. De
Detall vegades, els grups sén de 100 estudiants. Els estudiants qualifiquen I'experiéncia d'impressionant

per a la seva vida professional i personal. Ja son més de 1.000 estudiants que s’han desplagat
amb nosaltres.

Responsable

Joan Carles Melgarejo i Draper
Professor del Departament de Cristal-lografia, Mineralogia i Diposits Minerals

Guies multilinglies per a la creacio, en paisos en vies de desenvolupament, de microempreses

Accié : L " ) =
dedicades a la comercialitzacié de minerals de col-leccio.
Abast Internacional
S’ha publicat un opuscle en catala, castella i angles de moment, que explica a una persona o
petita comunitat d’'un pais en vies de desenvolupament quins criteris ha de tenir en compte a I'hora
de plantejar-se crear una microempresa de comercialitzacié de minerals de col-leccié. El treball es
Detall va plantejar en el marc del taller de la petita mineria a Iberoamérica organitzat a Cuba per la UB

(Dr. J. Proenza), i es planteja en el futur traduir aquest material al portugués, francés i a totes les
llengiies possibles, molt en particular les indigenes d’lberoamérica i de [I’Africa. Vegeu
<http://boletinsgm.igeolcu.unam.mx/igl/index.php?option=com_content&view=article&id=391:6102
&catid=149:epocad&ltemid=74>.
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Responsable

Maria Casado
Titular de la Catedra UNESCO de Bioeética UB, directora de I'Observatori de Bioética i Dret,
PCB UB i professora titular de Filosofia del Dret Moral i Politica, Facultat de Dret UB

La Catedra UNESCO de Bioética de la UB contribueix a la transferéncia a paisos en
desenvolupament de I'experiéncia adquirida en el si de 'Observatori de Bioética i Dret de la

Accio - . o o . o .
Universitat de Barcelona en els ambits de la recerca, la docéncia i la divulgacio, compartint les
seves metodologies i accions de formacio.

Abast Internacional
La reflexio interdisciplinaria sobre els aspectes étics, juridics i socials de la biotecnologia i la
biomedicina és una qliestié de primer ordre i —atés que la bioética inclou I'analisi de I'impacte
de les biotecnologies en I'ésser huma i en I'entorn— constitueix una prioritat en tots els
programes nacionals, regionals i internacionals.

Una concepcié de la bioetica com la que defensem, interdisciplinaria, plural i flexible, aporta

Detall un valor afegit primordial al desenvolupament, afavoreix I'existéncia d’'una opinié publica

informada, implica els ciutadans en el debat i col-labora en I'adopci6 transparent i democratica
de politiques publiques que a tots ens concerneixen. Es necessari, doncs, col-laborar en la
transferencia del coneixement en aquest ambit formant professionals que puguin, al seu torn,
actuar com a formadors als paisos en desenvolupament que, si bé no sempre tenen aquestes
biotecnologies, si gue en poden patir els efectes.

Responsable

Ma Angels Marin
Directora del Departament de Métodes d’Investigacio i Diagnostic en I'Educacio

Avaluacié d'un projecte de formacioé del professorat i d’introduccié de la perspectiva de génere

e en centres de primaria de la Republica Dominicana.
Abast Internacional

El projecte va ser finangat per AECID i dut a terme per 'ONG Intered en col-laboracié amb la
Detall seva contrapart a la Republica Dominicana, Centro Poveda. Nosaltres vam fer I'avaluacio dels

resultats del projecte que havia tingut una durada de tres anys.

Responsable

Gabriela Dalla Corte
Professora titular d’Historia d’America

Accio

Des de I'any 2007 funciona un grup interfacultatiu liderat per la Facultat de Geografia i Historia
i format per les facultats de Dret i Pedagogia, que s’ha plantejat un projecte de responsabilitat
social que ha prioritzat tant la recerca com el compromis de la UB amb la societat a escala
local i internacional. Es tracta d’un projecte plurianual dissenyat per diversos professors de la
UB i els Serveis Educatius del Parlament de Catalunya. Les accions de cooperacio
implementades han tingut la col-laboracié d’institucions universitaries i de politics de 'America
Llatina, paisos que tenen una important representacié demografica i associativa a Catalunya.
S’han organitzat fins ara jornades de treball intensiu sobre educacié¢ i ciutadania: models de
difusio de valors, construccié de I'Estat i institucions democratiques, tant a la Facultat de
Geografia i Historia com al Parlament de Catalunya amb la participacié de representants de
cada partit politic amb representacio parlamentaria.

Abast

Internacional

Detall

Ens vam proposar potenciar la visibilitzaci6 de la recerca dels académics dels paisos
llatinoamericans i dels académics de la UB amb la intencié de promoure la cultura catalana i
dels paisos analitzats, el funcionament de les institucions democratiques a escala local, i la
promoci6 de la solidaritat i especialment la cooperacié. En aquest sentit, les jornades es van
destinar a I'alumnat mitjangant el reconeixement de crédits de lliure eleccio, perd també a les
comunitats d'immigrants residents a Catalunya, als consolats respectius i a les associacions
més destacades del pais. Fomentem, aixi, la relacié entre la UB, la societat (inclosos els
nouvinguts i les nouvingudes) i les institucions parlamentaries locals i internacionals.

Responsable

Carme Sans Mazoén
Secretaria del Departament d’Enginyeria Quimica

Accio Projecte de cooperacio al desenvolupament.

Abast Internacional
L’objectiu general del projecte és reduir els efectes adversos en la salut i en el medi ambient
consequéncia de I'Us incorrecte de plaguicides a zones productores de Bolivia.
Durant aquests dos anys, s’ha caracteritzat el contingut de pesticides en aigies, sol i

Detall tomaquets a la zona productora d’‘Omereque (Cochabamba, Bolivia), i s’han demostrat els alts

nivells i la toxicitat dels pesticides que arriben a la poblacié i al medi ambient. Tanmateix,
s’han dissenyat i construit tres instal-lacions a escala laboratori al Centre d'Aigies i
Sanejament Ambiental, destinades al tractament d’aiglies contaminades amb pesticides i s’ha
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Responsable

Esther Zaccagnini
Assessora técnica docent del Ministeri d’Educacié, Politica Social i Esport, Sotsdireccié General
de Cooperacio Internacional

Jornada de formacio: «Presentacié del portal redELE i dels programes del MEPSYD per a

Accio
professorsy.
Abast Autondmic
Detall Activitat per difondre les eines electroniques que permeten aprendre i ensenyar I'espanyol als

estrangers a casa nostra i a tot el moén.

Responsable

Rosina Gironés
Professora catedratica de Microbiologia

Dins de les activitats de solidaritat i de cooperacid, hem col-laborat amb Intermén Oxfam

Accio finangant i desenvolupant activitats de recerca i assessorament en el marc d’'un conveni amb
Intermon Oxfam, FBG 301043.

Abast Internacional
Dins de les activitats de solidaritat i de cooperacid, hem col-laborat amb Intermén Oxfam
financant i desenvolupant estudis dels virus que es transmeten per aigua contaminada amb
I'objectiu de prevenir brots del virus hepatitis E a camps de refugiats al Txad en el marc d’un

Detall conveni amb Intermén Oxfam, que pretenem pugui continuar en el temps. La nostra participacio

ha estat formar una voluntaria i dissenyar i desenvolupar un estudi per a I'analisi de diferents virus
humans en mostres de diferents fonts d’aigua, humanes i animals, recollides a diferents punts de
dos camps de refugiats del Txad.

Responsable

Dr. Rafel Artuch; Dr. Rafael Jiménez
Adjunt de Bioquimica; catedratic de Pediatria

Estudi, diagnostic i seguiment de malalties metabdliques: Sant Joan de Déu d’Esplugues

Aceio (Barcelona).
Abast Internacional
Detall Desenvolupament de noves tecnologies que permetin el diagnostic de malalties metaboliques

igual que la realitzacio de les ja rutinaries per al seguiment dels pacients pediatrics.

Responsable

Dra. Gloria Novel i Marti
Directora de I'Observatori de Mediacié UB

Accio Projecte de mediacio sanitaria: «Creaci6 d’organitzacions de la Tercera Via».

Abast Internacional
Es tracta d’'un projecte d’'innovacié que es duu a terme des de I'Observatori de Mediacié de la
Universitat de Catalunya i en collaboracié6 amb el Departament de Salut de la Generalitat de
Catalunya, des de I'any 2005 fins a I'actualitat, que ja es troba estabilitzat amb convenis. Pretén la

Detall millora de les organitzacions sanitaries mitjangant la mediacié amb la finalitat de construir espais

de pau, que millorin la satisfaccioé de les persones que hi treballen i s’hi relacionen, i també la
disminucié dels costos associats al conflicte organitzacional. Aquest projecte ha estat el primer a
establir-se de manera institucional, de manera que constitueix en aquests moments el referent
internacional en mediacio sanitaria.

Responsable

Mercé Durfort i Coll
Catedratica del Departament de Biologia Cel‘lular

Accioé Cursos metodologics adregats a llicenciats en Biologia que son professors de batxillerat
Abast Autonomic

Aquests cursos van dirigits a professors de biologia. Aprenen les técniques basiques d’obtencio
Detall de preparacions histologiques. Confeccionen una col-leccié representativa que els sera d'utilitat

als seus centres d’ensenyament.
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Accions de caire mediambiental

Sensibilitzacié i educacié

R bl Julia Peinado Onsurbe
Sesponsab'e Professora i investigadora del Departament de Bioquimica i Biologia Molecular (Biologia)

Des de I'any 1988, primer de manera extraoficial i després de manera oficial, m’he encarregat

Accié de la seguretat en tots els ambits en el Departament de Bioquimica (Biologia) i només alguns
sOn capacos de reconeixer I'esforg que aixo representa.

Abast Universitat UB

Detall Tot i que sembli mentida, les persones que més costa conscienciar sobre la necessitat de

prendre mesures de seguretat sén les més joves, perqué hi prima més la competitivitat.

R bl Dr. Octavi Piulats Riu
ERSSPONS ey Professor titular de Filosofia

Jornades «Ecologia | Filosofia». Trobades sobre el pensament ecologic, per relacionar els
Accio models filosofics de pensament ecologic actual amb el debat social i mediambiental sobre la
societat industrial.

Abast Internacional

En les jornades es mostren videos i pel-licules sobre la tematica mediambiental i la polémica
Detall sobre el model de creixement de les societat industrials avangades. També s’hi fan debats i
taules rodones amb personalitats i experts nacionals i estrangers sobre sostenibilitat.

Victor Manuel Pinto Miguel

Responsable Professor del Departament de Geoquimica, Petrologia i Prospeccié Geologica
Accio Director de projectes de la Fundacion Altarriba Amigos de los Animales.
Abast Estatal

Olegario Lopez

Responsable Cap d’ Audiovisuals UB
Accid Mostra de Video Cientific 2010 «Bideodiversitat».
Abast Internacional

Ja hem iniciat la confecci6 del programa de la Mostra de Video Cientific 2010.
Aquest any el tema central en sera el «Biodiversitat».

La Facultat de Biologia (aprox. 15/11/2010)

Des de fa molts anys, Audiovisuals de la UB organitza aquesta Mostra de Video Cientific.
Realment constitueix la possibilitat de visionar dins del mateix entorn universitari, és a dir, en
un altre marc completament diferent de I'habitual, produccions de qualitat contrastada (social i
Detall cientifica) que aborden en profunditat una amplia gamma de temes, en alguns casos amb una
finalitat formativa clara i en daltres eminentment divulgativa, intentant aconseguir
I'apropament del futur cientific, pedagog, humanista o artista a les noves tecniques i a les
noves tendéncies de les seves especialitats.

També és una altra manera d’obrir les portes de la UB al professorat en actiu, a la resta del
sistema educatiu i al public en general, que és un dels objectius estratégics de la nostra

Universitat.
R bl Dr. Octavi Piulats Riu
fesponsab'e Professor titular de Filosofia
Accié Grup de Sostenibilitat de I'assignatura Pensament Ecologic annexa al master de Ciutadania i
Drets Humans.
Abast Autonomic
Detall Es tracta d'un grup d’estudiants i doctorands que treballen temes de sostenibilitat ambiental

des de criteris d’ecocultura.
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Responsable

Joan Valle
Responsable del projecte

Accié

Projecte d’innovacié docent que pretén sensibilitzar i educar en matéria de seguretat, qualitat i
medi ambient I'alumnat, professorat i personal técnic de les facultats de Belles Arts. La finalitat
d’aquest projecte, doncs, és la millora de la docencia experimental mitjangant el disseny d'un
sistema de gestié de la qualitat que integri els aspectes de medi ambient i seguretat, per tal
d’assegurar una gestié correcta i sostenible dels tallers i laboratoris, a la vegada que I'alumnat
incorpora aquests conceptes a la seva formacid, de cara a la seva incorporacié al mercat laboral.

Abast

Estatal

Detall

La primera fase ha consistit a elaborar, gestionar i implantar I'is dels procediments normalitzats
de treball especifics de les diverses activitats que es desenvolupen als diferents tallers docents
de tres universitats estatals. S’esta elaborant una llibre sobre el conjunt de les experiéncies dutes
a terme i les conclusions obtingudes.

Responsable

Mercé Durfort i Coll
Catedratica del Departament de Biologia Cel-lular

Com a membre d’'una xarxa d’aquicultura ha impartit cursos sobre biologia de la reproduccié de

Accio .

mol-luscs bivalves.
Abast Estatal

L’auditori ha estat molt divers per bé que sempre ha estat adrecat a persones que tenien tasques
Detall relacionades amb l'aquicultura. Participacio en cursos d’estiu i en masters de diverses universitats

espanyoles.

Responsable

Maria del Carme Llasat Botija
Professora titular del Departament d’Astronomia i Meteorologia

Portal d’'Internet EDRINA i portal FLASH. Dossier pedagogic sobre inundacions. Video formatiu i

Accio informatiu sobre riscos climatics i prediccid hidrometeorologica. Eines per a la sensibilitzacié
enfront dels riscos naturals.

Abast Internacional
Les accions corresponen a I'ambit social i mediambiental. Al primer per la tasca de divulgacié dels
coneixements que anem desenvolupant en els projectes de recerca que portem a terme, per mitja

Detall dels portals i xarxes socials (en preparacio) i de les conferencies que impartim. Al segon, que no

es pot separar del primer, per la tasca de formacio, conscienciacid, sensibilitzacié i eines per al
coneixement, adaptacié i mitigacié envers el canvi climatic i els riscos naturals.
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Optimitzacié en la gestié de recursos

R bl Pere Rius
Responsable Professor del Departament de Didactica i Organitzacié Educativa
Testimoni personal d’apagar els llums de les aules, si no hi ha activitat. Tenir 'aula endregada
Accio i neta, com, per exemple, llengar els papers dins les papereres i tot aixd mentalitzar-ho als
meus alumnes.
Abast Universitat UB
Detall Crec en les petites coses i en el testimoni personal. Poc soroll i mirar d’aconseguir una

eficiencia elevada.

R bl Marisa Royo Gémez
fesponsab'e Cap de Formacié Corporativa

Promovem, dins de la nostra Oficina, I'estalvi de paper: utilitzem paper reciclat, imprimim per
les dues cares i en blanc i negre. Reciclem toners, cartrons, paper, plastic. Evitem, en la
Accio mesura que sigui possible, enviar documents per correu «normal» i utilitzar el correu
electronic i publiquem el pla de formacié i manuals dels cursos de formacié adregats al PAS al
web per a consulta de les persones interessades.

Abast Universitat UB
Responsable Unitat de Laboratoris Docents (ULD) de la Facultat de Farmacia
Accié Elaboracié i aplicacié d'un procediment normalitzat de treball (PNT) per tal de minimitzar els
residus generats en la docéncia practica.
Abast Universitat UB
En el marc del Pla de gestié de residus de la Facultat de Farmacia, la Unitat de Laboratoris
Detall Docents (ULD) que gestiona els laboratoris de practiques ha dut a terme diverses accions per

tal de minimitzar els residus generats en la docéncia practica.

Pilar Vaquero

Hesprrenwelills Administradora de Farmacia
Accid Aplicacié de mesures de control energétic a la Facultat de Farmacia.
Abast Universitat UB

Gracies a I'administracié de centre s’ha procedit a instal-lar fluxometres als lavabos d’alguns
departaments i lavabos d’estudiants (edifici B), substitucié de cisternes dels WC per d’altres
amb cisternes regulables (Deganat), instal-laci6 de temporitzadors als lavabos dels
departaments (edifici A). Les accions previstes son: instal-lacié de polsadors temporitzats als
Detall lavabos dels departaments, estudi dels punts critics susceptibles d'instal-lar interruptors
horaris a passadissos i vestibuls i finalitzar les accions iniciades i completades parcialment.
En fase d’execucio s’esta duent a terme un enregistrament diari de les incidéncies detectades
durant les nits i els caps de setmana referents a llums, aixetes i ordinadors per tal d’avisar els
departaments que tenen incidéncies reiterades.

Recerca

R bl Miquel Esteban
mesponsable Catedratic del Departament de Quimica Analitica

Preparacié d’un projecte de recerca de I'ambit mediambiental amb la Universitat Nacional de San
Agustin (UNSA), a Arequipa, Peru. Dins de les activitats dutes a terme, a més de les reunions de

Accio
preparacio, Miquel Esteban i Cristina Arifio han fet un parell de cursos sobre tematiques de
quimica analitica.

Abast Internacional
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Optimitzacié en la gestié de recursos

Responsable

Marisa Royo Gémez
Cap de Formacié Corporativa

Accié

Transparencia. Es déna compte de totes les despeses de formacio a la Comissié de Formacié del
PAS, comissi¢ paritaria formada per la geréncia, la nostra Oficina i representants socials. També
es publica una memoria al web de la UB.

Abast

Universitat UB

Responsable

Coloma Barbé Rocabert
Professora del Departament de Farmacia i Tecnologia Farmacéutica

Accié

Membre de la Comissié Assessora sobre Garantia de Qualitat en la Fabricacié Industrial de
Medicaments, de la Subdireccié General de Farmacia i Productes Sanitaris de la Generalitat de
Catalunya.

Abast

Autonomic

Responsable

Coloma Barbé Rocabert
Professora del Departament de Farmacia i Tecnologia Farmacéutica

Accio

Membre de la Comissié Assessora sobre Productes Cosmetics, de la Subdireccié General de
Farmacia i Productes Sanitaris, de la Generalitat de Catalunya.

Abast

Autonomic
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R bl Pere J. Quetglas / Josep A. Plana
nesponsable Vicerector d’Informacié i Comunicacio / Comissionat per a Grup UB, Fundacions i TIC

Actuacions transversals de racionalitzacié6 economica i organitzativa vinculades al web. Informe
per a la memoria 2008-2009

El curs 2008-2009, el Vicerectorat d’Informacié i Comunicacid, i el Comissionat per al Grup UB,
Fundacions i TIC, han impulsat i han coordinat conjuntament una linia de treball complementaria
del Pla de comunicacié i dels canvis tecnologics i d'imatge del web institucional. S’adreca
especificament a I'optimitzacié dels recursos destinats al web i a la millora de la seva gestid
transversal.

Aquest curs, els treballs s’han centrat en el projecte de normalitzacié i multilingliisme als centres,
que s’ha posat en marxa després de consensuar amb els responsables academics dels webs els
criteris d’estandarditzacié necessaris per assolir uns objectius que s’han considerat d’interés
comu. Aquests objectius han estat, d’'una banda, millorar alguns aspectes organitzatius amb una
repercussié economica clara, i, de I'altra, trobar un model de gestié del multilinglisme que sigui
financerament sostenible i que es pugui aplicar a diversos webs de la UB.

En els treballs, hi han participat les arees Academica, de Tecnologies i de Comunicacio, a més
del CRAI i s’han fet a carrec dels pressupostos corrents de les unitats participants, sense cost
per als centres. Han estat especialment rellevants les aportacions de la Unitat de Comunicacio,
que s’ha fet carrec de la producci6 dels webs, i dels Serveis Lingiistics, que s’han fet carrec dels
criteris de qualitat linguistica i de les correccions i traduccions. Pel que fa als centres amb que
s’ha collaborat, aquest curs han estat les facultats de Belles Arts, Biologia, Dret, Farmacia,
Fisica, Geologia, Matematiques i Quimica.

Des del punt de vista dels objectius del projecte, els resultats han estat els seglents:
— Reduccié significativa dels recursos humans i tecnics necessaris per mantenir els webs
multilinglies basics (paquet basic de continguts institucionals en catala, castella i anglés, per a
publics externs).

— Cost reduit de traduccions, en volum de pagines de text, a copia de reaprofitar continguts ja
traduits per al web institucional i de combinar-los amb un volum limitat de continguts especifics,
triats i redactats pel mateix centre. EI model preveu incrementar els continguts a mesura que es
consolidin els existents i que es vagi arribant a acords amb els centres perque els continguts
multilingties nous s’integrin optimament en I'estructura del web (el volum mitja de traduccions és
de 15 pagines de text especific per centre i idioma).

— Manteniment sense cost significatiu de la qualitat linglistica dels continguts especifics creats
en el marc de la col-laboracié, per I'aplicacié d'un protocol experimental de supervisio linglistica
que de moment abraga els continguts multilinglies, les noticies generades amb [I'aplicacio
institucional i tots els textos en catala de la pagina principal (de moment no s’ha previst assumir la
traduccié de noticies).

— Reduccié significativa dels continguts institucionals produits mdultiples vegades, per la
introduccié de pagines experimentals de gestié compartida que integren continguts d’unitats
transversals i continguts especifics del centre.

— Reducci6 significativa de I'aparicié de nous webs creats de manera autdonoma en I'entorn dels
centres sense preveure'n la integracié en l'estructura principal, amb continguts institucionals
duplicats i sense poder assegurar-ne el manteniment a mitja termini ni I'eliminacié, si escau.
— Estabilitzacié dels webs, per assegurar el manteniment dels continguts multilinglies basics
quan canvien els organs de govern dels centres, els responsables academics dels webs, o els
productors.

Abast Universitat UB

Aquest informe per a la memoria 2008-2009 es complementa amb un altre informe de mateix titol
que explica les actuacions iniciades el periode 2009-2010. La linia «Actuacions transversals de
racionalitzacié economica i organitzativa vinculades al web» és multiarea, es preveu que tingui
continuitat i en son corresponsables el vicerector d'lIC i el Comissionat per a TIC. Per a més
informacié i observacions, podeu contactar amb qualsevol dels responsables o amb Ricard
Boada, de Tecnologies.

Accio

Detall

Ma Rosa Vila / Marisa Sotelo

p ; ) e
e Coordinadores dels programes de postgrau del Departament de Filologia Hispanica

Contribucié a la captacio i fidelitzacio dels alumnes dels dos masters que té el Departament de
Filologia Hispanica, la qual cosa fa que tinguin una mitjana de 25 alumnes per curs, cosa que

Accid , : ) . L . o -
s’aconsegueix amb l'esforg i la dedicacio de les tutories, obertes de febrer a setembre, i I'atencio
per correu electronic personalitzada i permanent.

Abast Internacional
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Responsable

Departament de Filologia Hispanica

Accioé

Control de les despeses academiques i de recerca del Departament amb I'adquisicié d’'una
fotocopiadora connectada amb xarxa amb tots els seus membres, la qual cosa implica una
reduccio de les impressions individuals, cosa que abarateix el preu d'impressid/full, abarateix
la despesa de toner i, aixi, es controla la despesa en fotocopies amb un sistema de control
informatitzat eficient. Alhora aixo també implica, quant a toner, un benefici mediambiental.

Abast

Universitat UB

Responsable

Departament de Filologia Hispanica

Accio

Adquisicié d’'una destructora de paper de gran capacitat, que faci possible que tot el
professorat del Departament (60 aprox.) es desfaci de tot el paper generat pels examens,
fotocopies ja no Utils i treballs dels alumnes (és una carrera de lletres), la qual cosa possibilita
la unificacio de tota la brossa de paper del Departament, que abans acabava barrejada amb la
resta de les escombraries.

Abast

Universitat UB

Recerca

Responsable

Nicole Mahy
Professora titular, cap del Grup Neuroquimica

Accié

Col-laboracié en I'elaboracié de tesis doctorals de professors universitaris algerians.

Abast

Internacional

Detall

Facilito I'elaboracié de tesis doctorals de futurs professors universitaris algerians assumint el
treball de codireccio de la seva tesi doctoral, i assegurant el finangament per a la seva realitzacio i
per a les estades necessaries en el meu grup de recerca per fer experiments i preparar
publicacions sobre fons de recerca del meu grup.
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Responsable

Maite Lopez Sanchez
Coordinadora a la UB del master interuniversitari d’Intel-ligéncia Artificial

Accié

Potenciar la relacié universitat-empresa. Dues activitats fetes: la primera, que es repeteix
cada any, impulsada per la Universitat, convida empreses a impartir sessions teodriques dins
les classes dels estudis oficials; i la segona, impulsada per 'empresa (de caracter puntual),
convida la Universitat a participar en jornades empresarials. Concretament, dins el master
d’Intel-ligéncia Artificial, en I'assignatura Neural Networks in Finance and Investing es convida
cada any a dues empreses. A més, dins els estudis d’Enginyeria Técnica d’Informatica de
Sistemes, a l'assignatura d’Ampliaci6 de Bases de Dades, es convida una empresa que
treballi en el sector. Respecte a la segona, es va participar amb una ponencia a I'acte «Oficina
CIlO: Herramientas para la gestion de la calidad».

Abast

Universitat UB

Detall

Amb aquestes activitats es pretén acostar el mon empresarial a I'universitari, tant per donar
sortides professionals als estudiants, com perque els estudiants tinguin una visié6 més realista
de I'empresa. Dins I'assignatura de master, el professor que convida les empreses és el
Salvador Torra Porras (de la Facultat d’'Econdmiques): storra@ub.edu.

Responsable

Dra. Assumpta Camps
Directora del CRET — Grup de Recerca Consolidat sobre Traduccio i Multiculturalitat

a) Economica: promoure la transparencia economica en la gestié de la recerca i en la gestio del
Departament.
b) social: promoure actuacions de transferéncia del coneixement i de divulgacio cientifica de la

Accio recerca del Grup de Recerca Consolidat, potenciar la visibilitzacié social dels resultats de la
recerca, promoure les activitats de cooperacié amb paisos no comunitaris i en desenvolupament,
incrementar les activitats de formaci®¢ no reglada i dextensid universitaria.
c) Mediambiental: promoure I'estalvi energétic i el reciclatge.

Abast Autonomic

Detall Les actuacions previstes comprenen els tres camps d’accio, i deriven del Pla d’activitats del

CRET — Grup de Recerca Consolidat sobre Traduccié i Multiculturalitat.

Responsable

Viceng Molina
Professor del Departament de Dret Financer i Tributari

Conscienciacié permanent de l'efecte de les nostres preses de decisié en tots els ambits de
gestio economica i empresarial, i en la vida privada (des de la participacio en el teixit social i el

Accio mon associatiu fins a les opcions de consum).
Estalvi de I'iis de paper en les avaluacions.
Potenciacio del comentari oral i I'intercanvi d’idees.
Abast Universitat UB

Responsable

Isabel Vidal
Presidenta del Centre d’'Investigacié d’Economia i Societat (CIES)

Accié

1. Master de Responsabilitat Social Corporativa. Comptabilitat i Auditoria Social (MRS), 9a Edicid
actual, de la Universitat de Barcelona.

2. S’ha creat una Catedra CIES «Responsabilitat Social Corporativa», des de la qual s’autoritzen
els projectes finals del master i les ponéncies dels seminaris.

3. Jornada «Responsabilitat Social Corporativa i Eficiencia Energetica. Claus per a la gestio
eficient dels recursos energétics», en col-laboraci6 amb la Universitat de Barcelona.
4. Jornada Internacional-Business Program «Social Enterprise. An International Comparation», en
col-laboracié amb la Georgia State University, Atlanta, EUA.

5.Jornada Internacional-Business Program: «The Global Responsibility of Enterprises: Response
to the Climate Change», en col-laboracié amb la Georgia State University, Atlanta, EUA.
6. Estudi i aplicacio «Cultura en la toma de decisiones. Prevencion de Riesgos Laborales y la
Responsabilidad Social Corporativay.

Abast

Internacional

Detall

L'origen del CIES se situa en el curs 1980-1981 amb la creacié6 del Seminari d’Estudis
Cooperatius, que formava part de la Facultat de Ciéncies Econdmiques de la Universitat de
Barcelona (UB), a la ciutat de Barcelona; actualment és una fundacio.

Durant aquests anys, i a partir de la tasca de recerca, docéncia i informacio, el CIES s’ha dedicat
a formar experts, representants de les administracions publiques, professorat, estudiants
universitaris procedents de diverses disciplines, técnics, gestors de moviments, empresaris,
entitats de base i d'altres professionals procedents de I'ambit mercantii de la realitat
socioeconomica.

Els objectius del CIES se centren en I'estudi de la combinacié entre interessos economics i
cohesié social, que en I'ambit practic es materialitza en les activitats seglients: augmentar la
projecci6 investigadora i docent en I'ambit socioeconomic, i fomentar, difondre els estudis de la
socioeconomia i aprofundir-hi.
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Caracteristiques de la memoria

Les universitats europees, arran de la creacié de I'espai
europeu d’educacio superior (EEES), es troben en un moment
de canvis importants, d’evoluciod, i en aquest model educatiu
nou la responsabilitat social té un paper fonamental. La
Universitat de Barcelona és una universitat compromesa des
dels seus origens i aixi ho ratifica al seu Estatut, en proclamar
«el seu compromis com a universitat publica al servei de la
societat i del pais».Ara, aquest compromis s’ha vist reforgat
amb l’elaboracio de la primera Memoria de responsabilitat
social, que des d’un punt de vista metodologic segueix les
recomanacions i les indicacions del Global Reporting Initiative
(GRI).

Pel que fa al contingut, la Memoria s’estructura en deu punts
essencials per retre compte dels tres eixos principals de la
responsabilitat social: 'economic, el mediambiental i el social,
que es materialitzen donant resposta als indicadors establerts
pel GRI en la seva darrera guia, G3.Aquest primer informe
abasta I'activitat de la Universitat de Barcelona durant el curs
2008-2009. Concretament en I'ambit académic, les dades
corresponen al periode setembre 2008 — agost 2009, i pel
que fa a les dades economiques, corresponen als exercicis
2008 i 2009.

ANNEX |:IMPACTE SOCIAL DE LA UB

En tractar-se de la primera memoria, hem afegit indicadors
corresponents a anys académics anteriors que no s’han
actualitzat en el periode d’elaboracié d’aquesta primera
edicid; per aconseguir una comparativa acurada en edicions
seglents, pero, pensem que els hem de referenciar per tal de
poder reformular les memories posteriors. D’altra banda, la
memoria es verificara externament.

Aquesta primera memoria és un primer pas. Caldra un
segon, un tercer, i aixi successivament fins a caminar cap
a I'excel*léncia també en la transparéncia i la rendicié de
comptes. Ja estem treballant en la memoria seguient, que
abastara I'exercici 2009-2010.

Indicadors GRI

Seguint els criteris de la Guia GRI versié 3.0, de I'any 2006,
per a I'elaboracié de memories de sostenibilitat (ben enteses
com a memories de responsabilitat social), detallem en les
taules segiients les correspondeéncies dels indicadors del

GRI amb els capitols de la Memoria de Responsabilitat Social
2008/2009 de la Universitat de Barcelona.
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PERFIL

Estratégia i analisi

Declaracié del maxim responsable de I'organitzacié
Descripcioé dels principals impactes, riscos i oportunitats
Perfil de I’organitzacio

Nom de l'organitzacio

Principals marques, productes i/o serveis

Estructura operativa de I'organitzacio

Localitzacio de la seu principal de I'organitzacio

Paisos en que actua i desenvolupa activitats significatives
Naturalesa de la propietat i la forma juridica

Mercats a qué serveix

Dimensions de I'organitzacié

Canvis significatius durant el periode cobert per la memoria pel que fa a I'extensio,
estructura i propietat de I'organitzacio

Premis i distincions rebudes

Parametres de la memoria

Periode que cobreix la informacié continguda a la memoria

Data de la memoria anterior més recent (si n’hi ha)

Cicle de presentacié de memories

Punt de contacte per a qliestions referents a la memoria i al seu contingut
Procés de definicié del contingut de la memoria

Cobertura de la memoria

Existéncia de limitacions a I'abast o cobertura de la memoria
Bases per incloure informacié en el cas de negocis conjunts
Tecniques de mesurament de dades per a I'elaboracié d’indicadors

Descripci6 de I'efecte que pot tenir la reformulacié de memories anteriors

Canvis significatius relatius a periodes anteriors a I'abast, la cobertura o els métodes de
valoracio aplicats a la memoria

Taula per indicar la localitzacié dels continguts basics dins la memoria

Politica i practica actual en relacié amb la sol-licitud de verificacié externa de la memoaria
Govern, compromisos i participacié dels grups d’interés

Estructura de govern de I'organitzacio

Indicacié de si el president del maxim drgan de govern ocupa també un carrec executiu

En organitzacions amb una estructura directiva unitaria, indicacié del nombre de membres
del maxim organ de govern que siguin independents o no executius

Mecanismes dels accionistes i empleats per comunicar recomanacions o indicacions al
maxim organ de govern

Vincle entre la retribucié dels membres del maxim organ de govern, alts directius i executius
i 'exercici social i mediambiental

Procediments implantats per evitar conflictes d’interés en el maxim organ de govern
Procediment de determinacié de la capacitat i exigéncia que es pot requerir als membres del
maxim organ de govern per poder guiar I'estratégia de I'organitzacié en els aspectes socials,
ambientals i economics

Declaracions de missid i valors desenvolupades internament, codis de conducta i principis
rellevants per a I'exercici econodmic, social i mediambiental

Procediments del maxim organ de govern per supervisar la identificacié i la gestié de
I'exercici econdmic, social i mediambiental

Procediments per avaluar I'exercici propi del maxim organ de govern, en especial, respecte
a I'exercici econdomic, ambiental i social

Descripcié de com I'organitzacié adopta un plantejament o principi de precaucio

Pagina memoria:
7
15-16
Pagina memoria:
9
17-41
17-41
17-41
17-41
17-41
17-41
17-41
17-41
17-41
Pagina memoria:
201
201
201
10
201
201
201
201
201
201
201
202
201
Pagina memoria:

17-41

17-41
17-41
9-10

17-41

17-41
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4.12
4.13
4.14
415
4.16

4.17

Aspecte:

PRIN

PRIN

PRIN

PRIN

Aspecte:

ADIC

PRIN

PRIN

Aspecte:

PRIN

ADIC

Aspecte:

PRIN

PRIN
Aspecte:

PRIN

PRIN

ADIC

ADIC
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Principis o programes socials, ambientals i econdmics desenvolupats externament, aixi com
qualsevol altra iniciativa que I'organitzacié subscrigui o aprovi

Principals associacions a qué pertany
Relacié de grups d’interés que I'organitzacié ha inclos

Base per a la identificacié i selecci6 de grups d’interés amb els quals I'organitzacié es
compromet

Enfocaments adoptats per a la inclusié dels grups d’interés

Principals preocupacions i aspectes d’interés que hagin sorgit a través de la participacio
dels grups d’interés i la manera en qué ha respost I'organitzacié en I'elaboracié de la
memoria

INDICADORS ECONOMICS

ECONOMIA

acompliment economic
Valor econdmic directe generat i distribuit, inclosos ingressos, costos d’explotacio,

EC1 retribucié a empleats, donacions i altres inversions en la comunitat, beneficis no
distribuits i pagaments a proveidors de capital i a governs.

EC2 Consequencies financeres i altres riscos i oportunitats per a les activitats de
I'organitzacié a causa del canvi climatic.

EC3 Cobertura de les obligacions de I'organitzacié degudes a programes de beneficis
socials.

EC4 Ajudes financeres significatives rebudes de governs.

preséncia en el mercat

Rang de les relacions entre el salari inicial estandard i el salari minim local a llocs

EC5 ) f S
on es desenvolupin operacions significatives.

EC6 Politica, practiques i proporcié de despesa corresponent a proveidors locals a
llocs on es desenvolupin operacions significatives.

EC7 Procediments per a la contractacié local i proporcié d’alts directius procedents de

la comunitat local a llocs on es desenvolupin operacions significatives.
impactes economics indirectes
Desenvolupament i impacte de les inversions en infraestructures i els serveis

EC8 prestats principalment per al benefici public mitiangant compromisos comercials,
plus o en espécie.
ECO Enteniment i descripcié dels impactes economics indirectes significatius, inclos
I'abast d’aquests impactes.
INDICADORS MEDIAMBIENTALS
MEDI AMBIENT
materials
EN1 Materials utilitzats, per pes o volum.
EN2 Percentatge dels materials utilitzats que sén materials valorats.
energia
EN3 Consum directe d’energia desglossat per fonts primaries.
EN4 Consum indirecte d’energia desglossat per fonts primaries.
EN5 Estalvi d’energia a causa de la conservacio i millores en I'eficiéncia.
Iniciatives per proporcionar productes i serveis eficients en el consum d’energia o
ENG6 basats en energies renovables, i les reduccions del consum d’energia com a

resultat d’aquestes iniciatives.

13-15
17-41

(*)

(*)
(")

Pagina memoria:

114117

131

103-104/118

119
Pagina memoria:

99-102

102
Pagina memoria:

141

63/71

Pagina memoria:
(*)
(*)

Pagina memoria:

124-126

124-126

128-129

(")
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Iniciatives per reduir el consum indirecte d’energia i les reduccions assolides amb
ADIC  EN7 RO

aquestes iniciatives.
PRIN  EN8 Captacio total d’aigua per fonts.
ADIC EN9 Fonts d’aigua que han estat afectades significativament per la captacié d’aigua.
ADIC  EN10 Percentatge i volum total d’aigua reciclada i reutilitzada.

Aspecte: biodiversitat

Descripcié de terrenys adjacents o situats dintre d’espais naturals protegits o
d’arees d’alta biodiversitat no protegides. Indicacio de la localitzacié i la grandaria

PRIN | EN11 de terrenys en propietat, arrendats o que soén gestionats, d’alt valor en
biodiversitat en zones alienes a arees protegides.
Descripcio dels impactes més significatius en la biodiversitat en espais naturals
PRIN EN12 protegits o en arees d’alta biodiversitat no protegides, derivats de les activitats,
dels productes i dels serveis en arees protegides i en arees d’alt valor en
biodiversitat en zones alienes a les arees protegides.
ADIC  EN13 Habitats protegits o restaurats.
ADIC  EN14 E‘stra‘atégi_es i accions implantades i planificades per a la gestié d'impactes sobre la
biodiversitat.
Nombre d’especies, desglossades en funcié del seu perill d’extincid, incloses en la
ADIC EN15 Llista vermella de la UICN i en llistes nacionals, i els habitats dels quals es trobin

en arees afectades per les operacions segons el grau d’'amenaga de 'espécie.
Aspecte: emissions, abocaments de residus

PRIN EN16 Emissions totals, directes i indirectes, de gasos d’efecte hivernacle, en pes.
PRIN  EN17 Altres emissions indirectes de gasos d’efecte hivernacle, en pes.
ADIC  EN18 Inicia?ives per reduir les emissions de gasos d’efecte hivernacle i les reduccions
assolides.
PRIN  EN19 Emissions de substancies destructores de la capa d’'0z6, en pes.
PRIN  EN20 NOx, SOx, i altres emissions significatives a l'aire per tipus i pes.
PRIN  EN21 Abocaments totals d’aiglies residuals, segons la seva naturalesa i destinacio.
PRIN  EN22 Pes total de residus generats, segons tipus i metode de tractament.
PRIN  EN23 Nombre total i volum dels vessaments accidentals més significatius.
Pes dels residus transportats, importats, exportats o tractats que es consideren
ADIC EN24 perillosos segons la classificacié del Conveni de Basilea, annexos |, II, Il1i VIII i
percentatge de residus transportats internacionalment.
Identificacié, grandaria, estat de proteccio i valor de biodiversitat de recursos
ADIC  EN25 hidrics i habitats relacionats, afectats significativament per abocaments d’aigua i

aiglies de vessament de I'organitzacié informant.
Aspecte: productes i serveis

Iniciatives per mitigar els impactes ambientals dels productes i serveis, i grau de

PRIN reduccié d’aquest impacte.

EN26
Percentatge de productes venuts, i els seus materials d’'embalatge, que sén

PRIN - PO -
recuperats al final de la seva vida util, per categories de productes.

EN27

Aspecte: compliment normatiu

Cost de les multes significatives i nombre de sancions no monetaries per

PRIN incompliment de la normativa ambiental.

EN28

Aspecte: transport

Impactes ambientals significatius del transport de productes i altres béns i
materials utilitzats per a les activitats de I'organitzacio, i també del transport de
personal.

ADIC  EN29

138-140

Pagina memoria:

138-140

n.a.
Pagina memoria:
128

128

138-140

134-137

n.a.
Pagina memoria:
138-140
n.a.
Pagina memoria:
n.a.
Pagina memoria:

138
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Aspecte: general

ADIC  EN30 Desglossament per tipus del total de despeses i inversions ambientals.
INDICADORS SOCIALS

PRACTIQUES LABORALS | TREBALL DIGNE

Aspecte: ocupacio

PRIN  LA1 Desglossament del col-lectiu de treballadors per tipus d’ocupacio, per contracte i
per regio.

PRIN  LA2 Nombre total d’empleats i rotacié mitjana d’empleats, desglossats per grup d’edat,
sexe i regio.

ADIC  LA3 Beneficis socials per als empleats amb jornada completa, que no s’ofereixen als

empleats temporals o de mitja jornada, desglossat per activitat principal.

Aspecte: relacions empresa-treballadors
PRIN LA4 Percentatge d’empleats coberts per un conveni col-lectiu.

Periode(s) minim(s) de preavis relatiu(s) a canvis organitzatius, que inclou si
PRIN  LA5 PN " ™ h :
aquestes notificacions sén especificades en els convenis col-lectius.

Aspecte: salut i seguretat laboral
Percentatge del total de treballadors que és representat en comités de seguretat i

ADIC LA6 salut conjunts de direccié-empleats, establerts per ajudar a controlar programes
de seguretat i salut laboral i assessorar-ne.
PRIN LA7 Taxes d’absentisme, malalties professionals, dies perduts i nombre de victimes

mortals relacionades amb la feina per regi6.

Programes d’educacio, formacio, assessorament, prevencio i control de riscos que
PRIN  LA8 s’apliquin als treballadors, a les seves families o als membres de la comunitat en
relaci6 amb malalties greus.

ADIC  LA9 Assumptes de salut i seguretat coberts en acords formals amb sindicats.

Aspecte: formacié i avaluacio
PRIN LA10 Mitjana d’hores de formacio a I'any per empleat, desglossat per categoria
d’empleat.

Programes de gestié d’habilitats i de formacié continua que fomentin I'ocupabilitat
ADIC LA11 dels treballadors i que els donin suport en la gesti6 del final de les seves carreres
professionals.

Percentatge d’empleats que reben avaluacions regulars de 'acompliment i de
ADIC LA12 :
desenvolupament professional.

Aspecte: diversitat i igualtat d’oportunitats

Composicié dels organs de govern corporatiu i plantilla, desglossat per sexe, grup
PRIN  LA13 A ’ I S - )
d’edat, pertinenga a minories i altres indicadors de diversitat.

Relacio entre salari base dels homes pel que fa al de les dones, desglossat per
PRIN  LA14 ) -
categoria professional.

DRETS HUMANS

Aspecte: practiques d’inversioé i proveiment

PRIN HR1 Percentatge i nombre total d’acords d’inversié significatius que incloguin clausules
de drets humans o que hagin estat objecte d’analisi en matéria de drets humans.

PRIN HR2 Percentatge dels principals distribuidors i contractistes que han estat objecte
d’analisi en matéria de drets humans, i mesures adoptades com a consequeéncia.
Total d’hores de formacié dels empleats sobre politiques i procediments

ADIC  HR3 relacionats amb aquells aspectes dels drets humans rellevants per a les seves
activitats, inclos el percentatge d’empleats formats.

Aspecte: no-discriminacio

PRIN HR4 Nombre total d’incidents de discriminacié i mesures adoptades.
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105-108

105-108
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ANNEX |:IMPACTE SOCIAL DE LA UB

Aspecte: llibertat d’associacio i convenis col-lectius
Activitats de la companyia en les quals el dret a la llibertat d’associaci¢ i d’acollir-

PRIN HR5 se a convenis col-lectius pugui correr riscos importants, i mesures adoptades per
protegir aquests drets.

Aspecte: treball infantil

PRIN HR6 Activitats identificades que comporten un risc potencial d’incidents d’explotacio
infantil, i mesures adoptades per contribuir a la seva eliminacié.

Aspecte: treballs forcats

Operacions identificades com de risc significatiu de ser origen d’episodis de treball
PRIN HR7 forgat o no consentit, i les mesures adoptades per a contribuir a la seva
eliminacio.
Aspecte: Practiques de Seguretat

Percentatge del personal de seguretat que ha estat format en les politiques o en
ADIC HR8 els procediments de 'organitzacié en aspectes de drets humans rellevants per a
les activitats.

Aspecte: drets dels indigenes

ADIC  HR9 Nombre total d’incidents relacionats amb violacions dels drets dels indigenes i
mesures adoptades.

SOCIETAT

Aspecte: comunitat

Naturalesa, abast i efectivitat de programes i practiques per avaluar i gestionar els
PRIN  SO1 impactes de les operacions en les comunitats, incloses entrada, operacié i sortida
de 'empresa.

Aspecte: corrupcio

Percentatge i nombre total d’unitats de negoci analitzades pel que fa a riscos

PRIN  SO2 - -

relacionats amb la corrupcié.

Percentatge d’empleats formats en les politiques i procediments anticorrupcié de
PRIN  SO3 \ A

I'organitzacio.
PRIN SO4 Mesures preses en resposta a incidents de corrupcié.

Aspecte: politica publica

Posicio en les politiques publiques i participacio en el seu desenvolupament i en el
PRIN SO5 o !
d’activitats de lobbying.

Valor total de les aportacions financeres i en especie a partits politics o a
ADIC  SO6 DT f -
institucions relacionades, per paisos.

Aspecte: comportament de competéncia deslleial

ADIC SO7 Nombre total d’accions per causes relacionades amb practiques monopolistiques i
contra la lliure competéncia, i els seus resultats.

Aspecte: compliment normatiu

PRIN SOS8 Valor monetari de sancions i multes significatives i nombre total de sancions no
monetaries derivades de I'incompliment de les lleis i regulacions.

RESPONSABILITAT SOBRE PRODUCTES

Aspecte: Salut i seguretat del client
Fases del cicle de vida dels productes i serveis, en que s'avaluen, per si escau
PRIN PR1 millorar-los, I'impacte que tenen en la salut i la seguretat dels clients, i percentatge
de categories de productes i serveis significatius subjectes a aquests
procediments d'avaluacio.
Nombre total d'incidents derivats de l'incompliment de la regulacié legal o dels
ADIC  PR2 codis voluntaris relatius als impactes dels productes i serveis en la salut i la
seguretat durant el seu cicle de vida, distribuits en funcio del tipus de resultat
d'aquests incidents.
Aspecte: Etiquetatge de productes i serveis

Tipus d'informacié sobre els productes i serveis que requereixen els procediments
PRIN PR3 en vigor i la normativa, i percentatge de productes i serveis subjectes a aquestes
demandes informatives.
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ADIC PR4

ADIC  PR5

ANNEX |:IMPACTE SOCIAL DE LA UB

Nombre total d'incompliments de la regulacié i dels codis voluntaris relatius a la
informacio i a I'etiquetatge dels productes i serveis, distribuits en funcié del tipus
de resultat d'aquests incidents.

Practiques pel que fa a la satisfaccié del client, inclosos els resultats dels estudis
de satisfaccié del client.

Aspecte: Comunicacions de marqueting

PRIN  PR6

ADIC  PR7

Programes de compliment de les lleis o adhesié a estandards i codis voluntaris
esmentats en comunicacions de marqueting, incloent-hi la publicitat, altres
activitats promocionals i els patrocinis.

Nombre total d'incidents fruit de I'incompliment de les regulacions relatives a les
comunicacions de marqueting, incloent-hi la publicitat, la promoci6 i el patrocini,
distribuits en funcio del tipus de resultat d’aquests incidents.

Aspecte: Privacitat del client

Nombre total de reclamacions degudament fonamentades en relaci6 amb el

ADIC PRS8 NI )
respecte a la privacitat i la fuga de dades personals de clients.

PRIN PR9 Cost de les multes significatives fruit de I'incompliment de la normativa en relacié
amb el subministrament i I'ts de productes i serveis de I'organitzacio.

n.a. Indicador no aplicable

*) Indicador no avaluat en aquesta edicio, pero en qué s’esta treballant per a properes edicions

1) Només PDI

No hi ha casos
d’incompliment

153-154
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Alicia Vela Cisneros

Alvaro Colomer

Angels Alegre

Angels Marin

Anna Caballé Masforroll
Antonia March Pujol
Antonio Madrid Pérez
Assumpta Camps

Balasch i Codina (Clinic)
Carme Jordi i Nebot

Carme Sans Mazén

Coloma Barbé Rocabert
Cristina Alzina Risquez
David Bueno i Torrens
Departament de Filologia Hispanica
Dolors Josa Fernandez
Elena Losada Soler

Emma Martinell Gifré
Esther Zaccagnini

Ferran Sabaté Casellas
Gabriela Dalla Corte
Gemma Fonrodona Baldajos
Gemma Orobitg

Gloria Novel i Marti

Ignacio Vazquez Dieguez
Isabel Vidal

Javier de la Fuente

Joan Blasi Cabus

Joan Carles Melgarejo i Draper
Joan Valle

Joan Valleés Xirau

Jordi Puig Batalla

Jorge Torra

José Aviioa Pérez

José Luis Luzén Benedicto
José Luis Rodriguez lllera
José Manuel Aja

José Maria Romero Bard
Josep A. Plana

Josep M. Cortés Marti
Josep Monserrat Molas
Josep Puig Rovira

Julia Peinado Onsurbe

Ma Antonia Pujol

Ma Rosa Vila

Maite Lopez Sanchez

Marc Ribé Gomis

Maria Casado

Maria del Carme Llasat Botija
Maria del Pilar Fernandez Viader

ANNEX 11:INDEX DE RESPONSABLES D’ACTIVITATS
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ANNEX |1:INDEX DE RESPONSABLES D’ACTIVITATS

Maria Josepa Estanyol i Fuentes
Mariano Lambea Castro (CSIC)
Marisa Royo Gémez

Marisa Sotelo

Marta Guinau

Mercé Durfort i Coll

Miguel Angel Torralba

Miquel Esteban

Montserrat Papaceit Vidal
Nicole Mahy

Nuria Fagella Rabionet

Octavi Piulats Riu

Olegario Lopez

Oscar Ruiz

Pere J. Quetglas

Pere Rius

Pilar Vaquero

Pili Mateo

Rafael Jiménez

Rafel Artuch

Rodrigo Andrés

Roser Pi Noya

Rosina Gironés

Tessa Calders i Artis

Unitat de Laboratoris Docents (ULD) de la Facultat de Farmacia
Viceng Molina

Victor Manuel Pinto Miguel
Xavier Ballestin Navarro

Xus Martin Garcia
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183
198
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193
186
197
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192
192
185
182
192
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199
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185
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