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I. Context de la proposta 1 introducci6 a la
competencia investigadora en el marc del TFG

- Presentaci6 del projecte: “Disseny, aplicacié 1 avaluacié d'una
proposta formativa per a promoure competencies de recerca en els

Graus de Mestra/e: la investigacié com a estratégia d'innovacio de
la practica educativa” (00002 ARMIEF2017)*

- Les veus dels tutors 1 dels estudiants de I'assignatura de TFG

*Equipo investigador formado por A. Ayuste, A.B. Cano, A. Escofet, F. Esteban, B. Gros, J. Gustems, Ch. Jouannet, M. Lépez, M.
Masgrau, B. Palou, M. Paya, L. Rubio, M. Sabariego, J. Sanchez, A. Comas (Escuela L.a Maquinista, Barcelona), C. Giiell (Escuela
Camins, Girona), S. Madevall (Escuela La Draga, Girona), J.N. Pérez (Escuela Corazén de Marfa-Sabastida, Barcelona), M* T.
Sansalvador (Escuela La Farigola de Vallcarca, Barcelona).



ARMIF 2017

ARMIF 2014

“Construcci6 de coneixement pedagogic a
partir de la transferencia d'experiencies
d'aprenentatge servei en la formaci6 inicial
de mestres”

Descriptors clau:
-ApS
-Practica reflexiva
-Aprenentatge experiencial

-Metodologia de codisseny

Resultat principal:

Instruments per a la construcci6 de
coneixement pedagogic a partir de la
transferencia d’experiencies d’ApS:
http://diposit.ub.edu/dspace/handle/2445

/96173

ARMIF 2015

“Desenvolupament de competencies de
recerca a través de la participacié en projectes
d’aprenentatge servei: del mestre/a reflexiu al
mestre/a que investiga”

Descriptors clau:

-ApS

-Practica reflexiva
-Aprenentatge experiencial
-Metodologia de codisseny
-Competencies de recerca

Recerca formativa

Resultat principal:

Guia per a la formacié de la competencia
investigadora:

http://dipsit.ub.edu/dspace/handle/2445/12
6091



http://diposit.ub.edu/dspace/handle/2445/96173
http://diposit.ub.edu/dspace/handle/2445/126091

OBJECTIUS ARMIF2017

1. Potenciar un perﬁl profesional de mestre basat en la
investigacid6 com a elna de millora 1 d’innovacid de la
practica docent.

2. Afavorir 'aprenentatge experiencial, la practica reflexiva 1
I'aprenentatge basat en la indagaci6 mitjancant
metodologies docents com la recerca formativa.

3. Crear recursos 1 estrategies per desenvolupar les
competencies investigadores dels estudiants dels Graus
d'Educacié Infantil, Educacié Primaria i Doble Titulacio.



Resultats respecte al sentit de la recerca (mestres en
actiu i estudiants)

Elevada convergencia d’idees: fer recerca €s funcio dels 1 les mestres.
No hi ha diferencies en els significats entre estudiants 1 mestres.
Forma part de la seva identitat professional.

Significat de la recerca:
soluci6 de problemes;
innovacio 1 millora de la practica educativa;
com a via de formacio continuada;
la practica retlexiva;
amb sentit col-laboratiu (escola, altres escoles, Universitat); d’utilitat;

necessitada d’actituds previes (obertura, flexibilitat,
inconformisme...);

amb requeriment previ de formacio;
1 necessitada de suport per part de ’Administracio.



La veu dels tutors i tutores del TFG

DIFICULTATS DOCENTS

-La manca de coneixements previs o de formacié en recerca per part
dels estudiants (cerca d’informaci6 fiable, elaborar el marc teoric, decidir
quina ¢és la metodologia més adequada 1 aplicar-la, citacio, diferenciar
entre fet 1 opinid, redaccio cientifica,...).

-Poca autoexigencia (rigor academic) i capacitat d’esfor¢ per part d’un
sector d’estudiants.

-Condicions institucionals/laborals: poca coordinacié entre docents,
manca de temps per oferir tutories més personalitzades, situaci6 laboral
del professorat associat, solapament TFG/practiques, durada TFG, a
vegades escassa relacio entre els temes d’expertesa del tutor/a amb els
temes dels TFG assignats,...)



La veu dels tutors i tutores del TFG

PROPOSTES DE MILLORA
-Adaptar el TFG a un periode temporal més llarg.

-Fer més emfasi en la recerca com un element transversal en el pla
d’estudis.

_Distribucid dels estudiants en funcid de Pexpertesa dels tutors i tutores.
p

-Creaci6 d’espais (virtuals i/o presencials) i de diferents formes
d’organitzacid per afavorir el treball en equip dels tutors (mentoria,
treball en xarxa,..) amb la finalitat de compartir propostes, aclarir
dubtes, consensuar aspectes pedagogics,...



La veu dels estudiants del TFG
DIFICULTATS

-En relaci6 a la competencia de recerca, senten que no estan
suficientment preparats 1 destaquen mancances en aspectes com definir
el problema, la citaci6 o la construccié d’instruments metodologics.

-D’acord amb els tutors, la manca de temps 1 sovint la poca relacid del
tutor/a amb la tematica del seu TFG sén dos dels inconvenients més
importants. Afegeixen a més el fet que alguns tutors donen per assolits
alguns aprenentatges que en realitat no tenen.

PROPOSTES DE MILLORA

-Ampliar el temps del TFG a un curs academic; més feed-back i
acompanyament, incrementar el nivell d’exigencia al llarg de la carrera, i
proporcionar recursos als estudiants per a que de manera autonoma
puguin aprofundir en aquells aspectes que considerin necessaris per a la
realitzacié del seu TFG (repositorr).



II. La competéncia investigadora en el marc del TFG.
Definicio.

La competéncia investigadora en la formaci6 inicial: una necessitat
normativa (Zabalza, 2012) 1 sentida (Freixa, 2017). La competencia
investigadora orientada a millorar la practica docent, una de les
que es troba menys integrades en I'estudiantat egressat 1 percebuda
com la competencia en la que s’ha rebut menys formacio.

E/ andlisis y Ia comprension de los contextos de aprendizaje y las situaciones
educativas diarias requieren de una formacion especifica para definir los problemas
detectados, analizar la informacion, documentar evidencias y comunicar
los resultados obtenidos (Colén y Castro, 2017).

“E/ docente desde esta perspectiva, sera un profesional que ha firmado un compromiso
ineludible con el cambio; es decir, es un actor en el escenario de las innovaciones

(Tejada, 2009:12).



Debat sobre P’enfocament teoric-disciplinar (logica de domini dels
continguts i passos a  Seguir, via didactica) vs. competencial-
professionalitzador (fgica de desenvolupament d’habilitats i de procés de
mediacid amb la practica) per al foment de la competencia investigadora

(Ponte, 2012).

> Emerge en este sentido la investigacion bajo un cardcter de funcion sustantiva y como

tal, en el quehacer del profesor procura la calidad de los procesos educativos y la
biisqueda del desarrollo profesional y la prictica del profesor con cardcter
cientifico y critico, de modo que los procesos educativos institucionales sean wuna
respuesta a las necesidades y a los proyectos de desarrollo cultural y cientifico mas alla de la
institucion escolar”.  (Colén y Castro, 2017).

Modalitats d’aprenentatge centrat en lestudi 1 treball autonom de
I'alumne (De Miguel, 2006; Wenger 1 Fergunson, 2006) en contextos
formatius duals universitat-escola: via de la formacid en la practica
(Martinez 1 Marquez, 2014; Moreno, 2005; Machado et al., 2008).



- Aprendre a fer recerca fent-ne, per la qual cosa els processos que es
vol que facin els 1 les estudiants son de la maxima importancia.
“Aprendre a investigar investigant”, la via de la formacioén en la
practica

Formacion
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Font: elaboracio propia (en premsa).

Metodologies proposades pel desenvolupament de la competencia investigadora
(00037 Armif 2015 “Desenvolupament de competencies de recerca a través de la
participacié en projectes d’aprenentatge servei: del mestre/a reflexiu al mestre/a que
investiga”).



Font: elaboracié propia (en premsa).

HABILITATS DE RECERCA
DESENVOLUPADES

- Questionar la practica. Mirada indagativa.

- Detectar necessitats i formular problemes
de recerca

Habilitats instrumentals. (Moreno, 2005).

Estructures de pensament-accio.

- Identificar les fases principals de la recerca

- Sistematitzar processos: documentacio i

observacio dels contextos, analisi de les
dades

Habilitats de construccié metodologica
(Moreno, 2005). Habilitats del mateix
procés de la recerca.

- Contruir coneixements. Generar idees,
aportar respostes

- Elaborar informes per la difusié dels
resultats

Habilitats de construccio conceptual i
social del coneixement (Moreno, 2005).

L’alumnat participant valora

especialment

tres

subcompetencies clau pel

desenvolupament

d'una

recerca:

tenir
que investigar, el

La planificacio:
clar
problema 1 els objectius.
Identificar problemes
professionals educatius
com a punt de partida.

La sistematitzacio del
procés: ser
tenir una guia O una

constants,

pauta de que i com fer-
ho. Valor de la guia i

l'acompanyament.

La disposicié de fonts

documentals i
personals per analitzar
1 interpretar la
informacio.



II. La competéncia investigadora en el marc del TFG.
El sentit de la recerca

. LES COMPETENCIES PER DESENVOLUPAR EN EL TFG

- Capacitat creativa i emprenedora. Formular, dissenyar 1 gestionar projectes innovadors per donar
resposta a les necessitats detectades. Buscar I integrar nous coneixements i actituds a
experiencies tant internacionals com del territori propi a fi d'emprendre canvis de manera creativa en
les practiques professionals. (Pla Docent EI).

- Entendre l'aprenentatge com un fet global, complex 1 transcendent; autoregular 1'aprenentatge
p 8 g > p g p g

propi, mobilitzar sabers de tot tipus adaptant-se a noves situacions 1 connectar

coneixements com a metode per elaborar-ne de nous. (Pla Docent EP)

N

Planificar, organitzar i gestionar processos, informacid, resolucié de problemes i projectes.
Tenir iniciativa, esperit emprenedor i capacitat de generar noves idees i accions. (Pla Docent
El1 EP).

Capacitat d’assumir que P'exercici de la funcié docent s’ha d’anar perfeccionant i adaptant als
canvis cientifics, pedagogics, tecnologics, socials i culturals al llarg de la vida. Entendre la
importancia de participar en projectes d'innovacio i de recerca relacionats amb l'ensenyament i
l'aprenentatge, i d'introduir propostes innovadores a l'aula. (Pla Docent EI i EP).



II. La competéncia investigadora en el marc del TFG.
El sentit de la recerca

. OBJECTIUS REFERITS A HABILITATS, DESTRESES

Mostrar una COMPETENCIA GLOBAL REFERIDA A INTERVENCIO O
ANALISI en ambits professionals del mestre.

Relacionar TEORIA I PRACTICA educatives.

DETECTAR NECESSITATS de formaci6 i d’informacié Il PRENDRE
DECISIONS PER RESOLDRE-LES.

IDENTIFICAR LES NECESSITATS, MANCANCES O TEMATIQUES

emergents del context professional 1 ser capa¢c de PRENDRE DECISIONS
raonades. (PD EI 1 EP).



II. La competéncia investigadora en el marc del TFG.
El sentit de la recerca

POTENCIAL FORMATIU DEL TFG PEL DESENVOLUPAMENT
DE LA COMPETENCIA INVESTIGADORA

Contextualitzacio
professional:

aprendre a observar s
qiiestionant. complexitat:

MIRADA requereix obertura,
CRITICA I flexibilitat, il.lusi6...

DELS
ACTITUDS CLAU

INDAGATIVA
PER LA RECERCA ESTUDIANTS EN
I LA INNOVACIO EL PROCES

COMPETENCIA DE RECERCA EN i DES del TFG

Presa de decisions

Gesti6 de 1a durant 1'accio:
superaci6é d'obstacles i

capacitat de resposta.
PAPER ACTIU




II. La competéncia investigadora en el marc del TFG.
El sentit de la recerca

El TFG permet:

integrar diferents nivells de formacié (la perspectiva teorica,
empirica 1 la dimensi6 social) des de la dimensio grupal 1 individual
en la formacio per a la investigacio.

donar cabuda a wuna visi6 de procés 1 de logica de
desenvolupament d'habilitats (vs. continguts o passos a seguir)
per ensenyar a investigar.

reconcixer la incidéncia socioeducativa en el procés de
desenvolupament de la competéncia investigadora a partir de
cicles iteratius que hibriden teoria, practica 1 reflexio.

Donar valor 1 rellevancia al paper actiu dels estudiants en la
construccio 1 regulacié del proces d'aprenentatge.



II. La competeéncia investigadora en el marc del TFG.
El sentit de la recerca en les modalitats.

A) MODALITAT 1: RECERCA. Analisi d’'una tematica educativa concreta. Aquesta
modalitat consisteix en la realitzacié d’un treball d’indagaci6 en relacié amb alguna
tematica educativa.

Estructura:

Introduccio de la tematica del TFG

Marc teoric de referéncia

Metodologia i tecniques per a la recollida de dades
Presentaci6 de resultats

Conclusions

Indicacions per a possibles aplicacions en un context educatiu
Referencies bibliografiques

HABILITATS DE RECERCA QUE ES PREVEUEN DESENVOLUPAR:
. Plantejament del TFG: com avancar del tema al problema, objectius del TFG 1
redacci6 del marc teoric de referencia (construccié conceptual)

. Metodologia (enfocaments metodologics 1 modalitats de recerca), tecniques de
recollida d’informacio 1 d’analisi de resultats (construccié metodologica)

. Comunicaci6 dels resultats (presentacio de 'informe) (construccio6 social del
coneixement)



II. La competeéncia investigadora en el marc del TFG.
El sentit de la recerca en les modalitats.
B) MODALITAT II: APLICACIO, CREACIO O PRODUCCIO. Creacié6 o

produccié de materials educatius. Aquesta modalitat consisteix en la creacio o
produccio d’un material educatiu.

Estructura:

Introducci6 de la tematica del TFG

Descripci6, finalitat 1 objectius de la proposta

Justificacio (diagnostic de la necessitat. Identificacio 1 analisi)
Antecedents teorics o practics de referencia

Disseny de la proposta

Creaci6 del material

Supervisio del material 1 avaluacid

Conclusions

Refereéncies bibliografiques

HABILITATS DE RECERCA QUE ES PREVEUEN DESENVOLUPAR:

. Detecci6 de necessitats/ Diagnostic 1 analisi. Tecniques de recollida d’informacio i
d’avaluaci6 (construccié metodologica)

. Antecedents teorics 1 practics de referencia(construccié conceptual)

. Comunicaci6 dels resultats (presentaciod de 'informe) (construccio social del
coneixement).



IT. La competeéncia investigadora en el marc del TFG.
El sentit de la recerca en les modalitats.

C) MODALITAT III: PROJECTE D’INTERVENCIO EN UN CONTEXT
EDUCATIU CONCRET. Adrecat a la resolucio de problemes de caracter
curricular que es produeixen en un context educatiu concret formal o no formal. El
projecte d’intervencié podra ser de disseny propi de 'estudiant o basar-se en ’analisi,
avaluacio 1 millora d’un projecte ja existent.

Estructura:

Introducci6 de la tematica del TFG
Antecedents teorics o practics de referencia
Analist diagnostica del context

Descripci6 1 avaluacio de la intervencid
Previsio de resultats

Referencies bibliografiques

HABILITATS DE RECERCA QUE ES PREVEUEN DESENVOLUPAR:
. Antecedents teorics 1 practics de referencia (construccié conceptual)

. Analisi diagnostica del context. Tecniques de recollida d’informacié6 1 avaluacié
(construccié metodologica)

. Comunicaci6 dels resultats (presentacio de 'informe) (construccio social del
coneixement).



II. La competéncia investigadora en el marc del TFG.
El concepte de la recerca

,n./'tl
aaa SIGNIFICAT de la recerca (mestres en actiu i estudiants)



II. La competéncia investigadora en el marc del TFG.
El concepte de la recerca

Perspectiva de RECERCA AL SERVEI DE LA INTERVENCIO, que centra el
seu Interés en analitzar com es produeixen les practiques educatives, socials i

professionals en els diferents ambits. ENFOCAMENT PRAGMATIC I
CONTEXTUALITZAT.

GENERAR CONEIXEMENT PROFESSIONAL I
COMPARTIR-LO. RELLEVANT, UTIL.

TFG I RECERCA:
EN I DES DE LA OBTENIR EVIDENCIES DEIL DESENVOLUPAMENT
PRACTICA I I’EFECTIVITAT DE LES INTERVENCIONS

OFERIR LES MILLORS OPCIONS D’ACCIO PER A
INTERVENCIONS MES EFICACES



II. La competéncia investigadora en el marc del TFG.
El concepte de la recerca

= OBJECTIU: LA TRANSFORMACIO I MILLORA DE LA
PRACTICA, aportant un CONEIXEMENT PRACTIC per a la gesti6 i
la planificacio, la soluci6 de problemes i la construccié practica
d’intervencions: aportar criteris sobre “qué s’ha de fer i com fer el que

s’ha de fer”.

a) Dissenyar i desenvolupar situacions o ambients d’intervencio
professional 1 explorar tots els aspectes del seu desenvolupament practic.

b) Sistematitzar i comprendre els processos i les condicions amb les
que es porten a terme les intervenciones, per a una major qualitat 1
optimitzacio de la practica profesional.

c) Desenvolupar la capacitat de reflexié critica sobre una situacio 1 la
presa de decisions sobre les accions.

d) Aportar i crear col.lectivament un nou coneixement de la practica
professional. Via de desenvolupament professional.



IT. La competeéncia investigadora en el marc del TFG.
El concepte de la recerca

= DENOMINACIONS: Investigaciéo basada en la practica, investigacio
aplicada, investigacid-accio, investigacid6 basada en el disseny,

investigacio participativa, investigaci6 basada en el codisseny
(Vanderline y van Braak, 2010)

= PARADIGMA: Paradigma participatiu, Heron y Reason, 1997;
“Research as Praxis” Torres y Reyes 2011.

Genera coneixement a través de 1'accio en context. Investigacié amb...
unida a projectes d’acci6 o intervencidé on els usos 1 els usuaris de la
mateixa estan en interaccid 1 es reconstrueixen mutuament en una practica
reflexiva, interpretativa, activa i de corresponsabilitat.



II. La competéncia investigadora en el marc del TFG.
El concepte de la recerca

= MODE DE PRODUCCIO DEL CONEIXEMENT: “Mode

humanistic de produccié del coneixement” (Gibbons, et al., 1994).
d’APRENDRE FENT.

Investigacio, activitat vinculada a la practica professional (s’aprén a mesura
que es desenvolupa I’activitat, es valora el que s’aprén i amb el temps
es millora Ia prictica) clau per a la qualitat de 'accid profesional.

Un saber reflexiu i contextualitzat derivat de P’habilitat per explotar
les oportunitats d’aprendre fent.



II. La competéncia investigadora en el marc del TFG.
El concepte de la recerca

Identificar j

Reflexionar b Planear

| Ejecutary
[ observar




II. La competeéncia investigadora en el marc del TFG.
El concepte de la recerca

= PROCES DE RECERCA: La investigaci6 i el desenvolupament de la practica
configuren un PROCES CIRCULAR I INTERACTIU de disseny de

intervencid-posada en practica-analisi-redisseny.

Metodalog. /,,..-—-
4

/  Estralegias

1‘ Tareas / 3 .
" »
) ]

\ Olyetivos = ]
ganerafles 1
especificos .\‘h

Identit
— problem.
- i

— FE2CUrsos

o Oy, o o

~ i

Fuente: Pérez Serrano (1990)



II. La competeéncia investigadora en el marc del TFG.
El concepte de la recerca

= PROCES DE RECERCA: UN CICLE CONTINU de disseny d’intervenci6-
posada en practica-analisi-redisseny

1* Etapa: DIAGNOSTIC. Convertir el nostre problema en una pregunta de recerca:
que volem millorar?, que volem resoldre?, "que podria funcionar millor?. Descripciod
sistematica de la situacid problematica considerada.

2* Etapa: PLANIFICACIO. Localitzar les millors evidéncies disponibles amb les quals
respondre al nostre ifitetrogant, mitjancant el disseny d’una intetvencio fonamentada
(metes, mitjans i récursos).

3* Etapa: APLICACIO i seguiment del procés de desenvolupament de la
intervencio (corregir, reorientar o millorar en el procés els plantejaments previs 1 la
propia accio).

4* Etapa: AVALUACIO dels resultats, de les caracteristiques 1 dels processos de 1’accio,
de les conseqiiencies d’aplicar la intervencié escollida durant les etapes anteriors
(avaluaci6, analisi, reconefXément i reconstruccio de la intervea€ié)



II. La competéncia investigadora en el marc del TFG.
El concepte de la recerca

= EL PAPER DEL PROFESSIONAL: UN PRACTIC REFLEXIU

El1la mestra, un subjecte investigador i reflexiu
(observa, reflexiona y pensa sobre la practica).

Productor de coneixement,
Constructor del seu saber i quefer professional

“La principal barrera del conocimiento es pensar que son los otros los que tienen que generarlo.
Su principal oportunidad somos las personas, todas, cnando lo convertimos en un bien a
compartir”.

OBSERVATORIO DE ENFERMERIA BASADA EN LA EVIDENCIA 2019



II. La competéncia investigadora en el marc del TFG.
El concepte de la recerca

4 models de recerca basada en la practica

Processos de

Avaluacio amb

Investigacié basada . : : iy
: recerca-accio . . Sistematitzacio
en el disseny (Coob, ) estrategies , oy
(Bartolomé, 2001; L. 2 d’experiéncies (Jara,
2003; Gros, 2007, : : participatives
Hoadley, 2002) | Cot, 1981; Kemmiss, | g ero, 2006) 2012).
Y 1984; Latorre, 2005) ’
Desenvolupament | Forma d’indagacié Model de recerca

d'un disseny
d’intervencio i la seva
experimentacio en
un context natural per
veure els efectes en
aspectes concrets.
Teoritzacio i models
teorics (perfils
caracteristics del
disseny).

autorreflexiva i
participada. Espiral
de canvi, en un bucle

continu de planificacio

1 actuacid amb la

recollida de dades,

’analisi parcial, la

reflexio 1 el
replantejament
novament de la
dinamica.

Model de recerca
que busca la logica
del projecte i el seu

compliment.
Identificar els efectes

d’una intervencio i

aprofundir en els

processos de canvi des
de la implicaci6 de les
persones participants.

Voluntat
transformadora..

Font: Sabariego, M. (en premsa).

que busca la logica
del procés: les
dinamiques dels
processos. Pretén
interpretar el que esta
passant, a partir de
Pordre 1 la
reconstruccio d’allo
que ha passat.
Sistematitzem per
posar ordre, identificar
bones practiques.



III. Les competéncies de recerca més especifiques,
considerant ’estructura de cada modalitat de TFG

L’ELABORACIO DEL MARC TEORIC: NECESSITATS EXPRESSADES

- L’area o el tema de la recerca (Modalitat A)

- Tematica objecte del material educatiu (Modalitat B: justificacié 1 analisi
normatives; antecedents teorics 1 practics de referencia)

- Tematica objecte del projecte d’intervencio en el context educatiu concret
(Modalitat C: antecedents teorics 1 practics de referéncia).

Autopercepcido de les competéncies investigadores dels estudiants
d’ultim curs d’Educacid Infantil, Primaria i Doble titulacié de la
Universitat de Barcelona

ARMIF17 (en procés)

Respon en una escala, des de 1 (molt poc) fins a 5 (molt) en quina mesura la formacio
rebuda durant el grau t'ha ajudat a adquirir les segiients habilitats i competencies. . ...



ITI. Les competencies de recerca més especifiques,
considerant Pestructura de cada modalitat de TFG

L’ELABORACIO DEL MARC TEORIC:

Grafic 1. Preguntes relacionades amb la definicio de la recerca i la cerca d'informacié

Plantejar preguntes Elaborar objectius ~ Fer una primera  Estudiar diferents ~ Desenvolupar el

ercar informacid  Cercar informacié  Cercar infofmacio

de recerca que guiin la recerca aproximacio a |'estatenfocaments teorics coneixement que dspecialitzada a especialitzada a especialjfzada a
de la questié d'un  iresultatsdeles fonamentaeltema Godgle Academic bases de dades repositgftis digitals
tema/problema a recerques de recerca

investigar cientifiques sobre el
tema/problema a
investigar - Cerca informacion (repositoris)
¥ - Estudiar diferents enfocaments

teorics i resultats
- Plantejar preguntes

\/ - Elaborar els objectius
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III. Les competéncies de recerca més especifiques,
considerant ’estructura de cada modalitat de TFG

L’ENFOCAMENT I EL DESENVOLUPAMENT METODOLOGIC:

- Aproximacio a estudi del tema (Modalitat A: la formulaci6 del problema, la
identificacié dels objectius, la modalitat de recerca utilitzada 1 les técniques
d’obtencio i analisi de la informacid)

- La detecci6 o el diagnostic de la necessitat (Modalitat B: disseny del procés i les
tecniques d’obtencid i analisi de la informaci6)

- I’analisi diagnostica del context i la descripci6 1 avaluacio de la intervencid
(Modalitat C: disseny del procés i les tecniques d’obtenci6 i analisi de la
informacio).



III. Les competéncies de recerca més especifiques,
considerant ’estructura de cada modalitat de TFG

L’ENFOCAMENT I EL DESENVOLUPAMENT METODOLOGIC:

Grafic 2. Preguntes relacionades amb la metodologia i
I'analisi de dades
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I'anonimat, retorn de la
informacio...)
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III. Les competéncies de recerca més especifiques,
considerant ’estructura de cada modalitat de TFG

BONES PRACTIQUES PER LA QUALITAT EN LA RECERCA.

- Aspectes a considerar en el procés (anonimat, consentiment informat) 1 la
comunicacio del treball efectuat en 'informe final 1 la defensa del TFG.

- En tots els casos, es valora la presentacio del resultats (amb evidencies)
diferenciant-lo de la redaccio de les conclusions (interpretacio)

- Importancia de 'argumentaci6 en Pestil comunicatiu.



III. Les competéncies de recerca més especifiques,
considerant ’estructura de cada modalitat de TFG

BONES PRACTIQUES PER LA QUALITAT EN LA RECERCA.

Grafic 3. Preguntes relacionades amb la conclusio de resulats i aspectesde
redaccio, citacio i comunicacio de larecerca
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IV. Presentacio i analisi d’exemples practics de TFG i
activitats per a la tutoritzacio

Presentacid d’activitats per treballar la competencia de recerca en el
marc de les tutories de TFG.

Exemples de TFG de cada modalitat: limits 1 oportunitats.

Analisi 1 debat sobre la proposta de creacié d’un banc d’activitats on-
line.



LLa competencia investigadora a la formaci6 inicial de
mestres (elaboracid 1 presentacio de fitxes):
Subcompetencia I: Definir un problema de recerca.
Subcompetencia II: Emmarcar teoricament el problema.
Subcompetencia III: Dissenyar 1 aplicar la proposta metodologica.
Subcompetencia IV: Organitzar els resultats.
Subcompetencia V: Elaborar les conclusions.
Subcompetencia VI: Elaborar 'informe de recerca.
Subcompetencia VII: Comunicar els resultats de la recerca.

Subcompetencia VIII: Aplicar la responsabilitat social 1 ’etica de la
investigacio (transversal a les set anteriors).



La formaci6 inicial per a la competencia investigadora

Metodologias

—1

* [nvestigacion-accicn

s Investizacion basada en el
disetio

+ [nvestigacion participativa

fs Formulacién de preguntas,
blzqueda de infarmacion.
conexion con la teoria etc.

+ Métodologias e instrumentos

de aprendizaje

= [nvestigacion formativa

de investigacion ) « Aprendizaje por proyectos » Aprendizaje-servicio
* Lecturas de estudios ¢  Anrender median
investigaciones P = “
i on: basado en

pro . basado en casos.

Formacion en Conexion con

investigacion la practica

Font: elaboracié propia (en premsa).
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