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1 govern acaba

d’elaborar 'avant-

projecte de la llei de

laciénciade Catalu-

nya i aquests dies
esta obert el periode d’al-lega-
cions que permet a tots els in-
teressats manifestar tot allo
que voldrien aportar per enri-
quir la futura llei.

Fa anys que esperava veure
un document complet que
abordés, desd’unpuntdevista
legislatiu, tot el que té a veure
amb la ciéncia, la recerca, la
transferencia i I'aplicacié del
coneixement, la innovacio, la
divulgacio, lareconversié dela
vella economia en I’economia
del coneixement o la industria
del coneixement.

Estava a punt d’escriure que
el futur del pais exigeix canvis
en els plantejaments de I’eco-
nomia, perd m’he adonat que
el temps verbal ja no és el cor-
recte. Malauradament hem de
dir “exigia canvis”. Ara toca
dir que hem de fer correccions
profundes i urgents per solu-
cionar els problemes creats
per no haver pres les decisions
adequadesi per intentar recu-
perar les posicions en el con-
text internacional. Els nostres
greus errors en l’adaptacié
de la societat a I’economia di-
gital i del coneixement es po-
sen ara més de manifest da-
vant la crisi generada pel
SARS-CoV-2.

Seria un gran error pensar
que pel fet de ser un pais cap-
davanter en aconseguir ajuts
internacionals per milié d’ha-
bitants o per tenir un alt index
de publicacions cientifiques el
sistema gaudeix de bona salut.
Es cert que en alguns ambits la
recerca és excel-lent, perd en
pocs els assoliments cientifics
es traslladen a la societat. En
general, eltrasllat delarecerca
alsector productiu és molt po-
bre. Diria que hi hauna excep-
ci6, en el camp clinic, ja que la
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Catalunya encara és lluny dels paisos punters en R+D+l. arxu

M’ha agradat que es faci
unareferéncia explicitaa
ells, als investigadors en
formacio, els doctorands,
encara que nomeés sigui
per anunciar laseva
existencia. Hem de
recordar que son pedra
angular del sistema de
recerca. Mancarien
aspectesrelatius a
I'ordenacié del doctorat i
allurs condicions
lahorals. Lareflexié que
cal fer també és urgent

recerca €s translacional i els
resultats solen ser d’aplicacié
directa i la innovacio s’incor-
pora sovint amb pocs inter-
mediaris.

Unallei per si mateixa no re-
sol res. Sovint només serveix
per tranquil-litzar un sector de
la societat i per fer callar algun
membre del mateix govern.
Una de les principals raons de
lamanca d’efectivitat de mol-
tes lleis és que s’aproven, fent

una mica de trampa, sense
memories economiques ben
fetes i sense dotaci6 posterior
de recursos. Es a dir, sense les
previsions pressupostaries per
aplicar-les.

De la lectura de ’avantpro-
jecte trec conclusions positi-
ves pel que faalarecerca. Pre-
ténla creacié d’eines de plani-
ficacio i gesti6 de la recerca i
defineix l'ordenament dels
agents que la desenvolupen.

The Israel Innovation Authority

Es una agéncia independent amb financament ptiblic.
Proporciona una varietat d’eines practiques i plataformes de
financament destinades a atendre de manera efectiva les
necessitats dinamiques i canviants dels ecosistemes
d’innovacio locals i internacionals. Inclou emprenedors,
empreses madures que desenvolupen nous productes o
processos de fabricacio, grups academics que busquen
transferir les seves idees al mercat, corporacions mundials
interessades a col-laborar amb la tecnologia israeliana,
empreses israelianes que busquen nous mercats a I’estranger i
fabriques i plantes tradicionals que busquen incorporar
fabricaci6 innovadora i avancada als seus negocis.

Totaix0, pero, serveixde pocsi
la planificacidiels consells que
puguin arribar a I’executiu no
tenen darrere un pressupost
suficient. Un toc d’alerta.
Massa bones iniciatives amb
mort per manca de recursos.
De fet aquests anys hem fet
passos endarrere per la reduc-
ci6 del nombre d’investiga-
dors en formacio finangats.

M’ha agradat que es faci una
referéncia explicita a ells, als
investigadors en formacio, els
doctorands, encaraque només
sigui per anunciar la seva exis-
tencia. Hem de recordar que
sén pedra angular del sistema
de recerca. Mancarien aspec-
tes relatius a 'ordenacié del
doctoratiallurscondicionsla-
borals. La reflexi6 que cal fer
també és urgent. Els docto-
randssempre haurien derebre
un salari suficient.

Malgrat el meu convenci-
ment de I'interés del govern a
generar unsistema de transfe-
réncia i innovacié eficag, em
sembla que el document conté
topics que per se no aporten
gaire i que no hi ha model de
transferenciaiinnovacié. Du-
rant molts anys, diferents de-
legacions governamentals i
universitaries han tingut rela-
ci6 amb col-lectius interna-
cionals de paisos liders en
R+D+I, liders en 'aplicacié del
coneixement en generar ri-
quesa, per incorporar idees
que poguessin ajudar-nos a
progressar. Hi ha hagut molta
relacié amb entitats d’Israel,
un estat que té unes dimen-
sionsnogaireallunyadesdeles
nostres, pero amb un sistema
d’R+D+Ienvejable, ésentreels
tres primers estats més inno-
vadorsdelmén. Unadeles co-
ses que més clares es veuen
quan s’analitza aquest sistema
és que el cami per ser lider im-
plica model i perseveranca,
entre altres coses pressupos-
taria. Els nostres interlocutors
ens han donat molts consells,
perd no n’hem seguit cap.
També ens ho han dit ells.

Elmodel d’organitzacid, go-
vernanca i assignacié de re-
cursos son peces clau. Potser
seria el moment de plantejar si
no sén millors les agencies o
consorcis que I'accié directa
del govern.




