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Objetivos 
OP. Analizar el grado de implementación de los REA en la docencia universitaria española, 
en base a la Recomendación REA de la UNESCO (2019).

OE1. Analizar experiencias europeas relevantes sobre REA como modelo de referencia 

Santos-Hermosa G. (2024). Impact and implementation of UNESCO’s Recommendation on Open Educational 
Resources in academic libraries: SPARC Europe Case Study. Research in Learning Technology, 32. 
https://doi.org/10.25304/rlt.v32.3183

Santos-Hermosa, Proudman, & Corti. (2022). SPARC Europe Open Education in European Libraries of Higher 
Education Survey 2022. Zenodo. https://doi.org/10.5281/zenodo.7267592

OE2. Estado actual de los REA por parte del profesorado que los usa/reutiliza/crea y/o 
comparte. 

OE3. Mapeo de iniciativas /proyectos REA, expertos, instituciones, formaciones  y políticas. 

https://doi.org/10.25304/rlt.v32.3183
https://doi.org/10.5281/zenodo.7267592


Metodologías

Entrevista a profesorado de universidades 
españolas que usa/reutiliza, crea y/o comparte REA

28-30 entrevistas (18 instituciones)

Contacto: via GT Repositorios REBIUN

Fechas: enero-marzo 2025 / en línea (Teams)

Análisis: Atlas.ti

Revisión sistemática de bibliografía

Análisis de contenido:

● Portales web institucionales
● Web Semana de educación abierta 
● Cursos, seminarios y jornadas REA
● Recolecta
● Proyectos de investigación 

OE2. Estado actual de los REA OE3. Mapeo de iniciativas REA



Guión de la entrevista
1. Podría explicar cuál es su experiencia respecto a los recursos educativos abiertos (REA)? Por 

ejemplo, si utiliza REA de otros y los adapta o bien si crea nuevos REA y/o los comparte.
2. ¿Cómo está implementando –o piensa implementar- los REA en su docencia /institución/proyecto 

y de qué tipología y formatos son? 
3. ¿Por qué motivo (incentivos, directiva institucional, motivación personal, etc.) y cuando empezó a 

hacerlo?
4. ¿Cuáles son las dificultades (técnicas, institucionales, personales, etc.) o apoyos recibidos? 
5. ¿Está participando – o ha participado- en alguna iniciativa REA? En tal caso, por favor, detalle en 

qué consiste, la duración prevista, si colabora con otros colegas o instituciones y si puede 
compartir una url o documento para más información.

6. En relación con las Recomendaciones REA de la UNESCO (2019), ¿podría informar cómo usted y 
su institución/departamento está trabajando en cada una de las siguientes líneas de acción? 

- Capacitación
- Políticas de promoción y apoyo a los REA
- Aspectos DEI (diversidad, equidad e inclusión)
- Sostenibilidad
- Cooperación internacional

7. ¿Considera que mediante el uso o la creación de REA está contribuyendo a la Ciencia Abierta? 

https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000383205_spa


EXPERIENCIAS DEL PROFESORADO 
RESPECTO AL USO, LA CREACIÓN Y LA 

DIFUSIÓN DE REA



USO Y REUTILIZACIÓN



CREACIÓN



COMPARTICIÓN Y DIFUSIÓN



COMPARATIVA. USO, CREACIÓN Y COMPARTICIÓN

Evaluación cualitativa (escala Likert de 5 puntos) 



TIPOLOGÍAS Y FORMATOS DE REA 

según el profesorado



            TIPOLOGIAS                  FORMATOS



     TIPOLOGIAS                         FORMATOS
  

● Materiales curriculares: unidades didácticas con 
apuntes, ejercicios y vídeos.

● Herramientas de evaluación: rúbricas de evaluación 
abiertas para proyectos de aprendizaje.

● Simulaciones: módulos interactivos con animaciones
● Juegos educativos: juegos tipo quiz y crucigramas 

online para aprender glosarios de términos.
● Libro de texto abierto: adaptaciones de literatura. 
● Vídeos educativos: videotutoriales sobre 

programación y vídeos no propios  (CC) para 
complementar.

● Editores de recursos: infografías con Canva.
● Wikis: ejercicios del estudiantado para presentar 

resultados.

● .Pdf: Libro de texto, presentaciones compartidas en 
el repositorio

● .xls: hojas de cálculos para experimentos y 
estadísticas

● .ppt: materiales didácticos de clase
● .jpg: materiales para proyecto de recuperación de la 

memoria
● .mp3: podcast educativos realizados por alumnado
● mp4.: videotutoriales
● .html: ejercicios interactivos con HTML, CSS y 

JavaScript.
● LaTex: diagramas de flujo y esquemas



MOTIVOS Y DIFICULTADES DE LA 
IMPLEMENTACIÓN DE LOS REA, 

según el profesorado



MOTIVOS PARA IMPLEMENTAR REA

● Enriquecimiento de la 
experiencia de 
aprendizaje 

● Personalización del 
aprendizaje

● Desarrollo de la 
autonomía

● Reducción de costes

● Apertura y 
democratización del 
conocimiento

● Reducción de costes

● Actualización de los 
contenidos

● Innovación 
metodológica

● Fomento del trabajo 
colaborativo

● Flexibilidad

Beneficios para el alumnado Beneficios para la docencia

Beneficios generales 



 DIFICULTADES PARA IMPLEMENTAR REA 

CALIDAD Y FIABILIDAD04 ● Evaluación de la calidad: desafío para asegurar la calidad y la 
fiabilidad de los REA (gran variedad con diferente nivel de calidad)

FORMACIÓN Y 
HABILIDADES03 ● Competencias digitales: Tanto docentes como alumnado

● Conocimiento de licencias y derechos de autor:fundamental para 
utilizar y compartir REA correctamente. 

RECURSOS Y APOYO02
● Infraestructura tecnológica adecuada y no siempre disponible
● Falta de apoyo institucional: formación, recursos, reconocimiento
● Disponibilidad de REA específicos: ciertas áreas o niveles educativos 

TIEMPO01
● Búsqueda y selección: Encontrar REA adecuados y de calidad 
● Adaptación: al contexto específico del aula y necesidades del alumnado 
● Creación: requiere una inversión de tiempo considerable.



CUMPLIMIENTO CON LAS 
RECOMENDACIONES REA DE LA UNESCO, 

según el profesorado



RECOMENDACIONES REA DE LA UNESCO 

La Recomendación de 2019 de la UNESCO sobre los Recursos Educativos 
Abiertos (REA): fomento del acceso universal a la información mediante 
material de aprendizaje abierto de calidad - UNESCO Digital Library

https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000383205_spa
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000383205_spa
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000383205_spa


SEMÁFORO DE CUMPLIMIENTO CON LA UNESCO

🟢 Cumplimiento satisfactorio

🟠 Cumplimiento parcial

🔴 Incumplimiento



Acción 1. CAPACITACIÓN



Acción 2. POLÍTICAS DE PROMOCIÓN



Acción 3. ASPECTOS DEI



Acción 4. SOSTENIBILIDAD



Acción 5. COLABORACIÓN INTERNACIONAL



PROYECTOS E INICIATIVAS REA 

en que participa (o conoce) el profesorado



INICIATIVAS REA

REA

MOOCS, OCW & 
REPOSITORIOS

FORMACIONES 

PRÁCTICAS 
EDUCATIVAS 

ABIERTAS 
(AULA) 

PROYECTOS

● Investigación 
              Regional (GIC)
              Nacionales (Ministerio)
              EU (Erasmus +)

● Innovación educativa
● Ciencia ciudadana

Biblioteca, Facultades de educación y 
Unidades de formación al PDI: 
Asignaturas (grados y másteres de educación)
Jornadas, seminarios y talleres
Materiales formativos (biblioguías)

● Iniciativa individual 
(trabajo colaborativo, de 
co-creación, uso de 
herramientas digitales, 
materiales didácticos, blogs 

● Programas institucionales 
(incentivos, apoyo, etc.)



EJEMPLOS DE INICIATIVAS REA. Formaciones

Jornada Madroño “Recursos educativos abiertos: retos y proyectos en las universidades 
Madoño” – Consorcio Madroño

Jornadas de Cultura Libre 2025

Kit de REA | Red de Bibliotecas Universitarias y Científicas Españolas

TV URJC - MOOC - Poténciate con redes sociales

https://www.consorciomadrono.es/jornada-madrono-recursos-educativos-abiertos-retos-y-proyectos-en-las-universidades-madrono/#:~:text=Horario%3A%2025%20de%20abril%20de%202023%20Hora%20de,Aforo%20previsto%3A%20200%20personas%20Inscripci%C3%B3n%3A%20por%20invitaci%C3%B3n%2Fregistro%20previo
https://www.consorciomadrono.es/jornada-madrono-recursos-educativos-abiertos-retos-y-proyectos-en-las-universidades-madrono/#:~:text=Horario%3A%2025%20de%20abril%20de%202023%20Hora%20de,Aforo%20previsto%3A%20200%20personas%20Inscripci%C3%B3n%3A%20por%20invitaci%C3%B3n%2Fregistro%20previo
https://ofilibre.urjc.es/blog/jornadas-de-cultura-libre-2025/
https://www.rebiun.org/kit-rea/inicio
https://tv.urjc.es/series/5b222bc5d68b14d43c8b456c


EJEMPLOS DE INICIATIVAS REA. Incentivos

Programa de incentivos para creación de REA(URJC) 
Reconocimento de publicación de asignaturas en abierto 

https://ofilibre.urjc.es/documentos/convocatoria-asignaturas-abierto-2023-2024.pdf


EJEMPLOS DE INICIATIVAS REA. Proyectos

PARTICIPANTES FINANCIADOR DESCRIPCIÓNNOMBRE

Creación y uso de simulaciones interactivas de 
matemáticas y ciencias para el aprendizaje.1 PhET Interactive 

Simulations

Proporcionar materiales, herramientas de 
apoyo, para integrar las evaluaciones en línea 
en la práctica docente.

2
Remote EDU. Empower 
teachers for remote online 
assessments in higher 
education

Promover competencia digital crítica entre la 
ciudadanía y profesionales utilizando prácticas 
educativas abiertas en la educación superior

●

3
CoDiCri. Competencia 
Digital Crítica: hacia la 
agencia para el aprendizaje a 
través de prácticas educativas 
abiertas

Proyecto socio-educativo para desarrollar 
materiales multimedia sobre el patrimonio de 
una población y reforzar la identidad colectiva

4
“El demonio y las 
piedras”. Memoria oral i 
visual de Palau-Solità i 
Plegamants

Univ. US & 
Europeas 

(UAB)

Colorado 
Boulder 

University + 
organizaciones

COMPET
ECS-UdL 
+partners

Erasmus + 
Programme 

UdL, UIB, 
UM, UJI, 

UVA

Ministerio de 
Ciencia e 

Innovación 
español

UAB + centros 
educativos + 
Ayuntamiento de 
Palau-solità i 
Plegamans

Ayuntamiento 
de Palau-solità 
i Plegamans

https://remote-edu.ili.eu/
https://ddd.uab.cat/record/235006
https://ddd.uab.cat/record/235006
https://memoriapsip.blogspot.com/
https://memoriapsip.blogspot.com/
https://memoriapsip.blogspot.com/


ROL DE LAS BIBLIOTECAS 
UNIVERSITARIAS, según el profesorado



BIBLIOTECAS. PRINCIPALES FUNCIONES Y ROLES (I) 

Apoyo a la creación y 
adaptación 

Formación (creación, 
adaptación, uso y 
difusión de los REA)

Asesoramiento técnico 
y legal 

Provisión de recursos 
y herramientas 
(software de edición)

Difusión y 
visibilidad 

Creación y gestión de 
repositorios

Difusión y promoción 
(redes, biblioguías)

Apoyo en la búsqueda y 
descubrimiento de REA

Gestión de 
derechos de 

autor y licencias

Asesoramiento legal 
(derechos de autor)

Apoyo en la elección 
de licencias abiertas

Colaboración

Participación en redes 
y proyectos 
colaborativos

Fomento del trabajo 
en red entre docentes 
(facilitar la 
comunicación e 
intercambio de recursos 
entre docentes)

Fomento de la 
cultura REA

Sensibilización 
(promover la cultura 
REA entre la 
comunidad universitaria

Organización de 
eventos y actividades



BIBLIOTECAS. PRINCIPALES FUNCIONES Y ROLES (II)

Formación, 
asesoramiento, 
promoción y 
fomento de la 
cultura REA

Función 
más allá de 
la gestión 
de recursos

Actor fundamental 
para el desarrollo de 
la educación abierta 
en las universidades



INCLUSIÓN DE LOS REA EN LAS 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES



POLÍTICAS DE ACCESO ABIERTO/CIENCIA ABIERTA Y REA

El 76% de las universidades públicas tiene una política de acceso abierto o ciencia abierta y el 58% 
de estas políticas incluye o menciona los REA



POLÍTICAS DE ACCESO ABIERTO/CIENCIA ABIERTA Y REA

Mejora (general) entre 2020-2025: 
Más inclusión o mención explícita de REA en las políticas institucionales de OA o Ciencia Abierta: 
58% (2025) vs 46,1% (2020)

2025 (Universidades públicas=50)2020 (Universidades de REBIUN = 76)

Santos-Hermosa, Gema; Estupinyà, Eva; Nonó-Rius, Brigit; París-Folch, Lidón; 
Prats-Prat, Jordi (2020). “Open educational resources (OER) in the Spanish 
universities”. Profesional de la información, v. 29, n. 6, 
e290637.https://doi.org/10.3145/epi.2020.nov.3

(34)



CONCLUSIONES 



● La motivación personal es la principal razón para usar, crear y compartir REA.

● El grado de cumplimiento con la Recomendación REA de la UNESCO es parcial. 

Algunas áreas están más desarrolladas  (capacitación, políticas) en algunos casos 
pero otras  (sostenibilidad) son aún una asignatura pendiente.

● Necesidad generalizada de:
○ Capacitación, especialmente en la creación, adaptación y directrices en 

aspectos DEI.
○ Mayor apoyo institucional (en forma de políticas, incentivos, recursos, 

formación) 
○ Acción conjunta e interdepartamental, además del impulso de la 

biblioteca.
○ Políticas institucionales más alineadas con la UNESCO, que reconozcan los 

REA como otro pilar más de la Ciencia Abierta



!Muchas gracias!

¿Comentarios o preguntas?

gsantos@ub.edu 
      @gsantosh.bsky.social /      @gsantoshe

mailto:gsantos@ub.edu
https://bsky.app/profile/did:plc:wn74klyjmmhmxsde2irhvmm6

