
FITXA DE PRÀCTIQUES EN EMPRESA                            CURS ACADÈMIC:              Semestre: 1r/ 2n 
 
Coordinadora:                              Tutor de la Facultat:  
 

- Alumne:  

 

- Empresa:                                                       Tutor de la empresa:                                                       Telèfon:   

  

- Període de pràctiques:                                  Inici:                       Final: 

 

- Data de tutoria de l’estudiant amb el tutor acadèmic (cal fer-la a la meitat del programa) : 

 

Comentaris tutor                                                                                                                                                Valoració 

   

 

 

 

- Data de seguiment tutor acadèmic amb el tutor de l’empresa (adjunteu mail/ comentaris) :                                       

 Valoració 

 
 
 

 
 
 
 
 
  

 
No s’ha fet  

Iniciativa alumne  

Iniciativa tutor acadèmic  

 Cap problema, es compleix el 
projecte formatiu 

Cal fer accions 

- Quines: ................................. 

.................................................. 

.................................................. 

Data avís a les coordinadores: 

.......................................... 



RÚBRICA D’AVALUACIÓ DE PRÀCTIQUES EN EMPRESA                                          

Alumne:        Tutor de la Facultat: 
 

INFORME DEL TUTOR D’EMPRESA 70% Màxim 
avaluable* 

Punts 
obtinguts 

 NOTA parcial 

1.- Tasques desenvolupades, 30% 25  Calcular la nota de l’apartat tenint en compte que 25 punts 
correspon a una nota parcial de 30 

 

2.- Competències tècniques  específiques de la titulació 10% 25  Calcular la nota de l’apartat tenint en compte que 25 punts 
correspon a una nota parcial de 10  

3.- Competències generals, transversals o claus, 10% 55  Calcular la nota de l’apartat tenint en compte que 55 punts 
correspon a una nota parcial de 10  

4.- Competències generals bàsiques de la UB, 10% 55  Calcular la nota de l’apartat tenint en compte que 55 punts 
correspon a una nota parcial de 10   

5.- Altres continguts del projecte formatiu, 10% 25  Calcular la nota de l’apartat tenint en compte que 25 punts 
correspon a una nota parcial de 10   

Total sobre 70     

*El màxim pot ser diferent en cas de que no s’hagi 
qualificat tots els ítems especificats. 

 
MEMÒRIA ESTUDIANT 30% 

       

1.- Contextualització de l’empresa. Resum 
del departament on s’ha col·laborat 
(objectius, processos, personal, etc.) 5% 

0 
No fet 

1-2 
Fa resum molt general  

3-4 
Fet, però amb 

mancances  

5 
Fa un resum complet 

incloent tots els 
apartats demanats 

 

2.- Relació de tasques i explicació concreta 
amb detalls d’una tasca desenvolupada 
habitualment al departament per l’estudiant 
10% 

0 
No fet 

 

1-4 
No detalla la tasca. 

Explicació molt poc treballada per part 
de l’estudiant. 

No coincideix amb la llista de l’informe 
del tutor 

 

5-8 
Tasca realitzada.  

Omple els apartats, 
tanmateix no detalla la 

tasca amb suficient 
claredat i comet errors 

 

9-10 
Detalla la tasca 

adequadament indicant 
documentació 

treballada, objectiu, 
càlculs, resultats, etc. 

 

3.- Identificació d’aprenentatge (i 
competències treballades) assolit i identificat 
per l’estudiant 10% 

0 
No fet 

1-4 
Apartats incomplerts. 

Fa un llistat no específic ni relacionat 
amb el departament on ha col·laborat.  

5-8 
El llistat elaborat és en 
certa manera específic, 

però pot millorar. 
 

9-10 
Fa un llistat acurat  de 

competències i les 
relaciona amb 

assignatures del grau  

 

Auto-qualificació i justificació d’aquesta 2,5% 
0 

No fet 
1 

Molt general 
1-2 

No concreta 
2.5 

Adequat i raonat  
 

Memòria COMPLETA i 
entregada en el període establert al campus 
virtual 2,5% 

     

Total sobre 30     

NOTA FINAL* = TOTAL INFORME DEL TUTOR + MEMÒRIA DE L’ESTUDIANT  
Nota: la nota màxima de l’assignatura és un 10 i no hi ha la qualificació de MH. 

 



 
 
 
 
 
Competències generals, transversals o claus: 
Capacitat tècnica, capacitat d’aprenentatge, administració de treballs, habilitats de comunicació oral i escrita, implicació en el treball, motivació, 
receptivitat a les crítiques, puntualitat, relacions amb l’entorn de les pràctiques, capacitat de treball en equip i creativitat.  
 
Competències generals bàsiques de la UB: 
Competències de compromís ètic (capacitat crítica i autocrítica, capacitat de mostrar actituds coherents amb les concepcions ètiques i 
deontològiques), competències d’aprenentatge i responsabilitat (capacitat d’anàlisi, síntesi, visions globals i aplicació dels sabers a la pràctica), 
treball en equip (capacitat de col·laborar amb els altres i de contribuir a un projecte comú, capacitat de col·laborar en equips interdisciplinaris i en 
equips multiculturals), capacitat creativa i emprenedora (capacitat de formular, dissenyar i gestionar projectes, capacitat de cercar i integrar nous 
coneixements i actituds), capacitat comunicativa (capacitat de comprendre i expressar-se oralment i per escrit en català i castellà i en una tercera 
llengua, amb domini del llenguatge especialitzat de la disciplina, capacitat de cercar, usar i integrar la informació.  
 
Competències específiques de la titulació 
 
1Relació d’una tasca concreta que desenvolupessis habitualment i comentar els problemes (si van haver), i/o els procediments seguits 
per dur-la a terme, resultats, etc.   
Aquí cal que s’expliqui amb suficient detall (què, com, perquè, etc.) una tasca de les identificades en l’apartat: Tasques desenvolupades i que 
surten al projecte formatiu signat amb l’empresa. 
 
2 Identificació d’una competència que s’ha adquirit amb l’estada estada de pràctiques. Pot servir la llista de l’apartat competències 
generals transversals o bàsiques. 
Cal indicar com s’ha adquirit la competència, amb quines activitats o tasques. 
 
3Autoqualificació. 
Indica una nota que creus que et mereixes atès la teva participació i dedicació en el procés d’aprenentatge desenvolupat. 
 


