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Sobre aquesta guia

Agquesta guia esta destinada principalment al professorat , perd també pot ser utilitzada per
bibliotecaris i estudiants. Els bibliotecaris poden utilitzar-lo per donar suport a sessions de formacié
o integrar-lo en activitats d'alfabetitzacié informacional. Els estudiants poden beneficiar-se'n per a
l'aprenentatge autodirigit, el desenvolupament de projectes o discussions en grup sobre métodes de

recerca inclusius.

1. Finalitat dels REA

Aquest recurs educatiu obert (REA) esta dissenyat per ajudar les comunitats
académiques a entendre com recopilar dades sociodemografiques d'una manera
inclusiva, ética i metodologicament solida. Complementant els objectius del projecte
GEDIS, destaca els factors relacionats amb el génere i els entorns interseccionals.
Esta pensat per ser aplicat en diversos camps de l'educacid superior, especialment en

Biblioteconomia i Ciéncies de la Informacid (LIS).

2. Objectius formatius

Al final de la sessid, els participants podran:

a) Explicar el proposit de la recollida de dades sociodemografiques inclusives.

b) Identificar i definir categories clau (per exemple, identitat de genere, étnia,
discapacitat).

c) Formular preguntes inclusives i respectuoses per a la recollida de dades.

d) Comprendre les consideracions etiques en el maneig de dades sensibles.

e) Reflexionar sobre les implicacions d'aquests principis per a la recerca, la

docéencia o el disseny de serveis.
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3. Ussuggerit al'aula

Presenta la infografia com a punt d'entrada visual al tema.
Discutiu cada seccid (Per qué recollir? Com preguntar? Categories clau? Etica? Us?).

Vincular la infografia a les necessitats reals de recollida de dades (per exemple,

avaluacions de cursos, enquestes a la biblioteca).

Activitat 1: Avaluar un formulari de recollida de dades

Els participants revisen un formulari existent (comentaris del curs, sol-licitud, etc.) i

identifiquen:
e Llenguatge noinclusiu o opcions binaries.
« Falten categories o frases que limiten l'autoidentificacid.
» Preocupacions etiques (per exemple, respostes forcades, falta d'anonimat).

Resultat: Una llista de verificacié o un breu informe amb suggeriments de millora.

Activitat 2: Redissenyar les preguntes inclusives

En grups reduits, els participants reescriuen les preguntes demografiques

tradicionals per fer-les inclusives.
Focus:
o Identitat de génere (més enlla d'home/dona).

o Origen étnic (autoidentificacié oberta).
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o Discapacitat (estat funcional més que termes medics).
Eines: Post-its, PDF editables, documents compartits.
Activitat 3: Crear una micropolitica per a la recollida de dades

Cada grup proposa breus directrius internes per a la recollida de dades

sociodemografiques inclusives i étiques.

Sortida: Presentacié d'una diapositiva o poster.

4. Preguntes per a la reflexio

a) Per que ésimportant incloure variables de genere i diversitat en la recollida de
dades?

b) Quins sén els riscos d'utilitzar categories binaries o excloents?

c) Com poden les institucions garantir que la recollida de dades respecti tant

'etica com la inclusio?
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Criteri

Excel-lent (4)

Bé (3)

Necessita millora (1-2)

Comprensio de les
dades inclusives

Demostra una comprensio
profunda dels conceptesi
categories.

Mostra una comprensio
basica amb una petita
confusid.

Entén malament o omet
idees clau.

Raonament étic

Forta atencié a la confidencialitat
i el consentiment.

Generalment adequat
amb petits buits.

Consideracions etiques
mal abordades.

col-laboracio

els companys i contribueix de
manera significativa.

ofereix aportacions
rellevants.

Disseny de . Algunes frases inclusives | Les preguntes son
Les preguntes son respectuoses, o o
preguntes . . . utilitzades, amb marge de | binaries o manquen
. . claresicobreixen categories clau. | . - -
inclusives millora. d'inclusio.
P Es compromet activament amb Participa ocasionalmenti | Poques vegades
Participacio i

participa o li falta
concentracio.

£4 Ajuda'ns a millorar aquests recursos!

Si heu utilitzat aquest material educatiu, us convidem a completar una breu enquesta

(1-2 minuts) i compartir la vostra opinid. Els vostres comentaris ens ajuden a millorar

el projecte GEDIS.

Valora aquest recurs
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