Dades obertes: Transparencia vs. Confianca

Les dades obertes fan referencia a conjunts de dades que estan disponibles de manera gratuita perqué qualsevol pugui accedir,
utilitzar i compartir sense restriccions. Segons 'Open Knowledge Foundation, dades obertes significa que la informacio pot ser
accedida, modificada i redistribuida lliurement per qualsevol persona i per a qualsevol proposit, sempre que se'n preservin la
procedeéncia i l'obertura (Badiee et al., 2021).
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