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Context del projecte GEDIS

Cofinançat per la Unió Europea. Les opinions i punts de vista expressats són únicament responsabilitat del/de la/dels/les autor(s/es) i no reflecteixen necessàriament els de la Unió Europea ni els del Servei Espanyol per a la Internacionalització
de l'Educació (SEPIE). Ni la Unió Europea ni l'autoritat concedent no se'n poden considerar responsables.

Aquest recurs forma part del projecte europeu GEDIS (Gender Diversity in Information Science), que promou eines educatives obertes per abordar les
desigualtats de gènere en l'educació superior, amb un èmfasi especial en les disciplines relacionades amb la informació i la documentació. Aquest material
educatiu s’ha desenvolupat en el marc de la Summer School Barcelona, ​​dins del projecte GEDIS.

Dades obertes: Transparència vs. Confiança
Les dades obertes fan referència a conjunts de dades que estan disponibles de manera gratuïta perquè qualsevol pugui accedir,
utilitzar i compartir sense restriccions. Segons l'Open Knowledge Foundation, dades obertes significa que la informació pot ser

accedida, modificada i redistribuïda lliurement per qualsevol persona i per a qualsevol propòsit, sempre que se'n preservin la
procedència i l'obertura (Badiee et al., 2021).
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