Matricula: Los alumnos la formalizardn en la Secretaria de la
Escuela y en la misma se informara de cuantos requisitos se so-
liciten.

ESCUELA PROFESIONAL DE HEMATOLOGIA

Creada en la Facultad de Medicina por Orden Ministerial de
27 de noviembre de 1957.

El Director de la misma es el Catedratico numerario de Pa-
tologia Médica de la Facultad de Medicina, Dr. D. Agustin Pedro-
Pons, y el encargado de su ensefianza es el Dr. D. Pedro Farreras
Valenti.

Se propone los siguientes objetivos:

1) Capacitacién plena y en su mas amplio sentido de los mé-
dicos que aspiren a ejercer la especialidad, contribuyendo de este
modo a elevar el prestigio de la misma y la solvencia de sus cul-
tivadores y la realizacién, ademas, de cursos de ampliacién y per-
feccionamiento para especialistas ya formados, y de divulgacién
para médicos generales.

2) Formacién de un ntucleo de investigadores, y de un centro
de estudios hematoldgicos superiores.

3) La direccién o asesoramiento de estudios relacionados con
la especialidad tanto desde el punto de vista cientifico como so-
cial y profesional.

4) Intercambio con los principales centros hematolégicos na-
cionales y extranjeros con €l propésito de estrecha colaboracion
cientifica.

El personal docente esta constituido por el Director, Profesor
Agregado y Jefes Clinicos de la Catedra de Patologia.

La Escuela verifica un curso monografico anual, confiriendo
titulos de capacitacion.

Matricula e informes: Secretaria de la Escuela, Catedra de
Patologia Médica de la Facultad de Medicina.

ESCUELA PROFESIONAL DE OFTALMOLOGIA

Creada en la Faculiad de Medicina por Orden Ministerial de
26 de mayo de 1962.

El Director de la misma es el Catedriatico Numerario de Of-
talmologia de esta Facultad, Prof. Dr. D. José Casanovas Carnicer.

El objeto de la Escuela es la formacién de especialistas oftal-
mologos. :

Los cursos son dos, cada uno de ellos durante el periodo lec-
tivo de curso académico.

ESCUELA PROFESIONAL DE FARMACOLOGIA

Creada en la Facultad de Medicina por Orden Ministerial de

18 de jumio de 1962.
Objeto. — Formacién de Farmacélogos Profesionales entre
Postgraduados.
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Cursos. — Dos cursos realizados en dos afios escolares su-
cesivos.

Director: Prof. Dr. Francisco Garcia de Valdecasas Santamaria,
Catedratico de Farmacologia.

Profesorado: Prof. J. Laporte y Dr. E. Cuenca.

Ayudantes trabajos practicos: Drs. X. Forn, M. Bartolome,
F. Jané, Dra. M® P. Rivera Fillat y Dr. L. Rodriguez Alvarez.

ESCUELA PROFESIONAL DE OTORRINOLARINGOLOGIA

Creada en la Facultad de Medicina por Orden Ministerial de

19 de septiembre de 1962. ;

El director de la misma es el Catedratico Numerario de Oto-
rrinolaringologia de esta Facultad, Prof. Dr. D. Adolfo Azoy.

El objeto de la Escuela es la formacién de especialistas en
Otorrinolaringologia y Broncoesofagologia endoscdpica.

Los cursos son dos, que integran el curso lectivo académico.
El primero puramente formativo y el segundo con ampliacién
super-especializada a base de cursillos monograficos intensivos.

ESCUELA PROFESIONAL DE ENDOCRINOLOGIA
Y NUTRICION

Creada en la Facultad de Medicina por Orden Ministerial de
1 de marzo de 1963.

El Director de la misma es el Catedratico numerario de Pa-
tologia general y Propedéutica clinica de esta Facultad, Prof. doc-
tor D. Arturo Fernandez Cruz.

El objetivo de la Escuela es formar a los post-graduados en la
Especialidad de Endocrinologia, Nutricién y Diabetes y cultivar
la investigacion de esta materia.

Los cursos son dos, en donde los Médicos asisten a las leccio-
nes tedricas y a las ensenanzas practicas de la clinica, dispensarios
v laboratorios de la Escuela instalados en la Catedra.

Lecciones. — En el primer curso son 27 lecciones de Endocri-
nologia, 26 de Nutricién y Dietética con tres clases tedricas se-
manales, tres clases practicas semanales y presentacion de enfer-
mos. Las lecciones las dan el Prof. Fernidndez Cruz y colaboradores.

ESCUELA PROFESIONAL DE PSIQUIATRIA

Creada por O. M. de 8 abril de 1963.

Director de la Escuela: El Catedritico de Psiquiatria Prof. Sa-
rr6 Burbano.

Objeto: Formacién de los postgraduados para la obtencién del
titulo de Especialistas en Psiquiatria.

Cursos: Dos.

Profesorado: Dres. Obiols, Coderch, Gonzilez Monclus, Parella-
da, Cerda y Font Rodén.
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ESCUELA PROFESIONAL DE PEDIATRIA Y PUERICULTURA

Creada por O. M. de 26 de noviembre de 1963.

Director de la Escuela: El Catedratico de Pediatria y Puericul-
tura, Prof. D. Manuel Cruz Hernéndez.

Cursos: Regulares de dos afios de duracién. Otros diversos vy
breves sobre temas concretos (Electrocardiografia, radiologia,
electroencefalografia, oncologia, ecoencefalografia, cirugia, alergo-
logia, etc.).

Objeto: Especializacion en Pediatria y Puericultura.

Profesorado: Dres. Molina Font, Martin Santana, Francés An-
tonin, Sabater Tobella, Claret Corominas, Duran Andreu, Corret-
ger Rauet, Teruel Teruel, Ferrer Pi, Corominas Beret, Escoda Mu-
let, Garcia Garcia, Altirriba Valls, Clariana Vives, Pedrola Guixé.

ESCUELA PROFESIONAL DE OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA

Creada por O. M. de 2 de noviembre de 1964.

Director: (Vacante).

Secretario: Dr. D. José Porté Pallarol.

Objeto: Formacion de Especialistas de Obstetricia y Gineco-
logia.

Cursos: Un curso.

Profesorado: Ha colaborado en docencia el personal médico
de la Catedra de Obstetricia y Ginecologia II.

ESCUELA PROFESIONAL DE CIRUGIA GENERAL

Creada por O. M. de 22 de diciembre de 1964.

Director de la Escuela: El catedratico de Patologia Quirtrgi-
ca II Prof. Piulachs.

Cursos: Tres.

Objeto: Formacién de especialistas en Cirugia general.

Profesorado: Dres. Suiiol, Molins, Capdevila, Vendrell, Julia,
Ojeda, Balius, Sanchez Lloret.

ESCUELA PROFESIONAL DE ANESTESIOLOGIA

Creada por O. M. de 2 de marzo de 1965.

Director de la Escuela: El Catedrédtico de Farmacologia, Pro-
fesor Dr. Francisco Garcia-Valdecasas Santamaria.

Cursos: Dos.

Objeto: Formacion de especialistas en Anestesiologia y Reani-
macilornl.

Profesorado: Dres. D. Montén, R. Castillo, J. Laporte, L. Re-
vert, R. Balius, A. Agusti, J. Salvadé, J. Vila, A. Nadal, J. M. Gil-
Vernet, A. Caralps, D. Tormos, J. Miquel, E. Bruguera, E. Galité.

ESCUELA PROFESIONAL DE CIRUGIA DEL APARATO
DIGESTIVO

Creada por O. M. de 28 de abril de 1965.
Director de la Escuela: Prof. D. D. Ramén Arandes Adan, Ca-
tedratico de Patologia Quirtrgica.
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Objeto: Ampliacién y perfeccionamiento para médicos que de-
sean dedicarse a la especialidad de Cirugia del Aparato Digestivo.

Cursos: Dos.

Profesorado: Dres. Ballester Peris, Cosp Caminal, Sala Patau,
Prats Esteve y los digestélogos y radidlogos del Servicio.

ESCUELA PROFESIONAL DE MEDICINA DEL TRABAJO

Creada por O. M. de 28 de abril de 1965 (B. O. del E. de 14 de
junio de 1965).

Director de la Escuela: El Catedratico de Medicina Legal Pro-
fesor M. Sales Viazquez.

Cursos: Dos.

Objeto: La formacién cientifica de los Médicos y Ayudantes
Técnicos Sanitarios que deseen cultivar la especialidad, capacitdn-
doles para desempenar el cargo de Médicos de Empresa y el de
Técnicos Sanitarios de Empresa, respectivamente.

ESCUELA PROFESIONAL DE ANALISIS CLINICOS
Y EXPLORACION FUNCIONAL

Creada por O. M. de 8 junio de 1965 (B. O. del E. de 13 de
julio de 1965).

Director de la Escuela: El Catedratico de Fisiologia Prof. Vidal
Sivilla. '

Cursos: Tres periodos teérico-practicos de seis meses y perio-
dos de practicas discrecionales.

Objeto: Preparacién de especialistas de Analisis Clinicos y de
personal auxiliar de laboratorio.

Profesorado: El de la Catedra de Fisiologia y de otras Cite-
dras relacionadas con andlisis clinicos, como Microbiologia y Ana-
tomia Patoldgica, asi como personal no perteneciente al Praofeso-
rado, pero de reconocida solvencia en el ejercicio de la especiali-
dad de Analisis Clinicos.

ESCUELA PROFESIONAL DE MICROBIOLOGIA MEDICA

Creada por O. M. de 26 de junio de 1965 (B. O. de 3 de agosto
de 1965).

Director Profesor D. Agustin Pumarola, Catedritico de Micro-
biologia y Parasitologia.

Objeto: Formacién y perfeccionamiento de post-graduados.

Cursos: Dos. Para la concesién del titulo de especialista y cur-
sos monograficos de ampliacién.

Profesorado: Profesores Adjuntos y Ayudantes adscritos a la
22 Citedra de Microbiologia e Higiene. Personal de la 1.* Catedra
de Microbiologia e Higiene. Otros Profesores Universitarios de
Farmacia y Ciencias.
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- ESCUELA PROFESIONAL «INSTITUTO UROLOGIA»
DEL HOSPITAL DE SANTA CRUZ Y SAN PABLO

Director de las Escuela: Prof. Dr. Puigvert.
Creada por O. M. 28-7-67 (Bar. 3-8).

ESCUELA DE ESTOMATOLOGIA
Creada por Decreto de 14 de julio de 1966.

CARRERA DE AYUDANTE TECNICO SANITARIO

PLAN DE ESTUDIOS

PRIMERO
Enserianzas teoricas:
Religion.
Moral profesional.
Anatomia funcional.
Biologia general e Histologia humana.
Microbiologia y Parasitologia.
Higiene general.
Nociones de patologia general.
Formacién politica.
Educacién fisica.
Prdcticas: Técnica de cuidado de los enfermos y conocimiento de
material de laboratorio.

SEGUNDO

Ensenanzas tedricas:

Religion.

Moral profesional.

Patologia médica.

Patologia quirturgica.

Nociones de Terapéutica y Dietética.

Elementos de Psicologia general.

Historia de la profesion.

Educacién fisica.

Formacién politica.
Prdcticas: En clinicas médicas y quirtrgicas y laboratorio.

TERCERO

Religion.

Moral profesional.

Lecciones tedricopricticas de especialidades quirurgicas.
Medicina y Cirugia de urgencia.

Higiene y profilaxis de las enfermedades transmisibles.
Obstetricia y Ginecologia.

Puericultura e Higiene de la Infancia.
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Medicina social.

Psicologia diferencial aplicada.
Formacién politica.

Educacién fisica.

Prdcticas: En clinicas hospitalarias correspondientes a todas las
ensefianzas del curso.

REQUISITOS PARA EL INGRESO

Para ingresar en las Escuelas de Ayudantes Técnicos Sanita-
rios se requiere:

a) Cumplir diecisiete afios dentro del afio natural en que se
solicite el ingreso.

b) Tener aprobado el Bachillerato elemental o el laboral, la
carrera de Magisterio o el grado pericial de la de Comercio.

¢) Los alumnos de Ensefianza Media por los planes anterio-
res al de 1953 podran ingresar en las Escuelas de Ayudantes Téc-
nicos Sanitarios si justifican tener aprobados cuatro cursos de
Bachillerato.

Poseer las condiciones fisicas y de salud necesarias, que se
comprobaran por medio de un reconocimiento médico efectuado
en la Escuela.

d) El aspirante debera ser presentado en la Escuela por dos
personas de reconocida solvencia moral, quienes consignarin su
domicilio.

e) Aprobar el examen de ingreso en la Escuela.

Documentos:

Los aspirantes presentardn en la Facultad de Medicina de la
que dependa la Escuela de Ayudantes Técnicos Sanitarios donde
vayan a cursar sus estudios la solicitud de ingreso con la docu-
mentacion siguiente:

1) Partida de nacimiento legalizada cuando proceda.

2) Certificacion académica de estudios que acredite el requi-
sito del apartado b) anterior.

3) Declaracién jurada de los estudios relacionados con los de
Ayudante Técnico Sanitario que antes hayan realizado, y sus vi-
cisitudes.

4) Presentacion por dos personas de reconocida solvencia mo-
ral, que consignaran su domicilio.

5) Carta de pufio y letra del solicitante en la que dé razones
por qué desea seguir los estudios de Ayudante Técnico Sanitario.

6) Expresion de la Escuela donde va a realizar el examen de
Ingreso.

7) Dos fotografias tamafio carnet.
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MaTRiCcULA

El periodo de matricula de ingreso estara abierto del 1 al 15
de septiembre de cada afio, concediéndose un plazo excepcional
hasta el dia 25 del mismo mes para los alumnos que hayan su-
perado las pruebas del Grado Elemental de Bachillerato en la
convocatoria de septiembre.

La matricula se verificara en la Facultad de Medicina de la
que dependa la Escuela elegida por el alumno paar realizar sus
estudios.

El plazo de matricula en los diversos cursos de la Carrera sera
del 1 al 30 de septiembre de cada afio, si bien cuando se trate de
matricula de primer curso podra ampliarse el plazo de inscrip-
ciones hasta el 10 de octubre.

ExAMENES

El examen de ingreso se celebrara por cada Escuela dentro
del mes de septiembre ante un Tribunal designado por la Junta
Rectora de la misma. Las pruebas, que realizara libremente cada
Escuela, versardn sobre temas de cultura general, con especial
orientacién a los conocimientos de Matematicas aplicadas, Fisica,
Quimica y otros que sean basicos para los estudios de Ayudante
Técnico Sanitario.

Los examenes de final de curso deberan comprender en sus
preguntas y ejercicios todas las disciplinas cursadas durante el
ano, de forma que resulte acreditada la formacién integral de los
alumnos. También se realizaran ejercicios practicos.

Los alumnos no presentados o no aprobados en la convocato-
ria de junio podran realizar examen en la de septiembre sin nue-
va matricula, pero deberan matricularse de nuevo y repetir curso
integro si no lo aprobasen totalmente entre las dos convocato-
rias. No se permitird repeiir curso mas de una vez, quedando eli-
minadas definitivamente en caso de no aprobar el curso repetido.

ESCOLARIDAD

Los estudios de Ayudante Técnico Sanitario tendran tres cur-
sos académicos de duracion. Este periodo de escolaridad no podra
dispensarse, debiendo los alumnos cumplirlo curso por curso, sin
simultanear dentro de un mismo afo académico las ensefianzas
de dos cursos, si aun en distintas convocatorias de examen.

TRASLADOS

Sera facultativo para cada Escuela admitir los alumnos proce-
dentes de otra Escuela, con reconocimiento de los estudios ante-
riormente cursados.

Cuando se aceptase el cambio de Escuela se dari cuenta a las
Facultades de Medicina de que dependan las Escuelas interesa-
das, a efectos de su constancia en el expediente académico del
alumno paar el traslado del mismo cuando proceda.
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No podria admitirse en ninguna Escuela a los alumnos que
hayan sido expulsados de otra.

TiTtuLos

a) Normas generales

La aprobacién del tercer curso de los Estudios de Ayudante
Técnico Sanitario capacitard para la obtencién del Titulo profe-
sional de Ayudante Técnico Sanitario masculino o femenino, que
se expedird por el Ministerio de Educacidén y Ciencia.

En el titulo se consignard necesariamente la Escuela en la que
el interesado haya terminado sus estudios de Ayudante Técnico
Sanitario.

Este titulo no podra expedirse sin acreditar estar en posesion
del titulo académico correspondiente a los estudios justificados
por el ingreso.

b) Derechos
Los solicitantes deberan abonar, en el momento de efectuar el
depodsito del titulo, los siguientes derechos:

En papel de pagos al Estado ... ... ... 400,— ptas.
Una pdliza de ... .. 75— »
Tres pdlizas de 3 ptas 9— »
Una-polizaide Hptas. ... ... ©. o dooes 5— =»
Dos moviles de 0,50 ptas. ... ... ... ... B,

¢) Documentos

Los peticionarios habrdn de cumplimentar dos instancias (cu-
yos impresos les seran facilitados en Secretaria).

Presentaran certificacién de nacimiento legitimada y legalizada.

Justificaran, en su caso, la fecha de expedicién del titulo de
Bachiller elemental, de Maestro o Perito Mercantil.

Las alumnas acreditaran la prestacion del Servicio Social o su
exencion.

ESPECIALIDADES
1. Obstetricia (Matrona)

a) Requisitos: Poseer el titulo de Ayudante Técnico Sanita-
rio femenino.

b) Duracion de los estudios: Un afio desde el primero de oc-
tubre hasta el 30 de septiembre siguiente.

2. Fisioterapia

a) Requisitos: Hallarse en posesiéon del Titulo de Ayudante
Técnico Sanitario; Practicante; o Enfermera, previo Ingreso.

b) Duracidén de los estudios: Dos cursos de ocho meses.

3. Radiologia y Electrologia

a) Requisitos: Titulo de Ayundante Técnico Sanitario; Practi-
cante; o Enfermera, previo Ingreso.
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b) Duraciéon de los estudios: Un curso de ocho meses.

4. Pediatria y Puericultura
a) Requisitos: Titulo de Ayudante Técnico Sanitario; Practi-
cante; o Enfermera, previo Ingreso.

b) Duracion de los estudios: Dos cursos, desde el 2 de octu-
bre al 30 de septiembre.

5. Podologia
a) Requisitos: Titulo de Practicante o Ayudante Técnico Sa-
nitario.
b) Duraciéon de los estudios: Dos cursos de ocho meses.

ESCUELAS DE AYUDANTES TECNICOS SANITARIOS QUE, RECONOCIDAS
OFICIALMENTE POR EL MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIA, EXISTEN
EN ESTE DISTRITO UNIVERSITARIO

1. Escuela de la Facultad de Medicina (masculina y femenina).
Con especialidad de Obstetricia (Matrona).

2. Escuela de la Maternidad (femenina).
Con especialidad de Obstetricia (Matrona).

3. Escuela de Santiago Ramén y Cajal (masculina).
Con especialidad de Fisioterapia.

4. Escuela del Hospital de San Juan de Dios (para religiosos).
5. Escuela de Santa Madrona (femenina).

6. Escuela del Hospital de la Santa Cruz y San Pablo (femenia).
Con especialidad de Fisioterapia.

7. Escuela de la Seccién Femenina de FET y de las JONS (fem.).
Con especialidad de Fisioterapia.

Escuela de la Cruz Roja (femenina).

9. Escuela de las Hijas de la Caridad (Hospital del Generalisi-
mo) (para religiosas).

10. Escuela de Santa Teresa de Jesus (Hospital del Nifio Dios)
(femenina).

11. Escuela de la Residencia «Francisco Franco» del S. 0. E.

12. Escuela del Hospital de San Pablo y Santa Tecla de Tarrago-
na (femenina).

13. Escuela del Hospital Provincial de Lérida (femenina).

14. Escuela del Seguro Obligatorio de Enfermedad de Gerona (fe-
menina).

15. Escuela del Seguro Obligatorio de Enfermedad de Palma de
Mallorca (femenina).

16. Escuela «Epione» de Sabadell (femenina).

17. Escuela de Tarrasa (femenina).

18. Escuela de Igualada (femenina).

*
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FACULTAD DE FARMACIA

Primer Curso (Plan 1965)

Matemdticas 4 h. s. Dr. Vélez
Biologia - Grupo 1.° 2 h. s. Dr. Serrano
Biologia - Grupo 2.° 2 h. s. Dr. Gallego
Biologia - Grupo 3.° 2°h0s: Dra. Fdez. Otero
Fisica general 3 h. s. Dr. Vilas
Geologia 2 h. s. Dr. Miravitlles
Quimica general 3 h. s. Dr. Amat
Segundo Curso (Plan 1965)
Fisico-quimica 3 h s Dr. Otero
Fisiologia animal 3 h. s. Dr. Torralba
Quimica inorgdnica 3 h. s. Dr. Amat
Botdnica 4 h. s. Dr. Rivas
Tercer Curso (Plan 1965)
Quimica orgdnica 4 h. s. Dr. Garcia-Marquina
Microbiologia 4 h. s. Dr. Gastén de Iriarte
Andlisis quimico 4 h. s. Dr. Moreno
Farmacognosia y Farmacodi-
namia 4 h. s. Dr. San Martin
Cuarto Curso (Plan 1965)
Bioguimica 4 h. s. Dr. Villar
Farmacia galénica 1.° Ak Dr. del Pozo
Opcién A)
Ampliacion de Quimica orgd-
nica 2 h. s. Dr. Garcia-Marquina
Bromatologia y Toxicologia 2 h.s. Dr. Moreno
Opcién B)
Botdnica ecoldgica 2ohis: Dr. Rivas
Fisiologia vegetal 3 h.s. Dr. Serrano Z
Edafologia 2hirs: Dr. Carduis
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Bromalologia y Toxicologia 3ih
Bioguimica 2° 3h
Técnica profesional 3 h
Historia de la Farmaca 3

Higiene 3h

Quinto Curso (Plan 1965)

Farmacia Galénica II 3h s Dr. Del Pozo
Hz= y Legislacidn 3h.s Dr. Gomez-Caamatnio
Higiene ihs Dr. Gonzélez Fusté
Opcidn A)
Ampliacién de Farmacognosia 2 h. s Dr. San Martin
Bioguimica especial 2h s Dr. Rosell
Opcién B)
Parasitologia Ihs Dr. Géllego
Ampliacidn Microbiologia 2h. s Dr. Gaston de I:iarte

Sexto Curso (Plan 1953)

s Dra. de La Torre
5. Dr. Concustell

5. Dr. del Pozo
5
5

B-s
=i

Dr. Gomez Caamaiio
Dr. Gonzilez Fusté

Ademds de las asignaturas resefiadas en el plan anterior, los

alumnos deben cursar las materias complementarias siguientes:

Religién: Primero, segundo, tercero y cuarto cursos.
Formacién politica: Primero, segundo y tercer cursos.
Educacién Fisica: Primero, segundo y tercer cursos.

Deben cursar ademas un idioma, diferente al cursado en Pre-

universilario, en el tercer curso de la carrera.

CURSOS MONOGRAFICOS DEL DOCTORADO

Estructuras guimicas v acciones farmacodindmicas: Profesor
Don Ramdn San Martin Casamada.

Andlisis clinicos: Prof. D. Eliseo Gastén de Iriarte Sanchiz,

Metabolismo secundario de las plantas; Prof. D. Manuel Se-
rrano Garcia.

Tecnolgia galénica: Prof. D. Alfonso del Pozo Ojeda.
Significacidn bioldgica de las proteinas: Prof. D. Vicente Vi-
llar Palasi.

Andlisis parasitoldgicos: Prof. D. Jaime Gillego Bercnguer.
Relaciomes entre los suelos y la vegetacidn. Prof, D. Salvador
Rivas Martinez.

DEPARTAMENTOS

Creados en esta Facultad por Orden ministerial de 16 de enero

de 1967 (B. O. E. del § de febrero).
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Departamento de Biologia Vegetal. — Agrupa las ensefianzas
de: «Botdnica», «Botanica Ecolégica», «Edafologia», «Fisiologia
vegetal» y afines. — Director, Dr. D. Luis Miravitlles Millé.

Departamento de Bioquimica. — Agrupa las ensefanzas de:
«Bioquimica (general y especial)», «Bromatologia», «Nutricién»,
«Fisiologia animal» y afines. — Director, Dr. D. Arsenio Fraile
Ovejero.

Departamento de Microbiologia y Parasitologia. — Agrupa las
ensefianzas de: «Microbiologia», «Parasitologia», «Microbiologia
industrial» y afines. — Director, Dr. D. Eliseo Gastén de Iriarte
Sanchiz.

Departamento de Quimica Inorgdnica y Fisico Quimica. —
Agrupa las ensefianzas de: «Quimica Inorgénica», «Fisicoquimica»,

«Analisis quimico», «Técnicas instrumentales» y afines. — Direc-
tor, Dr. D. Miguel Amat Bargués.
Departamento de Farmacia Galénica. — Agrupa las ensefianzas

de: «Farmacia galénica», «Tecnologia farmacéutica industrial»,
«Historia de la Farmacia», «Legislacion farmacéutica» y afines. —
Director, Dr. D. Alfonso del Pozo Ojeda.

Departamento de Quimica orgdnica, Farmacognosia y Farmaco-
dinamia. — Agrupa las ensefianzas de: «Quimica organica», «Qui-
mica farmacéutica», «Farmacognosia», «Farmacodinamia», «Fisio-
logia Animal» y afines. — Director, Dr. D. Juan M. Garcia-Marqui-
na. Creado por O. M. 21-9-67. (B. O. E. 9-10).
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FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS, ECONOMICAS
Y COMERCIALES

Primer curso

Fundamentos de Filosofia L. Mi. V Dr. Canals
Teoria Econdmica 1.2 J. V. S Dr. Hortala
Andlisis Matemdtico 1.= L. Mi. V. Sr. Villalbi
Sociologia M. Mi. J. Dr. Martin Lopez
Historia Econdmica Mundial Mi. S. Dr. Voltes
Derecho Civil L. M. V. Dr. Rochina
Segundo curso
Teoria Econdmica 2= LM Mi. Dr. Camps
Andlisis Matematico 2° M. J. S Sr. Savall
Teoria del Estado L. Mi. V. Dr. Martin-Retortillo
Historia Econdmica de Espafia L. S, Dr. Voltes
Derecho Mercantil L. Mi. V. Dr. Bergds
Estructura Econdmica 1.2 M. S. Dr. Verdn

Tercer curso

Teoria Econdmica 3.7 M. V. §. Dr. Hortald
Estadistica Tedrica M. J. 8. Dr. Casa
Derecho del Trabajo J. 8. Dr. Rivero
Estructura Econdmica 2.0 L. Mi, V. Dr. Berini
Politica Econdmica 1.° L. Mi. J. Dr. Estapé
Teoria de la Contabilidad L. M. Mi. Dr. Pifarré

Cuarto curso

Teoria Econdmica 4.- L. M. Mi. Dr. Hortala
Econometria vy Métodos Esta-

disticos M J. S Dr. Barbé
Derecho Administrativo M. Mi. J. Dr. Martin-Retortillo
Politica Econtmica 2° L. Mi. J. Dr. Estapé
Hacienda Publica M. J. S Dr. Solé
Economia de la Empresa 1= L. Mi. V Dr. Gil Aluja
Teorfa General del Seguro | FEE Dr. Majem
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Quinto curso

Especialidad A
Organizacién, Contabilidad y
procedimientos de la Ha-

cienda Publica L. Mi. V. Dr. Solé
Politica Econdémica 3.° M. V. S. Dr. Estapé
Economia de la Empresa 2.° L. Mi. V. Dr. Serra
Sistema Fiscal Espafiol y Com-

parado M. J. S. Dr Selé
Historia de las Doctrinas Eco-

nomicas L. Mi. J. Dr. Hortala
Organizacion Econémica In-

ternacional REENL S, Dr. Verdu

Especialidad B
Contabilidad de la Empresa y

Costos SN, Dr. Calafell
Verificacion Contabilidades L. M. J. Dr. Arderiu
Politica Econdémica de la Em-

presa Mi. J. V. Dr. Gil Aluja
Matematica de las Operaciones

Financieras L. Mi. V.  Sr. Savall
Especialidad C
Estadistica Actuarial L. M. Mi. Sr. Tornil
Derecho del Seguro Privado L. Sr. Calpe
Seguros Sociales JANS Dr. Rivero
Teoria Matematica del Seguro M. J. S Dr. Velasco
La Empresa Aseguradora L. Mi. Dr. Garcia Cairg
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DOCTORADO

CONCESION PARA CONFERIRLO EN ESTA UNIVERSIDAD

El decreto de 6 de noviembre de 1953 (B. O. del E. de 29 de
diciembre) dispuso lo siguiente:

ArticuLo PRIMERO. De conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo veintiuno de la Ley de Ordenacién Universitaria se concede
a la Universidad de Barcelona la potestad de conferir el grado de
Doctor en todas sus Facultades.

ARrT. 2° Por el Ministerio de Educacién Nacional se dictaran
las disposiciones necesarias para la ejecuciéon de lo dispuesto en
el articulo anterior.

ART. 3° Quedan derogados el Decreto de 29 de abril de 1944
v las demas disposiciones que se opongan al cumplimiento de lo
ordenado.

DEecreTO de 25 de junio de 1954 por el que se regula el procedi-
miento para conferir el Grado de Doctor en todas las Universida-
des (B. O. del E. de 12 de julio).

ArTicULO PRIMERO. A partir del curso de mil novecientos cin-
cuenta y cuatro-mil novecientos cincuenta y cinco, todas las Uni-
versidades espafiolas podran conferir el Grado de Doctor en las
Facultades v Secciones que las integran.

Art. 2° Las Facultades se someteran a lo dispuesto en esta
materia por los Decretos ordenadores de las mismas y disposicio-
nes complementarias, en cuanto no se oponga a las normas con-
tenidas en el presente Decreto.

Art. 3° Para obtener el Grado de Doctor deberan aprobarse
los cursos monogrificos y trabajos de Seminarios que, de acuerdo
con los Decretos organicos de las distintas Facultades y con su-
jecién a los plazos en ellos sefialados, se establezcan como nece-
sarios.

Los Decanatos, por conducto de sus respectivos Rectorados,
elevaran cada afo lectivo al Ministerio de Educacién Nacional el
plan de cursos monograficos y Seminarios, con indicacién de los
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temas y nombres de los Catedraticos y Profesores que hayan de
desarrollarlos.

ArT. 4° Podra elaborarse y presentarse la tesis doctoral en
Facultad distinta de aquellas en que se hayan aprobado los cur-
sos y Seminarios a que se refiere el articulo anterior, con autori-
zacion del Rectorado de la Universidad en que se desee continuar
los estudios y previo informe de las Juntas de Facultad respec-
tivas.

Art. 5. El doctorando propondria al Decanato de la Facultad
correspondiente la designacién de un director de tesis que la pa-
trocine y dirija, cuya aceptaciéon debera constar de forma expre-
sa en la solicitud que se presente.

Podra ser director de tesis cualquier Catedratico o Doctor de
Universidad espanola o un Profesor extranjero que pertenezca a
Centro oficial equiparable a Facultad universitaria espafola. La
designacion de un Director que no sea Catedratico de la Facultad
interesada tendra que someterse previamente al acuerdo de la
Junta de la misma.

ArT. 6.° Transcurridos los plazos reglamentarios y terminada
la tesis, el Director autorizard, por dictamen escrito y razonable,
su presentacion. Cuando el Director de la tesis no sea Catedra-
tico de la Facultad en que se presente aquélla, el Decano nom-
brara ponente a uno de los Catedréticos de la misma, que exami-
nara y, en su caso, ratificara por escrito razonable la autorizacién
para presentarla.

Cumplido este requisito, quedara depositado durante quince
dias en la Sala de Juntas de la Facultad un ejemplar de la tesis,
para que pueda ser examinada por los Catedraticos numerarios
de la misma, cualquiera de los cuales podra dirigirse al Decano,
en escrito razonado, pidiendo que la tesis sea retirada.

ArT. 7. El Decano, oido el Director de la tesis o el Ponente,
en su caso, someterd la admision de la tesis a la Junta de Fa-
cultad, y si ésta acordase que siga su tramite, propondra al Rec-
tor el nombramiento del Tribunal que la ha de juzgar, debiendo
presentar en este momento el doctorando cinco ejemplares de su
tesis.

El Tribunal para juzgar las tesis doctorales estara integrado
por cinco Catedraticos numerarios, entre los cuales figurara el Di-
rector de la tesis cuando fuera Catedratico o, en su caso, el Po-
nente. Tres de los miembros del Tribunal habran de ser Catedra-
ticos de la asignatura a la que, por su materia, se refiere la tesis
o, en su defecto, titulares de asignatura andloga, con arreglo a lo
dispuesto para oposiciones a catedras.

En caso de que, por la particularidad del tema sobre el que
versa la tesis, no se pudiera reunir el nimero minimo de tres
especialistas, el Rector, a propuesta del Decanato respectivo, soli-
citard de los Rectorados correspondientes la designacién de los
Catedraticos de otras Universidades que sean necesarios para com-
pletar dicho niimero de especialistas.
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Siempre que un Catedratico deba formar parte de un Tribu-
nal de tesis doctoral fuera del lugar de su destino, se solicitara
la correspondiente comisién de servicio del Ministerio de Educa-
cién Nacional.

Arr. 82 El mantenimiento y defensa de una tesis doctoral ten-
dra que hacerse en sesion pruiblica, que se anunciara oportunamen-
te por los medios normales, con sefialamiento de lugar, dia y hora.

El ejercicio consistira en la exposicién hecha por el doctorando
en el plazo maximo de una hora, de la labor preparatoria reali-
zada, fases de su investigacion, andlisis de fuentes bibliograficas
y de toda clase de medios instrumentales de que se ha servido.

Seguidamente desarrollard el contenido de la tesis y las con-
clusiones a que se ha llegado.

Los miembros del Tribunal podran presentar al candidato las
objeciones que consideren oportunas, a las que el doctorando de-
bera responder, pudiendo fijar el Tribunal las bases para esta
contestacion.

ArT. 9° Las tesis deberan ser publicadas a expensas de la
Universidad en que han sido aprobadas, pudiéndose establecer a
este fin un sistema de colaboracién econdmica con otros organis-
mos o con los interesados.

(1) En cualquier caso, la Universidad habrid de disponer del
numero suficiente de ejemplares para su envio a las restantes Uni-
versidades espafiolas y demas necesidades de intercambio. Se hara
constar necesariamente en la publicacion su caricter de tesis doc-
toral, la Universidad y Facultad que colacione el grado, el Tribu-
nal que la aprobd, calificacién otorgada y los nombres del Direc-
tor de la tesis y del Catedratico ponente, en su caso.

'El texto de la tesis podra publicarse integro o en extracto, se-
gun sea aprobado por la Junta de Facultad, lo que se consignari
también en la edicidn.

En todo caso, la publicacién se hara en voliimenes que formen
serie, cuyo formato y demds condiciones se estableceran unifor-
memente por cada Facultad.

La publicacion de la tesis serd requisito previo e indispensa-
ble para que se expida el titulo de Doctor al interesado, a cuyo
efecto el expediente que se incoe para su expedicion deberd ir
acompafiado de un ejemplar de la obra, certificado por el Decano
de la Facultad correspondiente.

Art. 10. A partir de la publicacién de este Decreto, toda men-
cién del titulo de Doctor en un documento oficial debera ir acom-
pafiado obligatoriamente de la indicacién de la Universidad en la

(1) Como nota aclaratoria al nimero de ejemplares de la tesis doctoral,
objeto de edicién, conviene tener en cuenta lo dispuesto en la Orden Minis-
terial de 13 de febrero de 1951 que, a fin de aclarar cuantas dudas pudieran
SUIFII‘ a este respecto, establecia:

_ 1 A partif de esta fecha los graduados de Doctor que aspiran a la pose-
sién del titulo correspondiente deberan dar cumplimiento a lo determinado
en los respectivos Decretos ordenadores de la Facultad sobre entrega de
veinticinco ejemplares impresos de la tesis doctoral, en el plaza y forma que
en los mismos se halla prevenido.
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que aquél se ha obtenido.

ArT. 11. Queda autorizado el Ministerio de Educacién Nacio-
nal para acordar las disposiciones necesarias para la aplicacion del
presente Decreto.

ACUERDO DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE ESTA
UNIVERSIDAD, RELACIONADO CON EL ANTERIOR DECRETO

Ante lo dispuesto por el Decreto de 25 de junio de 1954, por
el que se regula el procedimiento para conferir el Grado de Doc-
tor en todas las universidades, la Junta de Gobierno reunida el
18 de noviembre de 1955 tomo los siguientes acuerdos referentes
a la publicacién de las tesis doctorales:

12 La Universidad a través de su Secretariado de Publica-
ciones cuidard de la publicacién en extracto de todas las tesis
doctorales aprobadas en la misma.

2.2 La Universidad publicara anualmente seis volimenes, uno
por Facultad, conteniendo los extractos de las tesis correspon-
dientes.

3¢ Cada uno de los extractos de las tesis doctorales consta-
ra de un ntimero de palabras comprendido entre 5.000 como mi-
nimo y 8.000 como maximo, lo que equivale aproximadamente a
un texto mecanografiado a un espacio que ocupe de 12 a 18 hojas
tamano folio. En caso de tratarse de férmulas, tablas, etcétera,
el espacio ocupado por ellas se descontara del total permitido. El
material grafico publicable no excedera de dos laminas de foto-
grabado v dos paginas de dibujos, ambas del tamafio de la pu-
blicacion.

4° El resumen de la tesis doctoral lo realizara el propio doc-
torando, v para que pueda ser publicado debera ir acompafiado
del V.o Bre autografo del Catedratico-director de la tesis, y en caso
de que no hubiese sido dirigida por un Catedratico, con el V.2 B.2
autografo del Decano de la Facultad.

5. Una vez publicado cada uno de los extractos, se tiraran las
separatas correspondientes, de las cuales se entregaran 50 ejem-
plares gratuitamente al autor de la tesis. En la publicacién se
seguird el orden de ingreso de los originales en el Secretariado
de Publicaciones.

6.° La publicaciéon de las tesis doctorales, bien independien-
temente o en una revista especializada, no elude la obligacion de
ser publicada en resumen por la Universidad. :

A tenor de tales disposiciones, el Secretariado de Publicaciones,
Intercambio Cientifico y Extensién Universitaria de esta Univer-
sidad, viene publicando, al ritmo que sus disponibilidades econd-
micas lo permiten, los aludidos extractos o resiimenes de tesis
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doctorales, uno de cuyos ejemplares, sirve a su vez para acom-
panar al expediente de solicitud de expedicién del titulo de Doctor.

Pero, también, y en uso de la colaboracién econémica prevista
en el primer apartado del articulo noveno, la Universidad, admi-
te la publicacion de las tesis o su resumen, por cuenta del inte-
resado u otros organismos, de manera que dicho texto o resumen
publicado en esta forma, pueda cumplir también la funcién de re-
quisito acompanatorio del aludido expediente de solicitud de ex-
pedicién del titulo de Doctor.

A este fin, y para la debida autenticidad de tales textos o re-
sumenes no publicados por el Secretario de Publicaciones, los
Decanatos respectivos, certificaran en hoja adjunta y sellada con-
iuntamente con el texto o resumen publicado por el interesado u
otra entidad, los extremos previstos en el dltimo parrafo del Ar-
ticulo 9.°, en la misma forma y segun el modelo que se ha seguido
en los extractos publicados por el referido Secretariado.

Los ejemplares publicados y autenticados en la forma antedi-
cha, deberan ser admitidos por los Decanatos o Secretaria de las
Facultades correspondientes, para acompainar a los mencionados
expedientes de Titulo, de la misma manera que, hasta el presen-
te, se hacia con respecto a los restimenes publicados por el Secre-

tariado de Publicaciones de la Universidad.

Asimismo y para la debida constancia en el seno de la Univer-
sidad los autores de las tesis publicadas en la forma aludida, que-
dan obligados a entregar 25 ejemplares al Secretariado de Publi-
caciones, Intercambio Cientifico y Extensiéon Universitaria, a fin
de ser integrados en las series completas de Tesis Docforales ela-
borados en la misma que lleva dicho Secretariado.

La OrDEN ministerial de 3 de mayo de 1956 (B. O. del E. del 24)
ha dispuesto-lo siguiente:

1> Corresponde al Rectorado de la Universidad el nombra-
miento de los Tribunales que deben juzgar las Tesis doctorales,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 7.° del Decreto
de 25 de junio de 1954.

2° Unicamente en el caso de que deba formar parte del Tri-
bunal un Catedratico que tenga su destino en otro lugar, el Rec-
torado, después de obtener la designacién del que se considere
procedente, como previene el parrafo tercero del referido articu-
lo 7° del Decreto citado, solicitard de este Ministerio, la corres-
pondiente comisién de servicio, para que el interesado se des-
place de su residencia oficial y concurra a la formacién del Tri-
bunal, defensa y calificacién de la Tesis.

3.0 Al formular la propuesta a que se refiere el nimero ante-
rior se determinaran los dias que se consideren necesarios para
desempenar la comisién, que no podran exceder de los necesarios
para realizar el viaje y de dos mas como maximo, a no ser que
se lean mas de unas Tesis en que podran ser tantos como graduan-
dos mas uno.
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4° El nombramiento se comunicara a los dos Rectorados in-
teresados y a la Seccién de Contabilidad y Presupuestos del De-
partamento.

5.0 La Universidad a que corresponda el Catedratico a quien
se confiera la comisién formulara las néminas oportunas en re-
clamacién de los gastos de viaje y dietas que correspondan en
cada caso, con estricto cumplimiento de lo que dispone el Regla-
mento de dietas y viaticos de 7 de julio de 1949 y disposiciones
complementarias. '

6° Lo dispuesto en esta Orden sera aplicable a las comisio-
nes conferidas para Tribunales nombrados con anterioridad que
no hayan sido satisfechas o retribuidas en otra forma, si bien los
Rectores deberan reiterar la ratificacién con sujecién a lo que aho-
ra se dispone.

La ORDEN de 22 de junio de 1956 (B. O. del E. del 27 de julio),
modifica el nimero 5 de la anterior que queda redactado como
sigue:

«5.° Los gastos de viaje y dietas que correspondan en cada
caso, con estricto cumplimiento de lo que dispone el Reglamento
de Dietas y Viaticos de 7 de julio de 1949 y disposiciones comple-
mentarias, a los Catedraticos a quienes se haya conferido la co-
misién de servicios, se reclamaran juntamente con los demas de-
vengos del Tribunal, por la Universidad donde la lectura de la
Tesis tenga lugar, o en su caso, por la Facultad correspondiente
cuando asi se viniera efectuando.» :

PREMIOS EXTRAORDINARIOS DE DOCTORADO

El DEcrETO de 21 de diciembre de 1956 (B. O. del E. del 13 de
enero de 1957) por el que se dan normas para la concesién de
Premios Extraordinarios de Doctorado dispone lo siguiente:

ArticuLo PRIMERO. Cada Facultad Universitaria, y en su caso,
cada Seccion podra otorgar en cada curso académico un Premio
extraordinario de Grado de Doctor siempre que en este mismo
periodo, se hubieran aprobado de cinco a diez tesis doctorales en
la respectiva Facultad o Seccién.

ARrT. 2° Cuando no se dé el nimero minimo de tesis docto-
rales requerido en el articulo anterior, podra otorgarse un premio
cada dos afios.

ArT. 32 Si el niimero de tesis doctorales aprobadas en el curso
o Seccién fuera superior a diez, podrin concederse hasta dos
premios. :

ART. 4° Aunque el numero de tesis excediese notoriamente a
los previstos en los articulos anteriores, no podran aumentarse los
premios ni acumularse los de otra Facultad o Seccion o los de
afios anteriores que se hubieran declarado desiertos.
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ART. 5.° Los graduados que aspiren a premio extraordinario
deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Que su tesis haya sido leida en el periodo académico a que
corresponda el premio.

b) Que haya sido calificada por el Tribunal de sobresaliente
«cum laudes.

'¢) Los demds que atendida la peculiaridad de las Universida-
des, puedan ser propuestos por cada una y aprobados por el Mi-
nisterio de Educacién Nacional.

ArT. 6.° El Tribunal que fallard sobre el otorgamiento de los
premios estara compuesto por cinco catedraticos numerarios, de-
signados por el Decano de la Facultad, oida la Junta de Numera-
rios de la misma.

Siempre que sea posible estardn representadas en el Tribunal
las distintas especialidades sobre las que versen las tesis presen-
tadas a premio.

Art. 7.2 Se autoriza al Ministerio de Educacién Nacional para
acordar las medidas necesarias para la aplicacién del presente De-
creto y quedan derogados los preceptos que se opongan al mismo.

Por la OrRDEN de 9 de febrero de 1957 (B. O. del E. del 1.2 de
marzo), se dan las siguientes normas aclaratorias para la conce-
sién de premios extraordinarios de Doctorado.

1> Las tesis doctorales aprobadas en las distintas Facultades
Universitarias en los cursos 1954-55 y 1955-56 se tomaran en cuen-
ta para aplicar lo dispuesto en los articulos primero, segundo y
tercero del Decreto de 21 de diciembre de 1956, segiin con arreglo
a sus mismos preceptos proceda.

En su virtud, atendiendo al niimero de las que hayan resulta-
do aprobadas en cada uno de esos dos afios, podrian concederse
por cada uno de ellos un premio (supuesto del articulo primero)
o dos como maximo (caso del articulo tercero), o tan sélo uno
para los dos afios cuando entre los dos juntos no se hayan apro-
bado cinco al menos (articulo segundo).

Igualmente se podrian sumar las tesis del curso 1955-56 con
las del actual 1956-57, si hubo numero suficiente para conceder
premio en el curso 1954-55 y no se llegé a dicho nimero en el
1955-56, siempre cumpliendo las prescripciones del Decreto.

22 A los fines expresados en el mimero anterior, los Rectora-
dos podran conceder, cuando proceda, un plazo para que los in-
teresados puedan concurrir a premio extraordinario de Doctorado
con observancia estricta de lo dispuesto en el apartado a) del ar-
ticulo quinto del Decreto citado.

3. Para esta convocatoria se entendera que han obtenido ca-

lificacién de sobresaliente «cum laude» los que hubieran logrado
dicha calificacién por unanimidad.
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4° EI Tribunal nombrado para otorgar los premios extraor-
dinarios de Doctorado formulard sus propuestas, previo un exa-
men comparativo y detenido de las distintas tesis presentadas, sin
que pueda acordar la celebracién de ningin ejercicio ni prueba
especial.

5. Modificado por la OrDEN de 12 de abril de 1961 (B. O. del
E. del 13 de junio), queda redactado en los siguientes términos:

«La concesién del premio serd sometida a la aprobacién de la
Junta de Gobierno de la Universidad, elevdndose al Rectorado,
por conducto de los Decanatos respectivos las propuestas formu-
ladas por el Tribunal.»
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SERVICIO DE MICROSCOPIA
ELECTRONICA

Funciona este Servicio desde 17 de enero de 1964, bajo el con-
trol de una Comisién, presidida por el Excmo. Sr. Rector y son
miembros de la misma, en representacién de las diferentes Facul-
tades, los siguientes Sres. Catedraticos:

Director del Servicio: Dr. D. Luis Vallmitjana Rovira (Fac. de
Ciencias).

Dr. D. Julio Garcia Sadnchez-Lucas (Fac. de Medicina).

Dr. D. Manuel Font Altaba (Fac. de Ciencias).

Dr. D. José Maria Codina Vidal (Fac. de Ciencias), que acttia
como Secretario.

Dr. D. Juan Marino Garcia-Marquina Rodrigo (Fac. de Farmacia).
Dr. D. Jaime Gallego Berenguer (Fac. de Farmacia).

El Servicio estd ubicado en un pabellén vecino al Decanato
de la Facultad de Ciencias y del Seminario Matematico.

El aparato principal lo constituye un Microscopio Philips tipo
E 200, de la serie D. También comprende una biblioteca adjunta.

Fue inaugurado en junio de 1966.
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ESCUELA DE IDIOMAS MODERNOS

Teléfono 221-12-15
Director: Excmo. Sr. Dr. D. Josg M. Castro ¥ CALVO
Vicedirector: M. 1. Sr. Dr. D. Antonio M.2 Babfa MARGARIT
Secretario: Dr. D. RaMON CARNICER BLANCO
Administrador: D. FraNcisco BERMEI0 BUENDIA

Caracteristicas

Se enseflaran cinco idiomas: alemdn, francés, inglés, italiano
y ruso.-

La ensefianza de cada uno de ellos se desarrollard en tres cur-
sos: elemental, medio vy superior. Las clases tendrdn un caracter
absolutamente practico, y aprobados los exdmenes de los tres cur-
sos, los alumnos obtendran un Diploma de suficiencia en la lengua
objeto de estudio.

Los cursos se dividiran en grupos de 20 a 25 alumnos como
méximo, y las clases se dardn entre las 12 a las 14 y entre las 17
y las 21 horas, a razén de tres horas semanales en dias alternos.

Examen de aptitud para los cursos Medio y Superior

Los alumnos que crean poseer conocimientos suficientes para
prescindir del Curso Elemental o de los cursos Elemental y Me-
dio en alguna de las cinco secciones de la Escuela, lo acreditaran
sometiéndose a un examen de aptitud. Para ello se aceptara la
inscripcién provisional de los aspirantes en el Curso Medio o en
el Curso Superior, respectivamente, de la lengua de que se trate,
incluyéndolos en el grupo que elijan. La inscripcién se hard en
las fechas y condiciones expresadas en el epigrafe correspondien-
te de este anuncio, abonando matricula doble los que aspiren a
pasar al Curso Medio, y triple los que aspiren a pasar al Curso
Superior. Unos y otros abonaridn ademds un derecho de examen
de 100 pesetas.

Para orientacién de los aspirantes en cuanto al nivel de estas
pruebas, en la Secretaria de la Escuela estdn a disposicion de quie-
nes los soliciten los modelos de la convocatoria anterior.
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Los alumnos que fueren suspendidos en el examen de aptitud
para el Curso Medio pasaran automdticamente al Curso Elemen-
tal. Los que fueren suspendidos en el examen de aptitud para el
Curso Superior, pasaran automaticamente al Curso Medio o al
Curso Elemental, segiin los conocimientos demostrados. Por con-
siguiente, la matricula provisional de los primeros se aplicara al
Curso Elemental, y la de los segundos al Curso Medio o al Ele-
mental. Unos y otros deberan pasar por Secretaria para la elec-
cién de grupo Elemental o Medio dentro de lo disponible, y en
ningin caso se accederd a la anulacién de su inscripcién ni al
reintegro total o parcial de la matricula correspondiente al curso
o cursos para los cuales no resulten aptos.

Dispensa total de escolaridad

Quienes no siendo alumnos de la Escuela, retinan la condicion
de estudiante o titulado sefialadas en este anuncio y aspiren a
obtener el Diploma con dispensa total de escolaridad, podran pre-
sentarse a examen en las convocatorias de mayo y de septiembre.
Para ello deberan inscribirse del 20 al 30 de abril y del 10 al 15
de septiembre, respectivamente, y abonar la matricula de los tres
cursos dispensados.

Becas, premios e intercambios

Al finalizar el curso, la Escuela concedera becas de estudio en
el extranjero.

Los alumnos disfrutaran ademés del intercambio concertado
por la Escuela con varias universidades e institutos de intérpre-
tes extranjeros.

Al concluir los examenes de mayo, se concedera al mejor alum-
no de cada grupo un premio, consistente en matricula gratuita
para el curso siguiente o en exencién de derechos por la expedi-
cion del Diploma.

Los alumnos que lo deseen, podran intercambiar conversacién
con los estudiantes extranjeros que acuden al Curso de Estudios
Hispdnicos de la Facultad de Filosofia, asi como participar en
las excursiones y visitas dedicadas al mencionado curso.

Validez de los diplomas

Los diplomas de la Escuela capacitan para concurrir a las pla-
zas de profesores de idiomas de los Centros de Ensefianza Media
y Profesional y de las Escuelas de Formacién Profesionas Indus-
trial, unos y otras dependientes de la Direccién General de En-
seflanza Laboral. La aprobacién del Curso Medio es convalidada
por la Facultad de Ciencias y de Filosofia y Letras en sus pruebas
de idiomas.
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Alumnos

Los alumnos podrén ser estudiantes y titulados. Se entiende
exclusivamente por estudiantes los alunos oficiales o libres de
las Facultades universitarias y de las Escuelas de Arquitectura e
Ingenieros, asi como los doctorados y el personal docente de ellas.
Por titulados se entiende las personas que se hallen en posesion
de un titulo de las Facultades o Escuelas citadas o de otras ins-
tituciones académicas oficiales (Bachillerato con antiguo Examen
de Estado o con Curso preuniversitario aprobado, Magisterio, Co-
mercio, etc.).

La condicion de estudiante o titulado deberd acreditarse, tanto
por los antiguos como por los nuevos alumnos, exhibiendo el opor-
tuno justificante en el momento de la inscripcion, sin cuyo requi-
sito no se aceptard ésta.

Derechos

Los derechos de matricula por un curso completo son:

Estudiantes: Una lengua, 1.400 ptas.; dos lenguas, 2.400 ptas.;
tres lenguas, 3.300 ptas.; cuatro lenguas, 4.100 ptas.; cinco len-
guas, 4.800 ptas. Titulados: Una lengua, 1.900 ptas.; dos lenguas,
3.100 ptas.; tres lenguas, 4.200 ptas.; cuatro lenguas, 5.200 ptas.;
cinco lenguas, 6.100 ptas.

Inscripcion
Antiguos alumnos de la Escuela: dias 14, 15 y 18 de septiembre.

Alumnos gue se inscriben por primera vez en la Escuela: Es-
tudiantes, dias 19 y 20 de septiembre. Titulados, dias 21 y 22 de
septiembre.

Se realizar3, de 4 a 6 de la tarde, en la Secretaria de la Escuela.

En el momento de la inscripcién, se pondra a disposicién de
los alumnos la lista de grupos con el horario y profesores corres-
pondientes, a fin de que elijan el que mas les convenga entre los
disponibles.

Los alumnos que se inscriban por primera vez en la Escuela,
deberan presentar inexcusablemente al hacerlo dos fotografias de
tamafio carnet. Los antiguos alumnos deberan presentar inexcu-
sablemente su carnet de la Escuela del afio o afios precedentes
y una fotografia, para la diligencia de renovacién.

La Secretaria de la Escuela estard abierta para consultas y di-
ligencias todos los dias (excepto sdbados y festivos), de 4,30 a 6,30
de la tarde (hasta el 13 de septiembre), y de 6 a 7,30 de la tarde
(a partir del 14 de septiembre).
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CURSOS DE VERANO

Director: Iltre. Sr. Dr. D. MaARIANO BASsoLS DE CLIMENT

La Universidad de Barcelona organiza anualmente Cursos de
Verano para Extranjeros de Lengua y Cultura espanolas en la
propia Universidad y en Palma de Mallorca.

PLAN DE ESTUDIOS

El plan de estudios a que se ajustan estos Cursos es el si-
guiente:

A) Lengua espaiiola: Para una mayor eficacia en el estudio
de la lengua espafiola se establecen los siguientes grados:

1. Curso elemental. — Pronunciacién, Morfologia, Redaccién
(2 horas diarias).

2. Curso intermedio. — Morfologia y Rudimentos de Sintaxis
(2 horas diarias).

3. Curso superior. — Sintaxis, Estilistica (2 horas diarias).

Los sefiores cursillistas pueden optar por el Curso que sea mas
adecuado a su preparacion. Las ensefianzas teéricas del Curso ele-
mental se dan en las lenguas habladas o conocidas por los alum-
nos. Ademads, en las clases practicas de los Cursos elemental y
medio se procura formar grupos que no excedan de 20 alumnos.

B. Cultura espafiola. — Las ensefianzas de cultura espaiiola
consisten en dos cursillos monograficos de Literatura espanola el
uno, y de Arte espaiiol el otro. Ademas se dan también conferen-
cias sobre temas fundamentales de cultura espafiola (Historia,
Economia, Ciencias, Misica, etc.).
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EXCURSIONES

A lo largo del Curso estan previstas visitas a los Museos y ex-
cursiones a los lugares més representativos de Catalufia y Ma-
llorca, entre ellos Montserrat, Costa Brava, Manacor, Valldemosa,
Formentor, etc.

DIPLOMAS Y CERTIFICADOS

Previo examen, a los alumnos que lo deseen, se les extiende,
al finalizar el Curso, un Certificado de suficiencia en Lengua es-
panola. El importe de dicho Certificado es de 100 pesetas para
los Cursos Elemental y Medio y de 150 para el Curso Superior.
A cuantos siguen con asiduidad los cursos se les hace entrega de
un Certificado de asistencia, cuyo importe es de 25 pesetas.

MaTRricULA

El importe de la matricula es de 1.500 pesetas.

ALOJAMIENTO

En Barcelona los alumnos pueden alojarse en los Colegios Ma-
yores y Residencias universitarias. En Palma de Mallorca, por no
existir Residencias universitarias, los alumnos se hospedan en ho-
teles y pensiones particulares previamente seleccionados por la
Secretaria del Curso.
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BIBLIOTECA UNIVERSITARIA

La Biblioteca Universitaria de Barcelona estd formada por una
Biblioteca General Central radicada en el edificio de la Universi-
dad, Avda. de José Antonio, 585. Barcelona (7). Tel. 221-33-05; y
diversas Bibliotecas Departamentales o de Facultad, hasta la fe-
cha las de Medicina, Derecho, Ciencias Quimicas, Farmacia y Cien-
cias Politicas, Econémicas y Sociales.

La Biblioteca General tiene ademas el caricter de Piblica Pro-
vincial y como tal le son anejos los servicios del Registro de la
Propiedad Intelectual y de la Delegacién del Depésito Legal, con
la Discoteca o Servicio de Reproduccién del Sonido.

L ] * *®

El origen de la Biblioteca Provincial estd en la reuniéon y siste-
matizacion de todas las bibliotecas conventuales de Barcelona y
su Provincia después de la ley de desamortizacién del afio 1835.
Instalada en el antiguo edificio del Convento de San Juan de Jeru-
salén, pasé su direccion a diversas jurisdicciones, segtun las alter-
nativas politicas del pais, hasta que el afio 1847 quedd, por R. O,
definitivamente bajo la tutela y el servicio de la Universidad Lite-
raria, disposicién en la que han permanecido hasta hoy. En el afio
1880 se trasladé al actual edificio de la Universidad y durante el
decenio 1927-1937 fue modernizada en sus instalaciones esenciales.

* * -

El mimero de volimenes que custodia la Biblioteca Univer-
sitaria se aproxima a los 300.000, ademas de unos 10.000 folletos
y cerca de 2.000 titulos de revistas, mds de una tercera parte de
las cuales se reciben con regularidad. Desde el afio 1958, con la
creaciéon de la Delegacién del depédsito Legal aneja a la Biblio-
teca, ésta se beneficia del ingreso de todas las obras impresas
en Barcelona y su provincia y que constituye el de mayor volu-
men de Espana.

Por razén de su origen posee una gran riqueza de manuscritos,
incunables e impresos arcaicos. Entre los primeros, cuyo nimero
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se eleva a los dos millares, merecen destacarse por su antigiiedad
dos comentarios biblicos de S. Jerénimo y S. Beda de los si-
glos X y XI respectivamente, por la riqueza de sus miniaturas, di-
versas Biblias y libros de horas del siglo xv y por su valor histo-
rico y literario, la version catalana de la Crénica de Jaime I (1343),
con la latina de Marsilius (1314), varios manuscritos cuatrocentis-
tas de Ramén Llull vy Eiximenis, los Estatutos de la Universidad
de Cervera (1726), etc. Estd en publicacion el Inventario General
de Manuscritos, preparado por D. F. Miquel Rosell ({ 1965), del
cual han visto la luz los tres primeros tomos (1958-61) y se hallan
en via de impresién el cuarto y los indices. Los incunables, en nu-
mero de 913, comprenden desde las primeras muestras de la tipo-
grafia hispanica, como el Comprehensorium de Lamberto Palmart,
de Valencia (1475), v el Breviarium Ilerdense de Enrique Botel,
de Lérida (1479), a las obras maestras de la imprenta europea. Se
ha publicado un sucinto Inventario de Incunables (1945).

Los impresos de los siglos xvI a xviil constituyen el fondo mas
considerable de la Biblioteca y las humanidades son su materia
predominante, muy especialmente la Historia, la Literatura y la
Mistica. De entre ellos se han formado las colecciones especiales
de Impresos Lulianos, con catalogo publicado (Barcelona 1913), e
Impresos Barceloneses con catdlogo en fichas para el publico.

* * *

La Biblioteca Universitaria se halla dividida en cuatro grandes
Secciones: 1) Impresos Modernos, 2) Manuscritos y Reserva,
3) Revistas y Publicaciones Periddicas y 4) Préstamo. Como sub-
secciones funcionan las de Adquisiciones, Registro, Estadistica, En-
cuadernacién y Restauracién, Intercambio, Microfilm e Informa-
cion y Referencia.

Para la consulta de sus fondos cuenta con los siguientes catd-
logos publicos: 1) Alfabético de autores y obras anénimas, 2) Al-
fabético de materias, 3) Clasificacién Decimal Universal, 4) Re-
vistas y Publicaciones Periddicas, 5) Impresos Barceloneses (si-
glos xvi-xviir), 6) Impresores Barceloneses (s. xvi-xviii) 7) Fichas
Catalograficas impresas procedentes del Depésito Legal, 8) Catdlo-
gos de editores. Existen ademas el catdlogo topogrifico y uno de
obras antiguas (s. xvI-xvIII), redactado a principios de siglo, cu-
yas fichas van siendo incorporadas al catalogo general. En curso
de formacién se hallan los catalogos: Colectivo, Impresores del
siglo xvi, Estampas, Mapas y Grabados, Diapositivas, Series y Pu-
blicaciones Menores.

La consulta y lectura se realizan en el gran salén general y en
el de Reserva la de los manuscritos e impresos de esta catego-
ria y las reproducciones en microfilm. El préstamo de libros re-
quiere el aval de un catedratico, empresa comercial o autoridad
consular para los extranjeros, y un depésito en metalico.

La Biblioteca estid abierta todos los dias laborables de 9 a 14
y de 16 a 21 horas, excepto los sdbados por la tarde. El Servicio
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de Préstamo se realiza de 11 a 13 y de 18 a 20.

Personal perteneciente al Cuerpo Facultativo de Archivos, Bi-
bliotecarios y Arquedlogos del Estado: D. José Serrano Caldero,
Director: D.2 Rosalia Guilleumas de Rubid, Vicedirectora y Jefe
de la Seccién de Reserva; Dra. D2 Josefina Mateu de Torroja,
Jefe de la Seccién de Manuscritos. Vacante la Jefatura de la Sec-
cién de Impresos Modernos, se encarga de la misma el Facultati-
vo interino: D. Amadeo Jestis Soberanas Lleé. Perteneciente al
Cuerpo Auxiliar de Archivos y Bibliotecas: D* Marina-Pilar Mai-
ner Pascual, Seccién de Préstamo; D.2 Consuelo Calvo Cuscurita,
Seccion de Registro y Estadistica; D2 M= del Carmen Castellvi
Castellvi, Seccion de Revistas y Secretaria Administrativa; D* Ro-
sa Ferrer Hill, Seccién de Catalogacion del libro moderno y
D. Antonio M.® Udina Abelld, Seccién de Folletos.

1 %

En el curso 1966-67, se incorporé a la Direccién de la Biblio-
teca la del Archivo Universitario, que se halla ubicado en la plan-
ta baja del edificio de la Universidad. En los locales propios de
léi Biblioteca se custodia el archivo histérico de la Universidad de

ervera.

REGISTRO PROVINCIAL DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL Y DELEGACION
DEL SERVICIO DEL DEPOSITO LEGAL

Estan situados en el primer piso del edificio de la Universidad,
frente a la Biblioteca Universitaria. Tel. 221-95-91.

Funcionario-Jefe: D.* Francisca Solsona Climent, del Cuerpo
Facultativo de Archiveros, Bibliotecarios y Arquedlogos.

Horario para el publico: 10°30 a 13°30.

El Registro de la Propiedad Intelectual se rige en Espafa por
la Ley de 10 de enero de 1879 y su Reglamento de 3 de septiem-
bre de 1880. En €l se presentan las obras cientificas, literarias y
artisticas por su autores o propietarios, dentro del afno de su pu-
blicaciéon. En el Archivo del Registro se custodian, a partir de 1879,
los libros talonarios, correspondientes a las obras registradas, en
nimero de 202 y que hacen referencia a 45.579 inscripciones. Men-
sualmente se remiten al Registro General de Madrid las obras
registradas, que, durante los diez primeros meses de 1968, han
ascendido a 1.208, correspondientes a las inscripciones provisio-
nales numeros 44.372 a 45.579. :

La Delegaciéon del Servicio del Depésito Legal fue creada en
20 de enero de 1958, a raiz de la aparicién del Decreto de 23 de
diciembre de 1957, que regulaba el Depédsito Legal de obras im-
presas. Constituye la de mayor volumen de toda Espafia y cuida
de vigilar el cumplimiento de dicho Depésito Legal en Barcelona
y su provincia, que consiste en entregar tres ejemplares de toda
clase de impresos, dos de los discos editados y uno de las pelicu-
las. De los tres ejemplares recibidos, uno se pasa a la Biblioteca
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Universitaria por su caracter de Provincial, enviando los otros
dos a la Jefatura Central del Servicio en Madrid. Durante los 10
primeros meses del afio 1968, la Delegacion ha asignado 38.355 nu-
meros de depdsito, ascendiendo a 26.540 los depositos constitui-
dos. El valor aproximado de los libros, folletos, revistas, postales,
diapositivas y publicaciones menores ingresados en la B. U. y P.
durante este mismo periodo, asciende a unas 400.000 pesetas.

BIBLIOTECA DEL SEMINARIO DE QuimIica

Est4 situada en el primer piso del edificio de la Universidad
con acceso por el patio de la Facultad de Ciencias. Tel. 231-53-34.

Bibliotecaria encargada: D.* Maria Serrallach Julia, del Cuer-
po Auxiliar de Archivos, Bibliotecas y Museos.

Fondos: 10.000 volimenes, entre ellos 600 colecciones de revis-
tas cientificas y técnicas, de las cuales se reciben en la actualidad
250 titulos. Departamento de informacién y referencia.

Servicio: Abierta al publico (profesores, investigadores, alum-
nos de los ultimos cursos y técnicos de la industria quimica v
farmacéutica), de 9 a 1 y de 4 a 8, excepto sdbados por la tarde.

Catdlogos: Alfabético de autores y temas, alfabético de titulos
de revistas, decimal de materias, decimal de revistas, topografi-
co de revistas y obras de informacion y referencia; en prepara-
cion, catdlogo de duplicados de revistas para futuros intercam-
bios.

Servicio nacional y exiranjero: De toda clase de documenta-
cion cientifica y técnica. Fotocopias, microfilms, patentes, traduc-
ciones.

Publicacién «S. Q. U. B.» (irr.) que contiene trabajos de inves-
tigacién realizados en los laboratorios de Quimica de las Faculta-
des de Ciencias y de Farmacia, junto con un trabajo bibliografico
de la propia biblioteca.

BIBLIOTECA DE LA FAcuLTAD DE MEDICINA

La Biblioteca de la Facultad de Medicina depende de la Bi-
blioteca Central de la Universidad con la autonomia propia de
una Biblioteca Departamental, puesto que la Facultad corre con
los gastos de sostenimientio de la msima. Se halla instalada en
el edificio de la Facultad de Medicina de la calle Casanovas, 143,
ocupando el ala izquierda de la fachada principal y en el primer
piso de la citada Facultad. Tel. 253-42-58.

Bibliotecaria-Jefe: D.2 Pilar Corrales Gallego, del Cuerpo Fa-
cultativo de Archiveros, Bibliotecarios y Arquedlogos.

Fue inaugurada en octubre de 1906 y sus fondos més antiguos
proceden de las Bibliotecas de la Facultad de Medicina del Anti-
guo Hospital de la Santa Cruz, y de las obras de materia Médica
de la Biblioteca Universitaria.
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Puede considerarse dividida en cuatro Secciones: Manuscri-
tos, Sala Histérica, Biblioteca del Siglo x1x y Seccion Moderna.
La Seccién de Manuscritos contiene 31 legajos con 370 diserta-
ciones académicas correspondientes a trabajos cientificos del Real
Colegio de Cirugia de Barcelona de los afios 1765 a 1807. La «Sala
Histérica» comprende fondos bibliograficos de los siglos xvi al
XVIII, con un total de 2.272 volimenes. El ejemplar mas antiguo
es un comentario de Alvarez Chanca a la obra de Arnaldo de Vila-
nova, en latin, impreso en Sevilla en 1514; siguiéndole en anti-
giiedad un ejemplar de las obras del citado Arnaldo de Vilanova
de 1518 y varias ediciones de la Anatomia de Andrea Vesalio, mé-
dico de Carlos V. la «Biblioteca del siglo x1x estd formada por
un copioso fondo bibliografico de esta época, con obras muy in-
teresantes para la Historia de la Medicina e importantes publi-
caciones de famosos médicos catalanes del pasado siglo. Esta Bi-
blioteca se incrementa con las obras que, por el avance de la
ciencia, conservan un valor histérico y se separan de la Sala Ge-
neral. Sus volimenes sobrepasan la cifra de 23.000. La «Seccién
Moderna» cuenta con mas de 60.000 volumenes, cuyos fondos se
enriquecen con nuevas adquisiciones (compras, donativos), las
procedentes del Servicio del Depdsito Legal y las del Servicio de
intercambio de Publicaciones. Se incluye en esta Seccion la de
Revistas con un total de 809 entre nacionales y extranjeras, reci-
biéndose en la actualidad 417; de ellas, 236 por suscripcion y 181
por intercambio y donativo; de todas ellas se entresacan fichas de
conceptos de los articulos mds interesantes que se incluyen en
el Catdlogo General.

Cuenta con los Catdlogos: 1) Alfabético de Autores; 2) Siste-
matico de materias (C. D. U.); v 3) Alfabético de Conceptos.

Catdlogos de Revistas: 1) Alfabético «fidex»; y 2) Alfabético
Cedulario.

Funciona diariamente de 9 a 13’30 y de 16 a 21. Consta de Sala
General para el alumnado, Sala de Revistas y Sala para el pro-
fesorado, licenciados e investigadores con libre acceso a los es-
tantes y sistema de Préstamo nacional e internacional. Cuenta
con un servicio de fotocopia, habiéndose realizado durante el cur-
so 1967-68, 4.006 fotocopias.

BiBLIOTECA DE LA FACULTAD DE DERECHO

Se encuentra situada en el edificio destinado a Facultad de De-
recho, en la Zona Universitaria de Pedralbes, Plaza de Pio XII.
Tel. 203-75-29.

Encargada-Jefe (con carécter interino): D.* Josefa Viera Gre-
nier. Ayudantes de Biblioteca, designados por la Facultad: D. Jor-
ge Corredor Buj, D* M2 del Carmen Goémez Uribe y D= Mer-
cedes Mestres Roldds.

Fondos: Posee 9.524 volumenes (7.324 registrados en esta Bi-
blioteca, mas 2.200 del fondo inicial, con registro en la Biblio-

136




teca Universitaria). Revistas: 303.

Catdlogos: Alfabético de autores; alfabético de conceptos; de-
cimal; topogréfico.

Cuenta ademas con los siguientes catalogos especiales:” Alfa-
bético de autores de los Seminarios de la Facultad, centralizado
en la Biblioteca, completo y al dia; catalogo de Publicaciones de
las Naciones Unidas de las que es Biblioteca-depdsito; catédlogo
centralizado de revistas de todas las dependencias de la Facultad;
Catalogo «Fidex» de las revistas de la Biblioteca. Integracion en los
catidlogos de autores y conceptos de las fichas procedentes del va-
ciado de articulos de revistas.

Esté en elaboracion el catidlogo alfabético de conceptos de los
fondos de los Seminarios, que ha de centralizarse en la Bibliote-
ca, al igual que el alfabético de autores.

Servicio: de 9 a 13’30 h. y de 16 a 19’30 h.
Existe préstamo de libros.

BIBLIOTECA DE LA FACULTAD DE FARMACIA

Iniciada la organizaciéon de esta Biblioteca por D.* Maria Buj
Luna, del Cuerpo Facultativo de Archiveros, Bibliotecarios y Ar-
quedlogos, Bibliotecaria-Jefe de la Biblioteca de la Facultad.de
Derecho, recientemente fallecida, continia bajo la supervision de
los Facultativos de la Biblioteca General, la colaboracién del Per-
sonal de la Biblioteca de la Facultad de Derecho y el personal fa-
cilitado por la Facultad de Farmacia.

Di1scOTECA DE LA UNIVERSIDAD DE BARCELONA

Situada en los bajos de la Universidad Literaria (sétano del
patio de Ciencias). Abierta todo el afio, excepto sabados y dias
festivos, de seis a nueve de la tarde.

Personal

Director: Dr. Ignacio Rubio Cambronero.

Técnico: Don Miguel Bordonau Massey.

Auxiliar: Dofia Angeles Vayreda Barradas.

Subalterno: Don Victoriano Alenso Gémez.

Servicio ptiblico para la audiciéon de discos, mediante la ins-
cripcion gratuita, en cabinas de dos plazas y en sillones indivi-
duales, asi como para audiciones colectivas, en la sala auditorium.

Caudal actual de discos archivados, unos quince mil quinien-
tos; cifra que se ird incrementando a medida que lleguen las nue-
vas grabaciones procedentes de la Delegacién del Servicio del De-
posito Legal de Obras Impresas. De ellos se encuentran cataloga-
dos y a disposicién del oyente, por medio de la hoja de solicitud
que se le facilita, unos siete mil, cantidad considerada, hasta el
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presente, la mas apta para la divulgacion cultural, objeto que se
persigue con este Servicio de Reproduccién del Sonido, y que tam-
bién ira aumentando, a medida que se catalogan los restantes.

Aparte de la audicion normal diaria en las cabinas y sillones,
se organizan, generalmente por alumnos de las diversas Faculta-
des, diferentes audiciones colectivas, de la mas diversa indole.

También se celebran en la sala auditorium ciclos de muisica
popular espaifiola con conferencias organizadas por el Curso de
Estudios Hispéanicos de la Universidad, asi como para los Cursos
de Verano de Extranjeros, durante el mes de agosto.

ComisAariA DE EXTENSION CULTURAL

La Comisaria de Extension Cultural es un Departamento del
Ministerio encargado de:

a) Facilitar los medios audiovisuales precisos para alcanzar
una mayor eficacia en la misiéon formativa de los Centros docen-
tes, en los distintos niveles de ensenanza.

b) Coordinar las actividades de organismos oficiales o de ins-
tituciones privadas dirigidas a la difusion de los valores de la
cultura entre los espafioles de edad post-escolar.

Para el cumplimiento de los fines contenidos en el primer apar-
tado dispone de peliculas cinematogréficas, filminas, diapositivas,
cintas magnetofdnicas y discos, para préstamo o en venta, segun
los casos.

Por otra parte, en coordinacién con organismos oficiales o en-
tidades privadas, crea Aulas para Educacion de Adultos y Centros
de Cultura, en los que se imparten ensefianzas no regladas (cultu-
ra general, idiomas, mecanografia, contabilidad, hogar, etc.), asi
como el bachillerato radiofénico. Los Centros de Cultura dispo-
nen, ademas, de las aulas precisas para sus actividades docentes,
de una biblioteca puiblica y de un salén de actos (para conferen-
cias, eposiciones, conciertos, etc.).
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COMEDORES UNIVERSITARIOS

Director-Delegado del Sr. Rector: Prof. Dr. D. José M.* Calvet.
Administrador: D. Emilio Bello.
Caracteristicas y funcionamiento.

Los Comedores Universitarios fueron inaugurados el dia 19 de
diciembre de 1966. Estan enclavados en el nuicleo universitario de
Pedralbes.

El edificio consta de s6tano (Almacenes y frigorificos), planta
baja (cocina, vestibulos y bar) y dos plantas piso (oficio y come-
dores).

La superficie total del edificio es de 2.500 m’ aproximadamen-
te: 1.200 son ocupados por cocina, intendencia y oficios y los
1.300 restantes por comedores y bar. Cada comedor tiene una ca-
pacidad de 400 plazas.

El funcionamiento es por auto-servicio con un turno seguido
de dos horas, durante el cual se pueden servir un maximo de
2.000 cubiertos en cada comedor.

El ment es tnico y el estudiante recibe, mediante una cinta
transportadora, la bandeja servida.

Meniis

El Director de los Comedores, Profesor Ayudante especialista
en nutricién, vigila las caracteristicas nutritivas de los memis,
adecuandolas cuidadosamnete a las orientaciones cientificas para
que la riqueza en calorias, aminoacidos imprescindibles y vitami-
nas, se corresponda con las necesidades nutritivas de los jévenes
estudiantes. Se tiene cuidado de que las tres magnitudes antes
sefialadas queden satisfechas en las dos comidas que sirve el co-
medor.

Servicio de Dietética

Este Servicio fue inaugurado el dia 22 de febrero de 1968. Su
finalidad es solucionar el problema de aquellos estudiantes que
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padeciendo algtin transtorno digestivo o metabdlico que exija una
alimentacién especial, no pueden beneficiarse de los menus nor-
males de los comedores.

Para tener derecho a dicho servicio, los universitarios deben
presentar un certificado meédico donde se haga constar dicha ne-
cesidad.

En el despacho del Sr. Director se rellena una ficha médico-
dietética y se fija el ment adecuado.

Se sirven en la actualidad cinco clases de menitis: 1.° Para gés-
tricos, 2.° Hepaticos, 3.°) Enterocoliticos, 4.° Diabéticos, 5.2 Obesos.

El nuevo Servicio es atendido por Srtas. estudiantes A. T. S.
que cursan estudios de especializacién en Dietética en la Escuela
Profesional de Endocrinologia, Nuiricién y Diabetes de la Facul-
tad de Medicina de Barcelona.

Las tarifas son las mismas que en los menus ordinarios.

Estos ments incluyen, si asi lo requieren las exigencias nutri-
tivas preparados farmacolégicos de vitaminas y minerales.

Plazas suministradas

El nmimero de plazas suministradas ha sido de 390.792 en total,
desglosadas de la siguiente manera: 287336 mediodia, 88.004 no-
che, 11.963 personal, 2204 dieta mediodia y 1.285 dieta noche.
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COLEGIOS MAYORES UNIVERSITARIOS

ADSCRITOS A LA UNIVERSIDAD DE BARCELONA

COLEGIO MAYOR «MATER SALVATORIS»

Ganduxer, 59 y Escuelas Pias, 21. Tels. 230-73-08 y 230-92-55
Creado por O. M. de 25 de marzo de 1946 (B.. O. E. de 9 de
abril de 1946).

Directora: D.® INEs LiNEs CORBELLA
Subdirectora: D* M2 AMor SARReET OLIVE
Capelldn: D. ANGEL Martf
Médico: D.® MARINA ANGEL POTAU
Administradora: D* NURIA MONTBLANCH BARO
Tutores: D. José VibAL HERNANDEZ

D.2 CARMEN BERNAL LAVESA

D.» CARMEN NOVELL BURGUES

Condiciones para la admision:

Ser universitaria.

Tener un expediente académico correcto.

Cumplimentar la solicitud de ingreso en el Colegio.

Comprometerse a cumplir las normas establecidas y a tomar

parte en las actividades formativas que el Colegio organice:

religiosas, culturales, deportivas, de accién social.

Los tutores orientan en sus estudios a las alumnas de los pri-
meros Cursos. .

Para la eficacia de la labor orientadora del Colegio, la Direc-
cion mantiene contacto frecuente con los padres de las Colegialas.

El precio de la pensién es de 31.500 pesetas anuales.

El Colegio dispone de 65 plazas.
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COLEGIO MAYOR «VIRGEN INMACULADA»
Creado por Orden Ministerial de 2 de agosto de 1949

Directora: D.* CoNCEPCION RODRIGUEZ RODRIGUEZ
Jefe de Estudios D.* AsuNcioN MEeL1A Puic
Médico: D. ANTONTO BassA BRAY

Capelldn: D. José BIGORDA MONTMANY
Administradora: D.* M.*» ANGELES GIMENO FELIPE

Es condicién para el ingreso en el Colegio, estar matriculado
o en condiciones de hacerlo, en Facultades Universitarias o Es-
cuelas Técnicas Superiores, tal como preceptiian los articulos 13
y 149del Decreto Organico de Colegios Mayores de 26 de octubre
de 1956.

El ingreso se efectiia previa solicitud por escrito firmado por
la interesada y los padres o tutores.

La pensiéon completa comprende: Residencia, alimentacion, la-
vado de ropa personal y de cama, teléfono, calefaccion, clases de
idiomas, biblioteca, hemeroteca, discoteca, médico, desperfectos,
desgaste y uso de muebles, luz, actividades, duchas agua calien-
te, etc. El precio de la pensién es de 3.500 pesetas mensuales. No
existe suplemento de la pensién por ningin otro concepto.

La vida del Colegio se desarrolla de acuerdo con el siguiente
plan de actividades:

Formacién Religiosa y Moral realizada a través de Seminarios
de Teologia, Charlas, Temas de Actualidad, celebracién de la San-
ta Misa, preparacion de Salmos y ejercicios Espirituales.

Formacién Cultural por medio de conferencias humanisticas
y cientificas, Charlas ocasionales, Seminarios de Literatura, Musi-
ca y Arte; visitas a Museos, excursiones, revista oral y Tribuna
libre.

Formacion Politica y Social por medio de Conferencias y Se-
minarios, y a través de la estructura interna del Colegio, existe
una Junta Rectora y una Junta Colegial.

El Perfeccionamiento Académico se lleva a cabo con Repeti-
torios y Aula de Idiomas.

Formacion Artistica mediante Seminarios de Cine y sesiones
de Cine-Forum. Seminario de Teatro; lecturas y representaciones
teatrales. Audiciones musicales y coro.

Formacién deportiva a través de los equipos del Colegio de
baloncesto y balonvolea.

Trimestralmente se informa a los padres sobre disciplina y
marcha académica, y siempre que éstos lo soliciten.
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COLEGIO MAYOR «SANTA EULALIA»

Pasaje Mercader, 11. Tels. 215-14-97 y 215-15-99

Creado por orden del Ministerio de Educacién Nacional, de 28
de febrero de 1950.

Directora: D CONCEPCION ALHAMBRA ALTOZANO
Subdirectora: D2 ConsuELo Mezcua FERNANDEZ
Capelldn: D. JuAN MARTINEZ Hava
Jefe de Estudios: D.» ENCARNACION GONZALEZ
Médico: D. SaANTIAGO QUER BROSSA
Administradora: D2 CAtaLiNa ViLLAarR LoOPEZ
Tutoras: D.* CoNsUEL0O MEgzcua FERNANDEZ

D.» FranciscA RosiQue NAVARRO

D.2 Rosa M.z BLasco MARTINEZ

D2 M2 IsaBeL GARrRIDO RODRIGUEZ-RADILLO

Son condiciones para ingresar en el Colegio: Cursar estudios
universitarios. Presentacion de certificado de estudios, solicitud de
ingreso en el colegio y aceptacién por parte de la alumna de las
normas de régimen interno del mismo.

Su capacidad es de 56 plazas. El precio de la pension es de
33.300 pesetas en habitacién individual y 31.500 pesetas en habita-
ciones dobles.

Comprende la pensién: residencia, manutencién, calefaccion,
uso y lavado de ropa de cama y mesa, tutorias, seminarios, confe-
rencias, biblioteca, discoteca, hemeroteca.

Como complemento de la formacién universitaria el Colegio
organiza Seminarios y Cursos de: Teologia, Literatura, Psicologia,
Teatro y Teu, Politica, Arte, Musica y Cine. Equipos de espirituali-
dad, ejercicios espirituales, retiros y cologuios. Clases de guitarra
y canto. Como proyeccién social pueden asistir a las clases de
obreros del Centro de Damas Catequistas. Se organizan regular-
mente marchas y excursiones a lugarse de interés cultural y ar-
tistico.

El Colegio mantiene contacto personal y por escrito con los
padres de las colegialas, una vez al trimestre y siempre que al-
guna necesidad lo aconseje.

COLEGIO MAYOR «NUESTRA SENORA DE MONTSERRAT

Avenida del Generalisimo. Zona Universitaria
Tels. 250-10-00 y 239-65-12

Creado por Decreto de 26 de octubre de 1951 y confiado a la
Elnsai;ts.lgién Teresiana por Orden Ministerial de 20 de diciembre
e ;
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Directora: D* JusTINA SANCHEZ SANCHEZ
Subdirectora: D2 Maria ParADINAS PEREZ
Capelldn: D. Pepro Rises MonTANE
Jefe de Estudios: D* CaroLINA OsETE MuLa
Médico: Dr. SanTiaco QuEr Brossa
Administradora: D2 CoNsSUELO DE LA [GLESIA Rowmo
Tutoras: D= M.* DoLorES CESARI ALIRERCH
D= Teopora Ropricuez Diaz
D* Rosa pe Frutos Iipdn
D2 VirTupes MoRENO MARTINEZ
D2 AxTOoNIA GAITA TRIAY

Se propone el Colegio crear un ambiente que favorezca el per-
feccionamiento intelectual, espiritual ¥ bumano de sos alumnas
por medio de:

Régimen de Tutorias.

Participacion en las tareas de gobierno y organizacién del Co

legio.

Actividades de formacién religiosa y apostolica-social.

Actividades culturales y artisticas.

Otras actividades complementarias ¥ deportivas.

Contactos con catedriticos de la Universidad.

Convivencia con otros Colegios Mayores.

Intercambio con centros universitarios de Espafia v del ex-

tranjero.

La capacidad del Colegio es de 195 plarzas, dividido en cinco
unidades colegiales con cierta independencia y fisonomia propia.

Cada unidad estd integrada por una Tutora, Licenciada en
Ciencias o Letras, un nimero de alumnas, que varia de 30 a 52,
y tres decanas, elegidas por las colepialas de cada unidad.

A la Tutora con las decanas corresponde la marcha v organi-
zacion dentro de cada unidad.

La Direccion del Colegio corresponde con plena autoridad y
responsabilidad a la Directora.

Forman su Consejo de gobierno: las tutoras y las alumnas
consejeras elegidas por todas las colegialas para su representacién.

Son requisitos para el ingreso:

Cursar estudios en Facultad Universitaria o Escuela Técnica

Superior.

Presentar certificado oficial de estudios.

Cumplimentar la solicitud de ingreso.

El Colegio Mayor Montserrat pide a las universitarias que lo
integran:

Cumplimiento serio del deber del estudio.

Postura abierta, interés por los problemas que constituyen la
trama humana, cultural y artistica del mundo de hoy, v deseo de
adquirir una conciencia social y profesional.

Actitud de buena voluntad y de servicio para colaborar acti-
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vamente en la vida del Colegio, cuya eficacia y buena marcha de-
penden del interés de todas.

Al terminar cada Curso se requiere solicitar de nuevo la ad-
misién, teniendo en cuenta que el expediente académico y las con-
diciones de aptitud para la vida colegial son factores esenciales
para la permanencia en el Colegio.

El precio de la pensién por todo el curso es de 37.800 peseias
en habitacion individual y 36.000 pesetas en habitacién doble.

La Direccién y tutoras mantienen un contacto directo con los
padres de las colegialas. Estdn a disposicion de ellos en todo mo-
mento y circunstancia y se pide su colaboracién en la tarea for-
mativa que intenta el Colegio.

Trimestralmente se les da por escrito un informe detallado
sobre la marcha de los estudios, integracién en la vida universi-
taria y colegial, y todo cuanto se cree que los padres deben co-
nocer.,

COLEGIO MAYOR «MONTEFR.OLS»
Corinto, 3. Tel. 217-05-03

Creado por Orden Ministerial de 2 de enero de 1952.

Director: D. FEpERICO ARMENGOL PURBILL
Subdirector: D. Josg M.* Mepina MONTES
Capelldn: D. MaArIANO ArTIGAS MAYAYO
Jefe de Estudios: D. EuseEsio Baz4AN OcoN
Meédico: D. ANTONIO CoOVELO PARADEIRO
Secretario: D. FERNANDO BALcELLS CANELA

El ingreso se efectiia previa solicitud por escrito firmada por
los padres o tutores. Para la admision, que corresponde a la Jun-
ta de Gobierno, se tiene en cuenta tanto la antigtiedad de la so-
licitud como el expediente académico y la aptitud para la vida
colegial.

En el Colegio pueden residir no sélo los estudiantes matricu-
lados en una Facultad o Escuela Técnica Superior, sino también
aquellos que, habiendo terminado la carrera, se dediquen a pre-
parar el Doctorado o desarrollen alguna tarea docente o de inves-
tigacion en la Universidad.

Su capacidad es de 76 plazas. Ademas de los Colegiales resi-
dentes hay Colegiales adscritos, que participan de la formacién
que se imparte, gozando de todos los medios de que, a disposi-
cién de los Colegiales residentes, dispone el Colegio. La solicitud
se presenta andlogamente a la de Colegial residente. La pension
comprende: habitacién, lavado de ropa, tres comidas, calefac-
cién, bafios, ropa de cama, biblioteca, etc. El precio de la pensién
es de 4.000 pesetas mensuales.

Las actividades culturales, desarrolladas mediante conferen-
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cias, charlas, cursillos monogréficos, grupos de estudio, compren-
den: Seminarios de Medicina, Economia, Derecho, Ciencias e In-
genierfa; Aulas de Arquitectura, Literatura Catalana y Filosofia;
Clases de Idiomas; Cursos de Orientacién Universitaria y Técni-
cas de Estudio; Cine-club; Aula de Musica; Club de Debate. Re-
ligiosas: Ciclos de moral profesional y formacién doctrinal; Cur-
sos de Retiro Espiritual; Cursos de Teologia para seglares; Cate-
quesis; Clases en Academias para obreros. Asimismo, tienen lu-
gar también diversas actividades deportivas.

Todos los Colegiales, residentes o adscritos, disponen de un
preceptor, dependiente del Departamento de Orientacion Univer-
sitaria del Colegio, que les dirige en sus estudios, andlogamente
al sistema tutorial.

COLEGIO MAYOR HISPANOAMERICANO
«FRAY JUNIPERO SERRA»
(Paseo de San Juan Bosco, 45) Tel. 203-33-00

Creado por Decreto del Ministerio de Educacién Nacional de
30 de mayo de 1952 (B. O. del E. de 27 de junio). La alta direc-
cion del Colegio corresponde a un Patronato presidido por el
Excmo. y Magfco. Sr. Rector de la Universidad.

Director: D. Istporo GArcia Diaz

Capelldn: D. SEBASTIAN GARcfA NAVARRO
Administrador: D. SEBASTIAN Ruiz Moya
Médico: D. JosE CARRERAS BARNES

Consejeros: D. VicToR Guix CASTELLVE

Pepro VALLES ARBGS

MiGguEL ARISTY RODRIGUEZ
SixT0-RAMON CArRO0 MARTINEZ
ENRIQUE FONTANILLO MERINO
JORGE-ALFREDO MONROY ZAMBRANO

El ingreso debe solicitarse a la Direccién del Colegio mediante
el correspondiente impreso y aportando certificado de estudios
especificando calificaciones por asignaturas, certificado médico de
no padecer enfermedad infectocontagiosa, de vacunacién antitifi-
ca y antivaridlica, y tres fotografias de tamafio carnet.

El Colegio admite estudiantes e investigadores universitarios
y de Escuelas Especiales de nacionalidades hispanoamericanas, fi-
lipina y espafola, siendo capaz para 60 plazas. La pensién com-
prende: habitacion, tres comidas, calefaccién, bafio, duchas, ropa
de cama, mesa y lavabo. El lavado y planchado de la ropa del
colelgial es aparte. El precio de la pensién es de 4.250 pesetas men-
suales.

El Colegio no sélo proporciona alojamiento y manutencién,
sino que tiene una intensa vida religiosa, cultural, social y depor-
tiva. Se celebran cursos y conferencias, coloquios y lecturas, se-

OPooU
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minarios y clases complementarias; conciertos y exposiciones, a
lo largo del curso, asi como representaciones teatrales, de cine y
musica; y fiestas y excursiones.

El Colegio informa a los padres o encargados de los colegiales
de la conducta académica y social que observan.

COLEGIO MAYOR «SAN JORGE»
(Maestro Nicolau, 13. Tel. 250-14-19)

Creado por Decreto del Ministerio de Educacion le 26 de sep-
tiembre de 1952 (B. O. E. del 16 de octubre), habiendo sido cedido
al Sindicato Espafiol Universitario, bajo la superior dependencia
del Excmo. y Magfco. Sr. Rector de la Universidad por Orden
de 7 de noviembre de 1952.

Director: D. JosE Marfa Grau MONTANER
Subdirector: D. PEbrRO LOPEZ APARICIO

Capelldn: Rvdo. P. Epuarpo BoscH BELLVER, PBro.
Jefe de Estudios: D. Luts MARGARIT FABREGAT
Médico: D. JeEsUs GALILEA MuNoz
Administrador: D. ANTONIO CANTERO BAENA

Las condiciones de ingreso en el Colegio son las preceptuadas
en los articulos 13 y 14 del Decreto Orgénico de Colegios Mayores
de 25 de octubre de 1956.

Su capacidad es de 150 plazas.

La pension comprende: habitacién, comida, baifio, calefaccién,
teléfono; y otros de caracter formativo y recreativo: Capilla, Cine,
Discoteca, Hemeroteca, Biblioteca, Saldn-bar, Laboratorio fotogra-
fico. Se dispone también de peluqueria. El precio de la pensién es
de 4.000 pesetas mensuales, v 1.000 pesetas los derechos de ma-
tricula.

Se celebran seminarios de Colegios Mayores; Politico-sociales;
Literarios; Artisticos; Religiosos; Musicales; y Técnica cinema-
tografica. Cuenta también con circulo musical, tuna, teatro leido y
representado, exposiciones artisticas, concursos artisticos, cine-
club, revista oral y escrita, murales, deportes y juegos, coro, cur-
sos de idiomas (francés e inglés).

La direccién mantiene informados a los padres o representan-
tes legales de los colegiales de la marcha de los estudios y el com-
portamiento de éstos; muy en especial de aquellos que no han
alcanzado todavia la mayoria de edad.

COLEGIO MAYOR «LOYOLA»
(Instituto Quimico de Sarrid, 3. Tel. 203-§9-00)

Creado por O. M. del 30 de marzo de 1953 (B. O. E. del 7 de
abril).
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cias, charlas, cursillos monogrificos, grupos de estudio, compren-
den: Seminarios de Medicina, Economia, Derecho, Ciencias e In-
genieria; Aulas de Arquitectura, Literatura Catalana y Filosofia;
Clases de Idiomas; Cursos de Orientacién Universitaria v Técni-
cas de Estudio; Cine-club; Aula de Muasica: Club de Debate. Re-
ligiosas: Ciclos de moral profesional y formacién doctrinal; Cur-
505 de Retiro Espiritual; Cursos de Teologia para seglares; Cate-
quesis; Clases en Academias para obreros. Asimismo, tienen lu-
gar también diversas actividades deportivas.

Todos los Colegiales, residentes o adscritos, disponen de un
preceptor, dependiente del Departamento de Orientacién Univer-
sitaria del Colegio, que les dirige en sus estudios, anilogamente
al sistema tutorial.

COLEGIO MAYOR HISPANOAMERICANO
«sFRAY JUNTPERD SERRA»
{(Paseo de San Juan Bosco, 45) Tel. 203-33.00

Creado por Decreto del Ministerio de Educacidn Nacional de
30 de mayo de 1952 (B. O. del E. de 27 de junio). La alta direc-
cion del Colegio corresponde a un Patronato presidide por el
Excmo. y Magfco. Sr. Rector de la Universidad.

Director: D. Tsiporo Garcia Diaz
Capelldn: D. SEBAsTIAN GARCiA NAVARRD
Administrador: D. SerastiAN Rutz Mova
Médico: D. Josg CARRERAS Bamrnes
Consejeros: D. Vicror Guix CasteLivi

D. Pepro VALLES Armds

D. MicueL AmistY Robricuer

D. SIxto-Ramion Caro Martinez

D. Exprove Foxtaxiiro MErmsO

D. JorGE-ALFREDD Moxr0OY ZAMBERANO

El ingreso debe solicitarse a la Direccién del Colegio mediante
¢l correspondiente impreso y aportando certificado de estudios
especificando calificaciones por asignaturas, certificado médico de
no padecer enfermedad infectocontagiosa, de vacunacién antitifi-
ca y antivaridlica, ¥ tres fotografias de tamafio carnet.

El Colegio admite estudiantes e investigadores universitarios
y de Escuelas Especiales de nacionalidades hispanoamericanas, fi-
lipina y espafola, siendo capaz para 60 plazas. La pensién com-
prende: habitacion, tres comidas, calefaccién, bafio, duchas, ropa
de cama, mesa ¥ lavabo. El lavado y planchado de la ropa del
colegial es aparte. El precio de la pensitn es de 4.250 pesetas men-
suales,

El Colegio no sélo proporciona alojamiento y manutencién,
sino que liene una intensa vida religiosa, cultural, social y depor-
tiva. Se celebran cursos y conferencias, coloquios y lecturas, se-

146




minarios y clases complementarias; conciertos y exposiciones, a
lo largo del curso, asi como representaciones teatrales, de cine y
musica; y fiestas y excursiones.

El Colegio informa a los padres o encargados de los colegiales
de la conducta académica y social que observan.

COLEGIO MAYOR «SAN JORGE»
(Maestro Nicolau, 13. Tel. 250-14-19)

Creado por Decreto del Ministerio de Educacion le 26 de sep-
tiembre de 1952 (B. O. E. del 16 de octubre), habiendo sido cedido
al Sindicato Espafiol Universitario, bajo la superior dependencia
del Excmo. y Magfco. Sr. Rector de la Universidad por Orden
de 7 de noviembre de 1952.

Director: D. JosE Maria GrRaU MONTANER
Subdirector: D. PEDRO LGPEZ APARICIO

Capelldn: Rvdo. P. Epuarpo BoscH BELLVER, PBRro.
Jefe de Estudios: D. Luts MARGARIT FABREGAT
Médico: D. JeEsUs GaLiLEA MuNoz
Administrador: D. ANTONIO CANTERO BAENA

Las condiciones de ingreso en el Colegio son las preceptuadas
en los articulos 13 v 14 del Decreto Organico de Colegios Mayores
de 25 de octubre de 1956.

Su capacidad es de 150 plazas.

La pensiéon comprende: habitacién, comida, bafio, calefaccién,
teléfono; y otros de caracter formativo y recreativo: Capilla, Cine,
Discoteca, Hemeroteca, Biblioteca, Salon-bar, Laboratorio fotogra-
fico. Se dispone también de peluqueria. El precio de la pensién es
de 4.000 pesetas mensuales, y 1.000 pesetas los derechos de ma-
tricula. :

Se celebran seminarios de Colegios Mayores; Politico-sociales;
Literarios; Artisticos; Religiosos; Musicales; y Técnica cinema-
togrifica. Cuenta también con circulo musical, tuna, teatro leido y
representado, exposiciones artisticas, concursos artisticos, cine-
club, revista oral y escrita, murales, deportes y juegos, coro, cur-
sos de idiomas (francés e inglés).

La direccién mantiene informados a los padres o representan-
tes legales de los colegiales de la marcha de los estudios y el com-
portamiento de éstos; muy en especial de aquellos que no han
alcanzado todavia la mayoria de edad.

COLEGIO MAYOR «LOYOLA»
(Instituto Quimico de Sarrid, 3. Tel. 203-89-00)

< %geado por O. M. del 30 de marzo de 1953 (B. O. E. del 7 de
abril).
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Director: P. JosE M.2 GisPERT CASAMOR, s. j.
Capelldn: P. JosE O. TuNf VANCELLS
Meédico: Dr. D. ANTONIO TORTRAS VILELLA
Administrador: D. Luis SERRA SANCHO

Son condiciones para el ingreso en el Colegio: Tener aprobado
el Preuniversitario; estar matriculado en la Universidad o en Es-
cuelas Superiores (no se admiten los Peritajes o de otros estudios
de nivel medio), y las garantias suficientes (caracter, salud, ejem-
plaridad, etc.), que puedan hacer esperar su rendimiento como Co-
legial, y que se adquieren antes de la admisién mediante informes
privados y entrevista personal con el solicitante. Supuestas unas
condiciones minimas, son criterios preferentes: notas académicas
altas (influyen en 70 9%); religiosidad, tests, informes..., variedad
de carreras, familiares distantes... (influye el 30 %).

Tiene una capacidad de 115 plazas. La pensién comprende ha-
bitacién, comida, bafios con agua caliente, calefaccion, campos de
deporte, unas treinta sesiones de cine al afio, numerosas activida-
des culturales, teléfonos, etc. No estda comprendido el lavado de
ropa.

Los precios de la pensién son:

Habitacion individual:  13.900 ptas. al trimestre
Habitacién doble: 12.300 ptas. al trimestre
Habitacion triple: 11.600 ptas. al trimestre

Se celebra Misa todos los dias y especialmente la Misa Colegial
los domingos; conferencias y seminarios y variedad de actividades
culturales para-universitarias. Cine-forum; academia de arte, tea-
tro leido, economia, temas filosoficos (aparte de otros espontanea-
mente organizados por los Colegiales). Actos con otros Colegios
Mayores, concursos y competiciones.

Aparte de Informes de caracter extraordinario, se informa a
los familiares de los Colegiales, cuantas veces lo requieran, de pa-
labra o por escrito. Antes de finalizar el primer trimestre se en-
vian informes a las familias de todos los Colegiales.

COLEGIO MAYOR «ALFONSO SAILA»
Colon, 2. Tarrasa (Barcelona). Tels. 297-41-85 y 297-42-03

Director: D. ANGEL DEL SaNto NUNEZ
Subdirector: D. FERNANDO ABAD GARcia

Jefe de Estudios: D. Octavio MARCH SORNI
Capellan: (pendiente de nombramiento)
Médico: D. JosE Maci& CLARAMUNT
Adwministrador: D, JUAN PERUCHO SABATE

Son condiciones para el ingreso en el Colegio: Estar matricu-
lado o en condiciones de matricularse en la Escuela Técnica Su-
perior de Ingenieros Industriales o en la Escuela de Ingenieria
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Técnica Industrial. Se admiten alumnos de la Escuela de Inge-
nieria Técnica, debido a que los alumnos de la Escuela Técnica
Superior de Ingenieros Industriales no cubren la totalidad de
plazas de este Mayor. (El alumnado de esta Escuela tiene pre-
ferencia).

La capacidad del Colegio es de 110 plazas.

La pensién comprende: habitacidon, comidas, ducha (agua ca-
liente), calefaccion. El importe del lavado de ropa es indepen-
diente de la mensualidad. Se abonan diez pesetas mensuales en
concepto de cuota médica. El precio de la pensién es de 3.750 pe-
setas mensuales,

Se organizan actividades de cine-club y teatro, deportivas (ba-
loncesto, balonmano, fitbol, natacién, ping-pong), recreativas
(festivales benéficos en pro de Establecimientos de la ciudad,
excursiones, festivales del Colegio, etc.). Clases de inglés, clases
a alumnas obreras de bachillerato elemental, y clases de alfabe-
tizacion a personal de servicio del Colegio. Seminarios (técni-
cas de estudio, sicologia industrial y otros). Club de prensa (co-
loguios, entrevistas, mesa redonda, y resefia de actividades en
periddicos), audiciones musicales (coro y tuna del Colegio). Ci-
clo de conferencias sobre Formacion politica, Formacion moral
y religiosa y sobre temas culturales de actualidad.

Trimestralmente, se comunica a los padres o tutores situa-
cién académica en Escuelas y comportamiento de los alummnos
en el Colegio.

COLEGIO MAYOR FEMENINO «LESTONNAC»
Aragén, 284 - Trip. - Teléf. 2313407
Creado por Decreto de 12 de abril de 1962

Directora: D.2 MaArRfA SINTES ANGLADA
Subdirectora: D2 ELvIRA PaLou Garcfa
Capelldn: P. Jorge Escupg, S. 1.

Jefe de estudios: D.* IsaBeL PraDAS AGUILAR
Médico: D. Juan SeErra CoLL

Administradora: D.* CoNCEPCION PECINA FraAGa

El ingreso al Colegio se efectia mediante la seleccién entre
las solicitantes, atendiendo las calificaciones escolares, los infor-
mes sobre la conducta moral y religiosa, los valores humanos,
etcétera.

Se admiten extranjeras, pero en un 5 % aproximadamente
y conociendo bien la procedencia.

La capacidad del Colegio es de 120 plazas. El precio de la
pensién es de 4.000 ptas. mensuales, todo incluido. El mes de
junio se abona por dias. Existe facilidad para los actos de culto,
recepciéon de Sacramentos, Seminarios de formacién religiosa,
reuniones de equipos, etc. Se llevan a cabo asimismo actividades
culturales: Seminarios de Arte, Miisica, Econémicas, Cinemato-
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grafia, Conferencias, Cursillos varios, clases de Hogar, etc. Se
practica la natacién, Baloncesto y Ping-pong.

Se controlan las salidas «extras», la puntualidad en llegar al
Colegio por la noche, la asiduidad al estudio, etc., para poder
informar en un momento dado a los padres y tutores si lo
desean.

Funciona un Seminario de Sociologia y se atienden las clases
de un Bachillerato nocturno para empleadas, sirvientas, obreras,
etcétera, con una matricula de mas de 100 alumnas.

COLEGIO MAYOR SAN RAIMUNDO DE PERNAFORT
Ciudad Universitaria. Tels. 230-74-07 y 250-81-89

Director: D. FELIPE A. CaLvo CaLvo

Subdirector: D. MANUEL ZAMORA CARRANZA
Capelldn: D. ALFREDO RUBIO DE CASTERLENAS

Jefe de Estudios: D. EUGENIO DE Bustos Tovar
Jefe de Actividades: D. MaNUEL PELAEZ DEL RoOSAL
Secretario: D. Josg M.* Amords Macau
Administracion: D. Jost EcCHEVERRIA MARTINEZ

Los Colegiales son admitidos segiin el expediente y los valo-
res humanos supuestos o demostrados, en los ingresos o rein-
gresos respectivamente y, admision condicional durante el pri-
mer trimestre del curso (octubre-diciembre).

Son admitidos con cardcter especial los profesores adjuntos
o Ayudantes de Clases Practicas y Posgraduados en calidad de
Tutores, uno por especialidad entre las de los Colegiales, siem-
pre que lo soliciten v exista vacante, y los extranjeros como
lectores de idioma, cuando lo soliciten a través de la seccién
de Extensién Cultural de la Universidad.

Su capacidad es de 172 plazas para Colegiales y Tutores;
cuenta ademds con tres plazas para Catedriticos y cuatro des-
tinadas a visitantes distinguidos.

Un 18 % de las habitaciones son dobles y el resto individua-
les; entre estas ultimas, un 10 % tienen bafio individual. Las
habitaciones estidn repartidas en cinco plantas y en cada una
hay dos aseos colectivos con duchas y lavabos.

La comida es por autoservicio y consiste en un desayuno y
dos comidas de tres platos y postre.

El Colegio realiza toda la limpieza y servicios y a la vez lava,
plancha y repasa la ropa de los Colegiales. El precio de pensién
es de 4.000 ptas. al mes, pagaderas por trimestres. El ultimo
trimestre se abona por mensualidades o por pensiones diarias.
En el Colegio funciona un servicio de bar, regentado por los
propios colegiales.

El Colegio funciona de acuerdo con sus estatutos y las nor-
mas de Gobierno o de Régimen Interior, que se comunica a los
Colegiales para su estudio y aceptaciéon antes de su ingreso.
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Para el curso 1968-69, el programa de actividades se centrara
en los siguientes aspectos formativos esenciales:

1.— Conferencias: Se prevé la realizacion de una conferencia-co-
loquio quincenal, distribuidas en cuatro ciclos que respon-
den a centros de interés general: Teologia, Antropologia,
Sociologia y Economia,

2. — Seminario General: Centrado fundamentalmente en la pro-
blematica de la Ensefianza Superior, sus planteamientos ac-
tuales y posibles vias de solucién.

3. — Sesiones de Cine-Club: Semanales. Tiene un lugar especial
dentro de esta actividad la realizacién de la IT Semana Uni-
versitaria de Cine Cientifico y Técnico.

4. — Seminarios parciales: Centrados en los diversos nicleos de
estudiantes de las distintas Facultades y Escuelas. Se trata-
ra temas que amplien, profundicen o completen la forma-
cion cientifica recibida en cada centro.

5. —Idiomas: El Colegio contintia organizando cursos de Inglés
y Aleman para los alumnos que voluntariamente lo deseen.

6.— Biblioteca: Se prevé durante el presente curso completar
la dotacién de los fondos de la Biblioteca, cuyas nuevas
instalaciones se terminaron el pasado curso.

7. — Actividades artisticas: En el Colegio funcionan grupos de
aficionados a diversas artes (pintura, fotografia), que orga-
nizan exposiciones anuales. En el mismo sentido funciona
un grupo de teatro que tiene proyectada la realizacién de
varias obras durante el curso. También existe un grupo de
Coro, otro de musica de cuerda y un conjunto de miisica
ligera.

8. — Deportes: El Colegio secunda la organizacién de grupos de
participantes en las diversas modalidades deportivas. Se ce-
lebran campeonatos entre colegiales y la participacién en
competiciones abiertas para todo el distrito Universitario.

Entre los fines del Colegio, Cap. 1., art° Il de sus estatutos
v en su apartado IV se dice:

«Integrar a los padres o Tutores de los Colegiales, sin
los que el Colegio no puede cumplir plenamente con su
misién.»

Esto se lleva a cabo saludando personalmente a los padres o
Tutores cuando pasan por el Colegio e invitdndoles a convivir
con los compaiieros de su hijo y los Directivos del Colegio y
comunicandose trimestralmente por escrito para informarles de
las actividades del Colegial en el Mayor y transmitirles los in-
formes que proporcionan los correspondientes Tutores.
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COLEGIO MAYOR DE MEDICINA «DE LA SANTA CRUZ
Y SAN PABLO»

(Avenida San Antcnio Maria Claret, 167. Tel. 255-17-05)
Creado por Orden ministerial de 1.° de agosto de 1962.

Director: D. Francisco MARsA GOMEZ
Capelldn: D. José M2 ALIMBAU ARGILA
Meédico: D. RamMmunNpo SepG FORTUNY
Administrador: D. GREGORIO SANTAFE Mova

Colegio masculino y dedicado exclusivamente a estudiantes de
la Facultad de Medicina.

Su capacidad es de 41 plazas. La pensién incluye: habitaciéon
individual con bafo o ducha, comida, ropa de cama y aseo, cale-
faccion, etc. El precic de la pension es de 130 ptas. diarias, paga-
deras por trimestres adelantados.

Entre las actividades del Colegio se cuentan: Misa diaria, con-
ferencias y coleguios sobre temas religiosos, culturales, cientifi-
cos, sociales y musicales.

COLEGIO MAYOR «SAGRADO CORAZON>»
(Demestre, 1. Tel. 203-95-50)

Creado por O. M. de 10 de abril de 1965 (B. O. del E. de 20 de
mayo).

Directora: D M.2 CARMEN DE AZCARRAGA TRENOR

Subdirectora y Jefe de Estudios: D.» M. JoseFA SAENz-Dfez TRias
Médico: D. Josg ALsSINA BoFILL

Capelldn: D. Josgé M.2 Via TALTAVULL

Administradora: D2 CARMEN JANINI CUESTA

Son condiciones para el ingreso en el Colegio: Ser universita-
ria o de Escuelas Técnicas Superiores, preferible de los primeros
cursos; buen expediente académico, valores humanos y capacidad
de convivencia.

Se admiten, con caracter extraordinario, alguna licenciada que
actiia como Tutora, y algunas alumnas, no universitarias, herma-
nas de éstas, que por ocupar la misma habitacién (tinico caso per-
mitido) no quitan plaza.

La capacidad del Colegio es de 93 plazas. La pensién lo inclu-
ye todo, excepto teléfonos, gastos de enfermeria y extraordinarios.
El precio de la pensién es de 33.300 pesetas por curso completo.

Hay facilidad para la formacién y practica religiosa. Existen
cursos de teologia. Se celebran ciclos de conferencias y semina-
rios diversos. Clases complementarias y de idiomas. Coro. TEU.
Deportes y excursiones. La gimnasia se hace en el Colegio.

Se ha creado una bolsa de trabajo a fin de facilitarselo a aqué-
que necesitan una ayuda econdmica en sus estudios.
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Socialmente, aparte de la convivencia en el Colegio Mayor, tan
importante, colaboran las colegialas en diversas obras sociales de
Ia ciudad y en el Colegio, donde ellas mismas dirigen y sostienen
un Bachillerato nocturno y clases de cultura general para chicas
que trabajan. Aportan ayuda econémica para becas de comedor
y escolares.

Las relaciones del Colegio con los familiares de las estudiantes
son cordiales y frecuentes en cuanto es posible. Se informa por
escrito a los padres o tutores siempre que se juzga util y a peti-
cién de éstos.

COLEGIO MAYOR «VIRGEN DE NURIA»
Ganduxer, 122. Tels. 247-30-31 247-31-32 247-30-76

Creado por O. M. del 17 de diciembre de 1965.

Directora: D.2 Infis TARRAGONA CORBELLA

Subdirectora: D® Mi1SERICORDIA PELLICER DOMENECH

Capellanes: D. ALFREDO MoONDRIA XIFRE, S. J., y D. Mario Sara, S. J.
Jee de Estudios: D.» M.* DoLores EncaBo Duré

Médico: D. FipeEL SAavaL VIERIE

Administradora: D* M2 Rosa AviA MARTINEZ

Las condiciones para ingreso en el Colegio son: Tener aproba-
do Preuniversitario. Estar matriculada en la Universidad o ser es-
tudiante de Escuelas Técnicas Superiores. Ser presentada por per-
sonas o entidades solventes. Presentar hoja de solicitud, acompa-
fiada de Certificado de Estudios, Certificado de buena conducta
y Certificado médico oficial de no padecer enfermedad contagiosa.
Obtener calificaciones reconocidas como aptas. segun la dificultad
de los estudios que se realizan. Mostrar interés por las actividades
del Colegio y responder a ellas con su participacién abierta y
eficaz. :

Excepcionalmente, se admiten Universitarias extranjeras du-
rante el verano. La capacidad del Colegio es de 130 plazas. El pre-
cio de la pensién es de 39.080 pesetas y de 34.740 pesetas por cur-
so completo, segun la habitacion sea de una y dos o tres camas.

Dicha pensién comprende la manutencién completa (desayuno,
comida y cena), calefaccion, aire acondicionado, lavado de ropa de
cama y mesa. Servicio de pelugueria y enfermeria, biblioteca, he-
meroteca, discoleca, médico, seminario, cenferencias, cine-forum,
deportes, cursos de gimnasia con validez oficial y cursos de idio-
mas modernos.

Las distintas actividades del Colegio se subdividen en:
Religiosas:

Ejercicios espirituales (una vel al afio).

Seminario de estudios religiosos, desarrollado en cuatro cursos,
bajo los siguientes apartados: 1., curso Teologia Fundamental;
22, curso Iniciacién a los Estudios Biblicos; 3.°, curso Teologia
Dogmatica; 4.°, curso Moral Cristiana.
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