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7 de maig de 2012
Aula Magna. Facultat de Farmacia




Programa:
16:00 h. Benvinguda del Dr. Joan Esteva,
Dega de la Facultat de Farmacia

16:15 h. Sessio 1:

ASPHALION
Naria Romero. Operations Manager

NOVARTIS FARMACEUTICA
Ludmila Civolani. Human Resources Business Partner

CORPORACION MEDICHEM, SL
Marta Iglesias. Responsable de Desarrollo de Personas
Rocio Pérez. Técnico de Recursos Humanos

SYNTHON
Mari Cordoba. Human Capital Manager
Claudia Perdigao. Performance Mangement Cycle Technician

REIG JOFRE
Enric Jo. Director de Planta

INSTITUT DE BIOENGINYERIA DE CATALUNYA
Carolina Mari. Responsable de Recursos Humanos

GRUPO LABIANA
Lucia Gonzéalez. Recursos Humanos

GRUPO DANONE
Albert Pérez. Sourcing and Recruitment
Elena Vilela. Research and Development Manager

17:45 h. PAUSA CAFE
18:00 h. Sessio 2:

ALMIRALL
Lluis Pagés. Dpto. de Quimica Médica
Arantxa Martinez. Dpto. de Recursos Humanos

GRUPO FERRER
Isaac Vicente. Dpto. de Recursos Humanos
Maria Pagés. Dpto. de Recursos Humanos

INSTITUT CATALA D’INVESTIGACIO QUIMICA (ICIQ)
Ariadna Goenaga. Responsable de Comunicacién

SANOFI

Pere Iglesias. Lean and Performance Manager

LABORATORIOS SALVAT
Meritxell Casas. Directora de Recursos Humanos y
Asesoria Juridica

BIOCAT
Nerea Alonso. Directora de Proyectos de Innovacion

ESTEVE
Mireia Marimon. Directora del Centre d'Innovaciéo de RRHH
Domingo Traver . Director de Planta

19:30 h.
CLOENDA | LLIURAMENT DE CERTIFICATS D’ASSISTENCIA




