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AL PEU DEL CANO
L'enemic
es gran
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Una de les maneres més efici-
ents d’estrényer els lligams
d’un col-lectiu és contrapo-
sant-lo a un enemic comii.
Aquest fet activa instints
evolutius ancestrals relaci-
onats amb la supervivencia
delllinatge propi, que els
humans traspassem al
mon cultural. Ho veiem fer
als politics per aconseguir
vots, als dirigents d’arreu
del mén per mantenir units
ide pas ben controlats els
habitants d’un territori1i,
en general, a qualsevol
lider. Elmés habitual és
cercar un enemic amb el
qual hom trobi trets dife-
rencials, malgrat que si-
guin foteses artificioses.
Aquestes darreres setma-
nesla Generalitat ha em-
prat aquesta estratégia en
el tema dela sequera, amb
un anunci en que diu textu-
alment “L’enemic és gran”,
enreferéncia implicita ala
sequera, pero I'expressio és
doblement incorrecta. Per
comencar, enemic significa
“contraria algi, que hité
aversio, cerca d’oposar-s’hi
o damnejar-lo”, la qual cosa
implica consciéncia, una
caracteristica humana que
lanaturano té. Tanmateix,
alnostre clima els periodes
de sequera sén habituals, i,
malgrat que amb el canvi
climatic és de preveure que
s’agreugin, formen part del
nostre entorn. Mentre con-
siderem lanatura, ila se-
quera com a part d’ella,
com el nostre enemic en
comptes d’'un aliat de qui
també hem de ser aliats no
serem capacos d’aplicar
criteris de sostenibilitat
realsinonomsés paraules
retoriques, ino hihaurares
afer. Ni tan sols aconsegui-
rem cohesionar-nos, sub-
mergits en una baralla in-
terna per decidir d’on man-
llevem l'aigua i quants
metres de canonada des-
muntem un cop fetala cap-
tacio. Aquest és autentic
enemic.




